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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF SP

Municipio SAO BERNARDO DO CAMPO
Regido de Saude Grande ABC

Area 406,18 Km?

Populagao 849.874 Hab

Densidade Populacional 2093 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 05/05/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Numero CNES 7737092

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 46523239000147

Endereco RUA JOAO PESSOA 59

Email gss@saobernardo.sp.gov.br

Telefone 2630-6605

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 05/05/2023

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) ORLANDO MORANDO JUNIOR
Secretario(a) de Saude em Exercicio GERALDO REPLE SOBRINHO

E-mail secretario(a) maria.foliveira@saobernardo.sp.gov.br
Telefone secretario(a) 1126306113

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 05/05/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informacgao indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 05/05/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Salude: Grande ABC

Municipio Area (Km?)
DIADEMA

MAUA

RIBEIRAO PIRES

RIO GRANDE DA SERRA

SANTO ANDRE

https://digisusgmp.saude.gov.br

30.65
62.293
99.175
36.671
174.84

Populacao (Hab)

429550
481725
125238

52009
723889

Densidade
14.014,68
7.733,21
1.262,80
1.418,26
4.140,29
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SAO BERNARDO DO CAMPO 406.18
SAO CAETANO DO SUL 15.36
Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

N&o ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Salude

e Consideragdes
RETIFICACAO DE INFORMACOES:

1.2 Secretaria de Saude
CNP) 46.523.239/0001-47
Email: saude@saobernardo.sp.gov.br
Telefone: (11) 2630-6113
1.3 Informacoes da Gestdo
Telefone: (11) 2630-6113
1.4 Fundo de Satde:
Lei de criacao: decreto 17.535
Data de criagcdo: 16/06/2011
Natureza juridica: Fundo Publico
1.7 Conselho de Saude
Instrumento legal de criagdo: decreto 5.961
Telefone: 2630-6161; 2630-6246

NUmero de conselheiros por segmento: usudrios - 12, governo - 4, trabalhadores - 6, prestadores - 2

849874
162763

2.092,36
10.596,55

Os relatérios detalhados quadrimestrais sdao submetidos a audiéncia publica na Casa Legislativa e ao Conselho Municipal de Saude, nas datas informadas

abaixo, e aprovados pelo respectivo Conselho por meio de resolugdes.
12 RDQA 2023
Data de entrega do relatério: 30/05/2023.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Plano Municipal de Satde (PMS) de Sao Bernardo do Campo 2022-2025 foi elaborado conforme preconizado pela Portaria GM/MS n2 2.135 de 25
de setembro de 2013 e pelo Decreto 7.508/2011, que regulamenta a Lei 8080/1.990.

O Relatério detalhado referente ao 1° quadrimestre de 2023, é submetido a Casa Legislativa e ao Conselho Municipal de Saude para aprovacéo,
conforme preconizado na Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012.

O presente relatério traduz as acdes desenvolvidas no 12 quadrimestre de 2023, com base no Plano Municipal de Salde 2022-2025, assim como os
avancos na politica municipal de salde implementados pela equipe de gestdo. Apresenta os resultados alcancados com a Programacao Anual de Salde
2023, que foi aprovada pelo CMS em 12/04/2022 na 1142 reunido ordindria, com revisdo aprovada pelo CMS em 12/04/2023.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 27179 25936 53115
5 a9 anos 27624 26382 54006
10 a 14 anos 27094 25974 53068
15 a 19 anos 27999 26796 54795
20 a 29 anos 63611 62554 126165
30 a 39 anos 71069 71043 142112
40 a 49 anos 60573 67000 127573
50 a 59 anos 48247 55997 104244
60 a 69 anos 34367 43076 77443
70 a 79 anos 16678 23585 40263
80 anos e mais 5869 11221 17090
Total 410310 439564 849874

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 22/05/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021
SAO BERNARDO DO CAMPO 9889 9158 8576
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 22/05/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 563 753 3048 1093 558
Il. Neoplasias (tumores) 1014 1064 886 1055 853
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 101 105 105 116 91
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 161 158 133 146 107
V. Transtornos mentais e comportamentais 143 165 118 123 158
VI. Doengas do sistema nervoso 407 380 215 253 188
VII. Doencas do olho e anexos 191 152 79 138 109
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 33 23 14 17 11
IX. Doengas do aparelho circulatério 1188 1105 941 1288 931
X. Doengas do aparelho respiratério 750 856 851 848 589
XI. Doengas do aparelho digestivo 1343 1106 810 943 909
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 383 278 163 185 170
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 291 222 134 222 212
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1018 1222 1518 1979 1929
XV. Gravidez parto e puerpério 2038 2122 1806 1654 1320
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 422 430 333 307 253
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 125 87 73 113 110
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 243 246 155 224 190
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 1280 1260 1121 1359 880
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/05/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de salde

XXI1.Codigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 22/05/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria
Populagdo residente

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

3.2. Nascidos Vivos
NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae

Munic Resid -SP 2019 | 2020 | 2021 | 2022 (2023*
354870 Sao
Bernardo do Campo |9.873] 9.157| 8.576|8.029|2.929

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC Municipal)

Data da consulta: 22/05/2023 -

Nascidos vivos

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

*Dados preliminares em 2023

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

AlHs aprovadas segundo ano do processamento.

https://digisusgmp.saude.gov.br

364

223

12098 12726

2019
172
995
16
148
21

174

1516
727
254

27
39

198

55

28

57

309

4740

269

12332

2020
1451
917
15
232
52

182

1344
575
252

22
39

159

41

35

88

292

5700

361

9929

2021
2300
1019

16
176
39

168

1510
526
287

23
38
236
12
53
36

94

326

6860
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Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e
parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

Ill. Doengas sangue 6rgdos hemat e
transt imunitar

IV. Doencas enddcrinas nutricionais
e metabdlicas

V. Transtornos mentais e
comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
Vlil.Doengas do ouvido e da apéfise
mastéide

IX. Doencas do aparelho
circulatério

X. Doencas do aparelho
respiratério

X|. Doencgas do aparelho digestivo
XIll. Doencgas da pele e do tecido
subcutaneo

Xlll.Doencas sist osteomuscular e
tec conjuntivo

XIV. Doencgas do aparelho
geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no
periodo perinatal

XVIl.Malf cong deformid e anomalias
cromossémicas

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex
clin e laborat

XIX. Lesdes enven e alg out conseq
causas externas

XXI. Contatos com servigos de
salde

XXI1.Cédigos para propdsitos
especiais

Total

2019

2.007
3.402

301
562
473
1.350
699
104
3.906

2.736
4.085

1.121

840

3.404
5.815

1.213

403

737

3.765

1.815

0
38.738

2020 | 2021 | 2022
5.527 | 6.218 | 2.691
2.814 | 2.875 | 3.352
287 352 326
469 391 484
392 458 404
889 696 819
358 304 490
43 53 64
3.527 | 3.527 | 4.186
2.605 | 2.543 | 2.742
2.898 | 2.688 | 3.460
773 504 708
582 483 737
4.221 | 3.918 | 6.824
5.763 | 5.272 | 4.857
1.078 986 914
227 242 378
636 565 683
3.703 | 3.772 | 4.218
776 828 1.517
1 0 1
37.569|36.675|39.855

2023

575
851

91

170
197
108
11
946

639
907

170
210

1.932
1.315

0
10.030

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH-SUS municipal)

Data da consulta: 22/05/2023 - *Dados preliminares em 2023

Morbidade hospitalar

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Causa (CID10 CAP)

I. Algumas doencas infecciosas e
parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

Ill. Doengas sangue 6rgdos hemat e
transt imunitar

IV. Doencas enddcrinas nutricionais
e metabdlicas

V. Transtornos mentais e
comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
Vlil.Doengas do ouvido e da apéfise
mastéide

IX. Doencas do aparelho
circulatério

X. Doencas do aparelho
respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo
XIll. Doencgas da pele e do tecido
subcutaneo

Xlll.Doencas sist osteomuscular e
tec conjuntivo

XIV. Doencgas do aparelho
geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no
periodo perinatal

XVIl.Malf cong deformid e anomalias
cromossémicas

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex
clin e laborat

XIX. Lesdes enven e alg out conseq
causas externas

XX. Causas externas de morbidade
e mortalidade

Total

2019 | 2020
171 |2.729
997 | 920
16 15
147 | 234
22 49
174 | 184

0 0
1 0
1.520|1.337
729 | 536
255 | 253
27 21
39 39
198 | 158
3 4
55 40
26 35
57 79
0 0
311 | 293
4.748|6.926

2021

4.403
1.017

16

175

38
168

1.508

519
286

23

38

235
16

53

36

93

0

326
8.951

2022 |2023*
955 | 149
996 | 379
25 7
160 48
29 6
167 52
0 0
1 0

1.702| 544
712 | 206
287 96
37 13
29 6
226 79
8 0
35 19
26 11
69 22
0 2
391 | 132

5.855|1.771

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (s Municipal)

Data da consulta: 22/05/2023 - *Dados preliminares em 2023

Mortalidade

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

https://digisusgmp.saude.gov.br
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e Analise e Consideracao sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A composicao populacional revela um envelhecimento da populagdo do municipio. As criangas de 0-4 anos representam, atualmente, apenas 6,3%
da populagdo total. Os adultos de 20-59 anos correspondem a 59% e o percentual de idosos acima de 60 anos atingiu 15,3% da populacdo total. Nos
Gltimos anos, seguindo uma tendéncia mundial, as mulheres tém apresentado maior expectativa de vida em relacdo aos homens, representando a
maioria da populacdo acima de 60 anos (57,7%). Quando se considera a populacdo acima de 70 anos, as mulheres passam a compor 60,7% da populagao
total do municipio nessa faixa etdria. A consequéncia direta do aumento progressivo na proporcao de idosos (envelhecimento populacional) é a geracao
de demandas especificas de salde voltadas a este grupo populacional. No contexto da pandemia pela COVID-19, a populacdo mais afetada no que diz
respeito aos casos graves e mortes foi da faixa etaria acima de 60 anos, embora em 2023, tenha ocorrido um quantitativo expressivamente menor de
Obitos em relacédo a 2022.

A Rede de Atencdo Materno Infantil foi implantada em Sao Bernardo do Campo em 2011 e, ao longo dos ultimos anos, muitos avangos foram
registrados nas condicdes de nascimento das criancas bernardenses, em decorréncia dos investimentos estruturais realizados e da qualificacdo da
atencao a salde materno infantil no municipio. A abertura do Pronto Socorro obstétrico no Hospital Municipal Universitario (HMU) e a ampliacdo dos leitos
obstétricos no HMU, permitiram que uma maior quantidade de gestantes exclusivamente usuarias do SUS, dessem a luz em SBC, além de garantir o
atendimento para 100% dos partos de gestantes de alto risco, dentro do municipio.

As condicdes de nascimento de residentes no municipio com partos ocorridos na rede SUS, tém apresentado modificacdes positivas nos ultimos anos.
O municipio atingiu a cobertura de 7 ou mais consultas de pré-natal para 84% das gestantes no 12 quadrimestre de 2023, sendo que, para este indicador,
a rede SUS vem registrando sucessivos aumentos, resultado da ampliacdo do acesso ao pré-natal verificada em SBC, decorrente dos investimentos na
rede basica e na Estratégia de Saude da Familia. Um grande avanco que tem sido observado como tendéncia, é taxa de gravidez na adolescéncia, que
vem apresentando reducdo progressiva e registrou o percentual de 6,3% no 12 quadrimestre de 2023, impactado pela crescente oferta de insercdao de DIU
de cobre no pdés-parto para menores de 20 anos e pelas agdes voltadas a reducéo da gravidez na adolescéncia no ambito da Atengao Basica . No 1¢
quadrimestre de 2023, 43 mulheres com idade inferior a 20 anos de idade receberam esse dispositivo apés o parto realizado no HMU. Considerando todas
as faixas etérias, houve a insergéo de 383 DIUs no pds parto, no mesmo periodo.

A proporgdo de parto normal também apresentou crescimento no municipio nos Ultimos anos, registrando um percentual de 41% no 12 quadrimestre
de 2023. Em relagdo a este indicador, existem importantes diferengas quando se analisam os nascimentos na rede SUS e na rede privada. Enquanto a
rede SUS registrou uma média de 60,2% de partos normais de residentes no 12 quadrimestre de 2023, na rede privada esta proporcéo foi de 21%. Entre
primiparas, na maternidade de referéncia do municipio (HMU), a proporcao de parto normal foi de 63,5% no 12 quadrimestre de 2023.

Este fenOmeno resulta de vérios fatores que envolvem tanto os profissionais e servicos de salde, como questOes culturais relacionadas as
gestantes. Observou-se, ao longo dos Ultimos anos que o percentual de nascidos vivos residentes com partos ocorridos na rede SUS municipal aumentou
de 88,1% em 2018 para 98% no 12 quadrimestre de 2023, caracterizando o atendimento humanizado e de qualidade preconizado pelo HMU. A taxa de
mortalidade infantil, atualmente em 8,66 ébitos/1.000 NV, vem mantendo tendéncia de queda.

Vale ressaltar que 50% das criancas que foram a 6bito nasceram com menos de 1.000 g (prematuridade extrema). Foi registrado 1 6bito materno em
2023, ocorrido em Hospital publico de fora do municipio, e ainda em investigacdo da causa.

A s doencas do aparelho genitourindrio foram a primeira causa de internagdo no 12 quadrimestre de 2023, com predominancia de causas
relacionadas a intercorréncias em portadores de insuficiéncia renal crénica.

Em 2° lugar como causa de internagdo, figurou o Capitulo referente a gravidez. Observou-se que o nimero de nascimentos de filhos de méaes
residentes em SBC apresentaram discreto aumento proporcional em relagéo a 2022, invertendo a tendéncia observada nos Gltimos anos. Em média, 50%
dessas criancas nascem em estabelecimentos da rede SUS (aproximadamente 4.000 partos).

Na 32 posicdo apareceram as doengas do aparelho circulatério (representadas principalmente pelas doengas isquémicas do coragdo, doengas
cerebrovasculares e ICC).

Como 42 causa apareceram as doengas do aparelho digestivo, sendo as doengas do figado as principais causas dentro desse grupo.

As lesdes, envenenamentos e consequéncias das causas externas ocuparam o 52 lugar como causa de internagao, com destaque para as fraturas.

Em relagcdo a mortalidade, as doengas do aparelho circulatério ocupam a 12 posicdo como causa de morte, respondendo por 30.7% dos
Obitos, particularmente o Infarto agudo do miocérdio, permanecendo como principal causa de mortalidade. Este fato se deve ao envelhecimento
populacional decorrente do aumento da expectativa de vida, mas também pode representar um possivel efeito indireto do isolamento social imposto pela
pandemia, com redugdo na procura por servigos médicos de emergéncia e dificuldades no acompanhamento de doengas cronicas em anos anteriores.

As neoplasias ocuparam o segundo lugar, e corresponderam a 21,4% das mortes de residentes no ano 2023. Este grupo de causas apresentou uma
leve queda no ano de 2022 em comparacdo ao ano de 2021, no entanto, retomou tendéncia de aumento em 2023, suscitando a necessidade de
intensificacdao de acdes de diagnéstico precoce destes agravos, assim como tratamento oportuno. O cancer de pulmdo ocupa a primeira posicdo, e
juntamente com o cancer de mama feminino aparecem como principais topografias de neoplasias malignas como causa de ébito.

As doencas do aparelho respiratério foram a 32 causa mais frequente de dbito, principalmente as pneumonias e as broncopneumonias.

O grupo de doengas infecciosas e parasitarias representou 8,4% dos 6bitos em 2023 e ocupou a 42 posicado no ranking de mortalidade. No ano de
2023, o municipio registrou 36 ébitos confirmados pela Covid 19, ndo sendo esta mais a principal causa infecciosa de mortalidade geral de residentes. No
total, desde o inicio da pandemia, 3.848 residentes em SBC foram a 6bito pela Covid 19, nos anos de 2020 a 2023.

As causas externas apareceram na 52 posicdo como causa de ébito.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 253.401
Atendimento Individual 359.923
Procedimento 412.022
Atendimento Odontolégico 87.996

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde 2218 -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 29900 975602,27 6 3111,53
03 Procedimentos clinicos 514603 2687676,01 5251 9171122,72
04 Procedimentos cirtrgicos 1920 50482,86 1859 4897262,34
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 4 8600,00

06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 28 6163,20 - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 548669 3719924,34 7120 14080096,59

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/05/2023.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 52620 5560,27

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 145 53100,70

Fonte: Sistemas de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/05/2023.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéao e prevengdo em salde 249041 5691,24 - -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 1701170 12883096,83 6 3111,53
03 Procedimentos clinicos 2180915 9867255,37 6041 9615231,35
04 Procedimentos cirtrgicos 19243 623344,99 3168 6939272,04
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 4 8600,00
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06 Medicamentos - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 1895 903951,66
08 Acbes complementares da atencdo a saude 1197 5925,15
Total 4153461 24289265,24

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/05/2023.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha producgao sob gestdo municipal.

4.6. Producéo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Sadde

9219

16566214,92

Sistema de Informagées Ambulatoriais

Grupo procedimento
Qtd. aprovada

01 Acbes de promocao e prevencao em saude 2802
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 22362
Total 25164

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

Data da consulta: 24/05/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

4. Dados da Producao de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencao Basica

Tipo de Producao Quantidade
Visita Domiciliar 253.072
Atendimento Individual 368.130
Procedimento 414.315
Atendimento Odontoldgico 87.868

Fonte: E-SUS Sistema de informagdo em Salde para a Atencao Bésica SISAB

Data da consulta: 24.05.2023 (competéncia jan-mar 2023)

Produgdo da Atengao Bésica

https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/federal/saude/RelSauProducao.xhtmi

4.2. Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)TABNET DATASUS MS
Data da consulta: 24.05.2023 (competéncia jan-mar 2023)

Produgao ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Produgdo hospitalar SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

4.3. Producao de Atencéao Psicossocial por Forma de Organizacao
Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) TABNET DATASUS MS

Data da consulta: 24.05.2023 (competéncia jan-mar 2023)

Produgao ambulatorial SIA/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def
Produgao hospitalar SIH/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.4. Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informacdes Sistema de Informacdes

Ambulatoriais Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. Valor AlH Valor total
aprovada aprovado Pagas
01 Acbes de promocao e 5.080 5.691,24 - -
prevencdo em saude
02 Procedimentos com 1.512.404 12.883.096,83 6 3.111,53
finalidade diagnéstica
03 Procedimentos clinicos 1.073.723 9.867.255,37 6041 9.615.231,35
04 Procedimentos cirdrgicos 11.194 623.344,99 3168 6.939.272,04
05 Transplantes de orgdos, - - 4 8.600,00
tecidos e células
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e 1895 903.951,66 - -
materiais especiais
08 Agdes complementares 1197 5.925,15 - -
da atengdo a salde
Total 2.605.493 24.289.265,24 9.219 16.566.214,92

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/05/2023

Produgéo ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Producéo hospitalar SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?swh/cnv/qisp,deﬁ

4.6. Producao de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/05/2023

Produgdo ambulatorial SIA/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/gasp.def

« Analises e Consideracdes sobre Dados da producao de servigos no SUS

No 1° quadrimestre de 2023, os atendimentos ambulatoriais se recuperaram em uma retomada no atendimento de cuidado continuado na Atengdo Bésica, com aumento de 18,3% nas consultas
médicas e de 89,3% nas consultas de enfermeiros em relagdo ao 12 quadrimestre de 2022. As visitas domiciliares de ACSs apresentaram um aumento de 60% no mesmo periodo . Houve aumento de
consultas de urgéncia nas UPAs da ordem de 18,3% em relagdo ao 12 quadrimestre do ano anterior. Houve a manutengdo do horario ampliado de atendimento de 20 UBSs até as 22 horas. Na
atengdo especializada, houve aumento de 23,8% nos procedimentos com finalidade diagndstica em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior. Foi registrado aumento de 13,3% nos procedimentos
cirtrgicos realizados nos hospitais, com esforgos concentrados de cirurgias oncoginecoldgicas no HMU. Os CAPS mantiveram os acolhimentos, atendimentos individuais e atendimento a situagdes de

crise, com aumento de 16,6% no total de procedimentos realizados pela RAPS municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2023

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 16 16
FARMACIA 0 1 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 1 34 35
TELESSAUDE 0 0 1 1
HOSPITAL GERAL 0 0 5 5
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 9 9
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 0 5 5
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 11 11
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 6 6
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 4 4
POLICLINICA 0 0 2 2
HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 2 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 10 10
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
Total 0 2 112 114

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 05/05/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2023
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 99 0 0 99
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 4 0 0 4
SOCIEDADE SIMPLES PURA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
FUNDACAO PRIVADA 1 0 0 1
ASSOCIACAO PRIVADA 7 0 0 7
PESSOAS FISICAS

Total 112 2 0o 114

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 05/05/2023.

5.3. Consércios em salde
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Periodo 2023
Participacdo em consércios
CNPJ Natureza Area de atuacao Participantes
58151580000106 Direito Publico Assisténcia médica e ambulatorial SP / SAO BERNARDO DO CAMPO
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 05/05/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 04/2023

RELATORIO TIPO DE ESTABELECIMENTO - PUBLICOS E CONTRATADOS SUS

Tipo de Gestdo
Descrigio Total | Publico |C icipal |Estadual
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 34 33
POLICLINICA 2
HOSPITAL GERAL 5|
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 11
CONSULTORIO ISOLADO 1
UNIDADE DE APOIO DIAGN OSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 2
UNIDADE MOVEL DE NfVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 16
UNIDADE DE VIGILANCIA EMSAUDE 3
FARMACIA DE ALTO CUSTO 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO (REDE FRIO) 1
HOSPITAL/DIA - ISOLADO 2
CENTRAL DE GESTAO EMSAUDE 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 9
PRONTO ATENDIMENTO 10|
PRONTO SOCORRO ESPECIALIZADO 0|

4|
1
1
1
5|
113

e o s o |®

.
&

POLO ACADEMIA DA SAUDE

TELESSAUDE

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS

CENTRAL DE REGULAGAO

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPICA E OU HEMATOLOGICA
ToTAL

E = = N
o o oo s o B o fo v o fo [B v | |B fu o
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"
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Fonte: CNES - Relatérios - Tipos de i - Relatério da écia Abril 2023

Mudangas em relagdo ao quadrimestre anterior:
Sem alteracdes

Obs: O Centro de Detencso Proviséria - CDP, faz parte da gestso estadual e est4 cadastrado como Centro de Satde / Unidade Basica

e Andlises e Consideracoes sobre a Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Centro de Satde/Unidade Basica: 33 UBSs, 1 Centro de Detengao Proviséria

Policlinicas: 2 unidades - Policlinica Centro, Policlinica Alvarenga

SADT isolado: Laboratério Municipal de Saide Publica e Policlinica Imagem

Hospital Geral: Hospital Municipal Universitério, Hospital de Clinicas, Hospital Anchieta, Hospital de Urgéncia e Santa Casa.
Hospital dia: CAISM e Grupo de Apoio Amor a Vida

Clinica/Centro de Especialidades: Publicos - 3 CEOs, 1 CER, 1 CEREST

Contratados - DA VITA SILVA JARDIM, DA VITA SAO BERNARDO, FUNCRAF, Dunacor, EP Nardino, CLINICA MEDICA AES Prestador de Endoscopia e

Colonoscopia

Consultério Isolado: Isencao Tarifaria

CNES Estabelecimentos por tipo

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06) 559 0
Estatutarios e empregados publicos 64 9
(0101, 0102)
Informais (09) 0 0
Bolsistas (07) 26 0
Intermediados por outra entidade (08) 3.604 870
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Auténomos (0209, 0210) 58 0
203-8-,3,4e5) . - )
Servidores publicos cedidos para a 0 0
iniciativa privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0
Informais (09) 0 0
Celetistas (0105) 1 7
Bolsistas (07) 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 15 0

39

29

o o »~ O o

1

246

588

o o o o o

o o o o o

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-

Contratos temporarios e cargos em

8) comissdo (010301, 0104)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4e5)

Contratos temporarios e cargos em 0 0
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 05/06/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -
3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Auténomos (0209, 0210)

Celetistas (0105) 163
Intermediados por outra entidade (08) 19
Bolsistas (07) 31
Estatutarios e empregados publicos (0101, 621
0102)

Intermediados por outra entidade (08) 11.389
Residentes e estagiarios (05, 06) 447

11.831

12.940
293

69
15
30
487

14.185

516

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3,4eb5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Contratos temporérios e cargos em
comisséo (010302, 0104)

Contratos temporarios e cargos em 37
comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 05/06/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Periodo 03/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupacéo e forma de contratacédo

. i ceos 8Os (outros) |cBOs (outros)
Admdo Estabelecimento Formas de contratagio |CBOs médicos 08 (o¢ cBos Acs
enfermeiros _|nivel superior_|nivel médio
estatutirios e empregados
; 82 2 54 s 578
pblicos (0101,0102)
[Autonomos (0208, 0210) o o o o o
Residentes e estagidrios
632 B 3 0 0
|(03,06)
Publica (Natureza juridica grupo 1, ou 2011, 203-8) |BOISIStas (07) 5 0 0 0 0
intermediados por outra
- a0 1348 1664 6270 0
entidade (0)
informais (03) 0 o 0 0 0
Contratos temporrios
cargos em comissio (010301, 0 0 a 1 0
o109
Celetistas (0105) 5 37 a7 228 o
[Auténomos (0205, 0210) 52 o ) 2 0
Residentes e estagiérios
0 0 0 0 0
(05,06)
Bolsistas (07) o o 0 o o
intermediados por outra o N B . .
Privada (Natureza juridica grupos 2 - exceto 201-1,203- |entidade (08)
8,34e5) informais (03) 0 o 0 0 0
Servidores publicos cedidos
0 o 0 0 0
para s iniciativa privada (10)
Contratos temporarios &
cargos em comissio (010301, 1 0 0 0 0
o104)

Postos de trabalho ocupados, por ocupagéo e forma de contratagéo

Adm. do Estabelecimento Formas de contratagéo 2018 | 2019 | 2020 | 2021| 2022| 2023
Autonomos (0209, 0210) 64 | 43 | 47 | 62 | 67 | 88
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,203.8 -, 3, 4 e 5) Celetistas (0105) 523 | 403 | 204 | 200 | 332 | 337
Intermediados por outra entidade (08) 37 | 48 | 31 | 19 | 19 | 19
| Autonomos (0209, 0210) 0 17 1 0 0 0
Bolsistas (07) 34 | 24 | 25 | 28 | 21 | 25
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0 0
Piblica (NJ grupo 1, 0u 201-1, 203-8) Estatutdrios e empregados piblicos (0101, 0102) 649 | 591 [ 539 | s00 | 1138 | 1083
Intermediados por outra entidade (08) 11023 10846 | 12703 | 13.900 [ 13.048 | 13522
Residentes e estagidrios (05, 06) 278 | 344 | 365 | 372 | s08 | 674
Senidores piblicos cedidos para a iniciativa privada (10) 2 2 0 0 0 0
Postos de Contrato Cargos
Adm. do Estabelecimento Formas de contratagéo 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,2038 -, 3,4 e 5) Coniratos tempordrios e cargos em comissao (010302, 0104) 0 0 0 0 0 1
Piblica (NJ grupo 1, 0u 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em comisséo (010301, 0104) 2 | 37 | 45 | a6 | a6 | 45

Fonte: Tabwin CNES (Arquivo PFSP2303.DBC)

Obs: O nimero de vinculos é maior que o nimero de profissionais, pois o
mesmo profissional pode estar cadastrado em mais de 1 unidade

CNES Recursos Humanos Profissionais

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def

e Anadlises e Consideracées sobre Profissionais de Satude
Trabalhando no SUS

A reorganizagdo da rede publica municipal de salde vem passando
por fortes investimentos tanto em infraestrutura como também na
ampliagdo e qualificacdo das equipes, especialmente para fazer frente
ao novos desafios da salde e garantir a assisténcia adequada a
populacdo. Observa-se uma progressiva reducdo de funcionarios
estatutdrios em decorréncia de aposentadorias, com necessidade de
reposicdo. Especial atencdo vem sendo dada a formacao e educacdo dos
trabalhadores com vistas a criar novas habilidades para a gestao do

cuidado em salde, em especial, relativas a qualificacdo nas Linhas de
cuidado implantadas.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Ampliar a rede de atencao basica com a qualificacdo de acdes de satide que venham a garantir o cuidado adequado

preventivo, curativo e humanizado aos cidadaos.

OBJETIVO N2 1.1 - AMPLIAR E MANTER A REDE DE ATENCAO BASICA

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilEes % meta
o - ) Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. READEQUAR A TOTAL DE UNIDADE NUmero 2021 0 1 1 NUmero 0 0
ESTRUTURA FiSICA DE 1 BASICAS DE SAUDE COM
UNIDADE DE SAUDE ESTRUTURA FISICA
(REFORMA DA UBS UNIAO) READEQUADA
Agao N2 1 - Concluir a reforma da UBS Uniao |
2. CONSTRUIR E EQUIPAR  TOTAL DE UNIDADES Ndmero 2021 33 38 37 Ndmero 33,00 89,19
5 NOVAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE
BASICAS DE SAUDE (UBS  IMPLANTADAS NA REDE
UNIAO II, UBS TRES SUS MUNICIPAL
MARIAS, UBS JARDIM
PETRONI, UBS ALVARENGA
Il E UBS SAQ PEDRO II)
Acdo N2 1 - concluir a obras das UBSs Sdo Pedro Il , Alvarenga Il e Jardim Petroni
Acdo N° 2 - iniciar a obra das UBSs Unido Il, Trés Marias e Jardim Calux
3. CONSTRUIR E EQUIPAR  TOTAL DE UNIDADES Namero 2021 0 2 2 NUmero 0 0
NOVAS SEDES PARA 2 BASICAS DE SAUDE
UNIDADES BASICAS DE EXISTENTES COM
SAUDE JA EXISTENTES - SUBSTITUICAO PREDIAL
SUBSTITUICAO PREDIAL
(UBS SANTA TEREZINHHA
E UBS SANTA CRUZ)
Agdo N2 1 - concluir a obra da UBS Santa Cruz
Acao N° 2 - concluir a construcao da UBS Santa Terezinha
4. ADEQUAR E EQUIPAR PERCENTUAL DE SEDE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0
SEDE PARA O PARA O CONSULTORIO
CONSULTORIO NA RUA NA RUA ADEQUADA E
EQUIPADA
Acao N2 1 - INICIAR ESTUDO PARA A REFORMA E IMPLANTACAO DA SEDE PARA O CONSULTORIO NA RUA (RECURSOS A CAPTAR)
5. IMPLANTAR 3 NOVAS TOTAL DE ACADEMIAS Ndmero 2021 4 7 7 Ndmero 4,00 57,14
ACADEMIAS DE SAUDE DE SAUDE SIMILARES
SIMILARES (PRACAS (PRACAS PARQUE) EM
PARQUE) FUNCIONAMENTO
Acdo N2 1 - CONSTRUIR 1 PRACA PARQUE (ACADEMIA SIMILAR DE SAUDE) ALEM DAS 6 JA EXISTENTES
6. REALIZAR A PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MANUTENCAO PREDIAL E UNIDADES BASICAS DE
DE EQUIPAMENTOS NAS SAUDE COM
UNIDADES DA REDE MANUTENCAO PREDIAL
BASICA DE SAUDE E DE EQUIPAMENTOS
REALIZADA
Acao N2 1 - REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE
7. REALIZAR A PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

MANUTENCAO DE
SERVICOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE
AGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS UNIDADES
DA REDE BASICA DE
SAUDE

UNIDADES BASICAS DE
SAUDE COM SERVICOS
ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE
AGUA, ENERGIA E
TELEFONIA MANTIDOS

Acdo N2 1 - REALIZAR A MANUTENCAO DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE

BASICA DE SAUDE

OBJETIVO N2 1.2 - AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO E A ASSISTENCIA A SAUDE DE ATENCAO BASICA

Indicador para Unidade Ano - . Meta LLIEETEE % meta
o . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. AMPLIAR A ESTRATEGIA  TOTAL DE EQUIPES DE  Numero 2021 155 182 176 Numero 168,00 95,45
DE SAUDE DA FAMILIA SAUDE SAUDE DA
FAMILIA

Ac&o N2 1 - IMPLANTAR 7 NOVAS ESF ALEM DAS 169 EXISTENTES
Acdo N2 2 - MANTER O ACOMPANHAMENTO DOS PACIENTES ADERIDOS AS LINHAS DE CUIDADO

2. AMPLIAR O NUMERO DE  TOTAL DE ACS NdUmero 2021 542 860 860 NGmero 554,00 64,42
ACS POR MEIO DE IMPLANTADOS

PROCESSO SELETIVO

PUBLICO OU CONCURSO

PUBLICO, CONFORME A LEI

Acdo N2 1 - manter 860 ACSs

3. MANTER EQUIPES TOTAL DE EQUIPES Numero 2021 19 19 19 Numero 19,00 100,00
MULTIPROFISSIONAIS NA MULTIPROFISSIONAIS
ATENGAO BASICA IMPLANTADAS NA

ATENCAO BASICA
Acdo N2 1 - MANTER 19 EQUIPES MULTIDISCIPLINARES NA ATENCAO BASICA

4. MANTER O PROGRAMA  TOTAL DE MEDICOS DO Ndmero 2021 35 35 35 Ndmero 23,00 65,71
MAIS MEDICOS CONFORME  PROGRAMA MAIS

DIRETRIZ DO MINISTERIO  MEDICOS ATUANDO NA

DA SAUDE ATENCAO BASICA

Acdo N2 1 - MANTER 35 MAIS MEDICOS ATUANDO NA ATENGCAO BASICA CONFORME DIRETRIZ DO MINISTERIO DA SAUDE, com gradativa substituic&o
pelo Programa "Médicos pelo Brasil"

5. MANTER UBSs EM TOTAL DE UBSs COM Numero 2021 20 20 20 Nudmero 20,00 100,00
FUNCIONAMENTO COM ACOLHIMENTO
HORARIO ESTENDIDO QUALIFICADO DOS

(Programa Saude na Hora) USUARIOS

Acdo N2 1 - MANTER 20 UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORARIO ESTENDIDO (Programa Salde na Hora)

6. MANTER UTILIZAGAO DO  TOTAL DE UBSs COM Numero 2021 33 38 37 Numero 33,00 89,19
ACOLHIMENTO ACOLHIMENTO

QUALIFICADO DOS QUALIFICADO DOS

USUARIOS NAS UBSs USUARIOS

Ac&o N° 1 - MANTER A UTILIZAGCAO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUARIOS NAS 37 UBSs

Acao N2 2 - MANTER O PROJETO ACESSA MAIS DIGITAL PARA AS 37 UBSs

7. IMPLANTAR UMA TOTAL DE UNIDADES Numero 2021 1 9 4 Numero 2,00 50,00
UNIDADE CUIDADOSO POR  CUIDADOSO EM
TERRITORIO DA SAUDE FUNCIONAMENTO

Acéo No 1 - IMPLANTAR 2 UNIDADES CUIDADOSO ALEM DAS 2 JA EXISTENTES

Acdo N2 2 - MANTER A PARTICIPACAO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

8. MANTER COLETA DIARIA  TOTAL DE UBSs COM Numero 2021 33 38 37 Numero 33,00 89,19
DE EXAMES LABORATORIAIS COLETA DIARIAS DE
NAS UBSs EXAMES

LABORATORIAIS

Ac&o N2 1 - MANTER COLETA DIARIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS 37 UBSs

9. ASSEGURAR A PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
REORGANIZAGCAO DO UNIDADES COM

FLUXO DE ATENDIMENTO REORGANIZAGCAO DE

NAS UBSs PARA FLUXO ESTABELECIDO

ACOLHIMENTO E PARA SINTOMATICOS

ATENDIMENTO DE RESPIRATORIOS

SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS,
CONFORME A SITUACAO
EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

Ac&o N° 1 - ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO DE SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS, CONFORME A SITUAGCAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

10. MONITORAR CASOS PERCENTUAL DE Percentual 2021 75,00 75,00 75,00  Percentual 0 0
SUSPEITOS E CASOS SUSPEITOS E
CONFIRMADOS (LEVES E CONFIRMADOS (LEVES

MODERADOS) DURANTE O E MODERADOS)
PERIODO DE ISOLAMENTO MONITORADOS
DOMICILIAR, ENQUANTO

PERDURAR A PANDEMIA

PELA COVID 19

Acdo N2 1 - MONITORAR 75% DOS CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS (LEVES E MODERADOS) DURANTE O PERIODO DE ISOLAMENTO DOMICILIAR,
ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19
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11. IMPLANTAR CENTROS
POS-COVID NO AMBITO DA
ATENCAO BASICA DE
ACORDO COM NORMATIVA
DO MINISTERIO DA SAUDE

TOTAL DE CENTROS
POS-COVID
IMPLANTADOS

Ndmero 2021 0 5 0

Ndmero

Ac&o N2 1 - MANTER 5 CENTROS POS-COVID NO AMBITO DA ATENGAO BASICA DE ACORDO COM NORMATIVA DO MINISTERIO DA SAUDE

OBJETIVO N2 1.3 - AMPLIAR E APERFEICOAR A ATENCAO EM SAUDE BUCAL

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. AMPLIAR O NUMERO TOTAL DE EQUIPES DE NUmero 2021 109 121 119
DE EQUIPES DA SAUDE SAUDE BUCAL IMPLANTADAS
BUCAL
Acdo N2 1 - IMPLANTAR 6 EQUIPES DE SAUDE BUCAL ALEM DAS 113 EXISTENTES
2. INTENSIFICAR ACOES TOTAL DE MUTIROES DE Ndamero 2021 0 8 4

DE SAUDE BUCAL ATENDIMENTO
ODONTOLOGICO

REALIZADOS POR ANO

Agdo N2 1 - REALIZAR 2 MUTIROES ANUAIS DE ATENDIMENTOS EM ODONTOLOGIA BASICA OU ESPECIALIZADA

3. MANTER A OFERTA DE  TOTAL DE PROTESES NGmero 2020  4.133  12.000 3.000
PROTESES ODONTOLOGICAS

ODONTOLOGICAS DISPENSADAS

Acdo N° 1 - MANTER A OFERTA DE 3.000 PROTESES ODONTOLOGICAS

4. REALIZAR CAMPANHAS TOTAL DE CAMPANHAS DE NGmero 2020 O 8 4
ANUAIS DE PREVENCAO  PREVENCAO DO CANCER

DO CANCER BUCAL BUCAL REALIZADAS

Acdo N2 1 - REALIZAR 2 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO DO CANCER BUCAL

5. IMPLANTAR 1 UOM - TOTAL DE UOM EM NGmero 2021 0O 1 1

UNIDADE ODONTOLOGICA FUNCIONAMENTO
MOVEL

Ac&o N2 1 - IMPLANTAR 1 UOM - UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL

OBJETIVO N2 1.4 - IMPLEMENTAR E QUALIFICAR AGCOES VOLTADAS A POPULACOES ESTRATEGICAS

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Met
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B a Plano(2022- 20e2:
avaliacdao da meta medida Base ose 2025)
1. IMPLANTAR PLANO DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00

ACOES DE SAUDE
VOLTADAS A
POPULACAO NEGRA

EXECUCAO DO PLANO DE
ACOES DE SAUDE
VOLTADAS A POPULACAO
NEGRA

Acdo N2 1 - ELABORAR E IMPLANTAR O PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO NEGRA

2. MANTER E PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
QUALIFICAR ACOES DE  EXECUCAO DO PLANO DE
SAUDE VOLTADAS A ACOES DE SAUDE
POPULACAO INDIGENA  VOLTADAS A POPULACAQO
INDIGENA
Acéo N2 1 - MANTER E QUALIFICAR ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO INDIGENA
3. MANTER PLANO DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00

ACOES DE SAUDE
VOLTADAS A
POPULACAO EM
SITUACAO DE EXTREMA
POBREZA

EXECUCAO DO PLANO DE
ACOES DE SAUDE
VOLTADAS A POPULACAO
DE EXTREMA POBREZA

Unidade
de
medida
- Meta

NUmero

Ndmero

NUmero

NUmero

Ndmero

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Resultado do
Quadrimestre

119,00

4,00

Resultado do
Quadrimestre

50,00

100,00

100,00

Acdo N2 1 - MANTER E QUALIFICAR O PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO EM SITUACAO DE EXTREMA POBREZA

4. IMPLANTAR PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
PROGRAMA EXECUCAO DO PROGRAMA
PRIMEIRISSIMA PRIMEIRISSIMA INFANCIA

INFANCIA NA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE

NA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE

Ac&o N2 1 - PROGRAMA PRIMEIRISSIMA INFANCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

0,13

% meta
alcancada
da PAS

50,00

100,00

100,00

100,00
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5. MANTER ACOES PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
VOLTADAS A REDUCAO  EXECUCAO DE ACOES
DA GRAVIDEZ NA VOLTADAS A REDUCAOQ DA
ADOLESCENCIA GRAVIDEZ NA
ADOLESCENCIA
Acéo N2 1 - MANTER ACOES VOLTADAS A REDUCAO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA
OBJETIVO N2 1.5 - APERFEICOAR AS ACOES DE PREVENGAO E PROMOGAO DA SAUDE NO AMBITO DA ATENGAO BASICA
Indicador para Unidade Ano - . Meta ezes % meta
) . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
- . Base 2023 medida- Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. REALIZAR TOTAL DE CAMPANHAS NGmero 2021 8 32 16 NGmero 2,00 12,50
CAMPANHAS ANUAIS DE  PREVENTIVAS REALIZADAS
PREVENGCAO EM DATAS
COMEMORATIVAS
Acdo N2 1 - REALIZAR 8 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENGAO EM DATAS COMEMORATIVAS
2. MANTER ACOES PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PREVISTAS NO PLANO EXECUCAO DE ACOES
DE ALIMENTACAO E PREVISTAS NO PLANO DE
NUTRICAO PARA A REDE ALIMENTACAO E NUTRICAO
BASICA PARA REDE BASICA
Acdo N2 1 - MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTACAO E NUTRICAO PARA A REDE BASICA
3. MANTER ACOES DO PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PLANO DE EXECUCAO DE ACOES DO
ERRADICACAO DO PLANO DE ERRADICACAO
CANCER DE COLO DO CANCER DE COLO
UTERINO NA REDE UTERINO NA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE MUNICIPAL DE SAUDE
Ac8o N2 1 - MANTER E APRIMIRAR ACOES DO PLANO DE ERRADICACAO DO CANCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
4. IMPLANTAR NUCLEO  TOTAL DE UBSs COM NGmero 2021 0 38 37 NUmero 33,00 89,19

DE PREVENCAO A
VIOLENCIA NAS UBSs
DA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE

NUCLEO DE PREVENGAO A
VIOLENCIA EM
FUNCIONAMENTO

Acdo N° 1 - MANTER NUCLEO DE PREVENGAO A VIOLENCIA NAS 37 UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

Ac&o N2 2 - MANTER A PARTICIPACAO NO COMITE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES

Acdo N2 3 - MANTER A PARTICIPACAO NAS ACOES DO AMBULATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO HOMEM AGRESSOR (JUNTO AO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC)

DIRETRIZ N2 2 - Ampliar e aprimorar o acesso a atencao especializada, para assegurar a integralidade e resolutividade do sistema.

OBJETIVO N2 2.1 - AMPLIAR, OTIMIZAR A CAPACIDADE INSTALADA E QUALIFICAR A ASSISTENCIA NA REDE AMBULATORIAL DE ATENCAO

ESPECIALIZADA

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . ) Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. READEQUAR A TOTAL DE UNIDADES Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
ESTRUTURA FISICA DE 1 DE SAUDE DA
UNIDADE DE SAUDE DA ATENCAO
ATENCAO ESPECIALIZADA ESPECIALIZADA
(POLICLINICA ALVARENGA)  REFORMADAS
Acao N° 1 - REFORMA DA POLICLINICA ALVARENGA CONCLUIDA EM 2022
2. IMPLANTAR 1 AME - TOTAL DE AMES EM Ndmero 2021 0 1 1 NUmero 0 0

AMBULATORIO MEDICO DE

ESPECIALIDADES EM
PARCERIA COM A

FUNCIONAMENTO

SECRETARIA ESTADUAL DE

SAUDE

Acd0o N2 1 - CONCLUIR A IMPLANTACAO DE 1 AME - AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES EM CONJUNTO COM UM "CENTRO DE REABILITACAO
FiSICA" EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

3. IMPLANTAR 1 UNIDADE

DE REABILITACAO DA REDE

LUCY MONTORO EM
PARCERIA COM A

SECRETARIA ESTADUAL DE

SAUDE

https://digisusgmp.saude.gov.br

TOTAL DE UNIDADES Numero 2021 0 1 1 Numero 0 0
DA REDE LUCY
MONTORO EM
FUNCIONAMENTO
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Acdo N2 1 - ACAO REPROGRAMADA : CONCLUIR A IMPLANTACAO DE 1 CENTRO DE REABILITAGCAO FiSICA, EM CONJUNTO COM O AME - AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

4. IMPLANTAR 1 CENTRO
ESPECIALIZADO EM
OFTALMOLOGIA HOSPITAL
MUNICIPAL DE OLHOS

TOTAL DE CENTROS
ESPECIALIZADOS EM
OFTAMOLOGIA EM
FUNCIONAMENTO

Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0

Acd0o N2 1 - CONCLUIR A IMPLANTAGAO DE 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS

5. IMPLANTAR 1 CENTRO TOTAL DE CENTROS NGmero 2021 0 1 0 NUmero 0 0
MUNICIPAL DE MEDICINA MUNICIPAIS DE
DIAGNOSTICA MEDICINA
DIAGNOSTICA EM
FUNCIONAMENTO
Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE 1 CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA
6. IMPLANTAR O TOTAL DE TERRITORIOS Nimero 2021 0 9 4 NGmero 0 0

PROGRAMA DE SAUDE
ESPECIALIZADA NOS 9
TERRITORIOS POR MEIO DE
TELEMEDICINA

COM PROGRAMA DE
SAUDE ESPECIALIZADA
IMPLANTADO

Acdo N2 1 - IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAUDE ESPECIALIZADA EM 3 TERRITORIOS POR MEIO DE TELEMEDICINA

7. MANTER A OFERTA TOTAL DE CARRETAS NGmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
ANUAL DE MAMOGRAFIAS ~ DE MAMOGRAFIA

POR MEIO DE UNIDADE DISPONIBILIZADAS

MOVEL (CARRETA DA PARA O MUNICIPIO

MAMOGRAFIA)

Acdo N2 1 - MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MOVEL DE MAMOGRAFIA

8. REALIZAR TOTAL DE NGmero 2021 4 4 4 NGmero 4,00 100,00
MATRICIAMENTO ESPECIALIDADES

PRESENCIAL E/OU REALIZANDO

TELEMATRICIAMENTO EM 4  MATRICIAMENTO

ESPECIALIDADES PARA AS  PRESENCIAL E/QU

UBSs (PNEUMOLOGIA, TELEMATRICIAMENTO

REUMATOLOGIA, NAS UBSs

INFECTOLOGIA E

PROGRAMA DE

TUBERCULOSE)

Ac&o N2 1 - REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS UBSs (PNEUMOLOGIA,
REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

9. REALIZAR ANUALMENTE  TOTAL DE MUTIROES NGmero 2020 1 8 4 NUGmero 0 0

MUTIROES DE
ATENDIMENTO NA
ATENGAO ESPECIALIZADA
NAS MODALIDADES:
CONSULTAS
ESPECIALIZADAS E EXAMES
DE APOIO DIAGNOSTICO

REALIZADOS NA
ATENCAO
ESPECIALIZADA

Agdo N2 1 - REALIZAR 2 MUTIROES ANUAIS DE ATENDIMENTO NA ATENGCAO ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E
EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO

10. MANTER ANUALMENTE
0S SERVICOS
ASSISTENCIAIS NAS
UNIDADES DE SAUDE DA
ATENCAO ESPECIALIZADA
(POLICLINICA CENTRO,
POLICLINICA ALVARENGA,
CER IV, HOSPITAL DE
OLHOS E CENTRO
MUNICIPAL DE MEDICINA
DIAGNOSTICA)

TOTAL DE UNIDADES
ESPECIALIZADAS COM
SERVICOS
ASSISTENCIAIS
MANTIDOS

Namero 2021 3 5 4 NUmero 3,00 75,00

Acdo N2 1 - MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENGAO ESPECIALIZADA (POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA

ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA)
Acdo N2 2 - MANTER O ACOMPANHAMENTO DOS PACIENTES ADERIDOS AS LINHAS DE CUIDADO

Acdo N2 3 - MANTER AS ACOES DA MODALIDADE DE DIGNOSTICO E ENCAMNHAMENTO DE ACORDO COM A CIF (CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE
FUNCIONALIDADES)

Acdo N2 4 - MANTER A PARTICIPACAO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
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11. IMPLANTAR PROGRAMA
DE ASSISTENCIA AOS
PORTADORES DE ANEMIA
FALCIFORME

PERCENTUAL DE
EXECUCAO DO
PROGRAMA DE
ASSISTENCIA AOS
PORTADORES DE
ANEMIA FALCIFORME
NA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME

12. RENOVAR E RECUPERAR PERCENTUAL DE

EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALARES CONFORME
A NECESSIDADE

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
EQUIPAMENTOS

MEDICO HOSPITALARES

RENOVADOS E

RECUPERADOS

CONFORME A

NECESSIDADE

Acdo N° 1 - RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE

13. MANTER 4
MODALIDADES DE
SERVICOS
ESPECIALIZADOS: TRS,
ANALISES CLINICAS,
DIAGNOSTICO POR IMAGEM
E FORNECIMENTO DE
OCULOS

TOTAL DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS
MANTIDOS
ANUALMENTE

Namero 2021 4 4 4 NUmero

100,00

4,00

100,00

100,00

Acdo N2 1 - MANTER 4 MODALIDADES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANALISES CLINICAS, DIAGNOSTICO POR IMAGEM E FORNECIMENTO DE

OCULOS

14. MANTER O PROGRAMA  TOTAL DE PROGRAMAS  Nimero 2021 1 1 1 NdGmero
DE OXIGENIOTERAPIA DE ODP MANTIDOS

DOMICILIAR PROLONGADA

Acdo N2 1 - MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA

15. MANTER DISPENSACAO  TOTAL DE PROTESES NGmero 2021  2.000 8.000 2.000 NdGmero
DE OPM PARA AUDITIVAS

REABILITACAO AUDITIVA DISPENSADAS

CONFORME A

NECESSIDADE

Acdo N2 1 - MANTER DISPENSACAO DE 2000 OPM PARA REABILITACAO AUDITIVA

16. MANTER DISPENSACAO  TOTAL DE OPM FIiSICAS  Nimero 2020 92 480 120 NGmero

DE OPM PARA
REABILITACAO FiSICA
CONFORME A
NECESSIDADE

DISPENSADAS

Acdo N° 1 - MANTER DISPENSACAO DE 120 OPM PARA REABILITACAO FiSICA

17. MANTER PLANO DE

PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

ATENDIMENTO PARA CASOS EXECUCAO DO PLANO

ELEGIVEIS POS-COVID NA
ATENCAO ESPECIALIZADA
CONFORME A
NECESSIDADE

Acdo N2 1 - MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA ATENCAO ESPECIALIZADA CONFORME A NECESSIDADE

18. MANTER AMBULATORIO
DE REABILITACAO
RESPIRATORIA PARA CASOS
ELEGIVEIS POS-COVID

DE ATENDIMENTO POS-
CovID

TOTAL DE
AMBULATORIOS DE
REABILITACAO
RESPIRATORIA POS-
COVID EM
FUNCIONAMENTO

Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero

Acdo N2 1 - MANTER AMBULATORIO DE REABILITACAO RESPIRATORIA PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID

19. REALIZAR A
MANUTENGAO PREDIAL E
DE SERVICOS ESSENCIAIS
DE ABASTECIMENTO DE
AGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS UNIDADES
DA REDE DE ATENGAO
ESPECIALIZADA

PERCENTUAL DE
UNIDADES DA REDE
ESPECIALIZADA DE
SAUDE COM
MANUTENGCAO PREDIAL
E SERVICOS
ESSENCIAIS MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

1,00

924,00

33,00

100,00

1,00

100,00

100,00

46,20

27,50

100,00

100,00

100,00

Acdo N 1 - REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA
REDE DE ATENGAO ESPECIALIZADA

OBJETIVO N2 2.2 - ALMPLIAR E QUELIFICAR A REDE PSICOSSOCIAL E FORTALECER AS ACOES DE SAUDE MENTAL
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Descricao da Meta

1. CONSTRUIR 2 NOVOS CAPS
EM SUBSTITUICAO AOS JA
EXISTENTES (CAPS Ill AD
INFANTO JUVENIL E CAPS Il
AD ALVARENGA)

2. READEQUAR A ESTRUTURA
FISICA DO CAPS CENTRO

3. IMPLANTAR 1
AMBULATORIO DE SAUDE
MENTAL

4. IMPLANTAR 1 CENTRO DE
ATENDIMENTO A PESSOA
PORTADORA DO
TRANSTORNO DO ESPECTRO
DO AUSTIMO (TEA)

5. MANTER OS SERVICOS
ASSISTENCIAIS DAS
UNIDADES DA REDE DE
SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT,
1 UA, 1 NUTRARTE, 1
AMBULATORIO DE SAUDE
MENTAL E 1 CENTRO DE
ATENDIMENTOS A PESSOA
COM TEA)

6. MANTER O APOIO
MATRICIAL EM SAUDE MENTAL
PARA A ATENCAO BASICA
PELOS 9 CAPS

7. IMPLANTAR O APOIO
MATRICIAL EM PSIQUIATRIA
NOS 9 TERRITORIOS DE
SAUDE

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta de % meta
monitoramento e de Linha- I;anshea- Plano(2022- ;4:2‘:: medida - g:sal:’l::::s:; alcancada
avaliacdo da meta medida  Base 2025) Meta da PAS
TOTAL DE CAPS COM NuUmero 2021 0 2 2 NUmero 0 0
SUBSTITUICAO
PREDIAL CONCLUIDA
Acdo N2 1 - CONCUIR A CONSTRUCAO DO CAPS IIl AD ALVARENGA E CAPS AD INFANTO JUVENIL
TOTAL DE CAPS Namero 2021 0 1 0 NUmero 0 0
REFORMADOS
Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A READEQUACAO DA ESTRUTURA FiSICA DO CAPS CENTRO
TOTAL DE Namero 2021 0 1 0 NUmero 0 0
AMBULATORIOS DE
SAUDE MENTAL EM
FUNCIONAMENTO
Acao N 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL
TOTAL DE CENTROS  NuUmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
DE ATENDIMENTO A
PESSOA COM TEA EM
FUNCIONAMENTO
Acdo N2 1 - IMPLANTAR SERVICO DE ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUSTIMO (TEA)
TOTAL DE UNIDADES NuUmero 2021 19 21 19 NUmero 19,00 100,00
DA REDE DE SAUDE
MENTAL COM
SERVICOS
ASSISTENCIAIS
MANTIDOS
Acdo N2 1 - MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS 19 UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 NUTRARTE )
ACOES DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MATRICIAMENTO
SISTEMATICO
REALIZADAS POR
CAPS COM EQUIPES
DE ATENCAO BASICA
Acao N2 1 - MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAUDE MENTAL PARA A ATEN(;AO BASICA PELOS 9 CAPS
TOTAL DE Ndmero 2021 0 9 5 NUmero 9,00 180,00
TERRITORIOS COM
APOIO MATRICIAL EM
PSIQUIATRIA
IMPLANTADO
Ac&o N2 1 - IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA EM 2 TERRITORIOS DE SAUDE
TOTAL DE UNIDADES NuUmero 2021 0 2 0 NUmero 1,00 0

8. REATIVAR 2 UAT -
UNIDADES DE ACOLHIMENTO
TRANSITORIO (ADULTO E
ADOLESCENTE)

DE ACOLHIMENTO
TRANSITORIO
REATIVADAS

Acdo N2 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A REATIVACAO DE 2 UAT - UNIDADES DE ACOLHIMENTO TRANSITORIO (ADULTO E ADOLESCENTE)

OBJETIVO N2 2.3 - AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE PREVENCAO E DE ATENCAO AS IST/AIDS E OUTRAS DOENCAS DE
TRANSMISSAO PERSISTENTE

Descrigcao da Meta

1. IMPLANTAR 1 CENTRO
MUNICIPAL DE REFERENCIA
PARA PROGRAMAS ESPECIAIS
IST/ AIDS/ HIV/ HEPATITES
VIRAIS/ TUBERCULOSE E
HANSENIASE

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
TOTAL DE CENTROS Ndmero
MUNICIPAIS DE

REFERENCIA PARA

DOENCAS DE

TRANSMISSAO
PERSISTENTE EM
FUNCIONAMENTO

Ano - Meta

Linha- :;'a“sh:' Plano(2022- :':;;
Base 2025)
2021 0 1 0

Unidade % e
de Resultado do a:can e
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Ndmero 0 0

Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE 1 CENTRO MUNICIPAL DE REFERENCIA PARA PROGRAMAS ESPECIAIS IST/ AIDS/ HIV/
HEPATITES VIRAIS/ TUBERCULOSE E HANSENIASE

https://digisusgmp.saude.gov.br

23 de 64



2. MANTER ANUALMENTE 4
PROGRAMAS ESTRATEGICOS
VOLTADOS PARA DOENCAS
DE TRANSMISSAO
PERSISTENTE (TB, HANSEN,
HEPATITES E IST/AIDS)

TOTAL DE
PROGRAMAS
ESTRATEGICOS
MANTIDOS

Ndmero 2021 4 Ndmero 4,00 100,00

Acdo N2 1 - MANTER 4 PROGRAMAS ESTRATEGICOS VOLTADOS PARA DOENCAS DE TRANSMISSAO PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

3. MANTER ANUALMENTE TOTAL DE VAGAS Numero 2021 32 32 32 Numero 32,00 100,00
VAGAS EM INSTITUICOES DE  PARA PORTADORES

ACOLHIMENTO PARA DE HIV

PORTADORES HIV DISPONIBILIZADAS

Acdo N2 1 - MANTER 32 VAGAS EM INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV

4. MANTER ANUALMENTE 4 TOTAL DE ACOES DO Numero 2021 4 4 4 Numero 4,00 100,00

ACOES PREVISTAS NO PLANO
DE ACOES E METAS EM IST/
AIDS (OFERTA DE INSUMOS
DE PREVENCAO, OFERTA DE
MATERIAL EDUCATIVO,
FORNECIMENTO DE
FORMULA INFANTIL E
EXAMES DE TESTAGEM)

PLANO DE ACOES E
METAS EM IST/AIDS
PREVISTAS E
MANTIDAS

Acdo N2 1 - MANTER 4 AGOES PREVISTAS NO PLANO DE ACOES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE INSUMOS DE PREVENGCAO, OFERTA DE MATERIAL
EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FORMULA INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

5. IMPLANTAR PLANO DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
ACOES VOLTADAS A EXECUCAO DO PALNO
POPULACAO LGBTQIA+ DE ACOES VOLTADAS
A POPULACAO
LGBTQIA+
Ac&o N2 1 - IMPLEMENTAR O PLANO DE ACOES VOLTADAS A POPULACAO LGBTQIA+
DIRETRIZ N2 3 - Integrar e qualificar as Politicas de Atencdo Pré-Hospitalar e Hospitalar as demais diretrizes do sistema de Saude do
Municipio.
OBJETIVO N2 3.1 - IMPLEMENTAR O PROCESSO DE REESTRUTURAGCAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR
Indicador para Unidade Ano - . Meta L EEE % meta
o . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
o . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. CONSTRUIR O HOSPITAL DA TOTAL DE NOVAS Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
MULHER EM SUBSTITUICAO AO UNIDADES
HMU/CAISM HOSPITALARES
INAUGURADAS
Acdo N2 1 - OBRA DO NOVO HOSPITAL DA MULHER CONCLUIDA EM 2022
2. IMPLANTAR NOVOS LEITOS TOTAL DE NOVOS Ndmero 2021 0 41 41 Ndmero 0 0
NO NOVO HOSPITAL DA LEITOS
MULHER IMPLANTADOS NO
HOSPITAL DA
MULHER
Acao N2 1 - 41 NOVOS LEITOS NO NOVO HOSPITAL DA MULHER IMPLANTADOS EM 2022
3. IMPLANTAR AMBULATORIO TOTAL DE Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM AMBULATORIO DE
MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA  ALTA
MULHER RESOLUTIVIDADE
EM
FUNCIONAMENTO
Acdo N2 1 - IMPLANTAR O AMBULATORIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER
4. IMPLANTAR 12 LEITOS DE TOTAL DE LEITOS Ndmero 2021 0 12 12 Ndmero 13,00 108,33
PSIQUIATRIA EM HOSPITAL DE PSQIQUIATRIA
GERAL IMPLANTADOS EM
HOSPITAL GERAL
Acao N2 1 - MANTER 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL
5. IMPLANTAR O CENTRO TOTAL DE CENTROS NuUmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
INTEGRADO DE AVC INTEGRADOS DE
AVC EM
FUNCIONAMENTO
Acdo N2 1 - MANTER 1 CENTRO INTEGRADO DE AVC
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6. ASSEGURAR O PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FUNCIONAMENTO DE RENOVACAO E

EQUIPAMENTOS MEDICO RECUPERACAO DE

HOSPITALARES POR MEIO DE EQUIPAMENTOS

RENOVAGCAO E RECUPERACAO  MEDICO

ANUAL CONFORME A HOSPITALARES
NECESSIDADE REALIZADA
CONFORME A

NECESSIDADE

Acdo N2 1 - ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE 100% DOS EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES POR MEIO DE RENOVACAO E RECUPERACAO
ANUAL CONFORME A NECESSIDADE

7. MANTER SERVICOS TOTAL DE Numero 2021 6 6 4 Numero 4,00 100,00
ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES

UNIDADES HOSPITALARES HOSPITALARES COM

(HOSPITAL DE CLINICAS, SERVICOS

HOSPITAL MUNICIPAL ASSISTENCIAIS

UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA MANTIDOS
MULHER, HOSPITAL ANCHIETA,

NOVO ANCHIETA CAMPANHA,

PRONTO SOCORRO CENTRAL E

HOSPITAL DE URGENCIA

CAMPANHA)

Acdo N2 1 - MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 4 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS, HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA
E HOSPITAL DE URGENCIA CAMPANHA)

8. MANTER O SERVICO DE TOTAL DE Numero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
RADIOTERAPIA SERVICOS DE

RADIOTERAPIA EM

FUNCIONAMENTO

Acao N2 1 - MANTER O SERVICO DE RADIOTERAPIA

9. MANTER O SERVICO DE TOTAL DE EQUIPES  NUmero 2021 6 6 6 NGmero 6,00 100,00
ATENCAO DOMICILIAR COM 6 DE ATENCAO
EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) DOMICILIAR

IMPLANTADAS

Acdo N2 1 - MANTER O SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP)

10. IMPLANTAR O HOSPITAL TOTAL DE Numero 2021 O 6 4 Numero 4,00 100,00
SEM PAPEL NAS UNIDADES DO  UNIDADES

COMPLEXO HOSPITALAR HOSPITALARES COM

MUNICIPAL HOSPITAL SEM

PAPEL IMPLANTADO
Agao N2 1 - MANTER O HOSPITAL SEM PAPEL NAS 6 UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL

11. IMPLANTAR O SISTEMA DE  TOTAL DE Numero 2021 0 8 4 Ndmero 6,00 150,00
CUSTOS POR PROCEDIMENTO PROCEDIMENTOS

NAS UNIDADES DO COMPLEXO  COM ANALISE DE

HOSPITALAR MUNICIPAL CUSTO CONCLUIDA

Acdo N2 1 - CONCLUIR A ANALISE DE CUSTOS PARA 4 PROCEDIMENTOS NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL

12. MANTER TOTAL DE Numero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
CONTRATUALIZAGCAO DE CONTRATOS DE
SERVICOS HOSPITALARES DE SERVICOS
CUIDADOS PROLONGADOS HOSPITALARES DE
CUIDADOS
PROLONGADOS
MANTIDOS

Acao N2 1 - MANTER 1 CONTRATO DE SERVICOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS

13. MONITORAR METAS E TOTAL DE NUmero 2021 3 48 24 NUmero 4,00 16,67
PARAMETROS DE SERVICOS RELATORIOS
CONTRATUALIZADOS SUS DE  MENSAIS DE

CUIDADOS PROLONGADOS AVALIACAO DE
POR MEIO DE RELATORIOS CONTRATO
MENSAIS ELABORADOS

Acdo N2 1 - MONITORAR METAS E PARAMETROS DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS PROLONGADOS POR MEIO DE 12 RELATORIOS
MENSAIS POR ANO

14. REALIZAR A MANUTENCAO  TOTAL DE Numero 2021 18 18 16 Numero 14,00 87,50
PREDIAL E DE SERVICOS UNIDADES COM

ESSENCIAIS DE MANUTENCAO

ABASTECIMENTO DE AGUA, PREDIAL E

ENERGIA E TELEFONIA NAS 18  SERVICOS

UNIDADES DA REDE ESSENCIAIS

HOSPITALAR E PRE- MANTIDOS

HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1
SAMU, 1 TIH E 6 HOSPITAIS)
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Acdo N2 1 - REALIZAR A MANUTENGCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 18 UNIDADES

DA REDE HOSPITALAR E PRE-

15. ASSEGURAR A
DISPONIBILIDADE DE LEITOS

DE ENFERMARIA E DE UTI NAS

UNIDADES HOSPITALARES

DESTINADOS A CASOS GRAVES

SUSPEITOS E CONFIRMADOS

DE COVID, CONDICIONADOS A

SITUAGAO EPIDEMIOLOGICA
VIGENTE

HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 4 HOSPITAIS)

PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00
UNIDADES

HOSPITALARES COM

LEITOS DE

ENFERMARIA E DE

UTI DESTINADOS A

CASOS SUSPEITOS E

CONFIRMADOS DE

COVID MANTIDOS

100,00 100,00

Acao N2 1 - ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS UNIDADES HOSPITALARES DESTINADOS A CASOS GRAVES

SUSPEITOS E CONFIRMADOS

16. IMPLANTAR 1 CASA DE
PARTO NO MUNICIPIO

DE COVID, CONDICIONADOS A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

TOTAL DE Numero 2021 0 1 Numero

UNIDADES
IMPLANTADAS

Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE 1 CASA DE PARTO NO MUNICIPIO CONFORME DIRETRIZES ESTABELECIDAS PELO MINISTERIO

DA SAUDE

17. MANTER EM ATIVIDADE O

PAVAS - PROGRAMA DE
ATENCAO AS VITIMAS DE

VIOLENCIA E ABUSO SEXUAL

PERCENTUAL DE Percentual 2021
MANUTENCAO DO

PAVAS

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

NO HMU/CAISM/HOSPITAL DA

MULHER

Acdo N2 1 - MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENCAO AS VITIMAS DE VIOLENCIA E ABUSO SEXUAL NO CAISM/HOSPITAL DA MULHER

OBJETIVO N2 3.2 - QUALIFICAR E FORTALECER A REDE DE ATENCAO PRE-HOSPITALAR

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . s Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- - ) alcancada
i . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. CONSTRUIR E EQUIPAR 5 TOTAL DE UPAs COM NUmero 2021 0 5 3 NUmero 0 0
NOVAS SEDES PARA UPAs SUBSTITUICAO PREDIAL
JA EXISTENTES - CONCLUIDAS
SUBSTITUICAO PREDIAL
(UPA SILVINA, UPA
BOTUJURU, UPA UNIAO
ALVARENGA, UPA SAO
PEDRO E UPA ALVES DIAS)
Acdo N2 1 - OBRA DA UPA SILVINA CONCLUIDA EM 2022
Ac&o N2 2 - CONCLUIR A CONSTRUCAO DAS UPAs UNIAO/ALVARENGA E BOTUJURU
2. MANTER O CENTRO TOTAL DE CENTROS Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00

INTEGRADO DE
REGULACAO MEDICA DE
URGENCIA DE SBC,
ENVOLVENDO REGULACAO
DE LEITOS HOSPITALARES,
SAMU E TRANSPORTE
INTER HOSPITALAR

INTEGRADOS DE
REGULACAO MEDICA DE
URGENCIA EM
FUNCIONAMENTO

Acdo N2 1 - MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULAGCAO MEDICA DE URGENCIA DE SBC, ENVOLVENDO REGULAGAO DE LEITOS HOSPITALARES,
SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

3. MANTER OS SERVICOS
ASSISTENCIAIS NAS 12
UNIDADES PRE-
HOSPITALARES DE
URGENCIA/EMERGENCIA (9
UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

TOTAL DE UNIDADES Numero 2021 12 12 12 Numero 12,00 100,00

PRE-HOSPITALARES
COM SERVICOS
MANTIDOS

Acdo N2 1 - MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

4. MANTER 0S PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PROTOCOLOS, POPs E/OU  MANUTENCAO DE
FLUXOS ASSISTENCIAIS PROTOCOLOS, POPs E
EXISTENTES PARA FLUXOS ASSISTENCIAIS
ATENDIMENTOS DE PARA ATENDIMENTOS
URGENCIA EM ADULTOS E  DE URGENCIA
CRIANCAS
Acdo N2 1 - MANTER ATUALIZADOS OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE URGENCIA EM
ADULTOS E CRIANCAS
5. MANTER LOCAGCAO DE TOTAL DE CONTRATOS  Nimero 2021 1 1 1 NUGmero 1,00 100,00
AMBULANCIAS PARA DE LOCACAO DE
TRANSPORTE INTER AMBULANCIAS
HOSPITALAR VIGENTES
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Acdo N2 1 - MANTER 1 CONTRATO DE LOCAGCAO DE AMBULANCIAS

6. MONITORAR 0OS TOTAL DE PROTOCOLOS Nimero 2021 3 3 3 NGmero 3,00 100,00
PROTOCOLOS DE AVC, IAM  MONITORADOS
E MANCHESTER
Acdo N2 1 - MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER
7. REALIZAR ANUALMENTE  TOTAL DE SIMULADOS  Nimero 2021 1 4 1 NUGmero 0 0
O SIMULADO DE DE MULTIPLAS VITIMAS
MULTIPLAS VITIMAS REALIZADOS
Ac&0o N2 1 - REALIZAR O SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS
8. MANTER TREINAMENTOS PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MENSAIS PROMOVIDOS REALIZAGCAO DE
PELO NEU (NUCLEO DE TREINAMENTOS
EDUCACAO EM MENSAIS PROMOVIDOS
URGENCIAS) PELO NEU
Acdo N2 1 - MANTER 100% DOS TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NUCLEO DE EDUCAGCAO EM URGENCIAS)
9. MANTER O SERVICO DE  TOTAL DE UPAs COM NUmero 2021 9 9 9 NUGmero 9,00 100,00
TELE SERVICO DE TELE
ELETROCARDIOGRAFIA ELETROCARDIOGRAFIA
NAS UPAs DISPONIBILIZADO
Ac&o N2 1 - MANTER O SERVICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS 9 UPAs
10. IMPLANTAR O PROJETO  TOTAL DE UNIDADES NGmero 2021 O 11 11 NGmero 11,00 100,00
LEAN HEALTH CARE NAS PRE-HOSPITALARES
UPAs, PA E SAMU COM PROJETO LEAN
HEALTH CARE
IMPLANTADO
Acdo N2 1 - MANTER O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU
11. MONITORAR TOTAL DE RELATORIOS  Nimero 2021 O 48 24 NUmero 4,00 16,67

INDICADORES DAS UPAs,
SAMU E TRANSPORTE
INTER HOSPITALAR (TIH)
POR MEIO DE RELATORIOS
MENSAIS

DE MONITORAMENTO
DE INDICADORES PRE-
HOSPITALARES
ELABORADOS

Ac&o N2 1 - ELABORAR 12 RELATORIOS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH)

POR ANO

12. ASSEGURAR A
REORGANIZACAO DO
FLUXO DE ATENDIMENTO
NAS UPAs, SAMU E TIH
PARA CASOS DE
SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS E SALAS
ESPECIFICAS PARA
ISOLAMENTO,
CONDICIONADO A
SITUACAO
EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

PERCENTUAL DE
UNIDADES PRE-
HOSPITALARES COM
REORGANIZACAO DE
FLUXO PARA
SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS E
SALAS DE ISOLAMENTO
MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ac&o N2 1 - ASSEGURAR A REORGANIZAGCAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS E
SALAS ESPECIFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

DIRETRIZ N2 4 - Qualificar os processos de gestdao do SUS

OBJETIVO N2 4.1 - QUALIFICAR OS PROCESSOS DE GESTAO DO SUS POR MEIO DE SOLUCOES TECNOLOGICAS QUE PROMOVAM A
ARTICULACAO DA REDE ASSISTENCIAL E REGULACAO DO ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE COM AGILIDADE, E PROMOVER A
EDUCACAO PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . s Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. CONCLUIR A IMPLANTACAO  PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 90,50 90,50
DO SISTEMA DE TECNOLOGIA  CONCLUSAO DA
DA INFORMACAO NAS IMPLANTACAO DO
UNIDADES DE SAUDE SISTEMA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO NAS
UNIDADES DE
SAUDE
Acdo N2 1 - MANTER A IMPLANTACAO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO EM 100% DAS UNIDADES DE SAUDE
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2. PROMOVER A
INTEROPERABILIDADE E
INTEGRACAO DOS SISTEMAS
DE REDE MUNICIPAL DE
SAUDE

TOTAL DE SISTEMAS Ndmero 2021 0 4 3
DE INFOMACAO DA

REDE MUNICIPAL

INTEGRADOS

Acdo N2 1 - INTEGRAR 3 SISTEMAS DA REDE DE SAUDE MUNICIPAL POR MEIO DA INTEROPERABILIDADE

3. VIABILIZAR AGENDAMENTO  PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
DE CONSULTAS NA IMPLANTACAO DO
MODALIDADE NAO APLICATIVO DA
PRESENCIAL POR MEIO DO SAUDE PARA
APLICATIVO DE SAUDE NA AGENDAMENTO DE
PALMA DA MAO CONSULTAS
Acdo N2 1 - MANTER O APLICATIVO NA PALMA DA MAO PARA AGENDAMENTO DE CONSULTAS
4. IMPLANTAR CARTAO DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
IDENTIFICACAO DE MUNICIPES IMPLANTACAO DO
USUARIOS DO SUS - CARTAO  CARTAO DE
SAO BERNARDO SAUDE IDENTIFICACAO DE
MUNICIPES
USUARIOS DO SUS
Acdo N2 1 - IMPLANTAR O CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE MUNICIPES USUARIOS DO SUS
5. IMPLANTAR PLATAFORMA PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
DIGITAL DE TELEMEDICINA IMPLANTAGCAO DA
PLATAFORMA
DIGITAL DE
TELEMEDICINA
Acdo N2 1 - MANTER PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA
6. APRIMORAR O PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
MONITORAMENTO DO IMPLANTACAO DO
SISTEMA DE SAUDE DO LABORATORIO DE
MUNICIPIO COM PAINEIS DE INOVACAO DO SUS
MONITORAMENTO DO
SISTEMA DE SAUDE POR MEIO
DO LABORATORIO DE
INOVACAO DO SUS (LIS)
Acdo N2 1 - MANTER O LABORATORIO DE INOVAGCAO DO SUS (LIS)
7. IMPLANTAR A CENTRAL DE  TOTAL DE CENTRAIS  Nimero 2021 O 1 1
REGULACAO HOSPITALAR COM DE REGULAGCAQO
MEDICOS 24H HOSPITALAR COM
MEDICOS 24H EM
FUNCIONAMENTO
Acd0o N2 1 - MANTER A CENTRAL DE REGULACAO HOSPITALAR COM MEDICOS 24H
8. MONITORAR A TOTAL DE NGmero 2020 3 12 6
PARTICIPACAO ESTADUAL NA  RELATORIOS
REGULACAO AMBULATORIAL E  QUADRIMESTRAIS
HOSPITALAR POR MEIO DE DE
RELATORIOS MONITORAMENTO
QUADRIMESTRAIS PERIODICOS ELABORADOS
DO SISTEMA CROSS
Acdo N2 1 - ELABORAR 3 RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS POR ANO
9. MANTER DIVULGAGCAO DE TOTAL DE NUGmero 2020 12 48 12
RESULTADOS DA OUVIDORIA  RELATORIOS
DO SUS MUNICIPAL POR MEIO  MENSAIS
DE RELATORIOS MENSAIS ELABORADOS PELA
OUVIDORIA
Acdo N2 1 - EABORAR 12 RELATORIOS MENSAIS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR ANO
10. IMPLANTAR A PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
FERRAMENTA DE WHATSAPP  IMPLANTAGAO DO
NA OUVIDORIA WHATSAPP NA
OUVIDORIA
Acdo N2 1 - IMPLANTAR A FERRAMENTA DE WHATSAPP NA OUVIDORIA
11. MANTER AS ATIVIDADES TOTAL DE NUmero 2020 3 12 6
DE AUDITORIA EM UNIDADES  RELATORIOS

PROPRIAS E NOS
PRESTADORES CONVENIADOS
E CONTRATADOS

QUADRIMESTRAIS
ELABORADOS PELA
AUDITORIA

Ac&o N2 1 - ELABORAR 3 RELATORIOS QUADRIMESTRAIS DA AUDITORIA POR ANO

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

NUmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

1,00

100,00

100,00

1,00

1,00

4,00

50,00

1,00

33,33

100,00

100,00

100,00

16,67

33,33

50,00

16,67
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12. MANTER E APRIMORAR A TOTAL DE ESCOLAS  Numero 2021 0 1 1 Numero 1,00 100,00
ESCOLA DE SAUDE DO DE SAUDE DO
MUNICIPIO MUNICIPIO EM

FUNCIONAMENTO

Acdo N° 1 - MANTER E APRIMORAR AS ATIVIDADES DA ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO

13. MANTER PROGRAMAS DE  TOTAL DE NGmero 2021 6 6 6 NGmero 7,00 116,67
RESIDENCIA MEDICA PROGRAMAS DE
VINCULADOS DIRETAMENTE RESIDENCIA MEDICA
AO MUNICIPIO VINCULADOS
DIRETAMENTE AO
MUNICIPIO
EXISTENTES

Acdo N2 1 - MANTER 6 PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICIPIO

14. MANTER A CAPACITACAO  TOTAL DE Numero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
DA REDE DE SAUDE DO PLATAFORMAS EAD

MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE PARA CAPACITACAO

CUIDADO POR MEIO DE DAS 4 LINHAS DE

PLATAFORMA EAD (FUNDACAO CUIDADO

VANZOLINI) DISPONIBILIZADAS

Acdo N2 1 - MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO DE PLATAFORMA EAD (FUNDAGAO
VANZOLINI)

15. GARANTIR CAPACITACAO TOTAL DE TEMAS Numero 2021 0 6 4 Numero 0 0
DA REDE DE SAUDE DO COM CAPACITACAO

MUNICIPIO, SEGUNDO AREA DA REDE DE SAUDE

DE ATUACAO DOS REALIZADA

PROFISSIONAIS, EM TEMAS

ESPECIFICOS:

DOULAGEM,PARTO NATURAL,
ALEITAMENTO MATERNO,
VIOLENCIA CONTRA A
MULHER, DIVERSIDADE
SEXUAL, IGUALDADE RACIAL

Acdo N2 1 - REALIZAR CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE MUNICIPAL NOS TEMAS PARTO NATURAL E ALEITAMENTO MATERNO

16. REALIZAR ANUALMENTE A TOTAL DE MOSTRAS  Nimero 2021 1 4 1 NGmero 0 0
MOSTRA DE SAUDE DE SAUDE
REALIZADAS

Acdo N2 1 - REALIZAR A MOSTRA DE SAUDE

17. REALIZAR O TOTAL DE BOLETINS  Numero 2020 275 1.460 730 Numero 80,00 10,96
MONITORAMENTO DE CASOS,  DIARIOS COVID
INTERNACOES E OBITOS ELABORADOS

CONFIRMADOS E SUSPEITOS
DE COVID 19 PARA SUBSIDIAR
A GESTAO DAS ACOES DE
ENFRENTAMENTO DA
PANDEMIA NO MUNICIPIO, POR
MEIO DE BOLETINS DIARIOS,
ENQUANTO PERDURAR A
PANDEMIA PELA COVID 19

Acdo N2 1 - ELABORAR 365 BOLETINS DIARIOS COVID POR ANO

18. MANTER A EQUIPE DO PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
DEPARTAMENTO DE APOIO A EQUIPE DE APOIO A
GESTAO E ASSISTENCIA GESTAO E
FARMACEUTICA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
MANTIDA

Ac&o N2 1 - MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA

19. REALIZAR A MANUTENCAO PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
DE EQUIPAMENTOS E DE MANUTENCAO DE
SERVICOS ESSENCIAIS DE EQUIPAMENTOS E
ABASTECIMENTO DE AGUA, SERVICOS
ENERGIA E TELEFONIA NO ESSCENCIAIS DO
DEPARTAMENTO DE APOIO A DEPARTAMENTO DE
GESTAO APOIO A GESTAO
MANTIDOS

Acdo N2 1 - REALIZAR A MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO
DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO

OBJETIVO N2 4.2 - IMPLEMENTAGAO E MANUTENGCAO DO ACESSO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . , Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. ASSEGURAR O ACESSO A
MEDICAMENTOS, INSUMOS E
ATENDIMENTO A DEMANDAS
JUDICIAIS POR MEIO DA
MANUTENCAO DA POLITICA
DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

PERCENTUAL DE
MANUTENCAO DA
POLITICA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

Acdo N2 1 - MANTER A POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2. MELHORAR O ACESSO AOS TOTAL DE FARMACIAS NGmero

MEDICAMENTOS DO
COMPONENTE
ESPECIALIZADO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA
(CEAF)

2021 1 1 1 Numero 1,00
DO CEAF EM
FUNCIONAMENTO NO

MUNICIPIO

Acdo N° 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO A FARMACIA DO CEAF - COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

3. MELHORAR O CONTROLE ~ TOTAL DE NUmero 2021  8.000 8.000 8.000 NGmero 8.672,00
GLICEMICO DE DIABETICOS DIABETICOS
INSULINO DEPENDENTES INSULINO
DEPENDENTES
MONITORADOS POR
MEIO DO SISTEMA
GLICOCYS
Acdo N2 1 - MANTER O MONITORAMENTO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES POR MEIO DO SISTEMA GLICOCYS
4. MELHORAR O ACESSO A PERCENTUAL DO Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0
MEDICAMENTOS POR MEIO PROGRAMA REMEDIO
DO PROGRAMA REMEDIO EM  EM CASA
CASA IMPLANTADO
Ac&o N2 1 - IMPLANTAR O PROGRAMA REMEDIO EM CASA
5. IMPLANTAR A FITOTERAPIA PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0

NA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE COMO PARTE DA
POLITICA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

IMPLANTACAO DA
FITOTERAPIA NA
REDE MUNICIPAL DE
SAUDE

Acdo N2 1 - IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ N2 5 - Assegurar e qualificar os processos de gestdo participativa e o controle social

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 5.1 - QUALIFICACAO DA GESTAO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL

Indicador para Unidade Ano - . Meta ke % meta
e . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
- . Base 2023 medida Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. REALIZAR ELEICOES TOTAL DE ELEICOES PARA Nimero 2021 2 4 2 NUmero 0 0
PARA O CONSELHO O CONSELHO MUNICIPAL
MUNICIPAL DE SAUDE E DE SAUDE E CONSELHOS
CONSELHOS LOCAIS A LOCAIS REALIZADAS
CADA 2 ANOS
Acao N2 1 - REALIZAR ELEICOES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHOS LOCAIS
2. REALIZAR TOTAL DE CONFERENCIAS Ndmero 2021 1 2 1 Ndmero 0 0
CONFERENCIAS MUNICIPAIS  MUNICIPAIS DE SAUDE
DE SAUDE A CADA 2 ANOS REALIZADAS
Acéo N2 1 - REALIZAR CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
3. PROMOVER REUNIOES TOTAL DE REUNIOES Ndmero 2021 3 12 6 NUmero 1,00 16,67
QUADRIMESTRAIS QUADRIMESTRAIS ENTRE
CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E
CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE REALIZADAS
SAUDE
Acdo N2 1 - REALIZAR 3 REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE POR ANO
4. ASSEGURAR A TOTAL DE CURSOS DE Ndmero 2021 0 2 1 Ndmero 1,00 100,00
CAPACITACAO DE CAPACITACAO PARA
CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS
CONSELHEIROS MUNICIPAIS REALIZADOS
POR MEIO DA REALIZACAO
DE CURSOS DE
CAPACITACAO PARA
CONSELHEIROS A CADA 2
ANOS
Ac&o N2 1 - REALIZAR CURSO DE CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS DE SAUDE
5. DIVULGAR ACOES E TOTAL DE LINKs DO Nimero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

DOCUMENTOS DE
INTERESSE DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE POR
MEIO DE LINK NA HOME
PAGE DA
PMSBC/SECRETARIA DE
SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE PARA DIVULGACAO
DE ACOES CRIADOS E
ALIMENTADOS
REGULARMENTE NA HOME
PAGE DA
PMSBC/SECRETARIA DE
SAUDE

Ac&o N2 1 - MANTER LINK DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ATUALIZADO NA HOME PAGE DA PMSBC

DIRETRIZ N2 6 - Prover recurso de apoio ao funcionamento dos servicos de satide para o desempenho de suas atividades. Aperfeicoar a
eficiéncia na gestdo e qualificar os instrumentos de monitoramento e avaliacao.

OBJETIVO N2 6.1 - APRIMORAR A CAPACIDADE GESTORA

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— B . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. REALIZAR A PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

MANUTENCAO PREDIAL E DE  MANUTENCAO PREDIAL

EQUIPAMENTOS DO E DE EQUIPAMENTOS

GABINETE DA SECRETARIA MANTIDOS NO GSS E

DE SAUDE E DAS

DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACAO DA SAUDE

Acdo N2 1 - REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE E DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACAO DA SAUDE

2. MANTER A EQUIPE DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

APOIO ADMINISTRATIVO DO
GABINETE DA SECRETARIA
DA SAUDE E
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA SAUDE

EQUIPE DE APOIO
ADMINISTRATIVO
MANTIDA

Ac&o N2 1 - MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO DA

SAUDE
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3. ASSEGURAR O PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
ABASTECIMENTO DE UNIDADES DA
INSUMOS E MATERIAIS DE SECRETARIA DE
USO GERAL DA SECRETARIA  SAUDE ABASTECIDAS
DA SAUDE CONFORME A REGULARMENTE COM
NECESSIDADE INSUMOS E MATERIAIS
DE USO GERAL
CONFORME A
NECESSIDADE
Acdo N2 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE ABASTECIDAS COM INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL
4. ASSEGURAR O PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
ABASTECIMENTO DE UNIDADES DA
MATERIAIS MEDICO SECRETARIA DE
HOSPITALARES CONFORME  SAUDE ABASTECIDAS
A NECESSIDADE REGULARMENTE COM
MATERIAIS MEDICO
HOSPITALARES
CONFORME A
NECESSIDADE
Acdo N2 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE ABASTECIDAS COM MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES
5. MANTER O CONTRATO TOTAL DE CONTRATOS NUmero 2021 2 2 2 Numero 2,00

ANUAL DE LOCACAO DE

DE LOCACAO DE

100,00

100,00

100,00

100,00

VEICULOS DE USO GERAL E  VEICULOS E
DE FORNECIMENTO DE FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL PARA COMBUSTIVEL
VEICULOS DE USO DA VIGENTES
SAUDE
Acdo N2 1 - MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCACAO DE VEICULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL PARA VEICULOS DE USO
DA SAUDE
6. MANTER CONTRATO TOTAL DE CONTRATOS NUmero 2021 1 1 1 NGmero 1,00
ANUAL DE TRANSPORTE DE TRANSPORTE POR
POR MEIO DE APLICATIVO MEIO DE APLICATIVO
VIGENTES
Acdo N° 1 - MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO
7. MANTER SERVICOS PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA,
ENERGIA E TELEFONIA NO
GABINETE DA SECRETARIA
DE SAUDE E
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA SAUDE

Ac&o N° 1 - MANTER SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE E

MANUTENCAO DOS
SERVICOS ESSENCIAIS
DE ABASTECIMENTO
DE AGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NO GSS E
DAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

8. MONITORAR E AVALIAR A TOTAL DE SISTEMAS NGmero 2021 1 1 1 NGmero 1,00
GESTAO FINANCEIRA DE DE GESTAO
RECURSOS DO BID FINANCEIRA DE
RECURSOS DO BID
MANTIDOS
Acdo N2 1 - MANTER 1 SISTEMA DE GESTAO FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID
9. AUDITAR O PROGRAMA TOTAL DE NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00
BID CONSULTORIAS DE
AUDITORIA DO
PROGRAMA BID
MANTIDOS
Ac&o N2 1 - MANTER CONTRATACAO DE CONSULTORIA DE AUDITORIA DO PROGRAMA BID
10. REALIZAR AVALIACAO TOTAL DE NGmero 2021 1 1 1 NGmero 1,00
DE IMPACTO DO PROGRAMA CONSULTORIAS DE
BID POR MEIO DE AVALIACAO DE
CONSULTORIA EXTERNA IMPACTO DO
PROGRAMA BID
MANTIDAS
Acdo N2 1 - MANTER CONTRATACAO DE CONSULTORIA EXTERNA DE AVALIACAO DE IMPACTO DO PROGRAMA BID
11. REALIZAR AVALIACAO TOTAL DE NUGmero 2021 O 1 1 NUGmero 0

FINAL DO PROGRAMA BID
POR MEIO DE CONSULTORIA
EXTERNA

CONSULTORIAS DE
AVALIACAO FINAL DO
PROGRAMA BID
MANTIDAS

Acdo N2 1 - MANTER CONTRATACAO DE CONSULTORIA EXTERNA DE AVALIACAO FINAL DO PROGRAMA BID
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12. CONTRATAR EMPRESA TOTAL DE CONTRATOS Numero 2021 0 1 1 Numero
PARA SUPERVISAO DA OBRA DE EMPRESA PARA
DO HOSPITA DA MULHER SUPERVISAO DA OBRA

DO HOSPITAL DA

MULHER
Acdo N2 1 - OBRA DO HOSPITAL DA MULHER CONCLUIDA EM 2022
13. ELABORAR ESTUDO DE  TOTAL DE ESTUDOS Numero 2021 0 1 1 Numero
DIREITOS SEXUAIS E DE DIREITOS SEXUAIS
REPRODUTIVOS NO AMBITO  E REPRODUTIVOS
DO PROGRAMA BID ELABORADOS
Acdo N2 1 - CONCLUIR ESTUDO DE DIREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOS NO AMBITO DO PROGRAMA BID
14. AQUISICAO E PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual
IMPLANTAGCAO DE NOVO IMPLANTACAO DE
SISTEMA DE GESTAO DA NOVO SISTEMA DE
SAUDE COM O OBJETIVO DE  GESTAO DA SAUDE
INTEGRAR E PROMOVER A
INTEROPERABILIDADE DOS
SISTEMAS DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE
Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A AQUISICAO E IMPLANTAGCAO DE NOVO SISTEMA DE GESTAO DA SAUDE
15. IMPLANTAR CAMERAS PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 20,00  Percentual

NAS UNIDADES DE SAUDE
PARA MONITORAMENTO DA
SEGURANCA

IMPLANTACAO DE
CAMERAS NAS
UNIDADES DE SAUDE

Acdo N2 1 - CONCLUIR A IMPLANTACAO DE CAMERAS NAS UNIDADES DE SAUDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANCA

16. MANTER MESAS DE
NEGOCIAGAO ENTRE
TRABALHADORES E
GESTORES DO SUS

PERCENTUAL DE
MESAS DE
NEGOCIACAO
MANTIDAS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - MANTER MESAS DE NEGOCIAGAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS

17. REALIZAR PROCESSO
SELETIVO PUBLICO PARA A
REPOSICAO DE FUNCOES
NAO ASSISTENCIAISDO
QUADRO DE
TRABALHADORES DA
SECRETARIA DE SAUDE,
CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE
PROCESSOS
SELETIVOS
REALIZADOS
CONFORME A
NECESSIDADE

Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual

1,00

1,00

70,00

100,00

100,00

100,00

100,00

350,00

100,00

100,00

Acdo N° 1 - REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE TRABALHADORES DA
SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE

DIRETRIZ N2 7 - Qualificar e aprimorar o sistema de Vigilancia a Saude, priorizando a prevencéao e a protecao da saude individual e

coletiva.

OBJETIVO N 7.1 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Descricao da Meta

1. REFORMAR E AMPLIAR O
PREDIO DO DEPARTAMENTO
DE PROTECAO A SAUDE E
VIGLANCIAS

Indicador para Unidade Ano - . Meta L EEE
; N Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
P . Base 2023 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual

REFORMA REALIZADA

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcancada
da PAS

Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDOS PRELIMINARES PARA REFORMA E AMPLIACAO DO PREDIO DO DEPARTAMENTO DE PROTEGCAO A SAUDE E VIGLANCIAS

2. REFORMAR O
LABORATORIO MUNICIPAL
DE SAUDE PUBLICA

PERCENTUAL DE
REFORMA REALIZADA

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual

Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PRELIMINAR PARA A REFORMA DO LABORATORIO MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA

3. IMPLANTAR 1
LABORATORIO DE BIOLOGIA
MOLECULAR

TOTAL DE
LABORATORIOS DE
BIOLOGIA MOLECULAR
IMPLANTADOS

Ndmero 2021 0 1 0 Ndmero

Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PRELIMINAR PARA A IMPLANTACAO DE 1 LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR

4. TRANSFERIR O SVO E O
IML PARA NOVA SEDE

PERCENTUAL DE
TRANSFERENCIA
REALIZADA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - CONCLUIR A TRANSFERENCIA DO SVO E O IML PARA NOVA SEDE
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5. EQUIPAR AS 5 UNIDADES  TOTAL DE UNIDADES  Nimero 2021 O 5 2 NUGmero 5,00
DA VIGILANCIA EM SAUDE EQUIPADAS (1 DPSV E

PARA MODERNIZAR AS 4 DIVISOES)

ESTRATEGIAS E ACOES

REALIZADAS (1 DPSV E 4

DIVISOES)

Acdo N2 1 - EQUIPAR 1 UNIDADE DA VIGILANCIA EM SAUDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATEGIAS E ACOES REALIZADAS

6. IMPLANTAR O NUCLEO TOTAL DE NGmero 2021 5 9 9 NUGmero 9,00
LOCAL DE VIGILANCIA EM TERRITORIOS COM

SAUDE (NEVS) NOS NUCLEO DE

TERRITORIOS DE SAUDE VIGILANCIA

PARA APRIMORAR AS ACOES IMPLANTADO

DE VIGILANCIA EM NiVEL
LOCAL

Acdo N2 1 - IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) EM 4 TERRITORIOS DE SAUDE, ALEM DOS 5 JA EXISTENTES

7. IMPLANTAR E
FORTALECER O CIEVS -
CENTRO DE INFORMAGCOES
ESTRATEGIAS EM
VIGILANCIA EM SAUDE

Acao N2 1 - MANTER O FUNCIONAMENTO DO CIEVS

8. MANTER EM
FUNCIONAMENTO DE 2
COMITES ESTRATEGIOS:
COMITE DE COMBATE AS
ARBOVIROSES E COMITE
MUNICIPAL DE
MORTALIDADE MATERNO
INFANTIL

TOTAL DE CIEVS COM  NUmero 2021 O 1 1 NGmero 1,00
IMPLANTACAO
CONCLUIDA
TOTAL DE COMITES Ndmero 2021 2 2 2 NUmero 2,00

ESTRATEGICOS EM
FUNCIONAMENTO

250,00

100,00

100,00

100,00

Ac&o N2 1 - MANTER O FUNCIONAMENTO DO COMITE DE COMBATE AS ARBOVIROSES E DO COMITE MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

9. INTENSIFICAR ACOES DE  TOTAL DE EVENTOS DE Niémero 2021 2 8 4 NGmero 1,00
PREVENCAO DA DENGUE NO PREVENCAO DA

MUNICIPIO POR MEIO DA DENGUE REALIZADOS

REALIZACAO DE 2 EVENTOS NO MUNICIPIO

ANUAIS

Acdo N2 1 - REALIZAR 2 EVENTOS DE PREVENCAO DA DENGUE NO MUNICIPIO POR ANO

10. ELABORAR BOLETINS TOTAL DE BOLETINS Ndmero 2020 39 48 24 NUmero 10,00
MENSAIS DE ELABORADOS

MONITORAMENTO DE

AGRAVOS DE NOTIFICACAO

PARA DISSEMINACAO DE

INFORMACOES PARA AS

DIFERENTES AREAS DA

SECRETARIA DE SAUDE

Acdo N2 1 - ELABORAR 12 BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO POR ANO

11. ASSEGURAR A PROPORCAO DE Percentual 2020 100,00 75,00 75,00  Percentual 100,00

INVESTIGAGAO DOS
AGRAVOS DE NOTIFICACAO
OU DE RELEVANCIA PARA A
SAUDE PUBLICA
OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

CASOS DE DOENCAS
DE NOTIFICACAO
COMPULSORIA
IMEDIATA (DNCI)
ENCERRADOS EM ATE
60 DIAS APOS A
NOTIFICACAO

Acdo N 1 - INVESTIGAR 75% DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE PUBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

12. AMPLIAR ACOES DE TOTAL DE EVENTOS Nimero 2021 1 4 1 NUmero 1,00
PREVENCAO E JANEIRO ROXO

DIAGNOSTICO DA REALIZADOS

HANSENIASE POR MEIO DA

REALIZACAO DE EVENTO

ANUAL JANEIRO ROXO,

ENVOLVENDO A REDE

PUBLICA, REDE PRIVADA E

SOCIEDADE CIVIL

Acd0 N2 1 - REALIZAR EVENTO JANEIRO ROXO COM ACOES DE PREVENCAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE POR ANO

13. AMPLIAR AS ACOES DE  PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

IMUNIZACAO POR MEIO DA
REALIZACAO DE
CAMPANHAS DE VACINACAO
CONFORME PRECONIZADO
PELO MINISTERIO DA SAUDE
E NECESSIDADES LOCAIS
IDENTIFICADAS

CAMPANHAS DE
VACINACAO
REALIZADAS EM
RELACAO AS
PREVISTAS

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Acdo N2 1 - REALIZAR CAMPANHAS DE IMUNIZACAO CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE

14. MANTER ACOES DE
VIGILANCIA VOLTADAS AO
MONITORAMENTO
EPIDEMIOLOGICO, AOPIO
TECNICO AS EQUIPES ,
INVESTIGAGAO DE CASOS E
VACINAGAO PARA COVID 19,
ENQUANTO PERDURAR A
PANDEMIA

PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00
ACOES DE

ENFRENTAMENTO DA

PANDEMIA PELA COVID

19 NO AMBITO DA

VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA

MANTIDAS

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

Ac&o N2 1 - MANTER ACOES DE VIGILANCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO AS EQUIPES , INVESTIGACAO DE
CASOS E VACINACAO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

15. AMPLIAR E MANTER A
EQUIPE E SERVICOS DAS 5
UNIDADES DA REDE DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIAS (1 DPSV E 4
DIVISOES)

Acdo N2 1 - MANTER A EQUIPE

16. AMPLIAR A EQUIPE DE
AGENTES DE CONTROLE DE
ENDEMIAS PARA AS ACOES
DE COMBATE AS
ARBOVIROSES

TOTAL DE UNIDADES Numero 2021 5 5 5 Ndmero 5,00 100,00

DO DPSV COM EQUIPE
E SERVICOS MANTIDOS

E SERVIGCOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTEGCAO A SAUDE E VIGILANCIAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)

TOTAL DE AGENTES DE NUmero Numero 68,75
CONTROLE DE

ENDEMIAS

2021 56 100 80 55,00

Acdo N2 1 - IMPLANTAR 10 AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS, ALEM DOS 70 EXISTENTES

17. REALIZAR MANUTENCAO
PREDIAL E DE SERVICOS
ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA,
ENERGIA E TELEFONIA NAS
5 UNIDADES DO DPSV (1
DPSV E 4 DIVISOES)

TOTAL DE UNIDADES Numero 2021 5 5 5 Numero 100,00
DO DPSV COM

MANUTENGAO PREDIAL

E SERVICOS

ESSENCIAIS MANTIDOS

5,00

Ag&o N2 1 - REALIZAR MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO

DPSV (1 DPSV E 4 DIVISOES)

OBJETIVO N 7.2 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EM ZOONOSES E AGRAVOS DE SAUDE QUE

ENVOLVAM ANIMAIS

Indicador para Unidade Ano - . Meta L EEE % meta
r . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
o . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. ADEQUAR A ESTRUTURA PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FiSICA POR MEIO DE REFORMA REFORMA DO CCZ
PREDIAL DO CCZ CONCLUIDA
Acdo N2 1 - DAR CONTINUIDADE A REFORMA DO CCZ
2. ASSEGURAR A VACINACAO PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ANTIRRABICA DA POPULACAO  VACINACAO
CANINA E FELINA POR MEIO ANTIRRABICA
DE VACINACAO DE ROTINA E MANTIDA (ROTINA E
CAMPANHA ANUAL DE CAMPANHA)
VACINACAO
Acao N° 1 - REALIZAR VACINACAO ANTIRRABICA DA POPULACAO CANINA E FELINA CONFORME DIRETRIZ DO MINISTERIO DA SAUDE
3. DESENVOLVER ACOES DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
CONTROLE POPULACIONAL DE ESTERILIZAC/:\O
CAES E GATOS POR MEIO DE  CIRURGICA DE CAES
ESTERILIZACAO CIRURGICA E GATOS REALIZADA
EM CENTRO CIRURUGICO DO CONFORME A
CCZ E POR MEIO DO NECESSIDADE
CASTRAMOVEL, CONFORME A
NECESSIDADE
Acao N2 1 - REALIZAR ESTERILIZACAO CIRURGICA EM CENTRO CIRURGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMOVEL
4. AMPLIAR O NUMERO DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ADOCOES DE CAES E GATOS  MANUTENCAO DE
POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS
CAMPANHAS PERIODICAS PERIODICAS DE
ADOCAO DE CAES E
GATOS REALIZADAS
Acdo N2 1 - REALIZAR CAMPANHAS PERIODICAS DE ADOCAO DE CAES E GATOS
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5. MANTER EM PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FUNCIONAMENTO O SERVICO SERVICO MANTIDO
DE ZOONOSES COM
ADEQUACAO DE EQUIPES E
VEICULOS
Acdo N2 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES E VEICULOS
6. TRANSFERIR ACOES DE BEM PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
ESTAR ANIMAL PARA A TRANSFERENCIA DE
SECRETARIA DE CIDADANIAE  SERVICO
PESSOA COM DEFICIENCIA CONCLUIDA
Acado N2 1 - CONCLUIR A TRANSFERENCIA DE ACC)ES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA E PESSOA COM DEFICIENCIA
OBJETIVO N2 7.3 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. ASSEGURAR A TOTAL DE GRUPOS DE Ndmero 2020 7 7 7 Ndmero 7,00 100,00
REALIZACAO DOS 7 ACOES DE VIGILANCIA
GRUPOS NECESSARIOS DE  SANITARIO REALIZADAS
ACOES DE VIGILANCIA ANUALMENTE PELO
SANITARIA MUNICIPIO
Acdo N2 1 - REALIZAR OS 7 GRUPOS NECESSARIOS DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA
2. MANTER AS A(;C)ES DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 41,60 41,60
CONTROLE SANITARIO DE ESTABELECIMENTOS
ESTABELECIMENTOS DE CONSIDERADOS DE
INTRESSE DA SAUDE POR ALTO RISCO
MEIO DA INSPECAO DE INSPECIONADOS
100% DOS ANUALMENTE
ESTABELECIMENTOS
CONSIDERADOS DE ALTO
RISCO
Acao N° 1 - REALIZAR INSPECAO SANITARIA EM 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO
3. DESENVOLVER ACOES PERCENTUAL DE ACOES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 25,00 25,00
EDUCATIVAS EM EDUCATIVAS
VIGILANCIA SANITARIA REALIZADAS PARA
PARA ESTABELECIMENTOS ESTABELECIMENTOS DE
DE INTERESSE DA SAUDE INTERESSE DA SAUDE
EM RELACAO AS
PREVISTAS
Acdo N2 1 - DESENVOLVER AC()ES EDUCATIVAS EM VIGILANCIA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA SAUDE
4. REALIZAR A OPERACAO TOTAL DE ETAPAS DA Ndmero 2020 106 424 152 NUmero 6,00 3,95
NOITE TRANQUILA POR OPERACAO NOITE
MEIO DA ATUACAO DA TRANQUILA
EQUIPE DE VIGILANCIA REALIZADAS
SANITARIA EM ETAPAS AS
SEXTAS E SABADOS
Acdo N2 1 - REALIZAR 52 ETAPAS DA OPERACAO NOITE TRANQUILA
OBJETIVO N2 7.4 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA A SAUDE DO TRABALHADOR E VIGILANCIA
AMBIENTAL
Indicador para Unidade Ano - . Meta Pcecs % meta
e . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. ASSEGURAR A PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
INVESTIGACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO
ACIDENTES DE FATAIS E EM MENORES DE
TRABALHO FATAIS EM 18 ANOS INVESTIGADOS
MENORES DE 18 ANOS
Acdo N2 1 - INVESTIGAR 100% DOS ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS
2. ASSEGURAR A PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
INSPECAO DE AMBIENTES DE TRABALHO
AMBIENTES DE INSPECIONADOSPARA
TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS
RISCOS OCUPACIONAIS CONFORME A NECESSIDADE
(FISICOS, QUIMICOS,
BIOLOGICOS,
ERGONOMICOS E
ACIDENTAIS)
CONFORME A
NECESSIDADE
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Acdo N2 1 - INSPECIONAR 100% DOS AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FiSICOS, QUIMICOS, BIOLOGICOS, ERGONOMICOS E

ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

3. DESENVOLVER O PROPORCAO DE ANALISES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 110,00 110,00
PROGRAMA DE REALIZADAS EM AMOSTRAS
VIGILANCIA DA DE AGUA PARA CONSUMO
QUALIDADE DE AGUA HUMANO QUANTO AOS
PARA CONSUMO PARAMETROS COLIFORMES
HUMANO FECAIS, CLORO RESIDUAL
LIVRE E TURBIDEZ
Acdo N2 1 - ANALISAR 100% DAS AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO CONFORME PLANO AMOSTRAL ESTABELECIDO
DIRETRIZ N2 8 - Implementar e qualificar a rede de cuidados intersetoriais
OBJETIVO N2 8.1 - QUALIFICAR AS ACOES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA ATENGCAO BASICA
Indicador para Unidade Ano . Meta Unidade % meta
o . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. MANTER ACOES TOTAL DE NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
INTERSETORIAIS E PROGRAMAS
MULTIDISCIPLINARES COM A INTERSETORIAIS COM
SECRETARIA DE EDUCACAO A SECRETARIA DE
POR MEIO DO PROGRAMA EDUCACAO EM
SAUDE NA ESCOLA EXECUCAO
Acdo N2 1 - MANTER O PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
Acdo N2 2 - MANTER A PARTICIPACAO NO PETI (PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL)
Acdo N2 3 - MANTER A PARTICIPACAO NO COMITE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A CRIANCA E ADOLESCENTES
2. REALIZAR COBERTURA DE Percentual 2020 82,07 85,00 85,00 Percentual 46,91 55,19
ACOMPANHAMENTO DAS ACOMPANHAMENTO
CONDICIONALIDADES DA DAS
SAUDE PARA BENEFICIARIOS CONDICIONALIDADES
DO PROGRAMA BOLSA DA SAUDE DO
FAMILIA PROGRAMA BOLSA
FAMILIA

Acdo N2 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA 85% DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

3. MANTER O PROGRAMA DE TOTAL DE Namero 2021 2.021 1 1 NUmero 1,00 100,00
BEM COM A VIDA PARA PROGRAMAS PARA A
PROMOCAO DE SAUDE E PROMOCAO DA SAUDE
ADOCAO DE HABITOS DE EM EXECUCAO
VIDA SAUDAVEIS
Acao N° 1 - MANTER A PARTICIPACAO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
Acdo N2 2 - MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA
4. INSTITUIR, NO AMBITO PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MUNICIPAL E EM PARCERIA ACOES PERTINENTES
COM OUTRAS SECRETARIAS, A SECREARIA DE
ACOES REFERENTES A SAUDE REALIZADAS
POLITICA DE
CONSCIENTIZACAO ACERCA
DA MENSTRUACAO E DA
UNIVERSALIZACAO DO
ACESSO A ABSORVENTES
HIGIENICOS
Acdo N2 1 - MANTER O PROGRAMA DE DIGNIDADE MENSTRUAL NO AMBITO DA ATENCAO BASICA
OBJETIVO N2 8.2 - QUALIFICAR A(;OES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA ATEN(;i\O ESPECIALIZADA
Indicador para Unidade Ano - . Meta il el % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. MANTER PROGRAMA TOTAL DE NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
REMANDO PARA A VIDA PROGRAMAS
VOLTADO A USUARIOS DE INTERSETORIAIS
DROGAS EM VOLTADOS A
ACOMPANHAMENTO NO CAPS USUARIOS DOS CAPS
EM EXECUCAO
Acao N2 1 - MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA
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2. MANTER ACOES PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

INTERSECRETARIAIS NO REPRESENTACAO DA

COMAD - CONSELHO SECRETARIA DE

MUNICIPAL DE PREVENCAO SAUDE NO COMAD

DO USO ABUSIVO DE ALCOOL

E OUTRAS DROGAS

Acdo N2 1 - MANTER ACOES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENCAO DO USO ABUSIVO DE ALCOOL E OUTRAS

DROGAS

Acdo N2 2 - MANTER A PARTICIPACAO NO CMDCA (CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE)

OBJETIVO N2 8.3 - QUALIFICAR AS ACOES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA VIGILANCIA AMBIENTAL
Indicador para Unidade Ano - . Meta L EEE % meta

o - . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. REALIZAR PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

ACOMPANHAMENTO PLANOS DE TRABALHO

INTERSETORIAL DOS NAS AREAS

PLANOS DE TRABALHO NAS CONTAMINADAS DO

AREAS CONTAMINADAS MUNICIPIO

ACOMPANHADOS PELA
EQUIPE DA VIGILANCIA
AMBIENTAL

JUNTO A OUTRAS
SECRETARIAS, NOS
ASPECTOS RELACIONADO A
SAUDE HUMANA

Acdo N2 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS AREAS CONTAMINADAS JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS,
NOS ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE HUMANA

DIRETRIZ N2 9 - Implementar a articulagao de acées regionais na area da saude

OBJETIVO N2 9.1 - AMPLIACAO E QUALIFICACAO DA ARTICULACAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— ., . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. APRIMORAR OS PROCESSOS DE  TOTAL DE CENTRAIS NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 0
REGULACAO REGIONAL POR MEIO  REGIONAIS DE
DA IMPLANTACAO DA CENTRAL REGULACAO DE
REGIONAL DE REGULA(;AO OFERTAS DE
SERVICOS DE SAUDE
EM
FUNCIONAMENTO
Acdo N2 1 - MANTER A CENTRAL REGIONAL DE REGULACAO
2. QUALIFICAR A ARTICULACAO TOTAL DE Nimero 2021 3 3 3 NUmero 3,00 100,00
REGIONAL NA AREA DA SAUDE INSTANCIAS

POR MEIO DA PARTICIPACAO
SISTEMATICA NAS REUNIOES DA
CAMARA TECNICA, CIR E GT
SAUDE DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

REGIONAIS COM
PARTICIPACAO
SISTEMATICA DO
MUNICIPIO DE SBC

Ac&o N2 1 - PARTICIPAR REGULARMENTE DAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

3. MONITORAR A IMPLANTAGAO
DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE
NO AMBITO REGIONAL (REDE
CEGONHA, REDE DE URGENCIA E
EMERGENCIA, REDE DE ATENCAO
A PESSOA COM DEFICIENCIA, REDE
DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL, REDE
DE ATENCAO AS DOENCAS
CRONICAS)

TOTAL DE REDES DE  NUmero Ndmero
ATENCAO A SAUDE

MONITORADAS

2021 5 5 7 7,00 100,00

Acdo N2 1 - MONITORAR A IMPLANTAGCAO DAS 5 REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL

Ac&o N2 2 - MONITORAR AS REDES DE ATENGAO AS DOENCAS RARAS E POPULACAO LGBTQIA+

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
programada
para o
exercicio

Resultados

Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao do

0 - Informacées  AMPLIAR A ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 176

Complementares ~ -
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULAGAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL 1

REGIONAL DE REGULACAO
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REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS AREAS 100,00 100,00
CONTAMINADAS JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE HUMANA

MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA VOLTADO A USUARIOS DE DROGAS EM 1 1
ACOMPANHAMENTO NO CAPS

MANTER AGOES INTERSETORIAIS E MULTIDISCIPLINARES COM A SECRETARIA DE EDUCAGAO POR 1 1
MEIO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA

ASSEGURAR A INVESTIGACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS 100,00 100,00
ASSEGURAR A REALIZACAO DOS 7 GRUPOS NECESSARIOS DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 7 7
REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE 100,00 100,00
E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

REALIZAR ELEICOES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 2 0
ANOS

CONCLUIR A IMPLANTAGCAO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO NAS UNIDADES DE 100,00 90,50
SAUDE

REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO EM DATAS COMEMORATIVAS 16 2
IMPLANTAR PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULAGAO NEGRA 100,00 50,00
AMPLIAR O NUMERO DE EQUIPES DA SAUDE BUCAL 119 119
AMPLIAR O NUMERO DE ACS POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO OU CONCURSO PUBLICO, 860 554

CONFORME A LEI

QUALIFICAR A ARTICULAGAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAO 3 3
SISTEMATICA NAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

MANTER ACOES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENGCAO DO USO 100,00 100,00
ABUSIVO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA BENEFICIARIOS DO 85,00 46,91
PROGRAMA BOLSA FAMILIA

ASSEGURAR A INSPECAO DE AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FiSICOS, 100,00 100,00
QUIMICOS, BIOLOGICOS, ERGONOMICOS E ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

MANTER AS ACOES DE CONTROLE SANITARIO DE ESTABELECIMENTOS DE INTRESSE DA SAUDE POR 100,00 41,60
MEIO DA INSPECAO DE 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO

ASSEGURAR A VACINAGAO ANTIRRABICA DA POPULACAO CANINA E FELINA POR MEIO DE VACINAGCAO 100,00 100,00
DE ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE VACINAGCAO

MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE E 100,00 100,00
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

REALIZAR CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 ANOS 1 0
PROMOVER A INTEROPERABILIDADE E INTEGRAGCAO DOS SISTEMAS DE REDE MUNICIPAL DE SAUDE 3 1
MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULACAO MEDICA DE URGENCIA DE SBC, ENVOLVENDO 1 1
REGULACAO DE LEITOS HOSPITALARES, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

MANTER ANUALMENTE 4 PROGRAMAS ESTRATEGICOS VOLTADOS PARA DOENGAS DE TRANSMISSAO 4 4
PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTAGCAO E NUTRICAO PARA A REDE BASICA 100,00 100,00
MANTER E QUALIFICAR ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO INDIGENA 100,00 100,00
INTENSIFICAR ACOES DE SAUDE BUCAL 4 0
MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENCAO BASICA 19 19
MONITORAR A IMPLANTACAO DAS REDES DE ATENGAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE 7 7

CEGONHA, REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE ATENGCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA,
REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENGAO AS DOENCAS CRONICAS)

MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA PARA PROMOGAO DE SAUDE E ADOGAO DE HABITOS DE 1 1
VIDA SAUDAVEIS

DESENVOLVER O PROGRAMA DE VIGILANCIA DA QUALIDADE DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO 100,00 110,00
DESENVOLVER ACOES EDUCATIVAS EM VIGILANCIA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS DE 100,00 25,00

INTERESSE DA SAUDE

DESENVOLVER ACOES DE CONTROLE POPULACIONAL DE CAES E GATOS POR MEIO DE 100,00 100,00
ESTERILIZAGAO CIRURGICA EM CENTRO CIRURUGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMOVEL,
CONFORME A NECESSIDADE

IMPLANTAR 1 LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR 0 0

ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL DA SECRETARIA DA 100,00 100,00
SAUDE CONFORME A NECESSIDADE
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PROMOVER REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO 6 1
MUNICIPAL DE SAUDE

VIABILIZAR AGENDAMENTO DE CONSULTAS NA MODALIDADE NAO PRESENCIAL POR MEIO DO 100,00 100,00
APLICATIVO DE SAUDE NA PALMA DA MAO

MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE 12 12
URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

MANTER ANUALMENTE VAGAS EM INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV 32 32
MANTER ACOES DO PLANO DE ERRADICAGCAO DO CANCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL 100,00 100,00
DE SAUDE

MANTER PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO EM SITUAGCAO DE EXTREMA 100,00 100,00
POBREZA

REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO DO CANCER BUCAL 4 0
INSTITUIR, NO AMBITO MUNICIPAL E EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, ACOES REFERENTES 100,00 100,00

A POLITICA DE CONSCIENTIZAGCAO ACERCA DA MENSTRUAGAO E DA UNIVERSALIZACAO DO ACESSO
A ABSORVENTES HIGIENICOS

REALIZAR A OPERACAO NOITE TRANQUILA POR MEIO DA ATUACAO DA EQUIPE DE VIGILANCIA 152 6
SANITARIA EM ETAPAS AS SEXTAS E SABADOS

AMPLIAR O NUMERO DE ADOCOES DE CAES E GATOS POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS 100,00 100,00
PERIODICAS

ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE 100,00 100,00
ASSEGURAR A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR MEIO DA 1 1
REALIZAGAO DE CURSOS DE CAPACITAGCAO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

IMPLANTAR CARTAO DE IDENTIFICACAO DE MUNICIPES USUARIOS DO SUS - CARTAO SAO BERNARDO 100,00 0,00
SAUDE

MANTER OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE 100,00 100,00

URGENCIA EM ADULTOS E CRIANGAS

MANTER ANUALMENTE 4 ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ACOES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE 4 4
INSUMOS DE PREVENGAO, OFERTA DE MATERIAL EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FORMULA
INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

IMPLANTAR NUCLEO DE PREVENCAO A VIOLENCIA NAS UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 37 33
IMPLANTAR PROGRAMA PRIMEIRISSIMA INFANCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 100,00 100,00
MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORARIO ESTENDIDO (Programa Salde na Hora) 20 20
MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES E VEICULOS 100,00 100,00
DIVULGAR ACOES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE POR MEIO 1 1
DE LINK NA HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAUDE

IMPLANTAR PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA 100,00 0,00
IMPLANTAR PLANO DE ACOES VOLTADAS A POPULACAO LGBTQIA+ 100,00 0,00
MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 19 19
UA, 1 NUTRARTE, 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS A PESSOA

COM TEA)

MANTER ACOES VOLTADAS A REDUCAO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA 100,00 100,00
REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE 100,00 100,00
SAUDE

TRANSFERIR ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA E PESSOA COM 100,00 0,00
DEFICIENCIA

IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) NOS TERRITORIOS DE SAUDE PARA 9 9
APRIMORAR AS ACOES DE VIGILANCIA EM NIiVEL LOCAL

APRIMORAR O MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE DO MUNICIPIO COM PAINEIS DE 100,00 100,00
MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE POR MEIO DO LABORATORIO DE INOVACAO DO SUS (LIS)

MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER 3 3
MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAUDE MENTAL PARA A ATENCAO BASICA PELOS 9 CAPS 100,00 100,00
MANTER UTILIZACAO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUARIOS NAS UBSs 37 33
IMPLANTAR UMA UNIDADE CUIDADOSO POR TERRITORIO DA SAUDE 4 2
IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGIAS EM VIGILANCIA EM 1 1
SAUDE

IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULAGCAO HOSPITALAR COM MEDICOS 24H 1 1
REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS 1 0
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MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS, 4 4
HOSPITAL MUNICIPAL UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA
CAMPANHA, PRONTO SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGENCIA CAMPANHA)

IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITORIOS DE SAUDE 5 9
MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MOVEL (CARRETA DA 1 1
MAMOGRAFIA)

MANTER COLETA DIARIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS UBSs 37 33
MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 COMITES ESTRATEGIOS: COMITE DE COMBATE AS ARBOVIROSES 2 2
E COMITE MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

MONITORAR A PARTICIPACAO ESTADUAL NA REGULACAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR MEIO 6 1
DE RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS

MANTER TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NUCLEO DE EDUCAGCAO EM URGENCIAS) 100,00 100,00
MANTER O SERVICO DE RADIOTERAPIA 1 1
REATIVAR 2 UAT - UNIDADES DE ACOLHIMENTO TRANSITORIO (ADULTO E ADOLESCENTE) 0 1
REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS 4 4
UBSs (PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

ASSEGURAR A REORGANIZAGAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ACOLHIMENTO E 100,00 100,00
ATENDIMENTO DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS, CONFORME A SITUAGCAO EPIDEMIOLOGICA

VIGENTE

INTENSIFICAR ACOES DE PREVENGAO DA DENGUE NO MUNICIPIO POR MEIO DA REALIZAGAO DE 2 4 1
EVENTOS ANUAIS

MANTER DIVULGAGCAO DE RESULTADOS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE 12 4
RELATORIOS MENSAIS

MANTER O SERVICO DE ATENGCAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) 6 6
REALIZAR ANUALMENTE MUTIROES DE ATENDIMENTO NA ATENCAO ESPECIALIZADA NAS 4 0
MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO

MONITORAR CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS (LEVES E MODERADOS) DURANTE O PERIODO DE 75,00 0,00
ISOLAMENTO DOMICILIAR, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

IMPLANTAR A FERRAMENTA DE WHATSAPP NA OUVIDORIA 100,00 50,00
IMPLANTAR O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU 11 11
MANTER ANUALMENTE OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENGCAO 4 3

ESPECIALIZADA (POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E
CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA)

IMPLANTAR CENTROS POS-COVID NO AMBITO DA ATENGCAO BASICA DE ACORDO COM NORMATIVA 0 0
DO MINISTERIO DA SAUDE

ASSEGURAR A INVESTIGACAO DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE 75,00 100,00
PUBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PROPRIAS E NOS PRESTADORES 6 1
CONVENIADOS E CONTRATADOS

MONITORAR INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH) POR MEIO DE 24 4
RELATORIOS MENSAIS

IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME 100,00 0,00
MANTER CONTRATUALIZACAO DE SERVICOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS 1 1
AMPLIAR AS ACOES DE IMUNIZACAO POR MEIO DA REALIZAGCAO DE CAMPANHAS DE VACINACAOQ 100,00 100,00
CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

AMPLIAR ACOES DE PREVENGAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE POR MEIO DA REALIZACAO DE 1 1
EVENTO ANUAL JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PUBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO 1 1
ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS 100,00 100,00

DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS E SALAS ESPECIFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO A
SITUAGCAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

MONITORAR METAS E PARAMETROS DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS 24 4
PROLONGADOS POR MEIO DE RELATORIOS MENSAIS

MANTER ACOES DE VIGILANCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO 100,00 100,00
AS EQUIPES , INVESTIGAGCAO DE CASOS E VACINAGCAO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A

PANDEMIA

ELABORAR ESTUDO DE DIREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOS NO AMBITO DO PROGRAMA BID 1 1
MANTER PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICIPIO 6 7
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REALIZAR A MANUTENGAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 16 14
ENERGIA E TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRE-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1
SAMU, 1 TIH E 6 HOSPITAIS)

AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTECAO A SAUDE E 5 5
VIGILANCIAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)

MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO 1 1
DE PLATAFORMA EAD (FUNDAGAO VANZOLINI)

GARANTIR CAPACITAGAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO, SEGUNDO AREA DE ATUACAO DOS 4 0
PROFISSIONAIS, EM TEMAS ESPECIFICOS: DOULAGEM,PARTO NATURAL, ALEITAMENTO MATERNO,
VIOLENCIA CONTRA A MULHER, DIVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE RACIAL

AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS ACOES DE COMBATE AS 80 55
ARBOVIROSES

IMPLANTAR CAMERAS NAS UNIDADES DE SAUDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANGA 20,00 70,00
REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAUDE 1 0
REALIZAR MANUTENGAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 5 5
ENERGIA E TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISOES)

MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA ATENGAO ESPECIALIZADA 100,00 100,00

CONFORME A NECESSIDADE

REALIZAR O MONITORAMENTO DE CASOS, INTERNACOES E OBITOS CONFIRMADOS E SUSPEITOS DE 730 80
COVID 19 PARA SUBSIDIAR A GESTAO DAS ACOES DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA NO
MUNICIPIO, POR MEIO DE BOLETINS DIARIOS, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

MANTER AMBULATORIO DE REABILITACAO RESPIRATORIA PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID 1 1
MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA 100,00 100,00
REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 100,00 100,00
ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA
REALIZAR A MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE 100,00 100,00
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO
122 - REALIZAR ELEICOES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 2 0
Administragao ANOS
Geral _ -
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL 1 0

REGIONAL DE REGULACAO

REALIZAR A MANUTENGAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE 100,00 100,00
E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE

MELHORAR O ACESSO AOS MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA 1 1
FARMACEUTICA (CEAF)

QUALIFICAR A ARTICULAGAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAO 3 3
SISTEMATICA NAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE E 100,00 100,00
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

REALIZAR CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 ANOS 1 0
MELHORAR O CONTROLE GLICEMICO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES 8.000 8.672
ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL DA SECRETARIA DA 100,00 100,00
SAUDE CONFORME A NECESSIDADE

PROMOVER REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO 6 1
MUNICIPAL DE SAUDE

MELHORAR O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DO PROGRAMA REMEDIO EM CASA 100,00 0,00
ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE 100,00 100,00
ASSEGURAR A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR MEIO DA 1 1
REALIZAGAO DE CURSOS DE CAPACITAGCAO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE COMO PARTE DA POLITICA DE 100,00 0,00
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

DIVULGAR ACOES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE POR MEIO 1 1
DE LINK NA HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAUDE

MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCACAO DE VEICULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE 2 2
COMBUSTIVEL PARA VEICULOS DE USO DA SAUDE

MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO 1 1
MANTER SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE 100,00 100,00

DA SECRETARIA DE SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE
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IMPLANTAR CAMERAS NAS UNIDADES DE SAUDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANCA 20,00 70,00

MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO 100,00 100,00
QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE

301 - Atencéo READEQUAR A ESTRUTURA FiSICA DE 1 UNIDADE DE SAUDE (REFORMA DA UBS UNIAO) 1 0

Basica N -
MANTER ACOES INTERSETORIAIS E MULTIDISCIPLINARES COM A SECRETARIA DE EDUCACAO POR 1 1
MEIO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
REALIZAR ELEICOES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 2 0
ANOS
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO EM DATAS COMEMORATIVAS 16 2
IMPLANTAR PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO NEGRA 100,00 50,00
AMPLIAR O NUMERO DE EQUIPES DA SAUDE BUCAL 119 119
AMPLIAR A ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 176 168
CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS UNIAO II, UBS TRES MARIAS, 37 33
UBS JARDIM PETRONI, UBS ALVARENGA Il E UBS SAO PEDRO II)
REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA BENEFICIARIOS DO 85,00 46,91
PROGRAMA BOLSA FAMILIA
REALIZAR CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 ANOS 1 0
MELHORAR O ACESSO AOS MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA 1 1
FARMACEUTICA (CEAF)
MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTACAO E NUTRICAO PARA A REDE BASICA 100,00 100,00
MANTER E QUALIFICAR ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO INDIGENA 100,00 100,00
INTENSIFICAR ACOES DE SAUDE BUCAL 4 0
AMPLIAR O NUMERO DE ACS POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO OU CONCURSO PUBLICO, 860 554

CONFORME A LEI

CONSTRUIR E EQUIPAR NOVAS SEDES PARA 2 UNIDADES BASICAS DE SAUDE JA EXISTENTES - 2 0
SUBSTITUIGCAO PREDIAL (UBS SANTA TEREZINHHA E UBS SANTA CRUZ)

MONITORAR A IMPLANTACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE 7 7
CEGONHA, REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE ATENGCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA,
REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENCAO AS DOENGCAS CRONICAS)

MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA PARA PROMOCAO DE SAUDE E ADOCAO DE HABITOS DE 1 1
VIDA SAUDAVEIS

PROMOVER REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO 6 1
MUNICIPAL DE SAUDE

MELHORAR O CONTROLE GLICEMICO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES 8.000 8.672
MANTER ACOES DO PLANO DE ERRADICACAO DO CANCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL 100,00 100,00
DE SAUDE

MANTER PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO EM SITUACAO DE EXTREMA 100,00 100,00
POBREZA

MANTER A OFERTA DE PROTESES ODONTOLOGICAS 3.000 4
MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENCAO BASICA 19 19
ADEQUAR E EQUIPAR SEDE PARA O CONSULTORIO NA RUA 0,00 0,00
INSTITUIR, NO AMBITO MUNICIPAL E EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, ACOES REFERENTES 100,00 100,00

A POLITICA DE CONSCIENTIZAGAO ACERCA DA MENSTRUAGAO E DA UNIVERSALIZAGCAO DO ACESSO
A ABSORVENTES HIGIENICOS

ASSEGURAR A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR MEIO DA 1 1
REALIZAGAO DE CURSOS DE CAPACITAGAO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

MELHORAR O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DO PROGRAMA REMEDIO EM CASA 100,00 0,00
IMPLANTAR NUCLEO DE PREVENCAO A VIOLENCIA NAS UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 37 33
IMPLANTAR PROGRAMA PRIMEIRISSIMA INFANCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 100,00 100,00
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENGAO DO CANCER BUCAL 4 0
MANTER O PROGRAMA MAIS MEDICOS CONFORME DIRETRIZ DO MINISTERIO DA SAUDE 35 23
IMPLANTAR 3 NOVAS ACADEMIAS DE SAUDE SIMILARES (PRACAS PARQUE) 7 4
DIVULGAR ACOES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE POR MEIO 1 1

DE LINK NA HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAUDE

IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE COMO PARTE DA POLITICA DE 100,00 0,00
ASSISTENCIA FARMACEUTICA
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MANTER ACOES VOLTADAS A REDUCAO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA 100,00 100,00

IMPLANTAR 1 UOM - UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL 1 0
MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORARIO ESTENDIDO (Programa SalUde na Hora) 20 20
REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE 100,00 100,00
SAUDE
APRIMORAR O MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE DO MUNICiPIO COM PAINEIS DE 100,00 100,00
MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE POR MEIO DO LABORATORIO DE INOVAGAO DO SUS (LIS)
MANTER UTILIZACAO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUARIOS NAS UBSs 37 33
REALIZAR A MANUTENCAO DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E 100,00 100,00
TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE
IMPLANTAR UMA UNIDADE CUIDADOSO POR TERRITORIO DA SAUDE 4 2
MANTER COLETA DIARIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS UBSs 37 33
ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ACOLHIMENTO E 100,00 100,00
ATENDIMENTO DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS, CONFORME A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA
VIGENTE
MONITORAR CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS (LEVES E MODERADOS) DURANTE O PERIODO DE 75,00 0,00
ISOLAMENTO DOMICILIAR, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19
IMPLANTAR CENTROS POS-COVID NO AMBITO DA ATENCAO BASICA DE ACORDO COM NORMATIVA 0 0
DO MINISTERIO DA SAUDE
AMPLIAR AS ACOES DE IMUNIZACAO POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS DE VACINACAO 100,00 100,00
CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS
MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO 1 1
DE PLATAFORMA EAD (FUNDACAO VANZOLINI)
REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAUDE 1 0
MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNGCOES NAO ASSISTENCIAISDO 100,00 100,00
QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE
REALIZAR A MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE 100,00 100,00
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO
302 - Assisténcia READEQUAR A ESTRUTURA FiSICA DE 1 UNIDADE DE SAUDE DA ATENCAO ESPECIALIZADA 1 1
Hospitalar e (POLICLINICA ALVARENGA)
Ambulatorial = ~
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL 1 0
REGIONAL DE REGULACAO
MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA VOLTADO A USUARIOS DE DROGAS EM 1 1
ACOMPANHAMENTO NO CAPS
CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS SEDES PARA UPAs JA EXISTENTES - SUBSTITUICAO PREDIAL (UPA 3 0
SILVINA, UPA BOTUJURU, UPA UNIAO ALVARENGA, UPA SAO PEDRO E UPA ALVES DIAS)
CONSTRUIR O HOSPITAL DA MULHER EM SUBSTITUICAO AO HMU/CAISM 1 0
CONSTRUIR 2 NOVOS CAPS EM SUBSTITUICAO AOS JA EXISTENTES (CAPS Ill AD INFANTO JUVENIL E 2 0

CAPS Il AD ALVARENGA)

IMPLANTAR 1 AME - AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES EM PARCERIA COM A SECRETARIA 1 0
ESTADUAL DE SAUDE

QUALIFICAR A ARTICULACAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAO 3 3
SISTEMATICA NAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

MANTER AGOES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENGCAO DO USO 100,00 100,00
ABUSIVO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULACAO MEDICA DE URGENCIA DE SBC, ENVOLVENDO 1 1
REGULACAO DE LEITOS HOSPITALARES, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

IMPLANTAR NOVOS LEITOS NO NOVO HOSPITAL DA MULHER 41 0
MANTER ANUALMENTE 4 PROGRAMAS ESTRATEGICOS VOLTADOS PARA DOENGAS DE TRANSMISSAO 4 4
PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

READEQUAR A ESTRUTURA FiSICA DO CAPS CENTRO 0 0
IMPLANTAR 1 UNIDADE DE REABILITACAO DA REDE LUCY MONTORO EM PARCERIA COM A 1 0

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

MONITORAR A IMPLANTACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE 7 7
CEGONHA, REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE ATENGCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA,
REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENCAO AS DOENCAS CRONICAS)

MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE 12 12
URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)
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IMPLANTAR AMBULATORIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER 1 0

MANTER ANUALMENTE VAGAS EM INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV 32 32
IMPLANTAR 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL 0 0
IMPLANTAR 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS 1 0
MANTER OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE 100,00 100,00
URGENCIA EM ADULTOS E CRIANCAS

IMPLANTAR 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL 12 13
MANTER ANUALMENTE 4 ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ACOES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE 4 4

INSUMOS DE PREVENCAO, OFERTA DE MATERIAL EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FORMULA
INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

IMPLANTAR 1 CENTRO DE ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO 1 0
DO AUSTIMO (TEA)

IMPLANTAR 1 CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA 0 0
MANTER LOCAGCAO DE AMBULANCIAS PARA TRANSPORTE INTER HOSPITALAR 1 1
IMPLANTAR O CENTRO INTEGRADO DE AVC 1 1
IMPLANTAR PLANO DE ACOES VOLTADAS A POPULACAO LGBTQIA+ 100,00 0,00
MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 19 19
UA, 1 NUTRARTE, 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS A PESSOA

COM TEA)

IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAUDE ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITORIOS POR MEIO DE 4 0
TELEMEDICINA

APRIMORAR O MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE DO MUNICIPIO COM PAINEIS DE 100,00 100,00
MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE POR MEIO DO LABORATORIO DE INOVAGCAO DO SUS (LIS)

MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER 3 3
ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES POR MEIO DE 100,00 100,00
RENOVAGAO E RECUPERAGAO ANUAL CONFORME A NECESSIDADE

MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAUDE MENTAL PARA A ATENCAO BASICA PELOS 9 CAPS 100,00 100,00
MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MOVEL (CARRETA DA 1 1
MAMOGRAFIA)

IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULAGAO HOSPITALAR COM MEDICOS 24H 1 1
REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS 1 0
MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS, 4 4

HOSPITAL MUNICIPAL UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA
CAMPANHA, PRONTO SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGENCIA CAMPANHA)

IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITORIOS DE SAUDE 5 9
REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS 4 4
UBSs (PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

MONITORAR E AVALIAR A GESTAO FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID 1 1
MONITORAR A PARTICIPACAO ESTADUALl NA REGULAGCAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR MEIO 6 1
DE RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS

MANTER TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NUCLEO DE EDUCAGAO EM URGENCIAS) 100,00 100,00
MANTER O SERVICO DE RADIOTERAPIA 1 1
REATIVAR 2 UAT - UNIDADES DE ACOLHIMENTO TRANSITORIO (ADULTO E ADOLESCENTE) 0 1
REALIZAR ANUALMENTE MUTIROES DE ATENDIMENTO NA ATENGAO ESPEC!ALIZADA NAS 4 0
MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO

AUDITAR O PROGRAMA BID 1 1
MANTEB DIVULGAGAO DE RESULTADOS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE 12 4
RELATORIOS MENSAIS

MANTER O SERVICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS UPAs 9 9
MANTER O SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) 6 6
MANTER ANUALMENTE OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENCAO 4 3

ESPECIALIZADA (POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E
CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA)

REALIZAR AVALIAGAO DE IMPACTO DO PROGRAMA BID POR MEIO DE CONSULTORIA EXTERNA 1 1
IMPLANTAR A FERRAMENTA DE WHATSAPP NA OUVIDORIA 100,00 50,00
IMPLANTAR O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU 11 11
IMPLANTAR O HOSPITAL SEM PAPEL NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL 4 4
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IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME 100,00 0,00

REALIZAR AVALIAGCAO FINAL DO PROGRAMA BID POR MEIO DE CONSULTORIA EXTERNA 1 0
MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PROPRIAS E NOS PRESTADORES 6 1
CONVENIADOS E CONTRATADOS

MONITORAR INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH) POR MEIO DE 24 4
RELATORIOS MENSAIS

IMPLANTAR O SISTEMA DE CUSTOS POR PROCEDIMENTO NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR 4 6
MUNICIPAL

RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE 100,00 100,00
AMPLIAR ACOES DE PREVENGAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE POR MEIO DA REALIZACAO DE 1 1
EVENTO ANUAL JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PUBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

CONTRATAR EMPRESA PARA SUPERVISAO DA OBRA DO HOSPITA DA MULHER 1 1
MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO 1 1
ASSEGURAR A REORGANIZAGAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS 100,00 100,00

DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS E SALAS ESPECIFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO A
SITUAGCAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

MANTER CONTRATUALIZAGAO DE SERVICOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS 1 1
MANTER 4 MODALIDADES DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANALISES CLINICAS, DIAGNOSTICO 4 4
POR IMAGEM E FORNECIMENTO DE OCULOS

MANTER PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICIPIO 6 7
MONITORAR METAS E PARAMETROS DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS 24 4
PROLONGADOS POR MEIO DE RELATORIOS MENSAIS

MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA 1 1
AQUISICAO E IMPLANTAGCAO DE NOVO SISTEMA DE GESTAO DA SAUDE COM O OBJETIVO DE 0,00 0,00

INTEGRAR E PROMOVER A INTEROPERABILIDADE DOS SISTEMAS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO 1 1
DE PLATAFORMA EAD (FUNDAGAO VANZOLINI)

REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 16 14
ENERGIA E TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRE-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1
SAMU, 1 TIH E 6 HOSPITAIS)

MANTER DISPENSACAO DE OPM PARA REABILITACAO AUDITIVA CONFORME A NECESSIDADE 2.000 924

ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS UNIDADES HOSPITALARES 100,00 100,00
DESTINADOS A CASOS GRAVES SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID, CONDICIONADOS A
SITUAGCAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

MANTER DISPENSACAO DE OPM PARA REABILITAGAO FiSICA CONFORME A NECESSIDADE 120 33
MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAUDE 1 0
IMPLANTAR 1 CASA DE PARTO NO MUNICIPIO 0 0
MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA ATENGAO ESPECIALIZADA 100,00 100,00

CONFORME A NECESSIDADE

REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO 100,00 100,00
QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE

REALIZAR O MONITORAMENTO DE CASOS, INTERNACOES E OBITOS CONFIRMADOS E SUSPEITOS DE 730 80
COVID 19 PARA SUBSIDIAR A GESTAO DAS ACOES DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA NO
MUNICIPIO, POR MEIO DE BOLETINS DIARIOS, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENCAO AS VITIMAS DE VIOLENCIA E ABUSO 100,00 100,00
SEXUAL NO HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER
MANTER AMBULATORIO DE REABILITACAO RESPIRATORIA PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID 1 1
REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 100,00 100,00
ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA

303 - Suporte ASSEGURAR O ACESSO A MEDICAMENTOS, INSUMOS E ATENDIMENTO A DEMANDAS JUDICIAIS POR 100,00 100,00

Profildtico e MEIO DA MANUTENCAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Terapéutico N

P MELHORAR O ACESSO AOS MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA 1 1

FARMACEUTICA (CEAF)
MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE 12 12
URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)
MELHORAR O CONTROLE GLICEMICO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES 8.000 8.672
MELHORAR O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DO PROGRAMA REMEDIO EM CASA 100,00 0,00
ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE 100,00 100,00
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IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE COMO PARTE DA POLITICA DE 100,00 0,00
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

MANTER O SERVICO DE ATENGCAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) 6 6

MANTER ANUALMENTE OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENGCAO 4 3
ESPECIALIZADA (POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E
CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA)

IMPLANTAR CENTROS POS-COVID NO AMBITO DA ATENCAO BASICA DE ACORDO COM NORMATIVA 0 0
DO MINISTERIO DA SAUDE
MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA 1 1
304 - Vigilancia  ASSEGURAR A REALIZAGAO DOS 7 GRUPOS NECESSARIOS DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 7 7
Sanitaria =
ASSEGURAR A INVESTIGACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS 100,00 100,00
MANTER AS ACOES DE CONTROLE SANITARIO DE ESTABELECIMENTOS DE INTRESSE DA SAUDE POR 100,00 41,60
MEIO DA INSPECAO DE 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO
QUALIFICAR A ARTICULAGCAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAQO 3 3
SISTEMATICA NAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC
ASSEGURAR A INSPECAO DE AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FiSICOS, 100,00 100,00
QUIMICOS, BIOLOGICOS, ERGONOMICOS E ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE
DESENVOLVER ACOES EDUCATIVAS EM VIGILANCIA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS DE 100,00 25,00
INTERESSE DA SAUDE
DESENVOLVER O PROGRAMA DE VIGILANCIA DA QUALIDADE DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO 100,00 110,00
REALIZAR A OPERACAO NOITE TRANQUILA POR MEIO DA ATUACAO DA EQUIPE DE VIGILANCIA 152 6
SANITARIA EM ETAPAS AS SEXTAS E SABADOS
IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) NOS TERRITORIOS DE SAUDE PARA 9 9
APRIMORAR AS ACOES DE VIGILANCIA EM NIVEL LOCAL
IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGIAS EM VIGILANCIA EM 1 1
SAUDE
ASSEGURAR A INVESTIGACAO DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE 75,00 100,00
PUBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)
MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO 1 1
DE PLATAFORMA EAD (FUNDACAO VANZOLINI)
AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTEGCAO A SAUDE E 5 5
VIGILANCIAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)
REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAUDE 1 0
REALIZAR MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 5 5
ENERGIA E TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISOES)
MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO 100,00 100,00
QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE
305 - Vigilancia  IMPLANTAR 1 CENTRO MUNICIPAL DE REFERENCIA PARA PROGRAMAS ESPECIAIS IST/ AIDS/ HIV/ 0 0
Epidemiolégica  HEPATITES VIRAIS/ TUBERCULOSE E HANSENIASE
REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS AREAS 100,00 100,00
CONTAMINADAS JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE HUMANA
ADEQUAR A ESTRUTURA FiSICA POR MEIO DE REFORMA PREDIAL DO CCZ 100,00 100,00
REFORMAR E AMPLIAR O PREDIO DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E VIGLANCIAS 0,00 0,00
MANTER ANUALMENTE 4 PROGRAMAS ESTRATEGICOS VOLTADOS PARA DOENGAS DE TRANSMISSAO 4 4

PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

QUALIFICAR A ARTICULACAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAO 3 3
SISTEMATICA NAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

ASSEGURAR A VACINACAO ANTIRRABICA DA FiOPULACAO CANINA E FELINA POR MEIO DE VACINAGAO 100,00 100,00
DE ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE VACINACAO

REFORMAR O LABORATORIO MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00
MANTER ANUALMENTE VAGAS EM INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV 32 32
DESENVOLVER ACOES DE CONTROLE POPULACIONAL DE CAES E GATOS POR MEIO DE 100,00 100,00

ESTERILIZAGAO CIRURGICA EM CENTRO CIRURUGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMOVEL,
CONFORME A NECESSIDADE

IMPLANTAR 1 LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR 0 0
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MANTER ANUALMENTE 4 ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ACOES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE 4 4
INSUMOS DE PREVENGAO, OFERTA DE MATERIAL EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FORMULA
INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

AMPLIAR O NUMERO DE ADOCOES DE CAES E GATOS POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS 100,00 100,00
PERIODICAS

TRANSFERIR O SVO E O IML PARA NOVA SEDE 100,00 0,00
IMPLANTAR PLANO DE ACOES VOLTADAS A POPULACAO LGBTQIA+ 100,00 0,00
MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES E VEICULOS 100,00 100,00
EQUIPAR AS 5 UNIDADES DA VIGILANCIA EM SAUDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATEGIAS E ACOES 2 5
REALIZADAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)

IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) NOS TERRITORIOS DE SAUDE PARA 9 9
APRIMORAR AS ACOES DE VIGILANCIA EM NIVEL LOCAL

TRANSFERIR ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA E PESSOA COM 100,00 0,00
DEFICIENCIA

IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGIAS EM VIGILANCIA EM 1 1
SAUDE

MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 COMITES ESTRATEGIOS: COMITE DE COMBATE AS ARBOVIROSES 2 2
E COMITE MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

INTENSIFICAR ACOES DE PREVENCAO DA DENGUE NO MUNICIPIO POR MEIO DA REALIZACAO DE 2 4 1
EVENTOS ANUAIS

ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO PARA 24 10
DISSEMINACAO DE INFORMACOES PARA AS DIFERENTES AREAS DA SECRETARIA DE SAUDE

ASSEGURAR A INVESTIGACAO DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE 75,00 100,00
PUBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

AMPLIAR ACOES DE PREVENCAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE POR MEIO DA REALIZACAO DE 1 1
EVENTO ANUAL JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PUBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

AMPLIAR AS ACOES DE IMUNIZACAO POR MEIO DA REALIZAGCAO DE CAMPANHAS DE VACINACAO 100,00 100,00
CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

MANTER ACOES DE VIGILANCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO 100,00 100,00
AS EQUIPES , INVESTIGACAO DE CASOS E VACINACAO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A

PANDEMIA

MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO 1 1
DE PLATAFORMA EAD (FUNDACAO VANZOLINI)

AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTEGAO A SAUDE E 5 5
VIGILANCIAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)

AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS ACOES DE COMBATE AS 80 55
ARBOVIROSES

REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAUDE 1 0
REALIZAR MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 5 5
ENERGIA E TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISOES)

MANTER MESAS DE NEGOCIAGCAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
REALIZAR O MONITORAMENTO DE CASOS, INTERNACOES E OBITOS CONFIRMADOS E SUSPEITOS DE 730 80

COVID 19 PARA SUBSIDIAR A GESTAO DAS ACOES DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA NO
MUNICIPIO, POR MEIO DE BOLETINS DIARIOS, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO 100,00 100,00
QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE

306 - ASSEGURAR O ACESSO A MEDICAMENTOS, INSUMOS E ATENDIMENTO A DEMANDAS JUDICIAIS POR 100,00 100,00

Alimentaco e MEIO DA MANUTENCAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Nutricao N

¢ MELHORAR O ACESSO AOS MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA 1 1

FARMACEUTICA (CEAF)
MELHORAR O CONTROLE GLICEMICO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES 8.000 8.672
ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL DA SECRETARIA DA 100,00 100,00

SAUDE CONFORME A NECESSIDADE
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos Receita de impostos  Transferéncias de Transferéncias Transferéncias de Operacdes de Royalties Outros recursos To

Econémica  ordindrios - e de transferéncia fundos a Fundo de de fundos ao convénios Crédito vinculadas  do destinados a

Fonte Livre (R$) de impostos (receita Recursos do SUS, Fundo de destinados a Satde a Satide (R$) petréleo Saude (R$)
prépria - R$) provenientes do Recursos do SUS, (R$) destinados
Governo Federal provenientes do a Sadde
(R$) Governo Estadual (R$)
(R$)

0 - Informacbées  Corrente 5.300.000,00 10.930.000,00 10.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 1
Complementares

Capital N/A 23.000,00 100.000,00 N/A N/A 30.000,00 N/A 300.000,00
122 - Corrente 3.396.000,00 150.414.000,00 105.000,00 N/A  1.140.000,00 N/A N/A N/A 1
Administracao )
Geral Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A  338.000,00 N/A N/A
301 - Atengao Corrente N/A  112.999.000,00 83.533.000,00 3.399.000,00 N/A N/A N/A  2.043.000,00 2(
Basica

Capital N/A 602.000,00 210.000,00 N/A 200.000,00 24.231.000,00 N/A  3.300.000,00 Z
302 - Assisténcia Corrente 6.000,00 360.547.000,00 297.903.000,00 7.000,00 24.000.000,00 N/A N/A  2.964.000,00 6¢
Hospitalar e ) B
Ambulatorial Capital N/A 863.000,00 470.000,00 10.000,00 194.000,00 21.717.000,00 N/A N/A  Z
303 - Suporte Corrente N/A  59.188.000,00 4.908.000,00 2.615.000,00 N/A N/A N/A N/A €
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente 6.000,00 7.382.000,00 360.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente 6.000,00 9.526.000,00 3.876.000,00  231.000,00 N/A N/A N/A 2.947.000,00 1
Epidemiolégica

Capital N/A 30.000,00 140.000,00 N/A N/A N/A N/A 100.000,00
306 - Corrente N/A 2.300.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/06/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

O municipio de Séo Bernardo do Campo conseguiu, dentro das possibilidades orgamentérias e de gestdo, j& implementar uma parte das agdes previstas
na Programacgéao Anual de Salde de 2023. As agdes que ainda ndo conseguiram alcangar as metas programadas, serdo oportunamente implementadas.

Vale ressaltar que algumas metas ndo alcangadas se referem a totalidade de estabelecimentos por tipo e como, durante o ano de 2022, houve o
encerramento de atividades da UBS Jardim das Oliveiras, Hospital de Campanha Novo Anchieta e Hospital de Pronto Socorro Central, essa situagdao
impactou o alcance de metas 100% das Unidades Basicas de Salde e Unidades Hospitalares.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/06/2023.

https://digisusgmp.saude.gov.br 50 de 64



9. Execucao Orcamentaria e Financeira
A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 24/05/2023.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 24/05/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentéria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 24/05/2023

11:20:40
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios
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Gerado em 24/05/2023

11:20:39
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 24/05/2023
11:20:41
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
9. Execugdo Orcamentaria e Financeira

12 Quadrimestre de 2023

De acordo com a indisponibilidade dos dados referentes ao 1° e 2° bimestres de 2023 dentro do SIOPS, e seguindo a NOTA INFORMATIVA N¢ 3/2022-
CGFIP/DGIP/SE/MS, que orienta a conclusdo deste relatério no DGMP, por meio do registro das informagdes faltantes ou que ndo foram
importadas no campo Andlises e consideragdes enquanto o problema com o SIOPS persistir, foram inseridos os Demonstrativos de composigao
global de orgamento; Demonstrativo da aplicag@o obrigatéria relativo ao 12 quadrimestre de 2023; Detalhamento do ingresso de todas as
receitas no 12 quadrimestre, por origem; Execugao orgamentaria relativa ao 12 quadrimestre e Execugao orgamentdaria por tipo de despesa.

Quadro 1: Demonstrativo composicao global orcamento satide 2023

Recursos Tesouro Municipal (LC 772.850.000,00 776.443.323,02 57,60%

141/12)

Recursos Tesouro Municipal (Multas e

Taxas de Fiscalizacdo Vig Sanitéria) 4.787.000,00 9.403.116,54 0,70%

Outros Recursos Tesouro (ndo contam

para LC 141/12) 13.357.000,00 12.269.364,18 0,91%

Sub-total recursos municipais 790.994.000,00 798.115.803,74 59,20%

Recursos da Unido 391.651.000,00 415.039.301,46 30,79%

Recursos do Estado 31.807.000,00 60.881.413,91 4,52%

Operagdes de Crédito

(BID/BNDES/CAF LI/FINSS) 69.001.000,00 74.020.010,52 5,49%
Quadro 2: D ativo da aplicacao obrigatéria relativo ao 12 quadrimestre de 2023

A) Receita de impostos

vinculados projetada para
2023quando da elaboragdo do 3.375.928.000,00

oia mento

C) Aplicagao de 15% obrigatério
s/receita realizada (sobre "B") 186.846.473,94

E) Total Liquidado, acumulado 352.101.453,63 28,27%
2023
E) Total Pago, acumulado 2023 |311.895.920,12 25,04%

Quadro 3: Detalhamento do ingresso de todas as receitas no 12 quadrimestre, por orige m
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Ingressos de Receita até o 1° Quadrimestre 660.542.553,89 | Participacdo
Tesouro Municipal (LC-141/2012) 475.603.705,75 72,00%
Rentabilidade no periodo * 828.059,01 0,13%
Qutros recursos do Tesouro (ndo integram
Municipio | o computo da LC-141/2012) 6.197.547,10 0.94%
Arrecadagdo Municipal: Taxas da
Vigilancia, Contrapartida da Oferta de 8.805.969,93 1,33%
Estagios, Multas e Doagdes
Ren.tabi\idade no periodo - Arrecadacdo 986.722,59 0,15%
Municipal
Sub-Total Municipio 492.422.004,78 74,55%
Transferéncias da Unido 129.127.635,11 19,55%
Receitas
Adicionais Transferéncias do Estado 12.407.565,73 1,88%
Rentabilidade no periodo 3.695.726,47 0,56%
Sub-Total receitas adicionais 145.230.927,31 21,99%
Operagoes de crédito - BID/BNDES/BB/CAF 22.889.621,80 3,47%
* referents 3 rentabilidade de recursos do tesouro edos recursos provenientes dofinanciamento B D que se revertem para o tesouro na execugdo do projeto
Quadro 4: Execucado or¢camentdria no 12 quadrimestre
EXECUCAO ORCAMENTO SECRETARIA DE SAUDE
o . Receita Empenhado Liquidado Pago
Execugdo Total até " pe , a " 00
010 Quadrimestre acumulada até o | acumulado até o | acumulado até o | acumulado até o
10 Quadrimestre | 1° Quadrimestre | 1° Quadrimestre | 1° Quadrimestre
Total Orcado
Atualizado 655.134.609,56|  733.445.94330|  534.743.056,01|  463.717.201,72
1.348.056.529,63
Percentual sobre o
48,60% 54,41% 39,67% 34,40%
Total orcado ! ! ! !

Valor empenhado acumulado utilizou recursos de superdvir de exercicios anteriores e por este motivo se apresenta maior que o valor de Receita acumulada

Quadro 5: Execucao orcamentaria por tipo de despesa

Tipo de despesa

Pessoal civil e encargos

Diarias civil

Materiais de consumo (inclui mat médico)
Medicamentos e insumos p/ glicemia
Materiais de distribuicéo gratuita
Passagens e despesas com locomog&o
Subvencédo

Outros servicos de terceiros
Obrigacdes Tributarias Contributivas
Obras e instalacdes

Equipamentos e materiais perman
Despesas de Exercicios Anteriores

judiciais &

distribuicao gratuita (DJ) **
Indenizacdes e restituicdes
Auxiios
Pagamentos de divida, encargos e juros-

BID

Contrato de Gest&o

Despesas COVID-19
TOTAL

**Inclue despesas da categoria32e 91

Valor orcado/ano Empenhado Lu::tuéu::do Pago

5 2D o 2¢D -
(Atualizado) até 1° quadrimestre quadrimestre até 1° quadrimestre
65.219.000,00 28.822.495,23 18.196.163,84 18.053.359,61
35.000,00 4.191,88 4.191,88 4.191,88
27.044.680,53 9.385.142,44 5.195.010,41 4.745.523 14
39.604.492,17 11.338.496,41 6.680.728,88 5.211.735,22
152.000,00 49.012,47 10.399,65 7.23595
40.200,00 7.660,11 7.660,11 7.660,11
89.103.044,91 49.268.330,12 15.639.288,13 14.425.176,87

2.000,00 - - -
61.279.822,40 11.621.736,51 4.914.154,04 3.628.220,39
36.392.972,05 8.732.044,75 5.497.249,23 2598.777,13
129.496,43 - - -

15.170.944,98 4.493.783,01 3.336.857,33 2.951.092,30
13.961.493,32 490.178,65 490.178,65 490.178,65
3.269.720,00 1.075.642,56 977.712,11 977.322,11
38.857.000,00 33.687.666,91 18.814.995,95 18.814.995,95
957.794.662,84 574.469.562,25 454.978.465,80 391.801.732,41
1.348.056.529,63 733.445.943,30 534.743.056,01 463.717.201,72

Totais empenhados por subfuncgao até o 1° Quadrimestre

subfuncdo Pessoal civil e Despesas de custeio _DESPE_SES de Totais
encargos investimento

301 - Atengdo Basica 7.963.463,00 126.355.936,13 21.203.877,59 155.523.276,72
302 - Assisténcia Hosptitalar e Ambulatorial 10.549.393,00 458.793.791,67| 24.456.418,64/ 493.799.603,31]
303 - Suporte Profiltico e Terapéutico 23.580.805,34 23.580.805,34]
304 - Vigilancia Sanitéria 3.123.116,00 186.150,66| 3.309.266,66)
305 - Vigilancia Epidemiol dgica 1.240.542,00) 11.960.697,60| 5.404,98 13.206.644,58|
306 - Alimentagdo e Nutri¢do 3.242.304,32 3.242.304,32
122 - Administragdo Geral 5.191.803,23 28.689.323,07] 96.051,73 33.977.178,03]
126 - Tecnologia da Informagdo 200.719,16 1.156.113,62| 1.356.832,78|
272 - Previdéncia do Regime Estatutario 511.843,00 511.843,00
331 - Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 242.335,00 3.654.096,00 3.896.431,00)
843 - Servigo da Divida Interna 168.960,03 334.706,88 503.666,91
846 - Outros Encargos Especiais (Precatorios) 538.090,65 538.090,65)
Totais empenhados 28.822.495,23| 657.370.874,63 47.252.573,44] 733.445.943,30)
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d& 3o de D Saude por Subfunco, Naturez e Fonte
DOTACAD ATUALZEADA 2023
PERIODO 12 QUADRIMESTRE

Transferéncizs de | Transferénciasde
fundas saFunds | fundas ae Funda | Tra = de
Operagiesde
. et Recursas do convénios - .
subfunges da Saude enes aladas otal (RS)
destinadosa cwinle (RS} destinados & caice (15
3 Saide -
Saide (RS) ' Saide (A3} !
Estadual (RS)
6524720,00 306421824 - 10.000,00 1303349 2 1520756
0- Infarmagdes Comple
Capiitar 355.000,00 100.000,00 - 120480054 1.000,00 166080054
313800000  147.388.486.70 105.000,00 1.000,00 1.139.000,00 - 15183148670
122- Administragso Gerd
Capitar - 10.000.00 - - 337.000,00 - 347.00000
10048863130 S40T46267 7m0 - 1.790.000,00 199,624 584,10
301- Atengdo Bisica
Capitar - 2264200000 228052119 50231351 180.000.00 11.955.406.97 1.006.000.00 60.566.24707
A Hasmialar 1000000 d¢simom| MasTismes 22MG0851| 21976 729635491 38
Capitar 2516.644,18 96148276 19.434.272,51 360838L57 20333,64 38522.803,01 1619.116,54 6.00103421
cofilitica & 59:384.000,00 490200000 11.007.849,45 7580134945
Capitar
10.000,00 7.137.000,00 360.000,00 7.507.000.00
304 - Vigiania Samitaria
Capiitar 2.000.00 2.000.00
10.000,00 13.146.185,00 410600000 24100000 2.967.000,00 2047018500
305 - Vigiancia Epidemiokigica
Capitas mIW 140.000,00 - 2.000,00 1852302
7.820.000,00 - 7.820.000,00
306-
Capiitar
SUBTOTAL - DESPESAS CORRENTES [ srermon| 7easmsizee | smwamms:| 1776208009 | 390881208 | - - | srsmmem| 1z:easizare
[SU BTOTAL - DESPESAS DECAPITAL | 2st66at18 00280578 | 20147370 4.110.700.48 | 26033364 | 7amo00sz | -~ 46%11650 | 13177140484
[1oTaL | 1226936918 | measazaace | 41453951632 | 2087274457 | 3950845448 |  74020.00052 | - 940311654 | 134805652963
Fant
Execugio d So por fonte, 5 dadenp

Despesa Total em Sadde por Fonte & Subfungo
PERIODO: 1* QUADRIMESTRE

Tramaferéncm | Tramsleréncias
FundaaFundas | Fundoa Fundas | Tr
SubifungSes da Saude ursasda S, | Reersos doSUS, e Tota
5 da madas 3Saide Saude fnedas 3sade
Imaastas - Saide
a
[301" Atengin Basica - 76.137.296.99 3117969985 173438489 - 180000 - 770087 81 109.823.289,54
: 66351689, 3L168.400,65 17236413 - a3 9305158712
9.785.697.06 112,20 21380, - Laigm 5096540 sa7L IR
26.026,55 232 973 604,69 172132 1695.102.40 £000.000,00 TTE514M - 2155600 3681061369
32.973.604.69 116.097 988,78 LamTEm 2.000.000,00 358502 357,30
CEEETS - 117538420 2643357 - 7765143 21556.00 9.60377,66
03 Suporie profiliticn « 9.688.649,35 176154256 278167866 - - - - 14231 870,57
Terapéutica
268868935 176154256 27RLETRE - 1anLEnsT
ancia Samitan 2.026.204,00 150.000.00 - - - - - 2176.204.00
202620400 5000000 217%6208,00
| Capital - -
305 Vigilancia Lpideminlag - 4195.297,05 251025320 76.800,00 - - - 1764289,37 £ 5496.639,62
419529705 250484822 730000 - 176428937 854123464
- 540498 - - 540438
Nutrigia - 15sam0 s - - - - - - Lsam01s
L4819 - 1.594.890,19
5 2583.407,16 25.575.411.36 3312000 - 87017865 1201 897,9 - - 3026402513
258.47,16 Eaa 74,28 33.120,00 - 870.178,65 - 287743029
334 706,38 - - - LALE87.% - 15365948
3000453 |  Imasiase 152.907.908,53 | 6.287.926.95 880017865 89202030 - 255503318  s3474305600

Fonte :SIOPS

534.743.056,014
(valoresliguidados, conforme relatério SIOPS) 8.870.178 65 -
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Execugdo orgamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo afunde, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho,
PERIODO: 12 QUADRIMESTRE

Bloco de Financiamento

Grupo

Programas de Trabalho

Valor transferido
em 2023 (Fonte:
FNS)

RECEITA
REALIZADA
(SKOPS)

Valor executado
em 2023

Manutengso das Agbese
Servicos Publicos de Saude
(CUSTEND)

ATENCAO PRIMARIA

ATENCAO BASICA - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS
DE ACADEMIA DA SAUDE

AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE

5.338.200,00

5.338.200,00

6.687.072,00|

INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITACAO
P ONDERA DA

14.306.398, 27

14.306.398,27

15.279.420,38

INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO

1.910.974,37

1.910.974,37

1.910.974,37|

INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS

6.480.604,72

6.489.604,72

6.489.604,72|

PROGRAMA DE INFORMATIZACAQ DA APS

795.175,00

795.175,00

795.175,00

IMPLEM. DE POLIT. DEPROMOCAO ASAUDEEATENC A
DOENC CRON NAQ TRANSMISSIVEIS [DCNT) - SAPS

[CORONAVIRUS (COVID-19) - SAPS

CVFO - COVID-19 - MEDIDA PROVISORIA N. 1.062 DE
09/08/2021 - SAPS

IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL NA SAUDE

IMPLEMENTACAQ DE POLITICAS PARA A REDE
CEGONHA

£154,18

£.154,18

6154,18

INCREMENTO TEMPORARIO AQ CUSTEID DOS SERVICOS
DE ATENCAO BASICA EM SAUDE

500.000,00

500.000,00

ASSISTENCIA
FARMACELTICA

PROMOGCAQ DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E
INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM
sAUDE

1.635.925,20

1.635.925,20

1.761.542,56|

CV19 - CORONAVIRUS [COVID-19) -SCTIE

ATENCAO DEMEDIAE
ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E
HOSPITALAR

ATENCAQ DE MEDIA EALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIALE HOSP ITALAR - FAEC

5.470.28,42

5.483.317,76

5.483.317,76)

ATENCAQ A SAUDE DA POPULACAO PARA
PROCEDIMENTOS NO MAC

88.806.888, 73

88.834.186,53

107.845.575,75

SAMU 192

1.942 776,00

1.942 775,00

1.942.776,00

INCREMENTO TEMPORARIQ AQ CUSTEIO DOS SERVICOS
DE ASSISTENCIA HOSPITALAR EAMBULATORIAL

[CORONAVIRUS (COVID-19) - SAES

COVID-19 - MEDIDA PROVISORIA M. 1.062 DE 09/08/21-
SAES

VIGILANCIA EM SAUDE

INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL EMUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE -
DESPESAS DIVERSAS

775.349,32

775.349,32

1652107,53

ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AQS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUN ICIPI0SPARA
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS.

611.940,00

611.940,00

611.940,00

INCENTIVO FINANCEIRO AQS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL EMUN ICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE
VIGILANCLA SANTARIA

169.976,00

169 976,00

169.976,00

INCENTIVO FINANCEIRO AS ACOES DE V IGILANCIA E
PREVENCAD E CONTROLE DAS DST/AIDS E HEPATITES
VIRAIS

327 857,76

327.657,76

25934967

GESTAO DOSUS

FORMACAQ DE PROFISSIONAIS TECN ICOS DESAUDEE
FORTALECIMENTO DAS ESCOLAS TECNICAS DO SUS

RECE'TA TOTAL REALIZADA - REPASSES FEDERAIS FUNDO A FUNDQ - CUSTEIQ

129.087.248,97

129.127.635.11

150.894.985,92

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

Valor transferido
em 2022 (Fonte:
FNS)

RECEITA
REALIZADA
(SHOPS)

Valor executado
em 2023

Estruturaco daRede de
Servicos Publicos de Salude
{INVESTIMENTO)

CORONAVY IRUS (COVID-13)

corONAVIRUS (COVID-19) - SAPS

ATENCAO BASICA

ESTRUTURACAQ DA REDE DE SERVICOS DE ATENGAO
BASICA DE SAUDE

11.259,20

ATENCAQ ESPECIALZADA

ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO
ESPECIALZADA EM SAUDE

1.902.063,47|

VIGILANCIA EM SAUDE

ESTRUTURACAO DA VIGILANCIA

TRANSFERENCIAS
ESPECIAIS

EMENDAS PARLAMENTARES

99.600,00|

CONVENIOS

CONVENIO SICONV

490.178,65

RECHTA TOTAL REALIZADA - REPASSES FEDERAIS - INVESTIMENTO

2.503.101,32

RECEITA TOTAL REALIZADA -

REPASSES FEDERAIS

129.087.248,97

129.127.635.11

153.398.087.24

Fonte: FNS/SICONY

O valor correspondents 4 receita efetivamente realimda difers do valor de repasse fundo a fundo, efetuado pelo FINS, tendo em vista que os repases realizados no Gkimo dia

1til do exercicio, sho disponibilizados em o

onta corrente (2

subsequante

a 03 dias tteis apos o depdsito, acarretando na contabilizacio do ngresso des

valores na rec

eita do exercicio

Na execugio da despesa (valores fiquidades), sdo utilizades recursos de superavitds exercicios anteriores, bem como da rentabilidade provenients da aphcagio fimanceira dos
recursos vineuldos. Por este motivo verifica-se, em alzuns casos, uma execuplo de despesas superior 4 receita realizada.

COMENTARIOS REFERENTES AO 12 QUADRIMESTRE:

O Municipio de S&o Bernardo do Campo, até o 12 quadrimestre de 2023, aplicou em salde o percentual 38,18% da sua arrecadagao frente aos 15% obrigatérios pela Lei Complementar

141/2012, referentes as despesas com agdes e servigos publicos de salde. Esse percentual corresponde ao montante de R$ 475.603.705,75.

O Orcamento atualizado da Secretaria de Salde estd em R$1.348.056.529,63, com um total liquidado de R$ 534.743.056,01 que representa um percentual de 39,67% sobre o valor

global orcado.

Na realizagédo de despesas (valores liquidados) foram utilizados recursos de superavit financeiro de exercicios anteriores, bem como rentabilidade proveniente da aplicacdo financeira dos

recursos vinculados. Por esta razéo verifica-se uma execugdo destas despesas superior a receita realizada.

O valor correspondente a receita efetivamente realizada difere do valor de repasse fundo a fundo, efetuado pelo FNS, tendo em vista que os repasses realizados no Ultimo dia Util do

exercicio, sdo disponibilizados em conta corrente 02 a 03 dias Uteis apds o depdsito, acarretando na contabilizagdo do ingresso desses valores na receita do exercicio subsequente, bem como

pelo fato de que a receita realizada considera valores liquidos repassados.
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10. Auditorias

Orgao Responsavel pela

N2 do Processo Demandante ez s Unidade Auditada Finalidade Status
Auditodria
202300013000101 Secretaria Estadual - IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO - -
de Saude BERNARDO CAMPO
Recomendacdes -
Encaminhamentos -
N2 do Processo Demandante Orgao Resp_oujs_avel pela Unidade Auditada Finalidade Status
Auditdria
202300013000101 Gab. do Secretario de - IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE - -
Estado de Saude SAO BERNARDO CAMPO
Recomendacgdes -
Encaminhamentos -
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 05/06/2023.
Outras Auditorias
N2 do Processo Demandante Orgdo Resp.orlls.avel Unu.iade Finalidade Status
pela Auditoéria Auditada
10/2023 Departamento de Apoio a Segdo de Auditoria em  Hospital Auditar as Autorizacdes de Internagdo Hospitalar (AIH)  Conclui
Gestdo do SUS Salde Anchieta referentes ao més de Fevereiro do
Recomendacdes Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdées inseridas nas AlHs.
Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 4 AlHs.
Orgdo R avel . . -
N2 do Processo Demandante Orgao esp_orlls_ave Unidade Auditada Finalidade Status
pela Auditodria
09/2023 Departamento de Apoio Secdo de Auditoria em Santa Casa Sao Auditar as AutorizacOes de Internacao Hospitalar  Conclui
a Gestao do SUS Salde Bernardo do Campo  (AIH) referentes ao més de Janeiro do
Recomendacdes Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.
Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 4 AlHs.
N2 do Processo Demandante Orgao Resp.orlls.avel Unidade Auditada Finalidade Status
pela Auditéria
19/2023 Departamento de Apoio Secgao de Auditoria em Santa Casa Sao Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar  Conclui
a Gestdo do SUS Saude Bernardo do Campo  (AlH) referentes ao més de Margo do
Recomendacdes Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs.
Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 3 AlHs.
N2 do Processo Demandante Orgao Resp_orlls_alvel Unu_iade Finalidade Status
pela Auditoria Auditada
18/2023 Departamento de Apoio  Secdo de Auditoria em Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internacao Hospitalar Conclui
a Gestdo do SUS Saude Clinicas Municipal (AIH) referentes ao més de Marco do
Recomendagdes Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.
Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 565 AlHs.
N2 do Processo Demandante Orgéo Resp.orlls.avel Unlflade Finalidade Status
pela Auditéria Auditada
17/2023 Departamento de Apoio  Secao de Auditoria em Hospital e Pronto Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar  Conclufi
a Gestdo do SUS Saude Socorro Central (AIH) referentes ao més de Margo do
Recomendacdes Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.
Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 143 AlHs.
N2 do Processo Demandante Orgdo Resp_orlls_avel Unidade Auditada Finalidade Status
pela Auditodria
14/2023 Departamento de Apoio Segao de Auditoria Santa Casa Sao Auditar as Autorizacdes de Internacao Hospitalar Conclui
a Gestdo do SUS em Salde Bernardo do Campo  (AIH) referentes ao més de Fevereiro do
Recomendacdes Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlHs.
Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 13 AlHs.
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N2 do Processo

08/2023

Recomendacdes

Encaminhamentos

N2 do Processo

06/2023

Recomendacdes

Encaminhamentos

N2 do Processo

13/2023

Recomendacdes

Encaminhamentos

N2 do Processo

12/2023

Recomendacdes

Encaminhamentos

N2 do Processo

11/2023

Recomendagdes

Encaminhamentos

N2 do Processo

05/2023

Recomendacdes

Encaminhamentos

N2 do Processo

03/20223

Recomendacdes

Encaminhamentos

N2 do Processo

16/2023

Recomendagdes

Encaminhamentos

N2 do Processo

Unidade
Auditada

Orgao Responsavel

pela Auditéria Finalidade

Demandante

Departamento de Apoio
a Gestdo do SUS

Secao de Auditoria em Hospital de
Saude Clinicas Municipal

Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de Janeiro

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

Foram auditadas analiticamente 729 AlHs.

Orgéao Responsavel

Demandante N Unidade Auditada Finalidade
pela Auditdria
Departamento de Apoio Segao de Auditoria HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar
a Gestdo do SUS em Salde Municipal (AIH) referentes ao més de Janeiro

Universitério
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

Foram auditadas analiticamente 52 AlHs.

Unidade
Auditada

Orgao Responsavel

pela Auditéria Finalidade

Demandante

Departamento de Apoio
a Gestao do SUS

Segao de Auditoria em Hospital de
Saude Clinicas Municipal

Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar
(AIH) referentes ao més de Fevereiro

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

Foram auditadas analiticamente 631 AlHs.

Unidade
Auditada

Orgao Responsavel

pela Auditéria Finalidade

Demandante

Departamento de Apoio  Secdo de Auditoria em Hospital e Pronto
a Gestdo do SUS Saude Socorro Central

Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar
(AIH) referentes ao més de Fevereiro

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs.

Foram auditadas analiticamente 172 AlHs.

Orgéo Responsavel

Demandante N Unidade Auditada Finalidade
pela Auditdria
Departamento de Secao de Auditoria HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacao Hospitalar
Apoio a Gestdo do SUS em Saulde Municipal (AIH) referentes ao més de Fevereiro

Universitério
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

Foram auditadas analiticamente 54 AlHs.

Orgio Responsavel Unidade R
Demandante ez s ) Finalidade
pela Auditéria Auditada
Departamento de Apoio a Secdo de Auditoria em Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH)
Gestdo do SUS Saude Anchieta referentes ao més de Janeiro

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

Foram auditadas analiticamente 84 AlHs.

Orgéao
Demandante Responsavel Unu':lade Finalidade
pela Auditada
Auditdria
Departamento Secdo de Farméacia Auditar as farméacias da Assisténcia Farmacéutica do Componente Bésico e
de Apoio a Auditoria em  da UPA Estratégico de Sao Bernardo do Campo na UPA Silvina, com objetivo de
Gestdo do SUS Saude Silvina eficiéncia operacional e exceléncia no atendimento ao usuario do SUS.

Auditoria concluida e relatério preliminar em andamento.

Relatério preliminar concluido.

Orgéao Responsavel

Demandante - Unidade Auditada Finalidade
pela Auditdria
Departamento de Apoio Secdo de Auditoria HMU - Hospital Auditar as Autorizacdes de Internacao Hospitalar
a Gestao do SUS em Saude Municipal (AIH) referentes ao més de Marco

Universitario
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

Foram auditadas analiticamente 53 AlHs.

Orgio Responsavel

pela Auditéria Unidade Auditada

Demandante Finalidade

https://digisusgmp.saude.gov.br
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07/2023 Dep. Apoio a  Secdo de Auditoria em Hospital e Pronto Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Gestdo Salde Socorro Central referentes ao més de Janeiro do

Recomendacdes Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 149 AlHs.

02/2023 Departamento Secédo de Farméacia Auditar as farmacias da Assisténcia Farmacéutica do Componente Basico  Andamento
de Apoio a Auditoria em  da UPA e Estratégico de Sdo Bernardo do Campo na UPA Paulicéia, com objetivo
Gestdo do Saude Paulicéia  de eficiéncia operacional e exceléncia no atendimento ao usuéario do SUS.
SuUS

Recomendagdes Aguardando justificativas do relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado a UPA auditada.

Encaminhamentos Relatério preliminar concluido.

01/2023 Departamento Segdo de Farmécia da Auditar as farmécias da Assisténcia Farmacéutica do Componente Andamento
de Apoio a Auditoria em  UPA Alves Bésico e Estratégico de Sdo Bernardo do Campo na UPA Alves Dias
Gestdo do Saude Dias/Assung@o Assungao, com objetivo de eficiéncia operacional e exceléncia no
Sus atendimento ao usuério do SUS.

Recomendagdes Aguardando justificativas do relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado a UPA auditada.

Encaminhamentos Relatério Preliminar Concluido

15/2023 Departamento de Apoio a  Segdo de Auditoria em Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar Conclui
Gestdo do SUS Saude Anchieta (AIH) referentes ao més de Margo do

Recomendagdes Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 84 AlHs.

04/2023 Departamento Secdo de Farmécia Auditar as farmécias da Assisténcia Farmacéutica do Componente Bésico e Conclui
de Apoio a Auditoria em  da UBS Estratégico de Sao Bernardo do Campo na UBS Vila Rosa, com objetivo de do
Gestdo do Saude Vila Rosa  eficiéncia operacional e exceléncia no atendimento ao usuario do SUS.
SuUs

Recomendagdes Auditoria concluida e relatério preliminar em andamento.

Encaminhamentos Relatdrio Preliminar em andamento

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/06/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

O Componente Municipal de Auditoria, implantado em 2010, tem como objetivo realizar Auditorias permanentes sobre toda a produgéo de servigcos de
salde, publicos e privados, sob sua gestdo, tendo como referéncia as agdes previstas no PMS, a Politica Nacional de Auditoria e em articulagcdo com as
acbes de controle, avaliagdo e regulagdo assistencial, visando a qualidade da assisténcia a saude para o fortalecimento do SUS no municipio.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) 12 quadrimestre 2023 apresenta os resultados e avangos obtidos na execugdo da politica de
salde no municipio, com base no Plano Municipal de Saude 2022-2025, traduzidos no consolidado de informacdes resultantes das agdes e atividades
desenvolvidas no periodo considerado.

Com relagdo as agdes desenvolvidas, houve continuidade nos processos de ampliagdo de acesso e qualificacdo da assisténcia na Atengéo Primaria, por
meio do programa Salde na Hora, manutengao de equipes e do horario de funcionamento estendido em 20 UBSs . Ainda na Atenc&o Basica, merecem
destaque a ampliagdo nos atendimentos pelas equipes de salde e o alcance do melhor desempenho dentre os municipios da regido do Grande ABC, nos
indicadores do Programa Previne Brasil.

Na rede pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia, houve aumento nos atendimentos nas UPAs.

Foram mantidos os protocolos e fluxos assistenciais especificos implantados, assim como a destinacdo de leitos hospitalares, de enfermaria e UTI,
especificos para pacientes com a Covid-19 conforme a necessidade, assim como a manutencao do Plano de Acdo que integra a alta do paciente de Covid
19 a continuidade do cuidado na Atencdo Especializada e do Ambulatério de Reabilitacdo Respiratéria, para pacientes pds-Covid selecionados por critério
de gravidade.

O arrefecimento da pandemia possibilitou a retomada dos atendimentos basicos e especializados, das cirurgias eletivas e das campanhas de prevengao.
Na Atengao Hospitalar, houve ampliacdo nos atendimentos ambulatoriais e cirlrgicos, com esforgos concentrados para atendimento de cirurgias
oncoginecolégicas, dando continuidade a qualificacdo de processos de trabalho e na gestdo do cuidado.

Recomendacgdes para o préximo quadrimestre

Dar continuidade aos projetos existentes previstos na Programacado Anual de Saude para o ano de 2023, com o objetivo de garantir as acdes que nao
foram cumpridas no 12 quadrimestre de 2023. Reprogramar acdes para os préximos quadrimestres, conforme as necessidades identificadas.

Avaliar os resultados dos indicadores de saude de relevancia na evolugdo das condigdes de saude da populagdo municipal, no sentido de planejar agdes
destinadas ao enfrentamento dos problemas identificados.

O processo de andlise dos indicadores de salde e da PAS 2023, de acordo com os resultados obtidos no 12 quadrimestre 2023, resultard em
aperfeicoamento da gestdo do SUS no municipio de Sdo Bernardo do Campo, permitindo a oportuna corre¢do de rumos.

Links das Fontes de Informacao utilizadas:

Producdo da Atencao Basica
https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/federal/saude/RelSauProducao.xhtml
Produgdo ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Produgao hospitalar SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

Morbidade hospitalar

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

Populagao residente

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

Nascidos vivos

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

Mortalidade

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

CNES Estabelecimentos por tipo
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def

CNES Recursos Humanos ¢ Profissionais
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def

Doencas e Agravos de Notificacdo
https://datasus.saude.gov.br/acesso-a-informacao/doencas-e-agravos-de-notificacao-de-2007-em-diante-sinan/
Cobertura de Atencdo Primaria
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml
Cobertura de Saude bucal na Atengéo primaria
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relHistoricoCoberturaSB.xhtml
Cobertura de condicionalidades do Programa Bolsa Familia

https://bfa.saude.gov.br/relatorio/consolidado
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICiPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Este 1° RDQA de 2023, apresenta-se dentro da legislagdo vigente e estd de acordo com as caracterisiticas do CMS de SBC. Os componentes do CMS por segmento a saber: usuarios =12,
governo =4, trabalhadores = 6, prestadores =2

Todos os relatérios quadrimestrais séo submetidos a audiéncia publica na Camara Legislativa de SBC e apresnetado ao Conselho Municipal de Salde, nas datas informadas abaixo, e aprovados
pelo respectivo Conselho por meio de resolugdes. Este relatério foi entregue em 30/05/2023.

Introducao
. Consideracdes:

O PMS de SBC 2022-2025 estd elaborado de maneira a descrever em detalhes as agdes e atividades desenvolvidas ndl°® quadrimestre de 2023, tendo sido sumetido e apresentado a
aprovacao na Casa legislativa de SBC em 12/04/2023 na 1142 reunido ordinaria do CMS.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracdes:

O Municipio de SBC vem apresentando ao longo das pultimas décadas as caracteristicas e tendéncias munidiais do envelhecimento populacional progressivo, com redugdo dos
percentuais de nascimentos e uma elevagdo no nimero de idosos por maior sobrevida populacional. As criangas de 0-4 anos representam, atualmente, apenas 6,3% da populagao total. Os
adultos de 20-59 anos correspondem a 59% e o percentual de idosos acima de 60 anos atingiu 15,3% da populagdo total. Certamente, este envelhecimento da populagdo determina cada vez
mais a geragdo de demandas de salde especificas e mais graves relacionadas a doengas da velhice, o que exige maior investimento do poder publico em custos para o diagndstico e
tratamento das doengas deste periodo. .

A Rede de Atengao Materno Infantil foi implantada em S&o Bernardo do Campo em 2011 e, ao longo dos Ultimos anos, muitos avangos foram registrados nas condigcdes de nascimento das
criangas de SBC, o que exigiu criacdo de recursos e a da qualificacdo da atengdo a salude materno infantil no municipio, inclusive permitindo que uma maior quantidade de gestantes
exclusivamente usuérias do SUS, dessem a luz em SBC, além de garantir o atendimento para 100% dos partos de gestantes de alto risco, dentro do municipio. O municipio atingiu a cobertura
de 7 ou mais consultas de pré-natal para 84% das gestantes no 12 quadrimestre de 2023, sendo que, para este indicador, a rede SUS vem registrando sucessivos aumentos, resultado da
ampliagdo do acesso ao pré-natal verificada em SBC, decorrente dos investimentos na rede basica e na Estratégia de Salde da Familia.

Grande avango que tem sido observado como tendéncia, é taxa de gravidez na adolescéncia, que vem apresentando redugdo progressiva e registrou o percentual de 6,3% no 1¢
quadrimestre de 2023, impactado pela crescente oferta de inser¢do de DIU de cobre no pds-parto para menores de 20 anos e pelas agdes voltadas a redugdo da gravidez na adolescéncia no
ambito da Atengdo Bésica . No 12 quadrimestre de 2023, 43 mulheres com idade inferior a 20 anos de idade receberam esse dispositivo apés o parto realizado no HMU, de um total de 383
insergdes de DIUs no pds parto, no mesmo periodo.

A proporgdo de parto normal também apresentou crescimento no municipio nos Ultimos anos, registrando um percentual de 41% no 12 quadrimestre de 20230bservou-se, ao longo dos
ultimos anos que o percentual de nascidos vivos residentes com partos ocorridos na rede SUS municipal aumentou de 88,1% em 2018 para 98% no 12 quadrimestre de 2023, caracterizando o
atendimento humanizado e de qualidade preconizado pelo HMU. A taxa de mortalidade infantil, atualmente em 8,66 6bitos/1.000 NV, vem mantendo tendéncia de queda. Ressalta-se ainda, que
50% das criangas que foram a 6bito nasceram com menos de 1.000 g (prematuridade extrema). Foi registrado 1 6bito materno em 2023, ocorrido em Hospital publico de fora do municipio, e
ainda em investigagao da causa.

Em relagdo a mortalidade, as doengas do aparelho circulatério ocupam a 12 posicdo como causa de morte, respondendo por 30.7% dos O6bitosparticularmente o Infarto agudo do
miocardio. As neoplasias ocuparam o segundo lugar, e corresponderam a 21,4% das mortes de residentes no ano 2023. O cancer de pulmé&o ocupa a primeira posi¢do, e juntamente com o
cancer de mama feminino aparecem como principais topografias de neoplasias malignas como causa de 6bito. O grupo de doengas infecciosas e parasitarias representou 8,4% dos 6bitos em
2023 e ocupou a 42 posigao nos indices de mortalidade.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Neste 1° RDQA de 2023, houve um aumento evidente nos atendimentos de consultas ambulatoriais demonstrando uma recuperagao dos atendimentos da Atengao Basica, principalmente nos
atendimentos da enfermagem em 70% do observado no Ultimo quadrimestre de 2022, assim como ns visitas domicilares em 60%.0s procedimentos cirlirgicos aumentaram em 13,3%. Foi
registrado aumento de 13,3% nos procedimentos cirtrgicos realizados nos hospitais.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:
A estrutura fisica do Municipio apresenta uma rede de unidades bem distribuida por todo territério de SBC, sendo a saber:
Unidade Béasica de Sadde: 33 UBSs, 1 Centro de Detencado Proviséria
Policlinicas: 2 unidades - Policlinica Centro, Policlinica Alvarenga
SADT isolado: Laboratério Municipal de Saude Publica e Policlinica Imagem
Hospital Geral: Hospital Municipal Universitario, Hospital de Clinicas, Hospital Anchieta, Hospital de Urgéncia e Santa Casa.
Hospital dia: CAISM e Grupo de Apoio Amor a Vida
Clinica/Centro de Especialidades: Publicos - 3 CEOs, 1 CER, 1 CEREST

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideragdes:

SBC passou ao longo deste Ultimos anos por inpumeros investimentos financeiros e estruturais na rede de atengdo a satde, com ampliagdo, treinamento e qualificagdo das equipes para o
enfrentamento das questdes de salide em vérios aspectos e pontos de assisténcia a salide da populagdo. Houveram nos Gltimos anos uma queda no nimero de colaboradores de saide em
fungdo de aposentadorias. Ocorreram também para educagao e formagéo adequada dos funcionérios, a disponibilizagdo de plataforma de EAD com cursos, videos e aulas acessiveis em todas
as unidades de salde hospitalares ou ambulatoriais, com énfase as Linhas de Cuidado.

Programacdo Anual de Saude - PAS

« Consideragdes:

Houve implantagéo de vérias acdes integradas entre a rede de salide de SBC neste 1° RDQA de 2023, que acompanharam as condi¢des financeiras existentes e que seguiram as agdes
pactuadas no PAS de 2023. Vale salientar, que as acdes que porventura ndo foram realizadas dentro das metas programadas, estdo na programacao para que oportunamente sejam
implementadas.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideracgdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideragdes:
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O Municipio de Sao Bernardo do Campo, até o 12 quadrimestre de 2023, aplicou em satde o percentual 38,18% da sua arrecadagao frente aos 15% obrigatérios por determinagao
da Lei. Esse percentual corresponde ao montante de R$ 475.603.705,75. O Orcamento atualizado da Secretaria de Salde estd em R$1.348.056.529,63, com um total liquidado de R$
534.743.056,01 que representa um percentual de 39,67% sobre o valor global orgado. Os resultados financeiros positivos apresentados neste quadrimestre se fez em fungdo do uso de
recursos financeiros ja existentes de exercicios passados demonstrando o pagamentos das devidas despesas com maior eficiéncia do que a receita gerada.

Auditorias
. Consideracdes:

Desde a criagdo em 2010 do componente de auditoria Municipal, tem havido a atuagdo de maneira regular nas auditorias relacionadas aos servigos de saude, sejam eles publicos ou privados,
no que concerne a producao dos servigos e na referéncia das agdes pactuadas no PMS.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Este relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) 12 quadrimestre 2023 apresenta os resultados e avangos obtidos na execugao da politica de satide no municipio, baseados no PMS
2022-2025. traduzidos no consolidado de informagdes resultantes das agdes e atividades desenvolvidas. Em todas as unidades hospitalares ou pré-hospitalares, houve aumento nos
atendimentos nas UPAs. Na Atencao Hospitalar, houve ampliagdo nos atendimentos ambulatoriais e cirirgicos, com esforgos concentrados para atendimento de cirurgias onco ginecoldgicas,
dando continuidade a qualificagdo de processos de trabalho e na gestéo do cuidado.

Entre as recomendacgdes para o préoximo quadrimestre, apresentam-se a continuidade das agdes realizadas ou em transicdo para complementar a realizacdo, sendo responséavel pelos
indicadores de saude do PAS 2023, com o compromisso que as agdes que eventualmente ndo foram ainda realizadas, serdo ao longo dos préximos meses efetuadas a partir de mudangas nos
rumos e diretrizes para consolidar os avangos previstos na assisténcia a salide da populagdo de SBC

Status do Parecer: Avaliado

SAO BERNARDO DO CAMPO/SP, 05 de Junho de 2023

Conselho Municipal de Saude de Sdo Bernardo Do Campo
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