CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Resolugdo CMDCA n° 70/2009

Disp0Ge sobre a publicagdo do Regimento
Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de
Séo Bernardo do Campo.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de

S@o Bernardo do Campo, doravante denominado CMDCAJ/SBC, no uso de suas
atribuicdes legais, e,

Considerando o disposto no Inciso 11 do artigo 6° da Lei n® 5.728, de 13

de setembro de 2007 de Séo Bernardo do Campo,

Resolve:

Artigo 1° - Publicar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de S&o Bernardo do Campo, aprovado em reunido ordinaria
realizada em 03 de agosto de 2009, conforme Anexo 1.

Artigo 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposices em contréario.

Sé&o Bernardo do Campo, 03 de agosto de 20009.

Eliane Cristina de Oliveira Reis
Coordenadora do CMDCA/SBC



ANEXO | DA RESOLUCAO n° 70/2009
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE SAO BERNARDO DO CAMPO
- CMDCA/SBC -
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho dos
Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Sdo Bernardo do Campo —
CMDCA/SBC, criado pela Lei Municipal n°® 3623, de 16 de janeiro de 1.991, alterado
pelas Leis Municipais n° 5.728 de 13 de setembro de 2007 e n° 5.850 de 24 de abril de
2008.
DA NATUREZAE COMPOSICAO
Art. 2°. O CMDCAJ/SBC é por sua natureza orgdo normativo, consultivo, deliberativo,
controlador e formulador das acdes da politica de promocéo, atendimento e de defesa
dos direitos da crianca e do adolescente, previstas no Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei Federal n° 8069, de 13 de julho de 1990)
Art. 3°. - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sé&o
Bernardo do Campo - CMDCA/SBC é composto por 20 (vinte) membros, respeitada a
seguinte distribuicéo.
| - 1 (um) representante da Secretaria de Educacdo e Cultura e respectivo suplente;
I1 - 1 (um) representante da Secretaria de Saude e respectivo suplente;
I11 - 1 (um) representante da Secretaria de Financas e respectivo suplente;
IV - 1 (um) representante da Secretaria de Assuntos Juridicos e respectivo suplente;
V - 1 (um) representante da Secretaria de Governo e respectivo suplente;

VI - 1 (um) representante da Secretaria de Esportes e respectivo suplente;

VIl - 1 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania e
respectivo suplente;

VIII - 1 (um) representante da Secretaria de Planejamento e Tecnologia da Informacéo e
respectivo suplente;

IX - 1 (um) representante da Coordenadoria para Assuntos da Juventude e respectivo
suplente;

X -1 (um) representante da Fundacéo Crianca e respectivo suplente, e



Xl - 10 (dez) membros escolhidos entre organizacGes representativas da populacdo
legalmente constituidas e representantes do Férum Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente e respectivos suplentes, sendo 09 representantes titulares e seus
respectivos suplentes eleitos em assembléia, e 01 titular e 01 suplente indicados pelo
Forum Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§ 1° Os representantes dos Orgdos municipais e seus respectivos suplentes serdo
indicados pelo Prefeito, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da elei¢do da sociedade
civil ou da solicitagdo formulada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Sdo Bernardo do Campo — CMDCA/SBC, podendo ser substituidos a
critério da administracdo municipal

8§ 2°. Os representantes das organizacdes representativas da populagéo e seus suplentes
serdo indicados pelas organizacdes eleitas em assembléia convocada especialmente para
esse fim, pelo proprio Conselho, através de comissdo eleitoral constituida por
conselheiros representantes da populacéo, nos termos deste Regimento Interno.

8 3°. — N&o poderdo compor o Conselho, na qualidade de representante da sociedade
civil, ocupantes de cargo de confianca e/ou funcdo comissionada da Administracao
Pablica Municipal Direta, Indireta e Fundacional.

8 4°. -1 Os suplentes assumirdo automaticamente nas auséncias e impedimentos dos
conselheiros titulares, sendo recomendada a participacdo nas comissfes especiais e a
presenca, nas reunides plenarias, com direito a voz, porém sé votardo na auséncia do
titular.

DA ESCOLHA DAS ORGANIZA(;(N)E~S REPRESENTATIVAS DA
POPULACAO

Art. 4° — As eleicdes para escolha dos representantes da sociedade civil serdo
realizadas a cada dois anos, conforme disposto na lei 5.728/07 e este regimento

Art. 5°. - As organizacOes representativas da populacdo e seus suplentes serdo
escolhidos em assembléia convocada especialmente para esse fim, pelo proprio
Conselho, por meio de comissao eleitoral constituida por conselheiros representantes da
populacéo.

§ 1° Estardo aptos a concorrer, os candidatos que preencherem 0s requisitos
estabelecidos para o processo de escolha, previstos em edital especifico

§ 2°. O Forum indicard seus representantes por meio de assembléia especifica para este
fim e com prévia comunicacdo ao CMDCA.



DA COMPETENCIA
Art. 6°. Compete ao CMDCA, de acordo com as atribuigdes previstas na Lei 5850/08

| - formular a politica municipal dos direitos da crianca e do adolescente, apds amplo
debate com a sociedade civil, através de suas organizacOes representativas, definindo
prioridades e controlando as a¢c0es de execucao;

Il - opinar na formulagdo das politicas sociais basicas de interesse da crianga e do
adolescente, bem como sobre a criacdo de entidades governamentais ou realizacdo de
consorcio de atendimento;

[1l1 - opinar, no orcamento municipal, sobre programas destinados a crianga e ao
adolescente, nas éareas de assisténcia social, saude e educacdo, indicando as
modificacfes necessarias para consecucdo das politicas formuladas;

IV - deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementagéo de programas e
servicos de politicas sociais basicas de educacdo, saude, recreacdo, esportes, cultura e
assisténcia social;

V - gerir o fundo municipal, podendo alocar recursos para 0s programas das entidades
governamentais e repassar verbas as entidades ndo governamentais, na forma da
legislagdo pertinente;

VI - fixar critérios de utilizacdo, atraves de planos de aplicacBes, das doacgdes
subsidiadas e demais receitas, aplicando, necessariamente, percentual para o incentivo
ao acolhimento na forma de guarda de criangas ou adolescentes orfaos ou abandonados,
de dificil colocacgéo familiar;

VII - proceder a inscricdo de programas de protecdo e socio-educativos de entidades de
atendimento governamentais e ndo governamentais na forma dos artigos 90 e 91 da Lei
Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

VIII - opinar sobre a destinacdo de recursos e espacos publicos para programacoes
culturais, esportivas e de lazer, voltadas para a infancia e juventude;

IX - propor modificacbes nas estruturas das Secretarias e 6rgaos da Administracdo,
ligados a promocao, protecao e defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

X - solicitar o preenchimento de funcGes de conselheiro, nos casos de vacancia e
término de mandato, na forma estabelecida pelo seu Regimento Interno;

XI - dar posse aos membros do Conselho, na forma de seu Regimento Interno.

DO FUNCIONAMENTO
Art. 7°. - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Sdo Bernardo do Campo, doravante denominado CMDCA/SBC,

funcionard em local e instalagbes do Poder Publico Municipal, vinculado
administrativamente a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.



Art. 8°. - O Conselho realizara sessdes plenarias quinzenais, conforme calendério a ser
ajustado pelo préprio Conselho, por convocagdo da Coordenadoria ou por requerimento
firmado pela maioria absoluta de seus membros.

DA ESTRUTUTA ADMINISTRATIVA
Art. 9° - A Secretaria Municipal a qual o CMDCA/SBC esta vinculado, devera
oferecer o apoio administrativo, técnico e material para o bom funcionamento do
Conselho.

Art. 10. - A Secretaria do Conselho mantera:

| - registro de correspondéncia recebida e remetida com os nomes dos remetentes e
destinatarios e respectivas datas;

Il - livro de ata das sessdes plenérias;
I11 — resumo e controle de execucao das deliberacdes das sessoes plenérias;
IV - livro de Registro da Posse dos Membros dos Conselhos Tutelares;

V - cadastros atualizado das entidades governamentais e ndo governamentais que
prestam assisténcia e atendimento a crianca e ao adolescente,

VI - cadastro dos membros dos Conselhos Tutelares, com anotacdo quanto a posse,
exercicio, licencgas, afastamentos e vacancia, com arquivo em pasta individual e copia
dos documentos apresentados.

VII — livros, fichas, documentos, papéis do Conselho atualizados;

VIII — Arquivo com procedimentos, documentacdo e encaminhamentos para a
realizacdo das Conferéncias Municipais e eventos afins.

DOS ORGAOS DO CMDCA/SBC

Art. 11. - Sdo 6rgaos do CMDCA/SBC: a) Plenarias; b) Coordenacédo; ¢) Comissdes
Especiais.

DAS SESSOES PLENARIAS

Art. 12. - A Sessdo plenaria compde-se dos conselheiros legalmente eleitos ou
indicados nos termos do artigo 10 da Lei n°® 5.728/07 e deste regimento

Art. 13. - A sessdo plendria somente serd instalada com carater deliberativo na
presenca da maioria absoluta (50% + 01) dos conselheiros.

Paragrafo Unico: Na auséncia de quorum, apds 30 (trinta) minutos do horario
convocado para o inicio e ndo havendo suplente a assumir, a reunido podera ser
cancelada, e se mantida, ndo ocorrerdo deliberagdes.



Art. 14. - As sessOes plenérias serdo: ordinarias ou extraordinarias
| - Ordinarias - realizadas quinzenalmente, com calendario pré-estabelecido;

Il — Extraordinérias - poderdo ser convocadas pelo Coordenador do Conselho ou por
50% (cinglienta por cento) dos membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas, sendo comunicadas através de e-mail ou telefonemas, devendo recair sua
realizacdo, preferencialmente, em dia Gtil.

8§ 1°. - As sessOes serdo publicas, salvo deliberacdo em contrério pelo Plenério.

§ 2°. - A pauta da sessdo ordinaria deve ser publicada no Noticias do Municipio e
também encaminhada aos Conselheiros com antecedéncia de, no minimo, 2 (dois) dias.

§ 3°. - Qualquer Conselheiro pode apresentar matéria para a pauta, enviando-a por
escrito a Coordenacdo, que podera incluir na pauta da reunido seguinte ou levar para
deliberagdo da plenaria.

8 4°, - As sessOes terdo inicio sempre com as justificativas de auséncia quando houver e
em seguida leitura da ata da sessdo anterior, que, uma vez aprovada, sera assinada pelo
coordenador e 1° secretario, contendo em resumo 0s assuntos tratados e as deliberacoes
que forem tomadas.

Art. 15. - As deliberacdes do Conselho serdo tomadas pela maioria dos conselheiros
presentes e proclamadas pelo Coordenador, tomando a forma de resolucéo, de natureza
decisoria ou opinativa, se for o caso.

DA COORDENACAO EXECUTIVA

Art. 16. - A Coordenacdo Executiva sera formada pelo Coordenador, Vice-
Coordenador, 1° e 2° Secretarios que serdo escolhidos entre seus pares na 1# Reunido
Ordinaria do mandato em curso, e com alternancia de representantes do poder publico e
da sociedade civil respectivamente, com mandato de 1(um) ano.

§ 1° : A Coordenagdo Executiva é responsavel pela administragdo do Conselho, é
reguladora dos seus trabalhos e fiscal de sua rotina.

§ 2°. - Nos casos de vacancia de qualquer cargo da coordenacdo, seus pares (Poder
Pablico ou Sociedade Civil) escolherdo outro para completar o mandato.

§ 3°. - O mandato da Coordenag&o coincidira com o mandato dos conselheiros.

Art. 17. - S8o atribuicdes do Coordenador:

| - representar o Conselho judicial e extrajudicialmente

Il — exercer sua representacdo externa, preferencialmente

Il — coordenar as sessdes plenarias, tomando parte nas discussbes e votagdes, com
direito a voto;

IV - decidir soberanamente as questbes de ordem, reclamacbes e solicitacbes em

plenéario;



V - convocar sessdes ordinarias, extraordinarias, organizando sua pauta

VI - distribuir as matérias as comissdes especiais;

VIl - nomear membros das comissdes especiais e eventuais relatores substitutos;

VIII - assinar a correspondéncia oficial do Conselho;

IX — formalizar as resolu¢des do CMDCA

X — assinar e expedir certiddes

X1 - solicitar junto ao Poder Publico municipal a designacdo de funcionarios, alocagdo
de bens e liberacdo de recursos necessarios ao funcionamento do CMDCA e dos
Conselhos Tutelares;

X1l — requisitar aos 6rgdos da administracdo publica e entidades privadas,

informagdes, estudos ou pareceres sobre matéria de interesse do Conselho;

Art. 18. - Compete ao Vice-Coordenador:

| - substituir o Coordenador nas suas auséncias ou impedimentos e auxilid-lo no
cumprimento de suas obrigacdes

Art. 19.— Compete ao 1% 2° Secretarios:

| — Participar das reunides do Conselho

I1- Secretariar as reunifes, com auxilio do apoio administrativo, lavrando as atas e
promovendo medidas necessarias para o cumprimento das decisdes do CMDCA;

I11 — Auxiliar o coordenador na preparacdo da pauta

IV — Manter sob sua responsabilidade e em boa ordem toda a documentacdo do
CMDCA-SBC, inclusive o arquivo e registro das organizacoes

V - Supervisionar as atividades do apoio administrativo do Conselho

DOS MEMBROS
Art. 20. Aos membros do CMDCA/SBC compete:

| - comparecer as reunides;

Il - debater e votar a matéria em discusséo;

I11 - requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos a mesa ou a Secretaria;
IV - apresentar relatdrio e pareceres dentro dos prazos fixados;

V- participar, privativamente, das Comissdes Especiais com direito a voto;

VI - proferir declaracdes de voto, quando o desejar;

VI - propor temas e assuntos a deliberacdo do Plenario;

VIII - propor, ao Plenério, a convocagdo de audiéncias;



IX - apresentar questdo de ordem na reuniao.
X — participar de todas as atividades coordenadas pelo CMDCA

X1 — cumprir as decisdes do colegiado

Art. 21. A organizacao eleita que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas, ou 04 (quatro)
reunides alternadas, sem justificativa, ficard sujeito a suspensdo ou perda de mandato
nos termos do artigo 12 da Lei n® 5.728/07

§ 1° - O prazo para apresentar justificativa de auséncia é de 02 (dois) dias Uteis, a contar
da data da reunido em que se verificou o fato, e devera ser enviada por escrito a
Secretaria do CMDCA, podendo ainda ser enviado por meio eletronico, devendo a
Secretaria imprimir.

§ 2° - Antes de iniciar o procedimento previsto no caput, 0 CMDCA expedira oficio a
Organizacdo ou Secretaria representada para que providencie a substituicdo do
Conselheiro representante, com prazo de 15 dias.

Art. 22. No caso de pedido de afastamento temporario ou definitivo de um dos
membros titulares, assumira o suplente com direito a voto na reunido que deferir o
pedido formulado, até o prazo final deferido.

Paragrafo Unico: As organizacdes e 0 Forum deverdo substituir o seu representante
quando o mesmo se desligar das respectivas organizagdes, comunicando a Coordenacao
do Conselho

Art. 23. Aos membros suplentes presente as reunides plenarias serd assegurado o
direito de voz, mesmo na presenca dos titulares, mas somente terdo direito a voto
quando em substituicdo ao titular.

DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 24. As Comissdes Especiais sdo 6rgaos delegados e auxiliares do Plenério, a quem
compete verificar, vistoriar, fiscalizar, opinar e emitir parecer sobre as matérias que Ihes
forem distribuidas.

Paragrafo unico. - As Comissbes Especiais terdo a funcdo em cada area, de
desenvolver as atividades auxiliares ao Conselho e a ele submeter para apreciacdo e
deliberacdes.

Art. 25. As Comissdes Especiais e suas respectivas competéncias serdo criadas por
meio de resolugdes do CMDCA, de acordo com as necessidades, podendo ser
permanentes ou temporarias.

§ 1° - As ComissOes Especiais serdo sempre paritérias, formadas por membros efetivos
e suplentes, compostas de um coordenador e um relator, e poderdo se valer do concurso
de pessoas de reconhecida competéncia técnica nas matérias que lhes forem
distribuidas.

8§ 2°. Os componentes das Comissdes serdo nomeados pelo Coordenador do Conselho.



8 2°. Os trabalhos das Comissdes serdo apreciados, discutidos e votados em sesséo
plenaria e em caso de ndo aprovacdo, a plenaria definird novos encaminhamentos.

8 3°. Os trabalhos da comissdo aprovados pelo Conselho poderéo ser transformados em
resolucdes.

DOS REGISTROS E INSCRIQAO DE PROGRAMAS
Art. 26. Os registros e inscricbes de programas e projetos de atencdo a crianca e
adolescente no municipio serdo regulamentados a partir de resolucdes
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A composicdo prevista no artigo 3° deste regimento entrara em vigor a partir
da Gestéo 2009/2011.

Art. 28. Registrando-se ddvida de interpretacdo ou constatando-se lacuna neste
Regimento, o Plenario deve decidir a respeito.

Art. 29. O presente Regimento podera ser alterado somente com a aprovagédo de dois
tercos (2/3) do total de seus membros

Art. 30. - Este Regimento entrara em vigor a partir da data de sua aprovagéo.



