MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2025

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL

Cadigo Fungdo SubFung&o TIPOS DE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de |Me€taFisicapargl Custo Financeiro
. ni e ae .. L,
Unidade Nome Medida o Exercicio parao Exercicio -

N° N° - Descricio N° - Descricio | N Descricéo R$
Programan® 0000 - Gestdo de Sentencas Judiciais, Divida Publica e Outros Encargos Especiais
095 Departamento de Apoio a Gestéo do 10-Satide 846-Outros ENcargos | - 6 | sentencas judiciais/Depdsitosjudiciais % da demanda 100,00 10.000,00
SUS Especiais
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 28-Encargos Especiais MG—OEJ;:iI;igcargos 0006 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 50.000,00
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 28-Encargos Especiais 846—Oéjstgzzi§ir1scargos 0007 | Devolucgo de quantia 9% da demanda 100,00 60.000,00
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 28-Encargos Especiais 846-0;;;2;320&903 0008 | Tarifabancaria 9% da demanda 100,00 400.000,00
180 Gabinete do Prchrador Geral do 28-Encargos Especiais 846-Outros'E'ncargos 0001 | Precatérios civeis 9% da demanda 100,00 44.443.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Procurador Geral do | 28-Encargos Especials | 846-OUrOSENCArgos | - ) | precatgrios civeis alimentares % da demanda 100,00 9.692.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Procurador Geral do | 28-Encargos Especiais | 846-Oulros Bncargos | 4, | precaygrios trabalhistas % da demanda 100,00 2.967.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Prchrador Geral do 28-Encargos Especiais 846-Outros'E'ncargos 0009 Indenizag&o por acordo administrativo/judicial 9% da demanda 100,00 2.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Procurador Geral do | 28-Encargos Especials | 846-OUrOS ENCAIGOS | 11y | | ngienizagiies de carater continuado % da demanda 100,00 400.000,00
Municipio Especiais
220 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide 301-Atencéo Basica 0006 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 18.000,00
302-Assisténcia
220 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide Hospitdar e 0006 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 18.000,00
Ambulatorial
220 Encargos Gerais do Municipio 10-Saiide 3048’;{]:?;?20'3 0006 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 18.000,00
} L , 305-Vigilancia . .
220 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide DR 0006 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 18.000,00
Epidemiol6gica
} o = 361-Ensino . )
220 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo Fundamental 0006 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 34.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagdo 365-Educagéo Infanti 0006 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 34.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122—A(érreur;|stra(;ao 0006 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 11.056.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide 846-Outros Encargos 0007 | Devolucéo de quantia % da demanda 100,00 20.000,00

Especiais
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220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122—A(érreur;|stra(;ao 0007 | Devolugéo de quantia % da demanda 100,00 26.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagio 364-Ensino Superior | 31 | contribuicso aFUABC % da demanda 100,00 15.600.000,00
841-Refinanciamento
220 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide daDivida Interna 0012 | IndenizacBes e restituicdes % da demanda 100,00 18.000,00
] i = 361-Ensino N I
220 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo Fundamental 0012 | IndenizagOes e restituicdes % da demanda 100,00 24.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo 365-Educageo Infanti 0012 | IndenizagBes e restituicdes % da demanda 100,00 24.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especials | 122-A (éme'r;; S0 | 6012 | Inden zagBes e restituicdes % da demanda 100,00 30.000.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 846—0;;;(;;310&905 0012 | IndenizagOes e restituicdes % da demanda 100,00 11.038.000,00
28-Encarcos Especiais 841-Refinanciamento
220 Encargos Gerais do Municipio gosEsp daDividaInterna 0013 | Contribuicdo PASEP - Parcelamento % da demanda 100,00 4.050.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 10-Salide 301-Atencdo Basica |y, | Pagamento de divida, encargos ejuros - BID - Salde | o 1o jemanda 100,00 8.525.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 10-Saiide SLAINGOBIE | gp5 | Fegamento dedivida, encargos ejuros- BID - Salde | o ) Gemanda 100,00 29.284.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais mseg'(f;:: Divida 0016 | Pagamento de divida, encargos e juros - CAF % da demanda 100,00 86.959.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais | 843-Servico daDivida 0017 Pagamento de divida, encargos e juros - Corredor 9% da demanda 100,00 20.193.000,00
Interna Leste-Oeste

220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especials 843—Ser|\:]lt(;e(rJndaa Divida 0019 gggamento de divida, encargos ejuros - Desenvolve % dademanda 100,00 1.297.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 8436"2‘;:%’&"" Divida| )1 | Pagamento de divida, encargos ejuros - FINISA % da demanda 100,00 21.913.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843_36?:::’:;”? Divida 0023 | Pagamento de divida, encargos e juros - PAC % da demanda 100,00 30.148.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais w'seﬁﬂt‘é’n‘jf Divida) -y, | Pagamento de divida, encargos ejuros - PAC 2 % da demanda 100,00 23529.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\;]|t%c:ndaa Divida 0025 Pagamento de divida, encargos e juros - PAC Regional % da demanda 100,00 2,068.000,00
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220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843—Ser|\:]|t(;e(r)ndaa Divida 0028 Pagamento de divida, encargos e juros - PNAFM 11 % da demanda 100,00 5.894.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\;]|t%c:n(;a Divida 0029 Pagamento de divida, encargos e juros - PNAFM 111 % da demanda 100,00 3.217.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 844$er|;/>|( :;; g: Divida 0031 Pagamento de divida, encargos e juros - PROSABS % da demanda 100,00 26.085.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especials w'seﬁﬂt‘é’n‘jf Divida) - 135 Egglan’q?ggﬂt‘fé divida, encargos ejuros - Pro-Moradia-| o, ) jemanga 100,00 3.805.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais mseg'(f;:: Divida 0033 | Pagamento de divida, encargos e juros - PTU % da demanda 100,00 27.871.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 844'362’)'(?;3: Divida| 3, | Pagamento dedivida, encargos e juros - PTU 2 % da demanda 100,00 62.938.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais w'seﬁﬂt‘é’n‘jf Divida) - 56 Pedamento dedivida, encargos ejuros - Seguranca. | o, 2 Gemanda 100,00 3.617.000,00
. L . . o Pagamento de divida, encargos e juros - Programa BB
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais | 843 Serl‘;:gr’n‘;a Dividal 138 | - Financiamento do Setor Publico % da demanda 100,00 67.358.000,00
. = . . L Pagamento de divida, encargos e juros - Programa
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especials | 843 Semg:n(f Divida 0039 | Avancar Cidades Mobilidade Urbana - Grupo 2 % da demanda 100,00 5.582.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843—Ser|\:]|t(;e(r)ndaa Divida 0040 Pagamento de divida, encargos e juros - PROINFRA 11 % da demanda 100,00 10.200.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\;]|t%c:n(;a Divida 0042 iag(e;rlnaﬁr;tlc; de divida, encargos e juros - Pr6-Moradia- % da demanda 100,00 77.000,00
28-Encargos Especiais 841-Refinanciamento
220 Encargos Gerais do Municipio 9 daDividaInterna 0044 | Parcelamento - SBCPREV % de pagamento 100,00 43.526.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843'562‘:1';{;;? Dividal ~ 56q g%a;eg;o dedivida encargosejuros- FINISA I - | o/ 10 jomanda 100,00 19.442.000,00
- 841-Refinanciamento A .
220 Encargos Gerais do Municipio 28-ENcagos Epecials | . pividalnterna | 0070 E?’ggg‘ég‘x’ RFB e PGFN - Parcelamento Extinta % da demanda 100,00 6.363.000,00
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 273-Previdéncia 0072 Devolugdo de quantia do Plano de Previdéncia 9% da demanda 100,00 10.000,00
Complementar Complementar
220 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especials | 843-Sarvico daDivida 0074 | Pagamento de divida, encargos e juros % da demanda 100,00 10.000,00

Interna
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Programan® 0000 - Gestdo de Sentencas Judiciais, Divida Publica e Outros Encargos Especiais
231 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acéo Legisiativa 0047 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 75.000,00
231 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legisiativa 0048 | Sentencasjudiciais % da demanda 100,00 65.000,00
Programan® 0000 - Gestdo de Sentencas Judiciais, Divida Publica e Outros Encargos Especiais
250 Gabinete do Diretor 28-Encargos Especiais 846—0;;;(;;310&905 0049 | Despesas com sentencas judiciais % da demanda 100,00 5.000,00
250 Gabinete do Diretor 28-Encargos Especiais 843_8&?::5;;{: Divida 0050 | Pagamentos de divida, encargos e juros % da demanda 100,00 3.000,00
250 Gabinete do Diretor 28-Encargos Especiais MG'OE;ZZZ”S‘HQOS 0051 | Precatérios % da demanda 100,00 1.000,00
251 Secretaria Geral 28-Encargos Especiais 846—0;;;(;;310&905 0052 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 1.000,00
251 Secretaria Geral 28-Encargos Especiais 846-0;;2:&180&903 0053 | IndenizagBes e restituicoes % da demanda 100,00 2.000,00
Programan® 0000 - Gestdo de Sentencas Judiciais, Divida PUblica e Outros Encargos Especiais
Gabinete do Diretor Superintendente | 28-Encargos Especiais 841-Refinanciamento Contribui¢ao PASEP - Parcelamento - Amortizacao
290 p 9 daDividainterna | 0054 G0 a % de pagamento 100,00 3.624.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente |  28-Encargos Especiais 843—Ser|\;]|t%c:n(;a Divida 0055 Contribuicdo PASEP - Parcelamento - Encargos % de pagamento 100,00 1.223.000,00
. . . - 841-Refinanciamento
200 Gabinete do Diretor Superintendente | 28-Encargos Bpecials | = 4. prvidantema | 0056 | Contribuicio PASEP - Parcelamento - Juros % de pagamento 100,00 1.153.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente | 28-Encargos Especiais 846-Outros_E_ncargos 0057 Restituicéo de contribui¢des previdenciérias inativos - % de pagamento 100,00 1.000,00
Especiais FFIN1
290 Gabinete do Diretor Superintendente |  28-Encargos Especiais 846-Outros'E'ncargos 0058 Restituicdo de contribuicles previdenciérias inativos - % de pagamento 100,00 1.000,00
Especiais FFPREV
290 Gabinete do Diretor Superintendente | 28-Encargos Especiais 846—Outros_E_ncargos 0059 Rest{tm_gao de contribuigdes previdenciérias % de pagamento 100,00 1.000,00
Especiais pensionistas - FFIN1
290 Gabinete do Diretor Superintendente | 28-Encargos Especiais 846-Outros_E_ncargos 0060 Rest!twgao de contribui¢des previdenciérias % de pagamento 100,00 1.000,00
Especiais pensionistas - FFPREV
290 Gabinete do Diretor Superintendente | 28-Encargos Especiais | 846-Outros Encargos 0061 | Precatérios % de pagamento 100,00 8.000.000,00

Especiais
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290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122—A((13r2|r ;lstra(;ao 0071 | Despesas de exercicios anteriores % de pagamento 100,00 1.000,00
Programan® 0001 - Solidariedade em Acdo
011 Fundo Social de Solidariedade OBAsssenciasodia | Zern NG 1000 | Gestéo do Fundo Social de Solidariedade % da demanda 100,00 100.000,00
. N oA . 244-Assisténcia = . S
011 Fundo Social de Solidariedade 08-Assisténcia Social Comunitaria 2000 | Gestao do Fundo Social de Solidariedade % da demanda 100,00 4.000,00
Programan® 0002 - Gestao do Gabinete do Prefeito
Gabinete do Secretéario de Chefiade - = 122-Administracéo Gestao e manutencdo do Gabinete do Prefeito e do
020 Gabinete 04-Administracdo Geral 1001 Vice-Prefaito % da demanda 100,00 10.000,00
Gabinete do Secretério de Chefiade ) - = 122-Administracéo Gest&o e manutencéo do Gabinete do Prefeito e do o
020 Gabinete 04-Administragéo Geral 2001 Vice Prefeito % da demanda 100,00 135.000,00
Programan® 0003 - Apoio Administrativo para Gestao Eficiente
: - L ~ % de atendimento
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administragdo 122-A(én;|r;|stra;ao 1002 | Assessoramento de Governo da demanda 100,00 2.000,00
: . L ~ % de atendimento
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administracdo 122-Ac(i;n;ralustragao 2002 | Assessoramento de Governo da demanda 100,00 16.000,00
: L ~ % de atendimento
Departamento de Apoio - . 122-Administragdo . g
031 Administrativo 04-Administragdo Geral 1003 | Apoio agestdo eficiente da demanda 100,00 32.000,00
: - ~ % de atendimento
Departamento de Apoio - ~ 122-Administragdo . I
031 Administrativo 04-Administragdo Geral 2003 | Apoio agestéo eficiente da demanda 100,00 1.481.000,00
Programan® 0004 - Atendimento ao Municipe na Defesa da Cidadania
Gabinete do Secretério de Cidadania €| 14-Direitos da Cidadania 422-Direitos
040 da Pessoa com Deficiéncia Individuais, Coletivose| 1004 | Fortalecimento da defesado consumidor Atendimentos 11.200,00 37.000,00
Difusos
Gabinete do Secretério de Cidadania €| . . . 422-Direitos . )
040 da Pessoa com Deficiéncia 14-Direitos da Cidadania Individuais, Coletivose| 1005 ic:;aégcgz;nto da defesa do consumidor nos postos do Atendimentos 250,00 4.000,00
Difusos
Gabinete do Secretério de Cidadania €| 14-Direitos da Cidadania 422-Direitos
040 da Pessoa com Deficiéncia Individuais, Coletivose| 2004 | Fortalecimento da defesa do consumidor Atendimentos 11.200,00 114.000,00

Difusos
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Gabinete do Secretério de Cidadania €| . . . 422-Direitos . )
040 da Pessoa com Deficiéncia 14-Direitos da Cidadania Individuais, Coletivose| 2005 ;(t)gqacljzcllarg?]nto da defesa do consumidor nos postos do Atendimentos 250,00 11.000,00
Difusos
Gabinete do Secretério de Cidadania €| 14-Direitos da Cidadania 422-Direitos
040 da Pessoa com Deficiéncia Individuais, Coletivose| 2277 | Central deinterpretes delibras % da demanda 55,00 299.000,00
Difusos
- ~ - ! . 422-Direitos
042 Fundo Municipal de Promogdo da | 14-Direitos daCidadanial, v i i Coletivose| 1137 | Promogio daigualdade racial % da demanda 55,00 3.000,00
Igualdade Racia ]
Difusos
- ~ S ! . 422-Direitos
042 Fundo Municipal de Pr_o moggoda | 14-Direitos da Cidadania) Individuais, Coletivose| 2312 | Promog&o daigualdade racial % da demanda 55,00 3.000,00
Igualdade Racial .
Difusos
Programan® 0005 - Gestdo Responsavel dos Recursos
. - ) - ~ % de cumprimento
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administracdo 122-A(én;|r;|stra;ao 1006 | Apoio administrativo a Secretaria das demandas 100,00 400.000,00
- - - Y — = p ~
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administracio 123-AdMINIstragso | 117 | Gegao de operagdes de crédito %% de execucdo da 100,00 110.000,00
Financeira demanda
. - ) . - = Programa Nacional de Apoio a Gestdo Administrativa
050 Gabinete do Secretario de FInancas | oy p ginistracso | 122 A‘é’ggm‘?ao 1008 | e Fiscal dos Municipios Brasileiros - PNAFM 3 % da demanda 100,00 4.030.000,00
. - ) - ~ % de cumprimento
050 Gabinete do Secretario de Financas | o » qministracso 122"*%”;;'5"“?"‘0 2006 | Apoio administrativo a Secretaria das demandas 100,00 1,790.000,00
129-Administracio de Programa Nacional de Apoio a Gestéo Administrativa
051 Departamento da Receita 04-Administracdo Recei tasa; 1008 | e Fiscal dos Municipios Brasileiros - PNAFM 3 % da demanda 100,00 1.100.000,00
129-Administragio de % deincremento ng
051 Departamento da Receita 04-Administragéo Recei tasa; 2252 | Gestdo fiscal etributéria receita corrente 14,70 9.150.000,00
123-Administracs % de cumprimento
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo Financei raat;ao 1006 | Apoio administrativo a Secretaria das demandas 100,00 10.000,00
% de pagamentos
g L ~ pela prestagéo de
052 Departamento do Tesouro 04-Administracdo 123-Administragao 2007 | Gestdo arrecadatéria e financeira servicos bancéarios 100,00 7.082.000,00

Financeira
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% de recuperagéo
dos débit. recebidos
123-Administracs s/ os déhit. cobrados
052 Departamento do Tesouro 04-Administragéo Financei raaan 2008 | Gestéo da cobranca da divida extrajudicialmente 28,00 497.000,00
L ~ % de recuperagéo
052 Departamento do Tesouro 04-Administracdo 123]':6; rc]iangllcn;srt;a;ao 2009 | Gestao do combate ainadimpléncia da base cobrada 48,00 10.905.000,00
- . - = Programa Nacional de Apoio a Gestéo Administrativa
053 Depar tame”mcﬂ;ggmab' lidade e 04-Adminisragio | 122 A‘C’;"e’:;l“gra‘?ao 1008 | e Fiscal dos Municipios Brasileiros - PNAFM 3 % da demanda 100,00 736.000,00
— . — = p =
053 Departamento de Contabilidade e 04-Administracio 122-Administracéo 1009 | Gestio contabil e custos % de execucdo da 100,00 20.000,00
Custos Geral demanda
— Y — = p ~
053 Departamento de Contabilidade e 04-Administragio 122-Administragdo 2010 | Gestiio contabil e custos % de execucéo da 100,00 441.000,00
Custos Gerad demanda
Deoartamento de Orcamento e 121-Plang amento e Programa Nacional de Apoio a Gestdo Administrativa
054 P cam 04-Administracio S 1008 | e Fiscal dos Municipios Brasileiros - PNAFM 3 % da demanda 100,00 1.676.000,00
Controladoria Orgamento
N - . - - — p =
054 Departamento de Orgamento e 04-Administragio 121-Plangjamento e 1010 C_or_lsolldar 0 sistema de planejamento municipal % de execucéo da 100,00 50.000,00
Controladoria Orgamento digital demanda
054 Departamento de Or_(;amento e 04-Administracio 121-Plangjamento e 2011 C_or_lsolldar 0 sistema de planejamento municipal % de execucdo da 100,00 150.000,00
Controladoria Orgamento digital demanda
p ~
054 Departamento de Orgamento € 04-Administragdo 124-Controle Intermo 2287 | Consolidar o sistema de controle interno % de execucdo da 100,00 100.000,00
Controladoria demanda
Programan® 0006 - Planejamento Urbano e Acdo Regional
Gabinete do Secretério de Obras e 451-Infra-Estrutura
060 Plangjamento Estratégico 15-Urbanismo Urbana 1011 | Apoio administrativo a Secretaria % a manter 100,00 85.000,00
Gabinete do Secretério de Obras e 451-1nfra-Estrutura
060 Plangjamento Estratégico 15-Urbanismo Urbana 2012 | Apoio administrativo a Secretaria % a manter 100,00 2.304.000,00
Gabinete do Secretério de Obras e ~ . L
060 Planejamento Estratégico 15-Urbanismo 45l-InfraBstrutura | 5, | Fomentar agdes compartilhadas regionais e % amanter 100,00 65.000,00
Urbana metropolitanas
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. _ 0,
061 Departamento de Planejamento 15-Urbanismo ASLAnfraBstiutura | 4414 | Revitalizar apaisagem urbana 6 da demandaa 100,00 10.000,00
Estratégico Urbana atender
062 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo 4oL 'E‘;:g;gr“t“ra 2012 | Apoio administrativo & Secretaria % amanter 100,00 20.000,00
— - - .
067 Fundo Municipa de Desenvolvimento 15-Urbanismo 45l-nfraEstrutura | 414 | Ravitalizar a paisagem urbana % da demandaa 100,00 20.000,00
Urbano Urbana atender
Programan® 0007 - Gestdo de Obras Publicas, Concessionérias e |luminacao Piblica
N _ 0,
063 Departamento de Projetos e Obras 15-Urbanismo A5l-InfraeBSirutura | 615 | Gestéo de projetos e obras pablicas % dademandaa 100,00 1,580.000,00
Pdblicas Urbana atender
R _ 0,
063 Departamento d " .Proj etos e Obras 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2015 | Gestéo de projetos e obras publicas % dademandaa 100,00 900.000,00
Pablicas Urbana atender
064 Departgrgr?;]&q(;engr?gtsrole de 15-Urbanismo 45T rllj:zraizrutura 1016 | Gestdo de concessionérias e energia elétrica % a manter 100,00 5.000,00
064 Departamento de Controle de 17-Saneamento S12-Saneamento | 117 | Gogay de saneamento % da demanda 100,00 5.000,00
Concession&rias Bésico Urbano
064 Departamento Qe C,:c_)ntrole de 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2016 Gestao de energia el étrica em préprios municipais Pont_os de 813,00 12.700.000,00
Concessionarias Urbana fornecimento
064 Departamento de Controle de 17-Saneamento S12-Seaneamento | 5417 | Gegtap de saneamento Pontos de 1.654,00 10.945.000,00
Concession&rias Bésico Urbano fornecimento
o . Pontos de
oe5 | Departamento delluminagao Piblica 15-Urbanismo | #92SeVicosUrbanos |y 14 | et deiluminacio pablica iluminaco publica 470,00 24.440.000,00
L . Pontos de
oe5 | Departamento delluminagao Piblica 15-Utbanismo | #92SeVicosUrbanos | ,y14 | sect30 deiluminacio pablica iluminagZo publica|  52.860,00 75.509.000,00
Programan® 0008 - Sdo Bernardo Bem Cuidada, com Mais Verde e Qualidade de Vida
070 Gabinete do %efggtni'so de Servigos 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos |4y | A poio administrativo & Secretaria % amanter 100,00 320.000,00
070 Gabinete do Sﬂgﬁa:so de Servigos 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos 2019 | Apoio administrativo a Secretaria % a manter 100,00 400.000,00
. — . — ——— , S
070 Gabinete do Secretério de Servicos 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2020 Flscal izagéo, controle e monitoramento de posturas % da demanda a 100,00 20.000,00
Urbanos municipais atender
o1 Depa“g‘;ﬁ?;;ﬁ:n\t/gf“' ose 04-Administracio 122"*‘22:;'5"3‘?""0 1020 | Gesto dafrotamunicipal % amanter 100,00 10.000,00
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o071 Departamento de Veiculos e O4-Administraggo | 22 AIMINISIAGD | 5051 | Gestzo dafrotamunicip % amanter 100,00 8.500.000,00
Equipamentos Gera
o071 Departamento deVeiculose 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2002 Recuperagao e manutenc&o de vias e logradouros % da demanda a 100,00 25.000.000,00
Equipamentos atender
= - = - " — —— p
072 Departan]en'to deM {m_utgngm de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 1021 Gestao do servico funerério e cemitérios municipais % da demanda a 100,00 10.000,00
Préprios Municipais atender
= . = = — — p
072 Departarr}en_to deM e_an_ute_n(_;ao de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 1022 Recuperacdo e manutencédo de proprios municipais % da demanda a 100,00 10.000,00
Proprios Municipais atender
072 Departan]en_to deM _an_ute_ngéo de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 1023 Recuperagao e manutenc&o de vias e logradouros % da demanda a 100,00 15.010.000,00
Proprios Municipais atender
= _ ; 5 5 i [+
072 Departan]en'to deM {m_utgngm de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2002 Recuperacdo e manutencdo de vias e logradouros % da demanda a 100,00 12.000.000,00
Proprios Municipais atender
= . = - — — ——— p
072 Departarr}en_to deM e_an_ute_n(_;ao de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2003 Gestdo do servico funerério e cemitérios municipais % da demanda a 100,00 10.000.000,00
Proprios Municipais atender
072 Departan]en_to deM _an_ute_ngéo de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2004 Recuperacdo e manuteng&o de proprios municipais % dademanda a 100,00 7.000.000,00
Proprios Municipais atender
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Sarvigos Urbanos 1024 | Ampliacdo do programa Praca Parque Pirri‘i)?al:r)\?ra?jl;e 12,00 50.000,00
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 1025 I?equal ificagdo e manutencao de pragas, parques e Unidade 94,00 6.810.000,00
areas verdes
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2005 Gestéo do zool 6gico municipa do Parque Estoril % amanter 100,00 1.300.000,00
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2026 ;?;?I/ grl é:;;ao € manutencao de pragas, parques e Unidade 120,00 13.000.000,00
- e — - - - . -
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 1026 Ampli agdo e mel hOtIa dos servigos detriagem e % dos servigos a 100,00 157.000,00
recuperacdo dos residuos oferecer
- - — - - - . -
o074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2007 Ampli agéo e mel hOtIa dos servigos de triagem e % dos servigos a 100,00 10.000,00
recuperacdo dos residuos oferecer
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2008 M anter a zel adc_)rl/a eagestéo dos residuos sdlidos nos Bairros 34,00 250.000.000,00
bairros do Municipio
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 1027 Ampliacdo do sst_erpa_ de drenagem e combate a Obras 1,00 14.365.000,00
Urbana enchentes no municipio
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 1028 Estudos, projetos e outros dispositivos de drenagem Estudos e projetos 2,00 30.000,00
Urbana urbana
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2029 Conservagéo e rganutengao qc_) sistemade drenagem  |ElevatOrias a manter 9,00 7.500.000,00
Urbana urbana e operacdo de elevatrias
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o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2030 Estudos, projetos e outros dispositivos de drenagem Estudos e projetos 2,00 15.000.000,00
Urbana urbana
076 Divisio de Defesa Civil 06-Seguranca Piblica 182-Defesa Civil 1029 Gerenciamento dos riscos ambientais e urbanos % da;Id;L\:rnda a 100,00 20.000,00
- . . — N° de municipes
076 Divisio de Defesa Civil 06-SegurancaPlblica | g5 petesacivil | 2081 | Cerenciamento dos riscos ambientais e urbanos voluntérios e 5,00 60.000,00
qualificados
Programan® 0009 - Educacao de Qualidade com Foco na Aprendizagem de Todos os Estudantes
Departamento de A¢des Educacionais . = 122-Administracéo Ampliacdo de repertdrio/campos de experiéncia N° de escolas
081 12-Bducagso Gera 1030 biopsciossocia dos estudantes beneficiadas 179,00 20.000,00
~ N 541-Preservagéo e o - A
Departamento de A¢des Educacionais . = ~ ; Ampliac&o de repertorio/campos de experiéncia N° de escolas
081 12-Educagéo Conservacéo Ambiental| 1030 biopsciossocial dos estudantes beneficiadas 179,00 20.000,00
~ N . _— S . % de nimero de
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educac 361-Ensino 1031 Avallagao, qualificag@o e monitoramento da estudantes 100,00 10.000,00
. Fundamental aprendizagem beneficiados
- N = . . S . % de nimero de
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 1031 A\glé 3?230 éq:]al ificag@o e monitoramento da estudantes 100,00 10.000,00
gprendizeg beneficiados
Departamento de A¢des Educacionais = 361-Ensino ~ . . N° de escolas
081 12-Educagdo Fundamental 1032 | Formagao continuada e em servigo beneficiadas 74,00 10.000,00
Departamento de A¢des Educacionais . = 361-Ensino Ampliacdo de repertdrio/campos de experiéncia N° de escolas
081 12-Educagac Fundamental 1119 biopsciossocia dos estudantes beneficiadas 74,00 10.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 365-Educacao Infantil 1120 A_mpl iago d_e repert6rio/campos de experiéncia N de_@_col as 103,00 10.000,00
Ca0 biopsciossocia dos estudantes beneficiadas
081 Departamento de AgBes Educacionais 12-Educagdo 365-Educagdo Infantil 1121 | Formagao continuada e em servigo Nber?e%?aglazs 103,00 10.000,00
Departamento de A¢des Educacionais . = 361-Ensino Ampliacdo de repertdrio/campos de experiéncia N° de escolas
081 12-Educagac Fundamental 2032 biopsciossocia dos estudantes beneficiadas 74,00 8.367.000,00
~ . . - o . % de nimero de
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2033 Avali agéo, qualificagdo e monitoramento da estudantes 100,00 339.000,00
CAG0 Fundamental aprendizagem -
beneficiados
N . ~ . _— S . % de nimero de
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2033 :p\iaelrll g(l;fgg glrj]al ificacdo e monitoramento da estudantes 100,00 244.000,00
beneficiados
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Departamento de A¢des Educacionais = 361-Ensino ~ . . N° de escolas
081 12-Educagéo Fundamental 2034 | Formagao continuada e em servigo beneficiadas 74,00 191.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 365-Educacao Infantil 2265 A_mpl i a;éo d_e repertdrio/campos de experiéncia N° de_@_col as 103,00 6.550.000,00
CaG0 biopsciossocia dos estudantes beneficiadas
081 Departamento de AgBes Educacionais 12-Educagdo 365-Educagdo Infantil 2266 | Formagéo continuada e em servico Nber?e%?aglazs 103,00 52.000,00
ogr | Departamento de AcGes Bducacionas 12-Educagio 367-Bducagdo Espedial) )67 | Formaczo continuada e em servico '\ger?;?ag;s 2,00 20.000,00
~ _ L ~ - - A % de nimero de
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 122-Administragéo 2313 A_mpl iacgo c_ie repertorio/ campo de experiéncia estudantes 100,00 10.000,00
CaGa0 Gera Biopciossocia dos Estudantes -
beneficiados
Programan® 0010 - Educacéo para Todos Ampliando Oportunidades com Criatividade, Protagonismo, Inclusdo e Inovacéo
Gabinete do Secretario de Educagdo . = 361-Ensino ~ - N° de préprios da
080 12-Educagéo Fundamental 1033 | Construces, reformas e ampliagdes/EFEB educacio 1,00 4.235.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 365-Bducagao Infantil |13y | conerucsies, reformas e ampliagoes/EFEB N d:dﬂrc‘iggs da 1,00 3.332.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educacio 122-AdmInisragao | 4414 | congtrucses, reformas e ampliagbes/EFEB N de proprios da 2,00 348.000,00
Geral educacdo
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio Fi%ﬂ:‘n " 2035 | Apoio administrativo & Secretaria/EFEB % da demanda 100,00 128.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educacio 364-Ensino Superior | o35 | Apgio administrativo & Secretaria EFEB % da demanda 100,00 20.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educagio 365-Bducaggo Infantil | 555 | A ngio administrativo & Secretaria/ EFEB % da demanda 100,00 85.000,00
Gabinete do Secretério de Educacdo . = 361-Ensino < e N° de préprios da
080 12-Educagéo Fundamental 2036 | Manutencgdo e revitalizacdo/EFEB educacio 8,00 20.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educacao 12-Educach 365-Educacao Infantil 2037 | Manutencio e revitalizaci0/EFEB N deed ﬁrccf;ggs da 7,00 20.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educagio 361-Ensino 2298 | Apoio aos 6rgaos colegiados NO de consalhos 3,00 30.000,00
Fundamental
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagéo 365-Educagdo Infantil 2298 | Apoio aos 6rgaos colegiados N° de conselhos 3,00 10.000,00
Departamento de Apoio a Educag@o . = 306-Alimentacéo e . . N° de escolas
082 12-Educagéo NUtricZo 1036 | Garantir a seguranca alimentar beneficiadas 179,00 210.000,00
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Departamento de Apoio a Educagéo . = 361-Ensino = e N° de escolas
082 12-Educagéo Fundamental 1037 | Manutencao, revitalizacao e contratos EFEB beneficiadas 74,00 80.000,00
Departamento de Apoio a Educagéo . = 361-Ensino Tecnologia da Informag&o e Comunicagao N° de escolas
082 12-Bducagso Fundamental 1038 | (Tics)EFER beneficiadas 74,00 25.000,00
Departamento de Apoio a Educagéo . = 365-Educacao Infantil Tecnologia da Informagao e Comunicacao N° de escolas
082 12-Educagdo 1122 (TICS)/EFEB beneficiadas 103,00 20.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio 365-Educaggo Infantil | 1157 |\ anutencéo, revitalizagio e contratos/EFEB ’E;?;i?agzs 108,00 70.000,00
Departamento de Apoio a Educagéo = 306-Alimentagéo e . . N° de escolas
082 12-Educagéo Nutricio 2038 | Garantir a seguranca alimentar beneficiadas 179,00 115.573.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagac 12-Educagdo 122—Ac(15ne1|rra|ustra(;ao 2039 | Manutenc&o, revitalizaco e contratos’ EFEB % da demanda 100,00 136.000,00
Departamento de Apoio a Educagéo = 361-Ensino = e N° de escolas
082 12-Educagéo Fundamental 2040 | Manutengdo, revitalizacdo e contratos’ EFEB beneficiadas 74,00 19.431.000,00
S = . ~ N° de estudantes
082 Departamento de Apoio a Bducagdo 12-Educagio 12AMINSIA | 2041 | Material escolar e uniformes beneficiados 76.573,00 6.000.000,00
Departamento de Apoio a Educagéo . = 361-Ensino Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo N° de escolas
082 12-Educagéo Fundamental 2042 (TICS)/EFEB beneficiadas 74,00 1.369.000,00
s = . N° de estudantes
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 361-Ensino 2043 | Transporte escolar beneficiados 9.277,00 46.117.000,00
Fundamental
082 Departamento de Apoio a Bducagao 12-Educagio 365-Bducaggo Infantil | 559 | \anutencao, revitalizagio e contratos EFEB 'E;;i?cag;ass 103,00 15.291.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 867-Bducacdo Especial| 076 | \anutencio, revitalizagio e contratos/ EFEB Nber?;i?agzs 2,00 2.310,000,00
L ~ . N° de estudantes
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 361-Ensino 2271 | Material escolar e uniformes beneficiados 46.070,00 20.000,00
Fundamental
L ~ ~ . N° de estudantes
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio 365-Educaggo Infantil | 575 | \yaterial escolar e uniformes beneficiados 30.503,00 15.000,00
Departamento de Apoio a Educagéo . = 365-Educacao Infantil Tecnologia da Informagao e Comunicagao N° de escolas
082 12-Educagdo 2273 (TICS)/EFEB beneficiadas 103,00 1.075.000,00
L ~ ~ . N° de estudantes
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educacio 365-Educaggo Infantil | 57, | 1 ansporte escolar beneficiados 6.723,00 36.236.000,00
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Departamento de Gestéo de Ajustes, . = 361-Ensino Tecnologia da Informacdo e Comunicagao N° de escolas
083 Pessoas € Sistemas 12-Educagéo Fundamental 1038 | (rics)EFER beneficiadas 7400 35.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, = 361-Ensino Formalizag&o de gjustes para a manutengdo do ensino N° de escolas
083 P a5 e Sisternas 12-Educagéo Fundamental 1040 beneficiadas 74,00 1.954.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, . = 365-Educacao Infantil Tecnologia da Informagao e Comunicacao N° de escolas
083 Pessoas e Sistemas 12-Educagéo 1122 (TICs)/EFEB beneficiadas 103,00 30.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, . = 365-Educacao Infantil Formalizaco de gjustes para a manutencéo do ensino N° de escolas
083 P e Sistemas 12-Educacéo 1125 beneficiadas 141,00 2.826.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, = 367-Educagdo Especia Formalizag&o de gjustes para a manutengado do ensino N° de escolas
083 P a5 e Sisternas 12-Educagéo 1126 beneficiadas 2,00 73.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, . = 361-Ensino Tecnologia da Informagao e Comunicagao N° de escolas
083 Pessoas e Sistemas 12-Educagso Fundamental 2042 (TICs)/EFEB beneficiadas 74,00 3.163.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, . = 361-Ensino Formalizacao de gjustes para a manutencéo do ensino N° de escolas
083 P e Sistemas 12-Educagdo Fundamental 2044 beneficiadas 74,00 65.391.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, . = 365-Educacao Infantil Tecnologia da Informag&o e Comunicagao N° de escolas
083 P a5 e Sisternas 12-Educagéo 2273 (TICS)/EFEB beneficiadas 103,00 2.492.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, . = 365-Educacao Infantil Formalizagao de gjustes para a manutencéo do ensino N° de escolas
083 Pessoas e Sistemas 12-Educagéo 2275 beneficiadas 141,00 60.235.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, . = 367-Educacéo Especial Formalizacao de gjustes para a manutencéo do ensino N° de escolas
083 P e Sistemas 12-Educagdo 2276 beneficiadas 3,00 1.020.000,00
084 Fundo de Assisténcia a Educagéo 12-Educacs 361-Ensino 1041 Estrutura e funcionamento da educacao basica % da demanda 100,00 70.000,00
Caga0 Fundamental
084 Fundo de Assisténcia a Educacéo 12-Educach 361-Ensino 2045 Estrutura e funcionamento da educagdo bésica 9% da demanda 100,00 382.000,00
CaG20 Fundamental
Programan® 0011 - Sallde Prioridade na Atencdo Basica
oA U ) ] Unid
091 Departament9 de Atepgao Bésicae 10-Saiide 301-Atencdo Bésica 1042 Impl e:ntar,_eqyl_par, expapdlr e manter arede de implantadalampliad 1,00 57.000,00
Gestao do Cuidado atencdo priméria a de salide ]
alequipada
o ) o - - o =
091 Departament9 de Ater_19ao Bésicae 10-Satide 301-Atencéo Bésica 2046 Impl aptar,_eqyllpar, expapdlr e manter arede de % de manutencao 100,00 210.566.000,00
Gestéo do Cuidado atencdo priméria a de salide
Departamento de Atencdo Bésicae ca 301-Atencéo Bésica Implementar politica de promog&o a salide integrada a Acles
091 Gesto do Cuidado 10-Satide 2047 | ede de cuidaro intersetoriais desenvolvidas 21,00 40.000,00
A ) U Manter os serv. abast. de &gua, energia e telefonia nas
091 Departamento de Atencao Basicae 10-Saide 301-AtencBoBasica | 504 | gl da rede de atencio priméria a de saide Servicos 3,00 2.394.000,00

Gestao do Cuidado
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Programan® 0012 - Salde Prioridade na Atencdo Especializada
= A = . p Programas
092 Departamen_to _de Atencdo 10-Saiide 30_5-V| _glla,\n(':la 1043 Adqua_gao e manut_engao dos programas de salide estratégicos 400 40.000,00
Especializada Epidemiolégica estratégicos - Investimento :
mantidos
= 302-Assisténcia . . o a Unid
092 Departamento de Atencéo 10-Saiide Hospitalar e 1044 | Ampliar, reorganizar e manter aRede de Atenc@0 ;1 taayampliad 2,00 16.000,00
Especidizada . Salide Mental - Investimento B
Ambulatorial alequipada
= 302-Assisténcia . . Unid
092 Depa”é"mgit; i";%:mgao 10-Satide Hospitalar e 1045 "A”t‘g']agtaré a'gg'e"ﬁrz’;q:ﬁfvgi‘f‘n“;ﬁioa Rede de implantada/ampliad 2,00 51.000,00
P Ambulatorial G0 ESp alequipada
Departamento de Atencéo 305-Vigilancia Adequacdo e manutencado dos programas de salide Programas
092 S 10-Satide A 2049 L . estratégicos 4,00 1.257.000,00
Especializada Epidemiolégica estratégicos - Custeio :
mantidos
x 302-Assisténcia . . = x
092 Departamento de Atengao 10-Saide Hospitalar e 2050 | Ampliar, reorganizar e manter a Rede de Atengao a % amanter 100,00 40.151.000,00
Especidizada } Salide Mental - Custeio
Ambulatorial
x 302-Assisténcia . .
092 Departamento de Atencéo 10-Saide Hospitalar e 2051 | !mplantar, ampliar e manter a Rede de Atencéo % amanter 100,00 55.642.000,00
Especializada - Especializada - Custeio
Ambulatorial
Departamento de Atencio 302-Assisténcia Manter os serv. de abast. de &gua, energia e telefonia
092 €p L G 10-Saide Hospitalar e 2052 | nas unidades darede de atencgdo especializada Servigos 3,00 1.009.000,00
Especializada .
Ambulatorial
= 302-Assisténcia = . - .
092 Departamento de Atencéo 10-Saiide Hospitalar e 2053 | Manutencao dos servigos especializados - Custeio % amanter 100,00 26.490.000,00
Especidizada ;
Ambulatorial
Programan® 0013 - Salde Prioridade na Atencéo Hospitalar e de Urgéncias
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar, expandir e manter arede Unid
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Hospitalar e 1046 | de atengdo hospitalar e de urgéncia/emergéncia implantada/ampliad 1,00 45.000,00
Ambulatorial alequipada
Departamento Atencdo Hospitalar e de . - =
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saiide 122 Acci;n;gstragao 2054 | Contratag&o de servigos hospitalares % a manter 100,00 1.000,00
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Salde Hospitalar e 2054 | Contratagdo de servicos hospitalares % a manter 100,00 6.685.000,00

Ambulatorial
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Departamento Ateng&o Hospitalar e de 302-Assisténcia Imolantar. ampliar e manter a rede de atencio
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Hospitalar e 2055 h P a ' d plar em a P G % amanter 100,00 149.764.000,00
Ambulatorial ospitalar e de urgéncia/emergéncia
Departamento Atencéo Hospitalar e de " ~ . ~
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saiide 306-Alimentaggoe | 55 | Implantar, ampliar e manter arede de atenco % amanter 100,00 1.660.000,00
Nutricdo hospitalar e de urgéncia/lemergéncia
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia Manter os serv. de abast. de &gua, energia e telef. nas
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saide Hospitaar e 2056 | unid. darede hosp. e de urgéncialemergéncia Servigos 3,00 14.934.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia < . :
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saiide Hospitalar e 2057 Manutencgo e funcionamento da rede hospitalar % a manter 100,00 616.445.000,00
Ambulatorial
Programan® 0014 - Satide Prioridade na Protecéo a Sallde e Vigilancias
094 Departamento _dg I?ro;egao aSande e 10-Satide 3Q5-V|_g|l:i\n_0|a 1047 Impl erper]tar,,amplla_ir,'qyaJ _|f|car e manter arede de Unidade 1,00 80.000,00
Vigilancias Epidemiolégica protegdo a salde e vigilancia
094 Departamento _dt_e I?ro?e(;ao aSande e 10-Satide 30_5—V|g||sf\nqa 1048 Reformar, ampliar e equipar o Centro de Controle de Unidade 1,00 20.000,00
Vigilancias Epidemiol6gica Zoonoses
094 Departamento _d(_e E’ro?egao aSaidee 10-Satide 395—V| _gll:f\nqa 2058 Apoiar as agdes de controle de populagdo animal, % amanter 100,00 4.749.000,00
Vigilancias Epidemiolégica roedores, vetores e zoonoses
094 Departamento _dg I?ro;egao aSande e 10-Satide 304»V|_ gi Ignua 2059 Impl erper]tar,,amplla_ir,'qyaJ _|f|car e manter arede de % amanter 100,00 418.000,00
Vigilancias Sanitaria protegdo a salde e vigilancia
094 Departamento _dt_e I?ro?e(;ao aSande e 10-Satide 30_5—V|g||sf\nqa 2059 Impl erper]tar,'amplle_)r,_qyal _|f|car e manter arede de % amanter 100,00 21.262.000,00
Vigilancias Epidemiol6gica protecdo & salde e vigilancia
A x o A Manter os serv. de abastec. de &gua, energia e telefonig
094 Departamento de Protecéo a Saide e 10-Saiide S05-Vigilandia | g, | 15 rede de proteciio & saiide e vigilandia Servicos 3,00 761.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
Programan® 0015 - Salde Prioridade no Aprimoramento e Gestdo do SUS
L x g . Implementar infraestrutura de tecnologia de o . =
095 Departamento dgj\gom aGestéo do 10-Saide 126| r-]l;i?nmd ogia da 1049 | informag&o e comunicagdo em salde - Projeto Info 6 deimplantagao 25,00 31.000,00
%50 Saide
095 Departamento dgj\gom a Gestéo do 10-Satide 126|—r']I;(ce)(;nmo£égc|)a da 2061 ég;qéléagao e manutencao do Departamento de Apoio 1 % amanter 100,00 463.000,00
095 Departamento dgjgono aGestdo do 10-Satide 301-Atencéo Bésica 2061 ézﬂ;qél;agao e manutengéo do Departamento de Apoio 1 % amanter 100,00 171.000,00
095 Departamento de Apoio a Gestao do 10-Saide 301-AtencBoBasica | 565 | \anutencio da equipe de apoio a gestio ‘ % amanter 100,00 8.593.000,00

SUS
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095 Departamento de Apoio a Gestéo do 10-Satide 122-Administracéo 2063 Impl enlen_ta(;ao e ma_nutengao da politica de assisténcid % amanter 100,00 1.140.000,00
SUS Gera farmacéutica - Custeio
s = 303-Suporte Profilético . ~ . oA
095 Departamento dgégo'o aGestao do 10-Saide e Terapéutico 2063 Qﬂ;“eirt‘lté’gao& manuengao dapoliicadeassisténcig o ey 100,00 54.253,000,00
095 Departamento de Apoio a Gestéo do 10-Satide 306-Ali m_erltagao e 2063 Impl errlen_tagao e ma_nuten(;ao da politica de assisténcid % amanter 100,00 1.796.000,00
SUS Nutricgo farmacéutica - Custeio
L x ) U Manter os servigos de abastecimento de &gua, energia
095 Departamento dgj\gom aGestéo do 10-Saiide 301-Atenc?o Basica 2064 | etelefonianas unidades de apoio a gestdo Servigos 3,00 161.000,00
Programan® 0016 - Saide Prioridade no Apoio Administrativo
096 Departamento de :Adml nistragdo da 10-Satide 122-Administracéo 1051 Equipar, adequar_ e manter 0 Gabinete e Departamento % amanter 100,00 10.000,00
Sauide Gera de Adm. - Investimento
0% Departamento g:g ,zgml nistragéo da 10-Satide 122—A((13r2|r ;lstra(;ao 2065 Q:Z%un?gé)ceu ggr;uten(;ao do Gabinete e Departamento| % amanter 100,00 23.656.000,00
- ~ 303-Suporte Profilético = ~ :
096 Departamento g:@gm' nistragéo da 10-Saide e Terapéutico 2065 an“r??oci;‘gg“te”‘?ao do Gabinete e Departamentol o, - o 100,00 28.946,000,00
L N g L ~ Manter os servicos de abastecimento de &gua, energia
096 Departamento ggﬂpc“gm' nistragéo da 10-Salde 122 Ac(i;rg;lstra@ao 2066 | etelefonianas unidades da apoio adm. Servicos 3,00 62.000,00
Programan® 0017 - Gestdo Cidada do Meio Ambiente
. - . 541-Preservacéo e - . o I
100 Gabinete do Secretario de Meio 18-Gestio Ambiental |Conservacio Ambiental| 2067 | Promoseo eincentivo das politicas regionais % da demanda 100,00 25,000,00
Ambiente e Protecéo Animal ambientais
= . 541-Preservagéo e Atividades de
101 Departamento de Gestéo Ambiental 18-Gestéo Ambiental |Conservagdo Ambiental| 1054 | Promover politicas de sustentabilidade educagéo ambiental 34,00 3.452.000,00
~ : 541-Preservagéo e Campanha de posse|
101 Departamento de Gestéo Ambiental 18-Gestéo Ambiental  [Conservagdo Ambiental| 2068 | Promog&o de politicas de protecéo animal eguarda 2,00 30.000,00
responsavel
= ] 541-Preservagéo e Atividades de
101 Departamento de Gestao Ambiental 18-Gestéo Ambiental  [Conservacdo Ambiental| 2069 | Promover politicas de sustentabilidade educagéo ambiental 34,00 223.000,00
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Departamento de Licenciamento e . ) ke ;
102 Avaliacio Ambiental 18-Gestio Ambiental 542-C_0ntro|e 1055 Licenciamento, avaliag8o e fiscalizagao ambiental Documentos 1.326,00 100.000,00
Ambiental expedidos
Departamento de Licenciamento e . . e :
102 Avaliacgo Ambiental 18-Gestéo Ambiental 542-Controle 2070 | Licenciamento, avaliagdo e fiscalizagao ambienta Documentos 1.326,00 250,000,00
Ambiental expedidos
- . . 541-Preservagéo e Atividades de
103 Fundo Municipal deMeto Ambiente | ;g s Ambiental  |[Conservagio Ambiental| 1054 | Promover politicas de sustentabilidade educaczo ambiental 34,00 9.000,00
103 Fundo Municipal de Meio Ambiente 18-Gestiio Ambiental 542-C_0ntro|e 1055 Licenciamento, avaliag8o e fiscalizagio ambiental Documgntos 1.326,00 9.000,00
Ambiental expedidos
- ) . 541-Preservagéo e Atividades de
103 Fundo Municipal deMeio Ambiente | ;o o5 Ambiental |Conservacio Ambiental| 2069 | Promover politicas de sustentabilidade educacio ambiental 32,00 1.660.000,00
103 Fundo Municipa de Meio Ambiente 18-Gestiio Ambiental 542-C_ontro|e 2070 Licenciamento, avaliacao e fiscalizagdo ambiental Documentos 1.326,00 1.112.000,00
Ambiental expedidos
Programan® 0018 - A Casaé Minha
110 Gabinete do Secretério de Habitagao 16-Habitacio 482-Habitacdo Urbana 1056 Apoio afjml nistrativo e operacional a Secretariade % das deman_das da 100,00 100.000,00
Habitagdo Secretaria
- — — P - — - N - o
110 Gabinete do Secretério de Habitagao 16-Habitagio 482-Habhitacdo Urbana 2071 Apo_lo aglml nistrativo e operacional a Secretariade % das deman_das da 100,00 731.000,00
Habitacéo Secretaria
. _— ~ . o . . Unidades
111 Departamento de Pro_duc;:io 16-Habitacio 482-Habitacdo Urbana 1058 Producéo de unidades habitacionais de interesse social habitacionais 138,00 21.000.000,00
Habitacional e Urbanizagéo :
produzidas
111 Departqmento de Pro_duc;a~o 16-Habitagio 482-Habhitacdo Urbana 1059 Urbqn!zagao inclusiva e sustentavel de assentamentos Faml!l as 2.246,00 101.650.000,00
Habitacional e Urbanizacéo precérios beneficiarias
o i s Implementacdo de acdes de regularizacdo fundidriaem Unidades
112 Dm”tma;tgn‘é?;?“'a”za@ao 16-Habitacio 482-Habitaggo Urbana) ;e | 1cie0s e conjuntos habitacionais habitacionais 10.027,00 4.814.000,00
regularizadas
— ST Acompanhamento técnico e socia das familias [
113 Departamento de Programas e Projetos 16-Habitacéo 482-Habitaggo Urbana 1062 | abrangidas pelos programas habitacionais Fami I.',as. 2.246,00 4.000.000,00
Sociais beneficiarias
113 Departamento de Pr_ogramas e Projetog 16-Habitagio 482-Habhitacdo Urbana 2073 Inclusdo das familias no Programa Renda Abrigo Farm !I as 2.386,00 7.080.000,00
Sociais beneficiarias
Departamento de Controle de S s = P
114 Contencio de Ocupacdes I rregulares 16-Habitacso 482-Habitaggo Urbana) 5 | Apoio 3 acbes de protecdo do territério contra % da demanda 100,00 2.373.000,00

ocupagles irregulares
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Fundo Municipal de Saneamento ~ L -
: o 512-Saneamento Gestdo das atividades do Fundo Municipal de o =
115 Ambiental e Infraestrutura 16-Habitacéo Basico Urbano 1064 Saneamento Ambiental e Infrasstrutura % de execucéo 100,00 24.213.000,00
Fundo Municipal de Saneamento ~ L -
: S 512-Saneamento Gestéo das atividades do Fundo Municipal de o =
115 Ambiental e Infraestrutura 16-Habitacéo Bésico Urbano 2074 Saneamento Ambiental e Infraestrutura % de execucdo 100,00 2.500.000,00
116 Fundo Municipal de H_abltar;ao de 16-Habitagio 482-Habhitacdo Urbana 1057 Gest_ao cjas atividades do Fundo Municipal de % de execucio 100,00 2,800.000,00
Interesse Social Habitagdo
116 Fundo Municipal de H_abltac_;ao de 16-Habitacio 482-Habitacdo Urbana 2072 Geﬁ_ao (Eas atividades do Fundo Municipal de % de execucio 100,00 200.000,00
Interesse Social Habitacdo
Programan® 0019 - S0 Bernardo Emprega e Empreende Mais
Gabinete do Secretério de Desenvolv 122-Administracs
120 Econdmico, Ciéncia, Tecn., Trab. e 11-Trabalho Geral a0 2075 | Apoio administrativo a secretaria % a manter 100,00 30.000,00
Turismo
N 573-Difuséo do Razdo pré-
Departa{ne_nto de_ !: or_nento aAtvi (_jade 19-Ciéncia e Tecnologia Conhecimento Criacéo e desenvolvimento de ecossistemas inovativos incubados +
121 Econdmica, Ciénciae Tecnologia Cientifico e 1065 incubados e vagas 60,00 120.000,00
Tecnoldgico oferecidas
S n 573-Difusdo do Razdo pré-
Departa[ne_nto dg !: or_nento aAtvi (_jede 19-Ciéncia e Tecnologia Conhecimento Criacéo e desenvolvimento de ecossistemas inovativos incubados +
121 Econdmica, Ciénciae Tecnologia Cientifico e 2076 incubados e vagas 60,00 199.000,00
Tecnol 6gico oferecidas
Departamento de Empreendedorismo, 334-Fomento ao Geracdo de emprego, renda e formagéo parao Razéo entre
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho rabelho 1066 meri‘?az‘; oo ag aﬁ?o' 30 P colocagdes e 30,00 10.000,00
inscritosno CTR
Departamento de Empreendedorismo, - . = - .
23-Comércio e Servigos 691-Promocéo Fomentar novos negdcios através da cultura Aumento de vagas
122 Trabalho e Renda Comercial 2077 empreendedora oferecidas 750,00 40.000,00
. Raz&o entre o
122 Depwtm?:fbgligrg:ggedmmo' 11-Trabalho 334-Fomento 2o |,y | Geracao de emprego, renda e formagao para o namero de 24,00 1.955.000,00
Trabalho mercado de trabalho colocados e vagas ' R
ofertadas
Raz&o entre niimerg
) - . de visitantes e total
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 1067 | Fomentar e expandir o turismo local de empresas 350,00 780.000,00
parceiras
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Raz&o entre nimero
. - . de visitantes e total
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 2079 | Fomentar e expandir o turismo local de empresas 350,00 170.000,00
parceiras
Raz&o entre niimerg
23-Comeércio e Servigos devisitantes e total
124 Fundo Municipal de Turismo 695-Turismo 1067 | Fomentar e expandir o turismo local de empresas 350,00 10.000,00
parceiras
Raz&o entre nimerg
23-Comércio e Servigos devisitantes e total
124 Fundo Municipal de Turismo 60 695-Turismo 2079 | Fomentar e expandir o turismo local de empresas 350,00 20.000,00
parceiras
Fundo do Trabalho de S&o Bernardo 334-Fomento ao Geracao de emprego, renda e formag&o para o Razéo entre
125 11-Trabalho 1066 ' colocagBes e 30,00 35.000,00
do Campo Trabalho mercado de trabalho L
inscritosno CTR
Razdo entre o
Fundo do Trabalho de S&o Bernardo R 334-Fomento ao Geracao de emprego, renda e formag&o para o nimero de
125 do Campo 11-Trabalho Trabalho 2078 mercado de trabalho colocados e vagas 24,00 445.000,00
ofertadas
Programan® 0020 - S8o Bernardo dos Esportes
130 Gabinete do Secretario de Esportese | o7 hooi 0 azer 812-Desporto 1068 | Apoio administrativo a Secretaria N de municipes a 1.000,00 14.000,00
Lazer Comunitario atingir
130 Gabinete do Secretario de Esportes e 27-Desporto e Lazer 812-D&_ep/o_r to 2080 | Apoio administrativo a Secretaria N® de municipes a 13.000,00 1.000,00
Lazer Comunitario atingir
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e L azer %Z—D@orto 2081 Ampl iara ofertaregular de atividades e cursos N° de atendimentos 23.000,00 4.800.000,00
omunitario esportivos
. T ~ N° de atletas que
131 Departamento de Esportes e L azer 27-Desporto e Lazer 811-Desporto de 2082 | AmPpliar a participacéo e representacéo do atleta representam o 300,00 300.000,00
Rendimento deficiente na prética paradesportiva S
Municipio
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 813-L azer 2083 Implementar as atividades do Projeto Giro séo N° de atividades a 135,00 700.000,00
Bernardo e Ruado Lazer promover
. . . . N° de atletas que
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 811-Desporto de 2084 Qualificar e ampliar o0 sistema esportivo de representam o 2.100,00 9.000.000,00

Rendimento

rendimento, educacional e de formacdo

Municipio
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131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e L azer 813-L azer 2085 Reguadlificar as agbes do Projeto de Bem com aVida |N° de atendimentos 8.000,00 2.100.000,00
Departamento de Administragéo e . N . .
132 Manutenc&o de Proprios Esportivos 27-Desporto e Lazer %fmzﬁé?{éo 1069 Reforma e modernizagao de proprios esportivos N° de espagos 10,00 7.218.000,00
Departamento de Administragéo e . s -~ ) R .
132 Manutencio de Proprios Esportivos | 27-Desporto e Lazer 812-Desporto 2086 | Manutencéo dainfraesirutura dos proprios esportivos | N° de unidades a 50,00 10.100.000,00
Comunitario manter
o . . . . N° de atletas que
133 Fundo de Assisténcia ao Esporte 27-Desporto e Lazer 811-De_£porto de 1114 Qual_lflcar eampl iar o sistema esportlyo de representam o 400,00 200.000,00
Rendimento rendimento, educacional e de formagao S
Municipio
Fundo de Assisténcia ao Esporte 811-Desporto de Qualificar e ampliar o sistema esportivo de N de atletas que
133 27-Desporto e Lazer : 2087 A . - representam o 400,00 100.000,00
Rendimento rendimento, educacional e de formagéo o
Municipio
Programan® 0021 - Programa de Seguranca Alimentar e Nutricional
143 Departamento de S_eg_uran(;aAIlmentar 08-Assisténcia Social 244-Assi _st'er_1C|a 1070 Implantacdo de Projeto de Agricultura Urbana N° de pessoas 80,00 10.000,00
e Nutricional Comunitéaria
143 | Departamento de Sequranca Alimentar) 0 5 oytancia Social 204-AsSstencia | 001 | | neremento do Banco de Alimentos Municipal N“deatendimentos) 54 350 09 10.000,00
e Nutricional Comunitéria
143 Departamento de S(_agurangaAllmentar 08-Assisténcia Social 244'ASS'.$ enia 1072 | Incremento do restaurante Popular N° derefeices 750.000,00 100.000,00
e Nutricional Comunitaria
143 Departamento de S_eg_uran(;aAIlmentar 08-Assisténcia Social 244-Assi _st'er_1C|a 2088 Implantacdo de Projeto de Agricultura Urbana N° de pessoas 80,00 40.000,00
e Nutricional Comunitéaria
143 | Departamento de Sequranca Alimentar) 0 5 oytancia Social 204-AsSstencia | 5489 || cremento do Banco de Alimentos Municipal N“deatendimentos) 54 350 09 120.000,00
e Nutricional Comunitéria
143 | Departamento de Sequranca Alimentarl oo p(GsranciaSocial | 2AAASSENGA | o040 | |ncremento do restaurante Popular N° de refeictes 750.000,00 1.000.000,00
e Nutricional Comunitaria
Programan® 0022 - S0 Bernardo Garantindo Protecéo Socia
- — — e - -
140 | CGebinetedo Secretariode AsSsténcial g pGoanciasocial | 2AXASSSENda |00 | Angio Administrativo e Gestio do SUAS 7 de atendimento 100,00 100.000,00
Social Comunitéria
- — — N eaaA o -
140 | CGobinetedo Secretariode AsSstncial g p(GgranciaSocial | 2AAASSENGA | o091 | Apsio Administrativo e Gestao do SUAS 76 de atendimento 100,00 3.700.000,00
Social Comunitéria
141 Departamento deAsistenciaSocial | - gg assistenciaSocial | Zeeoash9@ | 2005 | Fornecimento de beneficios eventuais N"dedtendimentos; 51 915,00 1.600.000,00
— . N aaA o -
144 Fundo Municipdl de Assisténcia | g p ganciasocial | 2AASSISENGia |70 | Ao Administrativo e Gest3o do SUAS 7 de atendimento 100,00 100.000,00
Socia Comunitéria
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— — A o -
144 Fundo Municipal deAssistencia | gg AcgtenciaSocial | 24-ASSSENGA | o097 | Apoio Administrativo e Gestao do SUAS ¥ de atendimento 100,00 1.368.000,00
Social Comunitéria
Fundo Municipal de Assisténcia 243-Assisténciaa Atendimento de criangas e adol escentes com N° de crian
144 pal 08-Assisténcia Social Crianga e ao 2092 | vulnerabilidade na protegdo social basica e especial lancas 2.545,00 10.435.000,00
Social atendidas
Adolescente
144 Fundo Munici pa[ de Assisténcia 08-Assisténcia Social 244-Assi _st}ar_ma 2093 Atendi ~mentc? de ff';\r_nl liascom ‘vuI nerabilidade na N° de fa_\ml lias 29.012,00 10.501.000,00
Social Comunitéaria protecéo social basica e especial atendidas
144 Fundo Municipal de Assisténcia 08-Assisténcia Social 241-Assisténciaao | 5,5, | Atendimento deidosos com vulnerabilidade na N° deidosos 389,00 6.705.000,00
Social Idoso protecdo social bésica e especia atendidos
. o 242-Assisténciaao ) s . ~
144 Fundo Municipal deAsistencia | gg A systanciaSocial |Portador de Deficiéncia| 2006 | A\tendimento em residénciainclusivana protecio N° de atendidos 40,00 2.690.000,00
Social socia especial
- . 243-Assisténciaa Atendimento de criangas e adol escentes com ] . .
145 Fundo' Municipal dos Direitos da 08-Assisténcia Social Criancae ao 1075 | vulnerabilidade na protecéo social bésica e especial Projetos financiados 1,00 100.000,00
Crianca e do Adolescente
Adolescente
- . 243-Assisténciaa Atendimento de criangas e adol escentes com . . .
145 Fundo' Municipal dos Direitos da 08-Assisténcia Social Criancae ao 2097 | vulnerabilidade na protegéo social basica e especial Projetos financiados 1,00 1.200.000,00
Crianca e do Adolescente
Adolescente
146 Fundo Municipal dos Direitos da 08-Assisténcia Social 241-Assisténciaao 1076 Atendi ~mento_ de |9c_)sos com v_uI nerabilidade na Projetos financiadog 1,00 250.000,00
Pessoa |dosa Idoso protecéo social bésica e especial
146 Fundo Municipa dos Direitos da 08-Assisténcia Social 241-Assisténcia a0 2098 Atendi ~mentq de |9Ic_’sos com v_uI nerabilidade na Projetos financiadog 1,00 800.000,00
Pessoa |dosa Idoso protegdo social bésica e especial
Programan® 0023 - Seguranca Publica com Pulso Firme e Inteligéncia
150 | CGébinetedo Segrf;t;'; deSeguranca | - 06-SegurancaPublica | 161 pojiciamento | 1077 | Apoio administrativo & Secretaria % da demanda 100,00 3.000,00
150 Gabinete do Seﬁ';g::}f de Seguranca | 06-Seguranca Publica 181-Policiamento 2099 | Apoio administrativo a Secretaria % da demanda 100,00 155.000,00
150 Gabinete do Secretério de Seguranga |  06-Seguranca Plblica 181-Policiamento 2100 Modernizagéo e capacitagéo da Guarda Civil N° de GCMs 1.020,00 280.000,00
Urbana Municipal capacitados
— y —— .
151 Departamento de Guarda Civil 06-SegurancaPiblica | g1 pyjiciamento | 1078 | Equipar e reforcar a Guarda Givil Municipal % dademandaa 3,00 6.063.000,00
Municipal atender
- - Implantacdo da
151 Depa"am?\',l"fn‘i’g%“arda Civil 06-Seguranca Pablica | 161 pjiciamento | 1079 | Programa Guarda Ambiental Mirim - GAM Guarda Ambiental 1,00 1.000,00
Mirim
151 Departamento §Ie_ Guarda Civil 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 2101 :Avan(;,ar no fo_rtal ecimento da GCM com melhorias no | Postos de vigilanci 750,00 691.000,00
Municipal ambito operacional
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— - — 5
151 Departamertio de Guarda Civil 06-Seguranca Pablica | 161 pjiciamento | 2102 | Equipar e reforcar aGuarda Givil Municipl 6 da demandaa 3,00 25.000,00
Municipal atender
N° de ocorréncias
- i atendidas de
151 Depar tamf\'ﬂ“lj’n‘i’g ouar da Civil 06-Seguranca Pablica | 161 pojiciamento | 2108 | Fortalecimento daROMU perturbaczo de 200,00 7.000,00
p: S0SSego
151 Depa”am?\'/l“l‘]’n?g%”arda Civil 06-Seguranca Piblica | 161 pojiciamento | 2104 | Programa Guarda Ambiental Mirim - GAM % amanter 100,00 3.000,00
152 Departamento de AgBes Preventivase|  06-Segurancga Piblica 183-I nf_or[naf;ao e 1080 Integragéo d_as EJO| iticas intersetoriais de prevenc&o do N® de operagdes 150,00 1.000,00
Integradas Inteligéncia crime edavioléncia
~ . - x Politicas de prevencao contra o crime e violéncia,
15 | Departamento de AcGes Preventivase|  06-SegurancaPublica | 183-Informagoe | a1 | oyliacan e modernizacio do CIM e rédio Obras 1,00 4.000,00
Integradas Inteligéncia
152 Departamento de Agdes Preventivase|  06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 1082 Redimensionar o Centro Integrado de Monitoramento N° de cameras 750,00 6.000,00
Integradas (CIM)
152 Departamento de A¢Bes Preventivase|  06-Seguranca Piblica 183-1 nf_orrnagao e 1082 Redimensionar o Centro Integrado de Monitoramento N° de cameras 750,00 5.000,00
Integradas Inteligéncia (CIMm)
152 Departamento de AgBes Preventivase|  06-Seguranca Publica 183-1 nfpr[nagao e 2105 In_tegragao d_as POI !tl cas intersetoriais de prevencéo do N° de operacdes 150,00 2.000,00
Integradas Inteligéncia crimeedavioléncia
~ . : . . = Politicas de prevencado contra o crime e violéncia, o
152 Departamento de Ag¢des Preventivase|  06-Seguranca Piblica 183 Inf_orrnat;ao e 2106 | ampliaio e modernizacio do CIM e rédio % da demanda a 100,00 1.103.000,00
Integradas Inteligéncia atender
152 Departamento de AgBes Preventivase|  06-Segurancga Piblica 183-I nf_or[naf;ao e 2107 Redimensionar o Centro Integrado de Monitoramento % amanter 750,00 2.000,00
Integradas Inteligéncia (CIM)
Programan® 0024 - Gestdo de Pessoas
) » 331-Protecéo e
210 Gabinete do Secretario de 04-Administragio Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentagso % da demanda 100,00 84.000,00
Administragdo e Inovagao
Trabalhador
Gabinete do Secretério de - x 122-Administragéo ~ crn] g o
210 Administracio e Inovacio 04-Administracdo Geral 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.429.000,00
Gabinete do Secretério de - = 122-Administracéo ~ L o
210 Administraco e Inovagio 04-Administragéo Geral 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiérios % da demanda 100,00 10.000,00
: - 331-Protecéo e
210 Gabinete do Secretario de 04-Administracdo Beneficios ao 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 335.000,00

Administracéo e Inovagéo

Trabalhador
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) 331-Protecéo e
211 Departame”tgi‘zjeagéf”d' mento ao 04-Administracio Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagio % da demanda 100,00 772.000,00
Trabalhador
211 Departamentgic(ij;’\étoendl mento a0 04-Administracdo 122-A(ér2|rralustra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 9.822.000,00
211 Departamentgiijjeagétoendl mento 20 04-Administragéo 122—Ac(13n;|r;|stragao 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiérios % da demanda 100,00 10.000,00
) 331-Protecéo e
211 Departamentgiccij%ztoendl mento a0 04-Administracdo Beneficios ao 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 629.000,00
Trabalhador
T 331-Protecéo e
212 Depar tameage‘i?;s'c'ta@%e 04-Administracio Beneficios a 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 493.000,00
Trabalhador
212 Depar tame,\;‘;‘;;?al'rs'c”a@‘m e 04-Administracio 122"*‘(’3“;;'5”3‘930 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessoal Givil % da demanda 100,00 10.146.000,00
212 anartame&ge??all__slcnagoes € 04-Administragdo 122-Agn;|r;|strar;ao 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 57.000,00
S 331-Protecéo e
212 Depar ta'“e,\;“;t’e‘:fa'rs'c"a‘?w‘e 04-Administragio Beneficios 20 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 322.000,00
Trabalhador
) 331-Protecéo e
213 Departamento de Teonologia da 04-Administragio Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 261.000,00
% Trabal hador
213 Departamento de T(i:cnol ogiada 04-Administragdo 126-Tecnol ogia da 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 8.357.000,00
Informagéo Informagéo
213 D amento de Tgcnol ogiada 04-Administracdo 126-Tecnol ogia da 2154 | Contratagdes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Informagéo Informagéo
) 331-Protecéo e
213 Departamtle?‘;cc))rdrﬁ ngnol ogiada 04-Administragdo Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 729.000,00
G Trabal hador
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy gministracéio 122"*22:;'5“‘?‘"0 1103 | Manutenczo e gestio do Departamento % da demanda 100,00 10.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas | 1y a yministracéio 122"*‘22:;'5"3‘?""0 2133 | Manutencio e gestéo do Departamento % da demanda 100,00 62.000,00
< 243-Assisténciaa
214 Departamento de Gestao de Pessoas | g A g ancia Social Criancae a0 2134 | Remuneragio - Conselheiros tutelares % da demanda 100,00 1.614.000,00

Adolescente
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214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy gministracéio 121322'?] amentoe | 2135 | valetransporte % da demanda 100,00 1.465,000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 10-Satide 122'A?3r2'r;'§’3‘?a° 2135 | Valetransporte % da demanda 100,00 4.000,00
214 Departamento de Gestdo de Pessoas 12-Educagdo F?J?l%jﬁ:nrt]gl 2135 | Vaetransporte % da demanda 100,00 318.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 12-Educacio 365-Educagdo Infantil | 155 | /46 transporte % da demanda 100,00 47.000,00
x P 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de as 04-Administracéo Beneficios ao 2136 | Auxilio-transporte % da demanda 100,00 452.000,00
Trabalhador
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 10-Satide Beneficios a0 2136 | Auxilio-transporte % da demanda 100,00 77.000,00
Trabalhador
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 12-Educacio Beneficios 20 2136 | Auxilio-transporte % da demanda 100,00 1.308.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestao de as 04-Administracdo 122-A(ér2|rralustra;ao 2137 | Prémios de seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 10.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas | 06-SegurancaPublica | a9 pojiciamento | 2137 | Prémios de seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 10.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 10-Satide 122'Ag”;;'$ra‘?a° 2137 | Prémios de seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 10.000,00
214 Departamento de Gestao de as 12-Educagéo 122-A(ér2|rralustra;ao 2137 | Prémios de seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 10.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 13-Cultura 392-Difuso Cultural | 5157 | pyamios de seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 10.000,00
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy s yministragio | 272 evidenciado | 5150 | oo ribuicso SBCPREV % da demanda 100,00 49.327.000,00
Regime Estatutario
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administragio 122-A(ér2|r ralustra;ao 2139 Salide ocupacional e preventiva do trabalhador 9% da demanda 100,00 30.000,00
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administracio 122—Ac(13r2|r gllstragao 2140 Aukxilio financeiro aos ex-combates da FEB e MMDC 9% da demanda 100,00 15.000,00
x P 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de as 04-Administracdo Beneficios ao 2141 | Auxilio-funeral - Funcionalismo % da demanda 100,00 936.000,00

Trabalhador
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N° - Descricdo N° - Descricéo No° Descricdo
214 Departamento de Gestao de Pessoas | 09-Previdéncia Social 2(?3—Prev|denC| a 2142 | Complemento de beneficio previdenciario % da demanda 100,00 911.000,00
omplementar
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestdo de Pessoas |y p yministracéio Beneficios a 2143 | Contribuico previdenciaria - Outros 6rgéos % da demanda 100,00 36.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestao de Pessoas 04-Administragéo 122—Ac(13n;|r;|stragao 2144 | IndenizagOes e restituicdes trabal histas % da demanda 100,00 95.000,00
214 Departamento de Gestdo de Pessoas |y p yministracéio 122'Ag”;;'$ra‘?a° 2145 | Concurso publico % da demanda 100,00 10.000,00
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy a gministracéio Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 524,000,00
Trabal hador
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 12-Educach 122-Administracéo 2147 Prémios de seguro - Funcionalismo - Educagéo % da demanda 100,00 10.000,00
CaGa0 Geral fundamental
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 12-Educach 122—A(é;r2|r ;lstra(;ao 2148 Prémios de seguro - Funcionalismo - Educag&o infantil % da demanda 100,00 10.000,00
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestdo de Pessoas |y p yministracéio Beneficios a 2149 | ContribuicZo INSS - Conselho tutelar % da demanda 100,00 276.000,00
Trabalhador
Departamento de Gestao de Pessoas 331-Protecao e Contribuic&o - Planos de satide do funcionalismo
214 04-Administragdo Beneficios ao 2150 % da demanda 100,00 77.441.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administracio 122—A(é;r2|r ;lstra(;ao 2151 Contribui¢ao previdenciéria - Servigos de terceiros % da demanda 100,00 10.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administragdo 122-A((13r2|r;|stra(;ao 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 9.824.000,00
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pessoas |y p yministracio Beneficios a0 2153 | sdlaiofamilia % da demanda 100,00 7.000,00
Trabal hador
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administragdo 122-Agn;|r;|strar;ao 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 34.000,00
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy a gministracéio Beneficios a0 2155 | Obrigacdes patronais % da demanda 100,00 4.661.000,00
Trabal hador
214 Departamento de Gestdo de Pessoas 04-Administracdo 122-Administraao 2156 | Prémios de seguro - Estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00

Geral
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214 Departamento de Gestao de Pessoas 06-Seguranca Publica 181-Poaliciamento 2156 | Prémios de seguro - Estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas | 09-Previdéncia Social %7 03%2’;1‘;?::;3 2278 | Contribuicio - Previdéncia complementar % da demanda 100,00 74.000,00
x 331-Protecéo e I , . .
214 Departamento de Gestao de Pessoas |y p yministracio Beneficios a0 2284 ﬁgﬁﬂﬁ”'@ - Planos de saide do funciondlismo - A | o, 1. jemanda 100,00 1.082.000,00
Trabal hador
R 331-Protecéo e
215 Divisdo de Assuntc_:s 04-Administracdo Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 347.000,00
Intergovernamentais
Trabalhador
215 Divisdo de Assuntc_)s 04-Administragdo 126-Tecnol oga da 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 5.540.000,00
Intergovernamentais Informagéo
215 Divisdo de Assuntc_)s 04-Administracdo 126-Tecnol ogia da 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Intergovernamentais Informagéo
N 331-Protecéo e
215 Divisdo de Assuntc_)s 04-Administragdo Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 7.000,00
Intergovernamentais
Trabalhador
331-Protecéo e
010 Gabinete do Prefeito 04-Administracdo Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 116.000,00
Trabalhador
010 Gabinete do Prefeito 04-Administragéo 122—A(éneur;|stra(;ao 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.400.000,00
010 Gabinete do Prefeito 04-Administragdo 122-A((13r2|r;|stra(;ao 2154 | Contratagdes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
331-Protecéo e
010 Gabinete do Prefeito 04-Administragdo Beneficios ao 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 677.000,00
Trabal hador
; ” . 331-Protecéo e
020 Gabinete do Sg;)ei‘r‘;";g deChefiade | ) A gministracso Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 59.000,00
Trabal hador
020 Gabinete do Sg;ﬁ?;g de Chefiade 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|rra|ustra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.179.000,00
020 Gabinete do Secretario de Chefiade 04-Administragéo 122-Administragéo 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00

Gabinete

Geral
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! . . 331-Protecéo e
020 Gabinete do S;Le.tam deChefiade | 4 Agministraio Beneficios a0 2155 | Obrigacdes patronais % da demanda 100,00 268.000,00
inete
Trabalhador
= 331-Protecéo e
o021 Departamento de Redagéo e Atos 04-Administracio Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 40.000,00
Oficiais
Trabal hador
021 Departammtggtzigesdagao eAtos 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|rra|ustra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.016.000,00
~ 331-Protecéo e
021 Departamentgge_ R_eda;ao eAtos 04-Administragéo Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 69.000,00
iciais
Trabalhador
: L. 331-Protecéo e
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administracio Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 1.213.000,00
Trabalhador
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administragéo 122—A(éneur;|stra(;ao 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 4.642.000,00
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administragdo 122-A((13r2|r;|stra(;ao 2154 | Contratagdes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
; - 331-Protecéo e
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administragio Beneficios a0 2155 | Obrigaces patronais % da demanda 100,00 847.000,00
Trabal hador
: 331-Protecéo e
031 Departam_er_no d? Apoio 04-Administracdo Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentago % da demanda 100,00 10.000,00
Administrativo
Trabalhador
Departamento de Apoio - . 122-Administragdo ~ -
031 Administrativo 04-Administragdo Geral 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 8.115.000,00
Departamento de Apoio - ~ 122-Administragdo ~ o
031 Adminisirativo 04-Administracdo Geral 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
. 331-Protecéo e
031 Depifjam.e’.“o de Apoio 04-Administragio Beneficios 20 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 1,510.000,00
ministrativo
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Cidadaniael o - o 5 i 331-Protecdo e
040 da Pessoa com Deficiéncia ca Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 24.000,00

Trabalhador
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Gabinete do Secretério de Cidadania €| . .
040 da Pessoa com Deficiéncia 03-Essencidl a Justica 091-Difﬁici20rdem 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 972.000,00
Gabinete do Secretério de Cidadania €| N )
040 da Pessoa com Deficiéncia 03-Essencial aJustica 091—D¢‘a]fﬁ3£20rdem 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Gabinete do Secretario de Cidadania €| 03-Essencial 3Justi 331-Protegéo e
040 da Pessoa com Deficiéncia ca Beneficios ao 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 131.000,00
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Cidadania €| - . . L =
040 da Pessoa com Deficiéncia 14-Direitos da Cidadania 122—Ac(i;ne1|rra|ustra;ao 2157 | Fortalecimento dos direitos do consumidor % da demanda 100,00 15.000,00
) . s . 331-Protecéo e
041 Depar tamznégrﬂeD%'f?gdéﬂze da | 03-Essencidl adustica Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 100.000,00
Trabalhador
Departamento de Cidadania e da 03-Essencial aJdustica | 091-Defesade Ordem - L o
041 Pessoa com Deficiéncia Juridica 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.390.000,00
041 DeparF tamznégrfi]eDCe;cii;déirziz:‘e da 08-Assisténcia Socia 122-A gn;'r;' stragao 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 208.000,00
) . N . 331-Protecéo e
041 Depa tam?égfg%%?g‘éﬂi eda | 03-Essencia adustica Beneficios a0 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 413.000,00
Trabal hador
. L. ) 331-Protecéo e
050 Gabinete do Secretario deFinancas | o » qinistracso Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 118.000,00
Trabalhador
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administracdo 123_2 gar?]lg\;?t;agao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.870.000,00
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administragéo 123_2 rc\i;ggsft;a@ao 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiérios % da demanda 100,00 10.000,00
. . ) 331-Protecéo e
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administracdo Beneficios ao 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 325.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
051 Departamento da Receita 04-Administragdo Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 836.000,00

Trabalhador




ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL
MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2025

Cadigo Fungéo SubFungéo TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidadede |Met@Fisicaparg  Custo Financeiro
Unidade Nome Medida o Exercicio parao Exercicio -
N° N° - Descricao N° - Descricdo | Ne Descricéo R$
051 Departamento da Receita 04-Administracdo 123":'6; gar?]?;?t;aqm 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 34.414.000,00
331-Protecéo e
051 Departamento da Receita 04-Administragéo Beneficios ao 2155 | ObrigagOes patronais % da demanda 100,00 219.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 291.000,00
Trabalhador
052 Departamento do Tesouro 04-Administragéo 123":'6; gar?]?;?t;aqm 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 6.434.000,00
331-Protecéo e
052 Departamento do Tesouro 04-Administragéo Beneficios ao 2155 | ObrigagOes patronais % da demanda 100,00 33.000,00
Trabalhador
- 331-Protecéo e
053 Depar tame”tocigggmab”'dadee 04-Administracio Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 286.000,00
Trabalhador
053 Departament%cljj;g:sontam lidade e 04-Administragéo 122—A(éneur;|stra(;ao 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 6.842.000,00
- 331-Protecéo e
053 Depar tame”tocﬂgggmab'“dadee 04-Administracio Beneficios 20 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 15.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
054 Depa”""'gg:‘tt(r’o‘ljgd%f:memo e 04-Administracio Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 187.000,00
Trabalhador
054 Departanéir:]ttgo(?zd?):iggmento € 04-Administragéo 121—OPIrznal?]:r;:;cnto € 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 5.000.000,00
054 Departamento de Orcamento e 04-Administragdo 121-Planejamento e 2154 | Contratagdes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Controladoria Orcamento ' R
331-Protecéo e
054 Depa”a'gg:ftfo‘fzdgfjmemo e 04-Administracio Beneficios a0 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 16.000,00
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Obras e 331-Protecéo e
060 Plangjamento Estratégico 15-Urbanismo Beneficios ao 2146 | Auxilio-aimentacéo % da demanda 100,00 193.000,00

Trabalhador
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Gabinete do Secretério de Obrase 122-Administracs
060 Plangjamento Estratégico 15-Urbanismo Geral a0 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 5.437.000,00
Gabinete do Secretério de Obras e 122-Administracs
060 Plangjamento Estratégico 15-Urbanismo Geral a0 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Gabinete do Secretério de Obras e 331-Protecéo e
060 Plangjamento Estratégico 15-Urbanismo Beneficios ao 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 366.000,00
Trabal hador
! 331-Protegéo e
061 Departam?Sttcr)aiig ?Cinej amento 15-Urbanismo Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 196.000,00
€9 Trabalhador
061 Departamento d? P' anejamento 15-Urbanismo 122-Administragao 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 6.097.000,00
Estratégico Gera
Departamento de Plangjamento . 122-Administracéo ~ L
061 - 15-Urbanismo 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Estratégico Geral
. 331-Protecéo e
061 Departamgstt?a?g 'i:"c?ej amento 15-Urbanismo Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 207.000,00
9 Trabal hador
. 331-Protecéo e
062 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentagso % da demanda 100,00 372.000,00
Trabal hador
062 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo 122—Ac(15ne1|rra|ustra(;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 9.476.000,00
062 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo 122—A(érreur;|stra(;ao 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
. 331-Protecéo e
062 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo Beneficios 20 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 121.000,00
Trabalhador
) 331-Protecéo e
063 Depa”ame”t&;’; ipcgetoseoms 04-Administracio Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 162.000,00
Trabalhador
063 Departament;jdt()el izrazj etose Obras 04-Administragéo 122—A(érreur;|stra(;ao 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.861.000,00
063 Departament;;i; iPc:;J etos e Obras 04-Administragdo 122-A (érglr;' stragao 2154 | Contratagdes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
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. 331-Protecéo e
063 Departamento de Projetos e Obras 04-Administracio Beneficios a0 2155 | ObrigagSes patronais % da demanda 100,00 202.000,00
Publicas Trabalhador
331-Protecéo e
064 Departamento de Controle de 04-Administrago Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentago % dademanda 100,00 153,000,00
oncessiondrias Trabalhador
Departamento de Controle de - x 122-Administragéo ~ crn i
064 Concessi onarias 04-Administracdo Geral 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.997.000,00
331-Protecéo e
064 Departamento de Controle de 04-Administracéo Beneficiosz0 | 2155 | Obrigages patronais % da demanda 100,00 77.000,00
oncessiondrias Trabalhador
R 331-Protecéo e
065 Departamento de lluminagao Piblica 04-Administragéo Beneficios ao 2136 | Auxilio-transporte % da demanda 100,00 1.000,00
Trabal hador
Departamento de lluminag&o Publica ) - . 272-Previdéncia do S
065 04-Administracdo Regime Estatutério 2138 | Contribuigdo SBCPREV % da demanda 100,00 100.000,00
L 331-Protecéo e
oe5 | Departamentodelluminagdo Piblica| o p yinistracio Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 86.000,00
Trabalhador
Departamento de lluminag&o Pblica 331-Protecio e Contribui¢&o - Planos de satide do funcionalismo
065 04-Administragdo Beneficios ao 2150 % da demanda 100,00 35.000,00
Trabal hador
065 Departamento de lluminagéo Piblica 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|rra|ustra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.813.000,00
065 Departamento de lluminagao Piblica 04-Administragéo 122—A(éneur;|stra(;ao 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
R 331-Protecéo e
oe5 | Departamentodelluminagdo Piblica| oy p yinistracio Beneficios 20 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 236.000,00
Trabalhador
; L. . 331-Protecéo e
070 Gabinete do SUecretarl 0 de Sarvicos 15-Urbanismo Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 331.000,00
rbanos Trabalhador
070 Gabinete do %efggtnaglso de Servigos 15-Urbanismo 122-A((13r2|r;|stra(;ao 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 7.361.000,00
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. L . 331-Protecéo e
070 Gabinete do Secretario de Servigos 15-Urbanismo Beneficios ao 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 520.000,00
Urbanos Trabal hador
. 331-Protecéo e
o1 Departamento de Veiculos e 04-Administrago Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentago % dademanda 100,00 497.000,00
Equipamentos Trabalhador
Departamento de Veiculos e - . 122-Administragéo ~ e L
071 Equipamentos 04-Administracdo Geral 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 8.626.000,00
Departamento de Veiculos e ) . = 122-Administracéo ~ L o
071 Equipamentos 04-Administragéo Geral 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
. 331-Protecéo e
o71 Depa”g“e.”to deVeicuose 04-Administracio Beneficios a0 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 240.000,00
quipamentos Trabalhador
= 331-Protecéo e
o072 Departamento de Manutencéo de 15-Urbanismo Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentagio % da demanda 100,00 601.000,00
Proprios Municipais Trabal hador
072 Departarr]en_to de M anutencao de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2152 | Contratages e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 10.838.000,00
Proprios Municipais
= 331-Protecéo e
072 Departarrjeqto deM gqutgngao de 15-Urbanismo Beneficios ao 2155 | ObrigagOes patronais % da demanda 100,00 957.000,00
Proprios Municipais Trabal hador
; 331-Protecéo e
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 304.000,00
Trabalhador
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Sarvigos Urbanos 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 4.556.000,00
] 331-Protecéo e
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo Beneficios ao 2155 | ObrigagOes patronais % da demanda 100,00 437.000,00
Trabalhador
. 331-Protecéo e
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 113.000,00
Trabalhador
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Sarvigos Urbanos 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.645.000,00
. 331-Protecéo e
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo Beneficios ao 2155 | ObrigagOes patronais % da demanda 100,00 231.000,00

Trabalhador
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331-Protecéo e
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo Beneficios ao 2146 | Auxilio-aimentacéo % da demanda 100,00 176.000,00
Trabalhador
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451 rcj:g—ai:rutura 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.099.000,00
331-Protecéo e
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 148.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
076 Divisgo de Defesa Civil 04-Administragdo Beneficios ap 2146 | Auxilio-alimentac@o % da demanda 100,00 107.000,00
Trabalhador
076 Divisio de Defesa Civil 04-Administragio 182-DefesaCivil | 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.189.000,00 ||
331-Protecéo e
076 Divisdo de Defesa Civil 04-Administragéo Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 82.000,00
Trabalhador
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 361-Ensino 2141 | Auxilio-funeral - Funcionalismo % da demanda 100,00 10.000,00
Fundamental
080 Gabinete do Secretario de Educagac 12-Educagdo 365-Educagéo Infanti 2141 | Auxilio-funeral - Funcionalismo % da demanda 100,00 10.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educagio 361-Ensino 2146 | Auxilio-alimentagso % da demanda 100,00 132.000,00
Fundamental
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 365-Educagdo Infantil | 51 45 | A xflio-alimentacso % da demanda 100,00 7.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagac 12-Educagdo 122—Ac(15ne1|rra|ustra(;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 10.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educagio oL Ensine 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessodl Givil % da demanda 100,00 3.239.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagéo 365-Educagéo Infantil 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 102.000,00
080 Gabinete do Secretario de Bducagac 12-Educagdo 366-Educagao de 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 10.000,00
Jovens e Adultos
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educagéo 367-Educagdo Especial 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 10.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 361-Ensino 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 375.000,00

Fundamental
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080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 5156 | opyigacses patronais % da demanda 100,00 10.000,00
Departamento de A¢des Educacionais = 366-Educaggo de .

081 12-Educagéo Jovens e Adultos 2136 | Auxilio-transporte % da demanda 100,00 98.000,00

og1 | Departamento de AcGes Educacionas 12-Educagio 6L Enan 2138 | Contribuicio SBCPREV % da demanda 100,00 10.389.000,00

og1 | Depatamento de Acdes Educacionals 12-Educacio 365-Educaggo Infantil | 155 | onribuicso SBCPREV % da demanda 100,00 19.657.000,00
Departamento de A¢des Educacionais = 366-Educacao de A

081 12-Educagéo Jovens e Adultos 2138 | Contribuicdo SBCPREV % da demanda 100,00 42.000,00

og1 | Departamento de AcGes Educacionas 12-Educagio 367-Bducacao Especial| 5135 | contribuiciio SBCPREV % da demanda 100,00 976.000,00

o _ 331-Protecéo e
og1 | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educagio Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 10.000,00
Trabalhador
og1 | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educacio 361-Ensino 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 5.099.000,00
Fundamental

os1 | Depatamento de Acdes Educacionals 12-Educagio 365-Educaggo Infantil | 146 | A xilio-alimentagio % da demanda 100,00 6.164.000,00
Departamento de A¢des Educacionais . = 366-Educacéo de P = o

081 12-Educagéo Jovens e Adultos 2146 | Auxilio-aimentacéo % da demanda 100,00 142.000,00

og1 | Departamento de AcGes Educacionas 12-Educaggo | 0/ EAUCDOESpECidl] 5146 | A xflio-alimentagio % da demanda 100,00 506.000,00

081 Departamento de Agbes Educacionals 12-Educagéo 122—Ac(13n;|r;|stragao 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 20.000,00

og1 | Departamento de AcGes Educacionais 12-Educagio Fi%ﬂ:‘n " 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessodl civil % da demanda 100,00 46.373.000,00

081 Departamento de AcGes Educacionais 12-Educagéo 365-Educageo Infanti 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 60.935.000,00

og1 | Depatamento de Agdes Educacionals 12-Educagio 866-Educagode | 155 | oniratacies e pagamentos de pessodl Givil % da demanda 100,00 2.452,000,00

Jovens e Adultos
081 Departamento de Agdes Educacionais 12-Educagéo 367-Educagao Especial 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 10.005.000,00
og1 | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educacio 122-AdMINISTaca0 | o155 | gygrio-familia % da demanda 100,00 10.000,00

Geral
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og1 | Depatamento de Acdes Educacionals 12-Educagio oL Ensine 2153 | saaio-familia % da demanda 100,00 11.000,00
og1 | Departamento de AgGes Educacionas 12-Educagio 365-Educagdo Infantil | 5155 | oy 4i0 familia % da demanda 100,00 17.000,00
og1 | Departamento de AcGes Educacionas 12-Educacio 866-Educagdo de | 153 | gy io-familia % da demanda 100,00 10.000,00
Jovens e Adultos
og1 | Depatamento de Acdes Educacionals 12-Educagio 867-Educagdo Especia| 5155 | syrio-familia % da demanda 100,00 10.000,00
081 Departamento de Ages Educacionais 12-Educagéo 122-A((13r2|r;|stra(;ao 2154 | Contratagdes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 675.000,00
081 Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagdo 365-Educagéo Infantil 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
o _ 331-Protecéo e
081 Departamento de Ages Educacionais 12-Educagéo Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 10.000,00
Trabalhador
og1 | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educagio oL Enan 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 3.993.000,00
os1 | Depatamento de Acdes Educacionals 12-Educagio 365-Bducaggo Infantil | 155 | opyigacses patronais % da demanda 100,00 3.020.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs Fi%;g:n r:; 2158 Auxilio-transporte - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 640.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2158 Auxilio-transporte - Profissionais do magistério 9% da demanda 100,00 34.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 366-Educacéo de 2158 Auxilio-transporte - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 232.000,00
. Jovens e Adultos
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 367-Educacéo Especia 2158 Auxilio-transporte - Profissionais do magistério 9% da demanda 100,00 60.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2159 gé)((): Iallo-tranqoorte - Profissionais do magistério - Pré- 9% da demanda 100,00 672.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacéo Infantil 2160 ﬁ]?grt]rtﬁte_\ggic ?‘ gagamentos de estagiarios - Educacdo % da demanda 100,00 10.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 366-Educacdo de 2161 Contratacdes e pagamentos de estagidrios - EJA % da demanda 100,00 10.000,00
CaGa0 Jovens e Adultos
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2162 Contratacdes e pagamentos de estagiarios - Educacdo 9% da demanda 100,00 10.000,00

infantil - Pré-escola
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especial 2164 g:)r:gaat‘lagoes e pagamentos de estagiarios - Educacdo % da demanda 100,00 10.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs Fi?]]dﬂ:n r:gl 2165 gjirggzgn?? e pagamentos de estagiérios - Educac@o % da demanda 100,00 10.000,00

~ —_ = ) Contribuic&o - Planos de salide do funcionalismo -
og1 | Depatamento de Aces Educacionals 12-Educacio 365-Educaggo Infantil | 156 | profissionais do magistério - Creche % da demanda 100,00 10.000,00
~ I = . Contribuic&o - Planos de salide do funcionalismo -

081 Departamento de Agdes Educacionais 12-Educagdo 365-Educagdo Infanti 2167 | Profissionais do magistério - Pré-escola % da demanda 100,00 10.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 361-Ensino 2168 ConFrl t_)uu;éo - Plano'_s dg _wude do funcionalismo - % da demanda 100,00 10.000,00
Cata0 Fundamental Profissionais do magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 366-Educacdo de 2168 Cont_n l?uu;é_zo - Plano_s d? _saude do funcionalismo - % da demanda 100,00 10.000,00
CaGa0 Jovens e Adultos Profissionais do magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especial 2168 Conm t_)uu;e_ao - Planos dg _saude do funcionalismo - % da demanda 100,00 10.000,00
A Profissionais do magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 365-Educacao Infantil 2169 é:];w é)—allmenta(;eo - Profissionais do magistério - % da demanda 100,00 1.623.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 365-Educacao Infantil 2170 '-A\e;):(CI)III :—ahmentagao - Profissionais do magistério - Pré 9% da demanda 100,00 14.153.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach F?,I(I'S]de:esn rtua)I 2171 Auxilio-alimentagéo - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 14.029.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs f\?erllisd:;agﬁtl)t ggz 2171 Auxilio-alimentagéo - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 3.496.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especial 2171 Auxilio-alimentagdo - Profissionais do magistério 9% da demanda 100,00 1.224.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2172 8:3; ?]z:;o% patronais - Profissionais do magistério - % da demanda 100,00 7.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs Fi?]]dﬂ:n r:gl 2173 ObrigacOes patronais - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 1.070.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach f\?;sdgt;aﬁﬁ?t g: 2173 ObrigacOes patronais - Profissionais do magistério 9% da demanda 100,00 10.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especial 2173 ObrigacOes patronais - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 930.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 365-Educacao Infantil 2174 ObrigacOes patronais - Profissionais do magistério - % da demanda 100,00 10.000,00

Pré-escola
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2175 Saléario-familia - Profissionais do magistério - Creche % da demanda 100,00 10.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 365-Educacao Infantil 2176 gg:g)-famnla- Profissionais do magistério - Pré- % da demanda 100,00 10.000,00
081 Departamento de Agdes Educacionais 12-Educagdo F?J?iiﬁ:nrt]gl 2177 | Saléario-familia- Profissionais do magistério % da demanda 100,00 10.000,00
og1 | Depatamento de Acdes Educacionals 12-Educagio 866-Educagdode | 107 | oy sio familia- Profissionais do magistério % da demanda 100,00 10.000,00
Jovens e Adultos
og1 | Departamento de AgGes Educacionas 12-Educagio 367-Educagdo Especial| 177 | oy srio-familia - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 10.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2178 Con;rat_ago_% e pagamerjtps de p’e&oaJ civil - % da demanda 100,00 223.260.000,00
CaGa0 Profissionais do magistério - Pré-escola
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2179 Cont_rat_ago_es e pagamer]tps de pessoal civil - % da demanda 100,00 243.166.000,00
A Fundamental Profissionais do magistério
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 366-Educacao de 2179 Cont_ra;a(;o_es e pagarner]t_os de pessoal civil - % da demanda 100,00 45.077.000,00
CaGe0 Jovens e Adultos Profissionais do magistério
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 367-Educacdo Especial 2179 Con;rat_ago_% e pagamerjtps de pessoal civil - 9% da demanda 100,00 19.121,000,00
CaG20 Profissionais do magistério
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2180 Cont_rat_ago_es e pagamer]tps de pessoal civil - % da demanda 100,00 31.926.000,00
A Profissionais do magistério - Creche
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 365-Educacao Infantil 2181 C(c-):rr]‘t; rt])(tau(;ao SBCPREYV - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 10.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2182 Cg?gg;) %Zo SBCPREYV - Profissionais do magistério 9% da demanda 100,00 45.135.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach F?,I(I'S]de:esn rtua)I 2183 Contribui¢do SBCPREV - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 44.409.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 366-Educacao de 2183 Contribuicdo SBCPREV - Profissionais do magistério % da demanda 100,00 9.934.000,00
Caga0 Jovens e Adultos
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especial 2183 Contribui¢do SBCPREV - Profissionais do magistério 9% da demanda 100,00 4.996.000,00
L ~ 331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educacio Beneficios a0 2136 | Auxilio-transporte % da demanda 100,00 11.000,00
Trabal hador
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 361-Ensino 2136 | Auxilio-transporte % da demanda 100,00 6.000,00

Fundamental
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082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio 365-Educaggo Infantil | 156 | A yflio-transporte % da demanda 100,00 8.000,00
- = 331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 386.000,00
Trabalhador
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio Fﬁf}ﬁ:ﬁ:ﬂ " 2146 | Auxilio-alimentagso % da demanda 100,00 1.394.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 51 45 | A xflio-alimentacso % da demanda 100,00 25.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagéo 122-A(ér2|rralustra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 5.636.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio Fﬁf}ﬁ:ﬁ:ﬂ " 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessoal Givil % da demanda 100,00 7.606.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagéo 365-Educagdo Infantil 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 387.000,00
- = 331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio Beneficios a0 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 603.000,00
Trabalhador
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educacio SoLEnsine 2155 | Obrigages patronais % da demanda 100,00 2.112.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio 365-Bducaggo Infantil | 155 | opyigacses patronais % da demanda 100,00 56.000,00
Departamento de Apoio a Educagéo = 361-Ensino o . % da demanda a
082 12-Educagéo Fundamental 2309 | Diériaespecia de seguranca escolar atender 100,00 7.482.000,00
.o ~ - = H 0,
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 5300 | ;41 especial de seguranca escolar % d?ggzr”da a 100,00 691.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, = 361-Ensino P =
083 P  Sitemas 12-Educagéo Fundamental 2146 | Auxilio-aimentacéo % da demanda 100,00 197.000,00
083 Depa“""mpe“togseeeiz ‘ig Ajustes, 12-Educagio 365-Educagdo Infantil | 51 45 | A xflio-alimentacso % da demanda 100,00 1.386.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, = 361-Ensino . . .
083 Pessoas € Sistemas 12-Educagdo Fundamental 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 4.672.000,00
083 Departamento def;iifn ‘;Z Ajustes, 12-Educagio 365-Bducaggo Infantil | 155 | contratacses e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 6.747.000,00
Departamento de Gestéo de Ajustes, = 361-Ensino — } o
083 Pessoas e Sistemas 12-Educagéo Fundamental 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 20.000,00
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083 Departamento def;iifn ‘;Z Ajustes, 12-Educagio 365-Bducaggo Infantil | 155 | opyigacses patronais % da demanda 100,00 2,033.000,00
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Sadde 2r2-previdenciado | 145 | coribuicso SBCPREV % da demanda 100,00 45.000,00
Regime Estatutério
) . , 331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretario de Saide 10-Satide Beneficios ap 2141 | Auxilio-funeral - Funcionalismo % da demanda 100,00 10.000,00
Trabalhador
) - . 331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretario de Saide 10-Satide Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentagso % da demanda 100,00 567.000,00
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Salde 331-Protecéo Contribuig&o - Planos de salide do funcionalismo
090 10-Saide Beneficios ao 2150 % da demanda 100,00 819.000,00
Trabal hador
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Satide 122'Ag”;;'$ra‘?a° 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessodl civil % da demanda 100,00 18.583.000,00
090 Gabinete do Secretério de Sade 10-Saiide 122AANINSIAGR0 | 153 | saario-familia % da demanda 100,00 10.000,00
: . , 331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Saiide Beneficios 20 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 223.000,00
Trabalhador
091 Departamento de Atencao Basicae 10-Saide 301-AtencBo Basica | 5935 | contribuicso SBCPREV % da demanda 100,00 3.565.000,00
Gestdo do Cuidado
U 331-Protecéo e
091 Departamento de Atencdo Basicae 10-Saiide Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 501.000,00
Gestéo do Cuidado
Trabalhador
091 Departament9 de Ater_19ao Bésicae 10-Satide 122-Administracéo 2150 Contribui¢ao - Planos de salide do funcionalismo % da demanda 100,00 3.100.000,00
Gestéo do Cuidado Geral
Departamento de Atencdo Bésicae . 301-Atencéo Bésica ~ el i
091 Gest30 do Cuidado 10-Salde 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 9.255.000,00
Departamento de Atencéo Béasicae . 301-Atencdo Bésica N ; o
091 Gest3o do Cuidado 10-Saide 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 351.000,00
Departamento de Atengéo 302-Assisténcia
092 ep Especidlizada & 10-Saide Hospitalar e 2138 | Contribuicdo SBCPREV % da demanda 100,00 351.000,00

Ambulatorial
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~ 331-Protecéo e
092 Departamento de Atencéo 10-Satide Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentagio % da demanda 100,00 175.000,00
Especidizada Trabalhador
Departamento de Atencéo 331-Protecéo e Contribuic&o - Planos de salide do funcionalismo
092 L 10-Salde Beneficios ap 2150 % da demanda 100,00 773.000,00
Especializada Trabalhador
Departamento de Atengéo 302-Assisténcia
092 P o ¢ 10-Salde Hospitalar e 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.700.000,00
Especializada Ambulatorial
Departamento de Atengéo 302-Assisténcia
092 €p L G 10-Saiide Hospitalar e 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 387.000,00
Especializada Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saiide Hospitalar e 2138 | Contribuigdo SBCPREV % da demanda 100,00 764.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 331-Protecéo e
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Salde Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 385.000,00
Trabalhador
Departamento Atencdo Hospitalar e de 331-Protecéo e —— , . .
093 Urgénciae Emergéncia 10-Satde Beneficios a0 2150 | Contribuicdo - Planos de salide do funcionalismo % da demanda 100,00 1,507.000,00
Trabalhador
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Hospitdar e 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 7.464.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saide Hospitaar e 2153 | Sdério-familia % da demanda 100,00 10.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Hospitalar e 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 545.000,00
Ambulatorial
094 Departamento de Protecéo a Satide e 10-Satide S04-vigilancia | 5138 | contribuicso SBCPREV % da demanda 100,00 1.003.000,00
Vigilancias Sanitaria
094 Departamento de Protecéo a Sade e 10-Saiide S0S-Vigilandia | 5158 | contribuicso SBCPREV % da demanda 100,00 276.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
o x o 331-Protecéo e
094 Departamento de Protecéo a Salide e 10-Satde Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 433.000,00

Vigilancias

Trabalhador
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A o 331-Protecéo e I . N
094 Departament\c; id(ial grncéf;ao aSaidee 10-Satide Beneficios 20 2150 Contribuic&o - Planos de satide do funcionalismo % da demanda 100,00 701.000,00
g Trabal hador
094 Departament\(;.d(.e I?ro?e(;ao aSaldee 10-Saide 304-\/'.91'?”0'3 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 6.393.000,00
igilancias Sanitéria
094 Departamento de Protecao a Salde e 10-Satide S05-viglancia | 5155 | conratactes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.165.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
ogs | Departamento de Protecso aSalde e 10-Satide so4viglanda | 5155 | sagriofamilia % da demanda 100,00 10.000,00
Vigilancias Sanitaria
ogs | Departamento de Protecio a Saide e 10-Saiide Sosvigilancia 5153 | sy gri-familia % da demanda 100,00 10.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
094 Departamento de Protecao a Salde e 10-Satide soa-viglancia | o155 | opyigagses patronais % da demanda 100,00 231.000,00
Vigilancias Sanitéria
094 Departamento de Protecéo a Salide e 10-Satide S05-Vigilandia | 5155 | yyrigacses patronais % da demanda 100,00 166.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
Departamento de Apoio a Gestéo do . 272-Previdénciado I o
095 SUS 10-Saide Regime Estatutério 2138 | Contribuigdo SBCPREV % da demanda 100,00 286.000,00
R ~ 331-Protecéo e
095 Departamento dgs\go'o aGestéo do 10-Saide Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 156.000,00
Trabalhador
Departamento de Apoio a Gest&o do 331—Pro§e(;éo € Contribuic&o - Planos de satide do funcionalismo
095 SUS 10-Salide Beneficios ap 2150 % da demanda 100,00 131.000,00
Trabalhador
095 Departamento nggOIO aGestéo do 10-Saide 122-A(ér2|rralustra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.596.000,00
R ~ 331-Protecéo e
095 Departamento dgs\go'o aGestéo do 10-Satide Beneficios a 2153 | Sdlariofamilia % da demanda 100,00 10.000,00
Trabalhador
R ~ 331-Protecéo e
095 Departamento dg@g°'° aGestéo do 10-Satde Beneficios a0 2155 | Obrigaces patronais % da demanda 100,00 489.000,00
Trabal hador
Departamento de Administragéo da . 272-Previdénciado I o
096 Satide 10-Saide Regime Estatutério 2138 | Contribuigdo SBCPREV % da demanda 100,00 449.000,00
L N 331-Protecéo e
096 Departamento de Administraéo da 10-Saide Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 199.000,00

Saude

Trabalhador
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- ~ 331-Protecéo e T . N
096 Departamento ggu ,zgml nistragdo da 10-Satide Beneficios 20 2150 Contribuic&o - Planos de satide do funcionalismo % da demanda 100,00 522.000,00
Trabalhador
096 Departamento g:u/?jgml nistrago da 10-Saide 122-A(ér2|rralnstra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.844.000,00
L N 331-Protecéo e
096 Departamento gjﬂ’i,‘e’m' nistragZo da 10-Saride Beneficios a0 2153 | Salaio-familia % da demanda 100,00 10.000,00
Trabalhador
. N 331-Protecéo e
096 Departamento ggﬂ’?j‘;m' nistragéo da 10-Satde Beneficios a0 2155 | Obrigaces patronais % da demanda 100,00 230.000,00
Trabalhador
. . . 331-Protecéo e
100 Gabinete do Secretério deMelo | g Gogay Ambiental Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentagao % da demanda 100,00 58.000,00
Ambiente e Protecdo Animal
Trabalhador
Gabinete do Secretéario de Meio = . 122-Administragdo ~ L o
100 Ambiente e Proteco Animal 18-Gestéo Ambiental Geral 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.580.000,00
Gabinete do Secretario de Meio x ] 122-Administragdo ~ o
100 Ambiente e Protego Animal 18-Gestéo Ambiental Geral 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiérios % da demanda 100,00 10.000,00
. - . 331-Protecéo e
100 Gabinete do Secretdrio deMelo | 10 Gegay Ambiental Beneficios a0 2155 | Obrigagdes patronais % dademanda 100,00 180.000,00
Ambiente e Protecdo Animal
Trabal hador
x . 331-Protecéo e
101 Departamento de Gestao Ambiental 18-Gestéo Ambiental Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentago % da demanda 100,00 68.000,00
Trabalhador
101 Departamento de Gestéo Ambiental | ;g ~oa Ambiental 122"*‘22:;'5"3‘?""0 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1,569.000,00
x ] 331-Protecéo e
101 Departamento de Gestao Ambiental | 14 o2 Ambiental Beneficios a0 2155 | Obrigaces patronais % da demanda 100,00 135.000,00
Trabal hador
Departamento de Licenciamento e 331-Protecéo e
102 Avaliagdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 125.000,00
Trabalhador
Departamento de Licenciamento e 122-Administracs
102 Avaliagdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental a0 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.856.000,00

Gera
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Departamento de Licenciamento e 331-Protecéo e
102 Avaliagdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 117.000,00
Trabalhador
: .. N 331-Protecéo e
110 Gabinete do Secretario de Habitagdo 16-Habitacio Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 103.000,00
Trabalhador
110 Gabinete do Secretario de Habitagao 16-Habitagdo 122—A(érreur;|stra(;ao 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.620.000,00
: L. N 331-Protecéo e
110 Gabinete do Secretario de Habitagdo 16-Habitacio Beneficios 20 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 578.000,00
Trabalhador
~ 331-Protecéo e
111 Departamento de Produgso 16-Habitago Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagio % da demanda 100,00 114.000,00
Habitacional e Urbanizacéo
Trabalhador
Departamento de Produgdo o 482-Habitacdo Urbana ~ . o
111 Habitacional e Urbanizagso 16-Habitagdo 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.279.000,00
Departamento de Producéo o 482-Habitacdo Urbana ~ o o
111 Habitacional e Urbanizacgo 16-Habitagéo 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiérios % da demanda 100,00 10.000,00
x 331-Protecéo e
111 Departamento de Producéo 16-Habitacio Beneficios a 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 290.000,00
Habitacional e Urbanizacéo
Trabal hador
N 331-Protecéo e
112 Departamento dt_e’l'\’_egularlzat;ao 16-Habitagdo Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentago % da demanda 100,00 81.000,00
Fundiéria
Trabalhador
112 Departamerlltgn(é(ieéFr{izgulanzagao 16-Habitagéo 482-Habitagso Urbana 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.654.000,00
112 Departamerlwztgnc(ij?élzzgulanza;ao 16-Habitagdo 482-Habitagso Urbana 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
A 331-Protecéo e
112 Departamento dglR_eguIarlza;ao 16-Habitagédo Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 345.000,00
Fundidria
Trabal hador
e 331-Protecéo e
113 | Depatamento dgopcr.ogramas eProjetos 16-Habitacso Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 46.000,00
jais
Trabal hador
113 Departamento de Programas e Projetos 16-Habitagdo 482-Habitagso Urbana 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.187.000,00

Sociais
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113 Departamento dgolj:ri(;gsramas e Projetos 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
: 331-Protecéo e
113 | Departamento de Programas e Projetog 16-Habitacio Beneficios a0 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 233.000,00
Sociais
Trabalhador
Departamento de Controle de 331-Protecéo e
114 Contencéo de Ocupagoes Irregulares 16-Habitagéo Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 60.000,00
Trabalhador
Departamento de Controle de 482-Habitacso Urbana
114 Contencéo de Ocupagdes Irregulares 16-Habitacéo &% 2152 | ContratagBes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.234.000,00
Departamento de Controle de o
114 Contencéo de Ocupacoes Irregulares 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Departamento de Controle de 331-Protegéo e
114 Contencéo de Ocupagdes Irregulares 16-Habitacéo Beneficios ao 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 278.000,00
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Desenvolv 331-Protecéo e
120 Econdmico, Ciéncia, Tecn., Trab. e 04-Administracdo Beneficios ap 2146 | Auxilio-alimentaco % da demanda 100,00 120.000,00
Turismo Trabal hador
Gabinete do Secretério de Desenvolv 122-Administracs
120 Econdmico, Ciéncia, Tecn., Trab. e 04-Administragdo Geral a0 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.421.000,00
Turismo
Gabinete do Secretéario de Desenvolv 122-Administracs
120 Econdmico, Ciéncia, Tecn., Trab. e 04-Administracdo Geral a0 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Turismo
Gabinete do Secretério de Desenvolv 331-Protecéo e
120 Econdmico, Ciéncia, Tecn., Trab. e 04-Administracdo Beneficios ao 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 362.000,00
Turismo Trabalhador
Departamento de Fomento & Atividade g - . 331-Protecéo e
121 Econdmica, Ciénciae Tecnologia 23-Comércio e Servigos Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 24.000,00
Trabalhador
Departamento de Fomento a Atividade - ; x
121 Econdmica, Ciénciae Tecnologia | 20 comercioeServicos | 69L-PIomocao | 5155 | o oiratacses e pagamentos de pessodl civil % da demanda 100,00 619.000,00

Comercial
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Departamento de Fomento a Atividadg g . . 331-Protecéo e
121 Econdmica, Ciénciae Tecnologia 23-Comércio e Servigos Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 124.000,00
Trabalhador
Departamento de Empreendedorismo, 331-Protecdo e
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Beneficios ao 2146 | Auxilio-aimentacéo % da demanda 100,00 28.000,00
Trabal hador
Departamento de Empreendedorismo, 334-Fomento a0
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Trabalho 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 488.000,00
Departamento de Empreendedorismo, 331-Protecéo e
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Beneficios ao 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 93.000,00
Trabalhador
. - . 331-Protecéo e
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comércio e Servigos | g tiing ap 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 51.000,00
Trabalhador
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comercio e Servigos 695-Turismo 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.036.000,00
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 2.000,00
. - . 331-Protecéo e
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comercio e Servigos Beneficios ao 2155 | ObrigagOes patronais % da demanda 100,00 129.000,00
Trabal hador
) ” 331-Protecéo e
130 Gabinete do Secretario de Esportese | o7 hooi 6| azer Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 459.000,00
Lazer
Trabalhador
130 Gabinete do Sech:t:;rrlo de Esportese 27-Desporto e Lazer 122-A(ér2|rralnstra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 7.864.000,00
. - 331-Protecéo e
130 Gabinete do Sechetarlo de Esportese 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 1.158.000,00
azer
Trabalhador
331-Protecéo e
131 Departamento de EsporteseLazer | o7 oo o Lazer Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 695.000,00
Trabalhador
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 122-Administragao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 10.860.000,00

Geral
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131 Departamento de Esportes e L azer 27-Desporto e Lazer 122—A(éneur;|stra(;ao 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 427.000,00
331-Protecéo e
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2155 | ObrigagOes patronais % da demanda 100,00 254.000,00
Trabalhador
Departamento de Administragdo e 331-Protecéo e
132 Manutenc&o de Préprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 116.000,00
Trabalhador
Departamento de Administragdo e 122-Administracs
132 Manutencéo de Préprios Esportivos | 27-Desporto e Lazer o D | 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal Givil % da demanda 100,00 2.973.000,00
Departamento de Administragdo e 122-Administracs
132 Manutenc¢ao de Préprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Geral a0 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Departamento de Administragdo e 331-Protegéo e
132 Manutenc&o de Proprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 291.000,00
Trabal hador
) - - 331-Protecéo e
140 | Gadinetedo Secsrg‘g‘r;" deAssisténcial g A sténcia Social Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 345.000,00
Trabal hador
140 Gabinete do Secsrgtgrallo deAssisténcia 08-Assisténcia Social 122-Ac(15ne1|rra|ustra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 7.298.000,00
140 Gabinete do Secsr(e;tceiaralio de Assisténcia 08-Assisténcia Socia 122-A (é"e"r;' stragao 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
. - N 331-Protecéo e
140 | Gebinetedo Secsrgt;;o deAssistencial g A sisténcia Social Beneficios 20 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 454.000,00
Trabalhador
oA . 331-Protecéo e
141 Departamento de AssisténciaSocial | g A i ancia Social Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 294.000,00
Trabalhador
141 Departamento de AssisténciaSocial | g A cyetancia Social 122"*%’2'&'5‘“‘?30 2152 | Contratagbes e pagamentos de pessodl Givil % da demanda 100,00 7.102.000,00
141 Departamento de Assisténcia Social 08-Assisténcia Socia 122-A (érglr;' stragao 2154 | Contratagdes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
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o . 331-Protecéo e
141 Departamento de Assisténcia Social 08-Assisténcia Socia Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 189.000,00
Trabalhador
x 331-Protecéo e
142 Departamento de Gestao do SUAS | 35 5 o gancia Social Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 72.000,00
Trabal hador
142 Departamento de Gestdo do SUAS 08-Assisténcia Social 122-Ac(15ne1|rra|ustra;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.018.000,00
142 Departamento de Gestao do SUAS 08-Assisténcia Socia 122—A(éneur;|stra(;ao 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
= 331-Protecéo e
142 Departamento de Gestao do SUAS | 45 a setancia Social Beneficios 20 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 144.000,00
Trabalhador
. 331-Protecéo e
143 | Departamento de Sequranca Alimentarl ;0 » octancia Social Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 52.000,00
e Nutricional
Trabalhador
143 Departamento de S_eg_uran(;aAIlmentar 08-Assisténcia Social 122-Administragéo 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.082.000,00
e Nutricional Gera
143 Departamento de S_eg_uran(;aAllmentar 08-Assisténcia Socia 122-Administragao 2154 | Contratagdes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
e Nutricional Geral
. 331-Protecéo e
143 | Departamento de Sequranca Alimentar) o 5 oytancia Social Beneficios a0 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 153,000,00
e Nutricional
Trabal hador
] . A 331-Protecéo e
150 | Gebinetedo Secreurio de Seguranca | 06-Seguranga Piblica Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentagso % da demanda 100,00 148.000,00
Trabal hador
150 Gabinete do Seﬁ:g::}f de Seguranca | 06-Seguranca Publica 122-Ac(15ne1|rra|ustra;ao 2152 | Contratagtes e pagamentos de pessoal Givil % da demanda 100,00 3.137.000,00
: L. . . 331-Protecéo e
150 | CGébinetedo Searetario deSeguranca | 06-SegurancaPublica | g iciog a0 2155 | Obrigaces patronais % da demanda 100,00 205.000,00
Trabal hador
- A 331-Protecéo e
151 Depar “"‘me'M‘tl?n‘i’g (;“""r da Civil 06-Seguranca Publica Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 4.378.000,00
P Trabal hador
151 Departar11t?\|/|1tj)n(i:léei F()3a|uarda Civil 10-Satide 122-Ac(15ne1|r ralustra;ao 2150 Contribui¢ao - Planos de salde do funcionalismo 9% da demanda 100,00 10.000,00
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151 Departamf\'ﬂ"fn‘i’g%”arda Civil 06-Seguranca Pablica | 161 pojiciamento | 2152 | Contratactes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 72.572.000,00
151 DepartamTAﬂtL(J)n(iJg’%uarda Civil 10-Salde 122-A((13r2|r;|stra(;ao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 20.000,00
- P 331-Protecéo e
151 Depa"am?\'/l"fn‘i’g (;”arda Civil 06-Seguranca Pblica Beneficios a0 2155 | Obrigaces patronais % da demanda 100,00 10.000,00
P Trabal hador
- 331-Protecéo e
151 Departam?\lﬂ’ltlj)n?g C;uarda Civil 10-Saiide Beneficios ao 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 10.000,00
P Trabalhador
151 Departamento (_Je_ Guarda Civil 06-Seguranca Piblica 122-Administragdo 2051 R_emuneraf;éo basica do curso de formag&o da Guarda % da demanda 100,00 10.000,00
Municipal Geral Civil Municipal
Departamento de Ag¢Bes Preventivase|  06-Segurancga Plblica 331—Pro§e(;éo € —
152 Intearadas Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentag&o % da demanda 100,00 529.000,00
9 Trabal hador
152 Departamentol gfegrggz Preventivase|  06-Seguranca Publica 181-Poaliciamento 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 10.687.000,00
- . A 331-Protecéo e
152 Departamentol gf Agé: Preventivase|  06-Seguranca Publica Beneficios ao 2155 | ObrigagOes patronais % da demanda 100,00 88.000,00
9 Trabalhador
) » 331-Protecéo e
160 Gebi “ggrga nsigcrefar o de 24-Comunicagdes Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 64.000,00
%0 Trabalhador
160 Gabi nge do Secre}arlo de 24-Comunicagoes 122-Administragao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.804.000,00
omunicagao Gera
Gabinete do Secretério de - = 122-Administracéo ~ L o
160 Comunicacio 04-Administragdo Geral 2154 | Contratages e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
: - 331-Protecéo e
160 Gabi ngtgrﬂgjgcrgtan ode 24-Comunicagoes Beneficios ao 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 423.000,00
a0 Trabalhador
331-Protecéo e
161 Departamento de Comunicagdo 24-Comunicagdes Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentagdo % da demanda 100,00 60.000,00
Trabalhador
161 Departamento de Comunicagéo 24-Comunicagoes 122-Administraao 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.288.000,00

Gera
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331-Protecéo e
161 Departamento de Comunicagdo 24-Comunicagdes Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 262.000,00
Trabalhador
: . 331-Protecéo e
170 | Gabinete d‘;%ﬁ"a;e‘gjgi‘igs“mporm 26-Transporte Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 126.000,00
Trabalhador
170 Gabinete doe%/eicarsetlsalr]lk;?i(é:sﬁmsportes 26-Transporte 45T rllj:zraizrutura 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.773.000,00
: - 331-Protecéo e
170 Gabinete dc;?/eica;etglt:)”g;ﬁansport% 26-Transporte Beneficios ao 2155 | ObrigagOes patronais % da demanda 100,00 308.000,00
Trabalhador
. 331-Protecéo e
171 Depa“ame”tTorgfe Eg‘ge“ha"ade 26-Transporte Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 461.000,00
€0 Trabalhador
171 DepartamentTor gfee;;]gmhana de 26-Transporte 45T rllj:zraizrutura 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 8.633.000,00
171 Departamenfﬁ gfe;;;lgmhana de 26-Transporte 4oL rg:gaizrutura 2154 | Contratagdes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
- 331-Protecéo e
171 Depa”ame”tTor gfe E(;‘ge”ha”ade 26-Transporte Beneficios a0 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 506.000,00
€ Trabal hador
331-Protecéo e
172 Departamento de Vias Piblicas 26-Transporte Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentago % da demanda 100,00 107.000,00
Trabalhador
172 Departamento de Vias Plblicas 26-Transporte 4oL rg:gaizrutura 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 2.571.000,00
172 Departamento de Vias Piblicas 26-Transporte 451 rtlj:g-aliztrutura 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
331-Protecéo e
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 112.000,00
Trabal hador
. s . 331-Protecéo e
180 Gabinete do Procurador Geral do | 03-Essencial aJustica Beneficios 20 2146 | Auxilio-alimentacso % da demanda 100,00 478.000,00

Municipio

Trabalhador
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: . R . 092-Representacdo
180 Gabinete d(ln\/lFerc:iccl;Laigor Gerdl do 03-Essencidl a Justica Judicial e Extrajudicial | 2152 | Contratagfes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 18.202.000,00
: . N . 092-Representacéo
180 Gabinete d?wljjrr(:iccl;[)?gor Geral do 03-Essencial aJustica Judicial e Extrajudicial | 2154 | ContratacOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 532.000,00
: N . 331-Protecéo e
180 Gabinete do Procurador Geral do | 03-Essencial 8 Justica Beneficios a0 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 118.000,00
Municipio
Trabal hador
) - 331-Protecéo e
190 Gabinete do Secretario de 04-Administracio Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 121.000,00
Coordenagdo Governamental
Trabal hador
Gabinete do Secretério de - x 122-Administragéo ~ crn i
190 Coordenagéio Governamental 04-Administracdo Geral 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.646.000,00
Gabinete do Secretério de - . 122-Administragdo ~ o o
190 Coordenagiio Governamental 04-Administragéo Geral 2154 | ContratagOes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
. - 331-Protecéo e
190 Gabinete do Secretario de 04-Administracio Beneficios ao 2155 | Obrigagdes patronais % da demanda 100,00 829.000,00
Coordenagdo Governamental
Trabalhador
: - 331-Protecéo e
200 Gabinete do Secretario de Culturae 13-Cultura Beneficios ao 2146 | Auxilio-alimentago % da demanda 100,00 378.000,00
Juventude
Trabalhador
200 Gabinete do Secretario de Culturae 13-Cultura 122-Administragao 2152 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 6.307.000,00
Juventude Geral
200 Gabinete do Secretario de Culturae 13-Cultura 122-Administraao 2154 | ContratagBes e pagamentos de estagiarios % da demanda 100,00 10.000,00
Juventude Gera
: . 331-Protecéo e
200 Gabinete do Secretario de Culturae 13-Cultura Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 858.000,00
Juventude
Trabal hador
< - 331-Protecéo e
201 Departamento de AG20 Artistica, 13-Cultura Beneficios a0 2146 | Auxilio-alimentacio % da demanda 100,00 225.000,00
Cultural e Juventude
Trabal hador
Departamento de A¢do Artistica, 122-Administragéo . . .
201 Cultural e Juventude 13-Cultura Geral 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 3.874.000,00
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~ - 331-Protecéo e
201 Departamento de AGZ Artistica, 13-Cultura Beneficios ao 2155 | ObrigagBes patronais % da demanda 100,00 338.000,00
Cultural e Juventude
Trabalhador
Departamento de Biblioteca Piblicae 331-Protecdo e
202 Preservac@o daMemdria 13-Cultura Beneficios ap 2146 | Auxilio-alimentacdo % da demanda 100,00 314.000,00
Trabal hador
Departamento de Biblioteca Piblicae 122-Administracs
202 Preservag@o daMemdria 13-Cultura Geral a0 2152 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 6.972.000,00
Departamento de Biblioteca Piblicae 331-Protecéo e
202 Preservac@o da Meméria 13-Cultura Beneficios ao 2155 | Obrigagoes patronais % da demanda 100,00 178.000,00
Trabalhador
Programan® 0025 - S50 Bernardo com Transparéncia e Respeito
160 Gabinete do S_ecrc%tarlo de 04-Administracdo 122-Administraao 1083 | Apoio administrativo a Secretaria Percentual 100,00 100.000,00
Comunicagéo Geral
160 Gabinete do Secretario de O4-Adminisragio | L22AIMINISIG0 | 5909 | A poio administrativo & Secretaria Percentual 100,00 144,000,00
Comunicagéo Gera
Gabinete do Secretério de - . 131-Comunicagdo e
160 Comunicacio 04-Administragdo Social 2109 | Comunicagdo institucional Percentual 100,00 18.000.000,00
Gabinete do Secretério de - ~ 122-Administragdo S
160 Comunicacio 04-Administracdo Geral 2110 | Comunicagéo legal Percentual 100,00 32.000,00
Programan® 0026 - Programa de Mobilidade Urbana - Nossa Sdo Bernardo
172 Departamento de Vias Pablicas 26-Transporte 453-Transportes |4, | Acdlerar e concluir aimplantagso de vias essenciais Percentual 4,00 360.919.000,00
Coletivos Urbanos
172 Departamento de Vias Piblicas 26-Transporte 451 rtlj:g-aliztrutura 1085 Acesso e transporte a todas as reas da cidade Percentual 22,47 103.122.000,00
. - 453-Transportes Acelerar e concluir aimplantacdo de vias essenciais
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte . 2111 Percentual 100,00 50.000,00
Coletivos Urbanos
172 Departamento de Vias Pablicas 26-Transporte 4oL 'E‘;:g;gmtura 2112 | AACESS0 e transporte a todas as dreas da cidade Percentual 100,00 50.000,00
Programan® 0027 - Programa de Seguranca Viaria- Caminhos Seguros e Sustentaveis
170 Gabinete do Se_cretap O.de Transportes 26-Transporte 451-Infra-Estrutura 1086 | Apoio administrativo a Secretaria Percentual 100,00 200.000,00
e Vias Publicas Urbana
170 | Gabinete do Secretario de Transportes 26-Transporte A5l-InfrarBStrutura | - 195 | A poio agministrativo & Secretaria Percentual 100,00 874.000,00

e ViasPublicas

Urbana
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Gabinete do Secretério de Transportes| 453-Transportes . . ~
170 e Vias Piblicas 26-Transporte Coletivos Urbanos 2114 | Gratuidades, subsidios e subvengdes Percentual 100,00 26.031.000,00
. Gestdo da sinalizacéo vertical e horizontal,
171 Departamento (,je Engenharia de 26-Transporte 453-_Transporte$ 2115 | implantagdo e monitoramento do sistema semaférico Percentual 100,00 9.411.000,00
Tré&fego Coletivos Urbanos
A . Gestdo da sinalizacdo vertical e horizontal,
173 Fundo de Assisténcia o Transito 26-Transporte 453-_Transport$ 1087 | implantacdo e monitoramento do sistema semaf6rico Percentual 100,00 150.000,00
Coletivos Urbanos
oA . Gestao da sinalizacdo vertical e horizontal,
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 26-Transporte 453-_Transportes 2115 | implantacdo e monitoramento do sistema semaférico Percentual 100,00 72.445.000,00
Coletivos Urbanos
173 Fundo de Assisténcia o Transito 26-Transporte 453-'Transportes 2116 | Gestéo e controle de radares eletronicos Percentual 100,00 40.934.000,00
Coletivos Urbanos
173 Fundo de Assisténciaao Transito 26-Transporte 451"3:?;:”““ 2117 | Promover campanhas educativas de transito essoas atendidas 18.000,00 2.119.000,00
Programan® 0028 - Gestéo das Acoes de Assessoramento Juridico e Atuacdo Judicial
Gabinete do Procurador Geral do 03-Essencia aJustica OQQ-Repr@eqta;ég Suporte administrativo para a modernizagdo e atuagdo
180 S Judicial e Extrajudicial | 1088 . Percentual 100,00 4.269.000,00
Municipio da Procuradoria Geral
: N . 092-Representacéo - . N =
180 Gabinete do Prchrgdor Geral do 03-Essencid a Justica Judicial e Extrajudicial | 2118 Suporte admlr.nstratl VO paraamodernizagdo e atuagdo Percentual 100,00 200.000,00
Municipio da Procuradoria Geral
Programan® 0029 - Gestdo da Secretaria de Coordenacdo Governamental
190 Gabinete ~do Secretério de 04-Administragio 122-Administragéo 1090 Agili zar as agbes de governo junto as Secretarias da 9% da demanda 100,00 9.000,00
Coordenagdo Governamental Gera Administracéo
190 Gabinete 510 Secretério de 04-Administracio 122-Administracéo 2119 Aagili zar as agdes de governo junto as Secretarias da % da demanda 100,00 60.000,00
Coordenagdo Governamental Geral Administracdo
Programan® 0030 - Cultura Sempre Presente
200 Gabinete do Secretario de Culturae 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 1091 | Qualificar a gestéo administrativa da cultura N de municipesa 40.000,00 200.000,00
Juventude atender
200 Gabinete do ﬁg&r& 2 de Culturae 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 1092 Reforma e modernizag&o de equipamentos culturais N° de espacos 2,00 500,000,00
200 Gabinete do Secretario de Culturae 13-Cultura 392-Difusdo Culturdl | - 5154 | o alificar a gestéo administrativa da cultura N®demunicipesa| 44 59 g9 2.500.000,00

Juventude

atender
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200 Gabinete do Secretario de Culturae 13-Cultura 892-Difusdo Cultural | 506 | pyplicizar e divulgar as agdes de divulgagio N de agdes de 110,00 120.000,00
Juventude divulgacéo
201 Departamento de Ag&o Artistica, 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 2121 Ampliar aofertaregular de oficinas e formagéo técnicgd N° de municipes a 10.000,00 1.500.000,00
Cultural e Juventude cultural atender
201 Departamento de A¢do Artistica, 13-Cultura 392-Difusdo Cultura 2122 Implementacdo de espetacul os artisticos e culturais N° de atividades a 200,00 635.000,00
Cultural e Juventude promover
201 Departamento de Agdo Artistica, 13-Cultura 392-Difusdo Cultura 2123 Qualificar e p(_)tenmallzar as acbes do N° de municipes a 100,00 50.000,00
Cultural e Juventude empreendedorismo cultural atender
Departamento de Biblioteca Piblicae T o -
202 Preservacio daMemoria 13-Cultura 892-Difusdo Cultural | 145 | A myliar e aprimorar agestéo de bibliotecas N® de munpesal 2500000 100.000,00
Departamento de Biblioteca Piblica e I o -
202 Preservago da Memdria 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 2124 | Ampliar e aprimorar a gestdo de bibliotecas N® de atrglf'gg' pesa 25.000,00 200.000,00
Departamento de Biblioteca Piblicae T . . ~ . -
202 Preservacio da Memdria 13-Cultura 392-Difusdo Culturdl | 575 S:g'alg g";ﬁ:‘rgg' lar agestdo do parimonio ememorial by o g 50,00 200.000,00
203 Fundo Municipal de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 1094 Quallflgar e ampliar 0s equipamentos e sistema de N° de municipes a 5.000,00 300.000,00
formag&o cultura atender
203 Fundo Municipal de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 2126 Quallflgar eampliar os equipamentos e sistema de N° de municipes a 5.000,00 100.000,00
formag&o cultural atender
Projetos
I selecionados,
203 Fundo Municipal de Cultura 13-Cultura 392-Difusio Cultural 2289 | Apoio e estimulo aprojetos culturais aprovados e 250,00 500.000,00
apoiados
diretamente
Programan® 0031 - Gestdo Publica Moderna e Inovadora Voltada ao Cidadado - S0 Bernardo Cidade Inteligente
210 Gabinete do Secretario de O4-Administraggo | 22 AIMINISIAGE0 | 005 | oo Administrativo & Secretaria % da demanda 100,00 10.000,00
Administracdo e Inovagéo Gerad
. » . - = Programa Nacional de Apoio a Gestéo Administrativa |
210 Gebinete do Secretario de 04-Adminisragio | L22-AAMINISIAGE0 | 1500 | o Figeal dos Municipios Brasileiros - PNAFM 3 % de produtos 90,00 102.000,00
Administracdo e Inovagéo Geral finalizados
210 Gabi nete do~Sec retario cje 04-Administracdo 122-Administraao 2127 | Apoio Administrativo a Secretaria % da demanda 100,00 66.000,00
Administracéo e Inovagéo Gera
Departamento de Atendimento ao ) - = 122-Administracéo Primar pela qualidade no atendimento dos servigos o
211 Cidadio 04-Administragéo Geral 1129 prestados a0 CidadEo % da demanda 100,00 80.000,00
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Departamento de Atendimento ao ) - = 122-Administracéo Primar pela qualidade no atendimento dos servigos o
211 Cidado 04-Administragéo Geral 2128 prestados a0 cidadéo % da demanda 100,00 378.000,00
212 Departamento dg Licitagdes e 04-Administragio 122-Administragdo 2129 Abastecer o &st_oqu_e de materiais do amoxarifado % da demanda 100,00 2.077.000,00
Materiais Geral central do Municipio
Departamento de LicitacBes e - ~ 122-Administragdo . % dademanda a
212 Materiais 04-Administracdo Geral 2285 | Publicidade Legal atender 100,00 1.160.000,00
) g . Intensificar solugdes tecnol 6gicas e inovadoras na
213 Departamento de Tgcnol ogiada 04-Administragéo 126-Tecnol oga da 1101 | prestacéo de servicos publicos com qualidade % da demanda 100,00 2.166.000,00
Informagéo Informagéo
) g ) Intensificar solugdes tecnol 6gicas e inovadoras na
213 Departamento de Tecnologiada O4-Adminisragio | 128 Tecndlogiada | 550 | regiacio de servicos piblicos com qualidade % da demanda 100,00 17.622.000,00
Informagéo Informagéo
215 Divisdo de Assuntc_)s 04-Administracdo 122-Administraao 1128 | Promover a manutencdo dos 6rgaos externos % da demanda 100,00 70.000,00
Intergovernamentais Geral
215 Divisé de Assuntos 06-Seguranca Publica |  122-Administracso 1128 | Promover amanutencio dos 6rgaos externos % da demanda 100,00 100.000,00
Intergovernamentais Gera
215 Divisdo de Assunt(_)s 06-Seguranca Piblica 182-Defesa Civil 1128 | Promover a manutencéo dos érgdos externos % da demanda 100,00 10.000,00
Intergovernamentais
215 Divisdo de Assuntc_)s 04-Administracdo 122-Administraao 2131 | Promover amanutenggo dos 6rgaos externos % da demanda 100,00 1.063.000,00
Intergovernamentais Geral
215 Diviséo de Assunt(_)s 06-Seguranca Publica 122-Administracéo 2131 | Promover amanutengéo dos 6rgaos externos % da demanda 100,00 90.000,00
Intergovernamentais Gera
215 Divisdo de Assunt(_)s 06-Seguranca Piblica 181-Paliciamento 2131 | Promover a manutengdo dos 6rgdos externos % da demanda 100,00 293.000,00
Intergovernamentais
215 :Dlwsao de Assuntc_)s 06-Seguranca Piblica 182-Defesa Civil 2131 | Promover amanutenggo dos 6rgaos externos % da demanda 100,00 1.226.000,00
ntergovernamentais
215 Diviso de Assunt(_)s 08-Assisténcia Socia 241-Assisténcia ao 2131 | Promover a manutengéo dos 6rgaos externos % da demanda 100,00 60.000,00
Intergovernamentais Idoso
216 Fundo de Apoio aos Bombeiros 06-Seguranca Piblica 182-Defesa Civil 1102 | Manutencéo do Corpo de Bombeiros % da demanda 100,00 20.000,00
216 Fundo de Apoio aos Bombeiros 06-Seguranca Piblica 182-Defesa Civil 2132 | Manuteng&o do Corpo de Bombeiros % da demanda 100,00 80.000,00
Programan® 0032 - Acdo Legislativa
x N N° de publicidades
230 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-AcdoLegislaiva | 51q | pypicidade institucional e utilidade pablica redlizadas 1,00 1.000,00
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230 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acfo Legisiativa |y, | Contribuicao - Plano de Salide do Funcionalismo % da demanda 100,00 9.713.000,00
230 Corpo Legislativo 09-Previdéncia Social 2(:703&%2:%%?;& 2281 | Contribuig&o - Previdéncia complementar % da demanda 100,00 10.000,00
230 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acéo Legisiativa 2300 | Pessoa e encargos sociais % da demanda 100,00 44.310.000,00
331-Protecéo e
230 Corpo Legidlativo 01-Legidativa Beneficios ap 2300 | Pessod e encargos sociais % da demanda 100,00 7.800.000,00
Trabalhador
231 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legisiativa 1131 | Gestéo e manutencdo da Camara Municipal N° de projetos 10,00 3.786.000,00
% de manutengéo
031-Ag#o Legislativa das atividades da
231 Secretariada Camara 01-Legislativa a0 Leg 2299 | Gestao e manutencdo da Camara Municipal Cémara Municipal 100,00 12.600.000,00
231 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legisiativa 2300 | Pessod e encargos sociais % da demanda 100,00 13.000.000,00
231 Secretaria da Camara 01-Legidativa 272‘—PI'GVI dénci a .do 2300 | Pessoal e encargos sociais % da demanda 100,00 1.915.000,00
Regime Estatutario
Programan® 0034 - Gestdo da Performance da Faculdade de Direito
N° de equipamentos
: . = 126-Tecnologiada . . emateriais
250 Gabinete do Diretor 12-Educagéo Informagao 1109 | Inovagéo tecnolégica permanentes 30,00 50.000,00
250 Gabinete do Diretor 12-Educacio 364-Ensino Superior | 435 | A dequacsio da estrutura (Sustentabilidade) N de contratagdes 1,00 20.000,00
250 Gabinete do Diretor 12-Educagéo 364-Ensino Superior 1134 | Atuaizagdo dainfraestrutura N de contratagdes 2,00 511.000,00
250 Gabinete do Diretor 12-Educagio 122'A°(’5”e"r;|“3"3‘?3° 2210 | Manutencio da unidade Percentual 100,00 3.034.000,00
250 Gabinete do Diretor 12-Educacio 364-Ensino Superior | 5519 | \anutencso do curso Percentual 100,00 7.683.000,00
250 Gabinete do Diretor 12-Educagio 364-Ensino Superior | 535 | A dequacio da estrutura (Sustentabilidade) N de contratagdes 2,00 3.000,00
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: . 126-Tecnologiada . Quanti dade de
250 Gabinete do Diretor 12-Educagéo Informagao 2303 | Inovagdo tecnolbgica servigos contratados 560,00 951.000,00
122-Administracs N° de patrimonios
251 Secretaria Geral 12-Educagio o &0 | 1135 | Atualizago dos recursos materiais adquiridos 150,00 80.000,00
251 Secretaria Geral 12-Educagio 122'A°(’5”e"r;|“3"3‘?3° 2210 | Manutencio da unidade Percentual 100,00 10.810.000,00
251 Secretaria Geral 12-Educacio 364-Ensino Superior | 5515 | Ampliaco do acervo da biblioteca N° delivros 100,00 50.000,00
N° de servidores
= . . administrativos,
251 Secretaria Geral 12-Educago 128-Formaggode | 55, | Bolsade Edtudos - Administrativo, Docentes e docentes e 10,00 60.000,00
Recursos Humanos Operacional ST
operacionais (cursos
e bolsas)
N° de servidores
~ N . . . administrativos,
251 Secretaria Geral 12-Educagio 128-Formaggode |, | Capacitagao e aperfeicoamento do administrativo, docentes e 35,00 55.000,00
Recursos Humanos docentes e operacional S
operacionais (cursos
e bolsas)
- ~ N° de agOes de
251 Secretaria Geral 12-Educagio 122"*%”;;'5"“?"‘0 2216 | Publicidade institucional publicidade 36,00 1,530,000,00
ingtitucional
252 Encargos Gerais 09-Previdéncia Social 273-Previdéncia 2279 | Contribuig&o - Previdéncia complementar % da demanda 100,00 18.000,00
Complementar
252 Encargos Gerais 12-Educagéo 364-Ensino Superior 2304 | Auxilio funeral ao funcionalismo N de solicitagdes 3,00 12.000,00
302-Assisténcia
252 Encargos Gerais 11-Trabalho Hospitalar e 2305 | Assisténciamédica para os servidores N° de servidores 100,00 836.000,00
Ambulatorial
252 Encargos Gerais 09-PrevidénciaSocial | 272-Previdénciado | 5346 | o ntrificho patronal parao SBCPREV N° de servidores 131,00 3.395.000,00
Regime Estatutério
252 Encargos Gerais 09-Previdéncia Social | 271-Previdéncia Bas"‘j 2307 | Contribicéo parao INSS N* de contribuintes 22,00 678.000,00
331-Proteceo N° de servidores
252 Encargos Gerais 11-Trabalho Beneficios ao 2308 | ContribuicBes: PASEP, FGTS e salério-familia 22,00 642.000,00

Trabalhador

CLT contratados
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Programan® 0036 - Gestdo da Previdéncia Municipal
290 Gabinete do Diretor Superintendente |  09-Previdéncia Social 122-Aoc|;n;|r gstra(;ao 1111 Gestéo e manutencéo do Instituto de Previdéncia 9% da demanda 100,00 800.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122-A(ér2|r ralustra;ao 2091 Gestao e manutencado do Instituto de Previdéncia 9% da demanda 100,00 5.562.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social ge;z:\é ggtﬁ g\r idc? 2991 Gestdo e manutencdo do Instituto de Previdéncia 9% da demanda 100,00 100.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social | 271-Previdéncia Basra‘ 2099 ggnn;%i??agsa% ggléignégg a aposentados e % de pagamento 100,00 1.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social ;763”?32 ggﬂ Zr id(;) 2993 E'a:?mentg '\iesgrgventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 9.527.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social ge;z:\é ggtﬁ g\r idc? 2904 'I:'zi?mentg Ddgé)(r:oventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 8.235.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social églzr:\g g;& gr ?: 2296 Eﬁme?t;\ﬁg E;;)g)ventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 573.900.000,00
Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 272-Previdénciado Pagamento de proventos ainativos e pensionistas - o
290 Regime EStatutario 2227 FEPREV - CMSBC % de pagamento 100,00 4.054.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social ge;z:\é ggtﬁ g\r idc? 2298 'I:'zigpa':r{réecto 'gj; géo(\:/entos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 2.853.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social églzr:\g g;& gr ?: 2230 Eligpaﬁ?;e\?to S& gé)éentos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 168.756.000,00
Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 272-Previdénciado Pagamento de proventos ainativos e pensionistas - o
290 Regime EStatutario 2231 FEPREV - SBCPREV % de pagamento 100,00 268.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122—Ac(13r2|r gllstragao 2234 | Reslizacio de periciamédica % de pagamento 100,00 332.000,00
. . ) I . 331-Protecéo e
290 Gabinete do Diretor Superintendente | 09-Previdéncia Social Beneficios ao 2237 | Auxilio-alimentaggo % de pagamento 100,00 193.000,00
Trabalhador
. . . S . 331-Protecéo e
200 Gabinete do Diretor Superintendente | - 09-Previdéncia Social Beneficios 20 2238 | Auxilio-funeral - SBCPREV % de pagamento 100,00 50.000,00
Trabalhador
. . ) A . 331-Protecéo e
290 Gabinete do Diretor Superintendente | 09-Previdéncia Social Beneficios ao 2239 | Auxilio-transporte % de pagamento 100,00 36.000,00
Trabalhador
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122-Administracéo 2240 | Contratagbes e pagamentos de estagi&rios % de pagamento 100,00 34.000,00

Geral
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290 Gabinete do Diretor Superintendente | 08-Previdéncia Social é?Z_—Prevl dénci a _do 2241 | ContratagBes e pagamentos de pessoal civil % de pagamento 100,00 4.494.000,00
egime Estatutario
. . . 331-Protecéo e
200 Gabinete do Diretor Superintendente 11-Trabalho Beneficios 20 2242 | Contribuicio PASEP % de pagamento 100,00 2,000.000,00
Trabalhador
. . ) A . 331-Protecéo e
200 Gabinete do Diretor Superintendente | 09-Previdéncia Social Beneficios 20 2243 | Contribuicio plano de saride - SBCPREV % de pagamento 100,00 161.000,00
Trabalhador
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122—A(é;r2|r ;lstra(;ao 2244 Contribuicdo previdenciéria - servicos de terceiros % de pagamento 100,00 40.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente |  09-Previdéncia Social 122-A((13r2|r ;lstra(;ao 2045 Contribuic&o previdenciéria a outros 6rgéos - INSS % de pagamento 100,00 83.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 272?Pre\/| dénci a QO 2247 | Obrigagoes patronais - contribuicdes RPPS % de pagamento 100,00 596.000,00
Regime Estatutério
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122—A(é;r2|r ;lstra(;ao 2249 Obrigacoes tributérias e contributivas - anuidades % de pagamento 100,00 60.000,00
. . . 331-Protecéo e
200 Gabinete do Diretor Superintendente 11-Trabalho Beneficios 20 2250 | Saéio-familia- SBCPREV % de pagamento 100,00 1.000,00
Trabalhador
290 Gabinete do Diretor Superintendente | 09-Previdéncia Social 2(:703&1331:1(;?;51 2283 | Contribuig#o - Previdéncia complementar % da demanda 100,00 10.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122-Administragdo 2990 Gr§1|f|ca;~ao pela_ participacéo em 6rgéos de % de pagamento 100,00 126.000,00
Geral deliberacao coletiva
Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 272-Previdénciado Compensagao previdenciéria aposentados e o
290 Regime Estatutério | 229 | pensionistas entre RPPS - PMSBC - FFIN1 ¥ de pagamento 100,00 100.000,00
Gabinete do Diretor Superintendente |  09-Previdéncia Social 272-Previdénciado Compensag&o previdenciaria aposentados e o
20 Regime Estatutério 2292 pensionistas entre RPPS - CMSBC - FFIN1 6 de pagamento 100,00 5.000,00
Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 272-Previdénciado Compensag&o previdenciéria aposentados e
290 Regime Estatutério | 22> | pensionistas entre RPPS - FDSBC - FFINL % de pagamento 100,60 3.000,00
Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 272-Previdénciado Compensagao previdenciéria aposentados e o
290 Regime Estatutério 2204 pensionistas entre RPPS - PMSBC - FFPREV ¥ de pagamento 100,00 2.000,00
Gabinete do Diretor Superintendente |  09-Previdéncia Social 272-Previdénciado Compensag&o previdenciaria aposentados e o
20 Regime Estatutério 2295 pensionistas entre RPPS - CMSBC - FFPREV 6 de pagamento 100,00 1.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 272-Previdénciado 2296 Compensag&o previdenciéria aposentados e % de pagamento 100,00 1.000,00

Regime Estatutario

pensionistas entre RPPS - FDSBC - FFPREV
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Programan® 0037 - PASEP

= 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestdo de Pessoas 11-Trabalho Beneficios a0 2253 | Contribuicio - PASEP % de pagamento 100,00 48:372.000,00
Trabalhador

Programan® 0040 - Estruturacéo e Gestdo dos Contratos de Parceria Plblico Privada e Concessdes

300 Gabinete da Secretarl_a de Concessbes 04-Administragio 130-Admini st~rat;ao de 1136 Implantar e manter contratos de parcerias e concessdes NGmero 5,00 140.000,00
e Parcerias Concessdes
300 Gabinete da Secretari a de Concessdes 04-Administracio 130-Admini stNra(;ao de 2310 Implantar e manter contratos de parcerias e concessdes NGmero 5,00 73.000,00
e Parcerias Concessdes
Departamento de Estruturacdo de - = . ~
301 Projetos de Concessbes e Parcerias 04-Administracio 130'%‘3?(':;;:5‘0 del 5310 | mplantar e manter contratos de parcerias € oNcessies  \ymerg 5,00 205.000,00
Departamento de Gestdo de Contratos T . .

302 de Concessbes e Parcerias 04-Administracio 130'%%?(':2';2""0 del 5310 | mplantar e manter contratos de parcerias € concessies  \ymerg 5,00 82.000,00

Programan® 9999 - Reserva de Contingéncia
220 Encargos Gerais do Municipio 99- RgserAva_de 999- R.esef""’? de 9999 | Reservade contingéncia % da demanda 100,00 10.000.000,00

Contingéncia Contingéncia
Programan® 9999 - Reserva Atuarid
. . . 997-Reserva de
200 Gabinete do Diretor Superintendente ?’R@eﬁ"a.de Contingénciaparao | 8999 | Reservaatuarial RPPS % da demanda 100,00 98.122.000,00
ontingéncia
RPPS
290 Gabinete do Diretor Superintendente 9- Rg;erAva_de 999 Reaer&} de 9999 | Recursos para abertura de créditos % da demanda 100,00 12.000.000,00
Contingéncia Contingéncia




