ANEXO DE METASE PRIORIDADES
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2017

Custo Financeiro

Cédigo 2 3 A . Meta Fisica para .
alg Funcao SubFungéo TIPOS DE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ap para.o Exercicio -
Unidade Nome X o Exercicio
N° — — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricéo

Programan® 0000 - Precat6rios Judiciais

291 Depwtanmto Adml nistrativo e 28-Encargos Especiais 846-Outros_E_ncargos 0033 Pagamentos de precatorios e sentengas judiciais % amanter 100,00 400.000,00
Financeiro Especiais
L . . 841-Refinanciamento

291 Departame":*:tr(])aﬁéiernlgnstranvo € 28-Encargos Especiais daDividaInterna 0092 | Pagamento de Divida, Encargos e Juros % da demanda 100,00 5.000,00

Programan® 0000 - Operacdes Especiais

Empresa de Transporte Coletivo de . - g o . L
300 S0 Bernardo do Campo 28-Encargos Especiais 453_Transportes 0034 Pagam:ento de d|_V|_ das, juros, precatérios e outras % amanter 100,00 6.405.000,00
Coletivos Urbanos operagOes especiais

Programan® 0000 - Gestéo de Sentencas Judiciais, Divida Publica e outros Encargos Especiais
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educacio oL Ensine 0022 | Precatérios - Civeis Alimentares % da demanda 100,00 50.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educacio 365-Educacdo Infantil | 1> | precatérios - Civeis Alimentares % da demanda 100,00 357.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio Fi%ﬂ‘:n " 0026 | Precatorios - Civeis % da demanda 100,00 1.173.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | o6 | precaérios - Civeis % da demanda 100,00 426.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educacio SoLEnsne 0031 | Indenizagbes amigaveistrabalhistas % da demanda 100,00 28.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 137 | | denizaces amigaveis trabalhistas % da demanda 100,00 24.000,00
090 Gabinete do Secretario de Saide 10-Satide 846'%’;2;;”?905 0013 | Precatérios Trabalhistas % da demanda 100,00 235.000,00
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Satde 846“3;;‘;;”5‘”905 0022 | Precatérios - Civeis Alimentares % da despesa 100,00 72.000,00
090 Gabinete do Secretario de Satide 10-Satide 846'05;‘;;;2‘:”"905 0026 | Precatérios - Civeis % da demanda 100,00 533.000,00
173 Fundo de Assisténciaao Transito 26-Transporte MG'OE;‘;ZZ”SWQOS 0001 | Devoluczo de Quantia % da demanda 100,00 70.000,00
173 Fundo de Assisténcia o Transito 26-Transporte 846_0;;22;26&905 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 50.000,00
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 28-Encargos Especiais | 846-Outros Encargos 0096 | TarifaBancaria % da.demanda 100,00 2.000.000,00

Especiais




ANEXO DE METASE PRIORIDADES
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2017

Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
) g Funcéo SubFuncéo TIPOSDE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de < _p para o Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° — — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo No° Descricdo
180 Gabinete do Procurador Geral do | 28-Encargos Especials | 846-OUlros BNCargos | 313 | precatrios Trabalhistas % da demanda 100,00 1.786.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Propqrqdor Geral do 28-Encargos Especiais | 846-Outros Encargos 0021 | Indenizagdes de caréter continuado % da demanda 100,00 250.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Procurador Geral do | 28-Encargos Especiais | 846-OUrOSENCAGS | 555 | precarérios - Civeis Alimentares % da demanda 100,00 6.282.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Procurador Geral do | 28-Encargos Espedials | 846-OUrOSENCargos | opoq | pyecqérios- Civeis % da demanda 100,00 28.908.000,00
Municipio Especiais
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122—A(é;r2|r;|straqao 0001 | Devolugéo de Quantia % da demanda 100,00 30.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais Ms'seﬁ‘gt‘gr’n‘f Divida| )y, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PAC 2 % da demanda 100,00 20.573.000,00
28-Encarcos Especiais 841-Refinanciamento
250 Encargos Gerais do Municipio gosEsp daDivida Interna 0004 | Parcelamento - FUPREM % da demanda 100,00 15.807.000,00
28-Encargos Especiais 841-Refinanciamento
250 Encargos Gerais do Municipio 9 daDivida Interna 0005 | Contribuig8o INSS - Parcelamento % da demanda 100,00 6.018.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\;]|tg§rjnc§1 Divida 0006 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PMAT % da demanda 100,00 5.361.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:]|t%crxnc;a Divida 0009 Pagamento de Dividas, Encargos e Juros - PNAFM 9% da demanda 100,00 7.071.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843_Ser|\::t§n(§i Divida 0010 | Pagamento de Divida, Encargos e Juros % da demanda 100,00 4.952.000,00
841-Refinanciamento
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salide daDividaInterna 0011 | Contribuiggo PASEP - Parcelamento % da demanda 100,00 285.000,00
28-Encargos Especiais 841-Refinanciamento
250 Encargos Gerais do Municipio 9 daDivida Interna 0011 | Contribuicdo PASEP - Parcelamento % da demanda 100,00 1.095.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843'592‘&?”‘? Divida| 5y, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - CPAC % da demanda 100,00 22.298.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 844wSerI;/)|( ;;; r?: Divida 0014 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PTU 2 % da demanda 100,00 3.230,000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salide 301-Atencdo Basica |y, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros- BID - Salde | o 12 jemanda 100,00 5.616.000,00
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250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:]|t(;ecrxnc;a Divida) )y, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PAC % da demanda 100,00 28.681.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salde 301-Atenc?o Basica 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 18.000,00
302-Assisténcia
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saiide Hospitalar e 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 18.000,00
Ambulatorial

250 Encargos Gerais do Municipio 10-Sadide 304S-a\r/1|| ?élr?;c' a 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 18.000,00

] o . 305-Vigilancia . .
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salde f hatpe 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 18.000,00

Epidemiolégica

. o = 361-Ensino - :
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educacéo Fundamental 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 38.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educacéo 365-Educagao Infanti 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 33.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122-A CCan;:'raI“ stragao 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 70.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 844’592’;?;3: Divida) -y, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PTU % da demanda 100,00 24.372.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:1|t%c:n(;a Divida 0028 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PMAT I1 % da demanda 100,00 8.025.000,00

841-Refinanciamento

250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide daDivida Interna 0029 | IndenizagOes e Restituicdes % da demanda 100,00 18.000,00

] - = 361-Ensino N A
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo Fundamental 0029 | IndenizagBes e Restituicdes % da demanda 100,00 28.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagdo 365-Educagdo Infanti 0029 | IndenizagOes e Restituicdes % da demanda 100,00 27.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais MG_O;;ZZZTHQOS 0029 | IndenizagBes e Restituicdes % da demanda 100,00 25.000,00

841-Refinanciamento I =

250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagdo daDivida Interna 0032 (F:Lcj’r?(tjre;rauelngtaalo PASEP - Parcelamento - Educacac % da demanda 100,00 1.855.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educacio 364-Ensino Superior | 435 | contribuigio a FUABC % da demanda 100,00 10.000,00
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250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:]it(;ecrlnc;a Divida) )43 | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - CPACI % da demanda 100,00 29.555.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843'592‘:@”‘? Divida| 1y, Egi"fegg‘le Divida, Encargos e Juros - Corredor % da demanda 100,00 17.215.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais Ms'seﬁ‘gt‘gr’n‘f Dividal - yg5 E?nagr‘ggtﬁ ‘éel :DI ivida, Encargos e Juros - Linha % da demanda 100,00 1.288.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:]it(;ecrlnc;a Divida) - yg¢ zﬁ:rrneﬁggl?e Divida, Encargos e Juros - Corredor % da demanda 100,00 873.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843—Ser|\:1itgérjnc;a Divida 0087 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - Faculdade % da demanda 100,00 6.068.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Satide 301-Atengao Basica | yygq ﬁagame”to deDivida, Encargose Juros - BID - Salide | o ) jormanga 100,00 1.304.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:]it%crxnc;a Divida 0091 _Fthg)oargoento de Divida, Encargos e Juros - Avenida 9% da demanda 100,00 233.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843—Ser|\:1itgérjnc;a Divida 0093 gzti;g?ﬁrto de Divida, Encargos e Juros - Pr6-Moradia % da demanda 100,00 500.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais Ms'seﬁ‘gt‘gr’n‘f Divida) - 11, gf‘mﬂg 3'? ivida, Encargos e Juros - PAC % da demanda 100,00 495.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 844-Ser|;/)i(;;e'o’rc]i: Divida) - )yq; | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - CAF % da demanda 100,00 8.130.000,00

Programan® 0000 - Gestdo de Compromissos Judiciais e Administrativos

271 Departamento Previdenciério 28-Encargos Especiais 846-Oéjst‘|;c£i§inscargos 0007 EISISII\IItJl_JI@ de contribuigdes previdenciériasinativos- | % de pagamento 100,00 49.000,00
an Departamento Previdenciério G Emas 846_0Eust;r)2§i§inscargos 0016 Eéﬁgj:\?stégsd? oy oesprevdenaanes % de pagamento 100,00 11.000,00
271 Departamento Previdencirio 28-Encargos Especiais MG—O;;:ignscargos 0030 E;sjtgg \350 de contribuigdes previdencidriasinativos- | % de pagamento 100,00 5.000,00
271 Departamento Previdenciério 28-Encargos Especials MG_O;;ZZZZCHQOS 0037 E:fsiitc?ri\?stégsd-e Epogg'g\lj' s previdend e % de pagamento 100,00 5.000,00
273 Departamento Juridico Previdencidrio| 28-Encargos Especiais 846-0;;ce)(sj§inscargos 0025 | Precatérios % de pagamento 100,00 1.800.000,00

Programan® 0000 - Operactes Especiais
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260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acéo Legisiativa 0015 | Despesas de Exercicios Anteriores % da despesa 100,00 35.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legidlativa 031-AcsoLegislativa | )3 | sentencas Judiciais % da demanda 100,00 22.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acéo Legisiativa 0015 | Despesas de Exercicios Anteriores % da despesa 100,00 30.000,00
320 Rotativo So Bernardo 28-Encargos Especiais MG'OE;ZZZ”SWQOS 0081 | Operagio especial % da demanda 100,00 125.000,00
Programan® 0001 - Plangjamento e Qualificacdo dos Espacos Urbanos
Gabinete do Secretério de .
. ~ ) . 451-Infra-Estrutura - } % de projetos
190 Planegjamento Urbano e A¢édo Regional 15-Urbanismo Urbana 1020 | Requalificar a paisagem urbana dlaborados 90,00 115.000,00
Gabinete do Secretério de L ~ o
190 Plangjamento Urbano e Ag&o Regional 04-Administracdo 122-Atér2|rra|nstra;ao 2017 | Modernizar e qualificar agest&o urbana % i?e(rjgirc];nda 100,00 35.000,00
Departamento de Plangjamento . . 451-Infra-Estrutura - } % do projeto
191 Urbano 15-Urbanismo Urbana 1020 | Requalificar a paisagem urbana dlaborado 90,00 3.000.000,00
- . — = o
192 Departamento de Obras Particulares 04-Administracéo 122-Administragao 2017 | Modernizar e qualificar agest&o urbana % da der_nanda 100,00 156.000,00
Gera atendida
Fundo Municipal de Desenvolvimento . . 451-Infra-Estrutura - ] % de projetos
193 Urbano 15-Urbanismo Urbana 1020 | Requalificar a paisagem urbana dlaborados 90,00 1.000.000,00
Programan® 0002 - Operacdo do Rotativo Sdo Bernardo
320 Rotativo S&o Bernardo 26-Transporte 451 rcj:g-aiztrutura 1026 | Adequacdo dainfraestrutura % a manter 100,00 325.000,00
) < 451-Infra-Estrutura = )
320 Rotativo S&o Bernardo 26-Transporte Urbana 2183 | Manutengdo da unidade % amanter 100,00 7.590.000,00
Programan® 0003 - Gest&o do Gabinete do Prefeito
Gabinete do Secretéario de Chefiade ) - = 122-Administracéo Gestao e manutencdo do gabinete do Prefeito e Vice- % da demanda
020 Gabinete 04-Administracdo Geral 2030 Prefeito atendida 100,00 108.000,00
Programan® 0004 - Administracdo Geral
290 Gabinete do Diretor Superintendente 10-Saiide 122-Administragdo 1038 Aquisicdo de equipamentos e material permanente % amanter 100,00 8.000,00

Gera
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. . . 302-Assisténcia
200 Gabinete do Diretor Superintendente 10-Satide Hospitalar 1047 | Reformas deiméveis % amanter 100,00 150.000,00
Ambulatorial
290 Gabinete do Diretor Superintendente 10-Saiide 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2052 Despesas com a manutencéo geral do IMASF % amanter 100,00 121,000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 10-Satide 122-A(én;|r ;lstra;ao 2069 Manutenc¢do do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 490.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 11-Trabalho 332%$:Ib Zgﬁgs de 2069 Manutenc&o do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 12.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social | 271-Previdéncia Basmj 2189 | Manutencio do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 50.000,00
290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 846-0;;22;;20&905 2189 | Manutencio do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 3.000,00
290 | Gebinetedo Diretor Superintendente 10-Satide 12AAMINSIaE | 5189 | Manutengad do quadiro de pessol celetista % amanter 100,00 404.000,00
200 Gabinete do Diretor Superintendente 11-Trabalho 332%?:'&?? de | 2189 | Manutencio do quadro de pessodl celetista % amanter 100,00 8.000,00
291 Departam?:“:tr(]) aﬁéjerir:gnstratlvo e 10-Satide 122-A(én;|r ;lstra;ao 1038 Aquisicdo de equipamentos e material permanente % amanter 100,00 200.000,00
291 Departame:r:}tr? aﬁéjeri]:glstranvo e 10-Satide 122-Ac(13n;’|r gllstra;ao 2052 Despesas com a manutengéo geral do IMASF % amanter 100,00 2,050.000,00
291 Departarne'|:1it: aﬁgg:lc?lstraﬁlvo e 10-Saiide 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2061 Treinamento, cursos e capacitacdo de servidores % amanter 100,00 20.000,00
291 Departam?:”:tr?aﬁéierir:gnstratlvo € 10-Saide 122-A(én;|r;|stra;ao 2068 | Contratagdo de mao de obraterceirizada Contrato 3,00 700.000,00
291 Departame:r:}tr? aﬁéjeri]:glstranvo e 09-Previdéncia Socia 846-Oéjstrr)céii§ir1scargos 2069 Manutenc&o do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 963.000,00
291 Departarne'|:1it: aﬁgg:lc?lstraﬁlvo e 10-Saiide 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2069 Manutengao do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 2.365.000,00
291 Departam?:“:tr(]) aﬁéjerir:gnstratlvo e 11-Trabalho 332+|§aelb g(;r(])? de 2069 Manutenc¢do do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 415.000,00
291 Departame:r:}tr?aﬁéjern?lstranvo € 09-PrevidénciaSocial | 271-Previdéncia Baswa‘ 2189 | Manuten¢&o do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 87.000,00
291 Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Social | 846-Outros Encargos 2189 | Manutencio do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 1.000,00

Financeiro

Especiais
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291 Departam?:‘:trc])aﬁgg:gustratlvo € 10-Saide 122—Ac(i;ne1|rra|ustra;ao 2189 | Manuteng&o do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 396.000,00
201 Departamento aﬁgg’rg"m‘“’o e 11-Trabalho 332%'3;39? de | 5189 | Manutencso do quadro de pessoal cdletista % amanter 100,00 12.000,00
Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Socia 272‘—Previ déncia .do Contribui¢&o patronal para o Instituto Municipal de
291 ) . Regime Estatutério 2220 A % a manter 100,00 690.000,00
Financeiro Previdéncia- SBCPREV

C oAy e 302-Assisténcia R ) .

290 Departamento de Assisténcia a Salde 10-Saiide Hospitalar e 1038 Aquisicdo de equipamentos e material permanente % amanter 100,00 115.000,00
Ambulatorial
290 Departamento de Assisténcia a Salde 10-Satide 122—A((13r2|r ;lstra@ao 2052 Despesas com a manutencgéo geral do IMASF % amanter 100,00 60.000,00
290 Departamento de Assisténcia a Saide 10-Saiide 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2069 Manutenc&o do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 724.000,00
290 Departamento de Assisténcia a Salde 11-Trabalho 332+I§aelb z‘ggf de 2069 Manutenc¢do do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 50.000,00
290 Departamento de Assisténciaa Salde| 23-Comércio e Servigos 122—A((13r2|r ;lstra@ao 2069 Manutencgéo do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 995.000,00
290 Departamento de Assisténciaa Saide| 09-Previdéncia Social | 271-Previdéncia Basma‘ 2189 | Manutencéo do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 60.000,00
292 Departamento de Assisténciaa Salde|  09-Previdéncia Social 846-OéJSt¥rjceriIZinscargos 2189 | Manutencdo do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 12.000,00
200 | Departamento de Assisténciaa Salide 10-Satide 122"“(’3’2'&'5”3‘930 2189 | Manutencio do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 313.000,00
2gp | Departamento de Assisténciaa Salide 11-Trabalho 332%?:&?? de | 2189 | Manutencio do quadro de pessodl celetista % amanter 100,00 10.000,00
290 Departamento de Assisténciaa Salide| 23-Comércio e Servigos 122-Ac(i;ne1|r ralustra;ao 2189 | Manutencio do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 2.000,00
Programan® 0005 - Assisténcia M édico-hospitalar

c oA e 302-Assisténcia C oA :

20p | Departamento de Assisténciaa Salide 10-Saide Hospitalar e 2187 Qe’f eﬁi?gr'i‘;‘)g‘ed'ca hospitalar ofertada a0s % amanter 100,00 122.693.000,00
Ambulatorial

C oAy e 302-Assisténcia T S % de aguisi¢cdo

290 Departamento de Assisténcia a Salde 10-Saiide Hospitalar e 2011 Aquisicdo direta de materiais cirdrgicos e direta de materiais 3,00 3.745.000,00

Ambulatorial

medicamentos
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N° - Descricéo N° - Descricéo No° Descricdo
Programan® 0006 - Assisténcia Odontol 6gica Remunerada
C oAy e 302-Assisténcia -
290 Departamento de Assisténcia a Salde 10-Saiide Hospitalar e 2050 Manter a redeeopl ano odontol 6gicos % amanter 100,00 160.000,00
. referenciados/conveniados
Ambulatorial
Programan® 0007 - Relacbes e Cooperacao Internacionais
230 Gabinete do Secret_ano_de Relagbes | 07-RelagBes Exteriores 212-Cooperagao 2166 Gestéo e intercAmbio das relagdes internacionais % da der_nanda 100,00 100.000,00
Internacionais Internacional atendida
Programan® 0008 - Comercializacdo de Medicamentos
290 Departamento de Assisténciaa Salde| 23-Comércio e Servigos | 692-Comerciaizagéo 2067 Manutencgdo do estoque de produtos farmacéuticos % amanter 100,00 7.500.000,00
290 Departamento de Assisténciaa Saide| 23-Comércio e Servicos | 122-Administragéo 2073 Manutenc&o do servico de comerciaizag&o de % amanter 100,00 397.000,00
Gera produtos farmacéuticos
290 Departamento de Assisténciaa Salide| 23-Comércio e Servigos 846-Outros'E'ncargos 2073 Manuten¢do do servico de comercializagdo de % amanter 100,00 1.000,00
Especiais produtos farmacéuticos
Programan® 0009 - Promocédo e Valorizaco da Juventude
. ~ . . ) 422-Direitos Promover politicas de formagdo e inclusio do jovem o
011 Coordenadoria de AgGes paraa 14-Direitos da Cidadania Individuais, Coletivose| 2238 | navidasocial, politicae no mercado de trabalho % da der.”a”da 80,00 728.000,00
Juventude . atendida
Difusos
Programan® 0010 - Consolidar a Rede de Atencdo Basica
Departamento de Atencéo Bésicae . 301-Atencdo Bésica Implementar politica de promogéo a salide integrada a Projetos
091 Gestéo do Cuidado 10-Saide 2054 rede de cuidado intersetorial desenvolvidos 10,00 480.000,00
091 Departament9 de Ater'l(;ao Bésicae 10-Satide 301-Atencéo Bésica 2056 Impl af]tar, equipar, expandir e manter aRede Basica | Servigos mantidos 36,00 46.472.000,00
Gestdo do Cuidado de Saide
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satde 301-Atengdo Basica | 43, L’g‘;‘;"éﬂ » equipar, expandir e manter aRede Basica | o o o0 100,00 3.184.000,00
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 301-Atencdo Basica | 545, | Implementar politicade promoggo asalideintegradaa | Projetos 10,00 514.000,00
rede de cuidado intersetorial desenvolvidos
097 Fundo Municipal de Satide 10-Saiide 30L-Atenco Basica | 5550 'd’:‘;';f‘é:r' equipar, expandir e manter aRede Basica | Servigos mantidos 36,00 63.315.000,00
Programan® 0011 - Ampliar e Promover o Acesso a Atencdo Especializada
= 302-Assisténcia . ) o a Unidades
092 Departamento de Ateno 10-Sadde Hospitalar e 1048 | Ampliar, reorganizar e manter aRede de Atencao . | i agimplantal 10,00 200.000,00
Especializada Ambulatorial Salde Mental das
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Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
) g Funcéo SubFuncéo TIPOSDE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de < .p para 0 EXercicio -
Unidade Nome Medida o Exercicio RS
N° N° - Descrigio N° - Descricdo | N Descricéo
< 302-Assisténcia . . N
092 Departamento de Atenco 10-Satide Hospitalar e 2105 | ATPEN reorganizar e manter aRede de Atengio a % amanter 100,00 20.184.000,00
P Ambulatorial
= 302-Assisténcia . )
092 Departamento de Atencéo 10-Saide Hospitalar e 2048 | Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de % amanter 100,00 17.802.000,00
Especializada - Atencéo Especializada
Ambulatorial
Departamento de Apoio a Gest&o do 302-Assisténcia Manutenc¢&o dos servigos de Salide Especializados
095 €p U g 10-Salide Hospitalar e 2016 GO ¢ Spec % amanter 100,00 13.690.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia Ampliar, reorganizar e manter a Rede de Ateng&o a Unidades
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar e 1048 Saﬂge Vort alg G ampliadasimplanta 10,00 800.000,00
Ambulatorial das
. ~ ~ . Programas
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide S05-Vigilandia |47 | Adequaco e manutencao dos Programas de Salide estratégicos 1,00 150.000,00
Epidemiolégica Estratégicos ;
mantidos
302-Assisténcia = . . -
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide Hospitalar e 2016 | Manutencdo dos servigos de Satde Especializados % amanter 100,00 12.342.000,00
Ambulatorial
LA ~ = . Programas
097 Fundo Municipal de Satide 10-Saiide S05-Vigilancia | ,q; | Adequacao e manutencao dos Programas de Salide estratégicos 4,00 756.000,00
Epidemiol6gica Estratégicos >
mantidos
302-Assisténcia Ampliar, reorganizar e manter a Rede de Atencao a
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saide Hospitalar e 2195 Saﬂge M,ent alg G % a manter 100,00 9.230.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Salide Hospitalar e 2248 Atgn = E eg diia?iqa p % a manter 100,00 7.550.000,00
Ambulatorial G0 Esp
Programan® 0012 - Protecdo Social Basica e Especial da Crianca, do Adolescente e do Jovem
A " A e B ) 243-Assisténciaa Implantag&o, ampliag&o e aperfeicoamento de agdes de|
310 Fundagao Cri angaarcrllifao Bemardodoj  0B-Assisténcia Social Criancae ao 1034 | atengdo acrianga, ao adolescente e a0 jovem % da demanda 100,00 200.000,00
Adolescente
o = oA . 243-Assisténciaa = s S o }
310 Fundaco Criancade Sdo Bernardodo|  08-Assisténcia Social Criancae a0 2063 Atencdo e protecéo bésica e especia acrianga, ao % de atendimento 100,00 24.600.000,00
Campo Adolescente adolescente e ao jovem

Programan® 0013 - Consolidar a Reestruturacéo da Atencdo Hospitalar e Qualificar a Atencéo as Urgéncias
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) g Funcéo SubFuncéo TIPOSDE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de < .p para o Exercicio -
Unidade Nome Medida o Exercicio RS
N° N° - Descrigio N° - Descricdo | N Descricéo
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia x . . - o ~
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saide Hospitalar e 2040 mm{;z‘f;‘l’oe funcionamento do Hospital Municipal | % de manutencao 100,00 44,037.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia = . ) . 0 =
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saiide Hospitalar e 2049 | Manutenceo e funcionamento do Hospital de Ensino | % de manutencao 100,00 40.449.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia = . ) - o =
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saiide Hospitalar e 2059 ('\j"eagéuée[;‘éfﬁa%g”"' onamento do Hospital de Clinicas | % de mantitencso 100,00 37.821.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia = . . o =
093 Urgénciae Emergéncia 10-Satide Hospitalar e 2139 "S"oi';‘:tri”‘?ao & funcionamento do Hospital de Pronto | % de manutencio 100,00 51.569.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de % de manutencio
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Salde Hospitalar e 2140 | Atencdo Hospitalar e de Urgéncias/Emergéncias 0 G 100,00 43.714.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Salide Hospitalar e 2150 | Contratagdo de servigos hospitalares % de execucéo 100,00 2.959.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitaar e 1053 | Atencdo Hospitalar e de Urgéncias’/Emergéncias % de execucéo 100,00 5.600.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia ~ . ) . 0 =
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide Hospitalar e 2040 | anutenceo e funcionamento do Hospital Municipal | % de mantencso 100,00 45.291.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia = . ) . o =
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Salide Hospitalar e 2049 Manutencgo e funcionamento do Hospital de Ensino 76 de manutencao 100,00 47.144.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia = . . . o =
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar e 2059 gﬂeagéugeg‘éraﬁ;c';gm' onamento do Hospital de Clinicas | % de manutengso 100,00 72.100.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia = . . 0 .
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar e 2139 “S"oi';ﬁg‘gm & funcionamento do Hospital de Pronto | % de manutencéo 100,00 51.331.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de % de manutencio
097 Fundo Municipal de Salide 10-Salide Hospitalar e 2140 | Atencdo Hospitalar e de Urgéncias/Emergéncias G 100,00 34.874.000,00

Ambulatorial
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302-Assisténcia

097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitaar e 2150 | Contratagdo de servigos hospitalares % de execucéo 100,00 4.120.000,00

Ambulatorial
Programan® 0014 - Aprimorar a Gestdo do SUS, Promover a Humanizacdo do Cuidado e Ampliar o Controle Social
090 Gabinete do Secretério de Saude 10-Satide 122-A(én;|r ;lstra;ao 2011 gjueéq:agao e manutencao da Rede de Servigos de % amanter 100,00 430.000,00
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Satide 301-Atencdo Bésica 2011 g\:uegéjagao e manutencdo da Rede de Servigos de % amanter 100,00 25.000,00
) - . 302-Assisténcia = ~ )

090 Gabinete do Secretério de Saude 10-Satide Hospitalar e 2011 giue(;q:agao e manutencao da Rede de Servigos de % amanter 100,00 20.000,00

Ambulatorial
. = : . Implementar infraestrutura de tecnologia de L
095 Departamento dgj\gom aGestéo do 10-Saiide 126| r;l;tce)?nmoalggcl)a da 1060 | informag&o e comunicagdo em salde - Proj Info Salde Projeto implantado 90,00 11.031.000,00
096 Departamento de Adml nistragdo da 10-Satide 301-Atencdo Bésica 1010 Programa de Modernizac&o da Gestdo da Salde - BID % de projeto 100,00 10.000,00
Salde implantado
- ~ 302-Assisténcia N = . o .

096 Departamento g;] Adgml nistracéo da 10-Satide Hospitalar e 1043 Eraggrlellma de Modernizag&o da Gestédo da Salde - BID f) rr?? ;:&io 23,00 55.020.000,00
Ambulatorial P

096 Departamento ggﬂ A&gml nistragdo da 10-Saiide 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2011 g:uecc‘}:agaa e manutencdo da Rede de Servigos de % amanter 100,00 53.642.000,00

096 Departamento g:ﬂ gceiml nistragdo da 10-Saiide 126|-r']l;i$nmo;gég(|)a da 2011 AS\:ueg:agao e manutencdo da Rede de Servigos de % amanter 100,00 1.212.000,00

096 Departamento ggﬂ A(\jgml nistracéo da 10-Satide 301-Atencéo Bésica 2011 g\:ueggagao e manutencéo da Rede de Servigos de % amanter 100,00 2.584.000,00

Departamento de Administragéo da 302-Assisténcia Adequacdo e manutencdo da Rede de Servicos de

096 ep oo a0 10-Salide Hospitalar e 2011 Saueé‘ea‘?ao G0 so % amanter 100,00 15.748.000,00

Ambulatorial
- ~ 303-Suporte Profilético = ~ .
096 Departamento gguAdgm' nistragéo da 10-Satide e Terapéutico 2011 é:ﬂeé‘e”a‘?a” e manutencgo da Rede de Servigos de % amanter 100,00 11.203.000,00
096 Departamento ggﬂ’z‘e’m' nistragao da 10-Saide 122'“(’3’2:;'5"3@0 2101 | Manutenco da equipe de apoio & gestio % amanter 100,00 13.735.000,00
Departamento de Administracio da 302-Assisténcia
096 ep a0 10-Saiide Hospitalar e 2101 | Manuteng&o da equipe de apoio a gestéo % a manter 100,00 85.000,00

Salde

Ambulatorial
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096 Departamento ggl%gm' nistragéo da 10-Saide 304%:?;?:0& 2101 | Manuteng&o da equipe de apoio a gestéo % a manter 100,00 16.000,00
- = 303-Suporte Profilatico ~ ~ - o :
096 Departamento de Adml nistragdo da 10-Satide e Terapéutico 2136 Imp_I erpeqta;ao e mﬁngten(;ao dapoliticade % de uni _dad&s 100,00 13.636.000,00
Salide Assisténcia Farmacéutica abastecidas

096 Departamento ggﬂ Adcejml nistracéo da 10-Satide 301-Atencéo Bésica 2209 Manutenc¢do do sistema de transporte na salide % amanter 100,00 1.449.000,00

096 Departamento ggu ,zgml nistragdo da 10-Satide 122-Ac(13n;’|r gllstra;ao 2246 fgggﬁ: ::nainto de &gua, energiaelétricaelinhas % da demanda 100,00 75.000,00

096 Departamento ggﬂ Aagml nistragdo da 10-Saiide 301-Atencdo Bésica 2046 ::e?;lgﬁ: gwagnto de &gua, energiaelétricaelinhas % da demanda 100,00 920.000,00

- ~ 302-Assisténcia ) . i .

0% Departamento ggu/;gmu nistrago da 10-Saiide Hospitalar e 2246 | oG e deagua, energia elétricaelinhas % da demanda 100,00 6.739.000,00
Ambulatorial

096 Departamento g:ﬂ gceiml nistragdo da 10-Saiide 3045-a\:1 |I ?;Ir ;a;\ua 2046 rgggﬁ: gﬁagnto de &gua, energiaelétricaelinhas 9% da demanda 100,00 80.000,00

096 Departamento de ,Adml nistracéo da 10-Satide 3QS—V|_g|Ia}nqa 2046 FornAec! mento de &gua, energia elétricae linhas % da demanda 100,00 185.000,00

Salide Epidemiolégica telefonicas
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide 301-Atenco Basica | 5,1 g:ﬂeg:a‘?a" e manutencgo da Rede de Servigos de % de execucio 100,00 100.000,00
302-Assisténcia N = . o .

097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide Hospitalar e 1043 Era‘;grﬁ‘made Modernizagao da Gestéo da Saide - BID f’n?‘ingﬁ° 23,00 9.475,000,00
Ambulatorial P

097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 30L-Atenco Basica | 5571 g:l]eé‘:a‘?ao e manutenco da Rede de Servigos de % amanter 100,00 97.000,00

302-Assisténcia = ~ )

097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide Hospitalar e 2011 ';\:ﬂegé‘a‘?ao e manutengao da Rede de Servicos de % amanter 100,00 20.000,00
Ambulatorial

097 Fundo Municipal de Satide 10-Sadde 846'0;;2(335”5‘:3’905 2011 | Adeduacd0 e mantengio da Rede de Servigos de 9% amanter 100,00 20.000,00

097 Fundo Municipal de Satide 10-Saide 122"*%’2'&'”3930 2101 | Manutenco da equipe de apoio & gestio % amanter 100,00 1.848,000,00

097 Fundo Municipal de Saide 10-Salde 301-Atencéo Basica 2101 | Manutenggo da equipe de apoio a gestéo % a manter 100,00 75.000,00

303-Suporte Profilético x . o o )
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide e Terapautico 2136 | |Mplementagao e manutencao da politica de % de unidardes 100,00 6.584.000,00
Assisténcia Farmacéutica abastecidas
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097 Fundo Municipal de Saiide 10-Saide 301-Atenc?o Basica 2205 | Manuteng&o de farmécias populares Unidades mantidas 4,00 942.000,00
Programan® 0015 - Gestdo Financeira
. . ) . - = Maximizar a gestdo fiscal como suporte aos diversos
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administracdo 122 Agn;ggra;ao 1172 | programas das areas da Administragéo % da demanda 100,00 30.000,00
. L. ) . - = Maximizar a gestdo fiscal como suporte aos diversos
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administragdo 122 Agn;;lstragao 2212 | programas das areas da Administragdo % da demanda 100,00 410.000,00
129-Administracio de Maximizar a gestdo fiscal como suporte aos diversos %rg; Céfricn;i':o
051 Departamento da Receita 04-Administragdo ISIrag; 2212 | programas das areas da Administragdo S 12,40 7.221.000,00
Receitas tributéria
% da arrecadacdo dg
123-Administracs Maximizar a gestao fiscal como suporte aos diversos | divida ativa sobre a
052 Departamento do Tesouro 04-Administracdo Financei raa;ao 2212 | programas das areas da Administracdo receita corrente 3,80 10.000.000,00
053 Departamento de Contabilidade e 04-Administracs 122-Administraggo | 551, N:gx :’g%z:’\b\r gag?;agsféﬁdcgm?s?pge P0SAVErS | 96 dademenda 100,00 43.000,00
Controladoria a0 Gera prog & existente ' R
Programan® 0016 - Gest&o de Projetos e Obras Publicas
- = —— ————— -
062 Departamento Qe (;qntrole de 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 1171 Gestdo de energia elétrica e iluminagdo publica % da demanda 100,00 1.090.000,00
Concessionarias Urbana atendida
062 Departamento de Controle de 17-Saneamento Sl2-Saneamento | 5143 | Gestao de aguae esgoto % amanter 100,00 3,600.000,00
Concessionarias Béasico Urbano
N = — — o
062 Departamento Qe (;c_)ntrole de 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2053 Gestao de energia elétrica e iluminacdo publica % da der_nanda 100,00 43.300.000,00
Concessionarias Urbana atendida
Programan® 0017 - Apoio Administrativo
Empresa de Transporte Coletivo de
= 453-Transportes ~ .
300 S&o Bernardo do Campo 26-Transporte . 1007 | Gestéo de infraestrutura % a manter 100,00 30.000,00
Coletivos Urbanos
Empresa de Transporte Coletivo de g .
300 Sto Bernardo do Campo 26-Transporte 453-Transportes | g, | Pagamento de pessodl, encargos e demais custos % amanter 100,00 4.865.000,00

Coletivos Urbanos

correntes
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Programan® 0018 - Sdo Bernardo em Movimento
NUmero de atletas
gue representam a
) Qualificar o sistema esportivo, articulando esporte de cidadeem
131 Departamento de Esportes e L azer 27-Desporto e Lazer Sléegﬁoeg% de 2095 | rendimento, educacional e de participacdo competicdes 1.300,00 6.101.000,00
esportivas oficiais
Ndmero de
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 813-L azer 2119 Intensificar as agles dos projetos Expresso Lazer e gt(_andl mentos em 120.000,00 620.000,00
Tempo de Férias atividades eventuais
Ndmero de alunos
. N : . atendidos em cursog
131 Departamento de EsporteselLazer | o7 oo e Lazer 813-Lazer 2146 | Ampliar as agdes do Projeto De Bem com aVida regulares 12.000,00 1.140.000,00
Garantir acesso as quadras poliesportivas darede .
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 813-Lazer 2157 | municipa de ensino para agdes de esporte e lazer Nume;gedr(tea?col & 20,00 100.000,00
NUmero de alunos
. - atendidos em cursog
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 812—De;ego‘rto 2299 Garan_tl~ ra ofer_ta regular de cursos esportivos em todas requlares 11.500,00 777.000,00
Comunitario as regifes da cidade
Departamento de Adminisiragso e 812-Desporto Dar continuidade ao plano de reforma e modernizac&o unid'z\alolljens]zrs%gretivas
132 Manuten¢ao de Préprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Comunitario 1037 das unidades esportivas revitalizadas 12,00 9.329.000,00
Departamento de Administrageo e 812-Desporto Dar continuidade ao plano de reforma e modernizacdo unid':t;’gzg)ogsivas
132 Manutenc&o de Proprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Comunitario 2241 das unidades esportivas mantidas 64,00 1.195.000,00
oA ) Qualificar o sistema esportivo, articulando esporte de | NUmero de atletas
133 Fundo de Assisténcia ao Esporte 27-Desporto e Lazer 811-Desporto de 2095 | rendimento, educacional e de participacdo beneficiados 590,00 1.901.000,00

Rendimento

Programan® 0019 - Consolidar e Qualificar o Sistema de Vigilanciaa Salde




ANEXO DE METASE PRIORIDADES
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
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Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
dig Fungéo SubFung&o TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricio
" ~ A — =1 o =
094 Departamento _dg I?roFegao aSande e 10-Saiide 304 V|_ gi h_anua 2147 Impl emenyaf, gualflcar e manter a Rede de Protegdo a| % de manutencdo 100,00 128.000,00
Vigilancias Sanitaria Sauide e Vigilancias
o o — =~ 0 0 =
094 Departamento ‘d(‘e I?ro?egao aSalde e 10-Satide 305 V|_g||a}nqa 2147 |mEJ| emen?ar, guqllflcar e manter a Rede de Proteg@o & % de manutencéo 100,00 75.000,00
Vigilancias Epidemiolégica Salide e Vigilancias
R VTP, - = - . ~
094 Departamento _d(_a E’ro?e@ao aSaidee 10-Saiide 395 Vi gllgn(_:la 2007 Apoiar as agdes de controle de populagdo animal, % de manutencdo 100,00 20.000,00
Vigilancias Epidemiolégica roedores, vetores e zoonoses
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 804-vigilancia | 4, | Implementar, qualificar e manter aRede de Protegdo a) o 1 emanda 100,00 50.000,00
Sanitaria Sauide e Vigilancias
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide S05-Vigilancia |4, | Implementar, qualificar e manter aRede de Protecd a) g 4 Gemanda 100,00 50.000,00
Epidemiolégica Salide e Vigilancias
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide S05-Vigilandia |4 g | Reformar, ampliar e equipar o Centro de Controle de Unidade 1,00 50.000,00
Epidemiolégica Z00noses
EVIPTE — ~ 3l 0 =
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 804-vigilancia |, | Implementar, qualificar e manter aRede de Protecdo a| % de manutencdo 100,00 423.000,00
Sanitaria Sauide e Vigilancias
o — =0 0 =
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide 305 V|_g||a}nqa 2147 |mEJ| emen?ar, guqllflcar e manter a Rede de Proteg@o &| % de manutencéo 100,00 6.011.000,00
Epidemiolégica Salide e Vigilancias
VTP, - = - 0 =
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide S05-Vigilandia |, | Apoiar as agdes de controle de populagso animal, 6 de manutengso 100,00 798.000,00
Epidemiolégica roedores, vetores e zoonoses
Programan® 0020 - Cidade Segura
150 Gabinete do Secretério de Seguranca|  06-Seguranca Publica 181-Policiamento 2194 Manutencgdo dos servicos e das Unidades de Segurancal Unidades atendidas| 7,00 3.874.000,00
Urbana Urbana
— y —— o A
151 Departamento (_Je_ Guarda Civil 06-Seguranca Piblica 181-Paliciamento 1009 | Videomonitoramento integrado da cidade % de cameras em 100,00 50.000,00
Municipal operacao
- i Manter aformago continuada na GCM visando uma Guardas Civis
151 Departam?\;ntlj)n(ijg (;uarda Civil 06-Seguranca Publica 181-Poaliciamento 1046 | atuacdo preventiva e comunitaria Municipais 888,00 50.000,00
P capacitados
- L Manter aformagdo continuada na GCM visando uma Guardas Civis
151 Departam?\!/I’ltl?n?g C;uarda Civil 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 2022 | atuacdo preventiva e comunitaria Municipais 888,00 676.000,00
P capacitados
— y —— o A
151 Departamento de Guarda Civil 06-SegurancaPlblica | 141 pyjiciamento | 2165 | Videomonitoramento integrado da cidade % de cameras em 100,00 1.000.000,00
Municipal operacao
s . i < = e . . Mulheres e jovens
152 Departamento de Politicas Preventivag ~ 06-Seguranca Publica 183-1 nf_or[na(_;ao e 1018 In_tegragao d_as POI !tl cas intersetoriais de prevencdo do formados 205,00 100.000,00
Inteligéncia crime e davioléncia
152 | Departamento de Politicas Preventivas  06-SeguranaPiblica | 122-AdmINistragao | 5y | programade Servico Civil Voluntério % mantida 100,00 35.000,00

Gera
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Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
dig Funcéo SubFung&o TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricéo
s . i < = e . . Mulheres e jovens
152 Departamento de Politicas Preventivag ~ 06-Seguranca Publica 183-1 nf_or[na(_;ao e 2121 In_tegra(;ao d_as POI !tl cas intersetoriais de prevencéo do formados 205,00 915.000,00
Inteligéncia crime e davioléncia
Programan® 0021 - S8o Bernardo Transparente
160 Gabinete do Secre}ano de 04-Administragdo 122-Administracao 1015 | Comunicagdo socia einstitucional percentual 100,00 500.000,00
Comunicagéo Gera
160 Gabinete do S_ecre}arlo de 04-Administragdo 122-Administraggo 2148 | Comunicacéo social e institucional percentual 100,00 1.030.000,00
Comunicagéo Geral
160 Gabinete do Secretrio de 24-Comunicacies | ~orCOMUNCAGR0 | 5145 | Comunicagio sodial e institucional percentual 100,00 26.500.000,00
Comunicagéo Social
Gabinete do Secretério de N 122-Administragdo S
160 Comunicacio 24-Comunicagoes Geral 2255 | Comunicagéo legal percentua 100,00 2.300.000,00
Programan® 0022 - Gestao das actes de assessoramento juridico e atuacdo judicial
180 Gabinete do Pro_cqrqdor Geral do 28-Encargos Especiais 846-Outros'E_ncargos 2013 Indenizag&o por acordo administrativo ou judicia % da demanda 100,00 4.000,00
Municipio Especiais atendida
092-Representacéo
180 Gabinete do Propqra_dor Geral do 03-Essencial aJustica |Judicia e Extrajudicia 2048 Suporte administrativo para atuacéo da PGM % da der_nanda 100,00 1.230.000,00
Municipio atendida
Programan® 0023 - Reducdo de Riscos e Aces Emergenciais
Unidade
habitacional
111 Departamento dg Programas e Projetos 16-Habitacio 482-Habitacdo Urbana 1013 Execugao de_obras preventivas, emergenciaise bengfl Ci :ida coma 4.000,00 12.519.000,00
Habitacionais corregdo de risco erradicagdo do risco
111 Departamento de_ Pr(_)gramas e Projetog 16-Habitagio 482-Habitacdo Urbana 1174 Gerenczl amen_to de obras preventivas, emergenciaise % de execucio 100,00 260.000,00
Habitacionais corregdo de risco
117 | Departamento de Programas e Projetos 16-Habitagio 482-Habitagdo Urbana| - a6 | \1onitoramento de éreas de risco % de execucio 100,00 50.000,00
e d s Trabalho socia p/acompanhamento das familias - ]
111 Departamentﬁ;il;ei ti?g;gﬁ;as e Projetos 16-Habitagéo 482-Habitagso Urbana 2155 | abrangidas por obras prev.e emerg. e corre¢do de risco Familias atendidas 3.600,00 510.000,00
111 Departamento de Programas e Projetos 16-Habitacio 482-Habitacdo Urbana 2199 Concesséo de beneficio pecuniério paramoradia - Beneficio concedidg 13.500,00 10.700.000,00

Habitacionais

Programa Renda Abrigo
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Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
dig Fung&o SubFunggo TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° — — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo No° Descricdo
Programan® 0024 - Cidade Bem Cuidada
070 Gabinete do %e?giag;o de Servicos 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos 1054 | Acles de melhoriada gestéo % da demanda 100,00 50.000,00
070 Gabinete do %efggﬁag'so de Servigos 15-Urbanismo | 92 SeVIGosUIbanos | 5,00 | A ces de melhoria da gestéo % da demanda 100,00 420.000,00
071 Departamepto deVeiculose 04-Administragio 122-Administragéo 2091 Dar pqntl nuidade a gestéo de melhoria da frota % amanter 100,00 7.722.000,00
Equipamentos Gera municipal
= . Promover acdes de continuidade de melhoria da gestdo| % de atendimento
072 Departan)eqto de M anutencao de 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos 1021 | do servigo funerério e cemitérios da demanda 100,00 420.000,00
Proprios Municipais
~ . . Dar continuidade arevitalizagdo, conservagéo e
072 Departan)en_to de M i_an_ute:ngao de 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos 1045 | manutencao de vias e logradouros plblicos % a manter 100,00 2.200.000,00
Préprios Municipais
072 Departarr'len'to deM gnutqngao de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2058 Dar cqntl nwdade'a'mqnutengao, reforma e ampliagdo % amanter 100,00 1.366.000,00
Préprios Municipais dos prdprios municipais
= . . Promover acdes de continuidade de melhoria da gestdo| % de atendimento
072 Departan)eqto de M anutencao de 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos 2092 | do servigo funerério e cemitérios dademanda 100,00 4.608.000,00
Proprios Municipais
~ . . Dar continuidade arevitalizagdo, conservagéo e
072 Departan)en_to de M i_an_ute:ngao de 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos 2210 | manutengdo de vias e logradouros publicos % a manter 100,00 34.250.000,00
Préprios Municipais
- =" — - = oA —
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 1023 R(J:wtal izar e ampliar amanutencéo de pragas, parques | % érearevitalizada 100,00 2,000.000,00
e a&reas verdes
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2060 Re:\n talizar e ampliar amanuteng&o de pragas, parques | % arearevitalizada 100,00 9.495.000,00
e &reas verdes
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2080 Manter a gestéo dos servicos de limpeza urbana % amanter 100,00 121.055.000,00
. . . Ampliar e melhorar a gest&o dos servigos de limpeza o )
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Sarvigos Urbanos 2137 | urbana, através da coleta, triagem e recuperacdo mgf%?sgr(\j/égos 100,00 45.440.000,00
076 Divisio de Defesa Civil 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2035 F"romover aampliagdo e manutengdo da gestdo dos Ncl eos_dg Defesa 15,00 150.000,00
Urbana riscos urbanos Civil
Programan® 0025 - Drenagem Urbana
- N . Ndmero de obras
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 1012 Dar continuidade &s obras em corregos e outros concluidas 5,00 35.500.000,00

Urbana

dispositivos de drenagem urbana
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Cédigo 5 5 o Meta Fisicaparal  CUSto Financeiro
dig Funcéo SubFung&o TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricéo
- N . Numero de obras
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2008 D_ar co_n_tl nuidade as obras em corregos e outros concluidas 5,00 2.560.000,00
Urbana dispositivos de drenagem urbana
i . = Quantidade de
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2110 M ante[' 0 sistema de drenagem e operacéo de devatrias a manter 7,00 500.000,00
Urbana elevatérias
Programan® 0026 - Urbanizaco e Regularizacdo de Assentamentos Precarios e Irregulares
’ L. _ e Desenvolvimento institucional do programa de
110 Gabinete do Secretario de Habitagao 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 2077 | urbanizaggo integrada de assent precarios eirregulares| % de execucgéo 100,00 50.000,00
. o Unidade
o SR Execugéo de obras de urbanizag&o integrada em .
117 | Departamento de Programas e Projetos 16-Habitagio 482-Habitaggo Urbana) ;g | ooeramentos precérios e megulares habitacional em 9.100,00 148.650.000,00
Habitacionais urbanizacdo e/ou
relocacéo
Departamento de Programas e Projetos ; 482-Habitagdo Urbana Aquisicao de areas para o Program_a de Urbanizagso
111 Habitacionais 7 16-Habitagdo 1168 | Integrada de Assentamentos Precarios e Irregulares metro quadrado 4.000,00 100.000,00
: i Elaboragco de projetos de urbanizagdo integrada de .
111 Departamentl(_aladk;ei t';::?grrgzas e Projetos 16-Habitacdo 482-Habitagso Urbana 1175 | assentamentos precarios e irregulares Projetos Elaboradosy 20,00 3.393.000,00
: S Gerenciamento de obras e contratos de urbanizacdo
111 Departammtﬁ;jg:i‘ tzrc?ggzas e Projetos 16-Habitagdo 482-Habitagso Urbana 1177 | integrada de assentamentos precérios e irregulares % de execucdo 100,00 7.920.000,00
Unidade
111 Departamento de_‘ Prc_)gra{nas e Projetog 16-Habitagio 482-Habhitacdo Urbana 2094 _Regulanzat;ao fu_ndlarla de assentamentos precarios e hablt_am orJaJ em 9.100,00 140.000,00
Habitacionais irregulares urbanizados urbanizacdo e/ou
relocagéo
: SR Trabalho social com familias benef.por proj.e obras de - ]
111 Departammtﬁ;jg:i‘ tzrc?ggzas e Projetos 16-Habitagdo 482-Habitagso Urbana 2213 | urb.integrada de assent.prec. eirregulares Familias atendidas 9.100,00 10.021.000,00
- N s Elaboracdo de projetos de urbanizaggo integrada de .
113 Fundo Municipal de Habitagao de 16-Habitagso 482-Habitagso Urbana| 1175 | oconiamentos precarios e imegulares Projetos elaborados 20,00 2,798.000,00
Interesse Social
Programan® 0027 - Fortalecimento da Acéo Regional
Gabinete do Secretario de 127-Ordenamento Promover agdes compartilhadas regionais e
190 Plangjamento Urbano e A¢&o Regional 04-Administragéo I 2075 T &0 P 0 % da demanda 100,00 12.060.000,00
Territorial metropolitanas
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Custo Financeiro

Cédigo 2 3 A . Meta Fisica para .
dig Fungéo SubFungao TIPOS DE AGBES GOVERNAMENTAIS | Unidade de 2pay o o Exercicio -
Unidade Nome Medida o Exercicio RS
N°® N° - Descricdo N° - Descricio | N Descrico
Programan® 0028 - Acdo Legidativa
260 Corpo Legisiativo 01-Legislativa 031-Acéo Legidativa 1036 Gest8o da I nfraestrutura do Legislativo Municipal % de aquisicio 100,00 110.000,00
- o i 1 0 .
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acéo Legisiativa 2003 | Auxilio-Transporte - Cargos em Comissdo /obiﬁ:f?::\i/ggr? 100,00 5.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legidlativa 031-Acfo Legislativa | 5, | Décimo Terceiro Salario - Cargos em Comissao % dafolha 100,00 2.150.000,00
260 Corpo Legiglativo 01-Legidlativa 031-AcdoLegisiativa | 506 | contribuicso IMASF % patronal 100,00 178.000,00
260 Corpo Legisiativo 01-Legislativa 031-Acéo Legidativa 2038 Auxilio Alimentag&o - Cargos em Comisséo - RGPS % de servi dores 100,00 650.000,00
beneficiados
260 Corpo Legislativo 01-Legidlativa OB1-AcdoLegisiaiva | 5111 | congribuicso INSS % patronal 100,00 6.591.000,00
x R N - . . % de modernizagéo
260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acdo Legisativa | 5, m?renrggfm Administrativa e Tecnologia da einformatizacio 100,00 150.000,00
260 Corpo Legiglativo 01-Legiglativa 031-AcfoLegislativa | ;47 | AQUISIGE0 de Servigos e Insumos para a Gestao % de servigose 100,00 1.600.000,00
Administrativa INSUMOSs
260 Corpo Legiglativo 01-Legiglativa 031-AcdoLegislativa | 515 | encimentos - Cargos em Comissio - RGPS % dafolha 100,00 29.880.000,00
~ I % de manutencéo
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-AcfoLegislaliva | 5145 | Geqtso e Manutencio da Frota dafrota 100,00 870.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-AcdoLegisiativa | 5506 | pypicidade Institucional e Utilidade Pablica % ta’fgne;'i‘c’]'czms 100,00 5.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legisativa 0B1-AcdoLegisiativa | s | Gestéo dalnfraestruturado Legisiativo Municipal % de aquisicio 100,00 162.000,00
261 Secretaria da Camara Ol-Legidativa | O3LAGBoLedislaival ans | A ilio Alimentagio - Estatutérios %biﬁ:fei::\i"a?j?)r? 100,00 105.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-AcdoLegisiativa | 506 | contribuicso IMASE % patronal 100,00 179.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidlativa 031-Aceo Legislaliva | 5059 | \/encimentos Estatutarios - Varidveis % dafolha 100,00 370.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acéo Legisativa 2037 | Auxilio-Transporte - Cargos Efetivos % de servidores 100,00 5.000,00

beneficiados
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Custo Financeiro

Cadigo 3 3 A . Meta Fisica para c
dig Fungéo SubFungao TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS | Unidade de apad o Exercicio -
Unidade Nome X o Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricio
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-AcdoLegisiativa | 5 | contribuicso SBCPREV % patronal 100,00 1,500.000,00
~ N - . — . % de manutengéo
261 Secretariada Camara 01-Legisiativa 031-Acéo Legisiativa | 5, | Contratagdo de Servigos de Telefonia Fixae Movel dos servicos 100,00 250.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legidlativa 031-Aceo Legislaiva | 5585 | \/encimentos Estatutarios % dafolha 100,00 8.514.000,00
x R N - . . % de modernizagéo
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legisativa | 5y, m?renrggfm Administrativa e Tecnologia da einformatizacio 100,00 460.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legisativa 031-AcfoLegislativa | ;47 | AQUISIGE0 de Servigos e Insumos para a Gestao % de servigose 100,00 7.492.000,00
Administrativa 1NSUMOSs
—— ——— - — - .
261 Secretaria da Camara 01-Legidlativa 031-Acéo Legidativa 2138 Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo /ob(éi ;L\i/lazc;rses 100,00 3.428.000,00
- ot i i 0,
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acéo Legisiativa 2174 | Estagiarios /oofi?etéiotljzs 100,00 1.000,00
~ N % de manutengéo
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-AcBoLegislativa | 515, | Gestip e Manutengio da Frota dafrota 100,00 170.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidlativa 031-Aceo Legislaliva | 5195 | pacimo Terceiro Salério - Etatutarios % dafolha 100,00 680.000,00
Programan® 0029 - Gestdo da Faculdade de Direito
— i 1 i 0,
280 Gabinete do Diretor 12-Educacio 126-Tecnol ogpada 1004 Rges_,truturagao dainfraestrutura da Faculdade de % da demanda 80,00 280.000,00
Informagéo Direito atendida
- i i 1 i 0,
280 Gabinete do Diretor 12-Educach 364-Ensino Superior 1024 Reesruturagao dainfraestrutura da Faculdade de % dademanda 70,00 111.000,00
CagaC Direito atendida
280 Gabinete do Diretor 12-Educac 364-Ensino Superior 2021 Bolsade Estudo - auxilio financeiro a estudante Demanda atendida 80,00 15.000,00
- .. ~ 0,
280 Gabinete do Diretor 12-Educagio 122-AdMINIsTagao | o457 | Manutencio da unidade Y dademanda 100,00 3.752.000,00
Gera atendida
-~ L. - 0,
280 Gabinete do Diretor 28-Encargos Especials | 846-OUTOS ENCAIgOs | o5 | pyecatérios % da demanda 100,00 10.000,00
Especiais atendida
- i i 0,
280 Gabinete do Diretor 12-Educacio 364-Ensino Superior | 514 | \anutencéio do curso % (:e?]z'ﬂg‘da 100,00 9.041.000,00
280 Gabinete do Diretor 12-Educagio 128-Formaggode | »ong | A perfeicoamento de docente Profissionais 5,00 10.000,00

Recursos Humanos

capacitados
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Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
) g Funcéo SubFuncéo TIPOSDE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de / .p para 0 EXercicio -
Unidade Nome X o Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricéo
281 Secretaria Geral 12-Educacio 122-Administragdo 1024 Rge;truturagao dainfraestrutura da Faculdade de % da der_nanda 90,00 225.000,00
Gera Direito atendida
_ . . ~ 0,
281 Secretaria Gerdl 12-Educagio 122-AdmInisragao | o157 | pespesas de Exercicios Anteriores * da demanda 100,00 9.000,00
Geral atendida
281 Secretaria Geral 12-Educagio 128-Formaggode | 155 | A perfeicoamento de servidores Profissionais 30,00 110.000,00
Recursos Humanos capacitados ' T
122-Administracéo Comunicagéo - servicos e material de distribuicéo Agges de
281 Secretaria Geral 12-Educacéo G 2149 ; publicidade e 90,00 470.000,00
eral gratuita
propaganda
- .. ~ 0,
281 Secretaria Geral 12-Educagio 122-AdMINISTACa0 | o0y | |djenizagtes Trabal histas/Restituices ¥ da demanda 100,00 115.000,00
Geral atendida
281 Secretaria Gerdl 12-Educacio 364-Ensino Superior | 3 | Ampliacao do acervo dabiblioteca Volumes delivros 1.800,00 120.000,00
_ .. P 0,
281 Secretaria Geral 12-Educagio 122-AdMINISragao | a1 | M anutencio da unidade % da demanda 100,00 13.685.000,00
Geral atendida
302-Assisténcia oA . o
262 Encargos Gerais 11-Trabalho Hospitalar e 2004 | AsSistenciamedica para os servidores - IMASF ¥ da demanda 90,00 642.000,00
. atendida
Ambulatorial
— - T 5
282 Encargos Gerais 09-Previdéncia Social | 271-Previdéncia Bas'ﬁ 2027 | Contribuicéo patronal parao INSS % ‘;";‘;%’E”da 100,00 530.000,00
T . 272-Previdénciado o
262 Encargos Gerais 09-PrevidenciaSocial | o ime Etatutério | 2066 | Contribuicio patronal paraa SBCPREV % ‘:e‘:]mz”da 95,00 2.415.000,00
331-Protecéo e I » . o
282 Encargos Gerais 11-Trabalho Beneficios ao 2237 Contribuicdo para o PASEP, FGTS e Sdlario Familia % da demanda 90,00 476.000,00
atendida
Trabalhador
Programan® 0030 - Sdo Bernardo Sustentavel
Gabinete do Secretério de Gestéo 18-Gestéo Ambiental 541-Pr@ervat;ép € Fortal ecer as acoes compar_ti I hadas_ regionaise % da demanda
200 ; Conservagdo Ambiental| 2103 | metropolitanas para a politica ambiental 100,00 29.000,00
Ambiental executada
x ] x ; 541-Preservagéo e NUmero de préticas
201 Departamento de Gestao Ambienta 18-Gestdo Ambiental Conservagdo Ambiental| 1050 | Instituir politicas de sustentabilidade implantadas 40,00 600.000,00
Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestdo Ambiental S41-Preservacio & _ . - % da demanda
201 Conservagdo Ambiental| 2122 | Instituir politicas de sustentabilidade 100,00 273.000,00

executada
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Departamento de Licenciamento e x ; . .
202 Avaliacgo Ambiental 18-Gestéo Ambiental 542—C_0ntro|e 294 Fortal ecer o con'trole ambi en_tal nacidadeea % da demanda 100,00 45.000,00
Ambiental recuperacdo de éreas contaminadas executada
- ~ x ; 541-Preservagdo e NUmero de préticas
203 Fundo M unlAc:Tr])g: et‘i:iall?ecupera(;ao 18-Gestdo Ambiental Conservagdo Ambiental| 1050 | Instituir politicas de sustentabilidade implantadas 10,00 950.000,00
Programan® 0031 - Producéo Habitacional
. e Aquisicdo de éreas para empreendimentos de produg&o|
11 | PP ta‘me”tf'g; rogramas & Projetos 16-Habitacio 482-Habitagao Urbana| 453 | papsitacional de interesse social metro quadrado 40.000,00 100.000,00
: o Execugéo de obras de construcéo de unidades . )
111 Departament:_)l :; t';::?grrgzas e Projetos 16-Habitacdo 482-Habitagso Urbana 1059 | habitacionais e/ou infraestrutura complementar Familias atendidas 5.300,00 8.652.000,00
: SR Elaboracéo de projetos para empreendimentos de .
111 Departammtﬁ;jg:i‘ tzrc?ggzas e Projetos 16-Habitagdo 482-Habitagso Urbana 1179 | producéo habitacional deinteresse Projetos elaborados 8,00 500.000,00
— i s Subsidio pecuniério para empreend.de prod.habit.de . ]
111 Depa"ame”tf':; t':;gg’;as e Projetos 16-Habitagso 482-Habitaggo Urbana) - 11a5) | iter social em parceria com o Governo Federal Familias atendidas 1.700,00 4.170.000,00
] A Gerenciamento de obras e contratos de
111 Departarnmtﬁ:; ti?g:ggas e Projetos 16-Habitagéo 482-Habitaggo Urbana 1181 | empreendimentos de produg&o habitacional de % de execucéo 100,00 260.000,00
interesse social
e S Trabalho social com familias beneficiadas por - -
11 | PP “"‘me”tf':; rogramas & Projetos 16-Habitacio 482-Habitagao Urbana| - ;4 | emireendimentos de producio habitacional de Familias atendidas 5.300,00 500.000,00
int.social
. SR Regularizag&o fundiéria de empreendimentos de - )
11 | PP ta‘me”tf'g; rogramas e Projetos 16-Habitacio 482-Habitagdo Urbana\ 5 | oo c30 habitacional de interesse social Familias atendidas 1.800,00 166.000,00
Programan® 0032 - Regularizacdo Fundiaria de Assentamentos Consolidados e Conjuntos Habitacionais
g S Execucao de obras complementares para regul arizagéo
112 Departamento de AssUNtos Fundi&rios 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 1062 | de assentamentos e conjuntos irregulares % de execucéo 100,00 2.500.000,00
112 Departamento de Assuntos Fundiarios 16-Habitagio 482-Habhitacdo Urbana 1182 Controle de adensamento e novas ocupagdes % de execucio 100,00 50.000,00
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Departamento de Assuntos Fundiarios 482-Habitacdo Urbana Servicos de assessoria e consultoria para regularizagao hab::ar]ciiij)ar?a? em
112 ep 16-Habitago & 2257 | juridicae fundiaria de assent irregulares rooeseD o 10.000,00 6.025.000,00
regularizacéo
- T ST Assisténcia técnica juridica a associagdes de
113 Fundo Mmﬁggedgo':glb'tagm de 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 2182 | moradores p/regul assent irreg e/ou exec de melhorias | % de execucéo 100,00 110.000,00
Programan® 0033 - Gestao de Pessoas
010 Gabinete do Prefeito 04-Administracio 122"“(’3’2'&'5”3‘930 2001 | Contrataghes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 3.425.000,00
331-Protecéo e
010 Gabinete do Prefeito 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 696.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
010 Gabinete do Prefeito 04-Administracéo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagdo % mantida 100,00 46.000,00
Trabalhador
010 Gabinete do Prefeito 04-Administragéo 122—A((13r2|r;|stragao 2201 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
Coordenadoria de Agdes paraa 08-Assisténcia Socia 243_.AS§ . Contratagdes e pagamentos de pessoal civil .
011 Criancae ao 2001 % mantida 100,00 1.947.000,00
Juventude
Adolescente
. N oA . 331-Protecéo e
011 Coordenadoriade AcGesparaa | 0B-Assisténcia Social Beneficios 20 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 428.000,00
Juventude
Trabalhador
) N oA . 331-Protecéo e
011 Coordenadoriade AcGesparaa | 0B-Assisténcia Social Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 74.000,00
Juventude
Trabalhador
020 Gabinete do Secrgtano de Chefiade 04-Administragio 122-Administragéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.394.000,00
Gabinete Geral
: L. . 331-Protecéo e
020 Gabinete do Secrgtarlo de Chefiade 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 204.000,00
Gabinete
Trabalhador
: . . 331-Protecéo e
020 Gabinete do Secretario de Chefiade | o A qministracso Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 13.000,00
Gabinete
Trabalhador
020 Gabinete do Secretario de Chefiade | oy pgminigragio | 122-AIMINISNACA0 | 01 | contratagtes e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 1.000,00

Gabinete

Geral
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021 Departamentg fc:iigesdagao eAtos 04-Administragio 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.068.000,00
~ 331-Protecéo e
021 Departammtgﬁggzda;ao eAtos 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 94.000,00
Trabalhador
~ 331-Protecéo e
021 De"a”ame“tggg';zda@a" eAtos 04-Administragio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentaso % mantida 100,00 14.000,00
Trabal hador
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administragio 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.669.000,00
: . 331-Protecéo e
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 212.000,00
Trabalhador
! i 331-Protecéo e
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administracio Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 22.000,00
Trabalhador
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administracéo 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
040 Gabinete c,io‘ Secreta_rlo de Assuntos 03-Essencid aJustica OQl—Defga_de Ordem 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.470.000,00
Juridicos e Cidadania Juridica
Gabinete do Secretério de Assuntos 03-Essencial aJusti 331-Protecao e
040 Juridicos e Cidadania a Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 474.000,00
Trabalhador
. . s . 331-Protecéo e
040 Gabinete do Secretério de Assuntos | 03-Essencial aJustica Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 48.000,00
Juridicos e Cidadania
Trabalhador
040 Gavinete qo. Secreta_rlo de Assuntos 14-Direitos da Cidadania)  122-Administragao 2144 | Fortalecimento dos Direitos do Consumidor % da demanda 100,00 21.000,00
Juridicos e Cidadania Geral
Gabinete do Secretario de Assuntos 03-Essencial aJustica | 091-Defesade Ordem ~ L .
040 Juridicos e Cidadania Juridica 2201 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 297.000,00
050 Gabinete do Secretério de Finangas 04-Administragio lzs-égar?::é srt;a;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.671.000,00
. - ) 331-Protecéo e
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 116.000,00

Trabalhador
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. - ) 331-Protecéo e
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administragéo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 18.000,00
Trabal hador
050 Gabinete do Secretario de Financas | o, » qministracio 123'328”:]?;‘;3‘95‘0 2201 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 109.000,00
051 Departamento da Recsita 04-Administracio 123222;'0”;5:;6‘?30 2001 | Contrataghes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 16.220.000,00
331-Protecéo e
051 Departamento da Receita 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 110.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
051 Departamento da Receita 04-Administragdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 196.000,00
Trabalhador
052 Departamento do Tesouro 04-Administracio 123222;'0”;5:;6‘?30 2001 | Contrataghes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 3.852.000,00
331-Protecéo e
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 84.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 62.000,00
Trabalhador
053 Departamento de ConFablIldadee 04-Administragio 124-Controle Interno 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5,610.000,00
Controladoria
- 331-Protecéo e
053 Departamento de Con_tab| lidade e 04-Administragéo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 75.000,00
Controladoria
Trabalhador
- 331-Protecéo e
053 Departamento de Contabilidecle e 04-Administrago Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 86.000,00
Controladoria
Trabalhador
060 Gabinete do Secretério de Obras 04-Administragio 122-A(én;|r ;lstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.573.000,00
. - 331-Protecéo e
060 Gabinete do Secretario de Obras 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 138.000,00
Trabalhador
) ” 331-Protecéo e
060 Gabinete do Secretario de Obras 04-Administracio Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 24.000,00

Trabalhador
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061 Departamento Fie _PrOJ etos e Obras 04-Administragio 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.377.000,00
Publicas Gera
. 331-Protecéo e
061 Departamento d " .Proj etos e Obras 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 143.000,00
Publicas
Trabalhador
) 331-Protecéo e
061 Departamento de Projetos e Obras 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 39.000,00
Puablicas
Trabal hador
061 Departamentcl;’?; ipcg etos e Obras 04-Administracdo 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
062 Departamento Qe (;qntrole de 04-Administracio 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.486.000,00
Concessionarias Geral
331-Protecéo e
062 Departamento Qe C,:c_)ntrole de 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 90.000,00
Concessionarias
Trabalhador
331-Protecéo e
062 Departamento de Controle de 04-Administracio Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 95.000,00
Concessionarias
Trabalhador
070 Gabinete do Secretério de Servicos 15-Urbanismo 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.943.000,00
Urbanos Geral
: L. . 331-Protecéo e
070 Gabinete do Secretario de Servigos 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 255.000,00
Urbanos
Trabalhador
: L. . 331-Protecéo e
070 Gabinete do Secretario de Servigos 15-Urbanismo Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 109.000,00
Urbanos
Trabalhador
o071 Departameﬁto deVeiculose 04-Administracio 122-Administragéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 11.779.000,00
Equipamentos Geral
. 331-Protecéo e
071 Depm?Eme_nto deVeiculose 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 25.000,00
qui pamentos
Trabalhador
. 331-Protecéo e
o071 Departamento deVeiculose 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 305.000,00
quipamentos
Trabalhador
Departamento de Veiculos e ) - = 122-Administracéo ~ oy 0 .
071 Equipamentos 04-Administragdo Geral 2201 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
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072 Departan;eqto de M{m_utgng&) de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 12.913.000,00
Préprios Municipais
= 331-Protecéo e
o072 Departamento de Manutencéo de 15-Urbanismo Beneficios 20 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 169.000,00
Préprios Municipais
Trabalhador
= 331-Protecéo e
072 Departamento de Manutenco de 15-Urbanismo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentaso % mantida 100,00 369.000,00
Proprios Municipais
Trabal hador
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.121.000,00
; 331-Protecéo e
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 195.000,00
Trabalhador
) 331-Protecéo e
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 115.000,00
Trabalhador
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.225.000,00
. 331-Protecéo e
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 112.000,00
Trabalhador
) 331-Protecéo e
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 40.000,00
Trabalhador
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-| rcj:s—aiztrutura 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.900.000,00
331-Protecéo e
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 24.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 98.000,00
Trabalhador
076 Divisio de Defesa Civil 04-Administragio 182-DefesaCivil | 2001 | Contratacdes e pagamentos de pessoal Givil % mantida 100,00 1.084.000,00
331-Protecéo e
076 Divisdo de Defesa Civil 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 28.000,00

Trabalhador
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331-Protecéo e
076 Divisao de Defesa Civil 04-Administragéo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 29.000,00
Trabal hador
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educacs 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach Fi?]:éﬂ:n rtua)I 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.909.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagéo 12-Educac sr%?;ggnr;? 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educach 365-Educacao Infantil 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 395.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach ?g\?;gg;agzcl)t (()j;e 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagéo 12-Educac 367-Educagdo Especia 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educagio Fi%ﬂ‘:n " 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 313.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 6.000,00
ogp | Gebinetedo Secretério de Educagio 12-Educagio oL Ensne 2108 | Auxilio-Funeral - Funcionalismo % deatendimento 100,00 11.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educagio 365-Educagdo Infantil | 156 | A\ xflio-Funeral - Funcionalismo % mantida 100,00 11.000,00
ogp | Gabinetedo Secretdrio de Educagio 12-Educacéo oL Ensine 2134 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 54.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educacio 365-Educaggo Infantil | - 53 | A xflio-Alimentagio % mantida 100,00 13.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educach Fi?]%ialirr\]:n rtlgI 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 90.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach 365-Educacao Infantil 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 20.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educac 122-Ac(13n;’|r gllstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 224.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 361-Ensino 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 38.648.000,00

Fundamental
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach Igr?)?i-g:nr;) 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.090.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 42.992.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach f\?;:g;agﬁﬁ cc)i;: 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 273.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especial 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.475.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacéo Infantil 2002 ﬁ\?ggtﬂtaggic eh Zagamentos de Estagiarios - Educacdo % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2008 8?; %?oes patronais - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 690.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2009 ggrs;r;grslt géar?o-_ﬂpragg; :aude do Funcion. - Profis. % mantida 100,00 2.873.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2031 é\rtglelgﬁ imentac&o - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 2.535.000,00
og1 | Departamento deAges Educacionais 12-Educacio 122'“352'&'5‘”@0 2033 | Sdario-familia % mantida 100,00 1.000,00
os1 | Depatamento de Aces Educacionals 12-Educacio SoLEnsine 2033 | sadéio-familia % mantida 100,00 32.000,00
ogy | DepartamentodeAgdes Educacionais 12-Educacéo S63-Ensing 2033 | Salério-familia % mantida 100,00 1.000,00
og1 | Departamento deAcGes Educacionais 12-Educacio 365-Bducagdo Infantil | o35 | o0 familia % mantida 100,00 1.000,00
os1 | Depatamento de Aces Educacionals 12-Educacio ff;s“g‘;\agﬁf’tgse 2033 | sadéio-familia % mantida 100,00 1.000,00
ogL | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educaggo | 0/ EAUCACROBpECiA] 533 | 4o familia % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2034 IC;\c;g;rt?ltaggrei ;Izi?:mentos de Estagidrios - Educagédo % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2041 Con;rat_ac;o_% e pagarneqtc_:s de pessoal civil - % mantida 100,00 120.082.000,00

a0 Fundamental Profissionais do Magistério
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 363_—Er_19 no 2041 Cont_ra;ago‘es e pagarr_]en,tqs de pessoal civil - % mantida 100,00 2.755.000,00
A Profissional Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 366-Educacao de 2041 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil - % mantida 100,00 23.824.000,00

Jovens e Adultos

Profissionais do Magistério
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especial 2041 gr%??gt_zic;f g ging:rg?;ngr?g de pessoal civil - % mantida 100,00 11.023.000,00

081 Departamento de AgBes Educacionais 12-Educach 365-Educaggo | nfantil 2042 grtgl 3;%(')25 patronais - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 1.456,000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2043 Cont_rat_ago_eﬁ e pagamen}qs de pessoal civil - % mantida 100,00 39.200.000,00
a0 Profissionais do Magistério-Creche

081 Departamento de AgBes Educacionais 12-Educach 365-Educaggo | nfantil 2044 ’(\:Ac;rétir;tgi;ge_ﬁ Per gggzntos de pessoal civil - Profis. do‘ % mantida 100,00 116.987.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2079 Contratacdes e Pagamentos de Estagiarios - Educacdo % mantida 100,00 1,000,00
A Fundamental Fundamental

081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educach Fi?]:éﬂ:n r:gl 2086 Contribui¢do FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 23.018.000,00

081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educach Igr?)?i-g:nr;) 2086 Contribui¢do FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 532.000,00

081 Departamento de AgBes Educacionais 12-Educach ?g\?;:g;agaﬁ g: 2086 Contribui¢dio FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 5.079.000,00

081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educacs 367-Educac&o Especial 2086 Contribui¢go FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 2.111.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2087 gé)((): Iilio-Transporte - Profissionais do Magistério - Pré-| % mantida 100,00 767.000,00

o _ 331-Protecéo e
og1 | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educacio Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 1.000,00
Trabalhador

og1 | Depatamento de Aces Educacionals 12-Educagio Fi?]ﬁ;‘:n " 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 26.000,00

081 Departamento de Ages Educacionais 12-Educagéo P3r%?i-sEsri]§nr:I) 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 49.000,00

og1 | Departamento de AcGes Educacionais 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 6.000,00

081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educach 363'-Er_13| no 2109 Cont'rat_agoes e Pagamentos de Estagiarios - Educacdo % mantida 100,00 1,000,00
A Profissional Profissional

osy | Depatamento deAgdes Educacionais 12-Educagio Fiiﬁﬂ:n " 2113 | Sdlério-familia- Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.000,00

ogr | Departamento de Acbes Educacionais 12-Educagio 363-Ensino 2113 | Saléio-familia- Profissonais do Magistério % mantida 100,00 1.000,00

Profissional
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og1 | Departamento deAcdes Educacionais 12-Educagio 306 Bducacd0 de | 2113 | salariofamilia- Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.000,00
ogy | DepartamentodeAgdes Educacionais 12-Educacio | 0 EAUCABOEpCia) 5113 | satsrio-familia- Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educach 365-Educaggo | nfantil 2114 Salério-familia - Profissionais do Magistério - Creche % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educach 365-Educacgo Infantil 2115 ig{l;—famllla - Profissionais do Magistério - Pré- % mantida 100,00 1.000,00
o _ 331-Protecéo e
og1 | Departamento deAcGes Educacionais 12-Educacio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 1.000,00
Trabal hador
og1 | Departamento de AcGes Educacionas 12-Educacio oL Ensine 2134 | Auilio-Alimentacio % mantida 100,00 1,579.000,00
og1 | Departamento deAces Educacionais 12-Educacio Sr%?lg‘gnr:l’ 2134 | Auxilio-Alimentagso % mantida 100,00 46.000,00
og1 | Departamento de AcGes Educacionas 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 55, | Axflio-Alimentaco % mantida 100,00 1.731.000,00
og1 | Departamento de AcGes Bducacionas 12-Educacio 306Educacdo de | 2134 | Auilio-Alimentagzo % mantida 100,00 3.000,00
og1 | Departamento deAcdes Educacionais 12-Educacio 867-Educagdo Bspedial| 515, | Ayilio-Alimentagio % mantida 100,00 14.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2141 g?ggﬁ :un;ao FUPREM - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 7.573.000,00
~ _—_ = . Contribuicao - Planos de Salde do Funcionalismo -
ogr | Departamento deAcGes Educacionais 12-Educacio 365-Bducagao Infantil | 5, 1 | profis. do Magistério - Creche % mantida 100,00 1.367.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especial 2156 (é;l)’n;?talagoeﬁ e Pagamentos de Estagiarios - Educacao % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educach F?J?]:(Ljﬁ::n rt1(a)I 2169 Contribui¢&o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 2.820.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educach ;%?;ggnr;) 2169 Contribuig&o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 161.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educach 365-Educacgo Infantil 2169 Contribui¢&o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 3.643.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educach 366-Educagéo de 2169 Contribui¢&o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 294.000,00

Jovens e Adultos
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especial 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 197.000,00
ogL | Departamento deAcGes Bducacionas 12-Educacio Sos-Enano 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 6.000,00
og1 | Departamento deAces Educacionais 12-Educacio f\?j:g‘;agﬁﬁgs 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach Fi%alir::n r:gl 2176 Auxilio-Alimentacéo - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 2.766.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach sr%?;ggnr;(l) 2176 Auxilio-Alimentaco - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 50.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach f\?;:g;agﬁﬁ cc)i;: 2176 Auxilio-Alimentagao - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 771.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especial 2176 Auxilio-Alimentacéo - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 193.000,00
ogr | Departamento deAcGes Bducacionas 12-Educacio SoLEnan 2197 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 8.568.000,00
081 Departamento de Ages Educacionais 12-Educagio ;%?ggn’;’ 2197 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 175.000,00
os1 | Depatamento de Aces Educacionals 12-Educagio 365-Bducacdo Infantil | 517 | conyibuicao FUPREM % mantida 100,00 8.771.000,00
ogL | Departamento deAcGes Bducacionas 12-Educacio fff;sdgfgﬁftgse 2197 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 21.000,00
081 Departamento de Agdes Educacionais 12-Educagio 367-Educagdo Especial| - 5197 | contribuiciio FUPREM % mantida 100,00 194.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach fg\?al]isdg;agzﬂ (c)i: 2198 Contratagdes e Pagamentos de Estagidrios - EJA % mantida 100,00 1.000,00
ogL | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educacio oL Enan 2201 | Contratagbes e Pagamentos de Estagirios % mantida 100,00 1.605.000,00
og1 | Departamento deAces Educacionas 12-Educacio 365-Bducagdo Infantl | 5541 | Sontratacses e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2203 é:le)((:ll!]l g—Transporte - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 296.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2093 é:;e)élrl]l gAI imentac&o - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 887.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2933 Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 811.000,00

Fundamental
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach Igr?)?i-g:nr;) 233 Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 10.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach ?g\?;:g;agaﬁ g: 2033 Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 244.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especia 2933 Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 44.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2034 Cont_n l?wgz-_n - Planos_ d? _Saude do Funcionalismo - % mantida 100,00 4.580.000,00
a0 Fundamental Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 363_—Er_19 no 2034 Con;rl t_)un;go - PIanos_ d(,e _Saude do Funcionalismo - % mantida 100,00 131,000,00
A Profissional Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 366-Educacao de 2034 ConFrl t_)uu;e_o - Planos_ d(? _Saude do Funcionalismo - % mantida 100,00 950.000,00
CaGe0 Jovens e Adultos Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especial 234 Cont_n l?wgz-_n - Planos_ d? _Saude do Funcionalismo - % mantida 100,00 379.000,00
a0 Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach F?J?]:(Ljﬁ::n rt1(a)I 2235 Obrigagdes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 2.820.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs ;%?;ggnr;) 2235 ObrigacOes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 58.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach fg\?al]isdg;agzﬂ (c)i: 2935 ObrigacOes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 79.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especial 2235 Obrigacdes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 299.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 365-Educacdo Infantil 2236 grcggtt:);l ;;w FUPREM - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 22.663.000,00

082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 15.351.000,00

082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach F?J?]:(Ljﬁ::n rt1(a)I 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 10.781.000,00

082 Departamento de Apoio a Educago 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.571.000,00

s = 331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 2.492.000,00
Trabal hador
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 361-Ensino 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 2.152,000,00

Fundamental
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082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 12.000,00
- ~ 331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educacio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 1.341.000,00
Trabalhador
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educacio oL Ensine 2134 | Auilio-Alimentacio % mantida 100,00 1.060.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educacio 365-Educaggo Infantil | - 53 | A xflio-Alimentagio % mantida 100,00 38.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach Fi?]%ialirr\]:n rtlgI 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 1.103.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 365-Educacao Infantil 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 56.000,00
- = 331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio Beneficios a0 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 48.000,00
Trabalhador
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educacio Fi?]ﬁi‘:n " 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 27.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educacio 365-Bducagdo Infantil | 517 | A xflio-Transporte % mantida 100,00 8.000,00
Departamento de Controle
Orcamentério e de Administracdo do . = 361-Ensino Contratagdes e pagamentos de pessoal civil o -
083 Quadro do Magistério 12-Educacéo Fundamental 2001 % mantida 100,00 3.980.000,00
Departamento de Controle
083 Or(;arn%tuzr‘lj c;oe c?c()a Qgggga@ao do 12-Educacs 365-Educacao Infantil 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 526.000,00
Departamento de Controle
Orcamentério e de Administragdo do = 361-Ensino N } .
083 Quadro do Magistério 12-Educagéo Fundamental 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 126.000,00
Departamento de Controle
083 Orcamentario e de Administragso do 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 38.000,00

Quadro do Magistério
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Departamento de Controle
Orcamentério e de Administragdo do . = 361-Ensino . . ~ 0 .
083 Quadro do Magistério 12-Educagéo Fundamental 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 65.000,00
Departamento de Controle
083 Orga’“%ff;‘ﬁff;@g?g‘ggm do 12-Educagio 365-Educagdo Infantil | 515, | A flio-Alimentacio % mantida 100,00 18.000,00
Departamento de Controle
Orcamentério e de Administragdo do . = 361-Ensino Contribui¢&o - Planos de Salde do Funcionalismo -
083 Quadro do Magistério 12-Educagéo Fundamental 2169 % mantida 100,00 136.000,00
Departamento de Controle
083 Orgamet(;tuaar(l]| chOe ddoe Gg;;*:;tgagao do 12-Educach 365-Educacao Infantil 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 22.000,00
090 Gabinete do Secretério de Saide 10-Saiide 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.996.000,00
090 Gabinete do Secretério de Sade 10-Saiide 122-AAMINSIAGR0 | 5083 | saiario-familia % mantida 100,00 1.000,00
) . , 331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Saiide Beneficios 20 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 125.000,00
Trabalhador
) L. , 331-Protecéo e :
090 Gabinete do Secretério de Sade 10-Saiide Beneficios a0 2108 | Auxilio-Funeral - Funcionalismo % de atendimento 100,00 11.000,00
Trabalhador
) - . 331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretario de Saide 10-Saide Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 141.000,00
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Saude 331-Protecéo Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo
090 10-Saide Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 431.000,00
Trabalhador
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Satide 122'“352'&'5‘”@0 2197 | Contribuic FUPREM % mantida 100,00 811.000,00
091 Departarg:ttgo ddeoAéﬁ?é;:goBas cae 10-Saiide 301-Atengdo Bésica 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 34.685.000,00
091 Departamento de Atencao Basicae 10-Saide 301-AtencioBasica | 547 | oprigagses patronais % mantida 100,00 172.000,00

Gestao do Cuidado
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U 331-Protecéo e
091 Depa”a'gz;tgo djoACﬁ‘g;?OBas cae 10-Saide Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 727.000,00
Trabal hador
091 Departarggslttgo dc?oACtﬁ?gaagoBascae 10-Saiide 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 2.296.000,00
091 Departamene djoAéﬁ?gzoBas cae 10-Saiide 30L-Atencdo Basica | 5197 | contribuigio FUPREM % mantida 100,00 5.200.000,00
= 302-Assisténcia - L
092 De"a”é‘m;tgl i";ige”gao 10-Satide Hospitalar e 2001 | Contratades e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 10.831.000,00
P Ambulatorial
Departamento de Atengéo 302-Assisténcia
092 e il i7oxin ¢ 10-Saride Hospitalar e 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 172.000,00
P Ambulatorial
~ 331-Protecéo e
092 De'o""”émzit; idzzg\ate”@a" 10-Saide Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 234,000,00
P Trabal hador
Departamento de Atencéo 331—Pr0Fe(;€0 € Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo -
092 Especializada 10-Saide Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 639.000,00
P Trabal hador
Departamento de Atengéo 302-Assisténcia
092 il 10-Satide Hospitalar e 2197 | Contribuigo FUPREM % mantida 100,00 1.634.000,00
P Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia Contratactes e pagamentos de pessoal Givil
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Salide Hospitalar e 2001 agoes € pag P % mantida 100,00 29.648.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Salde Hospitalar e 2033 | Saléario-familia % mantida 100,00 1.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Hospitalar e 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 330.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 331-Protecéo e
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Sadide Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 560.000,00
Trabalhador
Departamento Atencéo Hospitalar e de 331-Protecdo e . . N
093 Urgénciae Emergéncia 10-Satide Beneficios a0 2169 | Contribuicdo - Planos de Salide do Funcionalismo % mantida 100,00 1.013.000,00

Trabalhador
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Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Hospitaar e 2197 | Contribuicdo FUPREM % mantida 100,00 3.896.000,00
Ambulatorial
094 Departamento _dc_e I?royegao aSande e 10-Saiide 3O4FV|_ gi I‘_a\naa 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.968.000,00
Vigilancias Sanitaria
094 Departamento .dg I?ro?e(;ao aSande e 10-Satide SQS-Vl _gllgnqa 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.714.000,00
Vigilancias Epidemiol6gica
094 | Departamento deProtecdo aSaidee 10-Saiide sodvigilancia | 433 | sygrio-familia % mantida 100,00 1.000,00
Vigilancias Sanitéria
094 Departamento de Protecéo a Salide e 10-Satide S05vigllandia | 5033 | sygriofamilia % mantida 100,00 1.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
094 Departamento de Protecso a Salde e 10-Saide Soa-vigilancia | 5147 | oprigacses patronais % mantida 100,00 123.000,00
Vigilancias Sanitéria
094 Departamento de Protecéo a Salide e 10-Satde S05-Vigilandia |57 | i gacses patronais % mantida 100,00 54.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
A2 e 331-Protecéo e
094 Departamento .d(.e I?ro?e(;ao aSaldee 10-Saide Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 198.000,00
Vigilancias
Trabalhador
Departamento de Protecdo a Salde e 331'Pr0Fe§éo € Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo .
094 Vidiland 10-Salide Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 427.000,00
igilancias
Trabalhador
094 Departamento de Protecéo a Satide e 10-Saiide s04-vigilandia | 5147 | contribuicso FUPREM % mantida 100,00 1.096.000,00
Vigilancias Sanitéria
094 Departamento de Protecéo a Saide e 10-Saiide S05-Vigilandia | 5147 | contribuicso FUPREM % mantida 100,00 220.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
095 Departamento d;ﬁgom a Gestdo do 10-Satide 122-A(én;|r ;lstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.490.000,00
N = 331-Protecéo e
095 Departamento de Apoio a Gestéo do 10-Satide Beneficios a0 2033 | Saéaio-familia % mantida 100,00 1.000,00
SUS
Trabalhador
R ~ 331-Protecéo e
095 Departamento de Apoio a Gestéo do 10-Saide Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 149.000,00
SUs
Trabalhador
R ~ 331-Protecéo e
095 Departamento de Apoio a Gestao do 10-Satide Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 59.000,00

SUS

Trabalhador
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Departamento de Apoio a Gest&o do 331—Pr0Fe(;€0 © Contribui¢&o - Planos de Salide do Funcionalismo .
095 SUS 10-Saide Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 100.000,00
Trabal hador
. = 272-Previdénciado
095 Departamento de Apoio aGestzo do 10-Sadde Regime Estatutério | 2197 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 470.000,00
096 Departamento ggﬂ A&gml nistragdo da 10-Saiide 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2,820.000,00
- ~ 331-Protecéo e
096 Departamento de Administragéo da 10-Saiide Beneficios a0 2033 | Salario-familia % mantida 100,00 1.000,00
Trabal hador
L ~ 331-Protecéo e
096 Departamento g:u/?jgml nistragéo da 10-Saide Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 142.000,00
Trabalhador
L ~ 331-Protecéo e
096 Departamento de Administragéo da 10-Sadde Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 61.000,00
Trabalhador
Departamento de Administragéo da 331-Protecao e Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo
096 Satide 10-Salide Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 210.000,00
Trabalhador
Departamento de Administragéo da 272-Previdénciado
096 P o &0 10-Saride Regime Estatutério | 2197 | Contribuici FUPREM % mantida 100,00 282.000,00
Gabinete do Secretério de Orgamento : ~ cn g
100 e Planejamento Participativo 04-Administracio 121'0'312”6[?]223“0 € | oppp | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1,522.000,00
Gabinete do Secretario de Orgamento 331-Protecdo e
100 e Plangjamento Participativo 04-Administragéo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 285.000,00
Trabal hador
Gabinete do Secretario de Orgamento 331-Protecéo e
100 e Plangjamento Participativo 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 21.000,00
Trabalhador
101 Departar'nentoE ((J:grllgg: ii;aéjsmS Sociais § 04-Administragio 121—OP|r Znaz ;T:ce)nto e | 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 387.000,00
) - 331-Protecéo e
101 | Departamento de Indicadores Sociais@ o A gministracio Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 63.000,00

Econdmicos

Trabalhador
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. - 331-Protecéo e
101 | Departamento delndicadores Sociaisq o4 p gministragso Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 5.000,00
Econdmicos
Trabal hador
101 Departamento de I[]d' G adores Socias § 04-Administragdo 121-Plangjamento e 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 1.000,00
Econdmicos Orgamento
102 Departamentq Qe PI angjamento 04-Administragio 121-Plangjamento e 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.016.000,00
Participativo Orgamento
. 331-Protecéo e
102 Departamentc_) c_ie P' anejamento 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 674.000,00
Participativo
Trabal hador
: 331-Protecéo e
102 Departamento de Planejamento 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 62.000,00
Participativo
Trabal hador
Departamento de Plangjamento . o . .
103 Estratégico e Orcamento 04-Administracio 121'0'312”&?121:2“0 € | pony | Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 719.000,00
Departamento de Plangjamento 331-Protecdo e
103 Estratégico e Or¢camento 04-Administragéo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 28.000,00
Trabal hador
Departamento de Plangjamento 331-Protecéo e
103 Estratégico e Orcamento 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 11.000,00
Trabalhador
Departamento de Plangjamento 121-Planeiamento e
103 Estratégico e Orgcamento 04-Administracdo Orgazento 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
110 Gabinete do Secretério de Habitagdo 16-Habitacio 122-Ac(13n;’|r gllstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.216.000,00
! - N 331-Protecéo e
110 Gabinete do Secretario de Habitagao 16-Habitacdo Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 373.000,00
Trabalhador
’ L. N 331-Protecéo e
110 Gabinete do Secretario de Habitagdo 16-Habitagdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 48.000,00
Trabal hador
111 Departamento de_' Programas e Projetos 16-Habitacio 482-Habitacdo Urbana 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.348.000,00
Habitacionais
: 331-Protecéo e
111 Departamento de Programas e Projetos 16-Habitacdo Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 362.000,00

Habitacionais

Trabalhador
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e 331-Protecéo e
117 | Departamento de Programas e Projetos 16-HabitacZo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 54.000,00
Habitacionais
Trabal hador
111 Depa”ame”tf':; ti?gg’;as e Projetos 16-Habitacio 482-Habitagao Urbana  5oy) | ¢ ontratacses e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 52.000,00
112 Departamento de Assuntos Fundi&rios 16-Habitago 482-Habhitacdo Urbana 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 741.000,00
g 331-Protecéo e
112 | Departamento de Assuntos Fundiarios 16-Habitacio Beneficios a0 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 150.000,00
Trabalhador
g 331-Protecéo e
112 | Departamento de Assuntos Fundiarios 16-HabitagZo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 10.000,00
Trabalhador
112 | Departamento de Assuntos Fundirios 16-Habitacio 482-Habitagdo Urbana| - 5oy) | ¢ oniratacses e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 1.000,00
Gabinete do Secretério de - ~ N -
120 Desenvolvimento Econdmico, 04-Administracio 122'Ag”;;'$ra‘?a° 2001 | Contratades e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 1.704.000,00
Trabalho e Turismo
Gabinete do Secretério de 331-Protecéo e
120 Desenvolvimento Econdmico, 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 274.000,00
Trabalho e Turismo Trabalhador
Gabinete do Secretério de 331-Protecéo e
120 Desenvolvimento Econémico, 04-Administracdo Beneficios ap 2134 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 25.000,00
Trabalho e Turismo Trabalhador
Gabinete do Secretério de 122-Administracs
120 Desenvolvimento Econdmico, 04-Administragéo Geral a0 2201 | ContratagOes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 29.000,00
Trabalho e Turismo
121 Departamento de F9m_ento aAtividade 23-Comércio e Servigos 691-Pr0m_ogao 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 602.000,00
Econbmica Comercial
Departamento de Fomento a Atividadg 23-Comeércio e Servicos 331—Pro§e<;éo € . } .
121 Econdmi Beneficios ao 2107 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 137.000,00
condmica
Trabalhador
3 pi o . 331-ProtegZo e
121 | Departamento de Fomento aAtividadg 23-Comércio e Servigos | goeiciog ao 2134 | Auxilio-Alimentaso % mantida 100,00 10.000,00
Econbmica
Trabal hador
Departamento de Empreendedorismo, ~ -
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho 334-Fomentozo | 5y | Contratagtes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 623.000,00

Trabaho




ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL

MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2017

Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
dig Fungéo SubFung&o TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricio
Departamento de Empreendedorismo, 331-Protegdo e
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 112.000,00
Trabal hador
Departamento de Empreendedorismo, 331-Protecéo e
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 10.000,00
Trabalhador
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2,037.000,00
. - . 331-Protecéo e
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comercio e Servicos Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 192.000,00
Trabal hador
) - . 331-Protecéo e
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comércio e Servigos Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 51.000,00
Trabalhador
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comércio € Servigos | gas 11 yismg 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 24.000,00
130 Gabinete do Sechaet;errlo de Esportese 27-Desporto e Lazer 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2,889.000,00
. L 331-Protecéo e
130 Gabinete do Secretario de Esportes e 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 64.000,00
Lazer
Trabalhador
) ” 331-Protecéo e
130 Gabinete do Secretario de ESportes e | 57 nocnorig o L azer Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 48.000,00
Lazer
Trabalhador
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 10.742.000,00
331-Protecéo e
131 Departamento de Esportes e L azer 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 361.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
131 Departamento de EsporteseLazer | oy pooiio 6 Lazer Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 255.000,00
Trabalhador
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 126.000,00
Departamento de Administragéo e A i re ~ et i
132 Manutencio de Préprios Esportivos | 27-Desporto e Lazer | t22-Administraggo | o) | Contratagdes e pagamentos de pessoal Givil % mantida 100,00 2.414.000,00

Gera
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Departamento de Administragdo e 331-Protegdo e
132 Manutencgao de Préprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 345.000,00
Trabal hador
Departamento de Administragdo e 331-Protecéo e
132 Manutenc&o de Proprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 52.000,00
Trabalhador
Departamento de Administragéo e 122-Administracs
132 Manutenc&o de Proprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Geral =0 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
Gabinete do Secretério de o . - ~ N L
140 | Desenvolvimento Social e Cidadania| 0> AISenciasocial | 122-AMINSIaci0 | -5 | Contratagdes e pagamentos depessodl civl % mantida 100,00 5.803.000,00
Gabinete do Secretéario de o . 331-Protecéo e
140 Desenvolvimento Socia e Cidadania 08-Assisténcia Social Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 455.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretério de N . 331-Protecéo e
140 Desenvolvimento Social e Cidadania 08-Assisténcia Social Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 115.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretério de P . - ~
140 Desenvolvimento Socia e Cidadania 08-Assisténcia Social 122—A(éneur;|stra(;ao 2201 | ContratagOes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 102.000,00
141 Departarqen}o c_ie Pol !tl casde 08-Assisténcia Social 122-Administragéo 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 7.046.000,00
Assisténcia Social Geral
. N . 331-Protecéo e
141 Departanjen}o (_ie Pol '.t' cas de RERASSISIEncia Socis Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 686.000,00
Assisténcia Social
Trabalhador
- - . 331-Protecéo e
141 Departamento de Pol iticas de 08-Assisténcia Social Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 121.000,00
Assisténcia Social
Trabal hador
Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 122-Administragdo ~ L 0 .
141 Assisténcia Social Geral 2201 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
142 Departamento de Politicas Afirmativag ~ 08-Assisténcia Social 122-A(én;|r ;lstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.297.000,00
- . ) ca ) 331-Protegéo e
142 | Departamento de Politicas Afirmativay  08-Assisténcia Social Beneficios a0 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 218.000,00

Trabalhador
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o . ) P ) 331-Protecéo e
142 | Departamento de Politicas Afirmativay  08-Assisténcia Social Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 26.000,00
Trabal hador
142 Departamento de Politicas Afirmativag ~ 08-Assisténcia Social 122-Acc:I;ne1|r gstragao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 1.000,00
150 Gabinete do Secretério de Seguranca|  06-Seguranca Publica 122-Administragéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.554.000,00
Urbana Geral
: L. L 331-Protecéo e
150 | CGabinetedo Secretario de Seguranca | - 06-Seguranca Publica Beneficios a0 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 291.000,00
Urbana
Trabal hador
: .. . 331-Protecéo e
150 Gabinete do Secretario de Seguranca | 06-Seguranca Publica Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 15.000,00
Urbana
Trabal hador
151 Departam?:/l“ltlj)n(ijcei Fi‘luarda Civil 06-Seguranca Publica 181-Policiamento 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 40.742.000,00
151 Departamento (_je_ Guarda Civil 10-Satide 122-Administragdo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.295.000,00
Municipal Gera
151 Departamento (_je_ Guarda Civil 12-Educach 361-Ensino 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.225.000,00
Municipal Caca0 Fundamental
151 Departam?:/l“ltlj)n(ijcei FSi‘luarda Civil 12-Educach 365-Educacao Infantil 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.383.000,00
- L 331-Protecéo e
151 Departamento de Guarda Civil 06-Seguranca Piblica Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 8.999.000,00
Municipal
Trabal hador
. 331-Protecéo e
151 Depar tamento de Guarda Civil 10-Satide Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 391.000,00
unicipa
Trabal hador
Departamento de Guarda Civil = 361-Ensino R ] 0 .
151 Municipal 12-Educacéo Fundamental 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 355.000,00
151 Depa”""me'M‘tL?n?g%“arda Civil 12-Educacio 365-Educaggo Infantil | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 380.000,00
- L 331-Protecéo e
151 Departamento (.je. Guarda Civil 06-Seguranca Piblica Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 1.886.000,00
Municipal
Trabalhador
Departamento de Guarda Civil . = 361-Ensino . . ~ 0 .
151 Municipal 12-Educagéo Fundamental 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 53.000,00
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151 Depa”am?\'/l‘tlj’n?g;“ar da Civil 12-Educacio 365-Bducagao Infantil | 55, | Aflio-Alimentaco % mantida 100,00 58.000,00
151 Departamento (_1e_ Guarda Civil 06-Segurancga Publica 122-Administracéo 2167 Remuna’a_x;éo Basi_ca do Curso de Formagdo da % mantida 100,00 517.000,00
Municipal Geral Guarda Civil Municipal
151 Departamento (_Je_ Guarda Civil 10-Saiide 122-Administragdo 2169 Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 76.000,00
Municipal Gera
151 Departamento qQ Guarda Civil 12-Educach 361-Ensino 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 69.000,00
Municipal a0 Fundamental
151 Departamerlvlltl(J)n(ijéei FSz‘luarda Civil 12-Educach 365-Educacéo Infantil 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 85.000,00
152 Departamento de Politicas Preventivas ~ 06-Segurancga Piblica 181-Policiamento 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 613.000,00
- . A 331-Protecéo e
152 Departamento de Politicas Preventivas  06-Seguranga Piblica Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 150.000,00
Trabal hador
- . L 331-Protecéo e
152 Departamento de Polticas Preventivas  06-Seguranca Publica Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 8.000,00
Trabalhador
160 Gabinete do S_ecreNtarlo de 24-Comunicagdes 122-Administragdo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 806.000,00
Comunicagdo Geral
! - 331-Protecéo e
160 Gabi n(e;tcemciﬁjgcr%tano de 24-Comunicagdes Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 132.000,00
%0 Trabal hador
! - 331-Protecéo e
160 Gabi ngtce)rﬂzrﬁscrqano de 24-Comunicagoes Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 7.000,00
a0 Trabalhador
Gabinete do Secretério de - . 122-Administragdo ~ L 0 .
160 Comunicagio 04-Administragdo Geral 2201 | ContratagOes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
161 Departamento de Comunicagdo 24-Comunicagdes 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.573.000,00
N 331-Protecéo e
161 Departamento de Comunicagéo 24-Comunicagdes Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 636.000,00
Trabalhador
N 331-Protecéo e
161 Departamento de Comunicagao 24-Comunicacoes Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 69.000,00

Trabalhador
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170 Gabinete do Se;retap o_de Transportes| 26-Transporte 451-Infra-Estrutura 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.105.000,00
e Vias Publicas Urbana
) . 331-Protecéo e
170 Gabinete do Se_creta[l o_de Transportes 26-Transporte Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 494.000,00
eViasPublicas
Trabalhador
) L. 331-Protecéo e
170 | Gabinete do Secretério de Transportes 26-Transporte Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 44.000,00
eVias Publicas
Trabal hador
171 Departamento Eje Engenharia de 26-Transporte 451-Infra-Estrutura 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.377.000,00
Tréafego Urbana
. 331-Protecéo e
171 Departamento fje Engenharia de 26-Transporte Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 231.000,00
Trafego
Trabalhador
) 331-Protecéo e
171 Departamento de Engenharia de 26-Transporte Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 136.000,00
Tréfego
Trabalhador
171 Departamento (,je Engenharia de 26-Transporte 45l-InfraEstrutura 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
Tréafego Urbana
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 451-| rg:zr;satrutura 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.907.000,00
. - 331-Protecéo e
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 30.000,00
Trabalhador
. - 331-Protecéo e
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 26.000,00
Trabalhador
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 451 rg;zr;satrutura 2201 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
092-Representagdo
180 Gabinete d(IJVI I?er?icct;lroﬁor Geral do 03-Essencia aJustica | Judicial e Extrajudicial 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 9.194.000,00
; N . 331-Protecéo e
180 Gabinete do Procurador Geral do 03-Essencial aJustica Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 1.000,00

Municipio

Trabalhador
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; N . 331-Protecéo e
180 Gabinete do Procurador Geral do | 03-Bssencial alustica | geficios a0 2134 | Awilio-Alimentacio % mantida 100,00 120.000,00
Municipio
Trabal hador
092-Representacéo
180 Gabinete d?\ﬂzrgicc‘;[)ﬁor Gerddo | 03-Bssencial adustica | Judicial e Extrajudicia | 5541 | coniratacses e Pagamentos de Estagirios % mantida 100,00 304.000,00
Gabinete do Secretério de - ~ - .
190 | Planejamento Urbano e Acio Regional 15-Urbanismo 122"*22'&'5“‘;30 2001 | Contrataghes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 1.717.000,00
Gabinete do Secretério de 331-Protecdo e
190 Plangjamento Urbano e Agao Regional 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 123.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretério de 331-Protecdo e
190 Plangjamento Urbano e Agdo Regional 15-Urbanismo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 19.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretério de 122-Administracs
190 Planejamento Urbano e A¢éo Regional 15-Urbanismo Geral =0 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
191 Departamento de Planejamento 15-Urbanismo 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.108.000,00
Urbano Geral
. 331-Protecéo e
191 Departamento de Planejamento 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 150.000,00
Urbano
Trabalhador
. 331-Protecéo e
101 Departamento de Planejamento 15-Urbanismo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 42.000,00
Urbano
Trabalhador
191 DepartamenltJor Ssnlj anejamento 15-Urbanismo 122—A(é;r2|r;|straqao 2201 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 9.350.000,00
. 331-Protecéo e
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 385.000,00
Trabal hador
) 331-Protegéo e
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 135.000,00

Trabalhador
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192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
200 Gabinete do Sec!'etano de Gestéo 18-Gestéo Ambiental 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.920.000,00
Ambiental Gera
. . ~ ~ ] 331-Protecéo e
200 Gabinete do Secreta”o de Gestéo 18-Gestdo Ambiental Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 159.000,00
Ambiental Trabalhador
. L. ~ = . 331-Protecéo e
200 Gabinete do Secretario de Gestdo | 18-Gestdo Ambiental Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 32.000,00
Ambiental Trabalhador
200 Gabinete do Secretariode Gestao | 18-Gestdo Ambiental | 122-AdMINISrag0 | 51 | contratacsies e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 67.000,00
Ambiental Gera
201 Departamento de Gestéo Ambiental 18-Gestéo Ambiental 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.834.000,00
= ] = ] 331-Protecéo e
201 Departamento de Gestao Ambiental 18-Gestao Ambiental Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 152.000,00
Trabal hador
x ] x ] 331-Protecéo e
201 Departamento de Gestao Ambienta 18-Gestdo Ambiental Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 29.000,00
Trabalhador
Departamento de Licenciamento e x ; - ~ . L
202 Avaliacio Ambiental 18-Gestéo Ambiental 122-Ac(15ne1|r ralustrat;ao 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.431.000,00
Departamento de Licenciamento e g = . 331-Protecéo e
202 Avaliagdo Ambiental 18-Gestdo Ambiental Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 121.000,00
Trabal hador
Departamento de Licenciamento e g = ] 331-Protecéo e
202 Avaliacgo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 36.000,00
Trabal hador
Gabinete do Secretério de - . - .
210 Administracio e Modernizacio O4-Administraggo | 22 AIMINISIAGR |5, | Contrataghes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 10.099.000,00
Administrativa Gerdl
Gabinete do Secretério de 331-Protecéo e
210 Administracdo e Modernizacdo 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 1.219.000,00
Administrativa Trabal hador
Gabinete do Secretério de 331-Protecéo e
210 Administracdo e Modernizagdo 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 278.000,00
Administrativa Trabalhador
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Gabinete do Secretério de 122-Administracs
210 Administracio e Modernizagio 04-Administracio o 0 | 2001 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
Administrativa
211 Departam_er_lto dgAp0|o 04-Administragio 122-Administracéo 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 9.786.000,00
Administrativo Geral
: 331-Protecéo e
211 Depiz"’m.e'.‘to de Apoio 04-Administracio Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 1.208.000,00
ministrativo
Trabal hador
’ 331-Protecéo e
211 Departamento de Apoio 04-Administragio Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentaio % mantida 100,00 688.000,00
Administrativo
Trabal hador
Departamento de Apoio - . 122-Administragdo ~ L .
211 Administrativo 04-Administragéo Geral 2201 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
212 Departamentp dfe Matenals e 04-Administragio 122-Administragéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 8.743.000,00
Patriménio Gera
- 331-Protecéo e
212 Departan:jmtp d? M aenase 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 206.000,00
atrimonio
Trabalhador
- 331-Protecéo e
212 Departamento de Materiais e 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 151.000,00
Patriménio
Trabalhador
212 Departamento de Materiais e O4-Administraggo | 22 AIMINISIAGD | 5501 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 1.000,00
Patriménio Geral
213 Departamento de Tgcnol ogiada 04-Administragio 126-Tecnol ogia da 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.454.000,00
Informagéo Informagéo
) 331-Protecéo e
213 D amento de Tgcnol ogiada 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 94.000,00
Informagéo
Trabalhador
) 331-Protecéo e
213 Departamento de Tgcnol ogiada 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 78.000,00
Informagéo
Trabalhador
213 Departamento de Tecnologia da 04-Administracio 126-Tecnologiada | 5501 | Contrataces e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 1.000,00
Informagéo Informagéo
" . — = Py =
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy p yministracio | 122 A‘c’;"e’:;l“gra‘?ao 1008 | Reestruturagio da Gest&o de Pessoas 6 de implantagdo 100,00 220.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administragio 122-Administragéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 8.991.000,00

Geral
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214 Departamento de Gestéo de Pessoas | 08-AssisténciaSocid | 244-AsSStencia | 535 | pramios de Seguro - FMT % da demanda 100,00 1.000,00
Comunitaria
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestdo de Pessoas |y a yministracéio Beneficios a0 2033 | sdario-familia % mantida 100,00 61.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administragio 122-Administragdo 2039 Auxilio financeiro aos ex-combatentes da FEB e % mantida 100,00 65.000,00
Gera MMDC
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestdo de Pessoas |y p yministracéio Beneficios a0 2083 | Contribuico - INSS - Conselheiros Tutelar % mantida 100,00 205.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy gministracéio 122"*%’2'&'5”3930 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 1.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas | 06-SegurancaPiblica | g1 pjiciamento | 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 149.000,00
214 Departamento de Gestdo de Pessoas 10-Saide 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 1.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 12-Educacio 122"*%’2'&'”3930 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 1.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 1.000,00
214 Departamento de Gestdo de Pessoas 04-Administracdo 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2085 | Prémiosde Seguro - PEAT % da demanda 100,00 1.000,00
~ p 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestéo de s 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 136.000,00
Trabalhador
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pessoas | oy qministracio Beneficios a0 2108 | Auxilio-Funeral - Funcionalismo % mantida 100,00 210.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 06-Seguranca Publica 181-Policiamento 2112 \F;r;r:rl] ?zr ?: Seguro - Programa de Servigo Civil 9% da demanda 100,00 1.000,00
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestéo de Pessoas | 1y a yministracéio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 152.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 12-Educagio 365-Educaggo Infantil | 5135 | | etivos e Pensionista- FRT % mantida 100,00 23.557.000,00
214 Departamento de Gestdo de Pess0as | oy p yinjgraggo | 122AdMINIUaCE0 | 5166 | concurso Publico % da demanda 100,00 500.000,00

Gera
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Departamento de Gest&o de Pessoas - 331—Pr0Fe(;€0 € Contribui¢&o - Planos de Salide do Funcionalismo -
214 04-Administragdo Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 23.340.000,00
Trabal hador
= P 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de as 04-Administracdo Beneficios ao 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 525.000,00
Trabalhador
x P 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de as 10-Saiide Beneficios ao 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 332.000,00
Trabalhador
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 12-Educacio Beneficios a0 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 1.004.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestao de Pessoas | 09-Previdéncia Social 273-Previdéncia 2171 | Complemento de Beneficio Previdenciario % mantida 100,00 436.000,00
Complementar
x P 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de as 04-Administracdo Beneficios ao 2172 | Contribuig8o - INSS - Precatérios ETCSBC % mantida 100,00 1.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestéo de Pessoas | 1y a yministracéio 122"“(1'3“;;'5‘“"‘?""0 2175 | Prémios de Sequro - Estagidrios % da demanda 100,00 2.000,00
214 Departamento de Gestdo de Pessoas | 06-SegurancaPiblica | 141 pijiciamento | 2175 | Prémios de Seguro - Estagidrios % da demanda 100,00 1.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administragio 122-A(én;|r ;lstra;ao 2196 Contribuicdo previdenciéria - servicos de terceiros % amanter 100,00 1,000,00
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestdo de Pessoas |y p yministracéio Beneficios a0 2197 | ContribuicZ FUPREM % mantida 100,00 39.881.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy gministracéio 122"*%’2:;'”"’930 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 54.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 12-Educach 122-Administragdo 2002 Prémios de Seguro - Funcionaismo - Educacdo % da.demanda 100,00 1.000,00
CaGa0 Gerad Fundamental
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administragio 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2004 Salide Ocupacional e Preventiva do Trabalhador 9% da demanda 100,00 2.575.000,00
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy a gministracéio 121'0'3221?12212“0 | 2225 | vale Transporte % da demanda 100,00 1.946.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 10-Satide 122-AdMINISTaGa0 | 055 | \/gle Transporte % da demanda 100,00 15.000,00

Gera
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214 Departamento de Gestdo de Pessoas 12-Educagio 361-Ensino 2225 | Vale Transporte % da demanda 100,00 839.000,00
Fundamental
214 Departamento de Gestao de Pessoas 12-Educacio 365-Educaggo Infantil |50 | /5 Transporte % da demanda 100,00 268.000,00
x P 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de as 04-Administracdo Beneficios ao 2226 | Contribuicso Previdenciéria - Outros Orgéos % mantida 100,00 352.000,00
Trabalhador
= oA . 243-Assisténciaa
214 Departamento de Gestdo de Pessoas | 08-Assisténcia Social Criancae 0 2227 | Remuneracio - Conselheiros Tutelares % mantida 100,00 1.218.000,00
Adolescente
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy gministracéio 122"*%’2'&'5”3930 2228 | Indenizagdes e restituices trabalhistas % mantida 100,00 10.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 12-Educach 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2930 :Dnr;ear:t ﬁs de Seguro - Funcionalismo - Educagéo % da demanda 100,00 1.000,00
290 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2,611.000,00
. ” 331-Protecéo e
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura Beneficios 20 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 203.000,00
Trabalhador
. ” 331-Protecéo e
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 69.000,00
Trabalhador
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
21 Departamento de Agéo Artisticae 13-Cultura 122-Administragéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.019.000,00
Cultural Geral
x . 331-Protecéo e
221 Departamento de Acso Artisticae 13-Cultura Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 334.000,00
Cultural
Trabalhador
x . 331-Protecéo e
21 Departamento de Ao Artisticae 13-Cultura Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 130.000,00
Cultural
Trabalhador
Departamento de Biblioteca Piblicae S ~ ot i
222 Preservacio daMemoria 13-Cultura 122-Administraggo | 5 | Contratagdes e pagamentos de pessodl Givil % mantida 100,00 6.352.000,00

Gera
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Departamento de Biblioteca Piblicae 331-Protegdo e
222 Preservacéo da Memoéria 13-Cultura Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 110.000,00
Trabal hador
Departamento de Biblioteca Piblicae 331-Protecéo e
222 Preservagdo da Memdria 13-Cultura Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 133.000,00
Trabalhador
230 Gabinete do Secret_ano_de Relagbes | 07-RelagBes Exteriores 212-Cooperagév:p 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.425.000,00
Internacionais Internacional
Gabinete do Secretério de Relagdes |  07-Relagdes Exteriores 331—Pr0§e(;€0 © . ; .
230 | - Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 200.000,00
nternacionais
Trabal hador
. . N - . 331-Protecéo e
230 Gabinete do Secret_a\r |o_de Relagbes 07-Relagbes Exteriores Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 17.000,00
Internacionais
Trabalhador
230 Gabinete do Secretario de Relagfes | - 07-Relagdes Exteriores | 212-Co0peragao | oo | contratagpes e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 1.000,00
Internacionais Internacional
240 Gabinete ~do Secretério de 04-Administragio 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.811.000,00
Coordenagdo Governamental Gera
. L 331-Protecéo e
240 Gabi nete~d 0 Secretaio de 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 397.000,00
Coordenacéo Governamental
Trabalhador
) » 331-Protecéo e
240 Gabinete do Secretario de 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 20.000,00
Coordenagdo Governamental
Trabalhador
Gabinete do Secretério de - ~ 122-Administragdo ~ L 0 .
240 Coordenagéio Governamental 04-Administracdo Geral 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 1.000,00
Programan® 0034 - Planejamento Participativo
Gabinete do Secretario de Orgamento 14-Direitos da Cidadania. 422-Direitos Consolidar o sistema de planejamento municipal ar’\tlil::ringnc:geno
100 e Plangjamento Participativo Individuais, Coletivose| 2131 | participativo particip 2.000,00 160.000,00
. plangjamento da
Difusos i
cidade
] . - . Consolidar o sistema de planejamento municipal .
101 Departamento de I[1d| 'cadores Sociais § 04-Administragio 122-Administragdo 2131 | participativo Nurr_lero~de 3,00 10.000,00
Econdmicos Gera publicacdes
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422-Direitos Numero de
102 Departament(_) (_je PI anejamento 14-Direitos da Cidadania| Individugis, Coletivose| 2131 Con_st_)lld:_;\r 0 sistema de planejamento municipal participantes nos 10.000,00 820.000,00
Participativo ] participativo processos
Difusos ST
participativos
Departamento de Plangjamento . . . . - Elaboragdo de Leis
P ) - = 121-Plangjamento e Consolidar o sistema de planejamento municipal L
103 Estratégico e Orgamento 04-Administragéo Orcamento 2131 participativo Orcamentérias 3,00 10.000,00
Programan® 0035 - Desenvolver a Educacdo para Competéncias Criativas
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 1006 Promover a educagéo para cidadania e diversidade % de escolas 100,00 660.000,00
A Fundamental
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2074 Promover a educagdo para cidadania e diversidade % de escolas 100,00 1.957.000,00
Caga0 Fundamental
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2074 Promover a educagdo para cidadania e diversidade % de escolas 100,00 564.000,00
o _ . Ampliar o progr de educagdo p/o trabalho através da N
Departamento de A¢des Educacionais . = 361-Ensino e P L % de ampliacéo do
081 12-Educagéo Fundamental 2161 | qualificacdo voltada p/ competéncias criativas servico 11,00 4.400.000,00
Departamento de Controle % de professores dal
083 Orcamentério e de Adn_m ni stragéo do 12-Educacs 367-Educagdo Especia 2090 Garar_ltl r for_ma_t;ao conti nuada dos educadores e rede 100,00 10.000,00
Quadro do Magistério Ca0 demais profissionais
Departamento de Controle . . N
- o ~ . Aumentar 0 n° escolas ¢/ jorn ampliada ¢/ acesso as
Orcamentério e de Administragdo do . = 361-Ensino . ; L g n° de alunos
083 Quado do Magistério 12-Educagéo Fundamental 2254 | linguagens esportivas, artisticas e culturais atendidos 9.500,00 8.000.000,00
Programan® 0036 - Gestéo da Previdéncia Municipal
270 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122-Acc:I;ne1|r ;Iustrat;ao 1173 Gestao e manutencado do Instituto de Previdéncia % amanter 100,00 70.000,00
270 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122-A(én;|r ;lstra;ao 2154 Gestdo e manutencdo do Instituto de Previdéncia % amanter 100,00 840.000,00
A . 272-Previdénciado A _
. e 09-Previdéncia Social . - Pagamento de proventos ainativos e pensionistas - % de pagamento
271 Departamento Previdenciario Regime Estatutério 2019 FEPREV - SBCPREV 100,00 2.000,00
271 Departamento Previdenciario 09-Previdencia Social 122-Administragéo 2053 | Realizagao de periciamédica Namero de pericias 450,00 93.000,00

Gera
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A . 272-Previdéncia do — . o
71 Departamento Previdenciério 09-Previdéncia Social Regime Estatutario 2065 Pagamento de proventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 18.000,00
FFPREV - PMSBC
A . 272-Previdénciado _— . 0
271 Departamento Previdenciario 09-Previdéncia Social Regime Estatutério 2076 Ela:?mentg'\ﬁ esgrgventos ainativos e pensionistas - 7 de pagamentos 100,00 453.744.000,00
331-Protecao e % de pagamento
271 Departamento Previdenciario 11-Trabalho Beneficios ao 2098 | Saléario-familia- Inativos - FFPREV 0 depag 100,00 13.000,00
Trabalhador
A . 272-Previdénciado A _ o
271 Departamento Previdencirio 09-Previdéncia Social Regime Estatutério 2104 Pagamento de proventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 2.000,00
FFPREV - FDSBC
- . 272-Previdéncia do N _ o
271 Departamento Previdenciério 09-Previdéncia Socia Regime Estatutério 2128 Pagamento de proventos a inativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 2.000,00
FFPREV - IMASF
A . 272-Previdéncia do — _ o
71 Departamento Previdenciério 09-Previdéncia Social Regime Estatutario 2133 'I:'zigpa':r{réecto geM proventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 2.000,00
331-Protecéo e % de pagamento
271 Departamento Previdenciario 11-Trabalho Beneficios a0 2192 | Salério-familia- Inativos - FFIN 1 o depag 100,00 12.000,00
Trabal hador
A . 272-Previdénciado _— . o
271 Departamento Previdenciario 09-Previdéncia Social Regime Estatutério 2218 Ela:?me?tc(:)l\ie proventos ainativos e pensionistas - ¥ de pagamento 100,00 10.101.000,00
o . 272-Previdénciado - - o
271 Departamento Previdenciario 09-Previdéncia Socia Regime Estatutério 2019 F’rEo(;/szanto§ apensionistas - Fundo de Reservas Técnicagy % de pagamento 100,00 310.000,00
A . 272-Previdénciado A _ o
271 Departamento Previdenciario 09-PrevidénciaSocial | pocime Estarutario | 2221 Eﬁ?me?md:géo"emos ainativos e pensionistas - 0 de pagamento 100,00 6.001.000,00
- . 272-Previdéncia do _— - o
271 Departamento Previdenciario 09-PrevidénciaSocidl | pooime Estarutario | 2222 E;?J"c;m;’; ainativos - Fundo de Reservas Técnicas- | % de pagamento 100,00 23.850.000,00
A . 272-Previdéncia do — _ o
71 Departamento Previdenciério 09-Previdéncia Social Regime Estatutario 2056 Pagamento de proventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 7.096.000,00

FFIN 1- FDSBC
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- . R . 331-Protecéo e
272 Departamento Administrativoe | 09-Previdéncia Social Beneficios a0 2015 | Auxilio transporte % de pagamento 100,00 8.000,00
Financeiro
Trabal hador
Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Social 272‘-Previ déncia QO Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % de pagamento
272 Financeiro Regime Estatutério 2072 100,00 2.516.000,00
Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Social 331—ProFe§éo € Auxilio funeral - SBCPREV % de pagamento
272 ) . Beneficios ao 2097 100,00 6.000,00
Financeiro
Trabalhador
N . A . 331-Protecéo e 0
272 Depa”amel':"itr? aﬁfe’i‘}?'mv" e 09-Previdéncia Social Beneficios 20 2102 | Auxilio dimentagio b de pagamento 100,00 38.000,00
Trabalhador
579 Depatammto Administrativo e 09-Previdéncia Social 122-Administracéo 2106 ObrigacOes tributérias e contributivas - anuidades % de pagamento 100.00 20.000.00
Financeiro Geral ' T
Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Social 272‘—Previ déncia .do Contribui¢ado previdenciéria a outros 6rgéos - INSS % de pagamento
272 Financeiro Regime Estatutério 2123 100,00 120.000,00
— o - . — = 7
279 Departamento Admmlstratlvo e 09-Previdéncia Social 122-Administragdo 2124 | ContratagBes e pagamentos de estagiérios % de pagamento 100,00 20,000,00
Financeiro Geral
T T . 272-Previdénciado o
272 Departame":*:tr(])aﬁéiernlgnstranvo € 09-Previdéncia Social Regime Estatutério 2129 | Obrigagoes patronais - Reserva técnica 6 de pagamento 100,00 40.000,00
- . . . 272-Previdénciado = = - A
279 Departarne'|:1itr? aﬁgerir:gustratlvo e 09-Previdéncia Socia Regime Estatutério 2154 Gestéo e manutencéo do Instituto de Previdéncia % amanter 100,00 20,000,00
279 Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Socia 122-Administragdo 2160 Contribuic&o previdenciéria- servicos de terceiros % de pagamento 100.00 12.000.00
Financeiro Geral ' B
T T . 272-Previdénciado o
272 Departame":*:tr(])aﬁéiernlgnstranvo € 09-Previdéncia Social Regime Estatutério 2164 | Obrigagoes patronais - contribuicdes RPPS 6 de pagamento 100,00 289.000,00
N . A . 331-Protecéo e 0
272 Departamento Administrativoe | 09-Previdéncia Social Beneficios a0 2181 | Contribuigio plano de saiide - SBCPREV ¥ de pagamento 100,00 64.000,00
inanceiro
Trabalhador
- ’ 331-Protecéo e o
272 Departamento Administrativo e 11-Trabalho Beneficios 20 2208 | Contribuicio PASEP % de pagamento 100,00 50.000,00

Financeiro

Trabalhador
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- . 331-Protecéo e
272 Departamento Administrativo e 11-Trabalho Beneficios a0 2214 | sdéaio-familia- SBCPREV % de pagamento 100,00 4,000,00
Financeiro
Trabal hador
T T . 272-Previdénciado o
272 Departame":*:tr(])aﬁgernlgnstranvo € 09-Previdéncia Social Regime Estatutério 2251 | Despesas bancérias em geral ¥ de pagamento 100,00 100.000,00
273 Departamento Juridico Previdencirio|  09-Previdéncia Social 122-Ac(13r2|r ;lstra@ao 2154 Gestéo e manutencéo do Instituto de Previdéncia % amanter 100,00 40,000,00
Programan® 0037 - Sdo Bernardo Sem Misé&ria
Gabinete do Secretéario de A i A . A A Qualificacéo da rede de protecéo social e prevengéo o .
140 Desenvolvimento Socia e Cidadania 08-Assisténcia Social 244 ASS'.St?r.] cia 2173 | aos diversos segmentos vulneréveis % dos SEIVIGoS 100,00 15.000,00
Comunitéria oferecidos
Gabinete do Secretério de t A ! t A x = ) % de manutencéo
140 Desenvolvimento Social e Cidadania 08-Assisténcia Socia 244-Assi _st}ar_ma 2050 Gegao e manuten¢do do Fundo Social de do FSS 100,00 15.000,00
Comunitéaria Solidariedade
Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 243-Assisténciaé Programa de Educag&o do Adolescente para o
141 cn - Criancae ao 2014 Adolescentes 150,00 1.158.000,00
Assisténcia Social Trabaho - PEAT
Adolescente
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 204-AsSstencia | 5489 | Erente Municipal de Trabalho - FMT Bolsistas atendidos 450,00 5.238.000,00
Assisténcia Social Comunitéria
o A ) 331-Protecéo e . )
141 Departamento de Polticas de 08-Assisténcia Socia Beneficios a0 2089 | Frente Municipal de Trabalho - FMT Bolsistasatendidos) 450,00 1.209.000,00
Assisténcia Social
Trabalhador
n° de familias
141 Departanjen}o (_ie Pol |_t| casde 08-Assisténcia Socia 244-Assi _st}ar_ma 2153 Congo!lda@ao da Politica de Seguranga Alimentar e atendidas pela 5.500,00 400.000,00
Assisténcia Social Comunitéaria Nutricional Seguranca
Alimentar
- A i A . A i A Qualificacéo darede de protegéo social e prevengéo ,
141 Departanjen}o (_ie Pol tticas de 08-Assisténcia Social 241-AsSisténcia o 2173 | aos diversos segmentos vulneréveis Nemero de 320,00 75.000,00
Assisténcia Social Idoso beneficiados
o A it A ) 242-Assisténciaao Qualificag&o darede de protecéo social e prevengéo .
141 Departamen}o c_ie Pol tticas de 08-Assisténcia Social Portador de Deficiéncia| 2173 | aos diversos segmentos vulneravels Ntmero de 210,00 120.000,00
Assisténcia Social beneficiados
o A e B . A e B Qualificagdo da rede de protecéo socia e prevengéo o .
141 Departamen}o L_1e Pol tticas de 08-Assisténcia Socidl 244 ASS'.St endia 2173 | aos diversos segmentos vulneréveis N de_ visitas 2.400,00 50.000,00
Assisténcia Social Comunitéria realizadas
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o oA ) 243-Assisténciaa .
141 Departamento de Polticas de 08-Assisténcia Social Criancae a0 2245 | Programa Oportunidades NUmero de 150,00 120.000,00
Assisténcia Social beneficiados
Adolescente
Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 244-Assisténcia ; NUmero de
141 Assisténcia Soci Comunitaia 2245 | Programa Oportunidades beneficiados 600,00 660.000,00
Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 244-Assisténcia Auxilio Moradia as familias e pessoas em Nidmero de
141 Assisténcia Social Comunitéria 2249 | \inerabilidade social beneficiados 35,00 100.000,00
— — A - A < — — p —
143 Fundo Munici pa[ de Assisténcia 08-Assisténcia Social 244, Assu_st}er_lua 2012 Insercéo dg ;OO% das familias em vulnerabilidade no % defamlllas 70,00 500.000,00
Socia Comunitéria Bolsa Familia atendidas
- o A it A . A e B Qualificag&o darede de protecdo social e prevengéo .
143 Fundo Munici pal_ de Assisténcia 08-Assisténcia Social 241-Assisténciaao 2173 | a0s diversos segmentos vulneraveis Numgr_o de 120,00 2.303.000,00
Social Idoso beneficiados
L A A e B . 242-Assisténciaao Qualificagcdo darede de protecéo social e prevengéo .
143 Fundo Munici pal_ de Assisténcia 08-Assisténcia Social Portador de Deficiéncia| 2173 | aos diversos segmentos vulneraveis Numgr_o de 14,00 646.000,00
Social beneficiados
. oA A e B . 243-Assisténciaa Qualificag@o darede de protecéo social e prevencdo ,
143 Fundo Munici pal_ deAssisténcia 08-Assisténcia Social Criangae ao 2173 | aos diversos segmentos vulneréveis N umero de 1.000,00 2.451.000,00
Social beneficiados
Adolescente
- o . . A et A Qualificacéo da rede de protecéo social e prevengéo ,
143 Fundo Munici pa[ de Assisténcia 08-Assisténcia Social 244-Assi _st}er_lua 2173 | a0s diversos segmentos vulneraveis Numero de 496,00 5.697.000,00
Social Comunitéria beneficiados
143 Fundo Munici pa[ de Assisténcia 08-Assisténcia Socia 244-Assi ;tfama 2600 Conc de Benefl_clo Pecuniério para Remogéo Beneficio concedidg 60,00 120.000,00
Social Comunitaria Preventiva de Moradias
. . A e B . 243-Assisténciaa Qualificag@o darede de protecéo social e prevencdo , .
144 Fundo_ Municipal dos Direitos da 08-Assisténcia Social Criancae a0 2173 | a0s diversos segmentos vulneraveis Numero de projetos 18,00 640.000,00
Crianga e do Adolescente
Adolescente
Programan® 0038 - Inovacéo e Desenvolvimento Tecnoldgico e do Turismo
Gabinete do Secretario de 661-Promoca Implementar a politica de inovacéo e de Acdes
120 Desenvolvimento Econémico, 22-Indistria 1060 2240 P tarap | geInovagso e oe . bt 5,00 418.000,00
; Industrial desenvolvimento econdmico e tecnol 6gico implementadas
Trabalho e Turismo
121 Departamento de FEJm_ento aAtividadg 23-Comércio e Servicos 691- Promocéo 2062 Consollfjal_' as politi cas municipais de apoio aindustria, ~ Acles 22,00 80.000,00
Econdmica Comercial a0 COMErCio e aos Servicos implementadas
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Custo Financeiro

Codigo 3 3 o . Meta Fisica para c
dig Fungéo SubFungo TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricio
Ne° de trabalhadores|
Departamento de Empreendedorismo, 334-Fomento ao Consolidar a politica de geracéo de emprego, trabalho atigiicrj;zrnaégc?
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho 2186 P gerag prego, P ¢ 16.000,00 1.668.000,00
Trabalho erenda mercado formal
Departamento de Empreendedorismo, 334-Fomento a0 em '\:gz%(:;tos
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho 2215 | Consolidar a politica de economia solidaria npre ) 21,00 150.000,00
Trabalho solidarios atendidos|
123 Departamento de Turismo e Eventos |  23-Comércio e Servigos 695-Turismo 1019 Trapsf_ormar S&o Bernardo do Campo em Estancia Equ_l pamentos 1,00 2.990.000,00
Turistica revitalizados
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 2184 Trar)sf_ormar S&o0 Bernardo do Campo em Estancia _ Acoes 11,00 80.000,00
Turistica implementadas
Programan® 0039 - Assessoria Juridica e Assisténcia a Cidadania
. - - . . 422-Direitos . s . )
040 Gabinete QO_ Secreta_n ode Assuntos 14-Direitos da Cidadania Individuais, Coletivose| 1032 Fortaleci mento da assisténcia a cidadania e da defesa Atendimentos / 61.776,00 99.000,00
Juridicos e Cidadania Difusos do consumidor pessoas
Gabinete do Secretério de Assuntos 422-Diraitos Fortalecimento da assisténcia a cidadania e da defesa % da demanda
040 . . j 04-Administragdo  |Individuais, Coletivose| 2025 . ? - 100,00 35.000,00
Juridicos e Cidadania Difusos do consumidor atendida
Programan® 0040 - Modernizacdo, Transparéncia e Participacdo
Gabinete do Secretério de . - ~ Programa de Modernizagdo da Administracéo o .
210 Administracéo e Modernizagdo 04-Administragdo 122-Administragao 1002 | Tributéria e da Gest&o dos Setores Sociais Bésicos- % de EXECUGE0 do 70,00 3.470.000,00
. . Gera projeto
Administrativa PMATIII
Gabinete do Secretério de 122-Administracs Programa Nacional de Apoio a Gestdo Administrativa
210 Administracdo e Modernizagéo 04-Administracdo Geral &0 1049 | eFiscal dos Municipios Brasileiros - PNAFM 2 % de execucdo 100,00 22.000,00
Administrativa
Gabinete do Secretério de 122-Administracio Programa de Modernizag&o da Administracéo
210 Administracdo e Modernizacdo 04-Administragdo & 1052 | Tributéria e da Gestao dos Setores Sociais Bésicos- % de execucdo 90,00 4.659.000,00
. . Gera
Administrativa PMAT Il
Gabinete do Secretério de 122-Administracs Modernizar e requalificar os processos administrativos
210 Administracdo e Modernizagdo 04-Administracdo Geral a0 2100 | ede tecnologiadainformagédo % de execucdo 100,00 73.000,00
Administrativa
: L Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Departamento de Apoio 06-Seguranca Piblica 182-Defesa Civil 1166 | e detecnologia dainformagéo % de execucdo 100,00 1.250.000,00

Administrativo
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N°® N° - Descricdo N° - Descricio | N Descrico
. . - . Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Depjmﬁ‘;‘)r;?vﬁpo' ° 04-Administragio | 22 A‘é’ggm‘?a" 2100 | e de tecnologia dainformacio % de execucio 100,00 8.201.000,00
: L - . Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Depihﬂﬁ?;:t?vﬁm ° 06-Seguranca Piblica 122-Atér2|rra|nstra;ao 2100 | e detecnologiadainformagéo % de execucio 100,00 139.000,00
: L Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Depi;ﬂﬁ:g;?vﬁm ° 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 2100 | ede tecnologiadainformagéo % de execucdo 100,00 569.000,00
: L Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Depihﬂﬁ?;"r;?vﬁp"' ° 06-SegurancaPublica | 145 pefesaGivil | 2100 | e de tecnologia dainformacéo % de execucio 100,00 1.109.000,00
Departamento de Apoio 08-Assisténcia Social 241-Assisténciaao Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 ep L CAp 2100 | ede tecnologia dainformagéo % de execucéo 100,00 46.000,00
Administrativo Idoso
: . Modernizar e requalificar os processos administrativos
Departamento de Apoio . = 361-Ensino . : ~ o x
211 Administrativo 12-Educacéo Fundamental 2100 | edetecnologiadainformagdo % de execucdo 100,00 7.000,00
. . = ) Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Depi;ﬂ?;;?vﬁpo' 0 12-Educagéo 365-Educagdo Infantil 2100 | edetecnologia dainformagéo % de execucéo 100,00 7.000,00
- - . Modernizar e requalificar os processos administrativos
212 Departan;?:?rﬁgnli\/(l)aten ase 04-Administracdo 122-A térzlrraln stragao 2100 | ede tecnologiadainformacdo % de execucdo 100,00 3.200.000,00
) - = Modernizar e requalificar os processos administrativos
213 Dep am?r:#grdn?;;nol ogiada 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|rra|ustra;ao 2100 | e de tecnologiadainformagéo % de execucdo 100,00 12.158.000,00
Programan® 0041 - Gestéo da Secretaria de Coordenacdo Governamental
- — - — = = = - = o =
240 Gabinete go Secretario de 04-Administragio 122-Administragéo 2026 Gestao e manutencdo da Secretaria de Coordenagéo _ % de acoes 100,00 100.000,00
Coordenacéo Governamental Geral Governamental implementadas
Programan® 0042 - Sdo Bernardo Solidaria e mais Igual
- . ) A et A . A A Garantia dos direitos das mulheres, com igual dade de 5
142 Departamento de Politicas Afirmativag ~ 08-Assisténcia Social 244-Assi _stfarjcna 2127 | género, com autonomia e combate 20 preconceito Mul he_res (n°de 500,00 750.000,00
Comunitaria atendimentos)
. . . A e A . A it A Promogé&o e valorizagéo da igualdade racial, pessoas ,
142 Departamento de Politicas Afirmativag ~ 08-Assisténcia Social 244, Ass_st}er_lua 2159 | idosas e pessoas com deficiéncia Ndmero de 240,00 170.000,00
Comunitéria eventos/ano
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N°® N° - Descricdo N° - Descricio | N Descrico
- o A et B . A i A Garantia dos direitos das mulheres, com igualdade de o
143 Fundo Munici pal_ deAssisténcia 08-Assisténcia Social 244 Ass_stfma 2127 | género, com autonomia e combate ao preconceito Mul he@ (N° de 500,00 96.000,00
Social Comunitéria atendimentos)
Programan® 0043 - Cultura e Cidadania
. ” T Incrementar 0 acesso aos bens e servicos culturais e as
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural |43 | ossibil associadas & economia criativa %- Obras 70,00 4.600.000,00
N° de participantes
220 Gabinete do Secretério de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 2158 Fortalecer o mtercambl o0 entre as diversas culturas nas ativi d_ades 20.000,00 200.000,00
presentes na cidade culturais
Incrementar o acesso a0s bens e servigos culturais e as N® de participantes
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 5165 | il associadas 4 economia criativa ”asci'tz'r‘;.asm 85.000,00 3.570.000,00
N° de participantes
201 Departamento de Acdo Artisticae 13-Cultura 392-Difuséo Cultural | o | Fortalecer ointercambio entre as diversas culturas nas atividades 115.000,00 80.000,00
Cultural presentes na cidade culturais
Incrementar o acesso aos bens e servicos culturais e as N® de participantes
221 Departamento de Ao Artisticae 13-Cultura 392-Difusio Cultural 2162 | possibil associadas a economia criativa nas ativi dgdes 36.700,00 1.100.000,00
Cultural culturais
S —
Departamento de Biblioteca Piblicae 392-Difusio Cultural Incrementar o acesso aos bens e servicos culturais e as N n(j; ‘:S: glgjag&s
222 Preservag@o da Memdria 13-Cultura 2162 | possibil associadas a economia criativa culturais 80.000,00 180.000,00
I Incrementar 0 acesso aos bens e servigos culturaiseas | .
223 Fundo Municipal de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 2162 | possibil associadas a economia criativa Projetos fomentados 14,00 490.000,00
Programan® 0044 - Gestdo do Gabinete da Secretaria de Governo
- — . — = -
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administracdo 122 Ac(i;n;ralustragao 2145 | Gestéo das agdes da Secretaria de Governo % ({;e?]mznda 100,00 15.000,00

Programan® 0045 - PASEP
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N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricio
x 331-Protecéo e o
214 Departamento de Gestao de Pessoas 11-Trabalho Beneficios a0 2178 | Contribuicio - PASEP 6 de pagamento 100,00 28.065.000,00
Trabal hador
Programan® 0046 - Mobilidade Urbana e Modernizacdo do Transporte Coletivo
) L. Implantar um sistemaintegrado de transporte coletivo,
Gabinete do Secretério de Transportes| 453-Transportes ] % da demanda
170 e Vias Piblicas 26-Transporte Coletivos Urbanos 2217 | contemplando todos os modais de transporte atendida 100,00 50.000.000,00
. g Continuar arequalificago viaria da cidade com o
171 Departamento Fie Engenharia de 26-Transporte 453_Transportes 2046 | sistemainteligente de controle semaforico %da demanda 100,00 30.117.000,00
Tréfego Coletivos Urbanos atendida
. - Estruturar o sistema de transporte coletivo, atravésda | Km de corredores
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 453-'Transportes 1003 | implantacao de corredores de 6nibus executados 18,58 259.392.000,00
Coletivos Urbanos
. - Continuar arequalificagdo viaria da cidade com Km de corredores
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 451 rtlj:g-aliztrutura 1011 | sistemainteligente de controle semafdrico executados 18,58 141.614.000,00
. - Continuar arequalificagdo viaria da cidade com Km de corredores
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 453-_Transportes 2046 | sistemainteligente de controle semafdrico executados 18,58 16.506.000,00
Coletivos Urbanos
oA . g Continuar arequalificagdo viéria da cidade com o
173 Fundo de Assisténcia o Transito 26-Transporte 453 _Transportes 2046 | sistemainteligente de controle semaférico % da der_nanda 100,00 41.124.000,00
Coletivos Urbanos atendida
o a ) Implantar programas de educac&o e conscientizacéo P "
173 Fundo de Assisténciaao Transito 26-Transporte 451 rg:galiztrutura 2088 | paragarantir seguranca e respeito ao pedestre as atendidas 8.500,00 400.000,00
Programan® 0047 - Programa de Transporte Urbano Etapall
: L Km de corredores
Gabinete do Secretario de Transportes| 453-Transportes
170 e Vias Publicas 26-Transporte Coletivos Urbanos 1051 | Programade Transporte Urbano Etapalll executados 18,75 60.629.000,00
170 | Gabinete do Secretério de Transportes 26-Transporte 45l-InfraBstrutura | 4426 | ggema de Controle de Seméaforos % da demanda 30,00 10.560.000,00
e Vias Publicas Urbana
) L. Km de corredores
Gabinete do Secretério de Transportes| 453-Transportes
170 e Vias Publicas 26-Transporte Coletivos Urbanos 2071 | Programa de Transporte Urbano Etapall executados 18,75 14.348.000,00

Programan® 0048 - Educacdo Basica Inclusiva com Qualidade e Equidade
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N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricio
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach 361-Ensino 1040 Reqydlflcar 0Ss servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e_scolas 100,00 19.412.000,00
a0 Fundamental ambiente escolar atendidas
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educach 365-Educacao Infantil 1040 Reqt_Jdn‘loar 0S servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de esoolas 100,00 23.899.000,00
A ambiente escolar atendidas
080 Gabinete do Secretario de Educago 12-Educacio 367-Educacéo Especia 1040 Reqt_Jd|f|car 0s servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e:_aoolas 100,00 220.000,00
ambiente escolar atendidas
080 Gabinete do Secretério de Educacdo 12-Educacio 122-Administragdo 2020 Reqydlflcar 0s servicos, ainfraestruturae o apoio ao % de e_scolas 100,00 590.000,00
Gera ambiente escolar atendidas
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educach 361-Ensino 2020 Reqt_Jdn‘loar 0S servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de esoolas 100,00 48.805.000,00
A Fundamental ambiente escolar atendidas
080 Gabinete do Secretario de Educago 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2020 Reqt_Jd|f|car 0s servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e:_aoolas 100,00 50.915.000,00
CaGa0 ambiente escolar atendidas
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach 367-Educacdo Especial 2020 Reqydlflcar 0s servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e_scolas 100,00 3.547.000,00
a0 ambiente escolar atendidas
% de profissionais
~ I Ena Reestruturar a proposta curricular darede municipal, da educagéo e
081 Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagdo F?J?]%jalfr?:n?gl 2055 | com participagdo da comunidade escolar comunidade escolar 100,00 10.000,00
- N . . N T ~ | % deprofissionais
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagio 361-Ensino 2151 Continuar a valorizag&o dos profissionais da educacéo daeducacio 100,00 10.000,00
Fundamental
~ N = . . N T ~. | % deprofissionais
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educacio 365-Educaggo Infantil 2151 Continuar avalorizagéo dos profissionais da educagdo da educaczo 100,00 10.000,00
- = e Garantir o transporte adequado e seguro, em especial
082 Departamento de Apoio a Educagac 12-Educagdo F?J?iialirr::nrt]gl 1017 | paraascriangas e jovens com deficiéncia Ne° de veiculos 1,00 20.000,00
— = — < - S
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educac 306-Ali m_erltagao e 1035 Manter a qualndfad_e da merenda com foco na segurang N° de e@colas 75,00 150.000,00
g Nutricdo alimentar e nutricional atendidas
— = Y — = - — — J
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 122-Administragéo 2036 M gnter a qualldadg eeficiéncianaaquisicao de % de al unos 100,00 10.700.000,00
Caca0 Geral uniformes e material escolar atendidos
— = — - — — 5
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educacio 361-Ensino 2036 M gnter a qualldad_e eeficiéncianaaquisicio de % de aI unos 100,00 3.888.000,00
Fundamental uniformes e material escolar atendidos
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educacio 365-Educacao Infantil 2036 Manter a qualldad_e e eficiénciana aquisico de % de aI unos 100,00 2.592.000,00
uniformes e material escolar atendidos
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082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 306-Ali m_eqtagao e 2188 M_anter a qualld_ac!e da merenda com foco na seguranca NC de refeices 27.212.400,00 62.052.000,00
a0 Nutricgo alimentar e nutricional
- ~ e Garantir o transporte adequado e seguro, em especial o
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 361-Ensino 2193 | paraas criancas e jovens com deficiéncia N de alunos 9.985,00 23.369.000,00
Fundamental atendidos
Departamento de Apoio a Educagéo 365-Educacéo Infantil Garantir 0 transpo_rte adequado e Seguro, em especid Ne° de alunos
082 12-Educacéo 2193 | paraas criangas e jovens com deficiéncia atendidos 9.985,00 15.579.000,00
Departamento de Controle
- S N g ) - ) - ) o x
083 Orgamentério e de Adrr_u ni ;tra;ao do 12-Educach 126-Tecnol oglada 1040 Reqt_Jailflcar 0S servicos, ainfraestruturae o apoioao | % de execucéo do 35,00 5.334.000,00
Quadro do Magistério . Informagéo ambiente escolar projeto
PPTIR = — — - - - o
084 Fundo de Assisténcia a Educagéo 12-Educacio 361-Ensino 1040 Rqual ificar os servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de @colas 100,00 213.000,00
Fundamental ambiente escolar atendidas
— < — — - - - o
084 Fundo de Assisténcia a Educagéo 12-Educacio 361-Ensino 2020 Reqt_Jai ificar os servigos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e@oolas 100,00 586.000,00
Fundamental ambiente escolar atendidas
Programan® 0049 - Regulacdo dos Servicos de Saneamento Bésico
Agéncia Reguladora de Saneamento . . x - x Percentual de
330 Basico de S0 Bernardo do Campo 15-Urbanismo 452-Sarvigos Urbanos | »gqq | IMplantar e manter aregulagao dos servigos de gestao | iacsn 100,00 1.000.000,00
dos recursos solidos gestio
Programan® 9999 - Reserva de Contingéncia
- - 0, 1 anci
250 Encargos Gerais do Municipio 9 R‘eﬂerAva_de 999 R_esepa_ de 9999 | Recursos para abertura de créditos 76 de contingéncia 100,00 10.000.000,00
Contingéncia Contingéncia
Programan® 9999 - Reserva Atuarial
. . . 997-Reservade
270 Gabinete do Diretor Superintendente 9C9'R®eﬁ"a.de Contingénciaparao | 8999 | ReservaAtuarial do RPPS % da previsio 100,00 90.339.000,00
ontingéncia RPPS
- - - - - 0 —
270 Gabinete do Diretor Superintendente 929 Rgsetva_de 999 R_eserva_ de 9999 | Recursos para abertura de créditos % de contingéncia 100,00 4.754.000,00
Contingéncia Contingéncia






