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Sé&o Bernardo do Campo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

2017

Ano

Denominagéo do Programa

Gestdo de Sentengas Judiciais, Divida Publica e
outros Encargos Especiais

Gestdo de Sentengas Judiciais, Divida Publica e
outros Encargos Especiais

Gestdo de Sentencas Judiciais, Divida Plblica e
outros Encargos Especiais

Planejamento e Qualificagdo dos Espagos
Urbanos

Gest&o do Gabinete do Prefeito

Relagdes e Cooperagdo Internacionais
Relagdes e Cooperagdo Internacionais

Promog&o e Valorizagéo da Juventude

Consolidar a Rede de Ateng&o Basica
Consolidar a Rede de Ateng&o Bésica

Consolidar a Rede de Ateng&o Bésica

Ampliar e Promover o Acesso a Atengdo
Especializada

Ampliar e Promover o Acesso a Atengdo
Especializada

Ampliar e Promover o Acesso a Atengdo
Especializada

Consolidar a Reestruturagéo da Atengdo
Hospitalar e Qualificar a Atengdo as Urgéncias

Consolidar a Reestruturagdo da Atengdo
Hospitalar e Qualificar a Atengdo as Urgéncias

Consolidar a Reestruturagéo da Atengdo
Hospitalar e Qualificar a Atengdo as Urgéncias

Aprimorar a Gestdo do SUS, Promover a
Humanizag&o do Cuidado e Ampliar o Controle
Social

Aprimorar a Gestdo do SUS, Promover a
Humanizag&o do Cuidado e Ampliar o Controle
Social

Aprimorar a Gestdo do SUS, Promover a
Humanizag&o do Cuidado e Ampliar o Controle
Social

Gesté&o Financeira

Gestdo de Projetos e Obras Publicas

Sé&o Bernardo em Movimento

Relatério de Atividades
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Codigo do
Indicad.

D! i a Pretendid

Pretendido

1074

1094

1213

1215

957
1216
1217

1202
1180

1218

1219

1221

1222

1223

1098

1181

1225

1183

1185

1226

1172
1248

1156

do Indicad

Demanda a atender
Demanda a atender
Demanda a atender

Intervengdes urbanas integradas

Manuteng&o das agdes
Assessorias internacionais
Visitas, missdes e representagdes oficiais

Participantes nas atividades

Cobertura de Estratégia de Saude Bucal

Cobertura de estratégia de salde da familia
Proporg&o de nascidos vivos de mdes com no minimo
7 consultas de pré-natal

Proporgdo de internagdes em hospital psiquiatrico em
relagdo ao ano de 2011 no Municipio

Total de procedimentos de fisioterapia em servigo de
reabilitacdo na rede municipal de satde

Aumento das vagas ofertadas de primeira consulta
nas especialidades médicas

Média de permanéncia paciente/dia
Taxa de ocupagéo hospitalar

Taxa de pacientes em observagdo com permanéncia
superior a 24 horas

Cartdo SUS informado no sistema

Percentual de aproveitamento da primeira consulta
especializada em relagéo a oferta

Percentual de medicamentos do grupo de
hipertensdo e diabetes, permanentemente
disponibilizados

Manutengdo das agdes da Secretaria
Demanda a atender

Espagcos utilizados para atividades de esporte e lazer

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

% da demanda
% da demanda
% da demanda

% de implantagdo

%

Nimero

Nimero

NUmero de participantes/ ano
% de cobertura

% de cobertura

% de nascidos vivos

% de internagdo hosp psiquiatrico

Quantidade Quantidade

Estimada
100,00
100,00
100,00

35,00

100,00
7,00
8,00

15.000,00

34,00
60,00

80,00

ano corrente/internagdo hosp psiq0,01

uidtrico 2011

Procedimentos realizados

Numero de consultas/nimero de
vagas ofertadas

Leito ocupado dia/paciente

% de ocupagdo hospitalar

% de pacientes que ultrapassam
24 horas de permanéncia

% de Cart&@o SUS informado

% de aproveitamento da consulta

% de medicamentos de hipertens
&o padronizados e disponibilizado
s

% de execugdo

% de execugdo da demanda

Numero de espagos

66.330,00

134.000,00

7,30

80,00

22,00

50,00

95,00

98,00

100,00
100,00

120,00

Realizada
100,00
100,00
100,00

10,00

100,00
0,00
0,00

0,00
36,08
55,64
81,45
1,52

78.995,00

166.195,00

5,39

93,00

28,00

68,00

89,57

94,60

100,00
100,00

40,00

AUDESP

kD OF AIOTORLA LETRANEA 08 ho PALAD

Selecionar Perfil: | Audesp Base - Prestagdo de dados ¥ | OK

Justificativa de D em ao Ati da Meta

Contingenciamento de recursos orgamentarios e contestagdo de contrato junto ao BB.

Readequagdo das prioridades de governo.

Readequagdo das prioridades de governo.

Devido ao inicio da nova gestdo e ajustes nas secretarias, ndo foram realizados quaisquer tipos de oficinas
socioculturais gerados diretamente por esta Coordenadoria.

As internagdes ndo foram geradas pelo municipio, em seu sistema formal de regulaggo.

Aumento da oferta dos procedimentos de fisioterapia na Rede Municipal de Saude.

Aumento da oferta por meio de diferentes agdes de ampliagdo de acesso do Programa Saude Prioridade, co
m realizagdo de mutirSes, reformulagédo de agendas, contratagdo de profissionais e de servigos especializad
os.

Os fatores que contribuiram para a redugéo foram o tempo de permanéncia do HMU, que indica a alta rotati
vidade do hospital e a transferéncia dos leitos hospitalares do HA para o HC, que também promoveu a dimi
nuigdo da média do HA. A média de permanéncia do HC e do HPSC permanecem entre 6,00 e 7,00.

O aumento da taxa de ocupacgdo hospitalar deve-se a centralizagdo da oferta de leitos clinicos e cirdrgicos d
a rede de satde do municipio no HC e HPSC,devido a transferéncia temporaria dos leitos do H. Anchieta par
a 0 HC. No HC e HPSC a taxa de permanéncia se elevou concomitantemente a de ocup. hosp.

O aumento da demanda de atendim/ médico,bem como da complexid/ dos mesmos nas UPAS 24 H,com ne
cessid/ de maiores recursos terapéuticos, aliado a elevada tx de ocupagdo dos hospitais de retaguarda das
UPAS (HC + HPSC) gerou o aumento do tempo de perman. dos pacientes nos leitos de observagdo das UPA
S.

Realizagdo de diversas agdes de higienizagdo da base de dados do Cadastro no sistema HYGIA e capacitagd
o de equipes de recepcionistas das UPAs para completude do cadastro.

Em face da transigéo de governo onde implantou-se um novo modelo de gest&o na area esportiva e ndo ob
stante a precariedade dos espagos esportivos, cumulado ao contingenciamento orgamentério do exercicio d
e 2017, ndo conseguimos atingir a meta programada.
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Codigo do
Programa

23

24
24
24
24
24

25

26

27
30
31

32
33
34

35
35
37
38

38

39

40
40
40
41

42
43
44
44
45

46

47

48

48

9999
Agdes

Cédigo
do

Programa

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

de did

Cédigo do
Denominagdo do Programa Indicad D il do do Indicador Pretendid
Pretendido
S&o Bernardo em Movimento 1228 Oferta de atividades regulares
Sé&o Bernardo em Movimento 1229 Oferta de atividades eventuais
Consolidar e Qualificar o Sistema de Vigilancia a Notificagdo de agravos a Saude do Trabalhador -
. 1187 ! e N
Saude acidentes fatais, investigados
Consolidar e Qualificar o Sistema de Vigilancia a 1230 Cobertura vacinal com tetravalente/pentavalente em
Saude menores de um ano (POP SINASC)
(Sigzzzlidar e Qualificar o Sistema de Vigilancia a 1231 Taxa de mortalidade infantil
Cidade Segura 1247 Acdes preventivas de seguranga urbana
S&o Bernardo Transparente 1233 % de divulgagdo das agdes do governo
Gesta9 d_as acoes de assessoramento juridico e 1154 Informatizagdo do processo de execugdo fiscal
atuacgdo judicial
Reducdo de Riscos e Agdes Emergenciais 1235 Risco eliminado
Cidade Bem Cuidada 992 Pragas revitalizadas e implantadas
Cidade Bem Cuidada 1141 Cobertura no municipio com fiscalizagdo de postura
Cidade Bem Cuidada 1142 Extens&o de vias recuperadas
Cidade Bem Cuidada 1143 Implantagdo de Ecopontos
Cidade Bem Cuidada 1144 Populagdo atendida por coleta seletiva
Drenagem Urbana 1140 Reducdo de grandes manchas de inundagéo
Urbanizacfio e Regularizacdo de Assentamentos 4,3, Unidade habitacional em processo de urbanizaco
Precarios e Irregulares
Fortalecimento da Ag&o Regional 1248 Demanda a atender
S&o Bernardo Sustentavel 1162 Praticas de sustentabilidades implantadas
Produgé&o Habitacional 909 Familias
Regularizagdo Fundiaria de Assentamentos . _— -
Consolidados e Conjuntos Habitacionais 1244 Unidade habitacional em processo de regularizagdo
Gestdo de Pessoas 952 Manutengéo do quadro
Planejamento Participativo 1096 NUmero de Pessoas
Desenvolver a Educagdo para Competéncias Acesso do estudante da Educagdo de Jovens e
o 1174
Criativas Adultos ao mercado de trabalho
Desenvolver a Educagdo para Competéncias 1209 Cursos e oficinas para favorecer praticas pedagdgicas
Criativas inovadoras no curriculo
Sé&o Bernardo Sem Miséria 1054 Familias atendidas
Ino_vagao e Desenvolvimento Tecnolégico e do 1146 Implantacéo do Parque Tecnolégico
Turismo
Ino_vagao e Desenvolvimento Tecnolégico e do 1147 Elaborag&o do Plano Diretor de Turismo
Turismo
Assessoria Juridica e Assisténcia a Cidadania 980 Assisténcia Judiciaria a populagdo
Modernizagdo, Transparéncia e Participagdo 1166 Tempo médio de permanéncia na Rede Facil
Modernizagdo, Transparéncia e Participagdo 1167 indice de projetos concluidos
Modernizagdo, Transparéncia e Participagdo 1168 Numero de servidores capacitados
Gestdo da Secretaria de Coordenagdo 1213 Demanda a atender
Governamental
S&o Bernardo Solidaria e mais Igual 1249 Atividades realizadas
Cultura e Cidadania 1189 Participagdes nas atividades culturais
Gestdo do Gabinete da Secretaria de Governo 1136 Acompanhamento dos PLs na Camara Municipal
Gestdo do Gabinete da Secretaria de Governo 1250 Respostas as demandas do poder judiciario
PASEP 1044 Pagamentos do exercicio
Mobnl;dade Urbana e Modernizagéo do Transporte 1212 Implantaco de Km de corredores
Coletivo
Programa de Transporte Urbano Etapa II 1212 Implantagdo de Km de corredores
Egﬂﬁja:geo Basica Inclusiva com Qualidade e 1176 indice de atendimento de 6 meses a 3 anos
Educacdo Basica Inclusiva com Qualidade e 1190 IDEB - Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Equidade Bésica
Reserva Atuarial 1094 Demanda a atender
. _ < Cédigo =
Denominagdo - ~ L Ls C Fungdo de
do Programa de D da Agédo L Or aria L Executora Governo
Acéo
Gestdo de
Sentencas
Judiciais, Divida x : ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS ENCARGOS
Pablica e outros Devolugdo de Quantia  jrcipro DO MUNICIPIO ESPECIALS

Encargos
Especiais

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Numero de grupos

NUmero de atendimentos

% Acidentes fatais ocorridos/inve
stigados

% criangas menores de 1 ano vac
inadas com a 32 dose

% Obitos menores de 1ano/1.000
nascidos vivos

Numero de agdes
% de divulgagéo

% de informatizagéo

Unidade habitacional beneficiada
com a erradicagdo do risco
Unidade

percentual

Km

Unidade

percentual

Unidade

Unidade habitacional em urbaniza
Gdo e/ou relocagdo

% de execugdo da demanda
NUmero

Familias Atendidas

Unidade habitacional
%
Participantes

% de estudantes

N° de cursos e oficinas
Nimero de familias

% de implantagdo

% de elaboragéo

Nimero de atendimentos

Minutos de permanéncia
Percentual de execugdo
Participagdes em treinamento
% da demanda

n° de atividades realizadas
N© de Participagbes
percentual

percentual

% de pagamentos

Km implantados
Km implantados
% de criangas atendidas

Nota

%

Subfuncéo de
Governo

Quantidade Quantidade
Realizada

Estimada
800,00
600.000,00

100,00

95,00

9,52

400,00
100,00

100,00

7.972,00

92,00
100,00
75,00
19,00
100,00

9,00

15.137,00

100,00
10,00
9.198,00

27.000,00
100,00
12.000,00

39,00

50,00
26.200,00
80,00

100,00

61.776,00

20,00
70,00
48.893,00
100,00

50,00
350.000,00
100,00
100,00
100,00

18,58
18,75
42,50

6,00
100,00

Denominagdo da Meta

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

400,00
300.000,00

100,00

83,40

9,23

400,00
100,00

95,00

0,00

100,00
100,00
70,40
11,00
100,00

4,00

15.699,00

100,00
10,00
9.228,00

30.515,00
100,00
0,00

0,00

50,00
28.583,00
0,00

100,00

28.527,00

37,00
70,00
49.096,00
100,00

52,00
150.000,00
100,00
90,00
100,00

0,50
4,80
39,22

6,80
0,00

Unidade de Medida

% da demanda

Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento da Meta

Em face do substancial contingenciamento orgamentério do exercicio de 2017 e mudanga do modelo de ges
tdo esportiva, ndo conseguimos atingir a meta programada.
Em face do substancial contingenciamento orgamentario do exercicio de 2017 e mudanga do modelo de ges
tdo esportiva, ndo conseguimos atingir a meta programada.

Populagdo utilizada pelo MS como base para célculo da cobertura (2014) desatualizada. Além disso, o siste
ma SIPNI e de registro de dados , gerenciados pelo DATASUS apresentou problemas que estdo sendo corrig
idos e ministrados treinamentos pela VE do Estado.

O Projeto PAC Risco 1 ja se encontrava encerrado em 2017; o Projeto PAC Risco 2 n&o teve seu inicio efetiv
ado em face dos ajustes realizados no processo de contratag&o.

A partir de 2014 foi priorizada a Coleta Seletiva no Municipio

Manchas eliminadas: 01 mancha com as obras do cérrego Chrysler + Cérrego Silvina 01 mancha com as ob
ras do Cérrego Mininha Colina 01 mancha com a obra do Capuava 01 grande mancha com a obra do Ipiran
ga/Vivaldi"

Com a contratagdo de servigos terceirizados foi possivel uma maior cobertura das areas a serem regulariza
das.

Programa remodelado conforme as prioridades da administragdo atual (Programa Governar com Vocé). Qua
ntidade realizada em 2017 passou a ser auferida em niimero de votos, totalizando 27.543 votos.

O Servigo de Educagdo Profissional passou a ser realizado pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho e Turismo.

Devido a restruturagdo dos objetivos da nova gest&o a Associagdo do Parque esta em processo de encerram
ento.

Muito embora o Municipio garanta atendimento a populagdo quanto aos servigos de assisténcia juridica grat
uita, houve uma queda na demanda, em raz&o do aumento da oferta por 6rgdoes que n&o integram a Admi
nistragdo Municipal.

Aumento do atend. ao cidad&o p/ esclarecimentos s/ langamento e envio de carnés de IPTU, inclusdo de no
Vos servigos, como cartdo nacional de estac. do idoso e deficiente fisico e atend. programa especial de parc
elamento de débitos, motivando o aumento da permanéncia do cidaddo nos postos de atend.

Quantidade realizada abaixo do previsto devido a readequagdo orgamentaria.

Obra aguardando a aprovagdo de reprogramagéo por parte do Agente financiador. Descumprimento de desa
propriagdo por parte do municipio de Diadema.

Demora em finalizar as negociagdes tanto amigaveis/judiciais das desapropriagdes envolvidas para execugd
o das obras, ocasionando assim a falta de frente de obra.

Devido ao investimento pedagdgico formativo, foi possivel ultrapassar a meta estimada.

N&o houve demanda para reserva de contingéncia.

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada o da Meta

Justificativa de D em ao Ati

100,00 100,00
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Codigo Denominagdo

do Programa
Programa

Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestédo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
PUblica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais

Cédigo

Agédo

-

D i 3o da Agao L

idade Or aria

Executora

Devolugdo de Quantia

Pagamento de Divida,

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

ENCARGOS GERAIS DO M

Encargos e Juros - PAC 2 UNICIPIO

Parcelamento - FUPREM

Contribuigdo INSS -
Parcelamento

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros - PMAT

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros -
Mananciais

Pagamento de Dividas,
Encargos e Juros -
PNAFM

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros

Contribuigdo PASEP -
Parcelamento

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros - CPAC

Precatdrios Trabalhistas

Precatdrios Trabalhistas

Pagamento de Divida,

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

ENCARGOS GERAIS DO M

Encargos e Juros - PTU 2 UNICIPIO

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros - BID -
Saude

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

FUNDO DE
ASSISTENCIA AO
TRANSITO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SAUDE

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de
Governo

TRANSPORTE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

Subfuncéo de
Governo

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

SERVICO DA DIVIDA IN
TERNA

REFINANCIAMENTO DA
DIVIDA INTERNA

REFINANCIAMENTO DA
DIVIDA INTERNA

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

SERVIGO DA DIVIDA EX
TERNA

SERVICO DA DIVIDA IN
TERNA

SERVICO DA DIVIDA IN
TERNA

REFINANCIAMENTO DA
DIVIDA INTERNA

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

SERVICO DA DIVIDA EX
TERNA

ATENGAO BASICA

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

em

ao Ati

o da Meta
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Codigo Denominagdo

do Programa
Programa

Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestédo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestédo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
PUblica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais

Cédigo

Agédo

20

21

22

22

22

22

23

23

23

23

23

23

23

23

D i 3o da Agao L

idade Or aria

Executora

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros - PAC

IndenizagBes de carater
continuado

Precatdrios - Civeis
Alimentares

Precatdrios - Civeis
Alimentares

Precatérios - Civeis
Alimentares

Precatorios - Civeis
Alimentares

Despesas de Exercicios
Anteriores

Despesas de Exercicios
Anteriores

Despesas de Exercicios
Anteriores

Despesas de Exercicios
Anteriores

Despesas de Exercicios
Anteriores

Despesas de Exercicios
Anteriores

Despesas de Exercicios
Anteriores

Despesas de Exercicios
Anteriores

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SAUDE

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

FUNDO DE
ASSISTENCIA AO
TRANSITO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

TRANSPORTE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

Subfuncéo de
Governo

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

ATENGAO BASICA

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL

VIGILANCIA SANITARIA

\(IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

Justificativa de D ios em ao Ati

o da Meta

N&o houve demanda para esta subfungdo

N&o houve demanda para esta subfungéo

N&o houve demanda para esta subfungéo

N&o houve demanda para esta subfungdo

N&o houve demanda para esta subfungdo

N&o houve demanda para esta subfungdo
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04/04/2018

Codigo Denominagdo

do Programa
Programa

Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestédo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
PUblica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais

Cédigo

Agédo

24

26

26

26

26

28

29

29

29

29

31

31

35

83

D i 30 da Agdo Unidade Or aria Unidade Executora

Pagamento de Divida, ~ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS
Encargos e Juros - PTU  UNICIPIO DO MUNICIPIO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

Precatérios - Civeis ESCRETARIA DE EDUCAG

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

Precatorios - Civeis gE)CRETARIA DE EDUCAG

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

Precatdrios - Civeis FUNDO DE SAUDE

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D

Precatérios - Civeis O MUNICIPIO

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros - PMAT
III

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS
UNICIPIO DO MUNICIPIO

IndenizagGes e ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS

Restituigdes UNICIPIO DO MUNICIPIO
Indenizagdes e ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS
Restituigdes UNICiPIO DO MUNICIPIO
Indenizagdes e ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS
Restituigdes UNICiPIO DO MUNICIPIO
Indenizagdes e ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS
Restituigdes UNICiPIO DO MUNICIPIO

GABINETE DO
SECRETARIO DE

Indenizagdes amigaveis SECRETARIA DE EDUCAG
AO EDUCACAO

trabalhistas

GABINETE DO
SECRETARIO DE

Indenizagdes amigaveis SECRETARIA DE EDUCAGC
AO EDUCACAO

trabalhistas

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS

Contribuigdo a FUABC UNICIPIO DO MUNICIPIO

Pagamento de Divida,

Encargos e Juros - CPAC ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS
I

UNICIPIO DO MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Funcdo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

Subfuncéo de
Governo

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

SERVICO DA DIVIDA EX o, 4. demanda

TERNA

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

REFINANCIAMENTO DA
DIVIDA INTERNA

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO SUPERIOR

SERVICO DA DIVIDA IN
TERNA

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

em

ao Ati

o da Meta
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04/04/2018

Codigo Denominagdo

do Programa
Programa

Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestédo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
PUblica e outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais

Cédigo

Agédo

84

85

86

87

88

91

96

97

98

D i 3o da Agao L

idade Or aria

Executora

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros -
Corredor Leste - Oeste

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros - Linha
Camargo II e III

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros -
Corredor Alvarenga II

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros -
Faculdade

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros - BID -
Saude II

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros -
Avenida Tabo&o

Tarifa Bancaria

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros - CAF

Pagamento de Divida,
Encargos e Juros -
SABESP

Parcelamento -
Eletropaulo

Parcelamento -
Eletropaulo

Parcelamento -
Eletropaulo

Parcelamento -
Eletropaulo

Pagamento da Divida,
Encargos e Juros -
FINISA

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

SECRETARIA DE FINANCA
S

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

FUNDO DE
ASSISTENCIA AO
TRANSITO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Funcdo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

Subfuncéo de
Governo

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

SERVICO DA DIVIDA IN
TERNA

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

ATENGAO BASICA

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

OUTROS ENCARGOS ES
PECIAIS

SERVICO DA DIVIDA EX
TERNA

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

SERVICO DA DIVIDA IN
TERNA

SERVICO DA DIVIDA IN
TERNA

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

% da demanda % da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% de execugdo % de execugdo

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

em

ao Ati

o da Meta

Realizada

100,00

0,00

Amortizagdo ndo iniciada

0,00

Amortizagdo n&o iniciada

100,00

100,00

0,00

Amortizagdo ndo iniciada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

Amortizagdo ndo iniciada.
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04/04/2018

Codigo Denominagdo

do Programa
Programa

Gestdo de
Sentengas

o Judiciais, Divida
Plblica e outros
Encargos
Especiais

Planejamento e
1 Qualificagdo dos
Espacgos Urbanos

Planejamento e
1 Qualificagéo dos
Espagos Urbanos
Planejamento e
1 Qualificagéo dos
Espagos Urbanos

Planejamento e
1 Qualificagdo dos
Espacgos Urbanos

Planejamento e
1 Qualificagdo dos
Espacgos Urbanos

Planejamento e
1 Qualificagdo dos
Espacgos Urbanos

Planejamento e
1 Qualificagdo dos
Espagos Urbanos

Planejamento e
1 Qualificagdo dos
Espagos Urbanos

Planejamento e
1 Qualificagdo dos
Espagos Urbanos

Planejamento e
1 Qualificagéo dos
Espagos Urbanos

Gestdo do
3 Gabinete do
Prefeito

Relagdes e
7 Cooperagédo
Internacionais

Promogéo e
9 Valorizagdo da
Juventude

Consolidar a

10 Rede de Atengdo
Basica
Consolidar a

10 Rede de Atengdo
Basica
Consolidar a

10 Rede de Atengdo
Basica

Consolidar a

10 Rede de Atengdo
Basica
Consolidar a

10 Rede de Atengéo
Basica
Consolidar a

10 Rede de Atengdo
Basica

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Cédigo

Agédo

1020

1020

1020

1186

1186

1186

2017

2017

2603

2603

2030

2166

2238

1031

1031

2054

2054

2056

2056

D i 30 da Agdo Unidade Or aria

Executora

Pagamento da Divida,
Encargos e Juros -

Desenvolve SP UNICIPIO

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

Requalificar a paisagem
urbana

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL
SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

Requalificar a paisagem
urbana

Requalificar a paisagem
urbana

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

Operagdo Urbana
Consorciada

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

Operagdo Urbana
Consorciada

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

Operagdo Urbana
Consorciada

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

Modernizar e qualificar a
gestdo urbana

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

Modernizar e qualificar a
gestdo urbana

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

Operagdo Urbana
Consorciada

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

Operagdo Urbana
Consorciada

Geg.tfgt: g‘a;‘”;feer.‘t‘?az 90 SECRETARIA DE CHEFIA
gabi o Prefeito € pE GABINETE

Vice-Prefeito

Gestdo e intercambio
das relagdes

internacionais S INTERNACIONAIS

Promover politicas de
formagé&o e inclusdo do
jovem na vida social,
politica e no mercado de
trabalho

Implantar, equipar,
expandir e manter a
Rede Basica de Salde
Implantar, equipar,
expandir e manter a
Rede Basica de Salde
Implementar politica de
promogdo a saude
integrada a rede de
cuidado intersetorial
Implementar politica de
promogé&o a saude
integrada a rede de
cuidado intersetorial
Implantar, equipar,
expandir e manter a
Rede Basica de Salde
Implantar, equipar,
expandir e manter a
Rede Basica de Salde

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS

DO MUNICIPIO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E ACAO
REGIONAL
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
URBANO

FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
URBANO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E ACAO
REGIONAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E ACAO
REGIONAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E ACAO
REGIONAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E AGAO
REGIONAL

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E AGAO
REGIONAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E AGAO
REGIONAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CHEFIA DE GABINETE
GABINETE DO

SECRETARIA DE RELAGOE SECREIARIO DE

RELACOES
INTERNACIONAIS

COORDENADORIA DE
ACOES PARA A
JUVENTUDE

FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Funcdo de

Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

HABITAGAO

TRANSPORTE

Subfuncéo de
Governo

SERVIGO DA DIVIDA IN
TERNA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

HABITAGAO URBANA

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

% de execugdo

% do projeto elaborado

% do projeto elaborado

% do projeto elaborado

% de execugdo do projeto

% de execugdo do projeto

% de execugdo do projeto

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda atendida

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda atendida

URBANISMO

HABITACAO

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

HABITAGAO URBANA

% de execugdo do projeto

% de execugdo do projeto

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda atendida

RELACOES
EXTERIORES

DIREITOS DA
CIDADANIA

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

COOPERAGAO INTERNA
CIONAL

DIREITOS INDIVIDUAIS
COLETIVOS E DIFUSOS

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

% da demanda atendida

' % da demanda atendida

% de execugdo

% de execugdo

Projetos desenvolvidos

Projetos desenvolvidos

Servigos mantidos

Servigos mantidos

% de execugdo 100,00

% do projeto elaborado 90,00

% do projeto elaborado 90,00

% do projeto elaborado 90,00

% de execugdo do proj

eto 40,00

% de execugdo do proj

eto 40,00

% de execugdo do proj

eto 40,00

% da demanda atendid
a 100,00

% da demanda atendid 100,00

% de execugdo do proj
° 40,00

et

% de execug&o do proj

eto 40,00

% da demanda atendid 100,00

% da demanda atendid

100,00
a

% da demanda atendid

K 80,00

% de execugdo 100,00

% de execugdo 100,00

Projetos desenvolvidos 10,00

Projetos desenvolvidos 10,00

Servigos mantidos 36,00

Servigos mantidos 36,00

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

11,00

11,00

37,00

37,00

Justificativa de D ios em ao Ati

Amortizagdo ndo iniciada.

N&o realizado por contingenciamento de orgamento.

N&o realizado por contingenciamento de recurso.

N&o foram constituidos gestores.

Contrato contestado contrato junto ao BB.

Contrato contestado junto ao BB.

Contrato constestado junto ao BB.

Contrato contestado junto ao BB.

Contrato contestado junto ao BB.

Readequagdo das prioridades de governo.

o da Meta

Devido ao inicio da nova gest&o e ajustes nas secretarias, Néo fora
m realizados quaisquer tipos de oficinas socioculturais gerados diret

amente por esta Coordenadoria

Dificuldade para viabilizar o terreno necessario a construgdo da UB
S.
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04/04/2018
Cédigo

Programa
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Ampliar e
Promover o
11 Acesso a
Atengdo
Especializada
Consolidar a
Reestruturagéo
da Atengdo
13 Hospitalar e
Qualificar a
Atencdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagéo
da Atengdo
13 Hospitalar e
Qualificar a
Atengdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagdo
da Atengdo
13 Hospitalar e
Qualificar a
Atencdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagéo
da Atengdo
13 Hospitalar e
Qualificar a
Atengdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagdo
da Atengdo
13 Hospitalar e
Qualificar a
Atencdo as
Urgéncias

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Denominagdo
do Programa

Cédigo

Agédo

1048

1048

1057

2016

2016

2050

2195

2195

2248

2248

1053

2040

2040

2049

2049

D i do da Agao

Unidade Or-

aria

Ampliar, reorganizar e
manter a Rede de
Atencdo a Saude Mental

Ampliar, reorganizar e
manter a Rede de
Atengdo a Saude Mental

Adequagéo e
manutengdo dos
Programas de Saude
Estratégicos

Manutengdo dos servigos
de Salde Especializados

Manuteng&do dos servigos
de Saude Especializados

Adequagéo e
manutengdo dos
Programas de Saude
Estratégicos

Ampliar, reorganizar e
manter a Rede de
Atengdo a Saude Mental

Ampliar, reorganizar e
manter a Rede de
Atengdo a Saude Mental

Implantar, ampliar,
equipar e manter a Rede
de Atengdo Especializada

Implantar, ampliar,
equipar e manter a Rede
de Atengdo Especializada

Implantar, ampliar,
equipar e manter a Rede
de Ateng&o Hospitalar e
de
Urgéncias/Emergéncias

Manutengéo e
funcionamento do
Hospital Municipal
Universitario

Manutengéo e
funcionamento do
Hospital Municipal
Universitario

Manutengédo e
funcionamento do
Hospital de Ensino

Manutengdo e
funcionamento do
Hospital de Ensino

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

. Funcdo de Subfuncéo de . ~ N N

L Executora Governo Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ASSISTENCIA HOSPITAL Unidades ampliadas/impla Unidades ampliadas/im
SAUDE AR E AMBULATORIAL ntadas plantadas
E\)FESE‘AFIE)MENTO DE SAUDE ASSISTENCIA HOSPITAL Unidades ampliadas/impla Unidades ampliadas/im
ESPECIALIZADA' AR E AMBULATORIAL ntadas plantadas

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE \(IGILANCIA EPIDEMIOL Programas estratégicos m Programas estratégicos
SAUDE OGICA antidos mantidos

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ASSISTENCIA HOSPITAL % a manter % a manter

SAUDE

DEPARTAMENTO DE )
APOIO A GESTAO DO SAUDE
sus

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'

SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE
DEPARTAMENTO DE 3
ATENCAO SAUDE
ESPECIALIZADA'

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
HOSPITALAR E DE
URGENCIA E
EMERGENCIA

SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
HOSPITALAR E DE
URGENCIA E
EMERGENCIA

SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 7 @ manter

\(IGILANCIA EPIDEMIOL Programas estratégicos m
OGICA antidos

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 7 @ manter

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 0 @ manter

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 7 @ manter

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 7 @ manter

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 7 de execugo

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 70 de manutengéo

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 7o de manutengéo

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 70 de manutengéo

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 7o de manutencgo

% a manter

Programas estratégicos
mantidos

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% de execugdo

% de manutengdo

% de manutengdo

% de manutengdo

% de manutengdo

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

10,00

10,00

1,00

100,00

100,00

4,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

6,00

6,00

0,00

100,00

100,00

4,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em Relagdo ao Ati o da Meta

Licitag8o para construgdo do CAPS Silvina estd em tramite e 03 Uni
dades de Acolhimento ndo serdo construidas, uma vez que n&o ha d
emanda para este servigo, pois 0 municipio ja dispde de uma unida
de, que consegue absorver a necessidade atual.

Licitagdo para construgdo do CAPS Silvina estd em tramite e 03 Uni
dades de Acolhimento ndo serdo construidas, uma vez que n&o ha d
emanda para este servigo, pois 0 municipio ja dispde de uma unida
de, que consegue absorver a necessidade atual.

O Programa foi mantido pela execugdo da agdo 2050 (custeio), pois
n&o houve necessidade de adquirir itens classificados como materiai
s permanentes
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Denominagdo
do Programa

Consolidar a
Reestruturagéo
da Atengdo
Hospitalar e
Qualificar a
Atencéo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagdo
da Atengéo
Hospitalar e
Qualificar a
Atencgdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagéo
da Atengdo
Hospitalar e
Qualificar a
Atengdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagdo
da Atengéo
Hospitalar e
Qualificar a
Atencgdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagéo
da Atengdo
Hospitalar e
Qualificar a
Atengdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagdo
da Atengéo
Hospitalar e
Qualificar a
Atencgdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagéo
da Atengéo
Hospitalar e
Qualificar a
Atengdo as
Urgéncias
Consolidar a
Reestruturagdo
da Atengéo
Hospitalar e
Qualificar a
Atencdo as
Urgéncias
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a
Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a
Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a
Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a
Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social

Cédigo

Agédo

2059

2059

2139

2139

2140

2140

2150

2150

1041

1043

1043

1060

D i do da Agao

Unidade Or aria

Executora

Manutengédo e
funcionamento do
Hospital de Clinicas de
Sé&o Bernardo

Manutengéo e
funcionamento do
Hospital de Clinicas de
Sé&o Bernardo

Manutengédo e
funcionamento do
Hospital de Pronto
Socorro

Manutengéo e
funcionamento do
Hospital de Pronto
Socorro

Implantar, ampliar,
equipar e manter a Rede
de Atengdo Hospitalar e
de
Urgéncias/Emergéncias

Implantar, ampliar,
equipar e manter a Rede
de Atengdo Hospitalar e
de
Urgéncias/Emergéncias

Contratagdo de servigos
hospitalares

Contratagdo de servigos
hospitalares

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Salde

Programa de
Modernizagdo da Gestdo
da Salde - BID Fase II

Programa de
Modernizagdo da Gestdo
da Salde - BID Fase II

Implementar
infraestrutura de
tecnologia de
informagéo e
comunicagdo em saude -
Proj Info Saude

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO 3
HOSPITALAR E DE SAUDE
URGENCIA E

EMERGENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO 3
HOSPITALAR E DE SAUDE
URGENCIA E

EMERGENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO 3
HOSPITALAR E DE SAUDE
URGENCIA E

EMERGENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO 3
HOSPITALAR E DE SAUDE
URGENCIA E

EMERGENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE 3
ADMINISTRACAO DA SAUDE
SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE )
APOIO A GESTAO DO SAUDE
sus

Funcdo de
Governo

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncéo de
Governo

ASSISTENCIA HOSPITAL ,, tencs
AR E AMBULATORIAL ~ ’° € manutengao

ASSISTENCIA HOSPITAL toncs
AR E AMBULATORIAL ° de manutengao

ASSISTENCIA HOSPITAL ,, tencs
AR E AMBULATORIAL ~ ’° d€ manutengao

ASSISTENCIA HOSPITAL toncs
AR E AMBULATORIAL ° de manutengao

ASSISTENCIA HOSPITAL ,, tencs
AR E AMBULATORIAL ~ ‘° d€ manutengao

ASSISTENCIA HOSPITAL toncs
AR E AMBULATORIAL ° de manutengao

ASSISTENCIA HOSPITAL ,, ~
AR E AMBULATORIAL 70 de execucao

ASSISTENCIA HOSPITAL .
AR E AMBULATORIAL o de execugao

ATENGAO BASICA

% de execugdo

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL % de projeto implantado

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL % de projeto implantado

TECNOLOGIA DA INFOR

MATIZACAO Projeto implantado

Unidade de Medida QE“a““dade Quantidade

Denominagdo da Meta

% de projeto implantad
o

% de projeto implantad
o

Justificativa de D ios em ao Atingi o da Meta

Com a mudancga de Administragdo e a reestruturagdo da UGP,0 proj
eto passou por uma reavaliagdo, substituindo-se a programagéo ant
erior por agdes mais adequadas as politicas de saude definidas para
0s proximos 4 anos e que contemplassem com maior eficiéncia as n
ecessidades da populagdo SUS-dependente

Com a mudancga de Administragdo e a reestruturagdo da UGP,0 proj
eto passou por uma reavaliagdo, substituindo-se a programag&o ant
erior por agdes mais adequadas as politicas de salde definidas para
os préximos 4 anos e que contemplassem com maior eficiéncia as n
ecessidades da populagdo SUS-dependente

Execugdo ref ao Sistema de Saude Municipal (SISS Satde) n&o final
izada devido ao ndo cumprimento contratual por parte da empresa

contratada. As agGes foram readequadas, mediante acordo com o B
NDES, e solicitada a prorrogagéo do prazo de execugdo total do rec
urso até 2020.
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04/04/2018

Codigo Denominagdo

do Programa
Programa

Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Cédigo

Agédo

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2101

D i do da Agao L

idade Or aria

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Salde

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Saude

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Salde

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Saude

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Salde

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Saude

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Salde

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Saude

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Salde

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Saude

Adequagéo e
manutengdo da Rede de
Servigos de Salde

Manutencgédo da equipe
de apoio a gestdo

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Unidade Executora Funcdo de Subfuncéo de
xecutor: Governo Governo
DEPARTAMENTO DE i
ADMINISTRAGAO DA SAUDE SUPORTE PROFILATICO o, ,
" E TERAPEUTICO
SAUDE
DEPARTAMENTO DE a
N . ASSISTENCIA HOSPITAL

ADMINISTRACAO DA SAUDE AR E AMBULATORIAL %0 @
SAUDE
DEPARTAMENTO DE . o
ADMINISTRAGAO DA SAUDE ATENGAO BASICA % a
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA SAUDE Liﬁ';‘gl‘gfé’* PAINFOR o 5
SAUDE
DEPARTAMENTO DE . -
ADMINISTRAGAO DA SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL % a
SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE , OUTROS ENCARGOS ES
SAUDE SAUDE PECIAIS % a
FUNDO MUNICIPAL DE , ASSISTENCIA HOSPITAL
SAUDE SAUDE AR E AMBULATORIAL 7023
FUNDO MUNICIPAL DE , L
SAUDE SAUDE ATENGAO BASICA % a
GABINETE DO e

i . ASSISTENCIA HOSPITAL
SECRETARIO DE SAUDE AR E AMBULATORIAL %@
SAUDE
GABINETE DO i o
SECRETARIO DE SAUDE ATENGAO BASICA % a
SAUDE
GABINETE DO . -
SECRETARIO DE SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL % a
SAUDE
DEPARTAMENTO DE .
ADMINISTRAGAO DA SAUDE ASSISTENCIA HOSPITAL o,

SAUDE

AR E AMBULATORIAL

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

% a

% a

% a

% a

% a

% a

% a

% a

% a

% a

% a

% a

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

manter

Quantidade Quantidade
Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

ao Ati

o da Meta

Execugdo realizada pela ordenadora 096.
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04/04/2018

Codigo Denominagdo

do Programa
Programa

Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestéo do SUS,
Promover a

14 Humanizagdo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social
Aprimorar a
Gestdo do SUS,
Promover a

14 Humanizagéo do
Cuidado e
Ampliar o
Controle Social

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Cédigo

Agédo

2101

2101

2101

2136

2136

2205

2209

2246

2246

2246

2246

2246

D i do da Agao L

idade Or aria

Executora

Manutenggo da equipe
de apoio a gestdo

Manutencgédo da equipe
de apoio a gestdo

Manutenggo da equipe
de apoio a gestdo

Implementagéo e
manutengdo da politica
de Assisténcia
Farmacéutica

Implementagéo e
manutengédo da politica
de Assisténcia
Farmacéutica

Manutengdo de
farmécias populares

Manuteng&o do sistema
de transporte na sadde

Fornecimento de agua,
energia elétrica e linhas
telefnicas

Fornecimento de &gua,
energia elétrica e linhas
telefonicas

Fornecimento de agua,
energia elétrica e linhas
telefénicas

Fornecimento de &gua,
energia elétrica e linhas
telefonicas

Fornecimento de agua,
energia elétrica e linhas
telefnicas

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE 3
ADMINISTRAGAO DA SAUDE
SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE 3
ADMINISTRACAO DA SAUDE
SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE 3
ADMINISTRAGAO DA SAUDE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE 3
ADMINISTRACAO DA SAUDE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE 3
ADMINISTRAGAO DA SAUDE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE 3
ADMINISTRACAO DA SAUDE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE 3
ADMINISTRAGAO DA SAUDE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE 3
ADMINISTRACAO DA SAUDE
SAUDE

Funcdo de
Governo

Subfuncéo de

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

Governo

ADMINISTRAGAO GERAL % a manter % a manter 100,00

ATENGAO BASICA % a manter % a manter 100,00

ADMINISTRAGAO GERAL % a manter % a manter 100,00

SUPORTE PROFILATICO % de unidades abastecida % de unidades abasteci 100,00

E TERAPEUTICO s das ’

SUPORTE PROFILATICO % de unidades abastecida % de unidades abasteci 100,00
,

E TERAPEUTICO

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

VIGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

VIGILANCIA SANITARIA

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL

ATENGAO BASICA

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

s das

Unidades mantidas

Unidades mantidas 4,00

% a manter % a manter 100,00

% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00

% da demanda 100,00

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

4,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo

Programa

15

Denominagdo
do Programa

Gestéo
Financeira

Gestdo
Financeira

Gest&o
Financeira

Gestéo
Financeira

Gestdo
Financeira

Gestdo de
Projetos e Obras
Publicas

Gestdo de
Projetos e Obras
Publicas

Gesté&o de
Projetos e Obras
PUblicas

Séo Bernardo
em Movimento

Sé&o Bernardo
em Movimento

Sé&o Bernardo
em Movimento

Sé&o Bernardo
em Movimento

Sé&o Bernardo
em Movimento

Sé&o Bernardo
em Movimento

Sé&o Bernardo
em Movimento

Sé&o Bernardo
em Movimento

Consolidar e
Qualificar o
Sistema de
Vigilancia a
Saude
Consolidar e
Qualificar o
Sistema de
Vigiladncia a
Saude
Consolidar e
Qualificar o
Sistema de
Vigilancia a
Saude

Cédigo
da
Agédo

1172

2212

2212

2212

2212

1171

2163

2253

1037

2095

2095

2119

2146

2157

2229

2241

1029

1029

1030

D i do da Agao

Unidade Or aria

Maximizar a gestdo
fiscal como suporte aos

SECRETARIA DE FINANCA

diversos programas das S

areas da Administracdo
Maximizar a gestdo
fiscal como suporte aos

SECRETARIA DE FINANCA

diversos programas das S

areas da Administragdo

Maximizar a gestdo
fiscal como suporte aos

SECRETARIA DE FINANCA

diversos programas das S

areas da Administragdo

Maximizar a gestdo
fiscal como suporte aos

SECRETARIA DE FINANCA

diversos programas das S

areas da Administragéo
Maximizar a gestdo
fiscal como suporte aos

SECRETARIA DE FINANCA

diversos programas das S

areas da Administragdo
Gestdo de energia
elétrica e iluminagdo
publica

Gestdo de dgua e esgoto

Gestdo de energia
elétrica e iluminagdo
publica

Dar continuidade ao
plano de reforma e
modernizagdo das
unidades esportivas

Qualificar o sistema
esportivo, articulando
esporte de rendimento,
educacional e de
participagdo

Qualificar o sistema
esportivo, articulando
esporte de rendimento,
educacional e de
participagdo

SECRETARIA DE OBRAS

SECRETARIA DE OBRAS

SECRETARIA DE OBRAS

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANGAS

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CONTROLADORIA

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DA
RECEITA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E
MANUTENGAO DE
PROPRIOS
ESPORTIVOS

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

FUNDO DE
ASSISTENCIA AO
ESPORTE

Intensificar as aces dos g peTARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE

projetos Expresso Lazer
e Tempo de Férias
Ampliar as agdes do
Projeto De Bem com a
Vida

Garantir acesso as
quadras poliesportivas
da rede municipal de
ensino para agdes de
esporte e lazer

Garantir a oferta regular

S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

ESPORTES E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

de cursos esportivos em SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE

todas as regides da
cidade

Dar continuidade ao
plano de reforma e
modernizagdo das
unidades esportivas

Implementar, qualificar e
manter a Rede de
Protegdo a Saude e
Vigilancias

Implementar, qualificar e
manter a Rede de
Protegdo a Saude e
Vigilancias

Reformar, ampliar e
equipar o Centro de
Controle de Zoonoses

S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ESPORTES E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA(,‘»&O E
MANUTENGCAO DE
PROPRIOS
ESPORTIVOS

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE

Executora

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Funcdo de Subfuncéo de R = N N
Governo Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida Estimada
ADMINISTRACKO ADMINISTRAC;O GERAL % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRA(;AO ADMINISTRACAO FINAN % da demanda % da demanda 3,80
ADMINISTRAGAO ADMTL’EISTRACAO DERE o, 4a demanda % da demanda 12,40
ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
- 9 N
URBANISMO L'\,‘\‘:RA ESTRUTURAURB o/, 42 demanda atendida 0 92 demanda atendid
SANEAMENTO ?RSQE/(\)MENTO BASICO U % a manter % a manter 100,00
- 9 N

URBANISMO ~ INPRA‘ESTRUTURAURB o, 4, qemanda atendida - 92 demanda atendid 454 o
DESPORTO E DESPORTO COMUNITARI Niimero de unidades espo Numero de unidades es 12.00
LAZER o rtivas revitalizadas portivas revitalizadas ’
DESPORTO E DESPORTO DE RENDIME NUmero de atletas benefic Nimero de atletas ben 1.300,00
LAZER NTO iados eficiados . !
DESPORTO E DESPORTO DE RENDIME N(mero de atletas benefic Nimero de atletas ben 590,00
LAZER NTO iados eficiados !

. . Nimero de atendiment
DESPORTO E Numero de atendimentos e
LAZER LAZER em atividades eventuais os_em atividades event 120.000,00

. Numero de alunos aten
DESPORTO E Numero de alunos atendid
LAZER LAZER 0s em cursos regulares dldos em cursos regula 12.000,00
DESPORTO E Numero de escolas aberta Nimero de escolas abe
LAZER LAZER s rtas 20,00

A . . Numero de alunos aten
DESPORTO E DESPORTO COMUNITARI Numero de alunos atendldClidos em cursos regula 11.500,00
LAZER o 0s em cursos regulares res
DESPORTO E DESPORTO COMUNITARI Ntimero de unidades espo Numero de unidades es 64.00
LAZER rtivas mantidas portivas mantidas ’
SAUDE VIGILANCIA SANITARIA % da demanda % da demanda 100,00
SAUDE VIGILANCIA EPIDEMIOL % da demanda % da demanda 100,00
OGICA

SAUDE VIGILANCIA EPIDEMIOL ) 14, e Unidade 1,00

OGICA

Quantidade Quantidade
Realizada

100,00

100,00

5,23

1,91

100,00

100,00

100,00

100,00

3,00

1.300,00

550,00

50.000,00

11.000,00

5,00

11.000,00

20,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em ao Ati o da Meta

Superagdo da meta estimada em 37,6% devido ao incremento nas
agOes de cobranga através de Whatsapp, SMS, e-mail, contato telef
Bnico ativo e receptivo, e considerando o Programa de Regularizagd
o Tributaria instituido por lei, com desconto sobre multa e juros par
a pagamento a vista ou em até 3 vezes.

Crescimento real menor que o estimado em raz&o da conjectura eco
ndmica, com baixo crescimento da atividade econdmica e, por cons
equéncia, do PIB, o que repercutiu no comportamento da receita tri
butéria.

Em face do substancial contingenciamento orgamentario do exercici
o de 2017, ndo conseguimos atingir a meta programada.

Obs: os campos Denominagédo da Meta e Unidade de Medida correto
s sdo: "Numero de atletas que representam a cidade em competigd
es esportivas oficiais".

Em face do substancial contingenciamento orgamentario do exercici
o de 2017, ndo conseguimos atingir a meta programada.

Em face da transigdo de governo e mudangas no quadro diretivo da
s escolas, ndo houve tempo habil de atendimento integral da meta
programada.

Em face do elevado grau de precariedade das estruturas dos espago
s esportivos, cumulado ao substancial contingenciamento orgament
ario do exercicio de 2017, ndo conseguimos atingir a meta program
ada.
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04/04/2018
Cédigo

Programa

19

20

20

20

20

20

20

20

20

21

21

21

21

22

22

23

Denominagdo

do Programa

Consolidar e
Qualificar o
Sistema de
Vigilancia a
Salde
Consolidar e
Qualificar o
Sistema de
Vigiléncia a
Salde
Consolidar e
Qualificar o
Sistema de
Vigilancia a
Salde
Consolidar e
Qualificar o
Sistema de
Vigilancia a
Saude
Consolidar e
Qualificar o
Sistema de
Vigilancia a
Saude
Consolidar e
Qualificar o
Sistema de
Vigilancia a
Saude

Cidade Segura

Cidade Segura

Cidade Segura

Cidade Segura

Cidade Segura

Cidade Segura

Cidade Segura

Cidade Segura

Sé&o Bernardo
Transparente

Sé&o Bernardo
Transparente

Sé&o Bernardo
Transparente

Sé&o Bernardo
Transparente

Gestédo das
agdes de
assessoramento
juridico e
atuagdo judicial
Gestédo das
agoes de
assessoramento
juridico e
atuagdo judicial
Redugéo de
Riscos e Agdes
Emergenciais

Cédigo

Agédo

2147

2147

2147

2147

2207

2207

1009

1018

1046

2022

2118

2121

2165

2194

1015

2148

2148

2255

2013

2048

1013

D i &0 da Agdo Unidade Or aria

Implementar, qualificar e
manter a Rede de
Protegdo a Saude e
Vigilancias

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

Implementar, qualificar e
manter a Rede de
Protegdo a Saude e
Vigilancias

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

Implementar, qualificar e
manter a Rede de
Protegdo a Saude e
Vigilancias

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

Implementar, qualificar e
manter a Rede de
Protegdo a Saude e
Vigilancias

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

Apoiar as agdes de
controle de populagdo
animal, roedores,
vetores e zoonoses

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

Apoiar as agdes de
controle de populagdo
animal, roedores,
vetores e zoonoses

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

Videomonitoramento
integrado da cidade

Integragéo das politicas

intersetoriais de SECRETARIA DE SEGURA
prevencdo do crime e da NCA URBANA

violéncia

Manter a formag&o
continuada na GCM
visando uma atuagdo
preventiva e comunitaria
Manter a formagéo
continuada na GCM
visando uma atuagdo
preventiva e comunitéria

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

Programa de Servigo
Civil Voluntario

Integragdo das politicas

intersetoriais de SECRETARIA DE SEGURA
prevengdo do crime e da NCA URBANA

violéncia

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

Videomonitoramento
integrado da cidade

Manutencgo dos Servicos geRETARIA DE SEGURA
e das Unidades de NCA URBANA

Seguranga Urbana

Comunicagdo social e
institucional

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

Comunicagdo social e
institucional

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

Comunicagdo social e
institucional

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE COMUNI

Comunicagdo legal CACAO

Indenizagdo por acordo
administrativo ou
judicial

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D

Suporte administrativo \
O MUNICIPIO

para atuagdo da PGM

Execugédo de obras

preventivas, SECRETARIA DE HABITAC
emergenciais e corregio AO

de risco

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

- Fungéo de Subfungéo de P . .
L Executora Governo Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida
;iggg MUNICIPAL DE g5 ype VIGILANCIA SANITARIA % de manutengdo % de manutengdo 100,00
;iﬁgg MUNICIPAL DE SAUDE \C'I)IGGIICL:NCIA EPIDEMIOL % de manutengdo % de manutengdo 100,00
DEPARTAMENTO DE . R i
PROTECAO A SAUDE E SAUDE VIGILANCIA SANITARIA % de manuteng&o % de manutengdo 100,00
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE A
PROTEGAO A SAUDE E SAUDE \(,/)I(;(EII(I:_:NCIA EPIDEMIOL o 4o manutencdo % de manutencdo 100,00
VIGILANCIA
FUNDO MUNICIPAL DE . VIGILANCIA EPIDEMIOL ~ ~
SAUDE SAUDE OGICA % de manutengdo % de manutengdo 100,00
DEPARTAMENTO DE A
PROTEGAO A SAUDE E SAUDE \éIGGIICLf:NCIA EPIDEMIOL o 4o manutengdo % de manutengdo 100,00
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE o 2 o N
GUARDA CIVIL ESgEI%/ZNCA POLICIAMENTO a/f) de cameras em operag a/uédoe cameras em oper 100,00
MUNICIPAL ©
DEPARTAMENTO DE SEGURANCA INFORMAGAO E INTELIG Mulheres e jovens formad Mulheres e jovens form
POLITICAS PUBLICA ENCIA d 205,00
PREVENTIVAS 0s ados
gﬁi@g}gfa{o DE gngIIzAAN(;A POLICIAMENTO Guard_astivis Municipais Guarda:_; Cévis Municipai 888,00
MUNICIPAL capacitados s capacitados
gﬁiﬁgﬁgfx{o DE ESgEI%/ZNCA POLICIAMENTO Guard_isdcivis Municipais Guarda_stc(;vis Municipai 888,00
MUNICIPAL capacitados s capacitados
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS ?5(;81%":\'\‘% ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida 100,00
PREVENTIVAS
ESE?I'RIEQZENTO DE SEGURANCA INFORMAGAO E INTELIG Mulheres e jovens formad Mulheres e jovens form 205,00
PUBLICA ENCIA os ados ¢
PREVENTIVAS
DEPARTAMENTO DE o A o A
GUARDA CIVIL gngI%AANCA POLICIAMENTO é/no de cameras em operag a/nﬁdoe cameras em oper 100,00
MUNICIPAL <
GABINETE DO
SECRETARIO DE §5§EI%/:\NC'Q POLICIAMENTO Unidades atendidas Unidades atendidas 7,00
SEGURANGA URBANA
GABINETE DO . .
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL percentual percentual 100,00
COMUNICAGAO
GABINETE DO . -
SECRETARIO DE COMUNICAGOES COMUNICAGAO SOCIAL percentual percentual 100,00
COMUNICAGCAO
GABINETE DO - -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL percentual percentual 100,00
COMUNICAGAO
GABINETE DO . .
SECRETARIO DE COMUNICAGOES ADMINISTRAGAO GERAL percentual percentual 100,00
COMUNICAGAO
GABINETE DO o .
PROCURADOR GERAL Eg‘g@gﬁ?ss Sé’gli?ss ENCARGOS BS ¢ 45 demanda atendida a/" da demanda atendid 5, o4
DO MUNICIPIO
GABINETE DO A o "
PROCURADOR GERAL ES?EII\IQE\IAL A ?ffé?fp&%%%}ﬂm % da demanda atendida 0 92 demanda atendid
DO MUNICIPIO
EIESQ'EA,IAPTA‘ESNEO DE . . Unidade habitacional bene Unidade habitacional b
PROJETOS HABITAGCAO HABITAGAO URBANA ficiada com a erradicagdo eneficiada com a erradi 4.000,00
HABITACIONAIS do risco cagdo do risco

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Quantidade Quantidade
Estimada

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

205,00

566,00

566,00

0,00

205,00

100,00

7,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

Justificativa de D em ao Ati o da Meta

Esclarecemos que a meta anteriormente informada néo foi atingida
em razdo dos pedidos de demissdes e afastamentos médicos ocorri
dos durante o exercicio de 2017.

Esclarecemos que a meta anteriormente informada néo foi atingida
em razdo dos pedidos de demissGes e afastamentos médicos ocorri
dos durante o exercicio de 2017.

N&o houve contratagdo para o programa

N&o houve demanda para indenizagGes por acordo administrativo o
u judicial.

O projeto PAC Risco 1 ja se encontrava encerrado em 2017; o Proje
to PAC Risco 2 ndo teve seu inicio efetivado em face dos ajustes rea
lizados no processo de contratag&o.
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04/04/2018
Cédigo
Programa

23

23

23

23

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

25

25

25

Denominagdo
do Programa

Redugéo de
Riscos e Agbes
Emergenciais

Redugéo de
Riscos e Agdes
Emergenciais

Redugéo de
Riscos e Agbes
Emergenciais

Redugéo de
Riscos e AgBes
Emergenciais

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Cidade Bem
Cuidada

Drenagem
Urbana

Drenagem
Urbana

Drenagem
Urbana

Cédigo
da
Agédo

1174

2096

2155

2199

1021

1023

1045

1054

2035

2058

2060

2080

2091

2092

2137

2210

2258

1012

2028

2110

D i do da Agao L

idade Or aria

Gerenciamento de obras
preventivas,
emergenciais e corregdo
de risco

Monitoramento de areas
de risco

Trabalho social
p/acompanhamento das
familias abrangidas por
obras prev.e emerg. e
corregéo de risco
Concesséo de beneficio
pecuniario para moradia
- Programa Renda
Abrigo

Promover agBes de
continuidade de
melhoria da gestdo do
servigo funerério e
cemitérios

Revitalizar e ampliar a
manuteng&o de pragas,
parques e areas verdes
Dar continuidade a
revitalizagdo,
conservacgdo e
manutengéo de vias e
logradouros publicos

Acdes de melhoria da
gestdo

Promover a ampliagéo e
manutengdo da gestdo
dos riscos urbanos

Dar continuidade a
manutencdo, reforma e
ampliagdo dos proprios
municipais

Revitalizar e ampliar a
manuteng&o de pragas,
parques e areas verdes
Manter a gestdo dos
servigos de limpeza
urbana

Dar continuidade a
gestdo de melhoria da
frota municipal
Promover agGes de
continuidade de
melhoria da gestdo do
servigo funerario e
cemitérios

Ampliar e melhorar a
gestdo dos servigos de
limpeza urbana, através
da coleta, triagem e
recuperagdo

Dar continuidade a
revitalizagdo,
conservagao e
manutengéo de vias e
logradouros publicos

Acdes de melhoria da
gestdo

Dar continuidade as
obras em corregos e
outros dispositivos de
drenagem urbana

Dar continuidade as
obras em corregos e
outros dispositivos de
drenagem urbana

Manter o sistema de

drenagem e operagdo de

elevatérias

DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E

Ao PROJETOS
HABITACIONAIS
DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E

Ao PROJETOS
HABITACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAGC PROGRAMAS E
AO PROJETOS
HABITACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E
(0] PROJETOS
HABITACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE SERVICO MANUTENGCAO DE
S URBANOS PROPRIOS

MUNICIPAIS

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE SERVICO MANUTENGCAO DE
S URBANOS PROPRIOS

MUNICIPAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

SECRETARIA DE SERVIGO DIVISAO DE DEFESA
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE SERVICO MANUTENCAO DE
S URBANOS PROPRIOS

MUNICIPAIS

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS PARQUES E JARDINS

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE SERVIGO MANUTENCAO DE
S URBANOS PROPRIOS

MUNICIPAIS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE SERVICO MANUTENGAO DE
S URBANOS PROPRIOS

MUNICIPAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS MACRODRENAGEM

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS MACRODRENAGEM

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS MACRODRENAGEM

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Executora

Funcdo de
Governo

HABITAGAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

Subfuncéo de
Governo

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

% de execugdo

% de execugdo

Familias atendidas

Beneficio concedido

% de atendimento da de
manda

% é&rea revitalizada

% a manter

% da demanda

Nucleos de Defesa Civil

% a manter

% é&rea revitalizada

% a manter

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % a manter

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

% de atendimento da de
manda

% dos servigos oferecidos

% a manter

% da demanda

Numero de obras concluid Nimero de obras concl

as

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Estimada

% de execugdo 100,00

% de execugdo 100,00
Familias atendidas 3.600,00
Beneficio concedido 13.500,00
Z:ngi:;endimento dad 100,00

% area revitalizada 100,00

% a manter 100,00

% da demanda 100,00

Nucleos de Defesa Civil 15,00

% a manter 100,00
% area revitalizada 100,00
% a manter 100,00
% a manter 100,00
% de atendimento da d 100,00

emanda

% dos servigos oferecid
o 100,00

Numero de obras concluid Nimero de obras concl

as

Quantidade de elevatérias Quantidade de elevatér

a manter

% a manter 100,00
% da demanda 100,00
uidas 5,00
uidas 5,00
7,00

ias a manter

Quantidade Quantidade
Realizada

0,00

100,00

0,00

13.425,00

100,00

100,00

100,00

100,00

15,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

4,00

4,00

6,00

Justificativa de D em ao Ati o da Meta

O projeto PAC Risco 1 ja se encontrava encerrado em 2017; o Proje
to PAC Risco 2 ndo teve seu inicio efetivado em face dos ajustes rea
lizados no processo de contratag&o.

O projeto PAC Risco 1 ja se encontrava encerrado em 2017; o Proje
to PAC Risco 2 ndo teve seu inicio efetivado em face dos ajustes rea
lizados no processo de contratagdo.

Concluidas: Ipiranga/Vivaldi; Elevatéria Rio Claro, Capuava e Polder
Paulicéia Em andamento: Drenagem Centro - 65% / Pindorama - 8
8% / Saracantan - 68% / e Albert Schweitzer - 85% Obs: As obras
de Drenagem Centro e Pindorama encontram-se em reprogramagao
na CEF.

Concluidas: Ipiranga/Vivaldi; Elevatéria Rio Claro, Capuava e Polder
Paulicéia Em andamento: Drenagem Centro - 65% / Pindorama - 8
8% / Saracantan - 68% / e Albert Schweitzer - 85% Obs: As obras
de Drenagem Centro e Pindorama encontram-se em reprogramag&o
na CEF.

ELEVATORIAS EM OPERAGAO: 1. VILA VIVALDI 2. VILA HELENA 3. 1
PIRANGA 4. JACQUEY 5. NELSON PATRIZZI 6. RIO CLARO
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04/04/2018
Cédigo

Programa

26

26

26

26

26

26

26

26

27

30

30

30

30

30

31

31

31

31

31

Denominagdo
do Programa

Urbanizagdo e
Regularizagdo de
Assentamentos
Precérios e
Irregulares
Urbanizagéo e
Regularizagdo de
Assentamentos
Precérios e
Irregulares
Urbanizagéo e
Regularizagdo de
Assentamentos
Precérios e
Irregulares
Urbanizagdo e
Regularizagdo de
Assentamentos
Precérios e
Irregulares
Urbanizagdo e
Regularizagdo de
Assentamentos
Precérios e
Irregulares

1005

1168

1175

1175

1177

Urbanizagéo e
Regularizagdo de
Assentamentos
Precérios e
Irregulares

2077

Urbanizagdo e
Regularizagdo de
Assentamentos
Precérios e
Irregulares
Urbanizagdo e
Regularizagdo de

2094

Assentamentos 2213
Precérios e
Irregulares
Fortalecimento 2075

da Agé&o Regional

Sé&o Bernardo

Sustentével 1050
Sé&o Bernardo
Sustentével 1050
Séo Bernardo
Sustentével 2103
Séo Bernardo
Sustentével 2122
Sé&o Bernardo
Sustentével 2224
Produgdo

Habitacional 1033
Produgdo

Habitacional 1059
Produgdo

Habitacional 1179
Produgdo

Habitacional 1179
Produgdo

Habitacional 1180

Cédigo
a

Agédo

D i d0 da Agdo Unidade Or aria L

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAGC PROGRAMAS E
PROJETOS
HABITACIONAIS

Execugdo de obras de
urbanizagdo integrada
em assentamentos Ao
precérios e irregulares

Aquisigdo de areas para
o Programa de
Urbanizagdo Integrada
de Assentamentos
Precarios e Irregulares
Elaboragdo de projetos
de urbanizagdo
integrada de io
assentamentos precarios

e irregulares
Elaboragéo de projetos
de urbanizagéo SECRETARIA DE HABITAC
integrada de ) o)

assentamentos precarios

e irregulares
Gerenciamento de obras
e contratos de
urbanizagdo integrada
de assentamentos
precérios e irregulares
Desenvolvimento
institucional do
programa de
urbanizagdo integrada
de assent precarios e
irregulares

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E
Ao PROJETOS
HABITACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E
A PROJETOS
HABITACIONAIS

HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E
AO PROJETOS
HABITACIONAIS

GABINETE DO
E(E)CRETARIA DE HABITAC SECRETABIO DE

HABITACAO

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E
AO PROJETOS
HABITACIONAIS

Regularizagdo fundidria
de assentamentos
precérios e irregulares
urbanizados

Trabalho social com DEPARTAMENTO DE
familias benef.por proj. e cRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E
obras de urb.integrada 3 PROJETOS

de assent.prec. e HABITACIONAIS

irregulares
GABINETE DO
Promover agdes SECRETARIA DE PLANEJA SECRETARIO DE
compartilhadas regionais MENTO URBANO E A(;/NAO PLANEJAMENTO
e metropolitanas REGIONAL URBANO E AGAO
REGIONAL

SECRETARIA DE GESTAO
AMBIENTAL

Instituir politicas de

sustentabilidade RECUPERACAO

AMBIETNAL
SECRETARIA DE GESTAO DEPARTAMENTO DE
AMBIENTAL GESTAO AMBIENTAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GESTAO AMBIENTAL

SECRETARIA DE GESTAO DEPARTAMENTO DE
sustentabilidade AMBIENTAL GESTAO AMBIENTAL
Fortalecer o controle . DEPARTAMENTO DE
ambiental na cidade e a SECRETARIA DE GESTAO LICENCIAMENTO E
recuperacdo de areas AMBIENTAL AVALIAGAO
contaminadas AMBIENTAL
Aquisigdo de &reas para DEPARTAMENTO DE
empreendimentos de SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E
produgdo habitacional de AO PROJETOS

interesse social HABITACIONAIS

Execucao de obras de DEPARTAMENTO DE

ﬁ‘;gfttargi‘;oan"ai:e‘;glj a0€S  SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E

infraestrutura A0 PROJETOS
HABITACIONAIS

complementar

Elaboragdo de projetos

para empreendimentos

de produgdo habitacional AO

de interesse

Elaboragdo de projetos

para empreendimentos SECRETARIA DE HABITAC

de produgdo habitacional AO

de interesse

Subsidio pecuniério para

empreend.de

prod.habit.de inter.social

em parceria com o

Governo Federal

Instituir politicas de
sustentabilidade
Fortalecer as agbes .
compartilhadas regionais SECRETARIA DE GESTAO
e metropolitanas para a AMBIENTAL

politica ambiental
Instituir politicas de

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E
A PROJETOS
HABITACIONAIS

HABITAGAO DE
INTERESSE SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E
AO PROJETOS
HABITACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Executora

FUNDO MUNICIPAL DE

FUNDO MUNICIPAL DE

FUNDO MUNICIPAL DE

Funcdo de
Governo

HABITAGAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO

AMBIENTAL

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

Subfuncéo de
Governo

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

RIA

PRESE~RVA(;7\O E CONSE NUmero de praticas impla

RVACAO AMBIENTAL

PRESERVAGAO E CONSE Numero de préaticas impla

RVAGAO AMBIENTAL

PRESERVAGCAO E CONSE

RVACAO AMBIENTAL

PRESE;RVA(;/“\O E CONSE

RVACAO AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

ADMINISTRACAO 8RDELNAMENTO TERRIT

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Unidade habitacional em Unidade habitacional e
urbanizagdo e/ou relocagd m urbanizagéo e/ou rel 9.100,00

o

metro quadrado

Projetos Elaborados

Projetos Elaborados

% de execugdo

% de execugdo

Unidade habitacional em
urbanizagdo e/ou relocaca

o

Familias atendidas

% da demanda

ntadas

ntadas

% da demanda executada da
% da demanda executada

% da demanda executada

metro quadrado

Familias atendidas

Projetos elaborados

Projetos elaborados

Familias atendidas

ocagdo

metro quadrado 4.000,00
Projetos Elaborados 20,00
Projetos Elaborados 20,00

% de execugdo 100,00
% de execugdo 100,00

Unidade habitacional e
m urbanizagdo e/ou rel 9.100,00
ocagdo

Familias atendidas 9.100,00
% da demanda 100,00
Numero de préticas im
plantadas 10,00
Ndmero de praticas im 40,00
plantadas !

% da demanda executa 100,00
% da demanda executa 100,00
da !

% da demanda executa 100,00
da !

metro quadrado 40.000,00
Familias atendidas

5.300,00

Projetos elaborados 8,00

Projetos elaborados 8,00

Familias atendidas 1.700,00

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

8.003,00

0,00

12,00

0,00

100,00

100,00

8.003,00

6.068,00

100,00

10,00

40,00

100,00

100,00

100,00

0,00

6.105,00

8,00

0,00

1.720,00

Justificativa de D ios em Relagdo ao Ati o da Meta

O numero de unidades habitacionais foi menor que o previsto nesta
agdo em face da finalizagdo de alguns projetos com a entrega de un
idades regularizadas.

Em 2017, ndo foi necessaria a aquisigdo de novas areas para 0s pro
jetos em andamento.

O numero de projetos elaborados foi menor que o previsto de form
a a ndo prejudicar o andamento dos projetos que ja se encontrava
m em execug&o.

Os projetos elaborados foram cobertos com outras fontes de recurs
os, sendo o FMHIS utilizado apenas em projetos em execugdo (Parq
ue S&o Bernardo 22 e 32 Etapas).

O numero de unidades habitacionais foi menor que o previsto nesta
agdo em face da finalizagdo de alguns projetos com a entrega de un
idades regularizadas.

O nuimero de Familias atendidas nesta ag&o foi menor que o previst
o em fungdo do aumento dos atendimentos realizados através da ag
&0 2018.

Em 2017, n&o foi necesséria a aquisicdo de novas areas para 0s pro
jetos em andamento.

O numero de Familias atendidas foi maior que o previsto em virtude
da finalizagdo de alguns projetos e dos servigos de regularizagdo re
alizados.

Os projetos elaborados foram cobertos com outras fontes de recurs
os, sendo o FMHIS utilizado apenas em projetos em execugéo (Parq
ue Sdo Bernardo 22 e 32 Etapas).
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04/04/2018
Cédigo

Programa

31

31

31

32

32

32

32

32

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Produgdo
Habitacional

Produgéo
Habitacional

Produgdo
Habitacional

Regularizagdo
Fundiéria de
Assentamentos
Consolidados e
Conjuntos
Habitacionais
Regularizagdo
Fundiéria de
Assentamentos
Consolidados e
Conjuntos
Habitacionais
Regularizagdo
Fundidria de
Assentamentos
Consolidados e
Conjuntos
Habitacionais
Regularizagdo
Fundiéria de
Assentamentos
Consolidados e
Conjuntos
Habitacionais
Regularizagdo
Fundiéria de
Assentamentos
Consolidados e
Conjuntos
Habitacionais

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de

Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo
da
Agédo

1181

2018

2125

1062

1182

2182

2182

2257

1008

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

B ~ ~ L . . Funcdo de
D da Agdo L Or aria L Executora Governo
Gerenciamento de obras DEPARTAMENTO DE
empreendimentos de SECRETARIA DE HABITAGC PROGRAMAS E HABITA(;AO
~ o PROJETOS
produgdo habitacional de HABITACIONAIS
interesse social
Il ot o por DEPARTAMENTO 0
empreendimentos de SECRETARIA DE HABITAGC PROGRAMAS E HABITA(;;&O
= o PROJETOS
produgdo habitacional de HABITACIONAIS
int.social
Regularizagdo fundiaria DEPARTAMENTO DE
de empreendimentos de SECRETARIA DE HABITAGC PROGRAMAS E HABITACAO
produgdo habitacional de AO PROJETOS
interesse social HABITACIONAIS
Execugdo de obras
complementares para DEPARTAMENTO DE .
regularizacdo de E(E)CRETARIA DE HABITAC AssunTos HABITACAO
assentamentos e FUNDIARIOS
conjuntos irregulares
Controle de DEPARTAMENTO DE
adensamento e novas ﬁgCRETARIA DE HABITAC AssunTos HABITACAO
ocupagdes FUNDIARIOS
Assisténcia técnica
juridica a associagdes de DEPARTAMENTO DE .
moradores SECRETARIA DE HABITAG assunTos HABITACAO
p/regul.assent.irreg.e/ou FUNDIARIOS
exec.de melhorias
Assisténcia técnica
juridica a associagbes de FUNDO MUNICIPAL DE .
moradores %E)CRETARIA DE HABITAC |4 ABITACAO DE HABITACAO
p/regul.assent.irreg.e/ou INTERESSE SOCIAL
exec.de melhorias
Servigos de assessoria e
consultoria para DEPARTAMENTO DE
regularizacgo juridica e ggCRETARIA DE HABITAC AssunTos HABITACAO

fundiaria de assent FUNDIARIOS

irregulares
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZAGCA GESTAO DE PESSOAS
O ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE

Reestruturagdo da
Gestdo de Pessoas

Contratagdes e

pagamentos de pessoal E(E)CRETARIA DE EDUCAG ACOES EDUCAGAO
civil EDUCACIONAIS
Contratagdes e DEPARTAMENTO DE .
pagamentos de pessoal %E)CRETARIA DE EDUCAG ACOES EDUCACAO
civil EDUCACIONAIS
Contratages e DEPARTAMENTO DE
pagamentos de pessoal E\ECRETARIA DE EDUCAG ACOES EDUCAGAO
civil EDUCACIONAIS
Contratagdes e DEPARTAMENTO DE
pagamentos de pessoal %E)CRETARIA DE EDUCAG ACOES EDUCAGAO
civil EDUCACIONAIS
Contratagdes e

SECRETARIA DE EDUCAC DEPARTAMENTO DE %
Eiavgi:jlamentos de pessoal io ¢ APOIO A EDUCAGAO EDUCAGAO
Contratagdes e

SECRETARIA DE EDUCAC DEPARTAMENTO DE N
giz\il?lamentos de pessoal o APOIO A EDUCACAO EDUCAGCAO
Contratagdes e

SECRETARIA DE EDUCAGC DEPARTAMENTO DE X
pagamentos de pessoal ) ¢ APOIO A EDUCACAO EDUCACAO

civil

DEPTO. DE CONTROLE
Contratagdes e ORCAMENTARIO E DE .
pagamentos de pessoal %E)CRETARIA DE EDUCAG ADMINISTRAGAO DO EDUCAGAO
civil QUADRO DO

MAGISTERIO

DEPTO. DE CONTROLE
Contratagdes e ORGCAMENTARIO E DE .
pagamentos de pessoal %E)CRETARIA DE EDUCAG ADMINISTRAGCAO DO EDUCAGCAO
civil QUADRO DO

MAGISTERIO

Contratagdes e GABINETE DO

SECRETARIA DE SAUDE -

p_agamentos de pessoal FUNDO DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE
civil SAUDE

Contratagdes e g . DEPARTAMENTO DE ,
pagamentos de pessoal ESEEEFQEIQA%EDEAUDE ATENCAO BASICAE  SAUDE
civil GESTAO DO CUIDADO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Subfuncéo de
Governo

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

ENSINO PROFISSIONAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO DE JOVENS

E ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

% de execugdo

Familias atendidas

Familias Atendidas

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

Unidade habitacional em
processo de regularizagdo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % de implantacéo

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

ADMINISTRAGAO GERAL % mantida

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

ADMINISTRAGAO GERAL % mantida

ATENGAO BASICA

% mantida

% de execugdo

Familias atendidas

Familias Atendidas

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

Unidade habitacional e
m processo de regulari
zagdo

% de implantagéo

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

5.300,00

1.800,00

100,00

100,00

100,00

100,00

10.000,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

6.105,00

1.670,00

100,00

100,00

100,00

0,00

15.097,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em ao Ati o da Meta

O numero de Familias atendidas foi maior que o previsto em virtude
da finalizagdo de alguns projetos e dos servigos de regularizagdo re
alizados.

Esta agéo foi coberta com outras fontes de recursos, néo sendo nec
essdria a utilizagdo do FMHIS.

Com a contratagdo de servigos terceirizados foi possivel uma maior
cobertura das &reas a serem regularizadas.
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Cédigo
da
Agédo

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

D i 30 da Agdo Unidade Or aria

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE HABITAC
AO
SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

. Fungdo de
L Executora Governo
DEPARTAMENTO DE 3
ATENCAO SAUDE
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE
ATENCAO

HOSPITALAR EDE  SAUDE
URGENCIA E

EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE )
PROTEGAO A SAUDE E SAUDE
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE .
PROTEGAO A SAUDE E SAUDE
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE .
APOIO A GESTAO DO SAUDE
sus

DEPARTAMENTO DE .
ADMINISTRAGAO DA  SAUDE
SAUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITAGAO
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS
HABITACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ASSUNTOS
FUNDIARIOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,
TRABALHO E
TURISMO

DEPARTAMENTO DE  COMERCIO E
TURISMO E EVENTOS SERVICOS

DEPARTAMENTO DE

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

FOMENTO A COMERCIO E
ATIVIDADE SERVIGOS
ECONOMICA

DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO, TRABALHO
TRABALHO E RENDA
GABINETE DO

SECRETARIO DE EEZSE’SRTO E
ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E

MANUTENGAO DE BEZSESRTO E
PROPRIOS

ESPORTIVOS

DEPARTAMENTO DE ~ DESPORTO E
ESPORTES E LAZER  LAZER

GABINETE DO N
SECRETARIO DE ASSISTENCIA
DESENVOLVIMENTO  SOCIAL
SOCIAL E CIDADANIA
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE

ASSISTENCIA
SOCIAL

POLITICAS ‘S‘gscllff”c”
AFIRMATIVAS

GABINETE DO

SECRETARIO DE COMUNICAGOES
COMUNICAGAO

DEPARTAMENTO DE x
COMUNICACAO COMUNICAGOES

GABINETE DO
SECRETARIO DE
TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE

TRANSPORTE

ENGENHARIA DE TRANSPORTE
TRAFEGO
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE

VIAS PUBLICAS

Subfuncéo de
Governo

ASSISTENCIA HOSPITAL

%
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

B

VIGILANCIA SANITARIA %

VIGILANCIA EPIDEMIOL

OGICA %

ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRAGAO GERAL %

HABITAGAO URBANA %

HABITAGAO URBANA %

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

TURISMO %
PROMOGAO COMERCIAL %

FOMENTO AO TRABALH
o %

ADMINISTRAGAO GERAL %
ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRAGAO GERAL %
ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRAGAO GERAL %
ADMINISTRAGAO GERAL %
ADMINISTRAGAO GERAL %
ADMINISTRAGAO GERAL %

INFRA-ESTRUTURA URB o,
A

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA °

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA °

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

%

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo

Programa

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de

Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de

Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo
da
Agédo

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

D i do da Agao L

idade Or aria

Executora

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E AGAO
REGIONAL
SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

SECRETARIA DE GESTAO
AMBIENTAL

SECRETARIA DE GESTAO
AMBIENTAL

SECRETARIA DE GESTAO
AMBIENTAL

SECRETARIA DE ADMINIS

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CHEFIA DE GABINETE
DEPARTAMENTO DE
REDAGAO E ATOS
OFICIAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ORGAMENTO E
PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
DEPARTAMENTO DE
INDICADORES
SOCIAIS E
ECONOMICOS
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E
ORGAMENTO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANGA URBANA
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS
PREVENTIVAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E AGAO
REGIONAL
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
URBANO

DEPARTAMENTO DE

OBRAS PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIAGAO
AMBIENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
GESTAO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA TECNOLOGIA DA

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS

INFORMAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA ADMINISTRACAO E

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS

MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA APOIO

O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS

ADMINISTRATIVO
DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA MATERIAIS E

O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS

PATRIMONIO

%z DEPARTAMENTO DE

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de Subfuncéo de
Governo Governo
ESSENCIAL A REPRESENTACAO JUDIC %
JUSTICA IAL E EXTRAJUDICIAL °

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

PLANEJAMENTO E ORCA

ADMINISTRACAO MENTO

%

PLAN EJAM ENTO E ORCA

ADMINISTRACAO %

%

ADMINISTRACAO PLANESAMENTO E ORCA

ADMINISTRAGCAO P'-ANESAMENTO E ORCA o
SEGURANGA M

PUBLICA ADMINISTRAGAO GERAL %
SEGURANCA

PUBLICA POLICIAMENTO %
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL %
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL %
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL %
SEGURANGA

PUBLICA POLICIAMENTO %
URBANISMO ADMINISTRAGAO GERAL %
URBANISMO ADMINISTRAGAO GERAL %

URBANISMO ADMINISTRAGAO GERAL %

GESTAO _
GEolEOrAL  ADMINISTRAGAO GERAL %
GESTAO .

SVRlENTAL  ADMINISTRAGAO GERAL %
GESTAO _

AVBlENTAL  ADMINISTRAGAO GERAL %
ADMINISTRACAO TECNOLOGIA DA INFOR

MATIZACAO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

O ADMINISTRATIVA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

%

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Ati

o da Meta

em
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de

Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo
da
Agédo

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

D i 30 da Agdo Unidade Or aria Unidade Executora

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratages e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil

GABINETE DO
SECRETARIA DE CULTURA SECRETARIO DE
CULTURA
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE CULTURA ACAO ARTISTICA E
CULTURAL
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE CULTURA E PRElSERVACAO DA
MEMORIA
GABINETE DO
SECRETARIA DE RELAGOE SECRETARIO DE
S INTERNACIONAIS RELACOES
INTERNACIONAIS
GABINETE DO
SECRETARIA DE COORDE SECRETARIO DE
NAGAO GOVERNAMENTAL COORDENAGAO
GOVERNAMENTAL

GABINETE DO

GABINETE DO PREFEITO PREFEITO

COORDENADORIA DE

GABINETE DO PREFEITO ACOES PARA A
JUVENTUDE
GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO
GABINETE DO
SECRETARIA DE ASSUNT SECRETARIO DE
OS JURIDICOS E CIDADA ASSUNTOS

NIA JURIDICOS E
CIDADANIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

SECRETARIA DE FINANCA DEPARTAMENTO DA
S RECEITA

SECRETARIA DE GOVERN
[0]

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA DEPARTAMENTO DO
S TESOURO

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CONTROLADORIA
GABINETE DO
SECRETARIA DE OBRAS  SECRETARIO DE
OBRAS
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE OBRAS  CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE OBRAS  PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE SERVICO MANUTENGAO DE
S URBANOS PROPRIOS
MUNICIPAIS

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS PARQUES E JARDINS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS LIMPEZA URBANA

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS MACRODRENAGEM

SECRETARIA DE SERVIGO DIVISAO DE DEFESA
S URBANOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

BIBLIOTECA PUBLICA

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de Subfuncéo de
Governo Governo
CULTURA ADMINISTRACAO GERAL %
CULTURA ADMINISTRAGAO GERAL %
CULTURA ADMINISTRAGAO GERAL %
RELACOES COOPERAGAO INTERNA

%
EXTERIORES CIONAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL %

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL %

ASSISTENCIA  ASSISTENCIA A CRIANG o
SOCIAL A E AO ADOSLESCENTE ”°

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

ESSENCIALA ~ DEFESA DA ORDEM JURI %

JUSTIGA DICA
% ADMINISTRAGAO FINAN
ADMINISTRAGAO Cgroa %
5 - ADMINISTRAGAO FINAN
ADMINISTRAGAO Cerpa %
% - ADMINISTRAGAO FINAN
ADMINISTRAGAO Cerpa %

ADMINISTRAGAO CONTROLE INTERNO %

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

URBANISMO ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL %

URBANISMO SERVICOS URBNOS %

URBANISMO SERVICOS URBNOS %

URBANISMO SERVICOS URBNOS %

URBANISMO )IAI\,I\‘FRA-ESTRUTURA URB %
ADMINISTRAGAO DEFESA CIVIL %
EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL %

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

%

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo
da
Agédo

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2002

2008

2009

2031

2032

2033

2033

2033

2033

2033

2033

2033

2033

2033

2033

2033

2033

2033

2034

2039

D i 30 da Agdo Unidade Or aria

Contratagdes e

pagamentos de pessoal

civil
Contratagdes e

pagamentos de pessoal

civil
Contratagdes e

pagamentos de pessoal

civil
Contratagdes e

pagamentos de pessoal

civil
Contratages e

pagamentos de pessoal

civil
Contratagdes e

pagamentos de pessoal

civil

Contratagdes e
Pagamentos de
Estagiarios - Educagdo
Infantil - Creche
ObrigagGes patronais -
Profissionais do
Magistério - Creche

Contribuigdo - Planos de

Saude do Funcion. -
Profis. do Magistério -
Pré-escola
Auxilio-Alimentagao -
Profissionais do
Magistério - Pré-escola

Prémios de Seguro -
FMT

Salario-familia

Salario-familia

Salario-familia

Salério-familia

Salario-familia

Salario-familia

Salario-familia

Salario-familia

Salario-familia

Salario-familia

Salério-familia

Salario-familia

Salario-familia

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios - Educagdo
Infantil - Pré-escola
Auxilio financeiro aos

ex-combatentes da FEB

e MMDC

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
()

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
(o)

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE ADMINIS

TRAGCAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE ADMINIS

TRACAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
HOSPITALAR E DE
URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE

Executora

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de

Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SOCIAL

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SAUDE

SAUDE

PROTECAO A SAUDE E SAUDE

VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE

PROTEGAO A SAUDE E SAUDE

VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE

APOIO A GESTAO DO SAUDE

sus
DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRAGAO DA SAUDE

SAUDE
DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOA:

ADMINISTRAGAO

EDUCAGAO

Subfuncéo de
Governo

ENSINO PROFISSIONAL %

EDUCAGAO INFANTIL %

EDUCAGAO DE JOVENS

E ADULTOS %

EDUCAGAO ESPECIAL %
ADMINISTRAGAO GERAL %

ENSINO FUNDAMENTAL %
EDUCAGAO INFANTIL %
EDUCAGAO INFANTIL %
EDUCAGAO INFANTIL %

EDUCAGAO INFANTIL %

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA °

ADMINISTRAGAO GERAL %
ENSINO FUNDAMENTAL %
ENSINO PROFISSIONAL %

EDUCAGAO INFANTIL %

EDUCAGAO DE JOVENS

E ADULTOS %

EDUCAGAO ESPECIAL %

ADMINISTRAGAO GERAL %

ASSISTENCIA HOSPITAL %
AR E AMBULATORIAL °

VIGILANCIA SANITARIA %

VIGILANCIA EPIDEMIOL o
OGICA °
PROTEGAO E BENEFICIO "
S AO TRABALHADOR °
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

B

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

>

EDUCAGAO INFANTIL %

s ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

da demanda

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

%

%

% da demanda

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

N&o houve contratagdo de seguro

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Cédigo
da
Agédo

2041

2041

2041

2041

2042

2043

2044

2079

2083

2084

2084

2084

2084

2084

2085

2086

2086

2086

2086

2087

2107

2107

2107

2107

D i 30 da Agdo Unidade Or aria

Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil - Profissionais do
Magistério
Contratages e
pagamentos de pessoal
civil - Profissionais do
Magistério
Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil - Profissionais do
Magistério
Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil - Profissionais do
Magistério

Obrigagdes patronais -
Profissionais do
Magistério - Pré-escola
Contratagdes e
pagamentos de pessoal
civil - Profissionais do
Magistério-Creche
Contratages e
pagamentos de pessoal
civil - Profis. do
Magistério - Pré-escola
Contratagdes e
Pagamentos de
Estagiarios - Educagdo
Fundamental

Contribuigdo - INSS -
Conselheiros Tutelar

Prémios de Seguro -
Funcionalismo

Prémios de Seguro -
Funcionalismo

Prémios de Seguro -
Funcionalismo

Prémios de Seguro -
Funcionalismo

Prémios de Seguro -
Funcionalismo

Prémios de Seguro -
PEAT

Contribuigdo FUPREM -
Profissionais do
Magistério
Contribuigdo FUPREM -
Profissionais do
Magistério
Contribuigdo FUPREM -
Profissionais do
Magistério
Contribuicdo FUPREM -
Profissionais do
Magistério
Auxilio-Transporte -
Profissionais do
Magistério - Pré-escola

Obrigagdes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagdes patronais

ObrigagGes patronais

SECRETARIA DE EDUCAC
(o)

SECRETARIA DE EDUCAC

AO

SECRETARIA DE EDUCAC

AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZAGA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZAGA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZAGA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE RELAGOE
S INTERNACIONAIS

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENAGAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
RELAGOES
INTERNACIONAIS
DEPARTAMENTO DE

BIBLIOTECA PQBLICA
E PRESERVACAO DA

MEMORIA
DEPARTAMENTO DE
AGAO ARTISTICA E
CULTURAL

Executora

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de Subfuncéo de
Governo Governo
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL % mantida
M EDUCAGAO DE JOVENS ’
EDUCAGAO E ADULTOS % mantida
EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL % mantida
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
EDUCAGCAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
~_ PROTECAO E BENEFICIO )
ADMINISTRACAO ¢ py TRABALHADOR % mantida
CULTURA DIFUSAO CULTURAL % da demanda
EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
SEGURANGA
PUBLICA POLICIAMENTO % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL % mantida
M EDUCAGAO DE JOVENS )
EDUCAGCAO E ADULTOS % mantida
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL % mantida
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
EDUCACAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
+~ PROTECAO E BENEFICIO !
ADMINISTRAGAO (70 e o LADOR % Mantida
RELAGOES PROTEGAO E BENEFICIO -
EXTERIORES S AO TRABALHADOR  '° mantida
PROTECAO E BENEFICIO I
CULTURA S AO TRABALHADOR % mantida
CULTURA PROTEGAO E BENEFICIO , .\

S AO TRABALHADOR

%

%

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

N&o houve contratagdo de seguro

N&o houve contratagdo de seguro

N&o houve contratagdo de seguro

N&o houve contratagdo de seguro

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33

33

33

33
33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de

Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de

Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo

Agédo

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

D i 30 da Agdo Unidade Or aria

Executora

ObrigagBes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagdes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagdes patronais

Obrigagbes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagdes patronais

Obrigagbes patronais

ObrigagGes patronais

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZAGA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE GESTAO
AMBIENTAL

SECRETARIA DE GESTAO
AMBIENTAL

SECRETARIA DE GESTAO
AMBIENTAL

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL
SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E AGAO
REGIONAL

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
MATERIAIS E
PATRIMONIO
DEPARTAMENTO DE
APOIO
ADMINISTRATIVO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO
DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
GESTAO AMBIENTAL
DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIAGAO
AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
URBANO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E AGAO
REGIONAL
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS
PREVENTIVAS
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANGA URBANA
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E
ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
DEPARTAMENTO DE
INDICADORES
SOCIAIS E
ECONOMICOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ORGAMENTO E
PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
DEPARTAMENTO DE
REDACAO E ATOS
OFICIAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CHEFIA DE GABINETE
GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICiPIO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de Subfuncéo de
Governo Governo
PROTEGAO E BENEFfCIO )
CULTURA S AO TRABALHADOR % mantida
« - PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢"a0 TRABALHADOR % mantida
%~ PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢ oy TRABALHADOR % Mantida
~_ PROTECAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢ ny TRABALHADOR | % Mantida
~ - PROTEGAO E BENEFCIO )
ADMINISTRACAO ¢"a0 TRABALHADOR % mantida
~_ PROTECAO E BENEFiCIO )
ADMINISTRAGAO ¢ ny TRABALHADOR % Mantida
GESTAO PROTEGAO E BENEFICIO :
AMBIENTAL S AO TRABALHADOR 7 Mmantida
GESTAO PROTECAO E BENEFiCIO o tid
AMBIENTAL S AO TRABALHADOR o mantida
GESTAO PROTEGAO E BENEFICIO -
AMBIENTAL S AO TRABALHADOR 0 mantida
PROTEGAO E BENEFICIO )
URBANISMO S AO TRABALHADOR % mantida
PROTECAO E BENEFiCIO )
URBANISMO S AO TRABALHADOR % mantida
PROTEGAO E BENEFICIO )
URBANISMO S AO TRABALHADOR % mantida
SEGURANGA PROTECAO E BENEFiCIO, d
PUBLICA S AO TRABALHADOR ° mantida
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
. PROTEGAO E BENEFICIO )
SAUDE S AO TRABALHADOR 0 mantida
SEGURANCA PROTEGAO E BENEFICIO o tid
PUBLICA S AO TRABALHADOR o mantida
SEGURANGA PROTECAO E BENEFICIO tid
PUBLICA S AO TRABALHADOR ° mantida
%~ PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO () 2w o f FiboR % mantida
« - PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢"a0 TRABALHADOR % mantida
%~ PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGCAO S AO TRABALHADOR % mantida
« - PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢"a0 TRABALHADOR | % mantida
~_ PROTECAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢ py TRABALHADOR % Mantida
~_ PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGCAO S AO TRABALHADOR % mantida
ESSENCIALA  PROTECAO E BENEFICIO,, ..

JUSTICA S AO TRABALHADOR

%

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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04/04/2018
Cédigo
Programa
33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Denominagdo
do Programa

Gestédo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas
Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo
Agédo
2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

D i do da Agao L

idade Or aria

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

ObrigagGes patronais

Obrigagbes patronais

Obrigagdes patronais

ObrigagBes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagbes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagdes patronais

Obrigagdes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagdes patronais

ObrigagBes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagbes patronais

ObrigagGes patronais

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE COMUNI

cAGAO

SECRETARIA DE COMUNI

CAGAO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI

DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI

DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI

DADANIA

. Fungédo de

L Executora Governo
DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS TRANSPORTE
DEPARTAMENTO DE

ENGENHARIA DE TRANSPORTE
TRAFEGO

GABINETE DO

SECRETARIO DE
TRANSPORTES E VIAS TRANSPORTE
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE &
COMUNICACAO COMUNICAGOES
GABINETE DO .
SECRETARIO DE COMUNICAGOES
COMUNICAGAO

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA
POLITICAS SOCIAL
AFIRMATIVAS

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA
POLITICAS DE SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL

GABINETE DO N
SECRETARIO DE ASSISTENCIA

DESENVOLVIMENTO  SOCIAL
SOCIAL E CIDADANIA

SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE ~ DESPORTO E

S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE

S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE

S E LAZER

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,

TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,

TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,

TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,

TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE HABITAG
AO
SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

ESPORTES E LAZER  LAZER
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO E

MANUTENCAG DE  DEoFORTO E
PROPRIOS
ESPORTIVOS
GABINETE DO

T DESPORTO E
SECRETARIO DE Deotn

ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO, TRABALHO
TRABALHO E RENDA
DEPARTAMENTO DE

FOMENTO A COMERCIO E
ATIVIDADE SERVICOS
ECONOMICA

DEPARTAMENTO DE  COMERCIO E
TURISMO E EVENTOS SERVICOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,
TRABALHO E
TURISMO
DEPARTAMENTO DE
ASSUNTOS
FUNDIARIOS
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS
HABITACIONAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITAGAO
DEPARTAMENTO DE .
ADMINISTRAGCAO DA SAUDE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE .
APOIO A GESTAO DO SAUDE
sus

DEPARTAMENTO DE .
PROTEGAO A SAUDE E SAUDE
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE .
PROTEGAO A SAUDE E SAUDE
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE

ATENGAO .
HOSPITALAR E DE SAUDE
URGENCIA E

EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE i
ATENGAO SAUDE
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE i
ATENGAO BASICAE  SAUDE
GESTAO DO CUIDADO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITACAO

ADMINISTRAGAO

Subfuncéo de
Governo

PROTEGAO E BENEFICIO

. )
S AO TRABALHADOR 7 Mantida
PROTEGAO E BENEFICIO o tid
S AO TRABALHADOR o mantida
PROTECAO E BENEFICIO !

S AO TRABALHADOR 7 mantida
PROTEGAO E BENEFICIO )

S AO TRABALHADOR 7 Mmantida
PROTEGAO E BENEFICIO ,, i
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTECAO E BENEFiCIO o tid
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTECAO E BENEFICIO o tid
S AO TRABALHADOR o mantida
PROTEGAO E BENEFICIO ’

S AO TRABALHADOR 0 mantida
PROTEGAO E BENEFICIO I

S AO TRABALHADOR  ° mantida
PROTECAO E BENEFiCIO o tid
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTECAO E BENEFICIO i
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTEGAO E BENEFICIO ,, i
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTEGAO E BENEFICIO , )

S AO TRABALHADOR 1 Mantida
PROTECAO E BENEFICIO i
S AO TRABALHADOR °© mantida
PROTEGAO E BENEFICIO , !

S AO TRABALHADOR 7 Mantida
PROTEGAO E BENEFICIO ,, i
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTEGAO E BENEFICIO , )

S AO TRABALHADOR 7 Mantida
PROTECAO E BENEFICIO i
S AO TRABALHADOR o mantida
PROTEGAO E BENEFICIO , i
S AO TRABALHADOR o mantida
PROTEGAO E BENEFICIO tid
S AO TRABALHADOR ° mantida
VIGILANCIA EPIDEMIOL ,, i
OGICA o mantida
VIGILANCIA SANITARIA % mantida
ASSISTENCIA HOSPITAL i
AR E AMBULATORIAL ° mantida
ASSISTENCIA HOSPITAL ,, i
AR E AMBULATORIAL o mantida
ATENGAO BASICA % mantida

%

%

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33

33
33

33

33

33

33

33

33

33

33
33
33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas
Gestdo de
Pessoas
Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas
Gesté&o de
Pessoas
Gesté&o de
Pessoas
Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas
Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo

Agédo

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

2107

D i do da Agao L

idade Or aria

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

ObrigagBes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais
ObrigagGes patronais

Obrigagbes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagbes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagBes patronais
Obrigagdes patronais
ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagdes patronais

Obrigagbes patronais

Obrigagdes patronais

ObrigagGes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagbes patronais

Obrigagbes patronais

ObrigagGes patronais

Obrigagbes patronais

ObrigagGes patronais

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
Ao
SECRETARIA DE EDUCAG
Ao

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAGC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE OBRAS
SECRETARIA DE OBRAS

SECRETARIA DE OBRAS
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE ASSUNT
OS JURIDICOS E CIDADA
NIA

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

. Fungdo de
L Executora Governo
GABINETE DO i
SECRETARIO DE SAUDE

SAUDE

DEPTO. DE CONTROLE
ORGAMENTARIO E DE
ADMINISTRAGAO DO  EDUCAGAO
QUADRO DO

MAGISTERIO

DEPTO. DE CONTROLE
ORGAMENTARIO E DE
ADMINISTRAGAO DO EDUCAGAO
QUADRO DO
MAGISTERIO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCAGAO
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE

ACOES EDUCAGAO
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE N
AGOES EDUCAGAO
EDUCACIONAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

DIVISAO DE DEFESA
CIVIL
DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM
DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA
DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS
MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVIGOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
OBRAS
DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CONTROLADORIA
DEPARTAMENTO DO
TESOURO
DEPARTAMENTO DA
RECEITA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANGAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSUNTOS
JURIDICOS E
CIDADANIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ADMINISTRAGAO
URBANISMO
URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ADMINISTRAGAO

Subfuncéo de

Governo

PROTEGAO E BENEFfCIO o tid
S AO TRABALHADOR o mantida
EDUCAGAO INFANTIL % mantida
ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
EDUCAGAO INFANTIL % mantida
ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
PROTEGAO E BENEFICIO , )

S AO TRABALHADOR  ° mantida
EDUCAGAO INFANTIL % mantida
ENSINO PROFISSIONAL % mantida
ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
PROTECAO E BENEFICIO i
S AO TRABALHADOR o mantida
EDUCAGAO INFANTIL % mantida
ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
PROTEGAO E BENEFICIO , )

S AO TRABALHADOR 7 mantida
PROTEGAO E BENEFICIO )

S AO TRABALHADOR  ° Mmantida
PROTEGAO E BENEFICIO ’

S AO TRABALHADOR 0 mantida
PROTEGAO E BENEFICIO !

S AO TRABALHADOR 0 mantida
PROTECAO E BENEFiCIO ’

S AO TRABALHADOR  ° mantida
PROTECAO E BENEFiCIO o tid
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTECAO E BENEFfCIO o tid
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTECAO E BENEFICIO i
S AO TRABALHADOR  mantida
PROTECAO E BENEFICIO ,, i
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTECAO E BENEFICIO ,, i
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTEGAO E BENEFICIO ,, i
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTEGAO E BENEFICIO , )

S AO TRABALHADOR 7 Mmantida
PROTEGAO E BENEFICIO , )

S AO TRABALHADOR  ° Mmantida
PROTEGAO E BENEFICIO ,, i
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTECAO E BENEFICIO i
S AO TRABALHADOR ° mantida
PROTECAO E BENEFICIO ,, .

S AO TRABALHADOR

%

%

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

em

ao Ati

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33
33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33
33

33

Denominagdo
do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Cédigo

Agédo

2107

2107

2108

2108

2108

2108

2109

2112

2113

2113

2113

2113

2114

2115

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

D i do da Agao L

idade Or aria L Executora

ObrigagBes patronais

ObrigagGes patronais

Auxilio-Funeral -
Funcionalismo

Auxilio-Funeral -
Funcionalismo

Auxilio-Funeral -
Funcionalismo

Auxilio-Funeral -
Funcionalismo

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios - Educagdo
Profissional

Prémios de Seguro -
Programa de Servigo
Civil Voluntario
Salério-familia -
Profissionais do
Magistério
Salario-familia -
Profissionais do
Magistério
Salario-familia -
Profissionais do
Magistério
Salario-familia -
Profissionais do
Magistério
Salario-familia -
Profissionais do
Magistério - Creche
Salario-familia -
Profissionais do
Magistério - Pré-escola

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo
Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

COORDENADORIA DE
GABINETE DO PREFEITO ACOES PARA A
JUVENTUDE

GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO

PREFEITO
SECRETARIA DE ADMINIS
7z DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SAUDE
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE ADMINIS
%z DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE
OES

SECRETARIA DE EDUCAG
ko EBUCACIONAIS
%CRETARIA DE EDUCAC %gégTAMENTO DE
EDUCACIONAIS
%ECE)CRETARIA DE EDUCAC KEE’E?AMENTO DE
EDUCACIONAIS
§SCRETARIA DE EDUCAG REE’EETAMENTO DE
EDUCACIONAIS
E(E)CRETARIA DE EDUCAG QEE/EETAMENTO DE
EDUCACIONAIS
§5CRETARIA DE EDUCAC Rgg’EF;TAMENTO DE
EDUCACIONAIS

GABINETE DO
SECRETARIA DE COORDE SECRETARIO DE
NAGAO GOVERNAMENTAL COORDENAGAO

GOVERNAMENTAL

_ GABINETE DO

SECRETARIA DE RELAGOE SECRETARIO DE
S INTERNACIONAIS RELAGOES
INTERNACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
BIBLIOTECA PUBLICA
E PRESERVAGAO DA
MEMORIA
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE CULTURA AGAO ARTISTICA E

CULTURAL

GABINETE DO
SECRETARIA DE CULTURA SECRETARIO DE

CULTURA
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA
O ADMINISTRATIVA GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZAGA MATERIAIS E
O ADMINISTRATIVA PATRIMONIO
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZACA APOIO
O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO
GABINETE DO
SECRETARIA DE ADMINIS SECRETARIO DE
TRAGAO E MODERNIZAGA ADMINISTRAGAO E
O ADMINISTRATIVA MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZAGA TECNOLOGIA DA
O ADMINISTRATIVA INFORMAGAO
SECRETARIA DE GESTAO DEPARTAMENTO DE
AMBIENTAL GESTAO AMBIENTAL
SECRETARIA DE GESTAO GABINETE DO
AMBIENTAL SECRETARIO DE
GESTAO AMBIENTAL

SECRETARIA DE CULTURA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de
Governo

ASSISTENCIA
SOCIAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SEGURANCA
PUBLICA

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ADMINISTRAGAO

RELACOES
EXTERIORES

CULTURA

CULTURA

CULTURA

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO
GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

Subfuncéo de
Governo

PROTEGAO E BENEFfCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

%

%

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL % de atendimento

ENSINO PROFISSIONAL %

POLICIAMENTO

EDUCAGAO ESPECIAL %

EDUCAGAO DE JOVENS

E ADULTOS %

ENSINO PROFISSIONAL %
ENSINO FUNDAMENTAL %
EDUCAGAO INFANTIL %
EDUCAGAO INFANTIL %

PROTEGAO E BENEFICIO %
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO

%
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO v
S AO TRABALHADOR °
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

°
B

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

°
B

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

%

mantida

mantida

% de atendimento

% de atendimento

% de atendimento

mantida

% da demanda

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

% mantida

mantida

mantida

% mantida

mantida

% mantida

% mantida

mantida

% mantida

mantida

% mantida

%

%

% de atendimento

% de atendimento

% de atendimento

% de atendimento

% da demanda

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em Relagdo ao Atingi o da Meta

Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medida corret
0s sdo: "% mantida".

Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medida corret
0s sdo: "% mantida".

N&o houve contratagdo de seguro
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04/04/2018
Cédigo
Programa
33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33
33
33
33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas
Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Cédigo

Agédo

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

D i do da Agao L

idade Or aria

Executora

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

SECRETARIA DE GESTAO
AMBIENTAL

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E AGAO
REGIONAL
SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E AGAO
REGIONAL

SECRETARIA DE PLANEJA
MENTO URBANO E ACAO
REGIONAL

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIACAO
AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARE

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
URBANO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
URBANO E AGAO
REGIONAL
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS
PREVENTIVAS
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANGA URBANA
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E
ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
DEPARTAMENTO DE
INDICADORES
SOCIAIS E
ECONOMICOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ORGAMENTO E
PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
DEPARTAMENTO DE
REDACAO E ATOS
OFICIAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CHEFIA DE GABINETE
GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICiPIO
DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE
TRAFEGO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
COMUNICAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO_DE
COMUNICAGAO
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS
AFIRMATIVAS
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA
DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de
Governo

GESTAO
AMBIENTAL

s URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SEGURANGA
PUBLICA

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

COMUNICAGOES
COMUNICAGOES

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

DESPORTO E
LAZER

Subfuncéo de
Governo

PROTECAO E BENEFICIO

%
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR °

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR °

PROTEGAO E BENEFICIO ,
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFfCIO

%
S AO TRABALHADOR

EDUCAGAO INFANTIL %

ENSINO FUNDAMENTAL %

PROTEGAO E BENEFICIO ,
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO ,,
S AO TRABALHADOR °

PROTEGAO E BENEFICIO

%
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO ,
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO o,
S AO TRABALHADOR °

PROTEGAO E BENEFICIO

%
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO o
S AO TRABALHADOR °
PROTEGAO E BENEFfCIO o
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO ,
S AO TRABALHADOR

%

%

PROTEGAO E BENEFICIO o,
S AO TRABALHADOR °

PROTEGAO E BENEFICIO ,,
S AO TRABALHADOR °

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR °

PROTEGAO E BENEFICIO ,
S AO TRABALHADOR °

PROTEGAO E BENEFICIO

%
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO %
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO ,,
S AO TRABALHADOR °

mantida

mantida

% mantida

% mantida

mantida

mantida

mantida

% mantida

mantida

mantida

% mantida

mantida

mantida

mantida

o mantida

mantida

mantida

% mantida

mantida

mantida

% mantida

% mantida

mantida

mantida

mantida

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

em

ao Ati

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo

Programa

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33
33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas
Gestéo de
Pessoas
Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Cédigo

Agédo

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo
Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

D i 30 da Agdo Unidade Or aria Unidade Executora F;:z::n?;e suzt;]‘:‘eii%de
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE ESPORTE Qﬁm’:}g Rﬁg’;% B DESPORTOE  PROTEGAO E BENEFfCIO %% mantid
S E LAZER A C LAZER S AO TRABALHADOR © mantida
PROPRIOS
ESPORTIVOS
SECRETARIA DE ESPORTE gégé'\éEZERI%ODE DESPORTOE  PROTEGAO E BENEFICIO,
S E LAZER BRI C e LAZER S AO TRABALHADOR
SECRETARIA DE DESENV DEPARTAMENTO DE . ;
OLVIMENTO ECONOMICO, EMPREENDEDORISMO, TRABALHO gREOT re ELE,E\'E‘)E)F;CIO % mantida
TRABALHO E TURISMO  TRABALHO E RENDA
DEPARTAMENTO DE
gf&?ﬂﬁ%“é@ﬁgﬁgg FOMENTO A COMERCIO E PROTEGAO E BENEFfCIO % mantida
TRABALNO E TURIOMO " ATIVIDADE SERVICOS S AO TRABALHADOR
ECONOMICA
gfﬁ;gﬁ%\;&ﬁgﬁ% DEPARTAMENTO DE  COMERCIOE  PROTEGAO E BENEFfCIO,
S O N OME 0" TURISMO E EVENTOS SERVICOS S AO TRABALHADOR
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SECRETARIA DE DESENV . .
OLVIMENTO ECONOMICO, PESENVOLVIMENTO  \pviyigTRACAQ PROTECAO E BENEFICIO o) 1y tigg
TRABALNO E TURISMO " ECONOMICO, S AO TRABALHADOR
TRABALHO E
TURISMO
DEPARTAMENTO DE . ;
SECRETARIA DE HABITAC xssunos HABITAGAO RO 0 ML EENEFICIO g mantida
FUNDIARIOS
DEPARTAMENTO DE ~ )
SECRETARIA DE HABITAG PROGRAMAS E 5 PROTEGAO E BENEFICIO , )
Ko PROJETOS HABITACAO S AO TRABALHADOR 7 Mmantida
HABITACIONAIS
GABINETE DO . ‘
%gCRETARIA DE HABITAC SECRETARIO DE HABITAGAO ngOT ro fji’g%?cm % mantida
HABITAGAO
. DEPARTAMENTO DE . ;
SECRETARIA DE SAUDE - ¢ . PROTEGAO E BENEFICIO )
FUNDO DE SAUDE QE\’LT[I)’;ISTRACAO DA SAUDE S AO TRABALHADOR 7 mantida
. DEPARTAMENTO DE . ;
SECRETARIA DE SAUDE - ! C . PROTEGAO E BENEFICIO )
FUNDO DE SAUDE éfglo A GESTAO DO SAUDE S AO TRABALHADOR 0 mantida
: DEPARTAMENTO DE " :
SECRETARIA DE SAUDE - AMENTO | . PROTECAO E BENEFICIO )
! PROTECAO A SAUDE E SAUDE % mantida
FUNDO DE SAUDE RS S AO TRABALHADOR
DEPARTAMENTO DE
.= ATENGAO X :
SECRETARIA DE SAUDE - . PROTEGAO E BENEFICIO )
FUNDO DE SAUDE HOSPITALAR EDE  SAUDE S AO TRABALHADOR 70 mantida
URGENCIA E
EMERGENCIA
SECRETARIA DE SAUDE - ngﬁg‘c\)MENTo DE SAUDE PROTEGAO E BENEFICIO,,
FUNDO DE SAUDE N L ADA S AO TRABALHADOR
g . DEPARTAMENTO DE ) 5 ;
Eﬁﬁgg@élg A%EDEAUDE ATENGAO BASICAE  SAUDE gRAog ﬁ%\i‘; AELEE\'I\;%FRICIO % mantida
GESTAO DO CUIDADO
. GABINETE DO . ‘
SECRETARIA DE SAUDE - ! . PROTEGAO E BENEFICIO )
FUNDO DE SAUDE SE\BEEETARIO DE SAUDE S AO TRABALHADOR 70 mantida
DEPTO. DE CONTROLE
ORGAMENTARIO E DE . .
SECRETARIA DE EDUCAG ApMINISTRAGAO DO EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
QUADRO DO
MAGISTERIO
DEPTO. DE CONTROLE
ORGAMENTARIO E DE
SECRETARIA DE EDUCAG ApMINISTRAGAO DO EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
QUADRO DO
MAGISTERIO
SECRETARIA DE EDUCAG DEPARTAMENTO DE % . . )
F Aroro A EbUCACAD  EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
SECRETARIA DE EDUCAG DEPARTAMENTO DE " . )
i APoro A EbUCACAD  EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
SECRETARIA DE EDUCAG DEPARTAMENTO DE " PROTEGAO E BENEFICIO )
Ao APOIO A EDUCACRO EPUCAGAO S AO TRABALHADOR  ° mantida
DEPARTAMENTO DE
E(E)CRETARIA DE EDUCAG ACOES EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL % mantida
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE "
SECRETARIA DE EDUCAC. pcOrc EDUCAAO EDUCACRO DE JOVENS o, 1.1y
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
EECRETARIA DE EDUCAG AGOES EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida

Auxilio-Alimentagdo

EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33

33

33

33
33
33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33
33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas
Gestdo de
Pessoas
Gestdo de
Pessoas
Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas
Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo

Agédo

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2134

2135

2141

2142

2144

D i d0 da Agdo Unidade Or aria

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo
Auxilio-Alimentagdo
Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Auxilio-Alimentagdo

Inativos e Pensionista -

FRT

Contribuigdo FUPREM -
Profissionais do
Magistério - Creche

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo
- Profis. do Magistério -

Creche

Fortalecimento dos

Direitos do Consumidor

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE OBRAS
SECRETARIA DE OBRAS

SECRETARIA DE OBRAS
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE ASSUNT
OS JURIDICOS E CIDADA
NIA

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA DE ADMINIS

TRAGAO E MODERNIZAGA
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE EDUCAC
(o)

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE ASSUNT
OS JURIDICOS E CIDADA
NIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
DIVISAO DE DEFESA

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM
DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA
DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS
MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVIGOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
OBRAS
DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CONTROLADORIA
DEPARTAMENTO DO
TESOURO
DEPARTAMENTO DA
RECEITA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSUNTOS
JURIDICOS E
CIDADANIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

COORDENADORIA DE

ACOES PARA A
JUVENTUDE
GABINETE DO
PREFEITO

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSUNTOS
JURIDICOS E
CIDADANIA

Executora

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Funcdo de Subfuncéo de
Governo Governo
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL % mantida
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
M PROTEGAO E BENEFICIO )
EDUCACAO S AO TRABALHADOR % mantida
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % mantida
%~ PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO () om0 HaDoR % mantida
PROTEGAO E BENEFICIO .
URBANISMO S AO TRABALHADOR % mantida
PROTEGAO E BENEFICIO ,, )
URBANISMO S AO TRABALHADOR % mantida
PROTEGAO E BENEFICIO )
URBANISMO S AO TRABALHADOR % mantida
PROTEGAO E BENEFICIO )
URBANISMO S AO TRABALHADOR % mantida
~_ PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGCAO S AO TRABALHADOR % mantida
PROTEGAO E BENEFICIO )
URBANISMO S AO TRABALHADOR % mantida
« - PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢"a0) TRABALHADOR | % mantida
%~ PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢ oy TRABALHADOR % Mantida
~_ PROTECAO E BENEFiCIO )
ADMINISTRAGAO ¢ py TRABALHADOR % Mantida
~_ PROTEGCAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGCAO S AO TRABALHADOR % mantida
%~ PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO "y om0\ FaDoR % mantida
%~ PROTEGAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO () 02w o\ HaboR % mantida
~_ PROTECAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢ ny TRABALHADOR % Mantida
ESSENCIALA  PROTECAO E BENEFICIO ,, tid
JUSTICA S AO TRABALHADOR © mantida
~_ PROTECAO E BENEFICIO )
ADMINISTRAGAO ¢ py TRABALHADOR % Mantida
ASSISTENCIA ~ PROTEGAO E BENEFICIO o tid
SOCIAL S AO TRABALHADOR o mantida
%~ PROTEGAO E BENEFICIO !
ADMINISTRAGAO ("0 Se o " UADOR % Mantida
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % mantida

DIREITOS DA
CIDADANIA

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

o da Meta
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04/04/2018
cédigo
Programa
33
33
33
33
33
33
33
33
33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas
Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo
da
Agédo

2156

2167

2168

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2169

2170

D i do da Agao L

idade Or aria

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Contratagdes e
Pagamentos de
Estagiarios - Educagdo
Especial

Remuneragdo Basica do
Curso de Formagédo da
Guarda Civil Municipal

Concurso Publico

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo
Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC

Saude do Funcionalismo AO

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo

Auxilio-Transporte

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE ADMINIS

TRACAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

. Funcdo de

L Executora Governo
DEPARTAMENTO DE .
ACOES EDUCAGAO
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE

SEGURANCA

GUARDA CIVIL PUBLICA

MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE .
ADMINISTRAGAO DA SAUDE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE .
APOIO A GESTAO DO SAUDE
Sus

DEPARTAMENTO DE .
PROTECAO A SAUDE E SAUDE
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
HOSPITALAR E DE
URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SAUDE

DEPTO. DE CONTROLE
ORCAMENTARIO E DE 5
ADMINISTRAGAO DO  EDUCAGAO
QUADRO DO

MAGISTERIO

DEPTO. DE CONTROLE
ORGAMENTARIO E DE
ADMINISTRACAO DO EDUCACAO
QUADRO DO
MAGISTERIO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ADMINISTRAGAO

Subfuncéo de
Governo

EDUCAGAO ESPECIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ADMINISTRAGAO GERAL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO PROFISSIONAL
ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

%

%

%

%

%

%

o

>

%

%

o

X

o

%

%

o

X

o

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

mantida

mantida

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

%

%

% da demanda

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em ao Ati o da Meta

N&o houve necessidade de realizagdo do curso de formagdo no exer
cicio

N&o houve concursos publico com custo para o municipio
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33
33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Denominagdo
do Programa

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas
Gesté&o de
Pessoas
Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de

Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Cédigo

Agédo

2170

2170

2170

2170

2170

2170

2170

2171

2172

2175

2175

2176

2176

2176

2176

2196

2197

2197

2197

2197

2197

2197

2197

2197

2197

2197

2197

2197

D i do da Agao Unidade Or

Auxilio-Transporte

Auxilio-Transporte

Auxilio-Transporte
Auxilio-Transporte

Auxilio-Transporte

Auxilio-Transporte

Auxilio-Transporte

Complemento de

Beneficio Previdenciério

Contribuigdo - INSS -
Precatérios ETCSBC

Prémios de Seguro -
Estagiarios

Prémios de Seguro -
Estagiarios

Auxilio-Alimentagdo -
Profissionais do
Magistério
Auxilio-Alimentag&o -
Profissionais do
Magistério
Auxilio-Alimentagéo -
Profissionais do
Magistério
Auxilio-Alimentagdo -
Profissionais do
Magistério
Contribuigdo

previdenciaria - servigos

de terceiros

Contribuigdo FUPREM

Contribuigdo FUPREM

Contribuicdo FUPREM

Contribuicdo FUPREM

Contribuigdo FUPREM

Contribuigdo FUPREM

Contribuigdo FUPREM

Contribuigdo FUPREM

Contribuigdo FUPREM

Contribuicdo FUPREM

Contribuicdo FUPREM

Contribuigdo FUPREM

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE

Executora

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Funcdo de
Governo

SAUDE

TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS ADMINISTRAGAO

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E MODERNIZACA

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE

EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

PREVIDENCIA
SOCIAL

ADMINISTRAGAO

SEGURANGA
PUBLICA

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO DA SAUDE

SAUDE
DEPARTAMENTO DE

APOIO A GESTAO DO SAUDE

sus
DEPARTAMENTO DE

PROTECAO A SAUDE E SAUDE

VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE

PROTEGAO A SAUDE E SAUDE

VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
HOSPITALAR E DE
URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO BASICA E

GESTAO DO CUIDADO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

Subfuncéo de
Governo

PROTEGAO E BENEFICIO ,
S AO TRABALHADOR °

PROTEGAO E BENEFICIO v
S AO TRABALHADOR °
EDUCAGAO INFANTIL %

ENSINO FUNDAMENTAL %

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

EDUCAGAO DE JOVENS

E ADULTOS %

ENSINO PROFISSIONAL %

PREVIDENCIA COMPLEM

ENTAR %

PROTECAO E BENEFiCIO

%
S AO TRABALHADOR

POLICIAMENTO

EDUCAGAO ESPECIAL %

EDUCAGAO DE JOVENS

E ADULTOS %

ENSINO PROFISSIONAL %
ENSINO FUNDAMENTAL %

ADMINISTRAGAO GERAL %

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PREVIDENCIA DO REGI
ME ESTATUTARIO

PREVIDENCIA DO REGI
ME ESTATUTARIO

VIGILANCIA EPIDEMIOL

OGICA %

VIGILANCIA SANITARIA %

ASSISTENCIA HOSPITAL

%
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL

%
AR E AMBULATORIAL

ATENGAO BASICA %
ADMINISTRAGAO GERAL %

EDUCAGAO ESPECIAL %

EDUCAGAO DE JOVENS

E ADULTOS %

EDUCAGAO INFANTIL %

% mantida

mantida

mantida

mantida

% mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

% da demanda

mantida

mantida

mantida

mantida

a manter

% mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

%

%

% da demanda

% da demanda

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

a manter

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

N&o houve despesa de precatério

o da Meta
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04/04/2018

Cédigo . _ < Cédigo < =
32“;'2":_:?:: da D i do da Agao Unidade Or aria Unidade Executora F;:z::n?;e suzt;]‘:‘eii%de Denominagdo da Meta Unidade de Medida
Programa 9 Agédo
. DEPARTAMENTO DE
33 E::Stigsde 2197  Contribuicio FUPREM /%CRETARIA DE EDUCAC pcBEs EDUCACAO ENSINO PROFISSIONAL % mantida % mantida
EDUCACIONAIS
. DEPARTAMENTO DE
33 g::gggsde 2197  Contribuicio FUPREM }i(E)CRETARIA DE EDUCAG pcBEs EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL % mantida % mantida
EDUCACIONAIS
= Contratagdes e DEPARTAMENTO DE . i
33 g::stsgsde 2198  Pagamentos de %CRETARIA DEEDUCAG pc5ES EDUCAGAO Ei%%ﬁgg DEJOVENS o 1 antida % mantida
Estagiarios - EJA EDUCACIONAILS
. GABINETE DO
~ Contratagdes e R
Gesto de SECRETARIA DE COORDE SECRETARIO DE 5 5 Y ) Y )
33 Pessoas 2201 ;:tg:Téer?otgs de NACAO GOVERNAMENTAL COORDENACAO ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL % mantida % mantida
9 GOVERNAMENTAL
Gestio de Contratacdes e SECRETARIA DE RELACOE Séglll’;'Er-/gERI%oDE RELACOES COOPERAGAO INTERNA
T 9 ; 9 ;
33 Pessoas 2201 Eztg:r‘:,?;gs de S INTERNACIONAIS RELACOES EXTERIORES ~ CIONAL %o mantida %o mantida
9 INTERNACIONAIS
Gestdo de Contratacdes e GABINETE DO .
33 Pooss 2201  Pagamentos de SECRETARIA DE CULTURA SECRETARIO DE CULTURA ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiarios CULTURA
. Contratagdes e SECRETARIA DE ADMINIS
33 S::;‘igsde 2201 Pagamentos de TRACAO E MODERNIZAGA gggﬁ%‘\gg'\;@géﬂzﬁ ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiérios 0O ADMINISTRATIVA
Gestiio de Contratacdes e SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE B B
33 Possons 2201  Pagamentos de TRACAO E MODERNIZACA MATERIALS E ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiérios 0O ADMINISTRATIVA PATRIMONIO
I Contratacdes e SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE B B
33 P 2201  Pagamentos de TRACAO E MODERNIZACA APOIO ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiérios 0O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO
GABINETE DO
Gestio de Contratacdes e SECRETARIA DE ADMINIS SECRETARIO DE B B
33 Pooras 2201  Pagamentos de TRACAO E MODERNIZAGA ADMINISTRAGAO E  ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiérios O ADMINISTRATIVA MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA
. Contratacdes e SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE B
33 Eee:gzgsde 2201 Pagamentos de TRAGAO E MODERNIZAGA TECNOLOGIA DA ADMINISTRACAO Li%’;‘%gfé’* DAINFOR o 1 ontida % mantida
Estagiérios O ADMINISTRATIVA INFORMAGAO
< Contratagdes e io GABINETE DO i ~
33 f::sts:sde 2201  Pagamentos de if,g;gmﬁ? DE GESTAO. gk cRrETARIO DE Eﬁgéﬁml_ ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiérios GESTAO AMBIENTAL
~ Contratagdes e SECRETARIA DE PLANEJA
Gestsio de EJA DEPARTAMENTO DE ~ ) )
33 Possons 2201 Pagamentos de MENTO URBANO E AGAO J5oas paRTICULARES URBANISMO  ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiarios REGIONAL
Gestio de Contratagdes e SECRETARIA DE PLANEJA DEPARTAMENTO DE B
33 Pooras 2201  Pagamentos de MENTO URBANO E ACAO PLANEJAMENTO URBANISMO ~ ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiérios REGIONAL URBANO
GABINETE DO
GestEo de Contratacdes e SECRETARIA DE PLANEJA SECRETARIO DE B
33 Py 2201  Pagamentos de MENTO URBANO E AGAO  PLANEJAMENTO URBANISMO ~ ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiarios REGIONAL URBANO E AGAO
REGIONAL
N DEPARTAMENTO DE
~ Contratagdes e SECRETARIA DE ORGCAME .
33 Gestéio de 2201 Pagamentos de NTO E PLANEJAMENTO PA PLANEJAMENTO ADMINISTRAGAQ PLANEJAMENTO E ORCA o antida % mantida
Pessoas Eetagiérios RTICIPATIVO ESTRATEGICO E MENTO
ORGAMENTO
. DEPARTAMENTO DE
. Contratagdes e SECRETARIA DE ORGAME B
33 Gestéo de 2201 Pagamentos de NTO E PLANEJAMENTO PA INDICADORES ADMINISTRACAQ PLANEJAMENTO E ORCA o 1110 ntida % mantida
Pessoas Estagirios RTICIPATIVO SOCIALS B MENTO
ECONOMICOS
= Contratagdes e GABINETE DO . .
33 Eee:stigsde 2201 Pagamentos de ggcgfgfﬁéé\EDE CHEFIA  cECRETARIO DE ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiérios CHEFIA DE GABINETE
. Contratacdes e GABINETE DO ;
Gesto de PROCURADORIA GERAL D ESSENCIALA  REPRESENTAGAO JUDIC ) )
33 Pessoas 2201 Pagamentos de O MUNICIPIO PROCURADOR GERAL JUSTICA IAL E EXTRAJUDICIAL % mantida % mantida
Estagiarios DO MUNICIPIO
~ Contratagdes e
Gesto de SECRETARIA DE TRANSP DEPARTAMENTO DE INFRA-ESTRUTURA URB ) )
33 Pessoas 2201 ;:3:;;?;25 de ORTES E VIAS PUBLICAS VIAS PUBLICAS TRANSPORTE 5 % mantida % mantida
~ Contratagdes e DEPARTAMENTO DE
Gestsio de SECRETARIA DE TRANSP INFRA-ESTRUTURA URB ) )
33 Pessoas 2201 Pagamgptos de ORTES E VIAS PUBLICAS ENGENHARIA DE TRANSPORTE AN % mantida % mantida
Estagiérios TRAFEGO
- Contratagdes e GABINETE DO N .
33 E:::ggsde 2201  Pagamentos de gigggTARIA DE COMUNI g cRETARIO DE ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiarios COMUNICAGCAO
. Contratagdes e SECRETARIA DE DESENV DEPARTAMENTO DE . B
33 See:;‘igsde 2201  Pagamentos de OLVIMENTO SOCIAL E CI POLITICAS égSCIIiTLENCIA ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida
Estagiérios DADANIA AFIRMATIVAS
. Contratacdes e SECRETARIA DE DESENV DEPARTAMENTO DE . B
33 E::Stigsde 2201 Pagamentos de OLVIMENTO SOCIAL E CI POLITICAS DE ’;gﬁi{ENCIA ADMINISTRAGAO GERAL % mantida % mantida

Estagiarios DADANIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ASSISTENCIA SOCIAL

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

Denominagdo
do Programa

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de

Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Cédigo

Agédo

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2201

2202

2203

2204

2223

2225

2225

2225

2225

2226

D i 30 da Agdo Unidade Or aria L

Executora

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios

Contratagdes e
Pagamentos de
Estagiarios

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios
Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios
Contratagdes e
Pagamentos de
Estagiarios
Contratagdes e
Pagamentos de
Estagiarios
Contratagdes e
Pagamentos de
Estagiarios

Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios

Contratagdes e
Pagamentos de
Estagiarios
Contratages e
Pagamentos de
Estagiarios

Prémios de Seguro -
Funcionalismo -

Educagdo Fundamental

Auxilio-Transporte -
Profissionais do
Magistério - Creche
Saude Ocupacional e
Preventiva do
Trabalhador
Auxilio-Alimentagéo -
Profissionais do
Magistério - Creche

Vale Transporte

Vale Transporte

Vale Transporte

Vale Transporte

Contribuigdo

Previdenciaria - Outros

Orgdos

GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE
S E LAZER ESPORTES E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRLAC»&O E
MANUTENGCAO DE
PROPRIOS
ESPORTIVOS

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV

OLVIMENTO ECONOMICO, 'EDCECS)E%\I{,I?%IMENTO
TRABALHO E TURISMO  ECONOMICO
TURISMO
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAC {C/i\rog
FUNDIARIOS
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE HABITAC PROGRAMAS E
io PROJETOS
HABITACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAC DEPARTAMENTO DE
30 ACOES
EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAC DEPARTAMENTO DE
i ACOES
EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE OBRAS ~ PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS
GABINETE DO
SECRETARIA DE ASSUNT SECRETARIO DE

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE FINANCA
S

0S JURIDICOS E CIDADA ASSUNTOS
NIA JURIDICOS E
CIDADANIA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

GABINETE DO
GABINETE DO PREFEITO PREFEITO

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

SECRETARIA DE ADMINIS
DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE EDUCAG DEPA?AMENTO PE
R0

EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE ADMINIS
% DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE EDUCAG DEPA';TAMENTO DE
&0

EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS
O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS
%z DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E MODERNIZAGA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungdo de Subfungéo de

Governo Governo
égsclliTLéNCIA ADMINISTRAGAO GERAL %
EAEZSESRTO E ADMINISTRAGAO GERAL %
E/EZSESRTO B ADMINISTRACEO GERAL %
ggx\iz%lg E TURISMO %

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

HABITAGAO HABITAGCAO URBANA %
HABITAGAO HABITAGAO URBANA %
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL %
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL %

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRA(;AO ADMINISTRACAO FINAN ,

ESSENCIALA  DEFESA DA ORDEM JUR{
JUSTIGA DICA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

EDUCAGAO ADMINISTRAGCAO GERAL %

EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL %

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL %

EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL %

EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL %

EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL %

SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL %

ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO E ORCA

PROTEGAO E BENEFICIO

ADMINISTRACAO g A TRABALHADOR

%

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

% mantida

% mantida

mantida

mantida

da demanda

mantida

da demanda

mantida

da demanda

da demanda

da demanda

% da demanda

mantida

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

mantida

da demanda

mantida

da demanda

mantida

da demanda

da demanda

da demanda

da demanda

mantida

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

N&o houve contratagdo de seguro

o da Meta
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04/04/2018
Cédigo
Programa

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

34

34

34

34

35

35

35

Denominagdo
do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Planejamento
Participativo

Planejamento
Participativo

Planejamento
Participativo

Planejamento
Participativo

Desenvolver a
Educagéo para
Competéncias
Criativas

Desenvolver a
Educagéo para
Competéncias
Criativas

Desenvolver a
Educagéo para
Competéncias
Criativas

Cédigo

Agédo

2227

2228

2232

2233

2233

2233

2233

2234

2234

2234

2234

2235

2235

2235

2235

2236

2604

2131

2131

2131

2131

1006

2074

2074

D i do da Agao L

idade Or aria Unidade Executora

Remuneragéo -
Conselheiros Tutelares

Indenizagdes e
restituigdes trabalhistas

Prémios de Seguro -
Funcionalismo -
Educacédo Infantil
Auxilio-Transporte -
Profissionais do
Magistério
Auxilio-Transporte -
Profissionais do
Magistério
Auxilio-Transporte -
Profissionais do
Magistério
Auxilio-Transporte -
Profissionais do
Magistério

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo
- Profissionais do
Magistério

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo
- Profissionais do
Magistério

Contribuigdo - Planos de
Saude do Funcionalismo
- Profissionais do
Magistério

Contribuigdo - Planos de
Satde do Funcionalismo
- Profissionais do
Magistério

ObrigagGes Patronais -
Profissionais do
Magistério

ObrigagGes Patronais -
Profissionais do
Magistério

ObrigagGes Patronais -
Profissionais do
Magistério

Obrigagdes Patronais -
Profissionais do
Magistério

Contribuigdo FUPREM -
Profissionais do
Magistério - Pré-escola

Prémios de Seguro -
PROAAT

Consolidar o sistema de
planejamento municipal
participativo

Consolidar o sistema de
planejamento municipal
participativo

Consolidar o sistema de
planejamento municipal
participativo

Consolidar o sistema de
planejamento municipal
participativo

Promover a educagéo
para cidadania e
diversidade

Promover a educagdo
para cidadania e
diversidade

Promover a educagéo
para cidadania e
diversidade

SECRETARIA DE ADMINIS
% =z DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA GESTAO DE PESSOAS
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
z %z DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA GESTAO DE PESSOAS
O ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINIS
% %z DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE EDUCAC. JCArC
EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAG %g’;’éTAMENTO DE
EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAG zég’ééTAMENTO DE
EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAG E\)EEIEETAMENTO bE
EBUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAC Qgg’;F;TAMENTO bE
AO EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAG REgQETAMENTO bE
0 EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAG K(E;E’E?AMENTO DE

A0 EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE EDUCAG pcops
0 EDUCACIONAIS
ﬁgCRETARIA DE EDUCAC REgAE';TAMENTO DE
EDUCACIONAIS
%\ECRETARIA DE EDUCAC zgg’;';TAMENTO DE
EDUCACIONAIS
§ECRETARIA DE EDUCAC %g’;’éTAMENTO DE
EDUCACIONAIS
§SCRETARIA DE EDUCAC zég’égTAMENTO PE
EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAC E\’EE’EETAMENTO DE
EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE

TRACAO E MODERNIZACA GESTAO DE PESSOAS

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ORCAME DEPARTAMENTO DE

NTO E PLANEJAMENTO PA PLANEJAMENTO

RTICIPATIVO PARTICIPATIVO
GABINETE DO

SECRETARIA DE ORCAME SECRETARIO DE

NTO E PLANEJAMENTO PA ORCAMENTO E

RTICIPATIVO PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE ORCAME INDICADORES

NTO E PLANEJAMENTO PA

RTICIPATIVO SOCIAIS E

ECONOMICOS
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E
ORGAMENTO

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE ORCAME
NTO E PLANEJAMENTO PA
RTICIPATIVO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC %g’ggTAMENTO DE
AO EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES

SECRETARIA DE EDUCAG
A0 EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Funcdo de
Governo

ASSISTENCIA
SOCIAL

Subfuncéo de
Governo

ASSISTENCIA A CRIANG %

A E AO ADOSLESCENTE

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

mantida

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % mantida

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SOCIAL

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

ENSINO PROFISSIONAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

ENSINO PROFISSIONAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

ENSINO PROFISSIONAL
ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

DIREITOS INDIVIDUAIS, Elaboragdo de Leis Orgam

COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS INDIVIDUAIS, Elaboragéo de Leis Orgam

COLETIVOS E DIFUSOS

PLANEJAMENTO E ORGA Elaboragdo de Leis Orgam

MENTO

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% de execugdo

entarias

entarias

Elaboragdo de Leis Orgam

entdrias

entarias

% de escolas

% de escolas

% de escolas

% mantida
% mantida
% da demanda
% mantida
% mantida
% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida

% mantida
% mantida
% mantida
% mantida
% mantida

% de execugdo

Elaboragdo de Leis Org
amentérias

Elaboragéo de Leis Org
amentérias

Elaboragdo de Leis Org
amentérias

Elaboragdo de Leis Org
amentérias

% de escolas

% de escolas

% de escolas

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

10.000,00

2.000,00

3,00

3,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3,00

100,00

31,00

31,00

Justificativa de D ios em ao Ati o da Meta

N&o houve contratagdo de seguro

N&o houve contratagdo de seguro

Readequagdo das prioridades de governo. Obs: Os campos Denomi
nagdo da Meta e Unidade de Medida corretos sdo: "nimero de parti
cipantes nos processos participativos".

Readequacdo das prioridades de governo. Obs: Os campos Denomi
nagdo da Meta e Unidade de Medida corretos sdo: "numero de parti
cipantes no planejamento da cidade".

Readequagdo das prioridades de governo. Obs: Os campos Denomi
nagdo da Meta e Unidade de Medida corretos sdo:"niimero de public
agoes".

A atividades programadas nesta Ag&o, como o Tempo de Férias, for
am realizadas apenas em algumas escolas em que houve demanda
na regido.

A atividades programadas nesta Agdo, como o Tempo de Férias, for

am realizadas apenas em algumas escolas em que houve demanda
na regido.
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Cédigo

Programa

35

35

35

35

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Denominagdo
do Programa

Desenvolver a
Educagéo para
Competéncias
Criativas

Desenvolver a
Educagéo para
Competéncias
Criativas

Desenvolver a
Educagéo para
Competéncias
Criativas

Desenvolver a
Educagéo para
Competéncias
Criativas

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo

Sem Miséria

Séo Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Séo Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Séo Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Séo Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Sé&o Bernardo
Sem Miséria

Cédigo

Agédo

2090

2161

2254

2605

1187

1187

2012

2014

2014

2089

2089

2153

2173

2173

2173

2173

2173

2173

2173

2173

2173

D i do da Agao L

idade Or aria

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Unidad Funcdo de

Executora

Garantir formag&o
continuada dos
educadores e demais
profissionais

Ampliar o progr de
educagdo p/o trabalho
através da qualificagdo

voltada p/ competéncias

criativas

Aumentar o n° escolas
¢/ jorn ampliada ¢/
acesso as linguagens
esportivas, artisticas e
culturais

Programa Mais Tempo
de Escola

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

Reforma e modernizagdo SECRETARIA DE DESENV

de equipamentos de
assisténcia social

OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

Reforma e modernizagdo SECRETARIA DE DESENV

de equipamentos de
assisténcia social
Insergéo de 100% das
familias em
vulnerabilidade no Bolsa
Familia

Programa de Educagdo
do Adolescente para o
Trabalho - PEAT

Programa de Educagdo
do Adolescente para o
Trabalho - PEAT

Frente Municipal de
Trabalho - FMT

Frente Municipal de
Trabalho - FMT

Consolidagéo da Politica
de Seguranga Alimentar
e Nutricional
Qualificagdo da rede de
protegdo social e
preveng&o aos diversos
segmentos vulneraveis
Qualificagdo da rede de
protegédo social e
prevengdo aos diversos
segmentos vulneraveis
Qualificagdo da rede de
protegdo social e
prevengdo aos diversos
segmentos vulneraveis
Qualificagdo da rede de
protegéo social e
prevengao aos diversos
segmentos vulneraveis
Qualificagdo da rede de
protegdo social e
preveng&o aos diversos
segmentos vulneraveis
Qualificagdo da rede de
protegdo social e
prevengao aos diversos
segmentos vulneraveis
Qualificagdo da rede de
protegdo social e
prevengdo aos diversos
segmentos vulneraveis
Qualificagdo da rede de
protegdo social e
prevengao aos diversos
segmentos vulneraveis
Qualificagdo da rede de
protegdo social e
prevengdo aos diversos
segmentos vulneraveis

OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

Governo

DEPTO. DE CONTROLE
ORCAMENTARIO E DE B
ADMINISTRAGAO DO EDUCAGAO
QUADRO DO

MAGISTERIO

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

EDUCAGAO

DEPTO. DE CONTROLE
ORCAMENTARIO E DE .
ADMINISTRAGAO DO  EDUCAGAO
QUADRO DO

MAGISTERIO

DEPTO. DE CONTROLE
ORGAMENTARIO E DE
ADMINISTRACAO DO EDUCACAO

QUADRO DO
MAGISTERIO
DEPARTAMENTO DE 2
: ASSISTENCIA
POLITICAS DE SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL

DOS DIREITOS DA ASSISTENCIA
CRIANGA E DO SOCIAL
ADOLESCENTE
DEPARTAMENTO DE o

A ASSISTENCIA
POLITICAS DE SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SocIAL SOCIAL
DEPARTANENTO D assISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

ASSISTENCIA
SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL

Subfuncéo de

Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO ESPECIAL

ENSINO FUNDAMENTAL :/" de ampliagéo do servig

ENSINO FUNDAMENTAL n° de alunos atendidos

ENSINO FUNDAMENTAL n° de alunos atendidos

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

NO° de equipamentos a ref
ormar/modernizar

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

NO° de equipamentos a ref
ormar/modernizar

ASSISTENCIA COMUNIT

o " "
ARIA % de familias atendidas

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE Adolescentes

ASSISTENCIA A CRIANG Adol ¢
A E AO ADOSLESCENTE Adolescentes

QEIS;STENCIA COMUNIT Bolsistas atendidos
PROTEGAO E BENEFICIO )
S AO TRABALHADOR Bolsistas atendidos
ASSISTENCIA COMUNIT n° de familias atendidas p
ARIA ela Seguranca Alimentar

ASSISTENCIA COMUNIT

° - .
ARIA No© de visitas realizadas

ASSISTENCIA AQ PORTA

C ° - .
DOR DE DEFICIENCIA No de visitas realizadas

gSSISTENCIA AOIDOS o de visitas realizadas

ASSISTENCIA A CRIANG - .
AE AO ADOSLESCENTE N© de visitas realizadas

ASSISTENCIA COMUNIT

° - .
ARIA No© de visitas realizadas

ASSISTENCIA A CRIANG - .
AE AO ADOSLESCENTE N© de visitas realizadas

ASSISTENCIA AQ PORTA

C ° - .
DOR DE DEFICIENCIA No© de visitas realizadas

ASSISTENCIA COMUNIT

° . .
ARIA No de visitas realizadas

ASSISTENCIA AO IDOS No© de visitas realizadas

% de professores da rede d

Unidade de Medida Estimada

% de professores da re
e 100,00

% de ampliagdo do ser

vico 11,00

no de alunos atendidos 9.500,00

no de alunos atendidos 8.000,00

NO© de equipamentos a
reformar/modernizar

g

00

NO° de equipamentos a

reformar/modernizar 00

g

% de familias atendida 70,00
s ,

Adolescentes 150,00

Adolescentes 150,00

Bolsistas atendidos 450,00

Bolsistas atendidos 450,00

n° de familias atendida
s pela Seguranga Alime 5.500,00
ntar

No de visitas realizadas 2.400,00
NO de visitas realizadas 210,00
No de visitas realizadas 320,00
N© de visitas realizadas 18,00
No° de visitas realizadas 496,00
N© de visitas realizadas 1.000,00
No° de visitas realizadas 14,00
N© de visitas realizadas 100,00

No de visitas realizadas 120,00

Quantidade Quantidade

Realizada

100,00

0,00

8.240,00

0,00

0,00

0,00

77,00

150,00

150,00

450,00

450,00

5.500,00

2.512,00

210,00

320,00

3,00

1.351,00

1.010,00

16,00

100,00

119,00

Justificativa de D em ao Ati o da Meta

Houve transferéncia da execugdo desta Agdo para a Secretaria de D
esenvolvimento Econdmico e Turismo.

Em 2017 com a criagdo de um novo Programa ¢ Educar Maisé , mui
tos alunos que eram atendidos pelo Tempo de Escola, executado ne
sta agdo 2254, passaram a ser atendidos por este novo Programa.

Atendida na Agdo 2254.

Em andamento. Em fase de comprovagédo documental.

N&o houve tempo habil de execugdo no exercicio de 2017.

Obs: Os campos Denominag&o da Meta e Unidade de Medida corret
0s s&o: "nimero de beneficiados".

Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medida corret
0s sdo: "nlimero de beneficiados".

N&o apresentagdo de edital em tempo habil para inclusdo de novos
projetos. Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medi
da corretos sdo: "numero de projetos".

Crescimento na demanda dos atendimentos pelo convénio albergue
mais abordagem de rua. Obs: Os campos Denominagéo da Meta e
Unidade de Medida corretos sdo: "niimero de beneficiados".

Obs: Os campos Denominag&o da Meta e Unidade de Medida corret
0s s&o: "nimero de beneficiados".

Ampliagdo de mais uma unidade de residéncia inclusiva adequada e
com capacidade maior de atendimento da demanda. Obs: Os camp
os Denominagdo da Meta e Unidade de Medida corretos sdo: "nime
ro de beneficiados".

Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medida corret
os sdo: "% dos servigos oferecidos".
Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medida corret

os sdo: "niimero de beneficiados".
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Cédigo
Programa

37

37

37

37

37

37

37

38

38

38

38

38

38

38

39

39

40

40

40

Denominagdo Cog;go
do Programa Acso
Sé&o Bernardo
Sem Miséria 2245
Sé&o Bernardo
Sem Miséria 2245
Sé&o Bernardo
Sem Miséria 2249
Sé&o Bernardo 2252
Sem Miséria
Séo Bernardo
Sem Miséria 2600
Sé&o Bernardo
Sem Miséria 2602
Séo Bernardo
Sem Miséria 2602
Inovagdo e

Desenvolvimento
Tecnoldgico e do
Turismo

1019

Inovagdo e
Desenvolvimento
Tecnoldgico e do
Turismo

1185

Inovagéo e
Desenvolvimento
Tecnoldgico e do
Turismo
Inovagdo e
Desen\{ol_wmento 2184
Tecnoldgico e do
Turismo
Inovagéo e
Desenvolvimento
Tecnoldgico e do
Turismo
Inovagéo e
Desen\{ol_wmento 2215
Tecnoldgico e do
Turismo

2062

2186

Inovagdo e
Desenvolvimento
Tecnoldgico e do
Turismo

2240

Assessoria
Juridica e
Assisténcia a
Cidadania

1032

Assessoria
Juridica e
Assisténcia a
Cidadania

2025

Modernizagdo,
Transparéncia e
Participagdo

1002

Modernizag&o,
Transparéncia e
Participagdo

1049

Modernizagdo,
Transparéncia e
Participagdo

1052

D i do da Agao

or aria

Executora

Programa Oportunidades

Programa Oportunidades

Auxilio Moradia as
familias e pessoas em
vulnerabilidade social

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

Gestdo e manutengdo do SECRETARIA DE DESENV

Fundo Social de
Solidariedade

Concesséo de Beneficio
Pecuniario para
Remog&o Preventiva de
Moradias

Gestdo do Sistema de
Estacionamento Rotativo

Gestdo do Sistema de
Estacionamento Rotativo

Transformar S&o
Bernardo do Campo em
Estancia Turistica

Implementar a politica
de inovagdo e de
desenvolvimento
econdmico e tecnoldgico

Consolidar as politicas
municipais de apoio a
indlstria, ao comércio e
aos servigos

Transformar S&o
Bernardo do Campo em
Estancia Turistica

Consolidar a politica de
gerag&o de emprego,
trabalho e renda

Consolidar a politica de
economia solidaria

Implementar a politica
de inovagdo e de
desenvolvimento
econdmico e tecnoldgico

Fortalecimento da
assisténcia a cidadania e

OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE ASSUNT
OS JURIDICOS E CIDADA

da defesa do consumidor NIA

Fortalecimento da
assisténcia a cidadania e

SECRETARIA DE ASSUNT
OS JURIDICOS E CIDADA

da defesa do consumidor NIA

Programa de
Modernizagdo da

SECRETARIA DE ADMINIS

DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Funcdo de

Governo

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,
TRABALHO E
TURISMO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO A
ATIVIDADE
ECONOMICA

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

DEPARTAMENTO DE

EMPREENDEDORISMO,

TRABALHO E RENDA

DEPARTAMENTO DE

EMPREENDEDORISMO,

TRABALHO E RENDA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,
TRABALHO E
TURISMO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSUNTOS
JURIDICOS E
CIDADANIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSUNTOS
JURIDICOS E
CIDADANIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE

Administracdo Tributdria TRACAO E MODERNIZAGA ADMINISTRACAO E

e da Gestdo dos Setores
Sociais Basicos-PMATIII
Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
Administrativa e Fiscal
dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 2
Programa de
Modernizagdo da

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS

MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA
GABINETE DO
SECRETARIO DE

TRAGAO E MODERNIZAGA ADMINISTRAGAO E

O ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS

MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA
GABINETE DO
SECRETARIO DE

Administragdo Tributdria TRAGAO E MODERNIZAGA ADMINISTRAGAO E

e da Gestdo dos Setores
Sociais Basicos-PMAT II

O ADMINISTRATIVA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA

SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

COMERCIO E
SERVIGOS

INDUSTRIA

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

TRABALHO

INDUSTRIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

ADMINISTRAGAO

Subfuncéo de
Governo

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

PROTECAO E BENEFiCIO

S AO TRABALHADOR

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

TURISMO
PROMOCAO INDUSTRIA
L

PROMOGAO COMERCIAL

TURISMO

FOMENTO AO TRABALH
(o]

FOMENTO AO TRABALH
o

PROMOGAO INDUSTRIA
L

DIREITOS INDIVIDUAIS

Denominagdo da Meta

Numero de beneficiados

NUmero de beneficiados

Numero de beneficiados

% de manutengdo do FSS

Beneficio concedido

% a manter

% a manter

Unidade de Medida

NUmero de beneficiado
s
Nimero de beneficiado
s

Nimero de beneficiado
s

% de manutengdo do F
SS

Beneficio concedido

% a manter

% a manter

Equipamentos revitalizado Equipamentos revitaliz 1.00
,

S

Acdes implementadas

Acdes implementadas

Equipamentos publicos m
antidos

No de trabalhadores aten
didos na CTR para inserga
o no mercado formal

Ndmero de empreendime

ntos solidarios constituido
s

AgOes implementadas

COLETIVOS E DIFUSOS ' Atendimentos / pessoas

DIREITOS INDIVIDUAIS
COLETIVOS E DIFUSOS

' % da demanda atendida

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL % de execucdo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % de execugdo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % de execugdo

ados

Acles implementadas

Agles implementadas

Equipamentos publicos
mantidos

No de trabalhadores at
endidos na CTR para in
sergdo no mercado for
mal

Nimero de empreendi

mentos solidarios const 21,00

ituidos

AgOes implementadas
Atendimentos / pessoa

S

% da demanda atendid
a

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

Quantidade Quantidade e e I N
Estimada Realizada Justificativa de D em ao At o da Meta
600,00 600,00
150,00 150,00
35,00 33,00
100,00 100,00
60,00 63,00
Em fase de implantag&o do Programa. Obs: O campo Denominag&o
100,00 0,00 da Agédo correto é "Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho - P
ROAAT".
Em fase de implantag&o do Programa. Obs: O campo Denominag&o
100,00 0,00 da Agéo correto é "Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho - P
ROAAT".
Anulagdo pelo Ministério do Turismo do Contrato de repasse CT100
0,00 2.888-02 / Siconv - 781508/2012, que previa a execugdo da II Fase
de Revitalizagdo do Parque Estoril.
2,00 2,00
22,00 22,00
11.00 11.00 Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medida corret
! ! os sdo: "agdes implementadas".
16.000,00 16.240,00
21,00
5,00 5,00
Os servigos de Assisténcia Juridica Gratuita a populagdo vem sendo
prestado no &mbito do Municipio ndo sé pelo servigo municipal, mas
61.776,00 28.527,00 também pela Defensoria Pulblica e Faculdades de Direito, o que justi
fica a queda na procura.
100,00 100,00
70,00 70.00 Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medida corret
’ ’ os sdo: "% de execugdo do projeto”.
100,00 100,00
90,00 90,00
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Cédigo

Programa

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

41

42

42

42

43

43

Denominagdo
do Programa

Modernizagdo,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizagdo,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizagao,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizag&o,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizag&o,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizagéo,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizagdo,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizagdo,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizagao,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizagdo,
Transparéncia e
Participagdo

Modernizag&o,
Transparéncia e
Participagdo

Gesté&o da
Secretaria de
Coordenagdo
Governamental

Sé&o Bernardo
Solidaria e mais
Igual

Sé&o Bernardo
Solidaria e mais
Igual

Sé&o Bernardo
Solidaria e mais
Igual

Cultura e
Cidadania

Cultura e
Cidadania

Cédigo
da
Agédo

1166

2100

2100

2100

2100

2100

2100

2100

2100

2100

2100

2026

2127

2127

2159

1004

1188

D i 30 da Agdo Unidade Or aria Unidad

Modernizar e requalificar
0S processos
administrativos e de
tecnologia da
informagdo

Modernizar e requalificar
0S processos
administrativos e de
tecnologia da
informac&o

Modernizar e requalificar
0S processos
administrativos e de
tecnologia da
informagéo

Modernizar e requalificar
0s processos
administrativos e de
tecnologia da
informagdo

Modernizar e requalificar
0s processos
administrativos e de
tecnologia da
informagédo

Modernizar e requalificar
0S processos
administrativos e de
tecnologia da
informagdo

Modernizar e requalificar
0S processos
administrativos e de
tecnologia da
informagdo

Modernizar e requalificar
0S processos
administrativos e de
tecnologia da
informagdo

Modernizar e requalificar
0S processos
administrativos e de
tecnologia da
informagéo

Modernizar e requalificar
0s processos
administrativos e de
tecnologia da
informagdo

Modernizar e requalificar
0S processos
administrativos e de
tecnologia da
informagdo

Gestdo e manutengéo da
Secretaria de
Coordenagdo
Governamental

Garantia dos direitos das
mulheres, com
igualdade de género,
com autonomia e
combate ao preconceito
Garantia dos direitos das
mulheres, com
igualdade de género,
com autonomia e
combate ao preconceito
Promogéo e valorizagdo
da igualdade racial,
pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia
Incrementar o acesso
aos bens e servigos
culturais e as possibil
associadas a economia
criativa

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA APOIO
O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZAGA MATERIAIS E
O ADMINISTRATIVA PATRIMONIO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA APOIO
O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA APOIO
O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGCAO E MODERNIZACA APOIO
O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA APOIO
O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA APOIO
O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA APOIO
O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E MODERNIZACA APOIO
O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO

GABINETE DO
SECRETARIA DE ADMINIS SECRETARIO DE
TRACAO E MODERNIZAGA ADMINISTRAGAO E
O ADMINISTRATIVA MODERNIZAGAO

ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGCAO E MODERNIZAGA TECNOLOGIA DA
O ADMINISTRATIVA INFORMACAO

GABINETE DO
SECRETARIA DE COORDE SECRETARIO DE
NAGAO GOVERNAMENTAL COORDENAGAO

GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

DEPARTAMENTO DE
POLITICAS
AFIRMATIVAS

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

DEPARTAMENTO DE
POLITICAS
AFIRMATIVAS

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO SOCIAL E CI
DADANIA

GABINETE DO
SECRETARIA DE CULTURA SECRETARIO DE
CULTURA

GABINETE DO
SECRETARIA DE CULTURA SECRETARIO DE
CULTURA

Implantagdo da Fabrica
de Cultura

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Executora

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Funcdo de

Governo

SEGURANCA
PUBLICA

Subfuncéo de
Governo

DEFESA CIVIL

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

% de execugdo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % de execugdo

EDUCAGAO

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SOCIAL

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL
ASSISTENCIA AO IDOS
o

DEFESA CIVIL

POLICIAMENTO

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

ADMINISTRAGAO GERAL % de execucdo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % de execugdo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL % de execucdo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % de execugdo

ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL ;/"S de agbes implementad

ASSISTENCIA
SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

CULTURA

CULTURA

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de execugdo

% de agdes implement
adas

ASSISTENCIA COMUNIT Mulheres (N° de atendime Mulheres (N° de atendi

ARIA

ntos)

mentos)

ASSISTENCIA COMUNIT Mulheres (N° de atendime Mulheres (N° de atendi

ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

ntos)

Numero de eventos/ano

% - Obras

Unidade a implantar

mentos)

Numero de eventos/an
[

% - Obras

Unidade a implantar

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

500,00

500,00

240,00

70,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2.800,00

2.800,00

260,00

45,00

0,00

Justificativa de D ios em ao Ati o da Meta

Atendimento as mulheres nas 20 regides de planejamento da cidad
e.

Atendimento as mulheres nas 20 regides de planejamento da cidad
e.

quantidade realizada abaixo do previsto devido a readequagdo orga
mentaria

ndo implantada devido a falta de tempo habil. Previsto para 2018
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Cédigo
Programa

43

43

43

43

43

43

44

45

46

46

46

46

46

46

46

46

47

47

Denominagdo
do Programa

Cultura e
Cidadania

Cultura e
Cidadania

Cultura e
Cidadania

Cultura e
Cidadania

Cultura e
Cidadania

Cultura e
Cidadania

Gesté&o do
Gabinete da
Secretaria de
Governo

PASEP

Mobilidade
Urbana e
Modernizagdo do
Transporte
Coletivo
Mobilidade
Urbana e
Modernizagdo do
Transporte
Coletivo
Mobilidade
Urbana e
Modernizagdo do
Transporte
Coletivo
Mobilidade
Urbana e
Modernizagdo do
Transporte
Coletivo
Mobilidade
Urbana e
Modernizagdo do
Transporte
Coletivo
Mobilidade
Urbana e
Modernizagédo do
Transporte
Coletivo
Mobilidade
Urbana e
Modernizagdo do
Transporte
Coletivo
Mobilidade
Urbana e
Modernizagdo do
Transporte
Coletivo

Programa de
Transporte
Urbano Etapa II

Programa de
Transporte
Urbano Etapa II

Cédigo
da
Agédo

2158

2158

2162

2162

2162

2162

2145

2178

1003

1011

1189

2046

2046

2046

2088

2217

1051

1170

D i do da Agao L

idade Or aria Unidade Executora

Fortalecer o intercdmbio
entre as diversas
culturas presentes na
cidade

Fortalecer o intercdmbio
entre as diversas
culturas presentes na
cidade

Incrementar o acesso
aos bens e servigos
culturais e as possibil
associadas a economia
criativa

Incrementar o acesso
aos bens e servigos
culturais e as possibil
associadas a economia
criativa

Incrementar o acesso
aos bens e servigos
culturais e as possibil
associadas a economia
criativa

Incrementar o acesso
aos bens e servigos
culturais e as possibil
associadas a economia
criativa

Gestdo das agdes da
Secretaria de Governo

Contribuigdo - PASEP

Estruturar o sistema de
transporte coletivo,

através da implantagéo
de corredores de dnibus

Continuar a
requalificagdo viaria da
cidade com sistema
inteligente de controle
semaférico

Acesso e Transporte a
Todas as Areas da
Cidade

Continuar a
requalificagdo viaria da
cidade com sistema
inteligente de controle
semaférico

Continuar a
requalificagdo viaria da
cidade com sistema
inteligente de controle
semaférico

Continuar a
requalificagdo viaria da
cidade com sistema
inteligente de controle
semaférico

Implantar programas de
educagdo e
conscientizagdo para
garantir seguranca e
respeito ao pedestre
Implantar um sistema
integrado de transporte
coletivo, contemplando
todos os modais de
transporte

Programa de Transporte
Urbano Etapa II

Sistema de Controle de
Seméforos

GABINETE DO
SECRETARIA DE CULTURA SECRETARIO DE
CULTURA

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE CULTURA ACAO ARTISTICA E
CULTURAL

FUNDO DE
SECRETARIA DE CULTURA ASSISTENCIA A
CULTURA

GABINETE DO
SECRETARIA DE CULTURA SECRETARIO DE
CULTURA

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE CULTURA ACAO ARTISTICA E
CULTURAL

DEPARTAMENTO DE
BIBLIOTECA PUBLICA
E PRElSERVACAO DA
MEMORIA

SECRETARIA DE CULTURA

GABINETE DO
SECRETARIO DE

SECRETARIA DE GOVERN
0 GOVERNO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E MODERNIZACA
O ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE
TRAFEGO

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS

FUNDO DE
ASSISTENCIA AO
TRANSITO

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

FUNDO DE
ASSISTENCIA AO
TRANSITO

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungéo de

Governo

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGCAO GERAL % da demanda atendida

TRABALHO

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

Subfuncéo de
Governo

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

N© de participantes nas at N° de participantes nas
ividades culturais atividades culturais

No de participantes nas at N° de participantes nas
ividades culturais atividades culturais

Projetos fomentados Projetos fomentados

Projetos fomentados Projetos fomentados

Projetos fomentados Projetos fomentados

Projetos fomentados Projetos fomentados

% da demanda atendid
a

% de pagamento % de pagamento

Km de corredores executa Km de corredores exec
dos utados

Km de corredores executa Km de corredores exec
dos utados

% de execugdo % de execugdo

Km de corredores executa Km de corredores exec
dos utados

Km de corredores executa Km de corredores exec
dos utados

Km de corredores executa Km de corredores exec
dos utados

Km de corredores executa Km de corredores exec
dos utados

o .
% da demanda atendida a/° da demanda atendid

Km de corredores executa Km de corredores exec
dos utados

% da demanda % da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

20.000,00

115.000,00

14,00

85.000,00

36.700,00

80.000,00

100,00

100,00

18,58

18,58

100,00

100,00

18,58

100,00

8.500,00

100,00

18,75

30,00

Realizada

0,00

20.000,00

0,00

85.000,00

15.000,00

40.000,00

95,00

100,00

0,50

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

16.388,00

100,00

4,80

0,00

Justificativa de D em ao Ati o da Meta

Atividade realizada pela SDET - Festa das Nagdes

quantidade realizada abaixo do previsto devido a readequagdo orga
mentéria

Fundo Municipal de Assisténcia a Cultura ndo regulamentado.

Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medida corret
os sdo: "N° de participantes nas atividades culturais".

Quantidade realizada abaixo do previsto devido a readequagdo orga
mentaria. Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Med
ida corretos sdo: "N° de participantes nas atividades culturais".

Quantidade realizada abaixo do previsto devido a readequagéo orga
mentaria. Obs: Os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Med
ida corretos sdo: "N© de participantes nas atividades culturais".

Em reprogramacé&o junto ao Agente financiador.

0O desenvolvimento da obra sofreu solugdo de continuidade em fung
&o do descumprimento, por parte do municipio de Diadema. Obra a
guardando a aprovagdo de reprogramacdo por parte do Agente fina
nciador.

Em fase de finalizagdo da Carta Consulta.

Foram utilizados recursos de Fonte 03 em 2017. Obs: os campos De
nominagdo da Meta e Unidade de Medida corretos sdo: "% da dema
nda atendida".

Em fase de licitagdo para um novo Contrato de Gerenciamento/Sup
ervisdo de obras.

Obs: os campos Denominagdo da Meta e Unidade de Medida correto
s sdo: "% da demanda atendida".

Atividades desenvolvidas tanto no Centro de Reflexdo de Transito, b
em como, em atividades externas em varios pontos do Municipio. O
bs: os campos Denominagéo da Meta e Unidade de Medida corretos
sdo: "pessoas atendidas".

Demora em finalizar as negociagdes judicial/amigavel das desaprop
riagdes envolvidas para execugd@o das obras, ocasionando a falta de
frente de obra.

Em fase de elaboragdo do edital de licitag&o.
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Cédigo
Programa
47

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Denominagdo
do Programa

Programa de
Transporte
Urbano Etapa II

Educagéo Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educag&o Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade

Educag&o Bésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade

Educagéo Bésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educagéo Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educagéo Bésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educagé&o Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educagéo Bésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educacédo Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educag&o Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educag&o Baésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educagéo Bésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educag&o Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educagéo Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educag&o Baésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade

Educagé&o Bésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade

Educagéo Bésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educagéo Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educagé&o Bésica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade

Cédigo

Agédo

2071

1017

1035

1040

1040

1040

1040

1040

2020

2020

2020

2020

2020

2036

2036

2036

2055

2151

2151

2188

D i do da Agao L

idade Or

aria

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Programa de Transporte
Urbano Etapa II

Garantir o transporte
adequado e seguro, em

SECRETARIA DE TRANSP
ORTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE EDUCAC

especial para as criangas AO

e jovens com deficiéncia
Manter a qualidade da
merenda com foco na
seguranga alimentar e
nutricional

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Requalificar os servigos,
a infraestrutura e o
apoio ao ambiente
escolar

Manter a qualidade e
eficiéncia na aquisigdo
de uniformes e material
escolar

Manter a qualidade e
eficiéncia na aquisigdo
de uniformes e material
escolar

Manter a qualidade e
eficiéncia na aquisigdo
de uniformes e material
escolar

Reestruturar a proposta
curricular da rede
municipal, com
participagdo da
comunidade escolar

Continuar a valorizagdo
dos profissionais da
educagdo

Continuar a valorizagdo
dos profissionais da
educagdo

Manter a qualidade da
merenda com foco na
seguranga alimentar e
nutricional

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

SECRETARIA DE EDUCAC
AO

L Fungdo de
L Executora Governo
GABINETE DO
SECRETARIO DE
TRANSPORTES E VIAS TRANSPORTE
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCACAO EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCA(;AO

APOIO A EDUCAGAO

DEPTO. DE CONTROLE
ORGAMENTARIO E DE
ADMINISTRACAO DO EDUCACAO
QUADRO DO

MAGISTERIO

FUNDO DE B
ASSISTENCIA A EDUCAGAO
EDUCAGAO
GABINETE DO B
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

EDUCAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

EDUCAGAO

FUNDO DE
ASSISTENCIA A
EDUCAGAO

EDUCAGAO

GABINETE DO B
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO
GABINETE DO B
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO
GABINETE DO B
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE

APOIO A EDUCAGAO EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE

APOIO A EDUCACAO EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE

APOIO A EDUCAGAO EDUCACAC

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
ACOES
EDUCACIONAIS

EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
AGOES
EDUCACIONAIS

EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE

APOIO A EDUCACAO EDUCACAO

Subfuncéo de
Governo

TRANSPORTES COLETIV Km de corredores executa Km de corredores exec

OS URBANOS

ENSINO FUNDAMENTAL

Denominagdo da Meta Unidade de Medida

dos

NO de veiculos

QEIMENTACAO E NUTRIC N© de escolas atendidas

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

% de escolas atendidas

% de escolas atendidas

% de escolas atendidas

% de escolas atendidas

% de escolas atendidas

% de escolas atendidas

% de escolas atendidas

% de escolas atendidas

% de escolas atendidas

ADMINISTRAGAO GERAL % de escolas atendidas

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

% de alunos atendidos

% de alunos atendidos

ADMINISTRAGCAO GERAL % de alunos atendidos

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

utados 18,75
NO de veiculos 1,00
N° de escolas atendida 75,00

S

% de escolas atendidas 35,00

% de escolas atendidas 100,00

% de escolas atendidas 100,00

% de escolas atendidas 100,00

% de escolas atendidas 100,00

% de escolas atendidas 100,00

% de escolas atendidas 100,00

% de escolas atendidas 100,00

% de escolas atendidas 100,00

% de escolas atendidas 100,00

% de alunos atendidos 100,00

% de alunos atendidos 100,00

% de alunos atendidos 100,00

% de profissionais da edu % de profissionais da e
cagdo e comunidade escol ducagdo e comunidade 100,00

ar

% de profissionais da edu % de profissionais da e

cagdo

% de profissionais da edu % de profissionais da e

cagdo

ALIMENTAGAO E NUTRIG 4 4o refeicdes
Ao

escolar

P 100,00
ducagdo

= 100,00
ducagéo

No de refeigdes

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

4,80

0,00

75,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

27.212.400,0027.212.400,00

Justificativa de D em Relagdo ao Ati o da Meta

A falta de frente de obra comprometeu o trabalho do Contrato de S
upervis&o.

Sem Ata vigente para compra através do FNDE

Em fase de andlise de Edital de Licitagdo. Obs: os campos Denomin
agdo da Meta e Unidade de Medida corretos s&o: "% de execugdo d
o projeto".

N&o houve demanda a ser atendida.

Atendida naa Agdo 2020, subfungéo 361.

Meta né&o realizada por aguardo de homologagdo do documento da
base curricular nacional(12/2017) que ird compor o contetido da ag
do.
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04/04/2018
Cédigo
Programa

48

48

9999

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Denominagdo
do Programa

Educag&o Basica
Inclusiva com
Qualidade e
Equidade
Educagéo Basica
Inclusiva com
Qualidade e 2193
Equidade

2193

Reserva Atuarial 9999

Cédigo
a

Agédo

D i do da Agao L

Garantir o transporte

adequado e seguro, em SECRETARIA DE EDUCAG DEPARTAMENTO DE
especial para as criangas AO

e jovens com deficiéncia
Garantir o transporte

adequado e seguro, em SECRETARIA DE EDUCAGC DEPARTAMENTO DE
especial para as criangas AO

e jovens com deficiéncia

Recursos para abertura  ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS

de créditos

APOIO A EDUCAGAO

APOIO A EDUCACAO

CONTINGENCIA NCIA

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungéo de Subfuncéo de R = N N Quantidade Quantidade e s N — N
Governo Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida Estimada Realizada Justificativa de D em ao At o da Meta
EDUCAGAO INFANTIL NO de alunos atendidos  N° de alunos atendidos 9.985,00 9.857,00
ENSINO FUNDAMENTAL N© de alunos atendidos No° de alunos atendidos 9.985,00 9.857,00
RESERVA DE CONTINGE % de contingéncia % de contingéncia 100,00 0,00 N&o houve demanda para reserva de contingéncia
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