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S&o Bernardo do Campo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

2021

Ano

Denominacgdo do Programa

Gestdo de Sentengas Judiciais, Divida
Publica e Outros Encargos Especiais
Gestdo de Sentengas Judiciais, Divida
Plblica e Outros Encargos Especiais
Gestdo de Sentengas Judiciais, Divida
Publica e Outros Encargos Especiais
Gest&o de Sentengas Judiciais, Divida
Publica e Outros Encargos Especiais
Gestdo de Sentengas Judiciais, Divida
Publica e Outros Encargos Especiais
Sé&o Bernardo do Jovem que Faz a
Diferenca

S&o Bernardo do Jovem que Faz a
Diferenca

Seguranga com Cidadania e Inteligéncia

Educar para a Criatividade,
Protagonismo e Inovag&o

Educar para a Criatividade,
Protagonismo e Inovagdo

Educar para a Criatividade,
Protagonismo e Inovagdo
Assessoria Juridica e Assisténcia a
Cidadania

Apoio Administrativo as Agdes do
Governo

Apoio Administrativo as Agdes do
Governo

Desenvolvimento Socioambiental
Sustentével

Gest&o do Gabinete do Prefeito
Gestdo da Secretaria de Coordenagdo
Governamental

Respeito e Transparéncia com o Dinheiro

Plblico

Emprega S&o Bernardo

Saude Prioridade na Atengdo Bésica
Saude Prioridade na Atengdo Basica
Saude Prioridade na Atengdo Bésica

Saude Prioridade na Atengdo Basica

Relatério de Atividades

07/03/2022 18:40

Cédigo do
Indicador D do do Indicador Pr did
Pretendido
1269 Demanda atendida
1278 Demanda atendida
1291 Execugdo da demanda
1344 Demanda atendida
1351 Demanda atendida
1355 Atendimento nos espagos destinados a juventude
Revitalizagdo e aumento dos espagos destinados as
1356 - .
atividades da juventude
1261 Pontos de pertubagé@o do sossego
1294 IDEB - indice de Desenvolvimento da Educagio Basica
1298 Alfabetizagdo efetiva aos 7 anos
Alunos atendidos no Programa Educar Mais - Periodo
1342
Integral
1281 Assisténcia judiciaria a populagdo
1267 Acompanhamento dos PLs na Camara Municipal
1268 Respostas as demandas do Poder Judicidrio e oficios
1264 Atividades de politica publica ambiental implantadas
1266 Manutengéo das agdes
1266 Manutencgdo das agbes
1269 Demanda atendida
1279 Desemprego no municipio
1270 Taxa de mortalidade infantil
1271 Cobertura de consultas médicas nas especialidades basicas
realizadas nas UBS por habitante por ano
1272 Cobertura de 12 consulta odontoldgica programatica em
relagdo a populagéo
1273 Proporgéo de nascidos vivos (residentes) ocorridos na rede

SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Unidade de Medida

Percentual

% da demanda
Percentual
Percentual

% da demanda

N© de atendimentos

N© de espagos

Nimero

Nota

% de criangas alfabetizadas

Ndamero

N° de atendimentos
Percentual
Percentual

NGmero
% da demanda

% da demanda

Percentual

N° de desempregados

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100.000,00

20,00

0,00

7,00

100,00

6.000,00
34.000,00
100,00
100,00

115,00
100,00
100,00

100,00

0,00

N de 6bitos/1.000 nascidos vivos 9,60

N° de consultas/habitante/ano

% de cobertura

% de nascidos vivos

0,65
6,00

77,50

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
294.000,00

0,00

10,00

6,90

70,00

8.843,00
11.902,00
100,00
100,00

40,00
100,00
100,00

100,00
13.017,00
10,86
0,63

4,90

83,50

AUDESP

ko DF MSOMORIARLETIRINCA 08 340 PRLRD

Selecionar Perfil: Audesp Base - Prestacédo de dados

Justificativa de D em ao Ati da Meta

Mesmo com a pandemia a Secretaria observou um grande fluxo de publico no Parque Cidade de Maréstica n
o periodo, também estimulado pelo aumento na demanda por atividades de esportes radicais na regido.

N&o houve revitalizagdo nos espagos, devido a situagdo de Pandemia.

Em 2021 foram atendidos varios chamados, sendo observado que dentre as solicitagdes, em dez locais ocor
reram situagdes de extrema aglomeragdo de publico, onde em cumprimento aos Decretos - Pandemia do C
OVID19, com a agdo de saturagdo e estacionamentos preventivos, houve o declinio nos chamados.

Apesar dos esforgos empreendidos para realizar a agdo educativa num continuo de aprendizagens, os reflex
os da pandemia promoveram déficits nas metas esperadas no desenvolvimento das aprendizagens essencia
is.

A meta foi superada considerando a otimizag&@o de espago e reorganizagdo de turmas em algumas unidades
escolares onde havia esta possibilidade.

Tendo em vista a pandemia enfrentada, houve a suspensdo no atendimento presencial nos meses de margo
e abril de 2021, e retomada na proporgdo de 30%, conforme orientagdo do Poupatempo/SBC

As atividades presenciais deixaram de ser realizadas em virtude da pandemia

A Unidade de medida mais adequada seria o saldo entre as admissdes X desligamentos, apurado no boleti
m CAGED, sendo que em 2021 a quantidade de admissdes foi superior ao numero de desligamentos em 13.
107.

Com ao foco no atendimento do COVID 19 e na vacinagéo , as equipes encontram dificuldade de realizar bu
sca ativa de RN faltosos.

Com a pandemia do COVID 19, restringimos o atendimento da equipe de Satde Bucal
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Codigo do N =

Programa Denominacéo do Programa

12 Salde Prioridade na Atengdo
Especializada
Saude Prioridade na Atengdo

12 S
Especializada

12 Saude Prioridade na Atengdo
Especializada
Planejamento e Revitalizagédo dos

13
Espagos Urbanos

14 Integragdo da Agdo Regional

15 Gestdo de Obras Publicas,
Concessionarias e Iluminagdo Publica

15 Gestdo de Obras Publicas,
Concessionarias e Iluminagéo Publica

18 Nova S&o Bernardo

18 Nova S&o Bernardo

18 Nova S&o Bernardo

18 Nova S&o Bernardo

18 Nova S&o Bernardo

19 Sé&o Bernardo Mais Seca

20 S&o Bernardo dos Esportes

20 S&o Bernardo dos Esportes

20 S&o Bernardo dos Esportes

20 S&o Bernardo dos Esportes

21 Sé&o Bernardo Garantindo Direitos

22 S&o Bernardo Aprimora SUAS

24 Gestdo de Pessoas

25 Gesté&o Publica Eficiente Voltada ao
Cidaddo
Gest&o Publica Eficiente Voltada ao

25 N p
Cidaddo

25 Gesté&o Publica Eficiente Voltada ao
Cidadao

26 Investir na Educagdo Criando Novas
Oportunidades
Investir na Educagdo Criando Novas

26 .
Oportunidades

27 A Casa é Minha

58 Saude Prioridade na Atengdo Hospitalar
e de Urgéncias

58 Saude Prioridade na Atengdo Hospitalar
e de Urgéncias

28 Saude Prioridade na Atengdo Hospitalar
e de Urgéncias

28 Saude Prioridade na Atengdo Hospitalar
e de Urgéncias

30 Saude Prioridade no Aprimoramento da
Gest&o do SUS

30 Saude Prioridade no Aprimoramento da
Gest&o do SUS

31 Salde Prioridade na Protegdo a Salide e
Vigilancias

31 Saude Prioridade na Protegdo a Saude e
Vigilancias

31 Saude Prioridade na Protegdo a Saude e
Vigilancias

3 Saude Prioridade no Apoio
Administrativo

35 Cultura 365 Dias por Ano

35 Cultura 365 Dias por Ano

35 Cultura 365 Dias por Ano

35 Cultura 365 Dias por Ano

Cédigo do
Indicador
Pretendido

1274
1275
1276

1277
1269
1278

1280
1283

1284
1285
1286

1287
1288
1300

1301
1302

1304

1303
1306
1266

1308
1310
1354

1311
1312
1313
1314
1316
1318
1320
1325

1326

1327

1328
1329
1330
1338
1339
1340

1341

Denominacéo do Indicad

Pret

Namero de pacientes inseridos no programa de

monitoramento do diabetes mellitus

Numero de agdes de matriciamento de equipes da atengdo

basica pelas equipes dos CAPS

Namero de agdes de matriciamento de equipes de atengdo
basica pelas equipes da atengéo especializada

IntervengBes urbanas integradas
Demanda atendida

Demanda atendida

Pontos de atendimento

Ecopontos implantados

Quantidade de residuos efetivamente reciclados

Cobertura no municipio com fiscalizagdo de posturas

Extenséo de vias recuperadas

Praga-parque implantada

Pontos de alagamento

Cidadé&os praticantes de atividades esportivas ofertadas

regularmente pela PMSBC

Criagdo de espagos poliesportivos de exceléncia para

atividades de esporte e lazer

Atividades eventuais de esportes e lazer ofererecidas

Atletas em formagdo de base das modalidades esportivas

Familias atendidas nas protegdes bésica e especial

Acdes de gestdo do SUAS realizadas
Manutencgdo das agbes

Tempo médio de permanéncia nas unidades de

atendimento ao cidaddo

indice de satisfagdo dos usudrios nas unidades de

atendimento ao cidad&o

Locag&o de imoveis

Atendimento a demanda reprimida

Unidades da Educagdo que necessitam de manutengdo

predial

Unidades habitacionais em processo de urbanizagéo e/ou

regularizagdo

% de pacientes das salas vermelhas das UPAs que
permaneceram em observagéo por mais de 24 horas
% de nascidos vivos por parto cesarea em relagdo ao total

de nascidos vivos ocorridos no HMU

Tx de mortalid hosp institucional em relagéo ao total de

internagbes ocorridas nos hosp. municipais

Média de permanéncia em unidades hospitalares

municipais

% de cartdo SUS informado no sistema Hygia em relagéo
ao total de cad. ativos de usuarios nas UBSs

Profissionais da rede de salide capacitados

Ciclos de visitas para controle vetorial da dengue com 80%

de cobertura de iméveis

% de investigagdo de acidentes de trabalho fatais e de

menores de 18 anos

% de agbes de monitoramento e vigilancia em satde nos

hosp mun. realizadas em relagdo as programadas

Contratos de gestdo monitorados

Espagos de exceléncia destinados a atividades culturais

Municipes que participam das atividades de cultura

Oferta de atividades regulares da cultura

Modernizagdo da gestdo cultural e de lazer

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Unidade de Medida

NO absoluto de pacientes
Total anual de agdes realizadas
Total anual de agdes realizadas

% de implantagéo
Percentual

% da demanda

Quantidade de pontos
Unidade

Percentual
Percentual

Km recuperados

Unidade
Numero

N° de atendimentos
N° de espagos criados
NUmero

Numero

NUmero
Percentual
% da demanda

Minutos de permanéncia
% de satisfagdo
Quantidade de imdveis locados

Criangas fora da escola
Numero

Unidades habitacionais
Percentual

Percentual

Percentual

Dias

Percentual

NGmero

No© de ciclos

Percentual

Percentual

Relatérios quadrimestrais de pres
tagd@o de contas elaborados

NO° de espagos
N° de atendimentos
Nimero

N° de municipes atingidos

Quantidade Quantidade

Estimada

7.000,00

35,00

644,00

40,00
100,00
100,00

59.026,00

23,00

8,00
100,00
100,00

40,00
15,00
30.000,00

30,00
250,00

1.500,00

8.867,00
100,00
100,00

20,00

70,00

10,00

0,00
0,00
3.613,00
23,50

38,00

100,00
100,00
6,00

30,00
250.000,00
350,00

100.000,00

Realizada

0,00

656,00

109,00

0,00
100,00
100,00

60.753,00

13,00

4,34
100,00
66,00

50,00
15,00
15.000,00

30,00
100,00

750,00

8.756,00
100,00
100,00

27,00

86,58

7,00

0,00
0,00
3.928,00
3,64
35,00
6,70
5,48
80,00

1.072,00

0,00

100,00
100,00
6,00
25,00
50.000,00
100,00

50.000,00

Justificativa de D lagdo ao Ati da Meta

em

A meta ndo foi atingida, pois ndo houve implantagdo do projeto de monitoramento do diabetes mellitus, pel
a auséncia do repasse financeiro referente ao convénio com a Secretaria de Estado da Saude de S&o Paulo,
assinado para essa finalidade.

Houve ampliagdo das agdes de matriciamento, devido a sua relevancia para aprimoramento no manejo dos
casos e aumento na produtividade.

Foram realizadas 109 agdes de matriciamento para as UBS's.Devido a pandemia do COVID 19 os atendime
ntos eram voltados a pacientes ¢/ sintomas resp agudos,c/ retorno gradativo no atendimento de casos cron
icos.Para acompanhar e monitorar os casos,foram iniciadas agdes teleregulagdo e teleinterconsulta

Atividades suspensas devido ao redirecionamento das prioridades do governo

O processo licitatério encontrasse em fase de elaboragdo do termo de referéncia e especificagdes técnicas,
principalmente para atender as exigéncias do 6rgdo financiador, que tramita com priorizagdo junto a admini
stragd@o superior

A queda no percentual do indice dos materiais efetivamente reciclados, deve-se a baixa ades&o dos municip
es. Tal situagdo agravou-se pds Pandemia do COVID-19.

Em virtude da pandemia do COVID-19, n&o foi possivel atingir a meta estabelecida, uma vez que as priorid
ades do governo foram redirecionadas

As pragas-parques estdo sendo priorizadas pela Administragdo que visa proporcionar um amplo lazer a pop
ulagdo do Municipio

O atingimento da meta prevista no programa foi impactada pelas restrigdes impostas pela pandemia de CO
VID-19 ao longo do exercicio de 2021.

O atingimento da meta prevista no programa foi impactada pelas restricdes impostas pela pandemia de CO
VID-19 ao longo do exercicio de 2021.
O atingimento da meta prevista no programa foi impactada pelas restricdes impostas pela pandemia de CO
VID-19 ao longo do exercicio de 2021.

Houve ampliagéo da permanéncia nas unidades, pois foram priorizados nos atendimentos presenciais os ser
vigos de maior complexidade, o que eleva o tempo de permanéncia na unidade, ja os servigos de menor co
mplexidade foram atendidos de maneira n&o presencial

Percepgéo de qualidade ampliada pelo servigo de atendimento ndo presencial.

A quantidade de iméveis locados permanece a mesma de 2020, uma vez que ndo houve demanda para loc
agao de mais imdveis no periodo, além do trabalho do municipio em trazer para iméveis proprios alguns ser
vigos que estavam em imdveis locados

Parte dos pacientes foram internados em fungdo da COVID19 e a abertura de leitos hospitalares especificos
para o tratamento dessa doenga reduziram o tempo de permanéncia dos pacientes nas UPAs

Maior taxa de mortalidade nos hospitais com atendimento COVID, pela gravidade dos pacientes.

Aumento da média de permanéncia devido gravidade dos pacientes acometidos pela COVID.

Os 4 ciclos ndo atingiram os 80% de cobert,pois os ACS's n&o realizaram visitas complementares na preven
G&o as arboviroses,devido a demandas relacionadas ao COVID e quadro vacinal, além da NI 8/20 CGARB/D
EIDT/SVS/MS;porém, Eq. de controle de vetores realizaram visitas e demandas preconizadas pelo MS

A expansdo do nimero de espagos foi prejudicada pela pandemia COVID-19, pois os esforgos do municipio
foram redirecionados ao combate da mesma

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas pelo Decreto 21.435/2021, o publico
atendido ficou abaixo do projetado.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas pelo Decreto 21.435/2021, o nimero
de atividades ficou abaixo do projetado.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas pelo Decreto 21.435/2021, o publico
atendido ficou abaixo do projetado.
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2] Cédigo do
godlgn o Denominacdo do Programa Indicador D i do do Indicador Pretendid
rograma 1
Pretendido
40 Gest&o Responsavel dos Recursos 1347 Incremento real da receita tributaria
40 Gest&o Responsével dos Recursos 1348 Atendimento as exigéncias legais
40 Gest&o Responsavel dos Recursos 1349 Atendimento as demandas da Secretaria
40 Gestdo Responsavel dos Recursos 1350 Arrecadagdo da divida municipal
44 Ge;téo das AgGeNS de A_s_sessoramento 1344 Demanda atendida
Juridico e Atuagdo Judicial
45 Programa de Transporte Urbano Etapa II 1353 Implantagdo de corredores
- S&o Bernardo Moderna
46 MOb'.“dade Ve @ WElEpeTie 6 1353 Implantagdo de corredores
Qualidade
47 PASEP 1360 Pagamentos do exercicio
48 Governar com Vocé 1361 Elaboragdo de leis orgamentarias
48 Governar com Vocé 1362 Participagdo dos municipes no planejamento digital
49 Solidariedade em Agdo 1364 Acdes assistenciais
9999 Reserva de Contingéncia 1278 Demanda atendida
9999 Reserva de Contingéncia 1351 Demanda atendida
Acgdes
Cédigo o . = Cédigo o . dod =
G G a - o " Fungdo de
do do Programa dg Acdo Unidade Orcamentaria Unidade Executora Governo
Programa Agdo
Gesté&o de
Sentengas .
0 Judiciais, Divida 10 Despesas de SECRETARIA DE TRANSPO/FUNDO DE ASSISTENCIA TRANSPORTE
Plblica e Outros exercicios anteriores RTES E VIAS PUBLICAS ~ AO TRANSITO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida 10 Despesas de ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO SAUDE
Publica e Outros exercicios anteriores UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida 10 Despesas de ENCARGOS GERAIS DO M [ENCARGOS GERAIS DO SAUDE
PUblica e Outros exercicios anteriores UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida 10 Despesas de ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO SAUDE
Plblica e Outros exercicios anteriores UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida 10 Despesas de ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO SAUDE
PUblica e Outros exercicios anteriores UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida 10 Despesas de ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO EDUCACZ\O
PUblica e Outros exercicios anteriores UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida | Despesas de ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO EDUCACAO
Plblica e Outros exercicios anteriores UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida 10 Despesas de ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO ENCARGOS
Publica e Outros exercicios anteriores UNICIPIO MUNICIPIO ESPECIAIS
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
o Judiciais, Divida |, [radamentode - encaRGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO ENCARGOS
Publica e Outros ! g UNICIPIO MUNICIPIO ESPECIAIS

juros - PRODURB
Encargos

Especiais

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Unidade de Medida Estimada

Percentual 8,00

% de cumprimento das demandas 100,00

% de cumprimento das demandas 100,00
Percentual 62,51
Percentual 100,00
Km implantados 31,85
Km implantados 28,06
% de pagamento 100,00
NO de leis 3,00
N° de votos 32.000,00
% de execugdo 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00

Subfuncdo de

Governo Denominagéo da Meta

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

ATENGAO BASICA % da demanda

ASSISTENCIA HOSPITAL

0
AR E AMBULATORIAL |0 da demanda

VIGILANCIA SANITARIA % da demanda

VIGILANCIA EPIDEMIOL

o
OGICA %o da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

Quantidade Quantidade

Realizada

9,15
100,00
100,00

27,50

100,00
31,85

26,16

100,00
3,00
44.783,00
0,00
0,00
0,00

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Justificativa de D lagdo ao Ati da Meta

em

Crescimento de 9,15% (acima do estimado), resultado da comparag&o da receita tributaria (de acordo com
a codificagdo federal) arrecadada de 2020, comparada com 2019.

O exercicio de 2021 também sofreu as consequéncias da pandemia COVID-19, o que impactou os resultado
s da recuperagdo dos créditos municipais. Houve a suspensdo do atendimento presencial decorrente das re
gras propostas no Plano S&o Paulo. (Vide Decretos 21.111/2020 e 21.638/2021)

A divulgagédo tem sido reforgada e ampliada a cada ano, de tal forma que a ades&o por parte dos municipes
foi acima do esperado e estimado

Atividades presenciais suspensas devido ao protocolo de distanciamento da COVID-19

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

Quanticacelouanticace Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento da Meta

Estimada Realizada

100,00 0,00 N&o houve demanda para o periodo
100,00 0,00 N&o houve demanda para o periodo
100,00 0,00 N&o houve demanda para o periodo
100,00 0,00 N&o houve demanda para o periodo
100,00 0,00 N&o houve demanda para o periodo
100,00 0,00 N&o houve demanda para o periodo
100,00 0,00 N&o houve demanda para o periodo
100,00 100,00

100,00 100,00
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Cédigo S

Pru:roama do Programa
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
o Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestédo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gest&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Publica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
o Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais

Cédigo inacdo da
da

Acdo

Agio’

Indenizages e
restituicdes

Indenizagdes e
restituigdes

Indenizagdes e
restituicdes

Indenizagdes e
restituigdes

Contribuigdo PASEP -
Parcelamento

Pagamento de
divida, encargos e
juros - CAF

Pagamento de
divida, encargos e
juros - BID - Salde
II

Pagamento de
divida, encargos e
juros - Mananciais

Pagamento de
divida, encargos e
juros - PAC

Pagamento de
divida, encargos e
juros - PAC 2

Pagamento de
divida, encargos e
juros - PNAFM

Pagamento de
divida, encargos e
juros - CPAC II

Pagamento de
divida, encargos e
juros - Faculdade

Pagamento de
divida, encargos e
juros - SABESP

Unidade Or: aria

Executora

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCACAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

REFINANCIAMENTO DA
DIVIDA INTERNA

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCACAO INFANTIL

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS

REFINANCIAMENTO DA
DIVIDA INTERNA

SERVICO DA DIVIDA EX
TERNA

ATENGAO BASICA

SERVIGO DA DIVIDA EX
TERNA

SERVICO DA DIVIDA INT

ERNA

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA

SERVIGO DA DIVIDA INT %

ERNA

SERVICO DA DIVIDA INT

ERNA

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

da demanda

% da demanda

% da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT o, 4. demanda

ERNA

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Ati

em

da Meta
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Cédigo S

Pru:roama do Programa
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
o Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestédo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Publica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
o Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais

Cédigo inacdo da
da

Acgdo

Agio’

Indenizagbes
amigaveis
trabalhistas

Indenizagbes
amigéveis
trabalhistas

Pagamento de
divida, encargos e
juros - PTU

Precatérios - Civeis
alimentares

Precatérios - Civeis
alimentares

Precatérios - Civeis
alimentares

Precatérios - Civeis
alimentares

Tarifa bancéria

Pagamento de
divida, encargos e
juros - PNAFM II

Pagamento de
divida, encargos e
juros - PMAT III

Devolugdo de
quantia

Devolugdo de
quantia

Devolugéo de
quantia

Parcelamento -
SBCPREV

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

GABINETE DO .
SECRETARIO DE SAUDE

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

Funcéo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA ENCARGOS

RTES E VIAS PUBLICAS

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

SECRETARIA DE TRANSPO FUNDQ DE ASSISTENCIA

RTES E VIAS PUBLICAS

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

AO TRANSITO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

AO TRANSITO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

TRANSPORTE

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de

Denominacdo da Meta Unidade de Medida

Governo
ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00
SERVIGCO DA DIVIDA EX
TERNA % da demanda % da demanda 100,00
ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAC»&O INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00
OUTROS ENCARGOS ESP % da demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
OUTROS ENCARGOS ESP o/, 43 demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
OUTROS ENCARGOS ESP % da demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
SERVICO DA DIVIDA INT o, 45 demanda % da demanda 100,00
ERNA
SERVICO DA DIVIDA INT % da demanda % da demanda 100,00
ERNA
OUTROS ENCARGOS ESP % da demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
OUTROS ENCARGOS ESP o/, 43 demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
ADMINISTRACAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
REFINANCIAMENTO DA % da demanda % da demanda 100,00

DIVIDA INTERNA

Quantidade Quantidade
Estimada

Justificativa de D ao Ati da Meta

Realizada em

0,00 N&o houve demanda para o periodo

0,00

N&o houve demanda para o periodo

100,00

0,00

N&o houve demanda para o periodo

0,00

N&o houve demanda para o periodo

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo S
do
Programa

Cédigo inacdo da
da

Agio’ L Or aria Executora

do Programa e
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
o PUblica e Outros =8
Encargos
Especiais
Gestédo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
® Plblica e Outros 2
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 PUblica e Outros 45
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestédo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida
PUblica e Outros
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Pablica e Outros *°
Encargos
Especiais
Gest&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
o Plblica e Outros &
Encargos
Especiais
Gestéo de
Sentengas
Judiciais, Divida 49 Indenizagdes de PROCURADORIA GERAL D
Plblica e Outros cardter continuado O MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
o Publica e Outros =0
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 PUblica e Outros 53
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
0 Judiciais, Divida 54 Contribuigéo a
Plblica e Outros FUABC
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 PUblica e Outros 55
Encargos
Especiais

Pagamento de
divida, encargos e
juros - PTU 2

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
UNICIPIO MUNICIPIO

SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO )
FUNDO DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE

Precatérios
trabalhistas

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

Precatérios
trabalhistas

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

Precatérios - Civeis ]?SCRETARIA DE EDUCAG

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

45 Precatérios - Civeis ggCRETARIA REEBLES

SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO

45 Precatorios - Civels £ ;N0 DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D

45 Precatérios - Civeis 0 MUNICIPIO

Pagamento de
divida, encargos e
juros - PAC Regional

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
UNICIPIO MUNICIPIO

Pagamento de
divida, encargos e
juros - BID - Saude

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
UNICIPIO MUNICIPIO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

Pagamento de
divida, encargos e
juros - Corredor
Leste-Oeste

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
UNICIPIO MUNICIPIO

Pagamento de
divida, encargos e
juros - PNAFM III

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
UNICIPIO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
UNICIPIO MUNICIPIO

Pagamento de
divida, encargos e
juros - FINISA

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
UNICIPIO MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

EDUCAGAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de

Denominacdo da Meta Unidade de Medida

Governo
SERVICO DA DIVIDA EX
TERNA % da demanda % da demanda 100,00
OUTROS ENCARGOS ESP % da demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
OUTROS ENCARGOS ESP % da demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAC»&O INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00
OUTROS ENCARGOS ESP % da demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
OUTROS ENCARGOS ESP o/, 43 demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
SERVICO DA DIVIDA INT] % da demanda % da demanda 100,00
ERNA
ATENGAO BASICA % da demanda % da demanda 100,00
OUTROS ENCARGOS ESP % da demanda % da demanda 100,00
ECIAIS
SERVICO DA DIVIDA INT] % da demanda % da demanda 100,00
ERNA
SERVICO DA DIVIDA INTioy, 43 gemanda % da demanda 100,00
ERNA
ENSINO SUPERIOR % da demanda % da demanda 100,00
SERVICO DA DIVIDA INT] % de execugdo % de execugdo 100,00

ERNA

Quantidade Quantidade
Estimada

Justificativa de D ios em ao Ati

Realizada

100,00

100,00

100,00

0,00 N&o houve demanda para o periodo

0,00 N&o houve demanda para o periodo

100,00

100,00

0,00 N&o houve demanda para o periodo

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

da Meta
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Unidade Executora

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

Coglgo D inaca Coglgo D inagdo da Unidade o L

Prugroama do Programa Aggo Acédo r 1a
Gesté&o de
Sentengas Pagamento de

o Judiciais, Divida 56 divida, encargos e  ENCARGOS GERAIS DO M
Publica e Outros juros - Desenvolve UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos SP
Especiais
Gestédo de
Sentengas Pagamento de

o Judiciais, Divida 58 divida, encargos e | ENCARGOS GERAIS DO M ¢
Plblica e Outros juros - Seguranga  UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos PUblica
Especiais
Gestdo de
Sentengas

o Judiciais, Divida cq z?vgig;':ee”:ga‘:gos o [ENCARGOS GERAIS DO M
Publica e Outros juros - PROSABs UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gesté&o de
Sentengas Pagamento de

0 Judiciais, Divida 93 divida, encargos @ | ENCARGOS GERAIS DO M ¢
Publica e Outros juros - Pr6-Moradia UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos Parque Imigrantes
Especiais
Gestdo de
Sentengas Pagamento de

0 Judiciais, Divida 94 divida, encargos e  ENCARGOS GERAIS DO M
Publica e Outros juros - Secretaria de UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos Estado da Saude
Especiais
Cestioce Pasamert e

o Judiciais, Divida |gg fd‘;(')‘la_' Programs BB [ENCARGOS GERAIS DO M ¢
Eubllca e Outros . Financiamento UNICIPIO MUNICIPIO

ncargos Setor PUblico

Especiais
Gesté&o de
Sentengas Sentencas )
Judiciais, Divida Beref) A SECRETARIA DE SAUDE -

8 Publica e Outros |°” ;Sgi'cci':i':/ Depasitos |ENpo DE SAUDE A
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas _

o Judiciais, Divida || oo ZaBrég'rfg/eff_"c ENCARGOS GERAIS DO M
PUblica e Outros 173/2020 UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gest&o de
Sentengas Parcelamento

0 Judiciais, Divida 101 Obrigagdes Patronais ENCARGOS GERAIS DO M C
Publica e Outros - SBCPREV - LC UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos 173/2020
Especiais
Gestéo de
Sentengas Parcelamento

0 Judiciais, Divida 101 Obrigagbes Patronais ENCARGOS GERAIS DO M
PUblica e Outros - SBCPREV - LC UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos 173/2020
Especiais
Gestdo de
Sentengas Parcelamento

0 Judiciais, Divida 101 Obrigagbes Patronais ENCARGOS GERAIS DO M ¢
Plblica e Outros - SBCPREV - LC UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos 173/2020
Especiais
Gesté&o de
Sentengas Parcelamento

0 Judiciais, Divida 101 Obrigagdes Patronais ENCARGOS GERAIS DO M
Publica e Outros - SBCPREV - LC UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos 173/2020
Especiais
Gestdo de
Sentengas

o Judiciais, Divida ;> Z?vgiggjeé‘:gafgeos o [ENCARGOS GERAIS DO M ¢
Publica e Outros juros - PROINFRA IT UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de Pagamento de
Sentengas divida, encargos e

0 Judiciais, Divida 103 juros - Programa ENCARGOS GERAIS DO M
Publica e Outros Avangar Cidades - UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos Mobilidade Urbana -
Especiais Grupo 2

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ADMINISTRACAO

SAUDE

EDUCACAO

EDUCAGAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

SERVICO DA DIVIDA INT
ERNA

SERVIGO DA DIVIDA INT
ERNA

SERVIGCO DA DIVIDA EX
TERNA

SERVIGO DA DIVIDA INT
ERNA

SERVIGO DA DIVIDA INT
ERNA

SERVICO DA DIVIDA INT
ERNA

OUTROS ENCARGOS ESP
ECIAIS

REFINANCIAMENTO DA
DIVIDA INTERNA

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

SERVIGO DA DIVIDA INT
ERNA

SERVIGO DA DIVIDA INT
ERNA

Denominacdo da Meta

% de execugdo

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% a manter

% de execugdo

Unidade de Medida

% de execugdo

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% a manter

% de execugdo

Quantidade Quantidade
Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

ao Ati

Realizada

0,00 N&o houve demanda para o periodo

0,00 N&o houve demanda para o periodo

100,00

0,00 N&o houve demanda para o periodo

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00 N&o houve demanda para o periodo

0,00 N&o houve demanda para o periodo

da Meta
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Cédigo .= Cédigo o inacio da
do do Prograr’na da Agio’
Programa Acgdo
S30 Bernardo do Reforma e ampliagdo
1 Jovem que Faz a 1079 do_s_espagos a
Diferenca _anvldades da
juventude
S&o Bernardo do e
Circuito da
1 g?;’:rr:n‘g:e Faz a [2070 juventude na escola

Sé&o Bernardo do
1 Jovem que Faz a
Diferenga

2218

Sé&o Bernardo do
1 Jovem que Faz a
Diferenga

2219

Sé&o Bernardo do
1 Jovem que Faz a
Diferenga

2234

Sé&o Bernardo do
1 Jovem que Faz a
Diferenga

2303

Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia

1009

Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia

1010

Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia

1066

Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia

2117

Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia

2131

Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia

2132

Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia

2169

Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia

2194

Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia
Seguranga com
2 Cidadania e
Inteligéncia
Educar para a
Criatividade,
Protagonismo e
Inovagdo
Educar para a
3 Criatividade,
Protagonismo e
Inovagéo

2236

2461

1006

1030

Qualificar e ampliar
a participagéo de
jovens em ativid.,
cursos socioculturais
e esportes radicais
Implantar a
participagdo
esportiva e
paradesportiva de
modalidades
radicais, educacional
e formagéo
Qualificar e ampliar
a oferta de oficinas
socioculturais e de
esportes radicais
Manutengdo da
infraestrutura dos
espacos de
atividades da
juventude
Modernizagdo e
capacitagdo da
Guarda Civil
Municipal

Ampliar as unidades
moveis e rondas em
proprios municipais
e escolas

Politicas de
prevengao contra o
crime e violéncia,
ampliagdo e
modernizagdo do
monitoramento e
radio

Integragdo das
politicas
intersetoriais de
prevengdo do crime
e da violéncia

Apoio administrativo
a Secretaria

Ampliar as unidades
moveis e rondas em
proprios municipais
e escolas

Modernizag&o e
capacitagédo da
Guarda Civil
Municipal

Politicas de
prevengdo contra o
crime e violéncia,
ampliagdo e
modernizagdo do
monitoramento e
radio

Programa de Servigo
Civil Voluntario

Enfrentamento da
emergéncia COVID-
19

Formalizagdo de
ajustes para
manutengdo do
ensino
Formalizagdo de
ajustes para
manutengdo do
ensino

Or

aria

Executora

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

DEPARTAMENTO DE
AGAO ARTISTICA,
CULTURAL E JUVENTUD

DEPARTAMENTO DE
AGAO ARTISTICA,

CULTURAL E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
ACAO ARTISTICA,

CULTURAL E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
AGAO ARTISTICA,

CULTURAL E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
ACAO ARTISTICA,

CULTURAL E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
AGAO ARTISTICA,

CULTURAL E JUVENTUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANCA URBANA

DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANCA URBANA

DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANCA URBANA

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANCA URBANA

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

DIREITOS DA

E CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

EDUCAGAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

IN FORMAGAO E INTELIG
ENCIA

IN FORMAGAO E INTELIG
ENCIA

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

IN FORMAGAO E INTELIG
ENCIA

ADMINISTRAGAO GERAL

POLICIAMENTO

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO ESPECIAL

Denominacdo da Meta

N° de espagos

N° de alunos a atender

N° de municipes a atender

NO de atletas

N de atividades

% da demanda

N° de GCMs a capacitar

Unidades de Base Movel

N° de radios analdgicos a
substituir

Mulheres e jovens a forma Mulheres e jovens a for

r

Unidades da Guarda Munic Unidades da Guarda Mu

ipal

Unidades de Base Movel

N° de GCMs a capacitar

% da demanda

% da demanda

% da demanda

N© de ajustes

N° de ajustes

Unidade de Medida

NO° de espagos

N© de alunos a atender

N° de municipes a aten

der

NO de atletas

N© de atividades

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

1,00

200,00

15.000,00

10,00

1,00

100,00

N° de GCMs a capacitar 892,00

Unidades de Base Mével 8,00

N° de radios analdgicos

a substituir

mar

nicipal

384,00

0,01

10,00

Unidades de Base Mével 8,00

N° de GCMs a capacitar 892,00

% da demanda

% da demanda

% da demanda

N© de ajustes

NO de ajustes

100,00

100,00

100,00

76,00

3,00

Realizada

0,00

0,00

15.000,00

10,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10,00

0,00

732,00

0,00

0,00

100,00

76,00

2,00

Justificativa de D lagdo ao Ati da Meta

em

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, ndo foi possivel realizar as reformas previ
stas para o exercicio.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, o projeto serd analisado para execugdo e
m momento pertinente.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, o ndo foram realizados cursos de formaga
0 no periodo.

N&o houve demanda para o periodo

No exercicio de 2021 n&o foram acrescidas novas bases méveis, em r
azéo das bases moveis existentes estarem atendendo as demandas.

Os radios analdgicos ainda ndo foram substituidos / modernizados, b
em como a ampliagdo do centro de monitoramento ainda n&o foi exec
utada uma vez que o municipio esta na fase final com as formalidade
s referentes a Operagdo de Crédito junto ao BNDES.

N&o realizado devido a readequacgdo de prioridades de governo.

No exercicio de 2021 n&o foram acrescidas novas bases méveis, em r
azdo das bases moveis existentes estarem atendendo as demandas.

Considerando que foi um ano prejudicado pela Pandemia da COVID-1
9, 0 nimero de alunos nos cursos de capacitagdo restou prejudicado
em 2021 devido ao cumprimento das regras da Organizagdo Mundial
da Salde, a fim de evitar contaminagdo, bem como pelo aumento de
demandas em atendimentos pela Cidade.

Os radios analdgicos ainda n&o foram substituidos / modernizados, b
em como a ampliagdo do centro de monitoramento ainda n&o foi exec
utada uma vez que o municipio esta na fase final com as formalidade
s referentes a Operagdo de Crédito junto ao BNDES.

N&o houve demanda no periodo

Um dos ajustes previstos essa agdo foi atendido na Unid. Exec. 081,
Agdo 1030
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Cég;go D, ¢ Cég;go D inagso da
ProtTama do Programa e Acéo
Educar para a .
R Tecnologia no
B] E::lattlwda_de, 1031  ambiente
otagonismo & educacional
Inovagdo
Educar para a .
R Tecnologia no
3 Criatividade, ' 11037 ambiente
gonismo e educacional
Inovagao
Educar para a Formalizagdo de
Criatividade, ajustes para
] " 1070 =
Protagonismo e manuteng&o do
Inovagdo ensino
Educar para a Formalizagdo de
Criatividade, ajustes para
3 N 1070 ~
Protagonismo e manutengéo do
Inovagdo ensino
Educar para a .
R Tecnologia no
3 Criatividade, ' 11083 ambiente
gonismo e educacional
Inovagdo
Educar para a Promover atividades
Criatividade, diversificadas de
3 . 1159 -7
Protagonismo e apoio as
Inovagdo aprendizagens
Educar para a
Criatividade, Programa Mais
8] " 1167
Protagonismo e Tempo de Escola
Inovagao
Educar para a Formag&o
Criatividade, continuada para os
3 . 2025 — .
Protagonismo e profissionais da
Inovagdo Educagdo
Educar para a Promover atividades
3 Cr|at|V|da_de, 2026 dlve_r5|f|cadas de
Protagonismo e apoio as
Inovagéo aprendizagens
Educar para a n
PR Tecnologia no
3 Criatividade, | |2027  ambiente
otagonismo & educacional
Inovagdo
Educar para a Formalizagdo de
Criatividade, ajustes para
8] " 2107 =
Protagonismo e manuteng&o do
Inovagdo ensino
Educar para a Formalizagdo de
Criatividade, ajustes para
3 . 2107 =
Protagonismo e manuteng&o do
Inovagéo ensino
Educar para a q
R Tecnologia no
3 Criatividade, ' 12108 ambiente
rotagonismo e educacional
Inovagdo
Educar para a .
P Tecnologia no
3 Criatividade, ' 13140 ambiente
90! educacional
Inovagdo
Educar para a Formagao
3 Criatividade, 2181 continuada para os
Protagonismo e profissionais da
Inovagdo Educagéo
Educar para a Formalizagdo de
Criatividade, ajustes para
3 . 2182 ~
Protagonismo e manutengéo do
Inovagéo ensino
Educar para a Formalizagdo de
Criatividade, ajustes para
8] n 2182 =
Protagonismo e manutengdo do
Inovagdo ensino
Educar para a Formag&o
Criatividade, continuada para os
3 . 2220 I .
Protagonismo e profissionais da
Inovagdo Educagéo
Educar para a Formalizagdo de
Criatividade, ajustes para
5 " 2221 &
Protagonismo e manutengdo do
Inovagéo ensino
Educar para a Formalizagdo de
3 Criatividade, 2221 ajustes para

Protagonismo e

Inovagdo

manutengdo do
ensino

Or

aria

Executora

SECRETARIA DE EDUCAGC

AO

SECRETARIA DE EDUCAG
(0]

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAGC

AO

SECRETARIA DE EDUCAG
(0]

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAGC

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAGC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de

Governo

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de

Governo

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

PRESENRVA(;AO E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO ESPECIAL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

Denominacdo da Meta

Unidades a atender

Unidades a atender

N° de ajustes

N° de ajustes

Unidades a atender

N° de alunos a atender

N° de alunos a atender

N° de profissionais da Edu
cagéo

N° de alunos a atender

Unidades a atender

N° de ajustes

N° de ajustes

Unidades a atender

Unidades a atender

N° de profissionais da Edu
cagdo

N° de ajustes

N© de ajustes

NO° de profissionais da Edu
cagéo

N° de ajustes

N© de ajustes

Unidade de Medida

Unidades a atender

Unidades a atender

NO de ajustes

NO de ajustes

Unidades a atender

N° de alunos a atender

N© de alunos a atender

NO de profissionais da E
ducagéo

N° de alunos a atender

Unidades a atender

N° de ajustes

NO de ajustes

Unidades a atender

Unidades a atender

N© de profissionais da E
ducagéo

NO de ajustes

N© de ajustes

N© de profissionais da E
ducagéo

NO de ajustes

N© de ajustes

Quantidade Quantidade

Estimada

118,00

85,00

144,00

144,00

188,00

83.668,00

3.000,00

25,00

19.463,00

118,00

3,00

3,00

188,00

85,00

400,00

144,00

144,00

425,00

76,00

76,00

Realizada

114,00

77,00

38,00

107,00

219,00

0,00

0,00

0,00

0,00

114,00

2,00

1,00

219,00

77,00

2.551,00

107,00

38,00

2.829,00

76,00

0,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

08 escolas municipais de ensino profissional foram extintas em 2018

Foram estabelecidas parcerias com entidades do terceiro setor visand
0 a ampliagdo de vagas para creches de 0 a 3 anos, anteriormente e
m lista de espera. Os ajustes restantes foram atendidos pela unidade
executora 085 agéo 1070

38 creches conveniadas foram atendidas pela Unid.Exec.081 agdo 10
0

Houve ampliagdo no nimero de escolas.

Meta ndo atingida devido ao ndo recebimento dos recursos da operag
&o de crédito.

Meta zerada em fungdo da implantagéo crescente do programa Educa
r Mais, gerando progressivamente vagas em periodo integral

Estes profissionais estdo absorvidos e integrados nos quadros consta
ntes das agles 2181 e 2220

A agdo ndo foi realizada em fungdo do cendrio pandémico, no entanto
parte do recurso foi utilizado em formagao pedagdgica.

ASIITE que foi atendida na Unid.Exec.081 Agdo 2107.

O ajuste foi realizado com uma OSC - ASIITE - no entanto o atendim
ento é realizado em unidades fisicas distintas, os dois ajustes restant
es foram atendidos pela unidade executora 085 agdo 2107.

Houve ampliagdo no nimero de escolas.

08 escolas municipais de ensino profissional foram extintas em 2018.

Considerando o cenario Pandémico as formagdes foram inclusive favo
recidas, pois foi utilizado o formato remoto por meio de encontros na
o presenciais, sincronos e assincronos com palestrantes contratados

e/ou parceiros da Secretaria de Educagdo na plataforma AVAMEC-SB
C

38 creches conveniadas foram atendidas pela Unid.Exec.081 ag&o 21
82

Foram estabelecidas parcerias com entidades do terceiro setor visand
0 a ampliagdo de vagas para creches de 0 a 3 anos, anteriormente e

m lista de espera. Os ajustes restantes foram atendidos pela unidade
executora 085 agdo 2182.

Considerando o cenario Pandémico as formagdes foram inclusive favo
recidas pois foi utilizado o formato remoto por meio de encontros ndo
presenciais, sincronos e assincronos com palestrantes contratados e/
ou parceiros da Secretaria de Educagéo na plataforma AVAMEC-SBC

Conforme lei n® 6940 de 26/11/2020, houve a extingdo da Fundagéo
Crianga. Os ajustes restantes foram atendidos pela unidade executor
a 085 agdo 2221
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Cédigo
do
Programa

14:21
D, . Cégigo D inacdo da
G 5 1ag
do Programa e Acéo
Educar para a Promover atividades
Criatividade, diversificadas de
" 2294 PN
Protagonismo e apoio as
Inovagdo aprendizagens
Educar para a Promover atividades
Criatividade, diversificadas de
N 2294 P
Protagonismo e apoio as
Inovagdo aprendizagens
Educar para a
Criatividade, Programa Mais
" 2430
Protagonismo e Tempo de Escola
Inovagdo
Educar para a
Criatividade, 15436 |programa Recreanca
Protagonismo e
Inovagdo
Assessoria Z(;g:tlgﬁg;egm i
Juridica e n "
Assistdncia & 1087 Z:jldfadan(;a eda
Cidadania e'esa do
consumidor
Assessoria :g;?:tlgﬁg'aegm da
Juridica e N "
Assisténcia a 2245 gldfadan‘;a eda
Cidadania e'esa do
consumidor
/iz(n)wl(ijnistrativo as PEEEEEEEID G
AcBes do 1150 coordenagéo do
¢ Governo
Governo
Apoio

Ad[nlnlstratlvo 3s 5057
Agbes do
Governo
Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel
Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel
Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel
Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel

1043

1043

1134

1134

Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel

1151

Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel

1165

Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel

2040

Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel
Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel
Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel
Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel

2158

2158

2159

2159

Desenvolvimento
Socioambiental
Sustentavel

2188

Assessoramento e
coordenagéo do
Governo

Fomento da
educagdo ambiental

Fomento da
educagdo ambiental

Controle e
monitoramento
ambiental

Controle e
monitoramento
ambiental

Fomento do
desenvolvimento
socioambiental
sustentével e
recuperagao
ambiental da APMR-
B

Programa Nacional
de Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM

Fortalecer as
relagdes de politicas
ambientais

Fomento da
educagdo ambiental

Fomento da
educagdo ambiental

Controle e
monitoramento
ambiental
Controle e
monitoramento
ambiental
Fomento do
desenvolvimento
socioambiental
sustentavel e
recuperagao
ambiental da APMR-
B

Or

aria

Executora

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

GABINETE DO

SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA

ICIENCIA

PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO

SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA

ICIENCIA

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL
SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL
SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL
SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL
SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL
SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL
SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

PESSOA COM
DEFICIENCIA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIACAO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE E PROTECAO
ANIMAL

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIACAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ADMINISTRACAO

DIREITOS DA
CIDADANIA

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO
GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

PRESERVA(;AO E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

PRESENRVACAO E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL

PRESERVA(;AO E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

PRESENRVACAO E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

PRESERVAGCAO E CONSE
RVAGCAO AMBIENTAL

PRESERVAGCAO E CONSE
RVAGAO AMBIENTAL

PRESERVA(;/XO E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL

PRESERVACAO E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

Denominacdo da Meta

N° de alunos a atender
N° de alunos a atender
N° de alunos a atender

% de execugdo

% da demanda

N° de atendimentos

% da demanda

% da demanda

N° de atividades a
ar

N de atividades a
ar

N de atividades a

N° de atividades a
r

% da demanda

% da demanda

% da demanda

NO de atividades a
ar

N° de atividades a
ar

N de atividades a
ar

N de atividades a
ar

N de atividades a
ar

Unidade de Medida

N° de alunos a atender

N© de alunos a atender

N° de alunos a atender

% de execugdo

% da demanda

N° de atendimentos

% da demanda

% da demanda

implant N° de atividades a impl

antar

implant/N° de atividades a impl

antar

implant N° de atividades a impl

antar

implant N° de atividades a impl

antar

% da demanda

% da demanda

% da demanda

implant N° de atividades a impl

antar

implant N° de atividades a impl

antar

implant/N° de atividades a impl

antar

implant N° de atividades a impl

antar

implant N° de atividades a impl

antar

Quantidade Quantidade

Estimada

83.668,00

83.668,00

3.000,00

100,00

100,00

34.000,00

100,00

100,00

3,00

4,00

2,00

1,00

100,00

2,00

100,00

16,00

16,00

3,00

2,00

Realizada

0,00

0,00

0,00

0,00

35,00

11.902,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2,00

100,00

14,00

13,00

3,00

3,00

2,00

Justificativa de D lagdo ao Ati da Meta

em

A agdo ndo foi realizada em fungdo do cendrio pandémico, no entanto
parte do recurso foi utilizado em formag&o pedagdgica.

Meta ndo atingida devido ao ndo recebimento dos recursos da operag
&o de crédito.

Meta zerada em fungdo da implantagdo crescente do programa Educa
r Mais, gerando progressivamente vagas em periodo integral

O Programa deixou de ser realizado devido a suspenséo das aulas pr
esenciais pelo Decreto n® 21111/2020.

Tendo em vista a pandemia enfrentada, houve a suspensdo no atendi
mento presencial nos meses de margo e abril de 2021, e retomada n
a proporgéo de 30%, conforme orientagdo do Poupatempo/SBC

Tendo em vista a pandemia enfrentada, houve a suspensdo no atendi
mento presencial nos meses de margo e abril de 2021, e retomada n
a proporgdo de 30%, conforme orientagdo do Poupatempo/SBC

N&o houve demanda para o periodo

Deixamos de adquirir materiais para desenvolver atividades presenci
ais, as quais ficaram prejudicadas pela pandemia

Recursos provenientes da FDD (Fundo dos Direitos Difusos) n&o fora
m disponibilizados

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

As agdes fisicas do Programa PROSABS encontram-se em elaboragdo
de estudos e projetos e ainda n&o foram licitadas ou adjudicados nen
hum dos contratos previstos

Atividades presenciais deixaram de ser realizadas em virtude da pand
emia

Atividades presenciais deixaram de ser realizadas em virtude da pand
emia
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Cédigo .= Cédigo o inacdo da
do do Prograr’na da Agio’
Programa Acdo
Fomento do

Desenvolvimento

6 Socioambiental
Sustentavel

Desenvolvimento

6 Socioambiental
Sustentavel

Gestdo do
7 Gabinete do
Prefeito

Gest&o do
7 Gabinete do
Prefeito

Gestdo da

Secretaria de

Coordenagdo

Governamental

Respeito e

9 Transparéncia
com o Dinheiro
PUblico
Respeito e

9 Transparéncia
com o Dinheiro
PUblico
Respeito e

9 Transparéncia
com o Dinheiro
PUblico
Respeito e

9 Transparéncia
com o Dinheiro
PUblico
Respeito e

9 Transparéncia
com o Dinheiro
PUblico

Emprega S&o
Bernardo

Emprega S&o

10 Bernardo

10 Emprega S&o
Bernardo

10 Emprega S&o
Bernardo

10 Emprega S&o
Bernardo

10 Emprega S&o
Bernardo

10 Emprega S&o
Bernardo

10 Emprega S&o

Bernardo

2188

2302

1147

2056

2205

1036

2171

2243

2279

2462

1005

1045

1086

1129

1140

1157

2008

2048

desenvolvimento
socioambiental
sustentével e
recuperagao
ambiental da APMR-
B

Informagédo da
qualidade ambiental,
monitoramento e
planejamento
territorial.

Manutengdo do
Corpo de Bombeiros

Gestdo e
manutengdo do
Gabinete do Prefeito
e do Vice-Prefeito
Agilizar as agdes do
governo junto as
secretarias da
administragdo

Apoio administrativo
a Secretaria

Comunicagéo social
e institucional

Comunicag&o legal

Apoio administrativo
a Secretaria

Enfrentamento da
Emergéncia COVID-
19

Assegurar ao
municipio condigdes
de pleitear o titulo
de Municipio de
Interesse Turistico
Fomento as micro,
pequenas e médias
empresas por meio
de avango
tecnoldgico

Gestdo de
equipamentos de
desenvolvimento
econémico

Fomento e
fortalecimento a
geragdo de emprego
e renda
Implementar a
politica de inovagdo
e de
desenvolvimento
econdémico e
tecnoldgico
Expandir agbes de
fomento na condigéo
de Municipio de
Interesse Turistico
Prover manutengédo
e infraestrutura dos
equipamentos de
turismo e eventos

Expandir e
estruturar o Turismo
Industrial

Or

aria

Executora

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE COMUNI
cACAo

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE COMUNI
CACAO

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO
SECRETARIO DE CHEFIA
DE GABINETE

GABINETE DO
SECRETARIO DE CHEFIA
DE GABINETE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENACAO
GOVERNAMENTAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGCAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICACAO

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

DEPARTAMENTO DE
FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA, CIENCIA E
TECNOLOGIA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO

FUNDO DO TRABALHO
DE SAO BERNARDO DO
CAMPO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO

FUNDO MUNICIPAL DE
TURISMO

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Fungédo de Subfungéo de . .
Governo Governo Denominacdo da Meta
GESTAO PRESERVACAO E CONSE
AMBIENTAL RVAGAO AMBIENTAL ar
GESTAO PRESERVACAO E CONSE
AMBIENTAL RVAGAO AMBIENTAL ar

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL % de manutencdo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ADMINISTRAGAO COMUNICAGAO SOCIAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGCAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO COMUNICAGAO SOCIAL (% da demanda

COMERCIO E Acdes contidas no plano di

SERVICOS TURISMO retor
INDUSTRIA PROMOGAO INDUSTRIAL AgBes a implementar
INDUSTRIA PROMOGCAO INDUSTRIAL Equipamentos a revitalizar
TRABALHO FOMENTO AO TRABALHO

mercado de trabalho
INDUSTRIA PROMOGCAO INDUSTRIAL AgBes a implementar
COMERCIO E S
SERVICOS TURISMO AgBes a implementar
COMERCIO E Equipamentos publicos a
SERVICOS TURENTD manter
COMERCIO E
SERVICOS [TURISMO grama

Unidade de Medida

N° de atividades a implant N° de atividades a impl

antar

N° de atividades a implant/N° de atividades a impl

antar

% de manutengdo

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Agles contidas no plano

diretor

Acdes a implementar

Trabalhadores inseridos no Trabalhadores inseridos
no mercado de trabalho

Acdes a implementar

AgOes a implementar

Equipamentos publicos

a manter

programa

Quantidade Quantidade

Estimada

3,00

2,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

4,00

5,00

E;];leamentos a revitali 1,00

1.300,00

5,00

1,00

1,00

Empresas parceiras do pro Empresas parceiras do 200
’

Realizada

0,00

2,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

4,00

4,00

0,00

1.354,00

5,00

1,00

1,00

1,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

Acdo ndo realizada devido aos recursos vinculados n&o ingressarem n
0 municipio.

N&o houve demanda para o periodo

N&o atingimento da meta devido as restrigdes impostas em virtude d
a pandemia COVID- 19

Houve atrasado no cronograma no contrato de financiamento, o qual
foi assinado em 28/10/2021

Devido a restrigdes imposta em virtude da Pandemia - COVID 19
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de abastecimento de SECRETARIA DE SAUDE -

Cég;go D, inacs Cég;go D inagso da

ProtTama do Programa e Acéo
Fomento ao

&= crescimento e ao
Emprega Sao "

10 Bernardo 2244 _desenv:)lwmento de
inovagdes
tecnoldgicas
Fomento ao

5 desenvolvimento e
Emprega S&o o

10 Bernardo 2280  estruturagdo de
empresas no
municipio
Fomento e

10 Emprega Séo 2281 fortalecimento a

Bernardo
e renda
Fomento e
10 Emprega Séo 2281 fortalecimento a
Bernardo
e renda
Gestdo de
10 Emprega Sao 2429 equipameptos de
Bernardo desenvolvimento
econdmico
Expandir agdes de
Emprega S&o

10 Bernardo 2441 de Municipio de

Interesse Turistico
Emprega S& Fomento as Micro,
10 Ber?\aer?:lz & 2443  Pequenas e Medias
Empresas

Emprega S3o Enfrentamento da
10 preg 2464 Emergéncia COVID-

Bernardo 19

Salde Prioridade Implantar, equipar,
11 na Atencgdo 1084 expandir e manter a

Basica rede basica de salde

Salde Prioridade Manter os servicos

11 na Atengdo 2095 " .

Basica agua, energia e
telefonia
Implementar politica
Salde Prioridade de promogéo a
11 na Atengdo 2133 salde integrada a
Basica rede de cuidados
intersetoriais
Salde Prioridade Implantar, equipar,
11 na Atengdo 2206 expandir e manter a

Basica

Saude Prioridade
12 na Atengdo
Especializada

Saude Prioridade
12 na Atengdo
Especializada

Salude Prioridade
12 na Atengdo
Especializada

Salde Prioridade
12 na Atengdo
Especializada

Salde Prioridade
12 na Atengédo
Especializada

Saude Prioridade
12 na Atengdo
Especializada

Salude Prioridade
12 na Atencdo
Especializada

1018

1060

1085

2028

2134

2134

2223

rede basica de salde
Implantar, ampliar,
equipar, expandir e
manter a rede de
atengdo
especializada
Adequagdo e
manutengdo dos
programas de salde
estratégicos
Ampliar, reorganizar
e manter a rede de
atengdo a salde
mental

Implantar, ampliar,
equipar, expandir e
manter a rede de
atengdo
especializada
Ampliar, reorganizar
e manter a rede de
atengdo a salde
mental

Ampliar, reorganizar
e manter a rede de
atengdo a salde
mental

Adequagdo e
manutengdo dos
programas de saude
estratégicos

Or

aria

Executora

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T

RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T

RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
geragdo de emprego CIENCIA, TECNOLOGIA, T

RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
geragdo de emprego CIENCIA, TECNOLOGIA, T

RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T

RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
fomento na condigdo OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T

RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T

RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T

RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA, CIENCIA E
TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE
FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA, CIENCIA E
TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

FUNDO DO TRABALHO
DE SAO BERNARDO DO
CAMPO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO

FUNDO MUNICIPAL DE
TURISMO

DEPARTAMENTO DE
FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA, CIENCIA E
TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

CIENCIA E

TECNOLOGIA

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

TRABALHO

INDUSTRIA

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de

Denominacdo da Meta Unidade de Medida

Governo Estimada
DESENVOLVIMENTO TEC
NOLOGICO E ENGENHAR Acdes a implementar Acles a implementar 4,00
IA
PROMOGAO COMERCIAL Agdes a implementar Acles a implementar 1,00
FOMENTO AO TRABALHO Trabalhadores inseridos no Trabalhadores inseridos 1.300,00

mercado de trabalho no mercado de trabalho

FOMENTO AO TRABALHO Trabalhadores inseridos no Trabalhadores inseridos 1.300,00

mercado de trabalho no mercado de trabalho

Equipamentos a revitali 1.00
,

PROMOGAO INDUSTRIAL Equipamentos a revitalizar ar

TURISMO Agbes a implementar Acbes a implementar 1,00

PROMOCTAO COMERCIAL Beneficiarios atendidos Beneficiarios atendidos 96,00

% de atendimento as med % de atendimento as m

FOMENTO AO TRABALHO . . " o
idas emergenciais edidas emergenciais

100,00

ATENCAO BASICA Unidades a adequar/impla Unidades a adequar/im 4,00

ntar plantar
ATENGAO BASICA Servigos Servigos 3,00
ATENGAO BASICA Acdes a desenvolver Acles a desenvolver 18,00
ATENGAO BASICA % de manutengdo % de manutencdo 100,00
ASSISTENCIA HOSPITAL Unidades a implantar/amp Unidades a implantar/a 300
AR E AMBULATORIAL liar mpliar !
\(IGILANCIA EPIDEMIOL Programas estratégicos a Programas estratégicos 500
OGICA manter a manter !
ASSISTENCIA HOSPITAL Unidades a implantar/reor Unidades a implantar/re 200
AR E AMBULATORIAL ganizar organizar !
ﬁgsésATl\fgS&Tg%?:{TAL % a manter % a manter 100,00
Q(ISIMENTA(;AO = UL, % de manutengdo % de manutengdo 100,00
ASSISTENCIA HOSPITAL % de manutengdo % de manutengdo 100,00

AR E AMBULATORIAL

VIGILANCIA EPIDEMIOL Programas estratégicos a Programas estratégicos
: 4,00
OGICA manter a manter

Quantidade Quantidade

Realizada

3,00

1,00

1.354,00

1.354,00

1,00

80,00

0,00

0,00

3,00

10,00

100,00

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

4,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

Devido a restrigdes imposta em virtude da Pandemia - COVID 19

Devido aos efeitos econémicos decorrente da pandemia - Covid 19

N&o houve demanda para o periodo

Projeto UBS Santa Terezinha e Projeto Vila Sdo Pedro II realizados. A
guardando a contratagdo de empresa para inicio das obras . Os outro
s dois projetos (UBS Alvarenga e UBS Unido) estdo em processo de el
aboragdo

Devido a Pandemia COVID 19, as agdes foram reduzidas, seguindo as
diretrizes do Plano de Agdo COVID 19 na Atengdo Primaria em Salde
em vigéncia

Policlinica Alvarenga - Foi assinada Ordem de Servigo em 14/02/202
2, com previsdo de execugdo da obra em 08 meses. Hospital de Olho
s - Em fase de parecer da PGM para realizar licitagdo.

As agbes do Projeto Remando para a Vida ficaram prejudicadas devid
0 a pandemia do COVID 19

CAPS AD Alvarenga - Em ajuste de documentag&o para licitar a obra.
CAPS AD Infanto Juvenil - Em fase de aprovagéo.
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Cédigo Cédigo inacdo da
do do Prograr’na da Agio’
Programa Acdo

Salde Prioridade
12 na Atengdo
Especializada

Salde Prioridade

2225

12 na Atengdo 2296
Especializada
Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 1007

Espagos Urbanos

Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 1055

Espagos Urbanos
Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 1055

Espacgos Urbanos

Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 1069

Espagos Urbanos

Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 1069

Espagos Urbanos

Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 1161

Espagos Urbanos

Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 2184

Espagos Urbanos

Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 2184

Espagos Urbanos

Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 2272

Espagos Urbanos

Planejamento e

13 Revitalizagdo dos 2272

Espagos Urbanos

14 Integragdo da
Acdo Regional

Gestdo de Obras

Publicas,

15 Concessionarias
e Iluminagdo

Publica

Gest&o de Obras

Publicas,

15 Concessionarias
e Iluminagdo

PUblica

Gestdo de Obras

Publicas,

15 Concessionarias
e Iluminagdo

Plblica

Gest&o de Obras

Publicas,

15 Concessionarias
e Iluminagdo

PUblica

Gestdo de Obras

Publicas,

15 Concessionarias
e Iluminagdo

Plblica

Gest&o de Obras

Publicas,

15 Concessionarias
e Iluminagdo

PUblica

Gestdo de Obras

Publicas,

2128

1041

1041

1123

1124

2096

2121

15 Concessionarias 2121

e Iluminagdo

Plblica

Manutengdo dos
servigos de salde
especializados
Manter os servigos
de abastecimento de
agua, energia e
telefonia

Reestruturar e
modernizar a gestdo
urbana

Revitalizar a
paisagem urbana

Revitalizar a
paisagem urbana

Operagdo urbana
consorciada

Operagdo urbana
consorciada

Programa Nacional
de Apoio a Gest&o
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM

Operagdo urbana
consorciada

Operagdo urbana
consorciada

Reestruturar e
modernizar a gestdo
urbana

Reestruturar e
modernizar a gestdo
urbana

Fomentar agdes
compartilhadas
regionais e
metropolitanas

Gestdo de energia
elétrica e iluminagéo
publica

Gestdo de energia
elétrica e iluminagéo
publica

Gestdo de agua e
esgoto

Gestdo de projetos e
obras publicas

Gestdo de projetos e
obras publicas

Gestdo de energia
elétrica e iluminagéo
publica

Gestdo de energia
elétrica e iluminagéo
publica

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'

GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
URBANO

GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

SAUDE

SAUDE

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

HABITAGAO

URBANISMO

URBANISMO

HABITACAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

HABITAGAO URBANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

HABITAGCAO URBANA

Denominacdo da Meta

% a manter

servigos

N° de projetos

Agdes a implementar

Agles a implementar

% de implantagéo

% de implantagdo

% da demanda

% de implantagdo

% de implantagéo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % de manuteng&o

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % de manutengdo

ADMINISTRAGAO

URBANISMO

URBANISMO

SANEAMENTO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

ORDENAMENTO TERRITO

RIAL

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

SANEAMENTO BASICO U
RBANO

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

% da demanda

Quantidade de pontos

Quantidade de pontos

% de execugdo da deman

da

% de execugdo da deman

da

% da demanda

Quantidade de pontos

Quantidade de pontos

Unidade de Medida

% a manter

servigos

NO de projetos

Acdes a implementar

Acdes a implementar

% de implantagdo

% de implantagdo

% da demanda

% de implantagdo

% de implantagdo

% de manutengdo

% de manutengdo

% da demanda

Quantidade de pontos

Quantidade de pontos

% de execugdo da dem
anda

% de execugdo da dem
anda

% da demanda

Quantidade de pontos

Quantidade de pontos

Quantidade Quantidade
Realizada

Estimada

100,00

3,00

1,00

100,00

100,00

20,00

20,00

100,00

20,00

20,00

100,00

100,00

100,00

57.388,00

57.388,00

100,00

100,00

100,00

57.388,00

57.388,00

100,00

3,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

60.753,00

60.753,00

0,00

0,00

100,00

60.753,00

60.753,00

Justificativa de D ao Ati

em

N&o realizado devido a readequacdo de prioridades de governo

N&o houve demanda para esta agédo

Fundo de receita ndo viabilzado

Atividade suspensa, contestagdo dos termos de servigo

Atividade suspensa, contestagdo dos termos de servigo

Atividade suspensa, contestagdo dos termos de servigo

Atividade suspensa, contestagdo dos termos de servigo

N&o houve demanda para esta agédo

da Meta

Projetos executados demandaram somente orgamento de outras unid

ades
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Cég;go D, ¢ Cég;go D inagso da
ProtTama do Programa e Acdo
Gesté&o de Obras
Publicas, - .
15 Concessionarias 2190 Gestdo de agua e
- esgoto
e Iluminagdo
Pulblica
Nova Sé&o N
18 Eareat 1002  Frota em dia
Nova Sdo Apoio administrativo
18 Bernardo 1016 a Secretaria
~ Revitalizagdo dos
18 ggl\'/r?afjg 1023 cemiﬁe’_rio_s e velérios
municipais
Nova S&o Recuperagéo de vias
18 Bernardo 1028 e logradouros
- Ampliacdo do
Nova Sado
18 Earmect 1033 Programa Praga-
Parque
~ Adequagdo, reforma
Nova S&o g
18 Bernardo 1056 e ?”.‘P"a@a‘) Qe' .
edificios municipais
Construgéo e
18 Nova Sao 1075 revitalizagdo de
Bernardo pragas, parques e
areas verdes
Manutengdo de
Nova Sdo despesas
18 Bernardo 1154 decorrentes de
calamidade publica
Ampliagdo dos
18 Nova Sao 1155  servicos de Erlagem
Bernardo e recuperagdo dos
residuos
18 Nova S&o 2003 Ges_téo dos servigos
Bernardo de limpeza urbana
Manutengéo e
18 Nova Sao 2082 conservagao de
Bernardo pragas, parques e
areas verdes
Ampliagdo e
18 Nova S&o 2129 manytengéq da
Bernardo gestdo de riscos
urbanos
Nova S&o n
18 Bt 2139  Frota em dia
~ Manutengdo e
Nova S&o % .
18 Bernardo 2157  conservagdo de vias
e logradouros
~ Manutengéo e
Nova S&o = q
18 Eamemt 2157  conservacgdo de vias
e logradouros
~ Melhoria do servigo
Nova Sdo 40
18 Bernardo 2160 fune_rqu_o e
cemitérios
Nova S&o Apoio administrativo
LE Bernardo 22 a Secretaria
Ampliagéo dos
18 Nova S&o 2235 servigos de Eriagem
Bernardo e recuperagdo dos
residuos
Nova S&o Manuten<;5~o e
18 Earect 2271 conservagao L_:Ie_ )
proprios municipais
Fiscalizagéo,
Nova Sé&o controle e
18 Bernardo 2282 monitoramento de
posturas municipais
Nova S&o Gestdo do Zooldgico
e Bernardo AR e Parque Estoril
~ Enfrentamento da
18 Sgl\—/:afjg 2460 emergéncia
COvID19
& Enfrentamento da
18 ggl\":afgg 2460 emergéncia
COVID19
~ Execugdo de obras
Sdo Bernardo -
19 Mais Seca 1021 | de micro e
macrodrenagem

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVIGCOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DIVISAO DE DEFESA
CIVIL

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DIVISAO DE DEFESA
CIVIL

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de

Governo

SANEAMENTO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % a manter

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SEGURANGA
PUBLICA

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

SANEAMENTO BASICO U

RBANO

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

DEFESA CIVIL

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

Denominacdo da Meta Unidade de Medida

Quantidade de pontos Quantidade de pontos

% a manter

% a manter % a manter

% de atendimento da dem % de atendimento da d
anda emanda

% da demanda % da demanda

Unidade Unidade
% da demanda % da demanda

o
% da demanda a atender e/: R GRITEITER & EliEm:

% da demanda % da demanda

% de execugdo % de execugdo

% a manter

% a manter

% a manter % a manter

N° de municipes voluntari
os e qualificados

N° de municipes volunt
arios e qualificados

% a manter % a manter

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

% de atendimento da dem % de atendimento da d
anda emanda

% a manter % a manter

o }
% dos servigos a oferecer e/l‘: dos servicos a oferec

% a manter % a manter

% a manter % a manter

% da demanda % da demanda

% de atendimento as med % de atendimento as m
idas emergenciais edidas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m
idas emergenciais edidas emergenciais

Obras a concluir Obras a concluir

Quantidade Quantidade
Estimada

1.638,00

100,00

100,00

100,00

100,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

8,00

Realizada

1.794,00

0,00

0,00

0,00

90,00

7,00

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

65,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

Em virtude da pandemia - COVID19, ndo foi possivel atingir a meta e
stabelecida.

Houve intercorréncias no cronograma de execugéo de 03 obras, por i
sso 0 ndo atingimento da meta. A ampliagéo de 03 praga-parque se d
ara em 2022.

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve decretagdo de estado de calamidade por conta das chuvas
no Municipio em 2021 .

N&o houve demanda para o periodo

Em virtude da pandemia - COVID19, n&o foi possivel a qualificagéo d
e voluntdrios no exercicio de 2021, uma vez que seria necessario agd
es com formagdo de aglomeragdes, portanto mantém-se o numero d
e 2020.

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o existem obras a concluir
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Cédigo

o
Programa

19

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

21

21

21

21

21

21

21

21

21

D G Cég;go D inacéo da
do Programa e Acéo
~ Estudos, projetos e
I?,IZ?SBSeeT;rdO 1173  outros dispositivos
de drenagem urbana
Manutengdo do
= sistema de
pS/IaatiJsBSeerS:rdo 2019 drenaggm e
operagdo de
elevatdrias
- Estudos, projetos e
;:;(i)slfiseerg:rdo 2172  outros dispositivos
de drenagem urbana
5 Reforma e
322 g:rgftreio 1032 modernizagdo de
P préprios esportivos
Qualificar e ampliar
~ 0 sistema esportivo
igg S:;S?t:‘so 1136 de rendimento,
educacional e de
formagédo
Implementar as
S&o Bernardo 2089 atividades do Projeto
dos Esportes Giro S&o Bernardo e
Rua do Lazer
Manutengéo e
Sé&o Bernardo 2141 revitalizagdo da
dos Esportes infraestrutura dos
proprios esportivos
= Ampliar a oferta
gg: Ssergft;‘io 2162 regular de atividades
P e cursos esportivos
- Requalificar as agbes
Sdo Bernardo A
2183 do Projeto De Bem
dos Esportes Com a Vida
Qualificar e ampliar
~ o sistema esportivo
gs: EBsergratredso 2198 | de rendimento,
P educacional e de
formagédo
Informatizagdo e
Sé&o Bernardo 2258 divulgagdo aos
dos Esportes municipes da gestdo
esportiva e lazer
Qualificar e ampliar
= o sistema esportivo
ggg g:;gft;dso 2273 de rendimento,
educacional e de
formacédo
Ampliar a
participagdo e
Sé&o Bernardo 2295 representagdo do
dos Esportes atleta deficiente na
prética
paradesportiva
Sé&o Bernardo Garantia de direitos
Garantindo 1027 | crianga e ao
Direitos adolescente
S&o Bernardo E(S)E" Il\edfi?jlaade B
Garantindo 1029 prexicac
Direitos Protegéo ao idoso -
Centro Dia
Sé&o Bernardo .
- Seguranga alimentar
gﬁ_’:ipot'sndo 1046 e nutricional
Sé&o Bernardo Apoio administrativo
Garantindo 1050  a Politica Municipal
Direitos da Assisténcia Social
S&o Bernardo Apoio administrativo
Garantindo 1050 a Politica Municipal
Direitos da Assisténcia Social
Sé&o Bernardo . o
. Garantia de direitos
gﬁ_r:icg'sndo 1127 a pessoa idosa
S&o Bernardo Reforma_ € .
Garantindo 1141 modernizacgo de
Direitos equipamentos de
assisténcia social
S&o Bernardo Restaurante Popular
Garantindo 1143  Bom Prato -
Direitos instalagdo
Sé&o Bernardo Enfrentamento da
Garantindo 1184 Emergencia COVID-
Direitos 19

Unidade Or: aria

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

L Fungéo de

L Executora Governo
DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM UIREA
DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM URBANISMO
DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM UIREA e
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E DESPORTO E
MANUTENGAO DE LAZER

PROPRIOS ESPORTIVOS

FUNDO DE ASSISTENCIA DESPORTO E

AO ESPORTE LAZER
DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
ESPORTES E LAZER LAZER
DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRAGAO E DESPORTO E
MANUTENGAO DE LAZER
PROPRIOS ESPORTIVOS
DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
ESPORTES E LAZER LAZER
DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
ESPORTES E LAZER LAZER

FUNDO DE ASSISTENCIA DESPORTO E

AO ESPORTE LAZER
GABINETE DO

SECRETARIO DE oo
ESPORTES E LAZER

DEPARTAMENTO DE | DESPORTO E
ESPORTES E LAZER  LAZER
DEPARTAMENTO DE  DESPORTO E
ESPORTES E LAZER  LAZER
FUNDO MUNICIPAL DOS .
DIREITOS DA CRIANGA  aoceENCIA
E DO ADOLESCENTE

DEPARTAMENTO DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL  SOCIAL
DEPARTAMENTO DE .
SEGURANGA ALIMENTAR Ao cral-NCIA
E NUTRICIONAL

DEPARTAMENTO DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL ~ SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL | SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DOS e
DIREITOS DA PESSOA  aocea NCIA
IDOSA

FUNDO MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL
DEPARTAMENTO DE  yocrcran o

SEGURANCA ALIMENTAR S0
E NUTRICIONAL

FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

CIAL

ASSISTENCIA
OCIAL

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Subfuncdo de
Governo

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

DESPORTO COMUNITARI
(0]

DESPORTO DE RENDIME
NTO

LAZER
DESPORTO COMUNITARI
o

DESPORTO COMUNITARI
o

LAZER

DESPORTO DE RENDIME
NTO

DESPORTO COMUNITARI
(0]

DESPORTO DE RENDIME
NTO

DESPORTO DE RENDIME
NTO

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA AO IDOSO

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA AO IDOSO

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

ASSISTENCIA A CRIANG (% de atendimento as med % de atendimento as m

A E AO ADOSLESCENTE

Denominacdo da Meta

Estudos

Elevatdrias a manter

Estudos

N° de espagos

N° de atletas que represe
ntam o municipio

N© de atividades a promov N° de atividades a prom

er

N° de unidades a manter

N° de atendimentos

N° de atendimentos

N° de atletas que represe
ntam o municipio

N° de municipes a atingir

NO de atletas que represe
ntam o municipio

N° de atletas que represe
ntam o municipio

% de projeto a implantar

Familias

Familias

% da demanda

% da demanda

% de projeto a implantar

N° de equipamentos a ref
ormar/modernizar

Instalagdo

idas emergenciais

Unidade de Medida

Estimada

Estudos 2,00
Elevatérias a manter 9,00
Estudos 2,00
NO° de espagos 6,00
NO de atletas que repre
sentam o municipio 00,00

120,00
over
rN° de unidades a mante 48,00
NO° de atendimentos 20.000,00
N° de atendimentos 5.000,00

o

NO de atletas que repre 400,00

sentam o municipio

N° de municipes a ating 350.000,00
ir . !

NO de atletas que repre

sentam o municipio 1.500,00
NO de atletas que repre 540 g
sentam o municipio !
:/o de projeto a implanta 100,00
Familias 160,00
Familias 6.592,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
:/D de projeto a implanta 100,00
No de equipameljtos arisgg
eformar/modernizar !
Instalagdo 1,00
100,00

edidas emergenciais

Quantidade Quantidade
Realizada

0,00

9,00

2,00

6,00

0,00

20,00

48,00

3.000,00

0,00

200,00

330.000,00

750,00

0,00

100,00

0,00

24.500,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

Acdo foi executada pela agédo 2172

Devido as restrigdes impostas pela pandemia de COVID-19 durante t
odo o exercicio de 2021, a meta da agdo ficou prejudicada.

Devido as restrigdes impostas pela pandemia de COVID-19 durante t
odo o exercicio de 2021, a meta da acgdo ficou prejudicada.

Devido as restrigdes impostas pela pandemia de COVID-19 durante t
odo o exercicio de 2021, a meta da agdo ficou prejudicada.

Devido as restrigdes impostas pela pandemia de COVID-19 durante t

odo o exercicio de 2021, a meta da ag&o ficou prejudicada.

Devido as restrigdes impostas pela pandemia de COVID-19 durante t
odo o exercicio de 2021, a meta da agdo ficou prejudicada.

Devido as restrigdes impostas pela pandemia de COVID-19 durante t
odo o exercicio de 2021, a meta da agdo ficou prejudicada.

Devido as restrigoes impostas pela pandemia de COVID-19 durante t
odo o exercicio de 2021, a meta da agdo ficou prejudicada.

em virtude da pandemia do covid 19, os atendimento foram remotos,
atraves de assistentes sociais

Estimativa substimada, e as doagGes superam as expectativas

Em virtude da Pandemia de Covid -19, ocorreram suspensdo de ativid
ades com idosos e projetos com Fundo do Idoso nao foram realizados

N&o houve demanda para o periodo

A instalagdo do Bom Prato 2 se inciou em 2021, mas a finalizagdo do
novo restaurante Popular se dard no inicio do 2° trimestre 2022

N&o houve demanda para o periodo
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Executora

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
SEGURANCA ALIMENTAR

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA

Cog;go D inaca Cog;go D inagioda |, ;g Or aria  Unidad
ProfTama do Programa e Acgédo
& PSE - Alta
Sdo Bemnardo Complexidade - SECRETARIA DE ASSISTE
21 Garantindo 2020 "
Direi Acolhimento para NCIA SOCIAL
ireitos -
pessoas idosas
~ PSE - Média
21 ézfaafi;”;g“ 2021 Complexidade - SECRETARIA DE ASSISTE
Direi Medidas NCIA SOCIAL
ireitos N 5
socioeducativas
Sé&o Bernardo . 2
2 Gommee aa e simenar SEcRETs OF ASSISTE
Direitos E NUTRICIONAL
PSB - Servigo em
~ domicilio para
S&o Bernardo familias com SECRETARIA DE ASSISTE
21 Garantindo 2067 ;
Direitos pessoas idosas e/ou NCIA SOCIAL
pessoas com
deficiéncia
PSE - Média
= Complexidade - .
SE Eaiielit Protecdo as familias SECRETARIA DE ASSISTE
21 Garantindo 2068 A
Direi com pessoas idosas NCIA SOCIAL
ireitos
e/ou pessoas com
deficiéncia
PSE - Alta
« Complexidade - N
Sdo Bernardo Acolhimento SECRETARIA DE ASSISTE
21 Garantindo 2069 Ny x
Direitos smuaggo de rua - NCIA SOCIAL
Moradia / Casa de
Passagem
~ Programa de N
Séo Bernardo Educacdo do SECRETARIA DE ASSISTE
21 Garantindo 2093
Direitos Adolescente para o NCIA SOCIAL
Trabalho - PEAT
Sé&o Bernardo - a
" Frente Municipal de ' SECRETARIA DE ASSISTE
21 Garantindo 2094 qrabalho - FMT NCIA SOCIAL
Direitos
= PSB - Servico de .
SaclEEace Convivéncia e SECRETARIA DE ASSISTE
21 Garantindo 2104 "
Direitos Fgrtalemmento de  NCIA SOCIAL
Vinculos - SCFV
= PSE - Média
Sdo Bernardo Complexidade - SECRETARIA DE ASSISTE
21 Garantindo 2105 = N
Direi Protegdo ao idoso - 'NCIA SOCIAL
ireitos )
Centro Dia
a PSE - Média
Séo Bernardo Complexidade - SECRETARIA DE ASSISTE
21 Garantindo 2105 = 3
Direi Protegdo ao idoso - NCIA SOCIAL
ireitos )
Centro Dia
S&o Bernardo Apoio administrativo 2
21 Garantindo 2110 a Politica Municipal zE?EETé)AgII:LDE ASSISTE
Direitos da Assisténcia Social
S&o Bernardo Apoio administrativo A
21 Garantindo 2110 a Politica Municipal :E?:ES?S\II:LDE RIS
Direitos da Assisténcia Social
Sé&o Bernardo S
" o SECRETARIA DE ASSISTE
21 G_ara_ntlndo 2170  Bolsa auxilio - PEAT NCIA SOCIAL
Direitos
Sé&o Bernardo Apoio Administrativo 2
21 Garantindo 2173  a Politica Municipal TGN DI HEEIEE
P oA - NCIA SOCIAL
Direitos da Assisténcia Social
S&o Bernardo Apoio Administrativo 2
21 Garantindo 2173  a Politica Municipal EE?ARZ@EII:LDE ASSISTE
Direitos da Assisténcia Social
Sé&o Bernardo Apoio Administrativo A
21 Garantindo 2173  a Politica Municipal SIHCETARIER DIE AEE
oo i . NCIA SOCIAL
Direitos da Assisténcia Social
Sé&o Bernardo Apoio Administrativo 2
21 Garantindo 2173 a Politica Municipal SECRETARIA DE ASSISTE
c A . NCIA SOCIAL
Direitos da Assisténcia Social
S&o Bernardo Apoio Administrativo s
21 Garantindo 2173  a Politica Municipal zE?ARESTgCRII:LDE HEEISIE
Direitos da Assisténcia Social
S&o Bernardo Apoio Administrativo 2
21 Garantindo 2173  a Politica Municipal ﬁg?:i@g&_m ASSISTE
Direitos da Assisténcia Social
Sé&o Bernardo PSE - Média 2
21 Garantindo 2197 Complexidade - SIHCREARIER BIE ASIEE
i NCIA SOCIAL
Direitos Abordagem
Sé&o Bernardo PSE - Alta 2
21 Garantindo 2214 Complexidade - SECRETARIA DE ASSISTE
P A i 1 " NCIA SOCIAL
Direitos Residéncia inclusiva
Sé&o Bernardo Garantia de direitos 2
21 Garantindo 2246  a crianga e ao EE?EEESII:LDE HEEIBIE
Direitos adolescente

E DO ADOLESCENTE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

Denominacdo da Meta

ASSISTENCIA AO IDOSO Familias

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

Familias

Familias

Familias

Familias

Familias

Beneficiarios

Beneficiarios

Familias

ASSISTENCIA AO IDOSO Familias

ASSISTENCIA AO IDOSO Familias

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

% da demanda

% da demanda

% da demanda

ASSISTENCIA AO IDOSO % da demanda

ASSISTENCIA AO PORTA
DOR DE DEFICIENCIA

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

% da demanda

% da demanda

ASSISTENCIA AO IDOSO % da demanda

ASSISTENCIA AQ PORTA
DOR DE DEFICIENCIA

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA AO PORTA
DOR DE DEFICIENCIA

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

% da demanda

% da demanda

Familias

Familias

% de projeto a implantar

Unidade de Medida

Familias

Familias

Familias

Familias

Familias

Familias

Beneficiarios
Beneficiarios

Familias
Familias

Familias

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
Familias

Familias

% de projeto a implanta
F

Quantidade Quantidade
Realizada

Estimada

119,00

395,00

6.592,00

144,00

971,00

180,00

150,00

600,00

5.698,00

10,00

160,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

300,00

30,00

100,00

119,00

390,00

24.500,00

144,00

890,00

180,00

0,00

0,00

2.844,00

0,00

160,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

300,00

20,00

100,00

Justificativa de D ao Ati

em

Estimativa substimada, e as doagdes superam as expectativas

Acdo descontinuada em 2020

Acdo descontinuada em 2020

Em virtude da pandemia, houve diminuigdo dos atendimentos

da Meta

Em virtude da pandemia, houveram somente atendimentos remotos

pelas assistentes sociais

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

A nova Residencia Inclusiva esta sendo instalada em 2022, com mais

10 atendidos
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Cédigo
do
Programa

21

21

21

21

21

21

21

21

21

21

21

21

21

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

14:21
D, . Cégigo D inacdo da
G 5 1ag
do Programa e Acéo
PSE - Alta
Sé&o Bernardo Complexidade -
Garantindo 2254  Acolhimento de
Direitos criangas e
adolescentes
Sé&o Bernardo Contratagdo Frente
Garantindo 2278  Municipal de
Direitos Trabalho - FMT
Sé&o Bernardo Contratagdo Frente
Garantindo 2278  Municipal de
Direitos Trabalho - FMT
S&o Bernardo q Foref
. Garantia de direitos
Garantindo ey a pessoa idosa
Direitos
Sé&o Bernardo :rogl'tamal Id
Garantindo 2431 Assistencial de
Direitos Acesso ao Trabalho -
PROAAT
Sé&o Bernardo ;gosgsrtaer:\‘gal de
Garantindo 2431 istenct
Direitos Acesso ao Trabalho -
PROAAT
S50 Bernardo gesta:ratnt? Popular
Garantindo 2433 Cgrn:bartae% caréncia
Direitos s rencl
nutricional
S&o Bernardo Enfrentamento da
Garantindo 2456  emergéncia -
Direitos COVID19
Sé&o Bernardo Enfrentamento da
Garantindo 2456  emergéncia -
Direitos COVID19
Sé&o Bernardo Enfrentamento da
Garantindo 2456  emergéncia -
Direitos COVID19
S&o Bernardo Enfrentamento da
Garantindo 2456 | emergéncia -
Direitos COVID19
Sé&o Bernardo Enfrentamento da
Garantindo 2456  emergéncia -
Direitos COVID19
Sé&o Bernardo Enfrentamento da
Garantindo 2456  emergéncia -
Direitos COVID19
Sé&o Bernardo 1014 Apoio administrativo
Aprimora SUAS a Secretaria
Prover a
infraestrutura,
S&o Bernardo man_u_tengNaO, .
Aprimora SUAS 1047 qf.lal!ﬂcagao e apoio
técnico aos
Conselhos
Municipais
Prover a
infraestrutura,
Sdo Bernardo ETUEEIEL), .
Aprimora SUAS 1047 qyal[flcagao e apoio
técnico aos
Conselhos
Municipais
Sé&o Bernardo 1059 Gestdo do Cadastro
Aprimora SUAS Social e congéneres
Sé&o Bernardo 1059 Gestdo do Cadastro
Aprimora SUAS Social e congéneres
5 Gest&o do Sistema
i;?in%ilr'gaégoAS 1076  Unico de Assisténcia
Social - SUAS
- Gestdo do Sistema
izﬁ:]i';gagﬂis 1076  Unico de Assisténcia
Social - SUAS
Programa Nacional
~ de Apoio a Gestdo
S&o Bernardo T N
Aprimora SUAS 1164 A_dmlnlstratlva_el )
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM
- Enfrentamento da
Sdo Bernardo q
Aprimora SUAS 1183 Eg\ergenqa COVID-
Sé&o Bernardo 2049 Apoio administrativo
Aprimora SUAS a Secretaria
Sdo Bernardo 2215 Gestdo do Cadastro

Aprimora SUAS

Social e congéneres

Or

aria

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DOS

DIREITOS DA PESSOA
IDOSA

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE

SEGURANCA ALIMENTAR S0

E NUTRICIONAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE

SEGURANGA ALIMENTAR |

E NUTRICIONAL
FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS
FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Executora

Funcéo de
Governo

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
CIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
CIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL
ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ASSISTENCIA AO IDOSO % de projeto a implantar

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

ASSISTENCIA AO IDOSO

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA
ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

Denominacdo da Meta

Familias

% da demanda

% da demanda

% de execugdo

% de execugdo

Refeigdo-almogo/dia

Unidade de Medida

% de atendimento as med % de atendimento as m

idas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m

idas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m

idas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m

idas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m

idas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m

idas emergenciais

% da demanda

% da demanda

% da demanda

NO de familias

NO de familias

% de agbes

% de agdes

% da demanda

% de atendimento as med % de atendimento as m

idas emergenciais

% da demanda

NO de familias

Estimada
Familias 120,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
B : )
r/n de projeto a implanta 100,00
% de execugdo 100,00
% de execugdo 100,00
Refeigdo-almogo/dia 2.000,00
edidas emergenciais ol e
edidas emergenciais 100,00
edidas emergenciais 100,00
edidas emergenciais 100,00
edidas emergenciais 100,00
edidas emergenciais 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
N© de familias 52.090,00
N° de familias 52.090,00
% de agdes 100,00
% de agdes 100,00
% da demanda 100,00
edidas emergenciais 100,00
% da demanda 100,00
N° de familias 52.090,00

Quantidade Quantidade

Realizada

120,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

1.937,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

64.689,00

64.689,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

64.689,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

Em virtude da Pandemia de Covid -19, ocorreram suspens&o de ativid
ades com idosos

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

Aumento da pobreza, consequencia da pandemia de covid 19, com m
ais pessoas procurando o Cadastro Unico
Aumento da pobreza, consequencia da pandemia de covid 19, com m
ais pessoas procurando o Cadastro Unico

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

Aumento da pobreza, consequencia da pandemia de covid 19, com m
ais pessoas procurando o Cadastro Unico
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Cédigo
do
Programa

22

22

22

22

22

22

22

22

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24
24

24
24
24

24
24

24
24

24

14:21
D, P Cégigo D inacdo da
G 5 1ag.
do Programa e Acéo
Sdo Bernardo 2215 Gestdo do Cadastro
Aprimora SUAS Social e congéneres
Prover a
infraestrutura,
S&o Bernardo man_u_tengNaO, .
Aprimora SUAS 2216 qf.lal!ﬂcagao e apoio
técnico aos
Conselhos
Municipais
Prover a
infraestrutura,
Sdo Bernardo 2216 mar:_t;_ten(iao, .
Aprimora SUAS qualiticagao e apoio
técnico aos
Conselhos
Municipais
- Gestdo do Sistema
e eias 2304 Unico de Assisténcia
Social - SUAS
5 Gestdo do Sistema
i;?irﬁglr,gaéﬂis 2304 Unico de Assisténcia
Social - SUAS
& Enfrentamento da
S&o Bernardo s
Aprimora SUAS 2466 E?ergenqa COVID-
5 Enfrentamento da
S&o Bernardo A
Aprimora SUAS 2466 Egmergenaa COVID-
= Enfrentamento da
Sdo Bernardo i
Aprimora SUAS 2466 Eg\ergenaa COVID-
~ Manutengéo e
Sestao de 1135 gestdo do
essoas
departamento
CEED el 2001 Salério familia
Pessoas
Gestéo de Prémios de seguro -
Pessoas 2015 FMT
~ Auxilio-transporte -
Gestdo de i
FeeEs 2016 Profl_sstonals do
Magistério
~ Auxilio-transporte -
Gestédo de e
Pessoas 2016 Profl_ssppals do
Magistério
~ Auxilio-transporte -
Gestdo de ety
Pessoas 2016 Proﬂ_sspnms do
Magistério
~ Auxilio-transporte -
Gestdo de i
Pessoas 2016 Profl_ss@nals do
Magistério
Contratagoes e
= pagamentos de
g:::::sde 2018 estagiarios -
Educagéo Infantil -
Creche
Contribuigdo -
= planos de satide do
gestao de 2045  funcionalismo -
essoas e
Profissionais do
Magistério - Creche
Gestdo de 2046 AUXI!IO fu_neral =
Pessoas funcionalismo
~ Remuneragdo -
Gestdo de ,
Pessoas 2047  conselheiros
tutelares
Gestéo de 2059 Vale transporte
Pessoas
Gestéo de 2059 Vale transporte
Pessoas
(s 6 2059 Vale transporte
Pessoas
Gestéo de 2059 Vale transporte
Pessoas
Gestdo de -
FeccsEs 2060 Auxilio-transporte
Gestéo de 2060 Auxilio-transporte
Pessoas
Gestéo de 2060 Auxilio-transporte
Pessoas
Gestéo de 2060 | Auxilio-transporte
Pessoas

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVAGCAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
(0]

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVAGCAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Funcéo de Subfuncdo de
Governo Governo

ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNIT
SOCIAL ARIA
ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNIT
SOCIAL ARIA
ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNIT
SOCIAL ARIA
ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNIT
SOCIAL ARIA
ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNIT
SOCIAL ARIA
ASSISTENCIA a
SOGIAL ASSISTENCIA AO IDOSO
ASSISTENCIA  ASSISTENCIA AO PORTA
SOCIAL DOR DE DEFICIENCIA
ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNIT
SOCIAL ARIA

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL

PROTECAO E BENEFICIO

PG S AO TRABALHADOR

ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNIT
SOCIAL ARIA
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL
= EDUCAGAO DE JOVENS
EBLCACAC) E ADULTOS
EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL
+~ PROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRACAO o' 0 TRABALHADOR
ASSISTENCIA  ASSISTENCIA A CRIANG
SOCIAL A E AO ADOSLESCENTE
%~ PLANEJAMENTO E ORCA
ADMINISTRAGAO |\

SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL
= PROTEGAO E BENEFICIO

ADMINISTRAGAO 550 TRABALHADOR
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL

X EDUCAGAO DE JOVENS
HIEAENY E ADULTOS
EDUCACAO PROTEGAO E BENEFICIO

S AO TRABALHADOR

Denominacdo da Meta

N de familias

% da demanda

% da demanda

% de agdes

% de agdes

% de atendimento as med % de atendimento as m
edidas emergenciais

idas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m
edidas emergenciais

idas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m
edidas emergenciais

idas emergenciais

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda
% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

N de familias

% da demanda

% da demanda

% de agbes

% de agdes

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda
% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

52.090,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

64.689,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

0,00
100,00

100,00

Justificativa de Desvios em Relagdo ao Ati da Meta

Aumento da pobreza, consequencia da pandemia de covid 19, com m

ais pessoas procurando o Cadastro Unico

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo
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Cédigo
do
Programa

24
24
24
24
24
24

24

24

24

24

24

24

24

24
24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24
24
24

24

24

14:21
D Cégigo D inacio da
G 5 1ag.
do Programa e Acéo
(Gestéo de 2060  Auxilio-transporte
Pessoas
Gestéo de 2060  Auxilio-transporte
Pessoas
Gestdo de Prémios de seguro -
2061 : "
Pessoas funcionalismo
Gestdo de Prémios de seguro -
2061 " .
Pessoas funcionalismo
Gestdo de Prémios de seguro -
2061 : "
Pessoas funcionalismo
Gestdo de Prémios de seguro -
2061 " "
Pessoas funcionalismo
Gestdo de Prémios de seguro -
2061 . "
Pessoas funcionalismo
= Auxilio-alimentagdo
geess:ggsde 2063 - Profissionais do
Magistério - Creche
Auxilio-alimentag&o
Gestéo de 2064 - Profissionais do
Pessoas Magistério - Pré-
escola
« Contratages e
gestao de 2080 pagamentos de
essoas e
estagiarios - EJA
Contribuigdo -
planos de satde do
Gestdo de funcionalismo -
2083 - .
Pessoas Profissionais do
Magistério - Pré-
escola
~ Obrigagdes patronais
Gestéo de 2084 - Profissionais do
Magistério - Creche
. Salario-familia -
Sl 2085  Profissionais do
'essoas oy
magistério - Creche
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas 2086 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas A SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas 2086 SBCPREV
Gestéo de Contribuigdo
Pessoas 2086 SpCpREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas 2086 |pCpREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas Ak SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas 2086 |spCpREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas 2086 SpCpREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas 2086 |spCpREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas A SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas 2086 |spCpREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas AR SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas 2086 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas AT SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas 2086 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
Pessoas gt SBCPREV
~ Manutengdo e
Gestdo de =
Pessoas 2087 | gestdo do
departamento

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE EDUCAG

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG

SECRETARIA DE EDUCAG

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE
SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE

ATENCAO HOSPITALAR E

DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO
GABINETE DO .
SECRETARIO DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

EDUCAGAO
EDUCAGAO
CULTURA

EDUCAGAO

SAUDE

SEGURANGA
PUBLICA

ADMINISTRACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO
EDUCAGAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE
EDUCACAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO INFANTIL
DIFUSAO CULTURAL
ADMINISTRAGAO GERAL
ADMINISTRAGAO GERAL
POLICIAMENTO

ADMINISTRAGAO GERAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PREVIDENC’IA DO REGIM

E ESTATUTARIO

PREVIDENQIA DO REGIM

E ESTATUTARIO

\(IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

VIGILANCIA SANITARIA

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ATENGCAO BASICA

ADMINISTRACAO GERAL
EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO PROFISSIONAL

ENSINO FUNDAMENTAL

Denominacdo da Meta

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

Realizada
100,00
100,00
0,00
0,00
0,00
100,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00
0,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
0,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Ati

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

em

no periodo
no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

da Meta
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Cédigo .= Cédigo o inacdo da
do do Prograr’na df Agio’
Programa Acédo
~ Salde ocupacional e
24 geessstggsde 2088 preventiva do
trabalhador
- Auxilio financeiro
24 S::Stggsde 2098 aos ex-combatentes
da FEB e MMDC
24 Gestdo de 2099 Auxilio-funeral -
Pessoas funcionalismo
Gesté&o de Auxilio-funeral -
24 Pessoas 2099 funcionalismo
Gestédo de Auxilio-funeral -
e Pessoas 2099 uncionalismo
~ Auxilio-alimentagéo
24 Gestéo de 2100 - Profissionais do
Magistério
= Auxilio-alimentag&o
24 g:ss;ggsde 2100 - Profissionais do
Magistério
~ Auxilio-alimentag&o
24 S:::zgsde 2100 - Profissionais do
Magistério
~ Auxilio-alimentagéo
24 =k 2100 - Profissionais do
Magistério
~ Complemento de
24 g:ssstggsde 2103 beneficio
previdenciario
Contratagoes e
pagamentos de
24 Gestdo de 2118 pessoal civil -
Pessoas Profissionais do
Magistério - Pré-
escola
Contribuigdo -
~ planos de satde do
24 g:ssstggsde 2119 funcionalismo -
Profissionais do
Magistério
Contribuigdo -
~ planos de satde do
24 s::_:g:sde 2119 funcionalismo -
Profissionais do
Magistério
Contribuigdo -
~ planos de satde do
24 E::Stgaosde 2119 funcionalismo -
Profissionais do
Magistério
Contribuigdo -
~ planos de satde do
24 s::_:g:sde 2119 funcionalismo -
Profissionais do
Magistério
Salario-familia -
24 Gesté&o de 2120 Profissionais do
Pessoas magistério - Pré-
escola
Gestdo de Contribuigdo INSS -
o Pessoas 2ies precatério ETCSBC
~ Contribuigdo
24 g::stggsde 2126 previdenciaria -
outros orgéos
~ Indenizages e
24 E:Ssstggsde 2127  restituigdes
trabalhistas
24 S:::ggsde 2138  Concurso publico
Contratagoes e
o pagamentos de
24 g:ssstggsde 2149  pessoal civil -
Profissionais do
Magistério
Contratagdes e
~ pagamentos de
24 g::stggsde 2149  pessoal civil -
Profissionais do
Magistério
Contratagoes e
o pagamentos de
24 g::stggsde 2149 pessoal civil -

Profissionais do
Magistério

Unidade Or: aria

Unidade Executora

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE EDUCAG
(0]

SECRETARIA DE EDUCAGC

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
(0]

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE EDUCAG
(0]

SECRETARIA DE EDUCAC
(0]

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DO .
SECRETARIO DE SAUDE
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de

Governo

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

Denominacdo da Meta

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

PREVIDENCIA
SOCIAL

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

ENSINO PROFISSIONAL

ENSINO FUNDAMENTAL

PREVIDENCIA COMPLEM
ENTAR

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

ENSINO PROFISSIONAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO PROFISSIONAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

Justificativa de D ios em

ao Ati

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

da Meta
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Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Cédigo A %o Cédigo o q 50 da Funca I
G G L s L cdo de Subfuncgédo de
do do Programa df Acédo L G arialji Executora Governo Governo
Programa Acdo
Contratagdes e
Gestao de pagamentos de SECRETARIA DE EDUCAC |DEPARTAMENTO DE M x
24 Pessons 2149 pessoal civil - 20 ACOES EDUCACIONAIS EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL
Profissionais do
Magistério
Contribuigdo
Gestéo de SBCPREV - SECRETARIA DE EDUCAG DEPARTAMENTO DE X X
2 Pessoas 2=y Profissionais do AO ACOES EDUCACIONAIS EBUEACAD DA WL
Magistério - Creche
= ObrigagSes patronais
Gestéo de acoes p SECRETARIA DE EDUCAG  DEPARTAMENTO DE X
24 Pessons 2151 |- Profissionais do 30 ACOES EDUCACIONAIS | EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
Magistério
~ Obrigagdes patronais
Gestdo de acoes p SECRETARIA DE EDUCAG DEPARTAMENTO DE =
24 e 2151 - Profissionais do 7o ACOES EDUCACIONAIS |EPUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL
Maglsterlo
= Obrigagbes patronais i
Gestdo de acoes p SECRETARIA DE EDUCAG | DEPARTAMENTO DE X EDUCAGAO DE JOVENS
24 Pessoas 2151 |- Profissionais do x5 ACOES EDUCACIONAIS [ EDUCAGAO E ADULTOS
Magistério
= Obrigagdes patronais
Gestéo de acoes p SECRETARIA DE EDUCAG DEPARTAMENTO DE = R
24 [ 2151 - Profissionais do  zo ACGES EDUCACIONAIS EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL
MagIStEI’ID
Remuneragdo basica
. DEPARTAMENTO DE
24 Gestdo de 2157 docurso de SECRETARIA DE SEGURA | ciARDA CIVIL SEGURANCA ADMINISTRAGAO GERAL
Pessoas formagdo da Guarda NCA URBANA PUBLICA
o d MUNICIPAL
Civil Municipal
GABINETE DO - .
Gestéo de R ~  SECRETARIA DE ADMINIS SECRETARIO DE % PROTEGAO E BENEFCIO
2 Pessoas 2153 Auxilio alimentacdo TpxCA( E INOVAGAO  ADMINISTRAGAO E ADMINISTRAGAO o"p) TRABALHADOR
INOVAGAO
- DEPARTAMENTO DE ~ .
Gest&o de g . 'SECRETARIA DE ADMINIS x ~ PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2153  Auxilio alimentagao TRACAO E INOVACAO éTSQg,I&%ENTO AO ADMINISTRAGCAO S AO TRABALHADOR
- DEPARTAMENTO DE M .
Gestdo de - . SECRETARIA DE ADMINIS A = PROTEGAO E BENEFiCIO
24 e 2153 Auxilio alimentacio TpacZo E INOVACAO  LICITACOES E ADMINISTRAGAO ¢\ TRABALHADOR
MATERIAIS
. DEPARTAMENTO DE M :
Gestéo de - . |SECRETARIA DE ADMINIS i~ PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2153  Auxilio alimentagdo TRAGAO E INOVACAO TECNOLOGIA DA ADMINISTRACAO S AO TRABALHADOR
INFORMAGAO
Gestéo de - ~ SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE % o PROTEGAO E BENEFCIO
o Pessoas 2153 Auxilio alimentacdo Tpa %0 E INOVACAO  |GESTAO DE PESSOAs  APMINISTRAGAO o"y() % ABALHADOR
Gestéo de A ~ 'SECRETARIA DE ADMINIS |DIVISAO DE ASSUNTOS % ~ PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2153 Auxilio alimentacdo 1o x~Zn £ INOVACAO  INTERGOVERNAMENTAIS ACMINISTRAGAO|S /(5 12 ABALHADOR
Prémios de seguro -
Gestdo de funcionalismo - SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE A B
2 Pessoas 2155 educaggo TRACAO E INOVAGAO  GESTAO DE PESSOAS ~ TDUCAGAO REFIRESTRACAD EERAL
fundamental
= Prémios de seguro -
Gestdo de ° ” |SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE SEGURANGA
24 Pessoas 2156 |programa de servico TpAcX0 E INOVACAO ~ |(GESTAO DE PESSOAS  PUBLICA POLICIAMENTO
civil voluntario
GABINETE DO
. SECRETARIA DE MEIO AM i % % :
Gestéo de A - X SECRETARIO DE MEIQ  GESTAO PROTEGAO E BENEFICIO
o Pessoas 275 Az E,ITIIWE E PROTECAO AN ) yBIENTE E PROTECAO AMBIENTAL S AO TRABALHADOR
ANIMAL
- GABINETE DO X .
Gestdo de P . |SECRETARIA DE CULTURA P PROTEGAO E BENEFICIO
24 2175 Auxilio-alimentagéo SECRETARIO DE CULTURA
Pessoas E JUVENTUDE CULTURA E JUVENTUDE S AO TRABALHADOR
- DEPARTAMENTO DE M :
24 E::stggsde 2175  Auxilio-alimentac&o EES%EL’;.FSSEDE CULTURA scR0 ARTISTICA, CULTURA ER/SJ ?r%ﬁg ELE/E';E?CIO
CULTURAL E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE B .
Gestéo de - =~ 'SECRETARIA DE CULTURA BIBLIOTECA PUBLICA E PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2175 Awdlio-alimentacdo ¢y enmypE PRESERVAGAO DA CULTURA S AO TRABALHADOR
MEMORIA
- SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE M :
24 E::stggsde 2175  Auxilio-alimentagdo PLANEJAMENTO ESTRATE PLANEJAMENTO URBANISMO ERAOJ ?r%ﬁgfl_ai'g%?ao
GICO ESTRATEGICO
. GABINETE DO M .
Gest&o de - . |SECRETARIA DE GOVERN ; x ~ PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao ) ZI(E)(\:/TEEIEK-II—\IAORIO DE ADMINISTRAGCAO S AO TRABALHADOR
Gestéo de P ~ SECRETARIA DE GOVERN DEPARTAMENTO DE % o PROTEGAO E BENEFCIO
o Pessoas A5 AndivelimenzesD G APOIO ADMINISTRATIVO APMINISTRAGAO a6 TR ABALHADOR
- GABINETE DO M .
Gestdo de - . |SECRETARIA DE FINANGA : x ~ PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao s EIEI\f:\!\lEC-;r:SRIO DE ADMINISTRACAO S AO TRABALHADOR
Gestéo de g ~~ SECRETARIA DE FINANGA DEPARTAMENTO DA % PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao S RECEITA ADMINISTRACAO S AO TRABALHADOR
Gestéo de g ~ |SECRETARIA DE FINANGA DEPARTAMENTO DO % PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2175 Auxilio-alimentagdo S TESOURO ADMINISTRAGAO S AO TRABALHADOR
- DEPARTAMENTO DE M .
Gestéo de P . SECRETARIA DE FINANGA = PROTEGAO E BENEFCIO
24 PEseeEs 2175  Auxilio-alimentagédo S CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO S AO TRABALHADOR

CUSTOS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

ao Ati

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

da Meta
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

D Cégigo D inacio da
G 5 1ag

do Programa e Acéo
Gestdo de P ~
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
Gestdo de . . &
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
Gesté&o de PSR <
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
Gestéo de 2175  Auxilio-alimentag&o
Pessoas
Gestéo de 2175  Auxilio-alimentag&o
Pessoas
Gestédo de Mot o
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
Gestéo de 2175  Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gestdo de 2175  Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gesté&o de PSR ~
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
Gestdo de Ao &
P 2175  Auxilio-alimentagao
Gestdo de 2175  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
(EesiE e 2175  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de P ~
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
Gesté&o de e e
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
Gestdo de 2175 Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gestéo de 2175  Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gesté&o de PN =~
Pessoas 2175 Auxilio-alimentagéo
Gestdo de Mot &
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
(Gestéio de 2175  Auxilio-alimentagio
Pessoas
Gestaolde 2175  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestéo de 2175  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de 2175  Auxilio-alimentag&o
Pessoas
Gestdo de 2175  Auxilio-alimentag&o
Pessoas
Gestdo de 2175  Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gestdo de 2175  Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gestéo de 2175  Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gestéo de 2175  Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gesté&o de e &
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
Gesté&o de P <
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
(Gestaolde 2175  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de P ~
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
Gestdo de P— o
FecceEs 2175 Auxilio-alimentacdo

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ORGAMENTO E
CONTROLADORIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVIGOS URBANOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS
DEPARTAMENTO DE
SEGURANGA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

GABINETE DO PREFEITO

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS
DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIAGAO AMBIENTAL
DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM
DIVISAO DE DEFESA
CIVIL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
GABINETE DO .
SECRETARIO DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

ADMINISTRAGCAO

URBANISMO

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL
ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

URBANISMO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

URBANISMO

URBANISMO
URBANISMO

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

URBANISMO

ADMINISTRACAO

EDUCAGAO

EDUCACAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
SAUDE

SAUDE

SAUDE

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO PROFISSIONAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00
100,00
0,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

ao Ati

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

da Meta
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

D Cégigo D inacio da
G 5 1ag

do Programa e Acéo
Gestéo de 2175  Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gestéo de N &
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
Gestdo de P ~
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
Gestdo de . . &
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
Gesté&o de PR <
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
(Clzi e 2175  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gesté&o de PN «
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
Gestdo de Mot o
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
Gesté&o de PR ~
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
Gestdo de et .
FeecsEs 2175  Auxilio-alimentagao
Gestdo de 2175 Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gestaolde 2175  Auxilio-alimentagio
Pessoas
Gestdo de P ~
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
(Ce5iw e 2175  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestéo de 2175 Auxilio-alimentagéo
Pessoas
Gestdo de Mot o
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
(Gestéio de 2175  Auxilio-alimentagio
Pessoas
Gestdo de ey -
FeecEs 2175  Auxilio-alimentagao
Gestédo de . . ~
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
Gestéo de P &
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
Gestdo de P ~
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagao
Gestdo de AT T o
FeccsEs 2175  Auxilio-alimentagao
Gesté&o de PR <
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo
(CEEiE e 2175  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gesté&o de P <
Pessoas 2175  Auxilio-alimentagdo

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE HABITAG
AO
SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO
SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE COMUNI
CACAO

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF,
ICIENCIA

DEPARTAMENTO DE

ATEN(;Z\Q HOSPITALAR E

DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
SuUS

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITACAO
DEPARTAMENTO DE
PRODUCAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO
DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONTENGAO DE
OCUPAGOES
IRREGULARES
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E
MANUTENGAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS
DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGAO
DEPARTAMENTO DE
COMUNICAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE
TRAFEGO
DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS
GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO
GABINETE DO
SECRETARIO DE CHEFIA
DE GABINETE
DEPARTAMENTO DE
REDACAO E ATOS
OFICIAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANGA URBANA
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
AGOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENAGAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITAGAO

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

COMUNICAGOES

COMUNICAGOES

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

ADMINISTRAGAO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Ati

em

da Meta
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Cég;go D, inacs Cég;go D inagso da
ProtTama do Programa e Acédo
24 Sestagles 2175  Auxilio-alimentag&o
Pessoas
24 Gestdo de 2175  Auxilio-alimentag&o
Pessoas
24 (CEiED e 2175  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Gestdo de 2175 |Auxilio-alimentag&o
Pessoas
24 Cesizn a2 2175 Auxilio-alimentacéio
Pessoas
Gestdo de P =
24 Pessoas 2175 Auxilio-alimentagdo
Gestdo de . . &
24 FecceEs 2175  Auxilio-alimentagdo
Gesté&o de PR <
24 Pessoas 2175 Auxilio-alimentagdo
Gestdo de e &
24 Pessoas 2175 Auxilio-alimentagdo
Contratages e
~ pagamentos de
24 g:::ggsde 2178 estagiarios -
Educagéo Infantil -
Pré-escola
Contratagoes e
Gestéo de [FEGEIERD de
24 Pessoas 2179 estaglazlos =
Educagdo
Profissional
24 Gestdo de 2180 Contribuigdo INSS -
Pessoas conselho tutelar
Contribuigdo
24 Gestdo de 2189 SBC_PR_EV -
Pessoas Profissionais do
Magistério
Contribuigdo
24 Gestdo de 2189 SBC_PR_EV -
Pessoas Profissionais do
Magistério
Contribuigdo
24 Gestdo de 2189 SBCPREV -
Pessoas Profissionais do
Magistério
Contribuigdo
24 Gestdo de 2189 SBC_PR_EV -
Pessoas Profissionais do
Magistério
~ Contribuigdo -
Gestdo de .
24 Pessoas 2191 plangs de_ salde do
funcionalismo
= Contribuigdo -
Gestdo de ,
24 Pessoas 2191 planps de_ saude do
funcionalismo
= Contribuigdo -
Gestdo de o
24 Pessoas 2191 plangs de_ saude do
funcionalismo
= Contribuigdo -
Gestdo de .
24 Pessoas 2191 planps dg salde do
funcionalismo
~ Contribuigdo -
Gestdo de .
24 Pessoas 2191 plangs de_ salde do
funcionalismo
= Contribuigdo -
Gestdo de ,
24 Pessoas 2191 plan_os de_ saude do
funcionalismo
2 Contribuigéo -
Gestdo de o
24 Pessoas 2191  planos de salde do

funcionalismo

Or

aria

Executora

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF

ICIENCIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA, CIENCIA E
TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Funcéo de Subfuncdo de
Governo Governo
ESSENCIALA  PROTEGAO E BENEFICIO
JUSTIGA S AO TRABALHADOR
%~ PROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO s\ TRABALHADOR
COMERCIO E PROTECAO E BENEFICIO
SERVIGOS S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
[TRABALHO S AO TRABALHADOR
COMERCIO E PROTEGAO E BENEFICIO
SERVIGOS S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
URBANISMO  '5'A0 TRABALHADOR
% ~ PROTEGAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO g A TRABALHADOR
~_IPROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO|g po TRABALHADOR
% - PROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO g’ A TRABALHADOR
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL
+~IPROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO|S A TRABALHADOR
EDUCACAO EDUCAGAO ESPECIAL
% EDUCAGAO DE JOVENS
EDUCAGAO E ADULTOS
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
~_PROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRACAO 5’ A TRABALHADOR
x ~IPROTEGAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO 5" TRABALHADOR
% ~ PROTEGAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO g A0 TRABALHADOR
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL
. PROTEGAO E BENEFCIO
liptE S AO TRABALHADOR
. PROTEGAO E BENEFICIO
SAUDE S AO TRABALHADOR
SalmE PROTEGAO E BENEFICIO

S AO TRABALHADOR

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo
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Céglgo D inaca Cég;go = inacso da
Programa do Programa Acdo Acéo
3 Contribuigdo -
24 (PSestao de 2191  planos de salde do
essoas funcionalismo
5 Contribuigdo -
Gestdo de ;
& Pessoas 2191  planos de saude do
funcionalismo
3 Contribuigéo -
Gestdo de ;
24 Pessoas 2191 planos de saude do
funcionalismo
3 Contribuig&o -
Gestdo de ;
24 Pessoas 2191 plangs de_ saude do
funcionalismo
3 Contribuig&o -
Gestdo de ;
24 Pessoas 2191  planos de salde do
funcionalismo
5 Contribuigdo -
Gestdo de ;
2 Pessoas 2191 planos de satde do
funcionalismo
5 Contribuig&o -
Gestdo de ;
24 Pessoas 2191 planos de saude do
funcionalismo
3 Contribuig&o -
Gestdo de ;
2 Pessoas 2191 planos de salide do
funcionalismo
5 Contribuigdo -
Gestdo de ;
24 Pessoas 2191  planos de satde do
funcionalismo
5 Contribuigdo -
Gestdo de ;
28 Pessoas 2191 planos de saude do
funcionalismo
3 Contribuig&o -
Gestédo de ;
24 Pessoas 2191 plan_os de_ saude do
funcionalismo
3 Contribuig&o -
Gestdo de ;
2 Pessoas 2191  planos de saude do
funcionalismo
3 Contribuigdo -
Gestdo de ;
24 Pessoas 2191  planos de saude do
funcionalismo
3 Contribuigéo -
Gestdo de ;
2 Pessoas 2191 planos de saude do
funcionalismo
3 Contribuig&o -
Gestdo de ;
24 Pessoas 2191 |planos de satide do
funcionalismo
5 Contribuicdo
Gestdo de 1 ;40
e Pessoas 2192 prev_ldenmarla -
servigos de terceiros
Gesté&o de Prémios de Seguro -
24 Pessoas 2193 PEAT
3 Auxilio-transporte -
Gestdo de TeRdrein
24 Pessoas 2209 Profl_sstonals do
Magistério
Contratagdes e
24 Gestéo de 5211 Pagamentos de
Pessoas estagiarios -
Educagdo Especial
3 Fortalecimento dos
Gestdo de orte
24 Pessoas 2231  direitos do
consumidor
3 Contratagdes e
24 Sestao de 2232  pagamentos de
essoas pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2232 pagamenltols de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2232 pagamentos de

pessoal civil

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

DEPARTAMENTO DE

ATEN(;Z\Q HOSPITALAR E

DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

GABINETE DO )
SECRETARIO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

GABINETE DO

SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA

ICIENCIA

PESSOA COM
DEFICIENCIA
DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE CULTURA |BIBLIOTECA PUBLICA E

E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA

E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

PRESERVAGAO DA
MEMORIA
DEPARTAMENTO DE
AGCAO ARTISTICA,

CULTURAL E JUVENTUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE

DIVISAO DE ASSUNTOS

INTERGOVERNAMENTAIS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Fg:e::"nle sugg‘\:‘:i‘:de Denominacdo da Meta Unidade de Medida Estimada
SAUDE ngggr%igfLEigg?ao % da demanda % da demanda 100,00
SAUDE EREO-FI.EF%AA%:LE/E’;%?CIO % da demanda % da demanda 100,00
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
SAUDE ;RAOgigR/XA(é:Laigg?CIO % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCACZ\O EZLJDEJi?'ég DIE JOHENE % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCA(,‘AO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRAQ&O ADMINISTRACAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00
EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda % da demanda 100,00
R oun, ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
CULTURA ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
CULTURA ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
CULTURA ADMINISTRACAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRACT\O Li?;‘zokgﬁ%A RALNEOR % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRAC»&O ADMINISTRACAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRAGAO Li?r’;‘gkgA%A DEA IRIFOIY % da demanda % da demanda 100,00

Quantidade Quantidade

Realizada

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Ati

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

em

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

da Meta
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

D.

do Prograr’na

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gest&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Cédigo . =
da

Acgdo

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

Acédo
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil
ContratagOes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratages e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagodes e
pagamentos de
pessoal civil

ContratagOes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratages e
pagamentos de
pessoal civil

Unidade Or: aria Unidade Executora

DEPARTAMENTO DE
LICITAGOES E
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO
GABINETE DO
SECRETARIA DE ADMINIS 'SECRETARIO DE
TRAGAO E INOVACAO  ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE E PROTEGAO
ANIMAL
SECRETARIA DE MEIO AM DEPARTAMENTO DE
BIENTE E PROTEGAO ANI |LICENCIAMENTO E
MAL AVALIACAO AMBIENTAL
SECRETARIA DE MEIO AM

L DEPARTAMENTO DE
BIENTE E PROTECAO ANI | GESTAQ AMBIENTAL
TSI ——
LA ILUMINAGAO PUBLICA
SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO ESTRATE CONTROLE DE
GICO CONCESSIONARIAS
SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO ESTRATE |PROJETOS E OBRAS
GICO PUBLICAS
PLANEIAMENTO, ESTRATE DEPARTAMENTO DE
e OBRAS PARTICULARES
SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO ESTRATE |PLANEJAMENTO
GICO ESTRATEGICO

SECRETARIA DE OBRAS E SABINETE DO

= SECRETARIO DE OBRAS
Zl;égEJAMENTO ESTRATE 2o MENTO

ESTRATEGICO
DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL E NUTRICIONAL
SECRETARIA DE ASSISTE DEPARTAMENTO DE
NCIA SOCIAL GESTAO DO SUAS

SECRETARIA DE ASSISTE DEPARTAMENTO DE
NCIA SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO, DEPARTAMENTO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA, T TURISMO E EVENTOS
RABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO, £iopeENDEDORISMO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T TpARA HO E RENDA
RABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENV | DEPARTAMENTO DE
OLVIMENTO ECONOMICO, FOMENTO A ATIVIDADE
CIENCIA, TECNOLOGIA, T ECONOMICA, CIENCIA E
RABALHO E TURISMO  TECNOLOGIA
GABINETE DO
SECRETARIA DE DESENV SECRETARIO DE
OLVIMENTO ECONOMICO, DESENVOLVIMENTO
CIENCIA, TECNOLOGIA, T ECONOMICO, CIENCIA,
RABALHO E TURISMO  TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
ICIENCIA PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIA DE COORDE |SECRETARIO DE
NAGAO GOVERNAMENTAL (COORDENAGAO
GOVERNAMENTAL

DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

SEGURANGCA ALIMENTAR S0

Funcéo de

Governo

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO
ASSISTENCIA
CIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

TURISMO % da demanda

FOMENTO AO TRABALHO % da demanda

PROMOGAO COMERCIAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ESSENCIAL A
JUSTIGA

DEFESA DA ORDEM JUR{

o
DICA % da demanda

DEFESA DA ORDEM JUR{

DICA % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

Denominacdo da Meta

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

da Meta
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

D.

do Prograr’na

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gest&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Cédigo . =
da

Acgdo

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

Acdo
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
ContratagOes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil

ContratagOes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratages e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Contratages e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil

Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE SEGURA
NCA URBANA

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANCA URBANA
DEPARTAMENTO DE
REDACAO E ATOS
OFICIAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE CHEFIA
DE GABINETE
GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO

RTES E VIAS PUBLICAS

VIAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE
TRAFEGO
GABINETE DO

SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE COMUNI
CACAO

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO
SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
COMUNICAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGAO

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E
MANUTENGAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONTENGAO DE
OCUPAGOES
IRREGULARES
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
DEPARTAMENTO DE
PRODUCAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITACAO
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
SuS

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

SEGURANGA
PUBLICA

SAUDE

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de

Governo Denominacdo da Meta

POLICIAMENTO % da demanda
ADMINISTRACAO GERAL % da demanda
% da demanda

POLICIAMENTO

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ESSENCIAL A
JUSTIGA

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

COMUNICAGOES

COMUNICAGOES

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

HABITAGAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

REPRESENTACAO JUDICI

AL E EXTRAJUDICIAL 7o da demanda

INFRA-ESTRUTURA URB

ANA % da demanda

,IA’\[‘\;RA-ESTRUTURA URB % da demanda

INFRA-ESTRUTURA URB % da demanda
AN,

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

\(IGILANCIA EPIDEMIOL

OGICA % da demanda

VIGILANCIA SANITARIA % da demanda

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 0 da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

Justificativa de D ios em

ao Ati

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

da Meta
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

D.

do Prograr’na

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestédo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Gestéo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gesté&o de
Pessoas

Cédigo . =
da

Acgdo

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

2232

Acédo
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagbes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
ContratagOes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil
ContratagOes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagodes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratages e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagdes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagoes e
pagamentos de
pessoal civil
Contratagles e
pagamentos de
pessoal civil

Unidade Or: aria

Unidade Executora

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE SERVICO

S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE
ATEN(;;O BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

GABINETE DO 3
SECRETARIO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

DIVISAO DE DEFESA
CIVIL

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENGCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ATENGAO BASICA
ADMINISTRAGAO GERAL
EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL
ADMINISTRAGAO GERAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO PROFISSIONAL
ENSINO FUNDAMENTAL
ADMINISTRACAO GERAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO PROFISSIONAL
ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO DEFESA CIVIL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

URBANISMO

ADMINISTRAGAO GERAL

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

em

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

da Meta
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20/07/2022
Cédigo
do
Programa
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24

24

24

24

24
24
24
24
24
24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

14:21
D Cégigo 5 o
G o 1ac
do Programa Aco Acdo
3 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
5 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
3 ContratagOes e
Gestdo de
Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
5 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagbes e
Gestdo de
Pessoas 2232 pagamentos de
pessoal civil
Gest&o de L .
Pessoas 2250  Salario-familia
Gesté&o de L -
Pessoas 2250 Salario-familia
Gestdo de L -
Pessoas 2250  Salario-familia
Gestdo de L -
Pessoas 2250 Salario-familia
Cestacles 2250  Salrio-familia
Pessoas
Gestéo de 2250  Salario-familia
Pessoas
Sl 2250  Salario-familia
Pessoas
Gestéo de 2250  Salario-familia
Pessoas
Cestacles 2250  Salério-familia
Pessoas
Gestéo de 2250  Saldrio-familia
Pessoas
Sestaclel 2250  Salério-familia
Pessoas
Gestdo de 2250  Saldrio-familia
Pessoas
Contratagdes e
Gestdo de pagamentos de
Pessoas 2252 estagla[los -
Educagéo
Fundamental
Contribuicdo
3 SBCPREV -
Gestdo de 2264 Profissionais do
essoas issior ]
Magistério - Pré-
escola
3 Salario-familia -
Gestdo de rio-fam
Pessoas 2265 Proﬂ_sspnals do
Magistério
3 Salario-familia -
Gestdo de ario-fam
Pessoas 2265 Profl_ss@nals do
Magistério
3 Salario-familia -
Gestdo de rio-fam
Pessoas 2265  Profissionais do
Magistério
3 Salario-familia -
Gestdo de rio-fam
Pessoas 2265 Prof|l55|ppa|s do
Magistério
Gestao de Contratagdes e
Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2266  pagamentos de

estagiarios

Unidade Or: aria

Executora

gECRETARIA DE FINANCA
gECRETARIA DE FINANCA
gECRETARIA DE FINANCA
gECRETARIA DE FINANCA
gECRETARIA DE FINANCA
gECRETARIA DE GOVERN

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAGC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE CULTURA

E JUVENTUDE

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E
CONTROLADORIA
DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DA
RECEITA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

DEPARTAMENTO DE
APOIO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

Funcéo de
Governo

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

CONTROLE INTERNO

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRAGAO/ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
SuUs

DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA
GABINETE DO )
SECRETARIO DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE

DIVISAO DE ASSUNTOS
INTERGOVERNAMENTAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

CULTURA

ADMINISTRAGAO

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

\(IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

VIGILANCIA SANITARIA

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO PROFISSIONAL
ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

ENSINO PROFISSIONAL
ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRACAO GERAL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00
0,00
0,00
100,00
0,00
100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

Justificativa de D

ao Ati

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

em

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo
no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

da Meta
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20/07/2022 14:21

Codigo .= Cédigo o L
do . da pss
Programa 90 Programa . o2, Agdo
3 Contratagbes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
i Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 ContratagOes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagoes e
e S::Stgaosde 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
24 Sestao de 1266 |pagemanios de
essoas estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
24 Sl 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestédo de
24 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
P Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
P Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagbes e
24 Seessstggsde 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
2 S::::gsde 2266 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
24 Seessstggsde 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
24 S::tgo de 2266 pagamentos de
s0as estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
] Contratagbes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266 pagamentos de

estagiarios

Unidade Or: aria

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF,
ICIENCIA

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE CHEFIA
DE GABINETE

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
DEPARTAMENTO DE
LICITAGOES E
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE MEIO

AMBIENTE E PROTECAO

ANIMAL

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE

OBRAS PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
GABINETE DO

SECRETARIO DE OBRAS

E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DEPARTAMENTO DE

SEGURANCA ALIMENTAR

E NUTRICIONAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, CIENCIA,

TECNOLOGIA,

TRABALHO E TURISMO

DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENAGAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO

SECRETARIO DE CHEFIA

DE GABINETE
GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE
TRAFEGO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Executora

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Funcéo de
Governo

Subfuncdo de
Governo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

TECNOLOGIA DA INFOR

ADMINISTRAGAO MATIZACAO

% da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

GESTAO

AMBIENTAL ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

URBANISMO  ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
URBANISMO  ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
URBANISMO  ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
égscllﬂ_é”c” ADMINISTRACAO GERAL % da demanda
gggi{é'“cm ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
égSCIIiIéNCIA ADMINISTRACAO GERAL % da demanda
égscllﬂ_é”c“ ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
gg&“ﬁ%‘gg B Turismo % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ASSISTENCIA A

ool ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
ESSENCIALA  DEFESA DA ORDEM JURI T
JUSTIGA DICA o da demanda

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ESSENCIALA  REPRESENTACAO JUDICI,, . g

JUSTICA AL E EXTRAJUDICIAL © da demanda
TRANSPORTE L'\,‘\;RA'ESTRUTURA URB o4, da demanda
TRANSPORTE ~ INFRA-ESTRUTURAURB o/ 5 gomanda

ANA

Denominacdo da Meta

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

Justificativa de D

ao Ati

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

em

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo
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Unidade Or: aria

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Funcéo de Subfuncdo de

Unidade Executora

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO
SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE COMUNI
CAGAO

SECRETARIA DE COMUNI
ACA!

SECRETARIA DE TRANSPO/SECRETARIO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE EDUCAC

AO
SECRETARIA DE EDUCAC

AO

SECRETARIA DE EDUCAC

AO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

Cégigo D inaca Cég;go N inacio da
Programa do Programa Acio Acdo
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
2 geess:;:sde 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
P Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
2 Sestao de 2266 pagamentos de
essoas estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagbes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
P Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagoes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestédo de
24 Pessoas 2266 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2266  pagamentos de
estagiarios
Gesté&o de L i
B Pessoas 2267  ObrigagGes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestéo de . i
B Pessoas 2267  ObrigagBes patronais Ao
24 Gestdo de 2267 |obrigacses patronis
Pessoas
24 Gestdo de P27 |obrigacaes patronar
Pessoas
Gestdo de L ,
24 Pessoas 2267 |Obrigagdes patronais
Gestdo de L .
Z& Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
24 Gestdo de 2267 Obrigagdes patronais
Pessoas
Gestdo de L .
2 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gesté&o de L '
24 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
24 SEStolcs 2267  ObrigagOes patronais
Pessoas

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

Governo Governo

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGAO

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E
MANUTENGAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONTENGAO DE
OCUPAGOES
IRREGULARES
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
DEPARTAMENTO DE
PRODUCAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

DESPORTO E

LAZER ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

DESPORTO E

A 9
LAZER ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

HABITACAO HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITAGAO HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITAGAO HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITAGAO HABITAGAO URBANA % da demanda

EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

DEPARTAMENTO DE

ACOES EDUCACIONAIS EDUCAGAO

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E
CONTROLADORIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

DEPARTAMENTO DE
APOIO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

PLANEJAMENTO E ORCA

ADMINISTRACAO MENTO

% da demanda

ADMINISTRAGAO FINAN

ADMINISTRAGCAO ~g1pp

% da demanda
ADMINISTRAQ&O ADMINISTRAC;O GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

DEPARTAMENTO DE DESPORTO E  PROTECAO E BENEFICIO o o qoro o
ESPORTES E LAZER LAZER S AO TRABALHADOR e
GABINETE DO ~ :
SECRETARIO DE COMUNICAGOES ;RAOOT E%ﬁg:ﬁi’;g?ao % da demanda
COMUNICAGAO
DEPARTAMENTO DE e PROTECAO E BENEFICIO
COMUNICACAO COMUNICAGOES o'\ TRABALHADOR | 2 92 demanda
GABINETE DO B )

PROTEGAO E BENEFICIO |,
TRANSPORTES E VIAS || RANSPORTE /5’0 TRABALHADOR 70 4@ demanda
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE X 5 B
APOIO A EDUCACRD  EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
DEPARTAMENTO DE 3
GESTAO DE AJUSTES,  EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL |% da demanda
PESSOAS E SISTEMAS
DEPARTAMENTO DE } )
GESTAO DE AJUSTES, ~ EDUCACAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
PESSOAS E SISTEMAS
GABINETE DO ) ’ PROTEGAO E BENEFICIO
SECRETARIO DE sAUDE >AUPE S AO TRABALHADOR | ° da demanda
DEPARTAMENTO DE ) -
ATENGAO BASICAE  SAUDE ATENCAO BASICA % da demanda
GESTAO DO CUIDADO
DEPARTAMENTO DE .
ATENGAO SAUDE ﬁzsginfBNS&ng?:FAL % da demanda
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE X
ATENCAQ HOSPITALAR E ¢ e ASSISTENCIA HOSPITAL o 1. domanda

DE URGENCIA E
EMERGENCIA

AR E AMBULATORIAL

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Denominacdo da Meta

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Ati

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

em

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo
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Programa do Programa Acdo Agdo
Gestdo de L .
24 Pessoas 2267  |Obrigagdes patronais
Gestdo de L .
2 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gesté&o de L '
24 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestdo de L )
2 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2267  |Obrigagdes patronais
Gestdo de _— i
B Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gesté&o de L _
24 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestéo de L ,
2 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2267  |Obrigagdes patronais
Gestdo de L .
2 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais S
Gestdo de . i
24 Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestdo de _— i
B Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gesté&o de L _
24 Pessoas 2267  Obrigagbes patronais o
Gestdo de L i
& Pessoas 2267  ObrigagGes patronais
Gesté&o de L '
24 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestdo de . i
& Pessoas 2267  ObrigagGes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestédo de o i
B Pessoas 2267  ObrigagGes patronais
Gestédo de _— i
24 Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestéo de o i
B Pessoas 2267  ObrigagGes patronais
Gestdo de N .
24 Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestdo de L .
2 Pessoas 2267 Obrigagdes patronais
Gestdo de o .
24 Pessoas 2267  |Obrigagdes patronais
Gestdo de _— i
B Pessoas 2267  Obrigages patronais
Gestdo de N i
2 Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestdo de o i
B Pessoas 2267  ObrigagGes patronais
Gestédo de L i
24 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais|z
Gestédo de o i
B Pessoas 2267  ObrigagGes patronais Z0
Gestdo de N .
2 Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestéo de L )
2 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2267  |Obrigagdes patronais

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE HABITAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANGCA

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
SECRETARIA DE FINANCA
SECRETARIA DE GOVERN

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS
SECRETARIA DE EDUCAC

AO

SECRETARIA DE EDUCAC

AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAGC
AO
SECRETARIA DE EDUCAGC
AO
SECRETARIA DE EDUCAC

SECRETARIA DE EDUCAC

SECRETARIA DE HABITAC

AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
VEfcuLOS E
EQUIPAMENTOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVIGOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE
ORGAMENTO E
CONTROLADORIA
DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS
DEPARTAMENTO DO
TESOURO
DEPARTAMENTO DA
RECEITA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANGAS
DEPARTAMENTO DE

APOIO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRAGAO

DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS
DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA
DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM
DIVISAO DE DEFESA
CIVIL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGCOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZACAO
DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Funcéo de Subfuncdo de

Governo Governo
SAUDE VIGILANCIA SANITARIA
SAUDE \O,/IGGIICL;;&NCIA EPIDEMIOL
sioe CSRAe
v e
om0 e e
oveacho B e
romisTiaGho S
memiswo  TECHOS SENEIct
romsTiacho SR
pomisTiaGho S
romsTIACRD L0
romsTIAcRo S 0
romisTiaGho LS
romisTiacho S0
ADMINISTRACAO PROTECAO E BENEFICIO

S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO

URBANISMO  '5'A0 TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO

PN S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO

URBANISMO S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO

UREAIEND S AO TRABALHADOR
% o/PROTEGAO E BENEFICIO

ADMINISTRAGAO|5 A0 TRABALHADOR
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL
% PROTECAO E BENEFICIO

HRYENEO S AO TRABALHADOR
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL

EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
% PROTEGAO E BENEFICIO

HABITACAO S AO TRABALHADOR
= PROTECAO E BENEFICIO

IRENTACHE S AO TRABALHADOR
HABITAGAO PROTEGAO E BENEFICIO

S AO TRABALHADOR

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

0,00

0,00
100,00
0,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Ati

em

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

D Cégigo N N Soda |,
- a b i

do Programa Aco Acdo
Gest&o de L _
Pessoas 2267  ObrigagBes patronais %
Gestdo de L .
Pessoas 2267  ObrigagBes patronaiss £ | a7ER
Gestdo de N .
Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestdo de
Pessoas 2267
Gestdo de o -
Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestdo de L .
Pessoas 2267  ObrigagSes patronais|y vNICiPIO
Gestéo de L _
Pessoas 2267  Obrigagdes patronais je crRINETE
Gestédo de L ,
Pessoas 2267  Obrigagdes patronais Je = raINETE
Gestdo de L A
Pessoas 2267 ObrigagBes patronais N =x' yrRBANA
Gesté&o de L _
Pessoas 2267 ObrigagBes patronais NCA URBANA
Gestéo de L _
Pessoas 2267 Obrigagdes patronais NCA URBANA
Gestdo de L .
Pessoas 2267 |ObrigagBes patronais N ca' yrRBANA
Gestdo de N )
Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestédo de
Pessoas 2267
Gestéo de 2267
Pessoas
Gestédo de - _
Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestdo de o )
Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestdo de N .
Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestdo de — .
Pessoas 2267 Obrigagdes patronais
Gestdo de L ,
Pessoas 2267  Obrigagdes patronais y~1a'socraL
Gestédo de o -
Pessoas 2267  Obrigagdes patronais
Gestéo de o )
Pessoas 2267  ObrigagBes patronais
Gestdo de L A
Pessoas 2267  ObrigagSes patronais ycra socIAL
Gestdo de 2267
Pessoas

Unidade Executora

SECRETARIA DE ESPORTE

Obrigacses patronais SECRETARIA DE TRANSPO
rigagoes patronais pTes E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE CHEFIA
SECRETARIA DE CHEFIA
SECRETARIA DE SEGURA
SECRETARIA DE SEGURA
SECRETARIA DE SEGURA

SECRETARIA DE SEGURA

SECRETARIA DE COORDE
NAGAO GOVERNAMENTAL

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE

SECRETARIA DE HABITAC CONTEN(;»&O DE

OCUPACOES
IRREGULARES
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE ESPORTE ADMINISTRLACA'O E
S E LAZER

MANUTENCAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS
DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE
TRAFEGO

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
RTES E VIAS PUBLICAS

PROCURADORIA GERAL D

VIAS PUBLICAS
GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO
GABINETE DO
SECRETARIO DE CHEFIA
DE GABINETE
DEPARTAMENTO DE
REDACAO E ATOS
OFICIAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANGA URBANA
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
AGOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENACAQ
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO

SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
Obrigagbes patronais IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA

ICIENCIA

SECRETARIA DE CIDADAN
Obrigagbes patronais IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENV
OLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA, T
RABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE ASSISTE

SECRETARIA DE OBRAS E
Obrigagdes patronais PLANEJAMENTO ESTRATE

GICO

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE

PESSOA COM
DEFICIENCIA
DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA, CIENCIA E
TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS
DEPARTAMENTO DE
SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

HABITAGAO

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

TRANSPORTE

TRANSPORTE

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SAUDE

SEGURANCA
PUBLICA

ADMINISTRACAO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ADMINISTRAGCAO

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL
ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

URBANISMO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

da Meta
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Cédigo .= Cédigo o inacdo da
do do Programa dg Acdo L Or aria L Executora
Programa Acdo
Gestio de SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 pr— 2267  ObrigagBes patronais PLANEJAMENTO ESTRATE PLANEJAMENTO
GICO ESTRATEGICO
- SECRETARIA DE OBRAS E
Gestdo de — ) = | DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2267 ObrigagGes patronais EII?:NEJAMENTO ESTRATE OBRAS PARTICULARES
e SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 [ 2267 Obrigagdes patronais PLANEJAMENTO ESTRATE PROJETOS E OBRAS
GICO PUBLICAS
Gestio de SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2267  ObrigagBes patronais PLANEJAMENTO ESTRATE CONTROLE DE
GICO CONCESSIONARIAS
- SECRETARIA DE OBRAS E
Gestéo de N ) £ DEPARTAMENTO DE
24 FecceEs 2267 Obrigagodes patronais glf/égEJAMENTO ESTRATE ILUMINAGAO PUBLICA
- SECRETARIA DE MEIO AM
Gestdo de — A 5 DEPARTAMENTO DE
24 Possaas 2267 Obrigagdes patronais BI:li\lTE E PROTEGAO ANI |CEcmz 0 AMBIENTAL
Gestio de SECRETARIA DE MEIO AM DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2267  Obrigagdes patronais BIENTE E PROTECAO ANI LICENCIAMENTO E
MAL AVALIAGAO AMBIENTAL
GABINETE DO
. SECRETARIA DE MEIO AM ;
Gestéo de N ’ X SECRETARIO DE MEIQ
24 Pessoas 2267 ObrigagGes patronais SII)\EII\‘TE E PROTEGAO ANI AMBIENTE E PROTECAO
ANIMAL
GABINETE DO
Gestdo de N . SECRETARIA DE ADMINIS SECRETARIO DE
e Pessoas 2267 |Obrigagdes patronais 1o \e%(y & INOVACAO ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO
- DEPARTAMENTO DE
Gestéo de — . SECRETARIA DE ADMINIS
24 Pessoas 2267 Obrigagdes patronalsTRAcﬂo E INOVACAO ATENDIMENTO AO
CIDADAO
- DEPARTAMENTO DE
Gest&o de S . SECRETARIA DE ADMINIS A
24 2267 Obrigagdes patronais = % LICITACOES E
Pessoas TRACAO E INOVAGAO o lob e
. DEPARTAMENTO DE
Gestéo de N .| SECRETARIA DE ADMINIS
24 2267 Obrigagdes patronais x % TECNOLOGIA DA
Pessoas TRACAO EINOVAGAO || ientincao
Gestéo de N . SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
e Pessoas 2267 Obrigagdes patronais 1o 20 £ INOVACAO  |GESTAO DE PESSOAS
Gestdo de - . SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS
24 Pessoas 2267 |ObrigagBes patronais 1o 2 %0y £ INOVACAO  |INTERGOVERNAMENTALS
- GABINETE DO
24 See:s‘:gsde 2267 Obrigagdes patronais EEMCJ'\},EELATFSSEDE CULTURA SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE
- DEPARTAMENTO DE
24 E::Stgaosde 2267  Obrigacdes patronais g%ﬁﬁ-’wg&% CULTURA s cR0 ARTISTICA,
CULTURAL E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
Gestéo de S . SECRETARIA DE CULTURA BIBLIOTECA PUBLICA E
2 Pessoas 2267 |Obrigagbes patronais £y /e Ny pg PRESERVAGAO DA
MEMORIA
Gestéo de . SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2268 |Auxilio transporte  Tp 10 E INOVACAO  |GESTAO DE PESSOAS
Gestéo de . SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
o Pessoas 2268  Auxilio transporte o A0 E INOVACAO  |GESTAO DE PESSOAS
Gestdo de . SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2268 |Auxilio transporte  Tp R0 E INOVACAO  |GESTAO DE PESSOAS
24 Gestéo de 2269 Prémios de seguro - SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas estagiarios TRACAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS
24 Gestdo de 2269 |Prémios de seguro - SECRETARIA DE ADMINIS | DEPARTAMENTO DE
Pessoas estagiarios TRAGAO E INOVAGAO | GESTAO DE PESSOAS
Gestdo de Prémios de seguro - geCRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
24 P 2270 funcionalismo - A ~ x
essoas alis . TRAGAO E INOVAGAO  GESTAO DE PESSOAS
educagéo infantil
Auxilio-transporte -
24 Gestdo de 5289 |Profissionais do SECRETARIA DE EDUCAG | DEPARTAMENTO DE
Pessoas Magistério - Pré- AO ACOES EDUCACIONAIS
escola
Contratagdes e
Gestdo de PEERITENG Gl SECRETARIA DE EDUCAG DEPARTAMENTO DE
24 2305 pessoal civil - 2 =
Pessoas . . AO ACOES EDUCACIONAIS
Profissionais do
Magistério - Creche
Obrigagdes patronais
24 Gestdo de 2306 - Profissionais do SECRETARIA DE EDUCAG DEPARTAMENTO DE
Pessoas Magistério - Pré- AO AGOES EDUCACIONAIS
escola
24 Gestéo de 5432 Prémios de Seguro - SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas PROAAT TRAGAO E INOVAGAO  GESTAO DE PESSOAS
” Gestzo de 457 lentamento da |SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas cov;gf";aa TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGCAO

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

CULTURA

CULTURA

CULTURA

ADMINISTRAGAO
SAUDE

EDUCAGAO

SEGURANCA
PUBLICA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SOCIAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

POLICIAMENTO

Denominacdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% de execugdo

% de atendimento as med % de atendimento as m

idas emergenciais

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% de execugdo

edidas emergenciais

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

Justificativa de D

ao Ati

em

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

da Meta
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Cédigo . = Cédigo o inacdo da
do do Prograr’na da Agio’
Programa Agdo
~ Contribuigdo -
24 =t 2474 Previdéncia
Complementar
Contribuig&o - Plano
24 Gestéo de 2476 de salde do
Pessoas funcionalismo - a
restituir
Programa Nacional
Gestdo Publica de Apoio a Gestao
25 Eficiente Voltada 1001  Administrativa e
ao Cidadao Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM
Programa de
25 Eficiente Voltada 1012 T -
- = Tributaria e Gestdo
ao Cidaddo o
de Setores Sociais
Bésicos - PMAT
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 1017  publicos a uma
ao Cidadao eficiente governancga
da cidade
Modernizar e
Gest&o Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 1017  publicos a uma
ao Cidaddo eficiente governancga
da cidade
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 1017  publicos a uma
ao Cidadao eficiente governanga
da cidade
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 1017  publicos a uma
ao Cidaddo eficiente governancga
da cidade
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 1017  publicos a uma
ao Cidadao eficiente governanga
da cidade
Gestéo Publica <
25 Eficiente Voltada 1152 gr"pfznegggﬂgeims
ao Cidaddo
Gest&o Publica Enfrentamento da
25 Eficiente Voltada 1178 emergéncia
ao Cidad&do COVID19
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 2071  publicos a uma
ao Cidadao eficiente governancga
da cidade
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 2071  publicos a uma
ao Cidadao eficiente governanga
da cidade
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 2071  publicos a uma
ao Cidadao eficiente governanga
da cidade
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 2071  publicos a uma
ao Cidadao eficiente governanga
da cidade
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 2071  publicos a uma
ao Cidadao eficiente governanga
da cidade
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 2071  publicos a uma
ao Cidadao eficiente governanga
da cidade
Modernizar e
Gestdo Publica integrar servigos
25 Eficiente Voltada 2071  publicos a uma

ao Cidad&o

eficiente governanga
da cidade

Unidade Or: aria

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE GOVERN

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

Unidade Executora Fg:e::"nle Sul(:l;fou‘:lel;ranuode Denominacdo da Meta
DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA  PREVIDENCIA COMPLEM o d
GESTAO DE PESSOAS  SOCIAL ENTAR © da demanda
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ PROTEGAO E BENEFICIO | 1 omanda

GESTAO DE PESSOAS S AO TRABALHADOR

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

DEPARTAMENTO DE

APOIO ADMINISTRATIVO ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO

I ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
CIDADAO

DIVISAO DE ASSUNTOS

INTERGOVERNAMENTAIS ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANCA

INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA DEFESA CIVIL

% da demanda

FUNDO DE APOIO AOS  SEGURANCA

DEFESA CIVIL % de manutengdo

BOMBEIROS PUBLICA
DEPARTAMENTO DE "
TECNOLOGIA DA ADMINISTRACAO

MATIZACAO idas emergenciais

INFORMAGCAO

DIVISAO DE ASSUNTOS ASSISTENCIA

INTERGOVERNAMENTAIS SOCIAL ASSISTENCIA AO IDOSO % da demanda

DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANGA

INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA DEFESA CIVIL

% da demanda

DIVISAO DE ASSUNTOS 'SEGURANGA

INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA POLICIAMENTO

% da demanda

DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANCA

INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

DIVISAO DE ASSUNTOS

INTERGOVERNAMENTAIS ADMINISTRAGCAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

TECNOLOGIA DA INFOR

MATIZACAO % da demanda

ADMINISTRAGAO

DEPARTAMENTO DE
LICITACOES E
MATERIAIS

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% de manutengdo

TECNOLOGIA DA INFOR % de atendimento as med % de atendimento as m

edidas emergenciais

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em

ao Ati

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda para o periodo.

N&o houve demanda para o periodo.

N&o houve demanda para o periodo.

da Meta
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Cédigo .= Cédigo o inacdo da
do il da g Unidade Or: aria  Unidad
ProtTama do Programa e Acdo

Gestéo Publica
Eficiente Voltada
ao Cidad&o

25

Gestdo Publica
Eficiente Voltada
ao Cidad&o

25

Gestao Publica
Eficiente Voltada
ao Cidad&o

25

Gesté&o Publica
Eficiente Voltada
ao Cidaddo
Gesté&o Publica
Eficiente Voltada
ao Cidad&o
Gestdo Publica
Eficiente Voltada
ao Cidaddo
Gesté&o Publica
Eficiente Voltada
ao Cidaddo
Gesté&o Publica
Eficiente Voltada
ao Cidaddo
Investir na
Educagdo
Criando Novas
Oportunidades
Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades
Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades
Investir na
Educagdo
Criando Novas
Oportunidades
Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades
Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades

25

25

25

25

25

26

26

26

26

26

26

Investir na

Educagéo

Criando Novas
Oportunidades

26

Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades
Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades
Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades

26

26

26

Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades

26

Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades
Investir na
Educagéo
Criando Novas
Oportunidades

26

26

2071

2071

2071

2435

2458

2458

2458

2458

1038

1048

1048

1048

1049

1089

1089

1090

1090

1148

1162

1176

2029

Executora

Modernizar e
integrar servigos
publicos a uma
eficiente governanga
da cidade
Modernizar e
integrar servigos
publicos a uma
eficiente governanga
da cidade
Modernizar e
integrar servigos
publicos a uma
eficiente governanga
da cidade

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE GOVERN

Manutengdo do SECRETARIA DE ADMINIS
Corpo de Bombeiros TRAGAO E INOVAGAO

Enfrentamento da  gecRETARIA DE ADMINIS

s TRACRO E INOVACAO
Sprfgfg;r;:nm da SECRETARIA DE ADMINIS
COVID19 TRACAO E INOVAGAO
E?,f;?;;?,”g,:”m 43 |SECRETARIA DE ADMINIS
COVID19 TRAGAO E INOVAGAO
Emergénaa0 42 | SECRETARIA DE ADMINIS
COVID19 TRACAO E INOVACAO

Transporte escolar }?SCRETARIA IDIE [EDUERE

Manuteng&o da

SECRETARIA DE EDUCAG
infraestrutura AO

Manutengdo da

SECRETARIA DE EDUCAGC
infraestrutura AO

Manutengdo da SECRETARIA DE EDUCAG
infraestrutura Ao

Garantir a

alimentagdo escolar SECRETARIA DE EDUCAG
completa e de

qualidade

Construgéo de novas
unidades, reformas

SECRETARIA DE EDUCAG
e ampliagdes AO

Construgdo de novas
unidades, reformas

SECRETARIA DE EDUCAGC
P/ AO
e ampliagbes

Construgdo de novas
unidades, reformas ]?(E)CRETARIA DE EDUCAG
e ampliagdes
Construgéo de novas
unidades, reformas

SECRETARIA DE EDUCAGC
e ampliagdes A0

Apoio administrativo SECRETARIA DE EDUCAC
& Secretaria AO

Programa Nacional
de Apoio a Gest&o
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM

SECRETARIA DE EDUCAGC
Al

Enfrentamento da
emergéncia COVID- g(E)CRETARIA DE EDUCAC

19

Material e uniforme SECRETARIA DE EDUCAGC
escolar de qualidade AO

DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO

DEPARTAMENTO DE
APOIO ADMINISTRATIVO

FUNDO DE APOIO AOS
BOMBEIROS

DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO
DEPARTAMENTO DE
LICITAGOES E
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

DIVISAO DE ASSUNTOS
INTERGOVERNAMENTALS

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
APQOIO A EDUCAGCAO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO

FUNDO DE ASSISTENCIA
A EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO
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Funcéo de
Governo

Subfuncdo de

Governo Unidade de Medida

Denominacdo da Meta

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda

SEGURANGA

PUBLICA DEFESA CIVIL

% de manutengdo % de manutengdo

% = % de atendimento as med % de atendimento as m
ARHIRSTTRACAE ABRIRIETTNACAD EERAL idas emergenciais edidas emergenciais
% % % de atendimento as med % de atendimento as m
ADMINISTRACACIADMINISTRACAO GERAL idas emergenciais edidas emergenciais
% de atendimento as med % de atendimento as m
idas emergenciais edidas emergenciais

= ~ TECNOLOGIA DA INFOR
ADMINISTRACAO MATIZACAO
% de atendimento as med % de atendimento as m

ADMINISTRACAO|ADMINISTRACAO GERAL idas emergenciais edidas emergenciais

EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL N° de veiculos N° de veiculos
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda % da demanda
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda
EDUCACAO QBIMENTACAO E NUTRIC Unidades a atender Unidades a atender
EDUCACAO ADMINISTRACAO GERAL NUmero Numero

EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL NUmero Numero

EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL NUmero Numero

EDUCACAO EDUCAGAO INFANTIL  Ndmero NGmero

EDUCAGAO ENSINO SUPERIOR % da demanda % da demanda
EDUCACAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda % da demanda
EOUCAGO  ADMINISTRAGAO GERAL 1% 3 Stendimento as med o de stendimento 3o m
EDUCACAO EDUCAGAO INFANTIL N° de alunos a atender NO de alunos a atender

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

40,00

2,00

5,00

5,00

100,00

100,00

100,00

36.020,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

214,00

0,00

4,00

0,00

4,00

0,00

100,00

0,00

37.045,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo.

N&o houve demanda para o periodo.

N&o houve demanda para o periodo.

N&o houve demanda para o periodo.

O transporte dos alunos da Rede Municipal de Ensino é realizado atra
vés de frota terceirizada, na qual todos os alunos que atendem aos r
equisitos estabelecidos na resolugéo especifica sdo contemplados co
m este atendimento.

Renovagdo de equipamentos e utensilios visando a ampliagéo da ofer
ta de almogo nas unidades escolares.

Meta ndo atingida devido ao ndo recebimento dos recursos da operag
&o de crédito.

Executou-se 1 obra de reforma e ampliagéo de 4 projetos com previs
do de ampliagéo encontram-se em elaboragdo. A efetiva ampliagdo d

e vagas em periodo integral foi complementada por meio da regorgan
izagdo de espagos das unid.escolares que viabilizou a impl.de per.int.

em 3 unid.

Meta ndo atingida devido ao ndo recebimento dos recursos da operag
&o de crédito.

A efetiva ampliagdo de vagas complementou-se por meio da reorgani
zagdo da rede de ensino e ampliagdo do atendimento por meio de ter
mos de colaboragdo com entidades do terceiro setor.

N&o houve demanda no periodo.

N&o houve demanda para aquisi¢do de equipamentos ou mobilidrio p
ara enfrentamento da emergéncia COVID-19.
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Cég;go D, inacs Cég;go D inagso da
ProtTama do Programa e Acéo
Investir na
Educagéo
26 Criando Novas 2030 Transporte escolar
Oportunidades
Investir na
Educagéo Apoio administrativo
29 Criando Novas 2082 a Secretaria
Oportunidades
Investir na
Educagéo Apoio administrativo
26 Criando Novas 2042 a Secretaria
Oportunidades
Investir na
Educagéo Apoio administrativo
9 Criando Novas 2082 a Secretaria
Oportunidades
Investir na Garantir a
Educagéo alimentagdo escolar
26 Criando Novas 2072 completa e de
Oportunidades qualidade
Investir na
Educagéo Material e uniforme
2 Criando Novas 2072 escolar de qualidade
Oportunidades
Investir na
Educagéo Material e uniforme
26 Criando Novas 2109 escolar de qualidade
Oportunidades
Investir na
Educagdo Manutengdo da
29 Criando Novas 222 Infraestrutura
Oportunidades
Investir na
Educagéo Manuteng&o da
26 Criando Novas 2123 Infraestrutura
Oportunidades
Investir na
Educagéo Manutengdo da
9 Criando Novas 2L28 Infraestrutura
Oportunidades
Investir na
Educagdo Manutengdo da
26 Criando Novas 2222 infraestrutura
Oportunidades
Investir na
Educagéo Manutengéo da
29 Criando Novas 2222 infraestrutura
Oportunidades
Investir na
Educagéo Manutengdo da
26 Criando Novas 2222 infraestrutura
Oportunidades
Investir na
Educacéo Manutengdo da
28 Criando Novas L2222 infraestrutura
Oportunidades
Investir na
Educagéo Manuteng&o da
26 Criando Novas 2222 infraestrutura
Oportunidades
Investir na
Educagéo Manutengdo da
28 Criando Novas 2222 infraestrutura
Oportunidades
Investir na
Educagéo
26 Criando Novas 2224  Transporte escolar
Oportunidades
IEZVESt“:na Enfrentamento da
26 acacag 2455  emergéncia COVID-
Criando Novas 19
Oportunidades
IErévei;tl%ga Enfrentamento da
26 ucag 2455  emergéncia COVID-
Criando Novas 19
Oportunidades
2 v Apoio administrativo
27 A Casa é Minha 1013 3 Secretaria
Produgé&o de novas
27 A Casa é Minha 1063 unidades

habitacionais

Or

aria

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAGC

AO

SECRETARIA DE EDUCAG
(0]

SECRETARIA DE EDUCAG

AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAGC
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO

SECRETARIA DE EDUCAG
AO
SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO

S Funcéo de
L Executora Governo

DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCAGAO EDUCAGAO
GABINETE DO -
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO

GABINETE DO .
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO

GABINETE DO 5
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCAGAO EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCAGAO ERLEACO
DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCAGAO EDUCACAO
GABINETE DO .
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO

GABINETE DO -
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCAGAO EDSCACAY
DEPARTAMENTO DE X
ACOES EDUCACIONAIS EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE X
ACOES EDUCACIONAIS | TDUCACAO
DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCAGAO EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCAGCAO [ERUEACAO
DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCAGAO EDUCACAO
FUNDO DE ASSISTENCIA X
A EDUCACAO ERLENEAO
DEPARTAMENTO DE X
APOIO A EDUCAGAO EDUCACAO
GABINETE DO 5
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO

GABINETE DO -
SECRETARIO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO

GABINETE DO -
SECRETARIO DE HABITAGAO
HABITAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE -
HABITAGAO DE HABITAGAO

INTERESSE SOCIAL
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Subfuncdo de
Governo

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO SUPERIOR
EDUCAGAO INFANTIL
ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao
ENSINO FUNDAMENTAL
ADMINISTRAGAO GERAL
ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO ESPECIAL
ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO INFANTIL
ADMINISTRAGAO GERAL
ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRACAO GERAL

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

Denominacdo da Meta Unidade de Medida

N° de alunos a atender N© de alunos a atender

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

No de refeigGes N© de refeigdes

N° de alunos a atender N° de alunos a atender

N° de alunos a atender N© de alunos a atender

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

N° de alunos a atender N° de alunos a atender

% de atendimento as med % de atendimento as m
idas emergenciais edidas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m
idas emergenciais edidas emergenciais

% da demanda % da demanda

Unidades habitacionais Unidades habitacionais

Quantidade Quantidade
Estimada

2.500,00

100,00

100,00

100,00

229.124,00

47.648,00

83.668,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

7.500,00

100,00

100,00

100,00

1.279,00

Realizada Justificativa de D em ao Ati da Meta
Publicagdo em julho de 2021 de nova Resolugéo para concesséo de tr
5.382,00 ae n }
ansporte, na qual houve ampliagdo do atendimento.
100,00
0,00 N&o houve demanda no periodo.
100,00

Ampliagdo do nimero de refeigdes nas unidades escolares e ampliaga

10'332‘592’000 da oferta de almogo.

57.000,00

Ampliagéo de vagas nas unidades escolares.

84.060,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Publicagdo em julho de 2021 de nova Resolugdo para concessdo de tr

8.735,00 ansporte, na qual houve ampliagdo do atendimento.

100,00

100,00

100,00

O numero total de unidades produzidas, e em produgéo, foi menor qu
e o estimado uma vez que, em fung&o do cenario econémico no pais,
houve atraso na formalizagdo e execugdo de contratos para os projet
os habitacionais.

514,00
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Cédigo

o
Programa

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

28

28

D q =

do Prograr’na

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

A Casa é Minha

Saude Prioridade
na Atengdo
Hospitalar e de
Urgéncias

Salde Prioridade
na Atengdo
Hospitalar e de
Urgéncias

Cédigo inacdo da
da

Acgdo

1063

1065

1065

1065

1078

1137

1138

1139

1156

1168

2090

2274

2275

2440

2448

1039

1039

Unidade Executora

Agio’

Produgéo de novas
unidades
habitacionais

Integragdo dos
planos de
urbanizagéo e

visando um padréo
sustentével
Integragdo dos
planos de
urbanizagéo e

visando um padrdo
sustentavel
Integragéo dos
planos de
urbanizagéo e

visando um padréo
sustentavel
Implantagéo dos

instrumentos legais SECRETARIA DE HABITAG
de regularizagdo nas AO

areas consolidadas
Acompanhamento
das familias durante
a intervengdo fisica
Organizagdo social e
condominial pés-
ocupagéo

Apoio as familias
durante a

areas consolidadas
Gestdo das
atividades do Fundo
Municipal de

Ambiental e
Infraestrutura
Programa Nacional
de Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM

Apoio administrativo SECRETARIA DE HABITAG
AO

a Secretaria

Atendimento as
familias pelo

Abrigo

Atualizagéo do
cadastro do déficit
habitacional no
Municipio

Gestdo das
atividades do Fundo
Municipal de

Ambiental e
Infraestrutura
Integragdo dos
planos de
urbanizagéo e

visando um padrao
sustentével
Implantar, ampliar,
equipar expandir e
manter a rede de

de
urgéncia/emergéncia
Implantar, ampliar,
equipar expandir e
manter a rede de

de
urgéncia/emergéncia

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAG
regularizagdo AO

SECRETARIA DE HABITAC
regularizagédo AO

SECRETARIA DE HABITAG
regularizagdo AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAG
regularizagdo das AO

SECRETARIA DE HABITAC
Saneamento AO

SECRETARIA DE HABITAG
(0]

SECRETARIA DE HABITAG
Programa Renda AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAG
Saneamento AO

SECRETARIA DE HABITAC
regularizagédo AO

SECRETARIA DE SAUDE -
atengdo hospitalar e FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
atengdo hospitalar e FUNDO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZACAO

DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZACAO

DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONTENGAO DE
OCUPACOES
IRREGULARES

DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS

DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

FUNDO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO
AMBIENTAL E
INFRAESTRUTURA

DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITACAO

DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITACAO

FUNDO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO
AMBIENTAL E
INFRAESTRUTURA

FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

DEPARTAMENTO DE

ATENC/&(A) HOSPITALAR E

DE URGENCIA E
EMERGENCIA

DEPARTAMENTO DE

Funcéo de
Governo

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

SAUDE

ATENCAQ HOSPITALAR E ¢/ )pE

DE URGENCIA E
EMERGENCIA
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Subfuncdo de
Governo

HABITAGAO URBANA

ADMINISTRAGAO GERAL

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

SANEAMENTO BASICO U

RBANO

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

SANEAMENTO BASICO U

RBANO

HABITAGAO URBANA

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL

Denominacdo da Meta

Unidades habitacionais

Unidades habitacionais

Unidades habitacionais

Unidades habitacionais

Unidades habitacionais

Familias beneficiarias

Familias beneficiarias

Familias beneficiarias

% de execugao

% da demanda

% da demanda

Familias beneficiarias

% a manter

% de execugao

Unidades habitacionais

% de execugdo

ADMINISTRACAO GERAL % de execugdo

Unidade de Medida

Unidades habitacionais

Unidades habitacionais

Unidades habitacionais

Unidades habitacionais

Unidades habitacionais

Familias beneficiarias

Familias beneficiarias

Familias beneficiarias

% de execugdo

% da demanda

% da demanda

Familias beneficiarias

% a manter

% de execugdo

Unidades habitacionais

% de execugdo

% de execugdo

Quantidade Quantidade

Estimada

1.279,00

1.176,00

1.176,00

1.176,00

3.340,00

1.176,00

1.279,00

3.340,00

100,00

100,00

100,00

3.512,00

100,00

100,00

1.279,00

20,00

20,00

Realizada

514,00

1.146,00

1.146,00

1.146,00

3.055,00

1.248,00

1.248,00

3.055,00

100,00

100,00

100,00

1.997,00

100,00

100,00

1.146,00

0,56

Justificativa de Desvios em Relagdo ao Ati da Meta

O numero total de unidades produzidas, e em produgdo, foi menor qu
e o estimado uma vez que, em fungdo do cendrio econdémico no pais,
houve atraso na formalizagdo e execugdo de contratos para os projet
os habitacionais.

Em fungdo do atraso na formalizagdo e execugdo de contratos para o
s projetos habitacionais, ndo foi possivel a inclusdo, inicialmente prev
ista, de novas familias no Programa Renda Abrigo.

O numero total de unidades contempladas com os programas habitac
ionais foi menor que o estimado uma vez que, em fungéo do cendrio
econdmico no pais, houve atraso na formalizagdo e execugdo dos con
tratos para os projetos de habitag&o.

Dentre os objetos da agdo foram contemplados os equipamentos e m
obilidrios para as UPA 24h e o SAMU192, bem como os projetos para
as UPA 24h Demarchi/Batistini e Vila Unido. Os demais objetos da ag
&o ndo foram contemplados visto que o processo de captagdo de recu
rsos externos ainda ndo obteve éxito.

Dentre os objetos da ag&o foram contemplados os equipamentos e m
obiliarios para as UPA 24h e 0 SAMU192, bem como os projetos para
as UPA 24h Demarchi/Batistini e Vila Unido. Os demais objetos da ag
&o ndo foram contemplados visto que o processo de captagdo de recu
rsos externos ainda néo obteve éxito.

38/43



20/07/2022 14:21

Cédigo S

Cédigo inacdo da

do il

ProtTama do Programa
Salde Prioridade

58 na Atengdo
Hospitalar e de
Urgéncias

Salde Prioridade
na Atengédo
Hospitalar e de
Urgéncias

28

Salde Prioridade
na Atengdo
Hospitalar e de
Urgéncias

28

Saude Prioridade
28 na Atengdo

Hospitalar e de

Urgéncias

Salde Prioridade
58 na Atengdo

Hospitalar e de

Urgéncias

Salde Prioridade
28 na Atengdo

Hospitalar e de

Urgéncias

Saude Prioridade
28 na Atengdo

Hospitalar e de

Urgéncias

Salde Prioridade
28 na Atengédo

Hospitalar e de

Urgéncias

Salde Prioridade
58 na Atencéo

Hospitalar e de

Urgéncias

Saude Prioridade

no

30 Aprimoramento 1071

da Gestdo do
Sus

Saude Prioridade
no

30 Aprimoramento 1149

da Gestdo do
SuUs

Saude Prioridade
no

30 Aprimoramento 1166

da Gestdo do
Sus

Saude Prioridade
no

30 Aprimoramento (1175

da Gestdo do
Sus

Salde Prioridade
no

30 Aprimoramento 2034

da Gestdo do
Sus

Saude Prioridade
no

30 Aprimoramento 2041

da Gestdo do
Sus

Salde Prioridade
no

30 Aprimoramento 2041

da Gestdo do
Sus

Saude Prioridade
no

30 Aprimoramento 2041

da Gestdo do
SuUs

Acdo
Manutengéo e
funcionamento do
HMU/Hospital da
Mulher
Manutengéo e
funcionamento do
Hospital de Pronto
Socorro/Hospital de
Urgéncia
Manutengéo e
funcionamento do
Hospital de Clinicas
de S&o Bernardo do
Campo
Manter os servigos

de abastecimento de SECRETARIA DE SAUDE -

agua, energia e
telefonia

Contratagdo de
servigos hospitalares

Implantar, ampliar,
equipar expandir e
manter a rede de
atengdo hospitalar e
de
urgéncia/emergéncia
Implantar, ampliar,
equipar expandir e
manter a rede de
atengdo hospitalar e
de

urgéncia/emergéncia
Implantar, ampliar,
equipar expandir e
manter a rede de
atengdo hospitalar e
de
urgéncia/emergéncia

Manuteng&o e
funcionamento do
Hospital Anchieta

Implementar
infraestrutura de TI
e comunicagdo em
saude - Projeto Info
Salde

Implementagéo da
Politica de
Assisténcia
Farmacéutica

Programa Nacional
de Apoio a Gestao
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM

Enfrentamento da
emergéncia COVID-
19

Manutengdo da
equipe de apoio a
gestdo

Implementagéo e
manutengdo da
Politica de
Assisténcia
Farmacéutica
Implementagdo e
manutengdo da
Politica de
Assisténcia
Farmacéutica
Implementagéo e
manutengdo da
Politica de
Assisténcia
Farmacéutica

Unidade Or:

aria

Executora

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCAQ HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA

DEPARTAMENTO DE
ATEN(;AQ HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA

SAUDE

SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENC;Q HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA

SAUDE

SAUDE

SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENC;Q HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA

SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENCA(A) HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA

SAUDE

DEPARTAMENTO DE

ATENGAQ HOSPITALAR E ¢
DE URGENCIA E Sl
EMERGENCIA

DEPARTAMENTO DE

ATENGAQ HOSPITALAR E ¢
DE URGENCIA E SAUDE
EMERGENCIA

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

SAUDE

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

SAUDE

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

SAUDE

GABINETE DO

SECRETARIO DE SAUDE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
SuUs

SAUDE

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
SuUs

SAUDE

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
SuUs

SAUDE

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
SuUs

SAUDE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

SUPORTE PROFILATICO
E TERAPEUTICO

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ATENGAO BASICA

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ADMINISTRAGAO GERAL
ATENGCAO BASICA

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

SUPORTE PROFI LATICO
E TERAPEUTICO

ATENGAO BASICA

Denominacdo da Meta

% a manter

% a manter

% a manter

servigos

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% de implantagéo

% da demanda

% da demanda

% de atendimento as med % de atendimento as m

idas emergenciais

% a manter

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% a manter

% a manter

% a manter

servigos

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% de implantagdo

% da demanda

% da demanda

edidas emergenciais

% a manter

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

3,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

3,00

100,00

83,44

100,00

99,88

100,00

0,00

0,00

5,37

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ios em ao Ati da Meta

Com o fechamento de uma unidade hospitalar (HPSC) em agosto/21
néo foi possivel alcangar a meta estabelecida.

A execugdo da meta ficou prejudicada co o atraso nas obras do Hosp
da Mulher e UPA Silvina, bem como, a entrega dos itens adquiridos n
&o foi realizada pela empresa e a substituigdo requisitada pela empre
sa vencedora ndo foi autorizada pelo Dep de Tecnologia da Informaga
o.

AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
POR MEIO DE CONVENIO ESTADUAL (FOI SOLICITADA ALTERAGAO D
E PLANO DE TRABALHO E NAO HOUVE RETORNO POR PARTE DO EST
ADO)

CONCLUSAO DO PROCESSO LICITATORIO SE DEU EM 09/09/2021 E
OS SERVICOS FORAM INICIADOS EM 01/10/2021
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Cédigo
do
Programa

30

30

30

30

31

31

31

31

il

31

32

32

32

32

32

32

32

32

35

14:21
D, . Cégigo D inacdo da
G 5 1ag
do Programa e Acéo

Salde Prioridade

no

Aprimoramento 2185
da Gestdo do

Sus

Salde Prioridade

no

Aprimoramento 2297
da Gestdo do

SuUs

Salde Prioridade

no

Aprimoramento 2297
da Gestdo do

SuUs

Salde Prioridade

no

Aprimoramento 2453
da Gestdo do
SuUs

Salde Prioridade
na Protegdo a
Saude e
Vigilancias
Saude Prioridade
na Protegdo a
Saude e
Vigilancias

1040

1072

Salde Prioridade
na Protegdo a
Saude e
Vigilancias

2036

Salde Prioridade
na Protegdo a
Salde e
Vigilancias
Salde Prioridade
na Protegdo a
Saude e
Vigilancias
Saude Prioridade
na Protecdo a

2075

2075

Salde e 2143
Vigilancias

Salde Prioridade

no Apoio 1020

Administrativo

Salde Prioridade
no Apoio 1091
Administrativo

Salde Prioridade
no Apoio 2186
Administrativo

Salde Prioridade
no Apoio 2260
Administrativo

Salde Prioridade
no Apoio 2260
Administrativo

Salde Prioridade
no Apoio 2260
Administrativo

Salde Prioridade
no Apoio
Administrativo
Salde Prioridade
no Apoio 2434
Administrativo

2298

Cultura 365 Dias

por Ano 1028

Manter os servigos
de abastecimento de
agua, energia e
telefonia

Adequagéo e
manutengdo do
Departamento de
Apoio a Gestdo

Adequagéo e
manutengdo do
Departamento de
Apoio a Gestdo

Enfrentamento da
emergéncia COVID-
19

Reformar, ampliar e
equipar o Centro de
Controle de
Zoonoses
Implementar,
qualificar e manter a
rede de protegdo a
saude e vigildncia
Apoiar as agdes de
controle de
populagéo animal,
roedores, vetores e
zoonoses
Implementar,
qualificar e manter a
rede de protegdo a
saude e vigilancia
Implementar,
qualificar e manter a
rede de protegdo a
saude e vigilancia
Manter os servigos
de abastecimento de
agua, energia e
telefonia

Adequagdo e
Manutengdo da rede
de servicos de satide
Programa de
Fortalecimento do
Sistema Unico de
Salde - BID II
Manter os servigos
de abastecimento de
agua, energia e
telefonia

Adequacéo e
manutengdo do
Gabinete e do
Departamento de
Administragéo
Adequacéo e
manutengdo do
Gabinete e do
Departamento de
Administragdo
Adequacéo e
manutengdo do
Gabinete e do
Departamento de
Administragéo
Manutengdo da
equipe de apoio
administrativo

Manutengdo do
Corpo de Bombeiros

Reforma e
modernizagdo de
equipamentos
culturais

Unidade Or: aria

Executora

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
sus

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
sus

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
sus

GABINETE DO .
SECRETARIO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

CULTURA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de

Governo Denominacdo da Meta

ATENGAO BASICA servigos

ATENGAO BASICA % a manter

TECNOLOGIA DA INFOR

MATIZACAO % a manter

ADMINISTRACAO GERAL idas emergenciais

\{IGILANCIA EPIDEMIOL

OGICA Unidade

\(IGILANCIA EPIDEMIOL

OGICA Unidade

\(IGILANCIA EPIDEMIOL

OGICA % a manter

VIGILANCIA SANITARIA (% a manter

\{IGILANCIA EPIDEMIOL

o
OGICA % a manter

\(IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

servigos

ADMINISTRAGAO GERAL % a manter

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL % de projeto a implantar

ADMINISTRAGAO GERAL servigos

ADMINISTRAGAO GERAL (% a manter

ATENGAO BASICA % a manter

SUPORTE PROFILATICO

E TERAPEUTICO % a manter

ADMINISTRAGAO GERAL % a manter
ADMINISTRAGAO GERAL % de manutengdo

N° de equipamentos cultu

DIFUSAO CULTURAL . e
rais a revitalizar

Unidade de Medida

% de atendimento as med % de atendimento as m

servigos 3,00
% a manter 100,00
% a manter 100,00
edidas emergenciais 100,00
Unidade 1,00
Unidade 1,00
% a manter 100,00
% a manter 100,00
% a manter 100,00
servigos 3,00
% a manter 100,00

% de projeto a implanta 39,00
v ,

servigos 3,00

% a manter 100,00
% a manter 100,00
% a manter 100,00
% a manter 100,00
% de manutengdo 100,00
N© de equipamentos cul 7,00

turais a revitalizar

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

3,00

100,00

100,00

100,00

1,00

0,00

100,00

100,00

100,00

3,00

100,00

33,78

3,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

Justificativa de D ios em ao Ati

da Meta

NAO HOUVE AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANE

NTES PARA A VIGILANCIA

Alta do ddlar na internalizagdo dos Recursos do Financiamento e tam
bém na prestagdo de contas. Para elaboragdo do planejamento a proj
egdo de internalizagdo foi realizada com ddlar a 5,10, entretanto em

novembro de 2021 ocorreu com o valor de 5,4987.

N&o realizado devido a readequagdo de prioridades de governo.
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Cédigo
do
Programa

35

35

35

35

35

35

35

35

35

35

35

35

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

14:21

D inaca Cédigo inaggo da | . o G

do Programa da Acéo Or aria Executora
Acao

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Cultura 365 Dias
por Ano

Gestéo
Responsavel dos
Recursos

Gestdo
Responsavel dos
Recursos

Gestéo
Responsavel dos
Recursos

Gestéo
Responsavel dos
Recursos

Gestéo
Responsavel dos
Recursos

Gesté&o
Responsavel dos
Recursos
Gestéo
Responsavel dos
Recursos
Gestdo
Responsavel dos
Recursos
Gestéo
Responsavel dos
Recursos
Gestéo
Responsavel dos
Recursos

1025

1068

1171

1186

2007

2226

2423

2424

2425

2426

2427

2467

1044

1158

1163

1163

1163

1187

2091

2154

2164

2199

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE

Qualificar a gestdo
administrativa da
cultura

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

Qualificar e ampliar
os equipamentos e
sistema de formag&o E JUVENTUDE
cultural

SECRETARIA DE CULTURA FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA

Qualificar a Gestao

AP DEPARTAMENTO DE
do Patriménio,

SECRETARIA DE CULTURA BIBLIOTECA~PL'JBLICA E

Meméria e

Bibliotecas de Sdo E JUVENTUDE PRESERVAGAO DA
MEMORIA

Bernardo

Enfrentamento da
Emergéncia COVID-
19

Implementagdo de
espetéculos
artisticos e culturais
Qualificar a gestdo
do carnaval de S&o
Bernardo do Campo
Qualificar a gestdo
administrativa da
cultura

SECRETARIA DE CULTURA FUNDO MUNICIPAL DE
E JUVENTUDE CULTURA

DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE CULTURA ACAO ARTISTICA,

E JUVENTUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

Ampliar a oferta
regular de oficinas e
formagéo técnica
cultural

DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE CULTURA ACAO ARTISTICA,

E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE CULTURA BIBLIOTECA PUBLICA E
E JUVENTUDE PRESlERVAQ&O DA
MEMORIA

Ampliar e aprimorar
a gestdo de
bibliotecas

Qualificar e ampliar
os equipamentos e
sistema de formacgdo E JUVENTUDE
cultural

SECRETARIA DE CULTURA FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE CULTURA BIBLIOTECA PUBLICA E
E JUVENTUDE PRESERVACAO DA
MEMORIA

SECRETARIA DE CULTURA FUNDO MUNICIPAL DE
E JUVENTUDE CULTURA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

Manutengdo do
patriménio e
memoria de S&o
Bernardo
Enfrentamento da
Emergéncia COVID-
19

Apoio administrativo SECRETARIA DE FINANCA
& Secretaria S
Gestdo do Programa

SECRETARIA DE FINANCA
PROSABS S

Programa Nacional
de Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM
Programa Nacional
de Apoio a Gest&o
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM
Programa Nacional
de Apoio a Gest&o
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM

Gestdo de operagoes SECRETARIA DE FINANCA
de crédito S

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANGAS

SECRETARIA DE FINANGCA

SECRETARIA DE FINANCA DEPARTAMENTO DA

RECEITA

DEPARTAMENTO DE
gECRETARIA DE FINANCA CONTABILIDADE E
CUSTOS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

DEPARTAMENTO DO

Gestdo arrecadatéria SECRETARIA DE FINANCA
S TESOURO

e financeira

DEPARTAMENTO DA
RECEITA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS
DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS

Gestdo fiscal e SECRETARIA DE FINANCA
tributaria S

Apoio administrativo SECRETARIA DE FINANCA
a Secretaria S

Gestdo contabil e de SECRETARIA DE FINANGA
controladoria

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

CULTURAL E JUVENTUDE

CULTURAL E JUVENTUDE

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Funcéo de Subfuncdo de N = - "
Governo Governo Denominacgdo da Meta Unidade de Medida Estimada
CULTURA DIFUSAO CULTURAL  |N° de municipes a atendery:rde municipes a aten |34 599 oo
~ o ici
CULTURA DIFUSAO CULTURAL N de municipes a atenderyerde municipes a aten 1,4 549 09
~ o ici
CULTURA DIFUSAO CULTURAL N° de municipes a atenderyerde municipes a aten |, 5 549 09
= % de atendimento as med % de atendimento as m
CCRIERS DAY EUILTUIAL idas emergenciais edidas emergenciais 100,00
~ o Vi [ Vi
CULTURA DIFUSAO CULTURAL gr de atividades a promov glve?e atividades a prom 1.000,00
X N° de municipes participa N° de municipes partici
CULTURA DIFUSAO CULTURAL o & B 100,00
~ [] ici
CULTURA DIFUSAO CULTURAL N° de municipes a atenderyerde municipes a aten |54 44 o9
- o .
CULTURA DIFUSAO CULTURAL  N© de municipes a atendergerde municipes a aten |5, 09 o9
CULTURA DIFUSAO CULTURAL  |N° de municipes a atendery;de municipes a aten |54 49 g
~ o ici
CULTURA DIFUSAO CULTURAL N de municipes a atenderyerde municipes aaten > 555 g
CULTURA DIFUSAO CULTURAL Percentual Percentual 15,00
= % de atendimento as med % de atendimento as m
CULTURA DIFUSAO CULTURAL idas emergenciais edidas emergenciais 100,00
" - 9 3 o 3
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL d/‘; de execugdo da deman a/"néj: execugdo da dem |, 4 44
ADMINISTRAGAO ég{gﬂ\HSTRAcAO (RN % de execugdo % de execugdo 100,00
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRAGAO ég”.LgISTRACAO RERE % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRACKO ADIINETTACAE) I % a manter % a manter 100,00

CEIRA

% de pagamentos pela pr
estagdo de servigos bancd
rios

ADMINISTRAGAO ’ég{ﬂ\‘ISTRACAO FINAN
ADMINISTRAGAO DE RE
CEITAS

% % de incremento real da r
PRI RIETIRACRE) eceita tributaria

~ - 9 a
ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL d/‘; de execugdo da deman

_ B o .
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL d/‘; o2 GEREED CB e

% de pagamentos pela
prestagdo de servigos b 100,00
ancarios

% de incremento real d
a receita tributaria o0 8ly
% de execugdo da dem
anda 100,00
% de execugdo da dem

anda 100,00

Quantidade Quantidade

Realizada

30.000,00

2.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

30.000,00

2.500,00

17.000,00

2.500,00

15,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D lagdo ao Ati da Meta

em

Mesmo com a restrigdo das atividades e outras dificuldades encontra
das em virtude da pandemia de Covid-19 a Secretaria manteve um i
mportante fluxo de publico nas atividades promovidas presencial ou v.
irtualmente.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, o ndo foram realizadas oficinas culturais n
o periodo. Os projetos continuos de formag&o CAV e CLM tiveram sua
s atividades de formagédo realizadas de forma remota na maior parte
do periodo analisado.

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, o ndo foram realizadas espetaculos artisti
cos no periodo.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, ndo foram realizadas atividades correlatas
ao Carnaval de Rua.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, o ndo atingimos o publico esperado nas at
ividades.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, o ndo foram realizadas oficinas culturais n
o periodo. Os projetos continuos de formagdo CAV e CLM tiveram sua
s atividades de formacgdo realizadas de forma remota na maior parte

do periodo analisado.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, o publico atendido pelas bibliotecas ficou
abaixo do projetado.

Devido as paralisagdes das atividades culturais presenciais suspensas
pelo Decreto 21.435/2021, o ndo foram realizadas oficinas culturais n
o periodo. Os projetos continuos de formag&o CAV e CLM tiveram sua
s atividades de formagédo realizadas de forma remota na maior parte

do periodo analisado.

Mesmo durante o periodo pandémico mantivemos o cuidado com o p
atriménio e a memdria do municipio.

A Secretaria obteve exito no recebimento e repasse da verba disponi
bilizada através da Lei Aldir Blanc

N&o houve demanda para o periodo
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Cég;go D, inacs Cég;go D inagso da
ProtTama do Programa e Acdo
Gestéo -
. Gestdo da cobranga
40 Responsével dos 2200 da divida ativa
Recursos
Gestéo o
E Gestdo do combate
40 Responsavel dos 2237 3 inadimpléncia
Recursos
Gesté&o Enfrentamento da
40 Responsavel dos 2459  emergéncia COVID
Recursos 19
Gestéo Enfrentamento da
40 Responsavel dos 2459  emergéncia COVID
Recursos 19
Gestédo das Suporte
AgOes de administrativo para
44 Assessoramento 1026 a modernizagdo e
Juridico e atuagdo da
Atuagdo Judicial Procuradoria Geral
Gestdo das Programa Nacional
Agbes de de Apoio a Gestao
44 Assessoramento 1169  Administrativa e
Juridico e Fiscal dos Municipios
Atuagao Judicial Brasileiros - PNAFM
Gestédo das Suporte
AgOes de administrativo para
44 Assessoramento 2005 a modernizagdo e
Juridico e informatizagdo da
Atuacdo Judicial Procuradoria Geral
Gestdo das et
AcBes de Indeglzagao por
44 Assessoramento 2204  2°"90 q
oy administrativo ou
Juridico e sudicial
Atuagdo Judicial J
Gestdo das
AgOes de Enfrentamento da
44 Assessoramento 2465 emergéncia COVID-
Juridico e 19
Atuagéo Judicial
Programa de
Transporte Programa de
45 Urbano Etapa II 1053  Transporte Urbano
- S&o Bernardo Etapa II
Moderna
Programa de
Transporte Programa de
45 Urbano Etapa II 2248  Transporte Urbano
- S&o Bernardo Etapa II
Moderna
mobb;r:gage Acelerar e concluir a
46 " 1015 implantagdo de vias
Transporte de o
> essenciais
Qualidade
mobbllldade Acelerar e concluir a
46 rbana e 1015 implantagdo de vias
Transporte de essenciais
Qualidade
m?bba'lr:gase Acesso e transporte
46 1054 atodas as areas da
Transporte de cidade
Qualidade
Mobilidade
Urbana e Apoio administrativo
46 Transporte de 1058 a Secretaria
Qualidade
mobbllldade Gest3o e
46 T:a:snpaofte de 1128 modernizagdo do
Qualidade transporte coletivo
Gestdo da
Mobilidade sinalizagio vertical e
Urbana e ! !
© Tammrece 191 momoemenoc
Qualidade prog s
semaforos
inteligentes

Or

aria

Executora

SECRETARIA DE FINANGCA

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DA
RECEITA

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

GABINETE DO

SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS

GABINETE DO

SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

VIAS PUBLICAS

GABINETE DO

SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS
GABINETE DO

SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE

RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO

RTES E VIAS PUBLICAS

TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE
TRAFEGO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcéo de
Governo

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ENCARGOS
ESPECIAIS

ESSENCIAL A
JUSTIGA

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de
Governo

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

ADMINISTRAGAO DE RE
CEITAS

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

REPRESENTACAO JUDICI

AL E EXTRAJUDICIAL

REPRESENTACAO JUDICI

AL E EXTRAJUDICIAL

REPRESENTACAO JUDICI

AL E EXTRAJUDICIAL

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS

Denominacdo da Meta Unidade de Medida

% de recuperagéo dos d
ébitos recebidos sobre o
s cobrados extrajudicial
mente

% de recuperagdo dos déb
itos recebidos sobre os co
brados extrajudicialmente

% de recuperagdo da base % de recuperagdo da b
cobrada ase cobrada

% de atendimento as med % de atendimento as m
idas emergenciais edidas emergenciais

% de atendimento as med % de atendimento as m
idas emergenciais edidas emergenciais

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda % da demanda

REPRESENTAGAO JUDICI % de atendimento as med % de atendimento as m

AL E EXTRAJUDICIAL

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

ADMINISTRAGAO GERAL

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

idas emergenciais edidas emergenciais

Km de corredores Km de corredores

Km de corredores Km de corredores

Km de corredores Km de corredores

Km de corredores Km de corredores
% de execugao % de execugdo
% da demanda

% da demanda

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

5,00

5,00

5,00

5,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

20,34

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

31,85

0,00

26,16

26,16

97,88

0,00

0,00

0,00

Justificativa de D lagdo ao Ati da Meta

em

O exercicio de 2021 também sofreu as consequéncias da Pandemia C
OVID 19, o que impactou nos resultados da recuperagdo dos créditos
municipais. Houve a suspens&o do atendimento presencial decorrente
das regras propostas no Plano S&o Paulo. (Vide Decretos 21.111/202
0 e 21.638/2021)

O exercicio de 2021 também sofreu as consequéncias da Pandemia C
OVID 19, o que impactou nos resultados da recuperagdo dos créditos
municipais. Houve a suspens&o do atendimento presencial decorrente
das regras propostas no Plano S&o Paulo. (Vide Decretos 21.111/202
0 e 21.638/2021)

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para agéo no exercicio

N&o houve demanda para agéo no exercicio

N&o foram realizados acordos judiciais no exercicio

N&o houve demanda para o periodo

Houve erro formal na digitagdo quanto a Qtde estimada da ag&o, o co
rreto é 31,85, de acordo com o Programa 45.

Servigos executados através da Agdo 1053, com fonte de recurso de f
inanciamento.

Houve erro formal na digitagdo quanto a Qtde estimada da agdo, o co
rreto é 28,06, de acordo com o Programa 46.

Houve erro formal na digitagdo quanto a Qtde estimada da ag&o, o co
rreto é 28,06, de acordo com o Programa 46.

Devido a situag&o de pandemia e necessidade de contengdo de despe
sas, ndo executamos a presente agéo.

N&o realizado devido a readequagdo das prioridades do governo

Devido a situagdo de pandemia e necessidade de contengdo de despe
sas, hdo executamos a presente agéo.
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Cédigo
do
Programa

46

46

46

46

46

46

46

46

46

46

46

47

48

48

48

49

49

49

9999

D inaca Cog;go D inagdo da
do Programa e Acéo
Gestdo da
Mobilidade sinz_:lizagéo vertical e
Urbana e horlz_ontal,
Transporte de 1131 monitoramento e
Qualidade reprogramacéo de
semaforos
inteligentes
nl?bballrzgage Obras e servigos
Transporte de 1188 complementares ao
Qualidade PROSABS
Mobilidade
Urbana e 2014 Gestdo e controle de
Transporte de radares eletrénicos
Qualidade
pooicec enane
Transporte de 2043 modernizagdo dp
Qualidade transporte coletivo
Mobilidade
Urbana e 2044 Gestdo do patio de
Transporte de retengdo de veiculos
Qualidade
Mobilidade
Urbana e 2044 Gestdo do patio de
Transporte de retengdo de veiculos
Qualidade
Mobilidade Promover
Urbana e 2263 campanhas
Transporte de educativas de
Qualidade transito
Mobilidade
Urbana e 2286 Apoio administrativo
Transporte de a Secretaria
Qualidade
e
Transporte de 2287 subS|d|O§ e
Qualidade subvengdes
Gestdo da
Mobilidade sinqlizagéo vertical e
Urbana e horlz_ontal,
Transporte de 2288 monitoramento e
Qualidade reprogramacéo de
semaforos
inteligentes
Gestdo da
Mobilidade sinqlizagéo vertical e
Urbana e horlz_ontal,
Transporte de 2288  monitoramento e
Qualidade reprogramac&o de
semaforos
inteligentes
PASEP 2116  Contribuigdo - PASEP
Consolidar o sistema
gggéernar com 1062 de planejamento
municipal digital
Programa Nacional
de Apoio a Gestdo
Sgé/éernar com 1172 Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM
Consolidar o sistema
oy emageen 2196 de planejamento

Vocé

Solidariedade em
Acdo 1126
Solidariedade em
Acdo 2161
Solidariedade em
Acio 2454
Reserva de

Contingéncia EEER

municipal digital
Gestdo do Fundo
Social de
Solidariedade
Gest&o do Fundo
Social de
Solidariedade
Enfrentamento da
emergéncia COVID-
19

Recursos para
abertura de créditos

Unidade Or aria Unidade Executora Fg:e::"nle
SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA
RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO IRaE=EORE
SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
RTES E VIAS PUBLICAS |VIAS PUBLICAS [TRANSPORTE
SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA
RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO [LR2SR=RCRIE
GABINETE DO
SECRETARIA DE TRANSPO/SECRETARIO DE
RTES E VIAS PUBLICAS  TRANSPORTES E VIAS || RANSPORTE
PUBLICAS
SECRETARIA DE TRANSPO CCE\ARIA DE TRANSPORTE
TRAFEGO
SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA
RTES E VIAS PUBLICAS  |AO TRANSITO [TRANSPORTE
SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA
RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO RS SEORTE
GABINETE DO
SECRETARIA DE TRANSPO/SECRETARIO DE
RTES E VIAS PUBLICAS  TRANSPORTES E VIAS || RANSPORTE
PUBLICAS
GABINETE DO
SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE
RTES E VIAS PUBLICAS  TRANSPORTES E VIAS | RANSPORTE
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE TRANSPO
; ENGENHARIA DE TRANSPORTE
RTES £ VIAS PUBLICAS  |-NCERH/
SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA
RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO IRADSEORIE
SECRETARIA DE ADMINIS |DEPARTAMENTO DE  rpanni o
TRAGAO E INOVACAO  |GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE FINANCA [op cAMENTO E ADMINISTRAGAO
CONTROLADORIA
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE FINANCA |02 CAMENTO E ADMINISTRAGAO
CONTROLADORIA
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE FINANCA o p CAMENTO E ADMINISTRAGAO
CONTROLADORIA
FUNDO SOCIAL DE ASSISTENCIA
GABINETE DO PREFEITO |50 1paRTEDADE SOCIAL
FUNDO SOCIAL DE ASSISTENCIA
GABINETE DO PREFEITO |50 1paRIEDADE SOCIAL
FUNDO SOCIAL DE ASSISTENCIA
GABINETE DO PREFEITO |50 1pARIEDADE SOCIAL
ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO |RESERVA DE
UNICIPIO MUNICIPIO CONTINGENCIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Subfuncdo de
Governo

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

INFRA-ESTRUTURA URB
ANA

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

ASSISTENCIA COMUNIT
ARIA

RESERVA DE CONTINGE
NCIA

Denominacdo da Meta Unidade de Medida

Estimada
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda a atender Zﬁ da demanda a atend 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
Pessoas a atender Pessoas a atender 12.000,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% de pagamento % de pagamento 100,00
% de manutengdo das agd % de manutengdo das a
es coes 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% de manutengédo das agd % de manutengdo das a
es Goes 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% de atendimento as med % de atendimento as m 100,00
idas emergenciais edidas emergenciais ’
% da demanda % da demanda 100,00

Quantidade Quantidade

Realizada

0,00

0,00

77,78

0,00

0,00

0,00

21.000,00

54,29

80,46

51,58

78,52

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

Devido a situagé@o de pandemia e necessidade de contengdo de despe
sas, ndo executamos a presente agéo.

N&o houve demanda para o periodo

Houve redugéo na execugéo, devido a situagdo de pandemia.

N&o foi necessario a utilizagdo no exercicio.

Atendimento ocorreu através do contrato de Concess&o.

Atendimento ocorreu através do contrato de Concesséo.
Intensificamos as campanhas educativas de transito de forma planeja
da, realizando agbes de ruas e material de conscientizagdo para efeti
var as campanhas, obtendo um alcance maior de municipes.

Houve redugéo na execugdo, devido a situagdo de pandemia.

Houve redugéo na execugéo, devido a situagdo de pandemia.

Houve redugéo na execugdo, devido a situagdo de pandemia.

Houve redugdo na execugdo, devido a situagdo de pandemia.

N&o realizado devido a readequagdo das prioridades do governo

Processo licitatdrio para contratagdo de sistema de informatica ainda
ndo finalizado

N&o houve demanda para o periodo
N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo

N&o houve demanda para o periodo
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