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Programas
g Cédigo do . .
Codigojdo Denominagdo do Programa Indicador >} i do do Indicador Pr did Unidade de did Q"a'.“"dade Qua"!"dade Justificativa de D ios em Relagdo ao Atingi o da Meta
Programa A Estimada Realizada
Pretendido
Gestdo de Sentengas Judiciais, Divida
0 Publica e Outros Encargos Especiais 1386 Demanda a atender Percentual 100,00 100,00
1 Solidariedade em Agdo 1443 Acbes desenvolvidas Numero 7,00 7,00
2 Gest&o do Gabinete do Prefeito 1366 Manutencgdo das agdes % da demanda 100,00 100,00
3 /égé)ilgn»:Smlnlstratlvo RIS CEsED 1367 Atualizagéo cadastral das entidades Percentual 75,00 75,00
3 /éggileonﬁgmlmstratlvo para Gestdo 1396 Acompanhar projetos de lei na Camara Municipal Percentual 100,00 100,00
Atendimento ao Municipe na Defesa da . . o . As ferramentas de atendimento online no site da Fundagdo Procon foram aprimoradas, com isso houve um
4 Cidadania 1368 Senvicosidelderesaldofconstimldon biSdefatendimentos 17.000,00 13-872,00 niimero menor de atendimentos presenciais em relagéo ao estimado anual.
As despesas atreladas ao programa e a agdo de gestdo fiscal e tributaria séo para manutengéo das atividad
~ . . . P es do Departamento da Receita, qual seja das atividades de fiscalizagdo tributaria. Os trabalhos desempenh
5 Gestdo Responsavel dos Recursos 1369 Crescimento da receita corrente liquida Percentual 3,45 3,93 ados por esta unidade, atrelado a retomada das atividades econdmicas, pés pandemia, foram primordiais p
ara ultrapassarmos a meta prevista.
~ a Recuperagdo dos débitos recebidos sobre os débitos
5 Gestdo Responsavel dos Recursos 1397 cobrados amigavelmente Percentual 40,00 40,00
~ . Recuperagdo dos débitos recebidos sobre os débitos
5 Gestdo Responsavel dos Recursos 1416 cobrados mediante protesto Percentual 28,00 29,35
Apesar dos esforgos na divulgagdo do Programa Governar com Vocé nas midias sociais, no site do Municipio
5 Gestdo Responsavel dos Recursos 1427 Participagdo dos municipes no planejamento digital N° de votos 45.000,00 30.997,00 (do Poder Executivo e do Poder Legislativo) e em outras midias impressas, a participagdo da populagdo n&o
alcangou os nimeros esperados.
6 Planejamento Urbano e Agdo Regional 1370 Revisdo da legislagdo basica do Municipio Percentual 50,00 25,00 Atraso na licitagdo para contratagdo de empresa para revisdo urbanistica.
) o . N . . Houve a necessidade de validagdo do edital pelo Departamento de Tecnologia da Informag&o e a licitagdo sa
6 Planejamento Urbano e Agdo Regional 1398 Modernizagdo dos sistemas internos Percentual 50,00 0,00 iu somente no final de 2022.
Gest&do de Obras Publicas, . . n ~ P Informamos que o Houve necessidade de expans&o de iluminagdo , visando maior seguranga para a popula
7 Concessionarias e lluminaco Pablica 1371 Programa Mais Luz Pontos de iluminagdo publica 27.890,00 31.865,00 cao.
Gestdo de Obras Publicas, Informatizagdo do sistema de manutengéo de . n - - Houve uma repactuagdo do contrato onde priorizou-se a eficientizagdo deixando-se a informatizagdo dos po
7 Concessionarias e Iluminagdo Publica 1399 iluminag&o publica Pontos de iluminag&o piblica 10.000,00 (4-000,00 rtos para o final do contrato.
Gestdo de Obras Publicas, ~ . e . R
7 Concessionarias e Iluminac&o Pablica 1417 Manutengdo da iluminagao publica Pontos de iluminagdo publica 51.700,00 52.640,00
Sé&o Bernardo Bem Cuidada, com Mais ~
8 Verde e Qualidade de Vida 1372 Redugédo dos pontos de alagamento Pontos de alagamento 12,00 12,00
Sé&o Bernardo Bem Cuidada, com Mais . .
8 Verde e Qualidade de Vida 1400 Praga Parque implantada Unidade 57,00 57,00
Educagdo de Qualidade com Foco na fndice de Desenvolvimento da Educagdo Basica - P
2 Aprendizagem de Todos os Estudantes 1373 IDEB D Z:00 80
Educagdo de Qualidade com Foco na . . .
9 Aprendizagem de Todos os Estudantes 1401 Estudantes alfabetizados até os 7 anos de idade Percentual 80,00 82,00
Ed 50 d lidad N q Estudant tendid - iodo int | da ed Considerando 59 EMEBs com atendimento de 0-3 anos, 40 Entidades Parcerias, 21 EMEBs pré-escola e 17 E
9 A ?ecraugiazoa :rr?:ae I'I'oadoesc;s Est?tfganies 1418 insfauntﬁ eeeani:o fLr?(:lsafnenF::eeaTI?Plgzl . eEgJScaraMeaiszgl Numero 26.500,00 21.593,00 MEBs com Ensino Fundamental, verificamos que é necessario a ampliagdo de unidades com atendimento int
p 9 g egral para atendimento da meta
~ . . . Numero executado a partir da indicacdo da necessidade de apoio pedagdgico para recomposicdo de aprendi
o 30
9 Ed”cag?" de Qualidade com Foco na 1428 Estt:dantes atend_ldos no Progr. Apmo/R_ef_o!‘gp (2%,3 Ndmero 8.000,00 5.644,00 zagens dos estudantes, e que tiveram aceite da familia para frequentar o contra turno escolar duas vezes p
Aprendizagem de Todos os Estudantes e 5° anos do ensino fundamental anos iniciais) or semana

Educagdo para Todos Ampliando
10 Oportunidades com Criatividade, 1374 Revitalizagdo dos préprios da educagdo Numero 32,00 0,00
Protagonismo, Incluséo e Inovagdo
Educagdo para Todos Ampliando
10 Oportunidades com Criatividade,
Protagonismo, Incluséo e Inovagdo

Tendo em vista a alteragdo do quantitativo devido & novas demandas, foram revitalizadas 72 unidades no a
no de 2022, zerando dessa forma a necessidade prevista inicialmente.

1402 Novas construgdes, reformas e ampliagdes dos

préprios da educacso Numero 13,00 18,00 Outras obras estdo em estudo de viabilidade
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1 Saude Prioridade na Atengao Basica 1137 4digo do 12X de mortalidade infantil N° 6bitos/1.000 nascidos vivos
?::I?-gr:: Saud jaieciio A RyingBani 1403Indicad Cob potsgiondbpked itad gioPratiendid Percer de de Medid
9 Salde Prioridade na Atengdo Basica 141Bretendido  Cobertura de salde bucal na atenc&o basica Percentual
11 Saude Prioridade na Atencdo Basica 1429 Internag8es por causas sensiveis a atencdo basica  Percentual
Sadde Prioridade na Atencio Cobertura de consulta médica realizada nos
12 . G 1404 estabelec. da atengdo especializada por habitante Consulta/Hab/Ano
Especializada por ano
Saude Prioridade na Atengdo Taxa de mortalidade precoce (30-69 ANOS) por -
12 Especializada 1420 DCNT (DAC, DM, DRC, Neoplasias) Obitos/100.000 hab
¢ - & ° - ; . .
12 Saude_ P_rlorldade na Atengdo 1437 N de territérios com apoio matricial em psiquiatria N° absoluto (territorios)
Especializada implantado
Saude Prioridade na Atengdo Hospitalar Pacientes em observag&@o por mais de 24 hs nas sala
13 e de Urgéncias 1377 vermelha das UPAS Percentual
Saude Prioridade na Atengdo Hospitalar Nascidos vivos por parto normal de residentes
13 e de Urgéncias — ocorridos na rede municipal do SUS Percentual
Salde Prioridade na Atengdo Hospitalar Taxa de mortalidade precoce (30-59 ANOS) de £
13 e de Urgéncias 1421 residentes por doencga cerebrovascular Obitos/100.000
Salde Prioridade na Atengdo Hospitalar Taxa de mortalidade em cirurgia cardiaca pediatrica
1 e de Urgéncias £50 ocorridas na UTI do HC Percentual
. - PN . Proporgdo de analises de dgua para consumo
14 \S/?L,:%en;';g”dade na Protecéo a Salide e 1440 humano para os parémetros do Ministério da Percentual
9 Salide/SISPACTO
Salde Prioridade na Protegdo a Salude e Proporgédo de preenchimento do campo "ocupag&o"
14 Vigilancias s nas notificages de agravos relacionados ao trabalho Percentual
14 Salde Prioridade na Protegdo a Salde e 1442 Unidades hospitalares municipais submetidas a agdes Unidades hospitalares monitorada
Vigilancias programadas de vigilancia em salde s
15 Saud~e Prioridade no Aprimoramento e 1379 Total (;Ie si_stemas de informagdo da rede municipal Ne° absoluto
Gestdo do SUS de salde integrados
15 Saud~e Prioridade no Aprimoramento e 1407 Profissionais da rede de salde capacitados por meio Nimero
Gestdo do SUS de plataforma
Salde Prioridade no Apoio Contrato de gestdo monitorado com periodicidade Relatérios de prestagdo de contas
16 . : 1380 :
Administrativo quadrimestral elaborados
17 Gestdo Cidadd do Meio Ambiente 1381 Atividades de educagdo ambiental a implantar Numero
18 A Casa é Minha 1382 Unidades habitacionais produzidas e/ou regularizadas Nimero
S&o Bernardo Emprega e Empreende Taxa de crescimento do CAGED + Taxa de -
19 Mais 1383 crescimento de empresas + 1 [ndice de emprego e renda
- Atletas em formagdo de base das modalidades o
20 Sédo Bernardo dos Esportes 1384 esportivas Numero
~ Cidaddos praticantes de atividades esportivas ,
20 Sé&o Bernardo dos Esportes 1409 ofertadas regularmente pela MSBC Numero
20 Sé&o Bernardo dos Esportes 1423 Atividades eventuais de esportes e lazer oferecidas Numero
~ Criagdo de espagos poliesportivos de exceléncia para |, .
20 Sé&o Bernardo dos Esportes 1431 atividades de esportes e lazer Ndmero
Programa de Seguranga Alimentar e —_— P
21 Nutricional 1387 Refeigdes ofertadas Numero
Programa de Seguranga Alimentar e . ,
21 Nutricional 1411 Pessoas na agricultura urbana NUmero
22 gggi:lernardo CRERHGD HEEE:D 1388 Familias referenciadas no Cadastro Unico NGmero
23 Segu_raAnga_ Publica com Pulso Firme e 1385 Atendimerlto de ocorréncias vinculadas a desordem e Nimero
Inteligéncia perturbagdo do sossego
23 Seguranga Publica com Pulso Firme e 1410 Atendimento de ocorréncias vinculadas aos Nimero
Inteligéncia danos/depredagdes/vandalismo u
23 Segu_raAnge? Publica com Pulso Firme e 1424 Aten(jim_entos d; ocorNrencias vinculadas as infragdes Nimero
Inteligéncia de transito/averiguagbes
23 Seguranga Publica com Pulso Firme e 1432 Atendimento de ocorréncias vinculadas aos crimes Nimero
Inteligéncia ambientais, averiguagdo e infragdo o
24 Gestdo de Pessoas 1439 Manutengdo do quadro de pessoal % a manter
S&o Bernardo com Transparéncia e
25 Respeito 1386 Demanda a atender Percentual
Programa de Mobilidade Urbana - Nossa ~ AP . " ~
26 S3o Bernardo 1389 Adequagdo do viario as necessidades de circulagdo Percentual
Programa de Seguranca Viaria - o A
27 Caminhos Seguros e Sustentaveis 1390 Manutengdo da seguranca viaria Percentual
Programa de Seguranca Viaria - ~ A .
27 Caminhos Sequros e Sustentaveis 1412 Cursos de educagdo de transito N° de pessoas atendidas
Gestdo das Agdes de Assessoramento
28 Juridico e Atuacdo Judicial 1386 Demanda a atender Percentual
Gestdo da Secretaria de Coordenagéo ~ ~
29 Governamental 1366 Manutengéo das agdes % da demanda
30 Cultura Sempre Presente 1391 Municipes que participam das atividades de cultura N° de atendimentos
30 Cultura Sempre Presente 1413 Ofertas de atividades culturais Numero
31 Gest&o Publica Moderna e Inovadora 1392 indice de atendimentos ndo realizados na forma Percentual

Voltada ao Cidad&o - Sdo Bernardo presencial pelo Atende Bem
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Justificativa de D ao Ati

em

Com a pandemia tivemos uma diminuigdo no numero de atendimentos nos ambulatdrios. Em 2022 fizemos
agdo para diminuigdo de absenteismo numa busca constante de reposicdo de especialistas desligados, sem
éxito, apesar de todos os esforgos, dificuldade que ocorre ndo s6 no nosso municipio, mas regionalmente.

O matriciamento faz parte das agdes da Divisdo de Saude Mental. Tem o objetivo de apoiar as Unidades Ba
sicas de Satde no manejo e acompanhamento dos pacientes. Por esse motivo, 0 matriciamento foi ampliad
0 e ocorre em todos os territérios de salide, abrangendo todas as UBSs, antes do prazo previsto.

A redugdo da taxa de mortalidade se deu devido ao atendimento de pacientes de menor complexidade(RAC
HS 2/3) a qual contribuiu para um melhor progndstico.

Processo da contratagdo do sistema de interoperabilidade que ira viabilizar a integragéo dos sistemas de inf
ormagédo da rede municipal de salide, encontra-se em processo de empenho e assinatura do contrato para
posteriormente a emiss&o da ordem de servigo.

Devido a implantagéo da Plataforma EAD,com grande ades&o pelos profissionais de Salide e o0 aumento de
ofertas de cursos pelo NEU (Nucleo de Educagdo em Urgéncia) para cumprimento de metas do Ministério da
Saude, houve um aumento da quantidade de profissionais capacitados.

Os relatério do 1° e 2° Quadrimestre de 2022, foram emitidos - Em relagdo ao 3° quadrimestre de 2022, te
mos a seguinte situagdo: O meses de setembro a novembro de 2022, a comiss&o elaborou os relatérios. Qu
anto ao més de dezembro esta sob analise, com prazo o seu término até o dia 15/03/2023.

O numero total de unidades habitacionais produzidas e regularizadas foi menor que o estimado, em fungédo
do atraso na formalizagdo de contratos para a execugdo dos projetos habitacionais, uma vez que a SEHAB p
rocurou novas alternativas de financiamentos, que fossem mais vantajosas para o Municipio.

A meta foi prejudicada devido ao inicio do funcionamento de Bom Prato II se dar somente em maio de 202
2.

N&o realizado devido a readequacdo de prioridades de governo.

No exercicio de 2022, a Central de atendimento do Centro Integrado de Monitoramento recebeu 5321 solici
tagBes para atendimento de ocorréncias vinculadas a perturbagéo de sossego sendo: Pessoas obstruindo vi
as, pancaddes, estabelecimentos com som alto, veiculos promovendo bailes funks e etc.

No exercicio de 2022, a Guarda Civil Municipal realizou o atendimento de 162 ocorréncias vinculadas as infr
agdes de transito sendo: atropelamentos, veiculos em estado de abandono, embriaguez ao volante, veiculo
s estacionados de forma irregular na via e enfrente a garagens, etc.

No exercicio de 2022 a quantidade de atendimentos vinculados as ocorréncias de crimes ambientais teve u
m declinio. Desta forma sendo obtida a satisfagdo na execugdo dos servigos durante o periodo indicado.

O né&o atingimento da meta se da a readequagéo de prioridades de governo.

Campanhas educativas e agdes de rua foram amplificadas.

Ao longo do ano, nossas agdes obtiveram éxito em atrair a participagdo da populagdo, seja no fluxo regular
nos espagos, como na frequéncia em espetaculos artisticos, eventos gastronémicos, agdes de formagao e fo
mento.

Contemplou os atendimentos telefénicos (Servigo de Teleatendimento) e documentos digitais para solicitagd
es de inscrigdo e alteragdo de cadastros de empresas (Cadastro mobiliario municipal).
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Cédigo do

Denominagéo do Programa
Programa

Cidade Inteligente
Gestdo Publica Moderna e Inovadora
31 Voltada ao Cidad&o - S&o Bernardo
Cidade Inteligente
Gest&o Publica Moderna e Inovadora
31 Voltada ao Cidaddo - S&o Bernardo
Cidade Inteligente
Gestdo Publica Moderna e Inovadora
31 Voltada ao Cidad&o - S&o Bernardo
Cidade Inteligente
Gestéo Plblica Moderna e Inovadora
31 Voltada ao Cidad&o - S&o Bernardo
Cidade Inteligente
37 PASEP
9999 Reserva de Contingéncia

Acgdes
Cédigo . =
do D
Programa

Cédigo N ~

da =
do Programa Acdo Acdo
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Publica e 1
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Plblica e 1
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Publica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Plblica e 2
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Publica e 4
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas

Precatérios civeis

Precatérios civeis

> Precatérios civeis
alimentares

Precatérios civeis
alimentares

Precatérios
trabalhistas

Cédigo do
Indicador
Pretendido

1414

1425

1433

1435

1438
1386

Org
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Quantidade

D inacdo do Indicador Pretendid

de did.

indice de satisfacdo dos usuarios dos atendimentos
ndo presenciais realizados pelo Atende Bem

indice de produtos finalizados do projeto PNAFM 32
fase

Funcionarios capacitados, de acordo com o plano de
capacitagdo

Espago publico com wi-fi para a populagéo

Pagamentos do exercicio
Demanda a atender

2ri Unidad Fungdo de

Executora

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

PROCURADORIA GERAL D

O MUNICIPIO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

PROCURADORIA GERAL D

O MUNICIPIO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

e Governo

GABINETE DO

SECRETARIO DE SAUDE [>AVPE

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

GABINETE DO

SECRETARIO DE SAUDE [>AVPE

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

GABINETE DO

SECRETARIO DE SAUDE [>AVPE

Judiciais, Divida
0 Plblica e 4

Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de

Sentengas

Judiciais, Divida
0 Plblica e 5

Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de

Sentengas

Judiciais, Divida
0 Plblica e 6

Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de

Sentengas

Judiciais, Divida
0 Plblica e

Outros

Encargos

Especiais

Precatorios
trabalhistas

Sentengas
judiciais/Depdsitos
judiciais

Despesas de
exercicios anteriores

Despesas de
exercicios anteriores

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

SAUDE

FUNDO DE ASSISTENCIA ENCARGOS
AO TRANSITO ESPECIAIS

ENCARGOS GERAIS DO ’
MUNICIPIO SAUDE
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Estimada

Percentual 40,00

Percentual 30,00

Numero 2.330,00

Numero 40,00

% de pagamento
Percentual

100,00
100,00

Subfuncédo de Governo Denominagédo da Meta

OUTROS ENCARGOS ESP

o
ECIAIS %o da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

o
ECIAIS % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

o
ECIAIS %o da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

o
ECIAIS %o da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

ATENGAO BASICA % da demanda

Quantidade
Realizada

73,68

30,00

1.443,00

0,00

100,00
0,00

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

Justificativa de D ao Ati o da Meta

em

Em pesquisa de satisfagdo realizada ao final do ano, o servigo de teleatendimento ativo prestado pelo Atend
e Bem obteve indice de satisfagdo superior ao estimado, tendo em vista a implementag&o de novas ferrame
ntas tecnoldgicas na realizagdo do atendimento remoto.

N&o foi possivel atingir @ meta acumulada estimada para o exercicio, tendo em vista que a capacitagdo cont
ratada pela Secretaria de Finangas, por meio do Projeto PNAFM 3a. fase, prevista para 2022, sé tera inicio
em 2023.

N&o foi possivel a implantagdo de wi-fi nas 40 pragas eleitas para o periodo, pois houve a necessidade de re
avaliagdo de estudo de viabilidade técnica para adequagédo da infraestrutura da Infovia para chegada dos re
cursos técnicos as pragas, sem os quais ndo seria possivel a implantag&o.

N&o houve demanda para o exercicio.

Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento da Meta

Estimada Realizada
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 0,00 N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.
100,00 0,00 N&o houve necessidade de utilizag&o no exercicio.
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D

~_ Cédigo

do Programa

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e 6
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e 6
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e 6
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e 6
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 6
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e 6
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 7
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e 7
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 7
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Publica e 8
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 9
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 10
Outros

Encargos
Especiais

da
Agédo

D inagdoda  ; :42de Or

Fungéo de

Acgédo

Despesas de \
exercicios anteriores UNICIPIO

Despesas de
exercicios anteriores \UNICIPIO

Despesas de
exercicios anteriores UNICIPIO

Despesas de f
exercicios anteriores \UNICIPIO

Despesas de \f
exercicios anteriores UNICIPIO

Despesas de f
exercicios anteriores \UNICIPIO

Devolugdo de quantia

Devolugdo de quantia UNICIPIO

Devolugdo de quantia UNICIPIO

Tarifa bancéria

Indenizagdo por
acordo

administrativo/judicial O MUNICIPIO

Indenizagbes de

carater continuado O MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

ENCARGOS GERAIS DO M

ENCARGOS GERAIS DO M

ENCARGOS GERAIS DO M

ENCARGOS GERAIS DO M

ENCARGOS GERAIS DO M

SECRETARIA DE TRANSPO

RTES E VIAS PUBLICAS

ENCARGOS GERAIS DO M

ENCARGOS GERAIS DO M

SECRETARIA DE TRANSPO

RTES E VIAS PUBLICAS

PROCURADORIA GERAL D

PROCURADORIA GERAL D

Governo

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO AR

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO SAUDE

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO 2ARE

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO EDUCACAO

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO ERRCACAC

ENCARGOS GERAIS DO ENCARGOS
MUNICIPIO ESPECIAIS

FUNDO DE ASSISTENCIA ENCARGOS
AO TRANSITO ESPECIAIS

ENCARGOS GERAIS DO ¢
MUNICIPIO SAUDE

ENCARGOS GERAIS DO ENCARGOS
MUNICIPIO ESPECIAIS

FUNDO DE ASSISTENCIA ENCARGOS
AO TRANSITO ESPECIAIS

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL |0 da demanda

VIGILANCIA SANITARIA (% da demanda

\(IGILANCIA EPIDEMIOL

OGICA % da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

o
ECIAIS % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

o
ECIAIS %o da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

o
ECIAIS %o da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade
Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada Justificativa de Desvios em Rel ao Atingil to da Meta

0,00 N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

0,00 N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

0,00 N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

0,00 N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

0,00 N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00 N&o houve nenhum tipo de acordo firmado pelo Municipio.

100,00
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Cédigo . ~

Cédigo

D inacdo da

o
Programa do Programa

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Publica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Plblica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Publica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Publica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Plblica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Plblica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Plblica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Publica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Plblica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Publica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Plblica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
0 Plblica e
Outros
Encargos
Especiais

da
Agédo

12

12

12

13

15

17

19

Acgédo

Contribuigdo a FUABC

Indenizages e
restituicdes

Indenizagdes e
restituigdes

Indenizages e
restituicdes

Indenizagdes e
restituigdes

Contribuigdo PASEP -
Parcelamento

Pagamento de divida,
encargos e juros -
BID - Salde

Pagamento de divida,
encargos e juros -
BID - Salde II

Pagamento de divida,
encargos e juros -
CAF

Pagamento de divida,
encargos e juros -
Corredor Leste-Oeste

Pagamento de divida,
encargos e juros -
CPAC II

Pagamento de divida,
encargos e juros -
Desenvolve SP

Unidade Or aria

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

EDUCAGAO

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ENSINO SUPERIOR % da demanda

REFINANCIAMENTO DA D

F 9
IVIDA INTERNA % da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGCAO INFANTIL % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

REFINANCIAMENTO DA D

F 9
IVIDA INTERNA %o da demanda

ATENGAO BASICA % da demanda

ATENGCAO BASICA % da demanda

SERVIGCO DA DIVIDA EXT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA %o da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

9
ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA %o da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

to da Meta
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Cédigo . ~_ Cédigo

D inacdo da

O do Programa d?

Programa Agao
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Publica e 20
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Publica e 21
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Publica e 22
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Publica e 23
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Plblica e 24
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Publica e 25
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Plblica e 26
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Publica e 28
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Plblica e 29
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Publica e 31
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Plblica e 32
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida

0 Plblica e 33
Outros
Encargos
Especiais

Acgédo

Pagamento de divida,
encargos e juros -
FDSBC

Pagamento de divida,
encargos e juros -
FINISA

Pagamento de divida,
encargos e juros -
Mananciais

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PAC

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PAC 2

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PAC Regional

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PMAT III

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PNAFM II

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PNAFM III

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PROSABS

Pagamento de divida,
encargos e juros -
Pré-Moradia - Pq
Imigrantes

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PTU

Unidade Or aria

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA %o da demanda

SERVIGO DA DIVIDA EXT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA %o da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA %o da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA EXT

o
ERNA %o da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

9
ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA EXT

o
ERNA %o da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de Desvios em ao Ati

Agdo ndo iniciada (o vencimento da obrigagdo ainda n&o ocorreu)

to da Meta
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Cédigo P Cégign o inacio da
Progl?ama do Programa Aggo Acgédo
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Pagamento de divida,
0 Publica e 34 encargos e juros -
Outros PTU 2
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Pagamento de divida,
0 Plblica e 35 encargos e juros -
Outros SABESP
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Pagamento de divida,
0 Publica e 36 encargos e juros -
Outros Seguranga Publica
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas P
Judiciais, Divida Zigsgigtgﬁo‘js“’_'daf
0 fublica e 37 Secretaria de Estado
Qutros da Saude
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas Pagamento de divida,
Judiciais, Divida encargos e juros -
0 Publica e 38 Programa BB -
Outros Financiamento do
Encargos Setor Publico
Especiais
Gestdo de
Sentengas Pagamento de divida,
Judiciais, Divida encargos e juros -
0 Pulblica e 39 Programa Avancgar
Outros Cidades Mobilidade
Encargos Urbana - Grupo 2
Especiais
Gestdo de
Sentengas -
Judiciais, Divida zﬁgggigf J%E’ro‘js"f'da'
o ublicalS 41 pro-Moradia - Jd.
Quliies Serro Azul
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas o
Judiciais, Divida Zig:r";’s“gﬁods“’_'da'
0 Publica e 42 Pré-Moradia - 1d.
Outros Clatdia
Encargos
Especiais
Gestdo de
0 Plblica e 43 éncargos e juros -
Pré-Moradia -
QuliEs Alvarenguinha
Encargos 9
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida parcelamento -
0 Publica e 44
Outros SBCPREV
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Parcelamento -
0 Plblica e 45 SBCPREV - L.C
Outros 173/2020
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Parcelamento
0 Publica e 46 Obrigagdes Patronais
Outros - L.C 173/2020
Encargos
Especiais

Unidade Or aria

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

SERVIGO DA DIVIDA EXT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA %o da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA %o da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA %o da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

REFINANCIAMENTO DA D

F 9
IVIDA INTERNA %o da demanda

REFINANCIAMENTO DA D

R o
IVIDA INTERNA % &l e

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de Desvios em ao Ati

Acdo ndo iniciada (o vencimento da obrigagdo ainda n&@o ocorreu)

Acdo ndo iniciada (o vencimento da obrigagdo ainda n&@o ocorreu)

Agdo ndo iniciada (o vencimento da obrigagdo ainda n&o ocorreu)

Acdo ndo iniciada (o vencimento da obrigagdo ainda n&@o ocorreu)

to da Meta
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Cédigo . = Cédigo . S0 da Funcio de
o do P da Aca Unidade Or aria  Unidad. a G G Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta
Programa 90 Programa | , s, cdo overno
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Parcelamento »
0 Publica e 46 ObrigacGes Patronais [NCARGOS GERALS DO M BINCARGOS GERALS DO epycacio ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda
Outros - L.C 173/2020
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Parcelamento % :
P 4 : ~ .. ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO ' PROTECAO E BENEFICIO
0 Publica e 46 Obrigagdes Patronais s : SAUDE % da demanda
Outros CL.C 173/2020 UNICIPIO MUNICIPIO S AO TRABALHADOR
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Parcelamento % :
s 4 - ~ .. ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO %~ PROTECAO E BENEFICIO
0 Publica e 46 Obrigagdes Patronais z : ADMINISTRAGAO % da demanda
Outros CL.C 173/2020 UNICIPIO MUNICIPIO S AO TRABALHADOR
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
o Judiciais, Divida | Contribuicio RFB & ' eNCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO ENCARGOS REFINANCIAMENTO DA D, 42 dernanda
Outros Extinta ETCSBC UNICIPIO MUNICIPIO ESPECIAIS IVIDA INTERNA
Encargos
Especiais
A Gestdo do Fundo a - <
il Sﬁq“iai'edade 1000  Social de GABINETE DO PREFEITO ;%’t?&g%‘g:s:‘f égilli[ENCIA ASSISTENCIA COMUNITA o, 45 demanda
°m Agao Solidariedade
- Gest&o do Fundo a a A
1 Solidariedade  |,000  'Social de GABINETE DO PREFEITO  FUNDO SOCIAL DE ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNITA g (o oo\
em Agao T SOLIDARIEDADE SOCIAL
Solidariedade
~ Gestdo e manutengdo
St s do Gabinete do SECRETARIA DE CHEFIA D SABINETE DO . .
2 Gabinete do 1001 : : SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda
7 Prefeito e do Vice- E GABINETE
Prefeito B DE GABINETE
Prefeito
= Gestdo e manutengdo
(Gestdo do do Gabinete do SECRETARIA DE CHEFIA D GABINETE DO . .
2 Gabinete do 2001 : : SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGCAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda
. Prefeito e do Vice- E GABINETE
Prefeito . DE GABINETE
Prefeito
ppeic GABINETE DO
3 Admlnlstra~t|vo 1002 Assessoramento de  SECRETARIA DE GOVERN SECRETARIO DE ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL
para Gestdo Governo o GOVERNO anda
Eficiente
Apoio
Administrativo Apoio a gestdo SECRETARIA DE GOVERN DEPARTAMENTO DE ~ ~
3 para Gestdo 1003 eficiente 0 APOIO ADMINISTRATIVOADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL 54,
Eficiente
Apoio
. . GABINETE DO
3 Adl‘r‘lll‘llStI’aNtIVO 2002 Assessoramento de  SECRETARIA DE GOVERN SECRETARIO DE ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL
para Gest&o Governo o GOVERNO anda
Eficiente
Apoio
Administrativo Apoio a gestdo SECRETARIA DE GOVERN DEPARTAMENTO DE ~ ~
3 para Gestdo 2003 eficiente 0 APOIO ADMINISTRATIVOADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL 5 45
Eficiente
Atendimento ao CABTNEIHIDS)
Municipe na Fortalecimento da SIECREITARIN DI CHDINDAY HECRHEANID) b= DIREITOS DA DIREITOS INDIVIDUAIS, A
4 1004 IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA Atendimentos
Defesa da defesa do consumidor CIDADANIA COLETIVOS E DIFUSOS
Cidadani ICIENCIA PESSOA COM
\dadania DEFICIENCIA
" " GABINETE DO
Atendimento ao Fortalecimento da A
Municipe na defesa do consumidor SECRETARIA DE CIDADAN |SECRETARIO DE DIREITOS DA DIREITOS INDIVIDUAIS, N
4 1005 IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA Atendimentos
Defesa da nos postos do Atende S CIDADANIA COLETIVOS E DIFUSOS
Cidadania Bem ICIENCIA PESSOA COM
! ! DEFICIENCIA
Atendimento ao CABINEJEIDO)
Municipe na Fortalecimento da SIHERIEAE DIE DRI HEHONENAIO) DI DIREITOS DA DIREITOS INDIVIDUAIS, i
4 2004 . IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA Atendimentos
Defesa da defesa do consumidor 2 CIDADANIA COLETIVOS E DIFUSOS
Cidadani ICIENCIA PESSOA COM
\dadania DEFICIENCIA
" " GABINETE DO
Atendimento ao Fortalecimento da A
Municipe na defesa do consumidor SECRETARIA DE CIDADAN |SECRETARIO DE DIREITOS DA DIREITOS INDIVIDUAIS, "
4 2005 IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA Atendimentos
Defesa da nos postos do Atende ICIENCIA PESSOA COM CIDADANIA COLETIVOS E DIFUSOS
Cidadania Bem A
DEFICIENCIA
Atendimento ao GABINETEIDO)
Municipe na Central de interpretes SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE DIREITOS DA DIREITOS INDIVIDUAIS, ,,
4 2277 IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA % da demanda
Defesa da de libras ICIENCIA PESSOA COM CIDADANIA COLETIVOS E DIFUSOS
Cidadania £
DEFICIENCIA
5 Gestdo 1006 Apolo administrativo SECRETARIA DE FINANGCA GABINETE DO ADMINISTRAC/&O ADMINISTRACAO GERAL
Responsavel a Secretaria SECRETARIO DE mandas

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

% de atendimento da dem % de atendimento da d

% de atendimento da dem % de atendimento da d

% de atendimento da dem % de atendimento da d

% de atendimento da dem % de atendimento da d

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

emanda

emanda

emanda

emanda

Atendimentos

Atendimentos

Atendimentos

Atendimentos

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

17.000,00

500,00

17.000,00

500,00

100,00

% de cumprimento das de % de cumprimento das [100,00

demandas

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

13.872,00

13.872,00

128,00

128,00

0,00

100,00

Justificativa de Desvios em ao Atingil to da Meta

N&o houve demanda para a agdo.

N&o houve demanda para a agdo.

As ferramentas de atendimento online no site da Fundag&o Procon fora
m aprimoradas, com isso houve um niimero menor de atendimentos p
resenciais em relagéo ao estimado anual.

As ferramentas de atendimento online no site da Fundag&o Procon fora
m aprimoradas, com isso houve um nimero menor de atendimentos p
resenciais em relagéo ao estimado anual.

As ferramentas de atendimento online no site da Fundagdo Procon fora
m aprimoradas, com isso houve um nimero menor de atendimentos p
resenciais em relagéo ao estimado anual.

As ferramentas de atendimento online no site da Fundag&o Procon fora
m aprimoradas, com isso houve um nimero menor de atendimentos p
resenciais em relagdo ao estimado anual.

N&o houve a contratagdo do servigo especializado
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Cédigo . ~_ Cédigo

D inacdo da

da

do Programa Acdo

o
Programa
dos Recursos
Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

1007

Gest&o
5 Responsavel
dos Recursos

1008

Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

1008

Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

1008

Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

1008

Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos
Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos
Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos
Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos

1009

1010

2006

2007

Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

2008

Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos
Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos
Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos

2009

2010

2011

Gest&o
5 Responsavel
dos Recursos

2252

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional

1011

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional

1012

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional

1013

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional
Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional
Planejamento
6 Urbano e Agéo
Regional

1014

1014

2012

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional

2012

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional

2013

Acgédo

Gestdo de operagdes
de crédito

Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3
Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3
Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3
Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3

Gest&o contébil e
custos

Consolidar o sistema
de planejamento
municipal digital

Apoio administrativo
a Secretaria

Gestdo arrecadatéria
e financeira

Gestdo da cobrancga
da divida

Gestdo do combate a
inadimpléncia

Gestdo contabil e
custos

Consolidar o sistema
de planejamento
municipal digital

Gestdo fiscal e
tributaria

Apoio administrativo
a Secretaria

Operagdo urbana
consorciada

Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3

Revitalizar a
paisagem urbana

Revitalizar a
paisagem urbana

Apoio administrativo
a Secretaria

Apoio administrativo
a Secretaria

Fomentar agdes
compartilhadas
regionais e

metropolitanas

Or

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

FINANCAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E
CONTROLADORIA

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS

DEPARTAMENTO DA
RECEITA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS
DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E
CONTROLADORIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS
DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E
CONTROLADORIA

DEPARTAMENTO DA
RECEITA

GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
URBANO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

ADMINISTRACAO GERAL

ADMINISTRAGAO DE REC
EITAS

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

ADMINISTRAGAO GERAL

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

ADMINISTRAGAO DE REC
EITAS

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

Denominacdo da Meta Unidade de Medida

% de execugdo da deman % de execugdo da dem 100,00
da anda !

% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% de execugdo da deman (% de execugdo da dem 100,00
da anda
% de execugdo da deman % de execugdo da dem

100,00
da anda
% de cumprimento das de % de cumprimento das

100,00
mandas demandas
% de pagamentos pela pr % de pagamentos pela
estagdo de servigos bancé prestagéo de servigos b 100,00

rios ancarios
% de recuperagdo dos déb % de recuperagdo dos d
it. recebidos s/ os débit. c ébit. recebidos s/ os dé
obrados extrajudicialment bit. cobrados extrajudici
e almente

28,00

% de recuperagdo da base % de recuperagdo da ba 40,00
cobrada se cobrada !
% de execugdo da deman (% de execugdo da dem 100,00
d anda !

% de execugdo da deman % de execugdo da dem

da anda 220°00

% de incremento na receit % de incremento na rec

a corrente eita corrente 345

% a manter % a manter 100,00
% da demanda a atender % 42 demanda aatend ;44 9
% a manter % a manter 100,00
% da demanda a atender Z: da demanda a atend 100,00
% da demanda a atender ZI"_ da demanda a atend 100,00
% a manter % a manter 100,00
% a manter % a manter 100,00
% a manter % a manter 100,00

Quantidade Quantidade
Estimada

Realizada

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

29,35

40,00

100,00

0,00

3,93

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

16,64

43,61

100,00

Justificativa de D ao Ati to da Meta

em

Ocorreu atraso no cronograma, ndo sendo possivel a finalizagdo da lici
tagdo no ano de 2022.

Ocorreu atraso no cronograma, ndo sendo possivel a finalizagéo da lici
tagd@o no ano de 2022.

Ocorreu atraso no cronograma, ndo sendo possivel a finalizagdo da lici
tagdo no ano de 2022.

Ocorreu atraso no cronograma, ndo sendo possivel a finalizagéo da lici
tagdo no ano de 2022.

Ocorreu atraso no cronograma, ndo sendo possivel a finalizagdo da lici
tagdo no ano de 2022.

Ocorreu atraso no cronograma, ndo sendo possivel a finalizagéo da lici
tagd@o no ano de 2022.

As despesas atreladas ao programa e a agdo de gestdo fiscal e tributar
ia sdo para manutengdo das atividades do Departamento da Receita, q
ual seja das atividades de fiscalizagdo tributéria. Os trabalhos desemp
enhados por esta unidade, atrelado a retomada das atividades econdm
icas, pés pandemia, foram primordiais para ultrapassarmos a meta pre
vista.

Atividade suspensa, contestagdo nos termos de servigos

Atividade suspensa, contestagdo nos termos de servigos

N&o houve demanda para esta agdo.

N&o liberado o servigo

Atraso na licitagdo para contratagdo de nova empresa para revisdo urb
anistica.
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D o = Codigo L
do Programa da Acdo

2 Agédo G
Planejamento - . "
Urbano e Agdo 2014 Pe"aga_odur ana
Regional consorciada
Gestdo de

Obras Publicas,
Concessionarias 1015
e Iluminagdo

Publica

Gestdo de

Obras Publicas,
Concessionarias 1016
e Iluminagdo

Publica

Gestdo de

Obras Publicas,
Concessionarias 1017
e Iluminagdo

Publica

Gestdo de

Obras Publicas,
Concessionarias 1018
e Iluminagdo

Publica

Gestdo de

Obras Publicas,
Concessionarias 2015
e Iluminagdo

Publica

Gestdo de

Obras Publicas,
Concessionarias 2016
e Iluminagdo

Plblica

Gestdo de

Obras Publicas,
Concessionarias 2017
e Iluminagdo

Publica

Gestdo de

Obras Publicas,
Concessionarias 2018
e Iluminagdo
Publica

Sé&o Bernardo
Bem Cuidada,
com Mais Verde
e Qualidade de
Vida

S&o Bernardo
Bem Cuidada,
com Mais Verde
e Qualidade de
Vida

Sé&o Bernardo
Bem Cuidada,
com Mais Verde
e Qualidade de
Vida

Sé&o Bernardo
Bem Cuidada,
com Mais Verde
e Qualidade de
Vida

Sé&o Bernardo
Bem Cuidada,
com Mais Verde
e Qualidade de
Vida

Sé&o Bernardo
Bem Cuidada,
com Mais Verde
e Qualidade de
Vida

Sé&o Bernardo
Bem Cuidada,
com Mais Verde
e Qualidade de
Vida

S&o Bernardo
Bem Cuidada,
com Mais Verde
e Qualidade de
Vida

S&o Bernardo
Bem Cuidada,

1019

1020

1021

1022

1023

1024

1025

1026

1027

Gestdo de projetos e
obras publicas

Gestdo de
concessionarias e
energia elétrica

Gestdo de
saneamento

Gestdo de iluminagdo
publica

Gestdo de projetos e
obras publicas

Gestdo de energia
elétrica em proprios
municipais

Gestdo de
saneamento

Gestdo de iluminagdo
publica

Apoio administrativo
a Secretaria

Gestdo da frota
municipal

Gestdo do servigo
funerério e cemitérios
municipais

Recuperagéo e
manutengdo de
proprios municipais

Recuperagéo e
manutengdo de vias e
logradouros

Ampliagdo do
programa Praga
Parque

Requalificagdo e
manutengdo de
pragas, parques e
areas verdes

Ampliacdo e melhoria
dos servigos de
triagem e
recuperagao dos
residuos

Ampliagdo do sistema
de drenagem e

Or ia

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENGCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENGCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SANEAMENTO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SANEAMENTO

URBANISMO

URBANISMO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo

INFRA-ESTRUTURA URBA o/

NA
INFRA-ESTRUTURA URBA

NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

SANEAMENTO BASICO U
RBANO

SERVICOS URBNOS

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

SANEAMENTO BASICO U
RBANO

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

Denominacdo da Meta

da demanda a atender

% da demanda a atender
% a manter

% da demanda

Pontos de iluminag&o publi
ca

% da demanda a atender
Pontos de fornecimento
Pontos de fornecimento
Pontos de iluminag&o publi
% a manter

% a manter

% da demanda a atender
% da demanda a atender
% da demanda a atender
Praga Parque implantada
Unidade

% dos servigos a oferecer

INFRA-ESTRUTURA URBA Obras

NA

Unidade de Medida

% da demanda a atend
er

% da demanda a atend

% a manter

% da demanda

Pontos de iluminag&do pu
blica

% da demanda a atend
er

Pontos de fornecimento

Pontos de fornecimento

Pontos de iluminagdo pu
blica

% a manter

% a manter

% da demanda a atend
er

% da demanda a atend
er

% da demanda a atend
er

Praga Parque implantad
a

Unidade

% dos servigos a oferec
er

Obras

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

12.500,00

100,00

801,00

1.633,00

51.700,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

13,00

15,00

100,00

1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16.475,00

100,00

801,00

1.633,00

52.640,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

13,00

0,00

100,00

0,00

Justificativa de D ao Ati to da Meta

em

Atividade suspensa, contestagdo nos termos de servigos.

Atraso na licitagdo para contratagdo de nova empresa para execugdo d
0S Sservigos.

N&o houve demanda para estes servigos

N&o houve demanda para estes servigos

Houve necessidade de expans&o de iluminagdo, visando maior seguran
Ga para a populagdo.

O processo para a licitagdo do PROSABS, continua em fase de elaborag
&o do termo de referéncia e especificagdes técnicas, com priorizagdo j
unto a administragdo superior.

A obra prevista, referente a Travessia S&o Paulo, encontra-se licitada,
aguardando autorizagdo para emissdo de O.S
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do Programa ga Acdo
9 Acgédo G

com Mais Verde

e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 1028
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 1029
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2019
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2020
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2021
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2022
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2022
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2023
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2024
e Qualidade de

Vida

S&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2025
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2026
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2027
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2028
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2029
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2030
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2031
e Qualidade de
Vida

Educagéo de
Qualidade com

1030

combate a enchentes
no municipio

Estudos, projetos e
outros dispositivos de
drenagem urbana

Gerenciamento dos
riscos ambientais e
urbanos

Apoio administrativo
a Secretaria

Fiscalizagdo, controle
e monitoramento de
posturas municipais

Gestdo da frota
municipal

Recuperagéo e
manutengdo de vias e
logradouros

Recuperagéo e
manutencdo de vias e
logradouros

Gest&o do servigo
funerério e cemitérios
municipais

Recuperagéo e
manutengdo de
proprios municipais

Gestdo do zooldgico
municipal do Parque
Estoril

Requalificagéo e
manutengdo de
pragas, parques e
areas verdes

Ampliagdo e melhoria
dos servigos de
triagem e
recuperagéo dos
residuos

Manter a zeladoria e
a gestdo dos residuos
solidos nos bairros do
Municipio
Conservagdo e
manutengdo do
sistema de drenagem
urbana e operagdo de
elevatdrias

Estudos, projetos e
outros dispositivos de
drenagem urbana

Gerenciamento dos
riscos ambientais e
urbanos

Ampliagdo de
repertdrio/campos de

Unidade Or aria

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM

DIVISAO DE DEFESA
CIVIL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM

DIVISAO DE DEFESA
CIVIL

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE

(0]

AGOES EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

URBANISMO

SEGURANGA
PUBLICA

URBANISMO

URBANISMO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

DEFESA CIVIL

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SEGURANGA
PUBLICA

EDUCAGAO

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

DEFESA CIVIL

Denominacdo da Meta

Estudos e projetos

% da demanda a atender er

% a manter

% da demanda a atender

% a manter

% da demanda a atender

% da demanda a atender

% da demanda a atender

% da demanda a atender

% a manter

Unidade

% dos servigos a oferecer

Bairros

Elevatdrias a manter

Estudos e projetos

N° de municipes voluntari
os e qualificados

Unidade de Medida

Estudos e projetos

% da demanda a atend

% a manter

% da demanda a atend
er

% a manter

% da demanda a atend
er

% da demanda a atend
er

% da demanda a atend
er

% da demanda a atend
er

% a manter

Unidade

% dos servigos a oferec
er

Bairros

Elevatérias a manter

Estudos e projetos

N° de municipes volunta

rios e qualificados

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

2,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00

34,00

9,00

2,00

5,00

ADMINISTRAGAO GERAL N° de escolas beneficiadas N° de escolas beneficiad 179,00

as

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00

34,00

9,00

0,00

40,00

8,00

Justificativa de D ao Ati to da Meta

em

O processo licitatdrio foi finalizado somente no final do exercicio, atras
ando a demanda estimada, contudo, os estudos e projetos estdo em a
ndamento e ndo foram ainda finalizados.

N&o houve decretagdo de calamidade no Municipio.

O processo licitatdrio foi finalizado somente no final do exercicio, atras
ando a demanda estimada, contudo, os estudos e projetos estdo em a
ndamento e ndo foram ainda finalizados.

Foi realizado um trabalho de preveng&o p6s pandémico, com uma parti
cipagéo efetiva de Agentes Comunitarios de Saude.

Medalhas utilizadas como valorizag&o e incentivo a participagdo no Pro
grama Cyberpedagogia para 8 unidades escolares perfazendo um total
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Cédigo o = Codigo P
O do Programa d? Acgédo da

Programa Agao
Foco na experiéncia
Aprendizagem biopsciossocial dos
de Todos os estudantes
Estudantes
Educagdo de —

Qualidade com Amplla’ge}o de
Foco na repert_grlo_/campos de

9 Aprendizagem 1030 experiéncia
de Todos 0s biopsciossocial dos
Estudantes estudantes
Educagéo de
Qualidade com Avaliagdo,

9 Foco na 1031 qualificagdo e
Aprendizagem monitoramento da
de Todos os aprendizagem
Estudantes
Educagéo de
Qualidade com Avaliagdo,

9 Foco na 1031 qualificagdo e
Aprendizagem monitoramento da
de Todos os aprendizagem
Estudantes
Educagdo de
Qualidade com

9 Foco na 1032 Formagé&o continuada
Aprendizagem € em servigo
de Todos os
Estudantes
Educagdo de —

Qualidade com Amplla’g;o de
Foco na repert_grlo_/campos de

9 Aprendizagem 1119  experiéncia
de Todos 0s biopsciossocial dos
Estudantes estudantes
Educagdo de —

QGRS @@ ?erggll'ltaéi?g/gaempos de

9 Z%(l:'gnndaizagem 1120 experiéncia
A5 TER S 6 biopsciossocial dos
Estudantes RIS
Educacgdo de
Qualidade com

9 Foco na 1121 Formacdo continuada
Aprendizagem e em servigo
de Todos os
Estudantes
Educagéo de R
QEIIGERI @@ fengglrltaéi?(?/g:mpos de

9 ;‘;Crzn”dﬁzagem 2032  experiéncia
de Todos os biopsciossocial dos
Estudantes estudantes
Educagéo de
Qualidade com Avaliagdo,

Foco na qualificagdo e

o Aprendizagem 2033 monitoramento da
de Todos os aprendizagem
Estudantes
Educagdo de
Qualidade com Avaliagdo,

Foco na qualificagédo e

9 Aprendizagem 2033 monitoramento da
de Todos os aprendizagem
Estudantes
Educagéo de
Qualidade com
Foco na Formag&o continuada

9 Aprendizagem 2034 lo'em servigo
de Todos os
Estudantes
Educagéo de —

Qualidade com Amplla’ge_lo de
Foco na repert_grlo_/campos de

9 Aprendizagem 2265 experiéncia
de Todos os biopsciossocial dos
Estudantes estudantes
Educagéo de
Qualidade com
Foco na Formacdo continuada

° Aprendizagem 2266 e em servigo
de Todos os
Estudantes

9 Educacédo de 2267 Formacdo continuada
Qualidade com e em servigo
Foco na

Unidade Or aria  Unidad

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0} ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

PRESERVA(,‘AO E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

Unidade de Medida

N° de escolas beneficiad

Ne° de escolas beneficiadas as 179,00

% de ndmero de estudant % de ndmero de estuda

es beneficiados ntes beneficiados 100,00

% de ndmero de estudant (% de ndmero de estuda

es beneficiados ntes beneficiados 100,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 74,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 74,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 103,00

N° de escolas beneficiad

Ne de escolas beneficiadas as 103,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 74,00

% de nimero de estudant % de nimero de estuda

es beneficiados ntes beneficiados 100,00

% de nimero de estudant % de nimero de estuda

es beneficiados ntes beneficiados 100,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 74,00

N° de escolas beneficiad

Ne de escolas beneficiadas as 103,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas: as 103,00

N° de escolas beneficiadas N° de escolas beneficiad 2,00
as

Quantidade Quantidade
Estimada

Realizada

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

74,00

100,00

100,00

74,00

103,00

103,00

0,00

Justificativa de Desvios em

ao Ati

de participagdo de 259 alunos.

da Meta

Meta ndo atingida devido ao ndo recebimento dos recursos operagéo d

e crédito.

N&o houve necessidade de aquisigéo

N&o houve necessidade de aquisigéo

N&o houve necessidade de aquisigdo

N&o houve necessidade de aquisigdo

Estes profissionais estdo absorvidos e integrados nos quadros constant

es das agoes 2034 e 2266
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Cédigo . ~

Cédigo

° do Programa
Programa 9

Aprendizagem
de Todos os
Estudantes
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagao
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagao
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagao
10 Educagdo para
Todos

da
Agédo

1033

1034

1035

1036

1037

1038

1038

1039

1040

1041

D inagdoda ;.. 40 Unidad Fungéo de
Acgédo i o Governo

Construgdes, % GABINETE DO .
reformas e (S)ECRETARIA DE EDUCAGA g CRETARIO DE EDUCACAO
ampliagdes/EFEB EDUCACAO

Construgdes, % GABINETE DO .
reformas e gECRETARIA DE EDUCAGA sECRETARIO DE EDUCAGAO
ampliagdes/EFEB EDUCAGAO

Programa Nacional de

Apoio a Gestédo % GABINETE DO .
Administrativa e OFCRETARIA DE EDUCAGA SECRETARIO DE EDUCACAO
Fiscal dos Municipios EDUCAGAO

Brasileiros - PNAFM 3

Garantir a seguranga SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE

alimentar o APOIO A EDUCACRO  FPUCAGAC

Manutengéo,
revitalizagdo e

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
contratos/EFEB o

APOIO A EDUCAGAO EDUCAGAO

Tecnologia da N
Informagéo e SECRETARIA DE EDUCACA gg;ﬁ%g“gg%gsais EDUCACAO
o ,

(C_I?Inc'l:)r}iégégo PESSOAS E SISTEMAS

Tecnologia da

Informagdo e SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Comunicagéo o APOIO A EDUCACAQ
(TICs)/EFEB

EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

APOIO A EDUCAGAO RO

Transporte escolar

Formalizagdo de
ajustes para a SECRETARIA DE EDUCA(;f\ EEE)‘AFEBASE\‘AESSE%S EDUCACAO

manutengao do o PESSOAS E SISTEMAS
ensino

Estrutura e SECRETARIA DE EDUCAGA FUNDO DENASSISTE"ENCIA EDUCAGAO
funcionamento da (o) A EDUCAGAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ADMINISTRAGAO GERAL

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

N° de préprios da educagd N° de proprios da educa 6.00
o Gdo !

N° de proprios da educagd N° de proprios da educa 500
o Gao !

% da demanda % da demanda 100,00

N° de escolas beneficiad

Ne de escolas beneficiadas b5 179,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas: as 74,00

N° de escolas beneficiadas

§s° de escolas beneficiad 74,00

N° de escolas beneficiadas 2: de escolas beneficiad 74,00

N° de estudantes beneficiaN® de estudantes benefi

dos ciados RLSIEEHOD

N° de escolas beneficiad

Ne de escolas beneficiadas s 74,00

% da demanda % da demanda 100,00

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

4,00

2,00

100,00

176,00

74,00

74,00

0,00

0,00

73,00

100,00

Justificativa de Desvios em ao Atingil to da Meta

Outras obras estdo em estudo de viabilidade

Outras obras estdo em estudo de viabilidade

N&o houve necessidade de aquisig&o.

O transporte dos alunos da Rede Municipal de Ensino é realizado atrav
és de frota terceirizada, na qual todos os alunos que atendem aos req
uisitos estabelecidos na resolugdo especifica sdo contemplados com es
te atendimento. N&o houve necessidade de aquisicdo de veiculos.
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Cédigo . ~

Cédigo

D inacdo da

o
Programa do Programa

Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagéo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagéo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagao
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagao
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
10 Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,

da
Agédo

1118

1122

1122

1123

1124

1125

1126

1127

2035

Acgédo

educagdo basica

Construgdes,
reformas e
ampliagdes/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagéo
(TICs)/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagéo
(TICs)/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagdo
(TICs)/EFEB

Transporte escolar

Formalizagdo de
ajustes para a
manutengdo do
ensino

Formalizagdo de
ajustes para a
manutengdo do
ensino

Manutengéo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Apoio administrativo
a Secretaria/EFEB

Unidade Or aria

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE EDUCAGA
(0]

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE EDUCAGA

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE EDUCAGA
(0]

SECRETARIA DE EDUCAGA

GABINETE DO
SECRETA~RIO DE
EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ADMINISTRAGAO GERAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

TECNOLOGIA DA INFOR

MATIZACAO

EDUCAGCAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

Unidade de Medida

N° de préprios da educacd N° de préprios da educa 500
o Gao ’

N de escolas beneficiad

N° de escolas beneflaadas 103,00

N de escolas beneficiad

N° de escolas beneflaadas 103,00

N° de escolas beneficiadas Ns 2 Eseelks FEmE e 2,00

Ne° de estudantes beneficiaN° de estudantes benefi

dos ciados 432,00

N° de escolas benefnqadas N 2 el it 141,00

N de escolas beneﬁmad

N° de escolas benef|<:|adas 2,00

o
N° de escolas beneﬁcnadas N it el bEnEets 103,00
% da demanda % da demanda 100,00

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

0,00

103,00

0,00

0,00

0,00

151,00

100,00

100,00

Justificativa de Desvios em ao Ati to da Meta

Meta ndo atingida devido ao ndo recebimento dos recursos operagéo d
e crédito

N&o houve necessidade de aquisicdo

N&o houve necessidade de aquisig&o.

O transporte dos alunos da Rede Municipal de Ensino é realizado atrav
és de frota terceirizada, na qual todos os alunos que atendem aos req
uisitos estabelecidos na resolugdo especifica sdo contemplados com es
te atendimento. N&o houve necessidade de aquisigéo de veiculos.
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Cédigo . ~

Cédigo

D inacdo da

o
Programa do Programa

Incluséo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagéo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagédo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagao
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
10 Educagéo para
Todos
Ampliando

da
Agédo

2035

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2042

Acgédo

Apoio administrativo
a Secretaria/EFEB

Apoio administrativo
a Secretaria/EFEB

Manutengéo e
revitalizagdo/EFEB

Manuteng&o e
revitalizagdo/EFEB

Garantir a seguranga
alimentar

Manutengéo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Manutengéo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Material escolar e
uniformes

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagéo
(TICs)/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e

Unidade Or aria  Unidad

GABINETE DO
SECRETARIO DE

SECRETARIA DE EDUCAGA
0 EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA SQCBIIR,\E“EZF{I%ODE
o) ~

EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA SQEIIK'EEXERI%ODE
(0]

EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCAGA SQSIQIETE:IA'E{I%ODE
o X

EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] APOIO A EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] APOIO A EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] APOIO A EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] APQOIO A EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACA ocean i mE O DE
5 )

PESSOAS E SISTEMAS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] APOIO A EDUCACAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAQ

EDUCACAO

EDUCAGCAO

EDUCACAO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida

ENSINO SUPERIOR % da demanda % da demanda 100,00

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00

ENSING FUNDAMENTAL [:o de préprios da educaga ggode préprios da educa 8,00

EDUCACAO INFANTIL go de préprios da educagd ggode préprios da educa 7,00

gIC_)IMENTACAO E NUTRIC Ne de escolas beneficiadas 2: de escolas beneficiad 179,00

ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda % da demanda 100,00

N° de escolas beneficiad

ENSINO FUNDAMENTAL N° de escolas beneficiadas 55 74,00

ADMINISTRAGAO GERAL
dos ciados

ENSINO FUNDAMENTAL N de escolas beneficiadas - de escolas beneficiad|; oo

ENSINO FUNDAMENTAL N° de escolas beneficiadas N° de escolas beneficiad 74,00
as

Quantidade Quantidade
Estimada

Ne° de estudantes beneficiaN° de estudantes benefi 76.573,00

ao Ati

to da Meta

Realizada Justificativa de Desvios em
0,00 N&o houve demanda no periodo
100,00
37,00

28,00

176,00

100,00

74,00

93.767,00

que saem e ja receberam.

74,00

74,00

Necessidade de manutengéo nas unidade escolares

Necessidade de manuteng&o nas unidade escolares

Considerando alunos que ingressam durante o ano e sem descontar os
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o
Programa
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B . = Cédigo . 30 da
do Programa 2 Acdo

9 Agédo G

Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagao
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagéo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,

2043

2044

2045

2269

2270

2271

2272

2273

2273

Comunicagéo
(TICs)/EFEB

Transporte escolar

Formalizagdo de
ajustes para a
manutengdo do
ensino

Estrutura e
funcionamento da
educagdo basica

Manutengéo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Manutengéo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Material escolar e
uniformes

Material escolar e
uniformes

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagéo
(TICs)/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagéo
(TICs)/EFEB

Unidade Or aria  Unidad Fungéo de
Governo
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE .
APOIO A EDUCACAO ~ EPUCACAO
+[DEPARTAMENTO DE
gECRETARIA DE EDUCACA GESTAO DE AJUSTES,  EDUCACAO
PESSOAS E SISTEMAS
SECRETARIA DE EDUCAGA FUNDO DE ASSISTENCIA A
) A EDUCACAO HEE©
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE .
) APOIO A EDUCACAO ~ EPUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE A
) APOIO A EDUCACAO  [FUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE "
) APOIO A EDUCACAO ~ EPUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE .
) APOIO A EDUCACAO ~ EPUCACAC
< DEPARTAMENTO DE
OFCRETARIA DE EDUCACA GESTAO DE AJUSTES,  EDUCAGAO
PESSOAS E SISTEMAS
EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] APOIO A EDUCAGAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

Unidade de Medida

Ne° de estudantes beneficiaN° de estudantes benefi

dos ciados BLERE D

N° de escolas benef|<:|adas N de escolas beneficiad 74,00

% da demanda % da demanda 100,00

N de escolas beneficiad

N° de escolas benef|C|adas 103,00

N° de escolas beneﬁaadas N Eelescls beneflmad

N° de estudantes beneficiaN° de estudantes benefi

dos ciados 46.070,00

N° de estudantes beneficiaN° de estudantes benefi 30.503,00
0s ciados

N° de escolas benef|<:|adas N de escolas beneficiad 103,00

N° de escolas beneficiadas N° de escolas beneficiad 103,00
as

Quantidade Quantidade
Estimada

Justificativa de D ao Ati

Realizada em

9.772,00

to da Meta

Devido ao acréscimo de criangas transportadas para atendimento da r
esolugdo n°® 24/2022, foi realizado um aditamento ao contrato.

73,00
100,00
100,00
2,00
Considerando alunos que ingressam durante o ano e sem descontar os
53.023,00 °
que saem e ja receberam.
Considerando alunos que ingressam durante o ano e sem descontar os
40.744,00 e
que saem e ja receberam.
103,00
100,00
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Unidade Or

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE EDUCACA
o

APOIO A EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

< DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

de promog&o a satide SECRETARIA DE SAUDE -

Cédigo . = Cédigo
° do Programa ga Acdo
Programa 9 Agédo G
Incluséo e
Inovagdo
Educagéo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com 2274  Transporte escolar
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
/C\)?t?rltlﬂ:?doades Formalizagéo de
10 com 2275 ElsiEs para a
Criatividade, MERUEHEED GO
Protagonismo, ErEe
Inclusdo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando R
Oportunidades qumallzagao de
10 com 2276 @lustes paraa
Criatividade, [manutencdo do
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Saude Implantar, equipar,
11 Prioridade na 1042  &Xpandir e manter a
Atengdo Basica re_de ’d_e GG
primaria a de salide
. Implantar, equipar,
Saude et !
L expandir e manter a
11 Prioridade na 2046 =
A;Ierl;l;éo Basica rede ’de atencao
primaria a de salde
Satude Implementar politica
1 Z;ieor:iclad; ’n:c 2047 integrada a rede de
colosice cuidado intersetoriais
Manter os serv.
. abast. de agua
Saude N -
- energia e telefonia
n Z;'Or:'qadg 'n? 2048 nas unid. da rede de
€ngao basica atengdo primaria a de
saude
5 Adequagdo e
Salde =
Prizridade na TEMUEEEED Glos -
12 fAtenco 1043 programas de salde
c estratégicos -
Especializada Investimento
Salde Ampliar, reorganizar e
Prioridade na manter a Rede de
12 Atengdo 1044 Atengdo a Saude
Especializada Mental - Investimento
. Implantar, ampliar,
Saluds p ! !
Pzzrizade . equipar e manEer a
12 iAtencio 1045 Rede de Atengao
Espedializada Especializada -
Investimento
Saude Adequagdo e
Prioridade na manutengdo dos
12 Atengdo 2049 programas de salde
Especializada estratégicos - Custeio
Salde Ampliar, reorganizar e
Prioridade na manter a Rede de
i Atengdo 2050 Atengdo a Saude
Especializada Mental - Custeio
Saude Ampliar, reorganizar e
Prioridade na manter a Rede de
12 Atengdo 2050 Atengdo a Saude
Especializada Mental - Custeio
Salde Implantar, ampliar e
12 Prioridade na 2051 manter a Rede de
Atengdo Atencgdo Especializada
Especializada - Custeio
Manter os serv. de
Saude abast. de agua,
Prioridade na energia e telefonia
12 Atengdo 2052 nas unidades da rede

Especializada

de atengdo
especializada

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'

DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGCAO

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCACAO INFANTIL

EDUCAGCAO ESPECIAL

ATENGAO BASICA

ATENCAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

\[IGILANCIA EPIDEMIOL

OGICA

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL

\[IGILANCIA EPIDEMIOL

OGICA

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL

N° de estudantes beneficiaN° de estudantes benefi

dos

Unidade de Medida

ciados

° .
N° de escolas beneficiadas gs 2 el FEmE e

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

4.432,00

141,00

N° de escolas beneficiadas: 2: de escolas beneficiad 2,00

Unid implantada/ampliad Unid implantada/amplia 8.00

a/equipada

% de manutengdo

Agoes desenvolvidas

Servigos

Programas estratégicos m

antidos

Unid implantada/ampliad

a/equipada

Unid implantada/ampliad

a/equipada

Programas estratégicos m

antidos

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

da/equipada

% de manutengdo

Acdes desenvolvidas

Servigos

100,00

20,00

3,00

Programas estratégicos , oo

mantidos

Unid implantada/amplia

da/equipada

Unid implantada/amplia

da/equipada

Programas estratégicos

mantidos

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

1,00

2,00

4,00

100,00

100,00

100,00

3,00

6.480,00

151,00

3,00

0,00

100,00

20,00

3,00

0,00

1,00

4,00

100,00

100,00

100,00

3,00

Justificativa de Desvios em ao Ati to da Meta

Devido ao acréscimo de criangas transportadas para atendimento da r
esolugdo n° 24/2022, foi realizado um aditamento ao contrato.

Nesta agdo também foi contemplada o ajuste com a entidade ASIITE.

Projetos das UBS's Sta Terezinha e VI Sdo Pedro II realizados, com licit
agdo em andamento. Demais projetos (UBS Santa Cruz, UBS Uni&o II,
UBS Unido I, UBS 3 Marias e UBS Jd. Petroni) estdo em processo de el
aboragdo. As 3 Academias de Salde aguardam anélise do local adequa
do.

A licitagdo foi finalizada com contratacdo formalizada em 16/01/23, pa
ra inicio da obra de construgdo do CAPS AD Alvarenga, com previs&o d
e conclusdo em 2024.

Reforma da Poli Alvarenga executada na agdo 1052 (rec proj BID) . O
Projeto Executivo para implantagédo de 01 AME esta em fase de finaliza
Gd0o, ainda sem previsdo para inicio das obras.
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D inaca Co:;gn D inagdoda  \; :42de Or aria  Unidad Fungéo de
do Programa Acdo Acgédo Governo
Saude Manuteng&o dos
Prioridade na 0 servigos SECRETARIA DE SAUDE - E_FgﬁRggMENTO DE AlDE
Atengdo especializados - FUNDO DE SAUDE ESPE(C;IALIZADA'
Especializada Custeio
Saude Implantar, ampliar,
Prioridade na equipar, expandir e 3 DEPARTAMENTO DE
At ~ 1046 manter a rede de SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAQ HOSPITALAR E SAUDE
H:s”‘?taa"la cde atencdo hospitalar e FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
it winied de EMERGENCIA

rgencias urgéncia/emergéncia

a Implantar, ampliar,

Eaude i di DEPARTAMENTO DE
Prioridade na equipar, expandir P &
Atenca 1046 manter a rede de SECRETARIA DE SAUDE - ATENGCAO HOSPITALAR E SAUDE
& e ‘-Ef‘)l a atencdo hospitalar e FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
e A de EMERGENCIA

9 urgéncia/emergéncia
Efigfizade na ) DEPARTAMENTO DE
Atencio 2054 Contratagdo de SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAQO HOSPITALAR E SAUDE
Hospitalar e de servigos hospitalares FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
Urggndas EMERGENCIA
Saude Implantar, ampliar e
Prioridade na manter a rede de g PERARIAHENTOIDE
Atencdo 2055 atencdo hospitalar e SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAQ HOSPITALAR E SAUDE
Hospitalar e de de FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
Urgéncias urgéncia/emergéncia [E@EREIECR
Saulde Implantar, ampliar e
Prioridade na manter a rede de g DEPARTAMENTO DE
Atencdo 2055 atencdo hospitalar e SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAQO HOSPITALAR E SAUDE
Hospitalar e de de FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
Urgéncias urgéncia/emergéncia EMERGENCIA
Salde Implantar, ampliar e
Prioridade na manter a rede de g PERARTAUENIOIDE
Atencdo 2055  atencdo hospitalar e SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAO HOSPITALAR E SAUDE
Hospitalar e de de FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
Urgéncias urgéncia/emergéncia EMERGENCIA
Saud Manter os serv. de
Prioridad abast. de agua, ’ DEPARTAMENTO DE
Aonan €M@ se  lenergia e telef. nas |SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAQ HOSPITALAR E ¢\ 5
" e"‘?.?"l d unid. da rede hosp. e FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
Urobnoias & ¢ de EMERGENCIA

9 urgéncia/emergéncia
Salde

- = DEPARTAMENTO DE
facycacelng HEIIEIEDE SECRETARIA DE SAUDE - ATENGAQ HOSPITALAR E
Atengao 2057 funcionamento da FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E SAUDE
Hospitalar e de rede hospitalar 2
Urgéncias EMERGENCIA
Salide Implementar, ampliar,
Prioridade na o ! ’ . DEPARTAMENTO DE
Protecio a 1047 q“;"fl'jcar © mapter @ ESEE%TBEIQA%ED?UDE ~ |PROTEGAO A SAUDE E  SAUDE
Satde e rece de protecao a VIGILANCIA
Vigilancias saude e vigilancia
Salde
Prioridade na Reformar, ampliar e 2~ . DEPARTAMENTO DE ’
Protecdo a 1048  equipar o Centro de ESEE%T’[\;EIQ A%EDEAUDE PROTEGAO A SAUDE E  SAUDE
Salde e Controle de Zoonoses VIGILANCIA
Vigilancias
Salide Apoiar as agdes de
Prioridade na - g DEPARTAMENTO DE
Protecsio 2058  controle de populagdo SECRETARIA DE SAUDE - |po1ECA0 A SAUDE E SAUDE
Satde e animal, roedores, FUNDO DE SAUDE VIGILANCIA
Vigilancias vetores e zoonoses
Salide Implementar, ampliar,
Prioridade na = ! ’ . DEPARTAMENTO DE
Protecéo & 2059 q”j"f('far & manter a SECRETARIA DE SAUDE - pROTECAO A SAUDEE  SAUDE
Satde e rede de protecdo a VIGILANCIA
Vigilancias saude e vigilancia
Salide Implementar, ampliar,
Prioridade na o ’ ! ’ DEPARTAMENTO DE
Protecdo a 2059 qe“j:fl'j?r eogaggeér a EE%%T‘SF;I@ ADL,JED?UDE - |PROTECAO A SAUDEE  'SAUDE
Satde e rede de protecac VIGILANCIA
Vigilancias saude e vigilancia
Saude Manter os serv. de
Prioridade na abastec. de agua, f DEPARTAMENTO DE ;
Protecdo a 2060 energia e telefonia na EE%%T@'EI‘S\ A%EDgAUDE - PROTEGAO A SAUDEE  SAUDE
Salde e rede de protegéo a VIGILANCIA
Vigiléncias saude e vigildncia

Implementar

Saude infraestrutura de
Prioridade no tecnologia de . DEPARTAMENTO DE
Aprimoramento 1049  informag&o e EEEEE)TAD‘EIQADUEDEAUDE ~ |APOIO A GESTAO DO SAUDE
e Gestdo do comunicagdo em SuUs
SuUs saude - Projeto Info

Salde

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

SUPORTE PRO FILATICO
E TERAPEUTICO

ALIMENTAGAO E NUTRIC
Ao

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

\{IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

\[IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

\{IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

\[IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

VIGILANCIA SANITARIA

\{IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

% a manter

Unid implantada/ampliad
a/equipada

Unid implantada/ampliad
a/equipada

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

% a manter

Unidade

Unidade

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

% de implantagéo

Unidade de Medida

% a manter

Unid implantada/amplia
da/equipada

Unid implantada/amplia
da/equipada

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

% a manter

Unidade

Unidade

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

% de implantagéo

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

2,00

2,00

100,00

100,00

100,00

100,00

3,00

100,00

5,00

1,00

100,00

100,00

100,00

3,00

25,00

Realizada

100,00

2,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

3,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

3,00

22,00

Justificativa de D ao Ati to da Meta

em

UPA BOTUJURU E UPA UNIAO ALVARENGA EM FASE DE ELABORAGAO
DO PROJETO, INICIO DAS OBRAS PREVISTOS PARA 2023

FORAM ADQUIRIDOS EQUIPAMENTOS PARA O CEREST E VIG SANITAR
IA. PARA OS DEMAIS SETORES NAO FORAM REALIZADAS AQUISICOE
S. A OBRA PARA TRANSFERENCIA DO SVO/IML NAO FOI INICIADA, TE
NDO EM VISTA QUE O IMOVEL AINDA NAO FOI DESOCUPADO.

Em consequéncia da pandemia que desencadeou uma crise no setor d
e semicondutores e impactos logisticos, ocorreram atrasos nas entrega
s dos equipamentos de infraestrutura de rede adquiridos. Além disso,
houve atraso na execugdo da obra do UPA Silvina.
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93 yUnidade Or ia

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL
SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI

SECRETARIA DE MEIO AM

Cédigo o = Codigo P
O do Programa d? Acgédo
Programa Agao
Saude Programa Nacional de
Prioridade no Apoio a Gestdo
15 Aprimoramento 1050 Administrativa e
e Gestdo do Fiscal dos Municipios
sus Brasileiros - PNAFM 3
Saude Ad ~
Prioridade no equacac e
15 Aprimoramento 2061 manutengéo do
~ Departamento de
e Gestdo do Apoio a Gestd
Sus poio a Gestdo
Saude .
Prioridade no Adequagag ed
15 Aprimoramento 2061 rganu:tengaot Od
e Gestdo do Aep_a argentNo &
Sus poio a Gestdo
Saude
Prioridade no Manuteng&o da
15 Aprimoramento 2062  equipe de apoio a
e Gestdo do gestdo
SuUs
Salde Implementagéo e
Prioridade no manutengdo da
15 Aprimoramento 2063  politica de assisténcia
e Gestdo do farmacéutica -
Ssus Custeio
Salde Implementagéo e
Prioridade no manutengdo da
15 Aprimoramento 2063  politica de assisténcia
e Gestdo do farmacéutica -
Ssus Custeio
Satde Implementagdo e
Prioridade no manutengdo da
15 Aprimoramento 2063  politica de assisténcia
e Gestdo do farmacéutica -
Ssus Custeio
Saude Manter 0s servigos de
Prioridade no gbastemmen_to de
- 4gua, energia e
15 :%'g:%r:rg:nto 2064 tel_efonia nas
Sus unldgdes de apoio a
gestdo
Salde Equipar, adequar e
Prioridade no manter o Gabinete e
20 Apoio 0o Departamento de
Administrativo Adm. - Investimento
Salde Programa de
Prioridade no Fortalecimento do
16 Apoio 1052 |gictema Unico de
Administrativo Salde - BID II
5 Adequagéo e
g?igfiiade no rnan'utengéo do
16 lApoio 2065 Gabinete e
Administrativo DIEEREMETD G
Adm. - Custeio
. Adequacdo e
I?l?i;?i(e:lade no man_utengéo do
16 Apoio 2065 Gabinete e
Administrativo Departamento de
Adm. - Custeio
Manter os servigos de
Salde abastecimento de
Prioridade no 4gua, energia e
16 Apoio 2066 telefonia nas
Administrativo unidades da apoio
adm.
Programa Nacional de
Gestdo Cidada Apoio a Gestdo
17 do Meio 1053 |Administrativa e
Ambiente Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3
Gestdo Cidada -
17 do Meio 1054 Promover_polltlcas de
Ambiente sustentabilidade
Gestdo Cidada -
17 do Meio 1054 Promover‘polltlcas de
Ambiente sustentabilidade
Gestdo Cidada Licenciamento,
17 do Meio 1055 avaliagéo e
Ambiente fiscalizagdo ambiental MAL
Gestdo Cidada Licenciamento,
17 do Meio 1055 avaliagéo e

Ambiente

BIENTE E PROTEGAO ANI
fiscalizagdo ambiental MAL

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
sus

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
sus

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
sus

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
sus

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
sus

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
APQIO A GESTAO DO
sus

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIACAO AMBIENTAL

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP
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TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ATENGAO BASICA

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ATENGAO BASICA

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

SUPORTE PROFILATICO
E TERAPEUTICO

ADMINISTRAGAO GERAL

ATENGAO BASICA

ADMINISTRACAO GERAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

SUPORTE PROFILATICO
E TERAPEUTICO

ADMINISTRAGAO GERAL
PRESERVAGAO E CONSE
RVAGAO AMBIENTAL
PRESERVACAO E CONSE
RVAGAO AMBIENTAL
PRESERVAGAO E CONSE

RVAGAO AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL

% da demanda

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

% a manter

% de projeto implantado

% a manter

% a manter

Servigos

% da demanda

Atividades de educagédo a
mbiental

Atividades de educagdo a

mbiental

Documentos expedidos

Documentos expedidos

Unidade de Medida

% da demanda

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

% a manter

% de projeto implantad
o

% a manter

% a manter

Servigos

% da demanda

Atividades de educagdo
ambiental

Atividades de educagdo

ambiental

Documentos expedidos

Documentos expedidos

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

3,00

100,00

17,22

100,00

100,00

3,00

100,00

26,00

26,00

1.893,00

1.893,00

100,00

100,00

89,00

100,00

100,00

100,00

100,00

3,00

0,00

15,05

100,00

100,00

3,00

100,00

26,00

26,00

1.615,00

1.615,00

Justificativa de D ao Ati to da Meta

em

O contrato de manutengdo do Sistema Hygia, foi migrado para o Comp
lexo de Saude de S&o Bernardo do Campo. O contrato de implantagéo

da plataforma EAD foi contemplado durante o escopo do projeto a ma

nutengdo e customizagdo, ndo havendo necessidade de prorrogagéo.

N&o houve necessidade de aquisigdes de materiais permanentes no ex
ercicio

Demora na analise e aprovagdo de reajuste pleiteado para a obra do H
ospital da Mulher, aquisigdes de equipamentos ainda em tramitagé@o po
r tratarem-se de equipamentos com especificagdes complexas. Quanto
a obra da UPA Silvina houve um distrato com a Construtora Mega Eng
e nova contratagdo Shop Signs.

Houve alteragdo na resolugdo de autorizagéo para transporte de mater
iais em 8/12/2021, dispensando a necessidade do documento, em cas
os laudados pela defesa civil. Houve redugdo nas demandas da GCM n
as agdes de Fiscalizagdo Ambiental na regido do Pds-Balsa.

Houve alteragdo na resolugdo de autorizagéo para transporte de mater
iais em 8/12/2021, dispensando a necessidade do documento, em cas
os laudados pela defesa civil. Houve redugdo nas demandas da GCM n
as agdes de Fiscalizagdo Ambiental na regido do Pés-Balsa.
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Cédigo . = Cédigo . 50 da o .
o do P da Aca L Or ia
Programa o gramsa Agédo Gao
Gestdo Cidada Promogéo e incentivo SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2067 das politicas regionais BIENTE E PROTEGAO ANI
Ambiente ambientais MAL
Gestdo Cidada Promocio de politicas SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2068 dr Gao de politicas peNTE E PROTECAO ANI
Ambiente e protegdo animal .
Gestdo Cidada P Jiti d SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2069 -romover politicas de prenTE E pPROTEGAO ANI
Ambiente sustentabilidade MAL
Gestéo Cidada P Jiti d SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2069 |-romover politicas de prenTE E PROTEGAO ANI
Ambiente sustentabilidade MAL
Gestdo Cidada Licenciamento, SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2070 avaliagdo e BIENTE E PROTECAO ANI
Ambiente fiscalizagdo ambiental MAL
Gest&o Cidada Licenciamento, SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2070 avaliagdo e BIENTE E PROTECAO ANI
Ambiente fiscalizagdo ambiental MAL
Apoio administrativo
& vE e operacional a SECRETARIA DE HABITAC
18 A Casa é Minha 1056 Secretaria de o
Habitagdo
Gestdo das atividades
18 A Casa é Minha 1057 do Fundo Municipal ggCRETARIA DE HABITAG
de Habitagdo
Produgéo de unidades
18 A Casa é Minha 1058  habitacionais de gSCRETARIA I3 (ARG
interesse social
Urbanizagé&o inclusiva
18 A Casa & Minha 1059 © sustentavel de SECRETARIA DE HABITAG
assentamentos AO
precarios
Urbanizag&o inclusiva
& (¥ e sustentavel de SECRETARIA DE HABITAC
18 A Casa é Minha 1059 assentamentos o)
precarios
Implementagdo de
agoes de
- regularizagédo SECRETARIA DE HABITAG
18 A Casa é Minha 1060 ¢niaria em niicleos AO
e conjuntos
habitacionais
Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
18 A Casa é Minha 1061  Administrativa e PECRELRLADERUBIIAG
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3
Acompanhamento
técnico e social das
18 A Casa é Minha 1062 familias abrangidas ggCRETARIA DE HABITAG
pelos programas
habitacionais
Apoio as agdes de
18 A Casa é Minha 1063 proteg&o do territorio SECRETARIA DE HABITAC
contra ocupagoes AO
irregulares
Gestdo das atividades
do Fundo Municipal
18 A Casa é Minha 1064 de Saneamento ggCRETARIA DE HABITAG
Ambiental e
Infraestrutura
Apoio administrativo
A v e operacional a SECRETARIA DE HABITAC
18 A Casa é Minha 2071 Secretaria de o)
Habitagdo
Gestdo das atividades
18 A Casa é Minha 2072 do Fundo Municipal ggCRETARIA DE HABITAC
de Habitagéo
Inclusdo das familias
18 A Casa é Minha 2073 no Programa Renda /%(E)CRETARIA DIE [FAENEG
Abrigo
Gestdo das atividades
do Fundo Municipal
18 A Casa é Minha 2074 de Saneamento ggCRETARIA DE HABITAG
Ambiental e
Infraestrutura

GABINETE DO
SECRETARIO DE MEIO

AMBIENTE E PROTECAO

ANIMAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E

AVALIAGAO AMBIENTAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITACAO

FUNDO MUNICIPAL DE
HABITAGAO DE
INTERESSE SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO

DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO

DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO

DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

DEPARTAMENTO DE
REGULARIZACAO
FUNDIARIA

DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONTENGAO DE
OCUPACOES
IRREGULARES

FUNDO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO
AMBIENTAL E
INFRAESTRUTURA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITACAO

FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS

FUNDO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO
AMBIENTAL E
INFRAESTRUTURA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO
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PRESERVAGAO E CONSE

RVAGAO AMBIENTAL

PRESERVAGAO E CONSE

RVAGAO AMBIENTAL

PRESERVAGAO E CONSE

RVAGAO AMBIENTAL

PRESERVACKO E CONSE

RVACAO AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

ADMINISTRAGAO GERAL

HABITACAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITACAO URBANA

HABITACAO URBANA

SANEAMENTO BASICO U

RBANO

HABITACAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

SANEAMENTO BASICO U

RBANO

Unidade de Medida

% da demanda % da demanda

Campanha de posse e gua Campanha de posse e g
rda responsavel uarda responsavel

Atividades de educagdo a Atividades de educagéo
mbiental ambiental

Atividades de educagdo a |Atividades de educagdo

mbiental ambiental

Documentos expedidos Documentos expedidos

Documentos expedidos Documentos expedidos

% das demandas da Secre % das demandas da Se
taria cretaria

% de execugdo

% de execugdo

Unidades habitacionais pro Unidades habitacionais
duzidas produzidas

Familias beneficiarias Familias beneficiarias

Familias beneficiarias Familias beneficiarias

Unidades habitacionais reg Unidades habitacionais r

ularizadas egularizadas

% da demanda % da demanda

Familias beneficiarias Familias beneficiarias

% da demanda % da demanda

% de execugdo % de execugdo

% das demandas da Secre % das demandas da Se
taria cretaria

% de execugdo % de execugdo

Familias beneficiarias Familias beneficiarias

% de execugdo % de execugdo

Quantidade Quantidade
Estimada

100,00

1,00

26,00

26,00

1.893,00

1.893,00

100,00

100,00

321,00

2.287,00

2.287,00

12.641,00

100,00

2.608,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2.988,00

100,00

Realizada

100,00

1,00

26,00

26,00

1.615,00

1.615,00

100,00

100,00

61,00

1.070,00

1.070,00

9.214,00

100,00

2.059,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2.059,00

100,00

Justificativa de D ao Ati to da Meta

em

Houve alteragdo na resolugdo de autorizagdo para transporte de mater
iais em 8/12/2021, dispensando a necessidade do documento, em cas
os laudados pela defesa civil. Houve redugdo nas demandas da GCM n
as agdes de Fiscalizagdo Ambiental na regido do Pds-Balsa.

Houve alteragdo na resolugdo de autorizagdo para transporte de mater
iais em 8/12/2021, dispensando a necessidade do documento, em cas
os laudados pela defesa civil. Houve redugdo nas demandas da GCM n
as agdes de Fiscalizagdo Ambiental na regido do Pés-Balsa.

O numero total de unidades produzidas foi menor que o estimado em f.
ungdo da necessidade de se buscar novas alternativas de financiament
os para o Municipio, em substituigdo ao Programa Minha Casa Minha Vi
da.

O nUmero total de unidades contempladas com os programas habitaci
onais foi menor que o estimado, em fungdo do atraso na formalizagdo
de contratos para a execugdo de projetos habitacionais, uma vez que
a SEHAB procurou novas alternativas de financiamentos, que fossem
mais vantajosas para o Municipio.

O numero de unidades regularizadas foi menor em fung&o do atraso n
a licitagdo para contratar uma nova empresa para a prestagéo de servi
Gos técnicos em apoio as agdes de regularizagdo, que contemplara div
ersas areas no Municipio.

O numero de unidades regularizadas foi menor em fungéo do atraso n
a licitagdo para contratar uma nova empresa para a prestacéo de servi
Gos técnicos em apoio as agdes de regularizagdo, que contemplara div
ersas areas no Municipio.

O nUmero total de familias, nesta agdo, foi menor que o estimado, em
fungdo do atraso na formalizagdo de contratos para a execugdo de proj
etos habitacionais, uma vez que a SEHAB procurou novas alternativas
de financiamentos, que fossem mais vantajosas para o Municipio.

O numero total de familias, nesta agéo, foi menor que o estimado, em
fungdo do atraso na formalizagéo de contratos para a execugéo de proj
etos habitacionais, uma vez que a SEHAB procurou novas alternativas
de financiamentos, que fossem mais vantajosas para o Municipio.
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o
Programa

19

20

20

20

20

20

20

20

20

10:37
5 . = Cédigo 50 da
do Programa d? Acdo
Agao
S&o Bernardo Criagdo e
Emprega e 1065 desenvolvimento de
Empreende ecossistemas
Mais inovativos
S&o Bernardo Geragdo de emprego,
Emprega e 1066 renda e formagdo
Empreende para o mercado de
Mais trabalho
S&o Bernardo Geragdo de emprego,
Emprega e 1066 renda e formagdo
Empreende para o mercado de
Mais trabalho
Sé&o Bernardo
Emprega e 1067 Fomentar e expandir
Empreende o turismo local
Mais
Sé&o Bernardo
Emprega e 1067 Fomentare expandir
Empreende o turismo local
Mais
S&o Bernardo
Emprega e 2075 Apoio administrativo
Empreende a secretaria
Mais
S&o Bernardo Criagdo e
Emprega e 2076 desenvolvimento de
Empreende ecossistemas
Mais inovativos
Sé&o Bernardo Fomentar novos
Emprega e 2077 negoécios através da
Empreende cultura
Mais empreendedora
Sé&o Bernardo Geragdo de emprego,
Emprega e 2078 renda e formagdo
Empreende para o mercado de
Mais trabalho
S&o Bernardo Geragdo de emprego,
Emprega e 2078 renda e formagdo
Empreende para o mercado de
Mais trabalho
Sé&o Bernardo
Emprega e 2079 Fomentar e expandir
Empreende o turismo local
Mais
Sé&o Bernardo
Emprega e 2079 Fomentare expandir
Empreende o turismo local
Mais
S&o Bernardo 1068 Apoio administrativo
dos Esportes a Secretaria
=« Reforma e
ggg E:;gi’:: 1069 que_rnizagéo d_e
proprios esportivos
Qualificar e ampliar o
S0 Bernardo siste_ma esportivo de
dos Esportes 1114 rendlm_ento,
educacional e de
formagéo
S&o Bernardo 2080 Apoio administrativo
dos Esportes a Secretaria
~ Ampliar a oferta
322 EBseggft"edso 2081 regular de atividades
e cursos esportivos
Ampliar a
participagdo e
S&o Bernardo 2082 representagdo do
dos Esportes atleta deficiente na
prética
paradesportiva
Implementar as
S&o Bernardo 2083 atividades do Projeto
dos Esportes Giro sdo Bernardo e
Rua do Lazer
Qualificar e ampliar o
~ sistema esportivo de
ggg E:;gli;!jso 2084 rendim_ento,
educacional e de
formagéo

Or

SECRETARIA DE DESENVO DEPARTAMENTO DE
LVIMENTO ECONOMICO, C FOMENTO A ATIVIDADE
IENCIA, TECNOLOGIA, TR ECONOMICA, CIENCIA E
ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA
SECRETARIA DE DESENVO o o o
LVIMENTO ECONOMICO, C FUNDO DO TRABALHO
IENCIA, TECNOLOGIA, TR D& S/€
ABALHO E TURISMO
LVIMENTO ECONGMICO, C PEPARTAMENTO DE
IENCIA, TECNOLOGIA, TR EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA
ABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C FUNDO MUNICIPAL DE
IENCIA, TECNOLOGIA, TR TURISMO
ABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C DEPARTAMENTO DE
IENCIA, TECNOLOGIA, TR TURISMO E EVENTOS
ABALHO E TURISMO
GABINETE DO
SECRETARIA DE DESENVO SECRETARIO DE
LVIMENTO ECONOMICO, C DESENVOLVIMENTO
IENCIA, TECNOLOGIA, TR ECONOMICO, CIENCIA,
ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO DEPARTAMENTO DE
LVIMENTO ECONOMICO, C FOMENTO A ATIVIDADE
IENCIA, TECNOLOGIA, TR ECONOMICA, CIENCIA E
ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA

SECRETARIA DE DESENVO DEPARTAMENTO DE
LVIMENTO ECONOMICO, C EMPREENDEDORISMO
IENCIA, TECNOLOGIA, TR TRABALHO E RENDA !
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO FUNDO DO TRABALHO
LVIMENTO ECONOMICO, C DE SAO BERNARDO DO
IENCIA, TECNOLOGIA, TR CAMPO

ABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C FUNDO MUNICIPAL DE
IENCIA, TECNOLOGIA, TR TURISMO

ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO

LVIMENTO ECONOMICO, C DEPARTAMENTO DE
IENCIA, TECNOLOGIA, TR TURISMO E EVENTOS
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO E
MANUTENGAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE

S E LAZER AO ESPORTE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ESPORTES E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

CIENCIA E
TECNOLOGIA

TRABALHO

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E

SERVICOS

TRABALHO

CIENCIA E
TECNOLOGIA

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVICOS

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

FUNDO DE ASSISTENCIA DESPORTO E

LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER
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Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

DIFUSAO DO CONHECIM
ENTO CIENTIFICO E TEC
NOLOGICO

FOMENTO AO TRABALHO

FOMENTO AO TRABALHO

TURISMO

TURISMO

ADMINISTRAGAO GERAL

DIFUSAO DO CONHECIM
ENTO CIENTIFICO E TEC
NOLOGICO

PROMOGAO COMERCIAL

FOMENTO AO TRABALHO

FOMENTO AO TRABALHO

TURISMO

TURISMO

DESPORTO COMUNITARI
o

DESPORTO COMUNITARI
o

DESPORTO DE RENDIME
NTO

DESPORTO COMUNITARI
o

DESPORTO COMUNITARI
()

DESPORTO DE RENDIME
NTO

LAZER

DESPORTO DE RENDIME
NTO

Unidade de Medida

Razédo pré-incubados + inc

ubados e vagas oferecidas nfjubsados e vagas ofere

Razdo entre colocagles e i Razdo entre colocagdes
nscritos no CTR e inscritos no CTR

Razédo entre colocagdes e i Razdo entre colocagdes
nscritos no CTR e inscritos no CTR

Razdo entre nimero de visRazdo entre nimero de
itantes e total de empresa visitantes e total de em
s parceiras presas parceiras

Razé&o entre nimero de visRaz&o entre nimero de
itantes e total de empresa visitantes e total de em
s parceiras presas parceiras

% a manter % a manter

Razdo pré-incubados + inc

ubados e vagas oferecidas ntl:jul;ados e vagas ofere

Raz&o pré-incubados + i

Raz&o pré-incubados + i

Quantidade Quantidade
Realizada

Estimada

60,00

24,69

24,69

323,00

323,00

100,00

60,00

Aumento de vagas ofereci Aumento de vagas ofere 600,00

das cidas

Raz&o entre o nimero d
e colocados e vagas ofe
rtadas

Razdo entre o nimero de
colocados e vagas ofertad
as

Razé&o entre o nimero d
e colocados e vagas ofe
rtadas

Razdo entre o nimero de
colocados e vagas ofertad
as

Razdo entre nimero de vis Razdo entre nimero de
itantes e total de empresa visitantes e total de em
s parceiras presas parceiras

Razdo entre nimero de visRazdo entre nimero de
itantes e total de empresa visitantes e total de em
s parceiras presas parceiras

N° de municipes a ating

N° de municipes a atingir i

N° de espagos N° de espagos

N° de atletas que represe

ntam o Municipio entam o Municipio

° . X
N° de municipes a atingir I'\: de municipes a ating

N° de atendimentos N° de atendimentos

N° de atletas que represe

ntam o Municipio entam o Municipio

N° de atividades a promov N° de atividades a prom

er over

N° de atletas que repres

21,00

21,00

323,00

323,00

350.000,00

8,00

N° de atletas que repres 400,00

350.000,00

20.000,00

300,00

120,00

N° de atletas que represe N° de atletas que repres|, 600,00

ntam o Municipio entam o Municipio

0,00

36,53

36,53

332,00

332,00

100,00

0,00

2.240,00

31,20

31,20

332,00

332,00

350.000,00

8,00

400,00

350.000,00

20.000,00

300,00

120,00

1.600,00

Justificativa de D ao Ati to da Meta

em

Devido ao inicio da obra de reforma do CEITEC n&o foi possivel utilizar
0 espagao para incubagdo

Mudanga de estratégia de trabalho com ampliag&o nas visitas as empr
esas para captagdo de vagas e atendimento com a CRT mdvel nos bair
ros e realizagdo de 04 feirbes de emprego

Mudanga de estratégia de trabalho com ampliagdo nas visitas as empr
esas para captagdo de vagas e atendimento com a CRT mével nos bair
ros e realizagdo de 04 feirdes de emprego

Devido ao inicio da obra de reforma do CEITEC n&o foi possivel utilizar
0 espagao para incubagéo

Devido a retomada econémica, amparada pela grande demanda por p
arte da populagdo de qualificagdo profissional, houve a criagéo de curs
os remotos (EAD) ndo previstos anteriormente, o que justificou ainda

a criagdo de sala externa no Riacho Grande como apoio para ministrag
&o de cursos.

Mudanga de estratégia de trabalho com ampliagdo nas visitas as empr
esas para captagdo de vagas e atendimento com a CRT mdvel nos bair
ros e realizagdo de 04 feirdes de emprego

Mudanga de estratégia de trabalho com ampliag&o nas visitas as empr

esas para captagdo de vagas e atendimento com a CRT mével nos bair
ros e realizagdo de 04 feirbes de emprego
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Cod;gu B s = Co:;gn D A 50 da
Programa do Programa Acdo Acao
~ Requalificar as agdes
20 gao Eernirdo 2085 do Projeto de Bem
(£S5 TeIREES com a Vida
« Manuteng&o da
20 gs;’ EB:rgratred: 2086 infraestrutura dos
P préprios esportivos
Qualificar e ampliar o
Sso B d sistema esportivo de
20 dao E ernftr © 2087 rendimento,
&5 I SERIRES educacional e de
formacdo
g;%gurfar:sade Implantagdo de
21 Alimentar e 1070 |Projeto de Agricultura
Nutricional Urbana
ggt)ggurfar:(?ade Incremento do Banco
21 AlrenEr @ 1071  de Alimentos
Nutricional Faltee]
Programa de
Seguranga Incremento do
21 Alimentar e 1072 restaurante Popular
Nutricional
;?ggurfar:sade Implantagdo de
21 Rinentaae 2088  Projeto de Agricultura
Nutricional aie
gr;ogurraaTaade Incremento do Banco
21 Aiata, 12089 de Alimentos
Nutricional Municipal
Programa de
Seguranga Incremento do
2 Alimentar e 2090 restaurante Popular
Nutricional
22 ZZ?aEr}\:deagdo 1073 Apoio Administrativo
Protecdo Social e Gestdo do SUAS
22 23%?.32”55“ 1073 |APoio Administrativo
Protecdo Social 2 Cesitio o SIS
Programa Nacional de
S&o Bernardo Apoio a Gestdo
22 Garantindo 1074  |Administrativa e
Protecdo Social Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3
Atendimento de
s mlemerio | adolescemes com
Protecio Social vulnerabilidade na
G protegdo social basica
e especial
Atendimento de
Sé&o Bernardo idosos com
22 Garantindo 1076  |vulnerabilidade na
Protegé&o Social protegédo social basica
e especial
22 gaac:a?‘gl:;gdo 2091 Apoio Administrativo
Protegdo Social 2 Cesit o SRS
22 gaa?a?\fi?;gdo 2091 Apoio Administrativo
Proteg&o Social ¢ Gestéio do SUAS
Atendimento de
= criangas e
22 Garantindo 2092  2dolescentes com
Protecdo Social vulnerabilidade na
G protegé&o social basica
e especial
Atendimento de
S&o Bernardo familias com
22 Garantindo 2093 vulnerabilidade na
Protegéo Social protegdo social basica
e especial
Atendimento de
Sé&o Bernardo idosos com
22 Garantindo 2094  vulnerabilidade na
Protegéo Social protegdo social basica
e especial
Sé&o Bernardo F . to d
22 Garantindo 2095 ornecimento de

Protegdo Social

beneficios eventuais

Unidade Or aria  Unidad Fungéo de
Governo
SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
S E LAZER ESPORTES E LAZER LAZER
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE ESPORTE ADMINISTRACAO E DESPORTO E
S E LAZER MANUTENCAO DE LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

PROPRIOS ESPORTIVOS

FUNDO DE ASSISTENCIA DESPORTO E
AO ESPORTE LAZER

DEPARTAMENTO DE &
SEGURANCA ALIMENTAR ég?:IIiIENCIA
E NUTRICIONAL

DEPARTAMENTO DE .
SEGURANCA ALIMENTAR Acenal SNCA
E NUTRICIONAL

DEPARTAMENTO DE

SEGURANCA ALIMENTAR /SA(S)SCIISA-[ENCIA
E NUTRICIONAL

DEPARTAMENTO DE &
SEGURANGCA ALIMENTAR égiIIiIENCIA
E NUTRICIONAL

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA

SEGURANGA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL SOCIAL
DEPARTAMENTO DE e
SEGURANCA ALIMENTAR Aochal “NCIA
E NUTRICIONAL

GABINETE DO

SECRETARIO DE oSS ENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL ~ SOCIAL
GABINETE DO .
SECRETARIO DE [oSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DOS e
DIREITOS DA CRIANCA acenal -
E DO ADOLESCENTE

FUNDO MUNICIPAL DOS .
DIREITOS DA PESSOA  foocio ENCIA
IDOSA

GABINETE DO .
SECRETARIO DE ooa  ENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL ~ SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL ~ SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL ~ SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL ~ SOCIAL
DEPARTAMENTO DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL ~ SOCIAL

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

LAZER

DESPORTO COMUNITARI
o

DESPORTO DE RENDIME N° de atletas que represe
ntam o Municipio

NTO

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA N° de pessoas

ASSISTENCIA COMUNITA

RIA N° de atendimentos

ASSISTENCIA COMUNITA o~
RIA N° de refeigbes

ASSISTENCIA COMUNITA o
RIA N° de pessoas

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA COMUNITA -
RIA N° de refeigdes

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA COMUNITA

o
RIA %o da demanda

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA AO IDOSO |Projetos financiados

ASSISTENCIA COMUNITA o,
RIA

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA AO IDOSO Ne de idosos atendidos

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

N° de atendimentos

N° de unidades a manter

N° de atendimentos

% de atendimento

% de atendimento

Projetos financiados

de atendimento

% de atendimento

N° de criangas atendidas

Ne de familias atendidas

N° de atendimentos

Unidade de Medida
N° de atendimentos

N° de unidades a mante

N° de atletas que repres
entam o Municipio

N° de pessoas
N° de atendimentos
N° de refeigdes
N° de pessoas
N° de atendimentos

N° de refeigdes

% de atendimento

% de atendimento

% da demanda

Projetos financiados

Projetos financiados

% de atendimento

% de atendimento

N° de criangas atendida
S

Ne° de familias atendidas

Ne° de idosos atendidos

N° de atendimentos

Quantidade Quantidad

Estimada

5.000,00

50,00

400,00

80,00

20.350,00

750.000,00

80,00

20.350,00

750.000,00

100,00

100,00

100,00

3,00

1,00

100,00

100,00

2.545,00

29.012,00

389,00

21.915,00

Realizada

5.000,00

50,00

800,00

0,00

30.000,00

529.000,00

0,00

30.000,00

529.000,00

100,00

100,00

100,00

0,00

5,00

100,00

100,00

2.562,00

31.531,00

381,00

25.031,00

Justificativa de D ao Ati to da Meta

em

Em 2022, com a retomada plena das atividades pds-pandemia, houve
ampliagdo na quantidade de modalidades esportivas atendidas, tais co
mo a gindstica ritmica, Futebol 7 e BMX; e consequente aumento no n
umero atendido de atletas que representam o Municipio.

N&o realizado devido a readequagédo de prioridade de governo.

Houve aumento da oferta de doagdes e consequentemente aumento d
e familias beneficiadas.

O funcionamento do Bom Prato II so se iniciou em maio de 2022, ocas
ionando uma diminuicdo do numero de refeigdes distribuidas

N&o realizado devido a readequagado de prioridade de governo.

Houve aumento da oferta de doagbes e consequentemente aumento d
e familias beneficiadas.

O funcionamento do Bom Prato II so se iniciou em maio de 2022, ocas
ionando uma diminuigdo do numero de refeigdes distribuidas

O CMDCA s6 financiou agdes de custeio em 2022

O Conselho do Idoso financiou 5 projetos em 2022, resultando no aum
ento consideravel da quantidade realizada.

Aumento da oferta de cartdo alimentagdo em virtude de crescimento d
e familias em vulnerabilidade social.
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Programa do Programa Acdo Acéo
. gz‘r’a?‘fiwjgd" 5095 [Fornecimentode  SECRETARIA DE ASSISTE FUNDO MUNICIPAL DE
Protecio Social beneficios eventuais NCIA SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL
Sdo B d Atendimento em .
2 ot 1gg  residéncia inclusiva |SECRETARIA DE ASSISTE |FUNDO MUNICIPAL DE
Protecio Social na protegdo social NCIA SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL
roteg&o Socia especial
Atendimento de
. criangas e A
S BEMETED adolescentes com  SECRETARIA DE AssIsTE FUNDO MUNICIPAL DOS
22 Garantindo 2097 | bilidad NCIA SOCIAL DIREITOS DA CRIANGA
Protegdo Social OIS PUICEDE D) E DO ADOLESCENTE
protegdo social basica
e especial
Atendimento de
Sé&o Bernardo idosos com 2 FUNDO MUNICIPAL DOS
22 Garantindo 2098 |vulnerabilidade na  SECRETARIA DEASSISTE piperTos pa PESSOA
Protegdo Social protegdo social basica IDOSA
e especial
Seguranga
Plblica com Apoio administrativo SECRETARIA DE SEGURAN GABINETE DO
23 Pulso Firme e 1077 a Secretaria CA URBANA SECRETARIO DE
Inteligéncia SEGURANGA URBANA
Seguranca
» Publicacom || [Equipar e reforcar a SECRETARIA DE SEGURAN gﬁi‘;‘{g{‘*"éf\x{o DE
Pulso Firme e Guarda Civil Municipal CA URBANA MUNICIPAL
Inteligéncia
Seguranga
ok Programa Guarda DEPARTAMENTO DE
23 Plblica com =079 Ambiental Mirim - SECRCTARIA DE SEGURAN gijappa crviL
Pulso Firme e CA URBANA
Inteligéncia GAM MUNICIPAL
Seguranga Integragdo das
» Publica com |, |politicas intersetoriais SECRETARIA DE SEGURAN 25('3)‘;?’3&5\?‘;\%555 c
Pulso Firme e de prevengdo do CA URBANA INCTEGRADAS
Inteligéncia crime e da violéncia
Seguranca Politicas de prevengdo
o contra o crime e DEPARTAMENTO DE
23 Publica com 11081 violéncia, ampliagao e SECRETARIA DE SEGURAN|ACGES pREVENTIVAS E
e modernizagio do CIM & INTEGRADAS
nteligéncia e radio
Seguranga " .
P Redimensionar o DEPARTAMENTO DE
23 Plblica com 11685 Centro Integrado de ok CIARIA DE SEGURAN |, 5eq pRevENTIVAS E
Pulso Firme e . CA URBANA
Inteligéncia Monitoramento (CIM) INTEGRADAS
Seguranga
Pablica com Apoio administrativo 'SECRETARIA DE SEGURAN GABINETE DO
2 pulso Firme e 2999 3 Secretaria CA URBANA SIIRETARO) Dl
Inteligéncia SEGURANGA URBANA
Seguranga o
P Modernizagdo e GABINETE DO
23 Eﬁf’s';ciif%’;‘ o 12100 |capacitagio da giCUR,fgﬁﬁLA DE SEGURAN gk RreTARIO DE
Inteligéncia Guarda Civil Municipal SEGURANGA URBANA
Seguranga Avangar no
- Publicacom . [fortalecimentoda  SECRETARIA DE SEGURAN O PARTAMENTO DE
Pulso Firme e GCM com melhorias CA URBANA MUNICIPAL
Inteligéncia no &mbito operacional
Seguranga
» Publicacom |, . |Equipar e reforcara SECRETARIA DE SEGURAN gsiﬁmgm{o DE
Pulso Firme e Guarda Civil Municipal CA URBANA MUNICIPAL
Inteligéncia
Seguranga
23 Plblica com 2103 Fortalecimento da SECRETARIA DE SEGURAN gs:ﬁgﬁ?fa{o 2E
Pulso Firme e ROMU CA URBANA MUNICIPAL
Inteligéncia
Seguranca
publica com Programa Guarda g cpeTaARIA DE SEGURAN DEPARTAMENTO DE
23 P " 2104 Ambiental Mirim - GUARDA CIVIL
ulso Firme e CA URBANA
Inteligéncia GAM MUNICIPAL
Seguranga Integragdo das
- Publica com . politicas intersetoriais SECRETARIA DE SEGURAN ’EECE)‘E';T’;F:";\;“ET'\%R;S =
Pulso Firme e de prevengdo do CA URBANA Il\(l;TEGRADAS
Inteligéncia crime e da violéncia
Seguranca Politicas de preveng&o
tin contra o crime e DEPARTAMENTO DE
23 Publica com 12106 violéncia, ampliagao e SECRETARLA DE SEGURAN|ACES pREVENTIVAS E
I:tsﬁ A € modernizacéo do CIM & INTEGRADAS
eligencia e radio
Seguranca ’ .
e Redimensionar o DEPARTAMENTO DE
23 Publica com 5107  Centro Integrado de S5 CRCTARIA DE SEGURAN g prEvENTIVAS E
Pulso Firme e : CA URBANA
Inteligéncia Monitoramento (CIM) INTEGRADAS
24 Gestdo de 1103 Manutencdo e gestdo SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas do Departamento TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA
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Subfuncédo de Governo

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA AQ PORTA
DOR DE DEFICIENCIA

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

ASSISTENCIA AO IDOSO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

LNFORMACZ\O E INTELIG
ENCIA

IANFORMACAO E INTELIG
ENCIA

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

IANFORMACAO E INTELIG
ENCIA

IANFORMA(;AO E INTELIG
ENCIA

IhNFORMACAO E INTELIG
ENCIA

ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL

Denominacdo da Meta

N° de atendimentos

N° de atendidos

Projetos financiados

Projetos financiados

% da demanda

% da demanda a atender er

Implantagdo da Guarda A
mbiental Mirim

N° de operagBes

Obras

N° de cameras

% da demanda

N° de GCMs capacitados

Postos de vigilancia

% da demanda a atender er

N° de ocorréncias atendid
as de perturbagdo de soss
ego

% a manter

N° de operagdes

% da demanda a atender

% a manter

% da demanda

Unidade de Medida

Estimada
N° de atendimentos 21.915,00
N° de atendidos 30,00
Projetos financiados 3,00
Projetos financiados 1,00
% da demanda 100,00
9
% da demanda a atend 100,00
Implantagdo da Guarda 100
Ambiental Mirim !
N° de operagdes 500,00
Obras 1,00
N° de cdmeras 400,00
% da demanda 100,00

N° de GCMs capacitados 880,00

Postos de vigilancia 400,00

% da demanda a atend 100,00

Ne de ocorréncias atend
idas de perturbagdo de 4.301,00
s0ssego

% a manter 100,00
N° de operagdes 500,00
% da demanda a atend 100,00
er

% a manter 100,00
% da demanda 100,00

Quantidade Quantidade
Realizada

25.031,00

30,00

0,00

5,00

100,00

100,00

0,00

1.253,00

0,00

400,00

100,00

880,00

400,00

100,00

5.321,00

0,00

1.253,00

0,00

0,00

100,00

ao Ati to da Meta

Justificativa de D em

Aumento da oferta de cartdo alimentagdo em virtude de crescimento d
e familias em vulnerabilidade social.

O CMDCA s6 financiou agdes de custeio em 2022

O Conselho do Idoso financiou 5 projetos em 2022, resultando no aum
ento consideravel da quantidade realizada.

Neste exercicio a implantagdo ainda ndo foi executada em razdo das d
emais demandas operacionais que careceram de urgéncia imediata em
prol da seguranga dos municipes e transeuntes que circularam por est
a municipalidade.

No exercicio de 2022 foram executadas varias operagdes com outras s
ecretarias abrangendo vistorias em vérios estabelecimentos e dispersd
es com e sem a utilizagdo de munigdes quimicas.

Ocorreu atraso no processo de construgdo da base Pds-Balsa, a qual ja
se encontra em andamento.

No exercicio de 2022, a Central de atendimento do Centro Integrado d
e Monitoramento recebeu 5321 solicitagdes para atendimento de ocorr
éncias vinculadas a perturbagdo de sossego sendo: Pessoas obstruindo
vias, pancaddes, estabelecimentos com som alto, veiculos promovend

o bailes funks e etc.

Neste exercicio a implantagdo ainda ndo foi executada em razéo das d

emais demandas operacionais que carecem de urgéncia imediata em p
rol da seguranga dos municipes e transeuntes que circulam por esta m
unicipalidade.

No exercicio de 2022 foram executadas varias operagdes com outras s
ecretarias abrangendo vistoria em varios estabelecimentos e dispersée
s com e sem a utilizagdo de munigdes quimicas.

Considerando que o contrato junto ao BNDES foi firmado no final no e
xercicio de 2022, o redimensionamento do CIM estad sendo executado
no exercicio de 2023.

Considerando que o contrato junto ao BNDES foi firmado no final no e
xercicio de 2022, o redimensionamento do CIM estad sendo executado
no exercicio de 2023.
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Cod:)gu B Co:;gn D - 50 da
Programa do Programa Acdo Acao
Gestdo de Manutengéo e gestdo
2 Pessoas 2133 4o Departamento
~ Remuneragdo -
24 (Gestén de 2134 Conselheiros
essoas tutelares
Gestdo de
24 Pessoas 2135 Vale transporte
Gestdo de
24 Pessoas 2135 Vale transporte
Gestdo de
24 Pessoas 2135 Vale transporte
Gestdo de
24 Pessoas 2135 Vale transporte
Gestdo de i
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte
Gestdo de A
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte
Gestdo de .
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte
24 Gestdo de 2136  Auxilio-transporte
Pessoas
Gestdo de n
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte
Gestdo de .
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte
Gestdo de an
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte
Gestdo de o
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte
Gestdo de -
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte
Gestdo de Prémios de seguro -
24 Pessoas 2137 Funcionalismo
Gestdo de Prémios de seguro -
e Pessoas e Funcionalismo
Gest&o de Prémios de seguro -
24 Pessoas 2137 Funcionalismo
Gestdo de Prémios de seguro -
o Pessoas 25y Funcionalismo
Gestdo de Prémios de seguro -
24 Pessoas 2137 kyncionalismo
Gestdo de Contribuigdo
2 Pessoas 2R SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
24 Pessoas 2138 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
2 Pessoas 258 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
24 Pessoas 2138 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
2 Pessoas 2D SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
24 Pessoas 2138 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
2 Pessoas 2258 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
24 Pessoas 2138 |spCpREV
Gestdo de Contribuigdo
i Pessoas 2138 SpCpREV
Gestdo de Contribuigdo
24 Pessoas 2138 |SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
2o Pessoas 2138 |SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
24 Pessoas 2138 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
2 Pessoas 2D SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
24 Pessoas 2138 SBCPREV
Gestdo de Contribuigdo
2 Pessoas S SBCPREV

Unidade Or aria

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE EDUCAGA
(o)

SECRETARIA DE EDUCAGA
SECRETARIA DE EDUCAGA
SECRETARIA DE EDUCAGA
(SO)ECRETARIA DE EDUCAGA

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE

ATENCAO HOSPITALAR E

DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO
GABINETE DO 3
SECRETARIO DE SAUDE

SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
(0]

AGOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

ACOES EDUCACIONAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA
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Fungéo de
Governo

ADMINISTRACAO

ASSISTENCIA
SOCIAL

EDUCAGAO
EDUCAGCAO
SAUDE
ADMINISTRAGCAO
EDUCACAQ
SAUDE

ADMINISTRAGAO
ADMINISTRAGAO

EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGCAO
EDUCAGCAO
CULTURA

EDUCACAO

SAUDE
SEGURANGA
PUBLICA
ADMINISTRACAO

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

EDUCACAQ
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCAGCAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ADMINISTRAGAO GERAL

ASSISTENCIA A CRIANG
A E AO ADOSLESCENTE

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRACAO GERAL

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS

ENSINO PROFISSIONAL
DIFUSAO CULTURAL
ADMINISTRAGAO GERAL
ADMINISTRAGAO GERAL
POLICIAMENTO
ADMINISTRAGAO GERAL

PRE\/IDENC,IA DO REGIM
E ESTATUTARIO

PREVIDENQIA DO REGIM
E ESTATUTARIO

\{IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

VIGILANCIA SANITARIA

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ATENGAO BASICA

ADMINISTRACAO GERAL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO PROFISSIONAL
ENSINO FUNDAMENTAL

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
0,00
100,00
0,00
0,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
0,00

100,00

0,00

100,00

Justificativa de Desvios em

ao Ati

to da Meta

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo
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Cédigo D i 50 |COdIgo D! i do da £ Fungéo de Quantidade Quantidade
o da = Unidade Or ia Unidad Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida - - Justificativa de D ios em Rel. ao Ati to da Meta
Pro do Programa = Acao Governo Estimada Realizada
grama Agédo
Gestdo de Contribuig&o SECRETARIA DE ADMINIS | DEPARTAMENTO DE x ~ PROTECAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2138 SpCPREV TRACAO E INOVACAO  |GESTAO DE PESSOAs ~ APMINISTRACAO &' pG TRABALHADOR | % da demanda % da demanda 100,00 100,00
~ Saude ocupacional e
Gestdo de > SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE X X 5 "
24 oo 2139 Er;et\a’;ﬂg;grdo TRACAO E INOVACAO GESTAG DE PEssoas  ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00 100,00
~ Auxilio financeiro aos
Gestdo de ’ SECRETARIA DE ADMINIS [DEPARTAMENTO DE X X N b,
24 Pessoas 2140 ZXM%)B}I::)ates da FEB TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00 100,00
- . x GABINETE DO
24 Gestdo de 2141 (Auxilio-funeral - SECRETARIA DE EDUCACA|SECRETARIO DE EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00 0,00 N&o houve demanda no periodo
Pessoas Funcionalismo (0} EDUCACA
CAO
- .  GABINETE DO
24 Gestdo de 2141 (Auxilio-funeral - SECRETARIA DE EDUCACA gECRETARIO DE EDUCACAO EDUCACAO INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00 0,00 N&o houve demanda no periodo
Pessoas Funcionalismo o EDUCAGAO
Gestdo de Auxilio-funeral - SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO ’ . PROTEGAO E BENEFICIO - .
24 Pessoas 2141 Funcionalismo FUNDO DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE SAUDE S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 0,00 N&o houve demanda no periodo
Gestdo de Auxilio-funeral - SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE  ~PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2141 £ incionalismo TRACAO E INOVACAO  |GESTAO DE PESSOAS  APMINISTRACAOIG s TRABALHADOR | % da demanda % da demanda 100,00 100,00
a Complemento de a a
Gest&o de P SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA  PREVIDENCIA COMPLEM 5
2 Pessoas 2l s TRACRO E INOVACAO  |GESTAO DE PESSOAS ~ SOCIAL ENTAR ¢l G G CIEIEE L0000 20000
previdenciario
24 (Gestéo de 2143 [previdenciara - SECRETARIA DE ADMINIS |DEPARTAMENTO DE _ |apviyisRaGRQPROTECAO E BENEFICIO lo, 4z demanda % da demanda 100,00 100,00
Pessoas D tros 6ros0s TRAGAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS S AO TRABALHADOR ° ° ' '
24 Cestolcs 2144 Irzgteitndizag:ses ¢ SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE  apwN1STRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Pessoas trabalhfstas TRAGAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS b b
Gest&o de . SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE X X - )
24 Pessoas 2145  Concurso publico TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda % da demanda 100,00 0,00 N&o houve demanda no periodo
Gestéo de P « = PROTECAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRACAO S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Gestdo d SECRETARIA DE GOVERN |CABINETE DO % PROTEGAO E BENEFICIO
24 estao de 2146  Auxilio-alimentagdo SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO C % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Pessoas o COVERNO S AO TRABALHADOR
Gest&o de L . SECRETARIA DE GOVERN DEPARTAMENTO DE -~ PROTECAO E BENEFICIO N .
24 FEEmeEs 2146  Auxilio-alimentagao o APOIO ADMINISTRATIVO ADMINISTRACAO S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 0,00 N&o houve demanda no periodo
N GABINETE DO £ :
24 (Gestéo de 2146  Auxilio-alimentacio |[2ECRETARIA DE FINANCA |qecppETARIO DE ADMINISTRAGAQ PROTECAO E BENEFICIO (o, 45 jomanda % da demanda 100,00 100,00
Pessoas s FINANCAS S AO TRABALHADOR
Gest&o de L ~  SECRETARIA DE FINANCA DEPARTAMENTO DA -~ PROTECAO E BENEFICIO
24 FEEmeEs 2146  Auxilio-alimentagao s RECEITA ADMINISTRACAO S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Gestdo de - ~ SECRETARIA DE FINANGA DEPARTAMENTO DO 5~ PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao s TESOURO ADMINISTRAGAO S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 100,00
- DEPARTAMENTO DE " :
24 (Gestaojde 2146  Auxilio-alimentacio | 2ECRETARIA DE FINANCA |~ ragr| IDADE E ADMINISTRAGAQ PROTECAO E BENEFICIO o) 45 gomanda % da demanda 100,00 100,00
Pessoas s EUETon S AO TRABALHADOR
- DEPARTAMENTO DE X .
24 Gestéo de 2146  Auxilio-alimentacgo SECRETARIA DE FINANCA oo amENTO E ADMINISTRAGAO PROTECAO E BENEFICIO |o/ 44 qomanda % da demanda 100,00 100,00
Pessoas S S AO TRABALHADOR
CONTROLADORIA
Gestdo d SECRETARIA DE SERVICO CABINETE DO PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pes £ &8 2146 Auxilio-alimentacio 2" eanOS GO SECRETARIO DE URBANISMO £ T%ABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 100,00
essoas SERVICOS URBANOS
- DEPARTAMENTO DE X :
24 Gestdo de 2146  Auxilio-alimentacio SECRETARIA DE SERVICO ety os £ ADMINISTRAGAO PROTECAO E BENEFICIO |o/ 45 jomanda % da demanda 100,00 100,00
Pessoas S URBANOS £ S AO TRABALHADOR
QUIPAMENTOS
- DEPARTAMENTO DE = .
24 EeSta" de 2146  Auxilio-alimentacgo gEUCRR;mgISA DE SERVIGO |y ANUTENGAO DE URBANISMO ;ngi%%fl_ﬁigggao % da demanda % da demanda 100,00 100,00
essoas PROPRIOS MUNICIPAIS
Gestdo de - . SECRETARIA DE SERVIGO DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo S URBANOS PARQUES E JARDINS URBANISMO S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Gestdo de - . SECRETARIA DE SERVIGO DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao S URBANOS LIMPEZA URBANA URBANISMO S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Gestdo de P . SECRETARIA DE SERVIGO DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo S URBANOS MACRODRENAGEM URBANISMO S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Gestdo de L . SECRETARIA DE SERVIGO DIVISAO DE DEFESA x ~ PROTEGCAO E BENEFICIO
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo S URBANOS CIVIL ADMINISTRAGAO S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Gestdo d SECRETARIA DE EDUCAGA CABINETE DO X
24 estao de 2146  Auxilio-alimentacdo GA|SECRETARIO DE EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Pessoas (o] X
EDUCAGAO
- 5 GABINETE DO
24 Gestdo de 2146  Auxilio-alimentacio SECRETARIA DE EDUCACA g cpETARIO DE EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Pessoas (0} EDUCAGAO
Gestdo de I . SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE 5 PROTEGAO E BENEFICIO - .
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo o ACOES EDUCACIONAIS EDUCACAO S AO TRABALHADOR % da demanda % da demanda 100,00 0,00 N&o houve demanda no periodo
Gestdo de P . SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE =
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo o ACGES EDUCACIONAIS EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda % da demanda 100,00 100,00
24 E::stsgsde 2146 Auxilio-alimentagdo or e A DE EDUCAGA EEB@Z@S@Z&%AIS EDUCACAO ENSINO PROFISSIONAL |% da demanda % da demanda 100,00 0,00 N&o houve demanda no periodo
Gestéo de - . SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE = =
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao o ACOES EDUCACIONAIS EDUCACAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda % da demanda 100,00 100,00
Gest&o de P . [SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE ~ EDUCAGAO DE JOVENS E
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao ) ACOES EDUCACIONAIS EDUCAGCAO ADULTOS % da demanda % da demanda 100,00 100,00
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Cod;gu 5 . . Co:;gn o . 5o da
Programa 90 Programa | , o, Agédo
Gestdo de P— ~
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentacdo
Gestdo de P N
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentacdo
Gestdo de et ~
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao
Gestdo de o «
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao
24 S dle 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 (Gestéo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de L -
z Pessoas 2146  Auxilio-alimentacdo
24 (Gestéo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Cestaglce 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de PR «
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo
24 SeERo 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 (Gestdo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Sestaglce 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 (Gestdo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de L .
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao
24 (Gestdo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Gestaglce 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 (Gestéo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Gesaolce 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de PO ~
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao
Gestdo de L ~
2 Pessoas 2146  Auxilio-alimentacdo
24 (Gestéo de 2146  Auxilio-alimentacgo
Pessoas
Gestdo de P—— ~
2 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdao
Gestdo de . . ~
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo
24 Sekp s 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de P ~
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo
24 osstocles 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 (Gestéo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas

Unidade Or aria

SECRETARIA DE EDUCAGA
SECRETARIA DE EDUCAGA
SECRETARIA DE EDUCAGA
gECRETARIA DE EDUCAGA

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE HABITAC
AO
SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO
SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE CHEFIA D
E GABINETE

DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
GABINETE DO )
SECRETARIO DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE

ATENGAQ HOSPITALAR E

DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITACAO
DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZACAO
DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONTENGAO DE
OCUPAGOES
IRREGULARES
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E
MANUTENGAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS
DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGCAO
DEPARTAMENTO DE
COMUNICAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE
TRAFEGO
DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS
GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICiPIO
GABINETE DO

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO

DE GABINETE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

EDUCAGCAO
EDUCAGCAO
EDUCAGCAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO
SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

COMUNICAGOES

COMUNICAGOES

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

ESSENCIAL A
JUSTIGA

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO ESPECIAL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCACAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

Justificativa de D

ao Ati

to da Meta

em
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Cod:)gu 5 Co:;gn o . S0 da
Programa 90 Programa | , o, Agéo
24 Cestaglce 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 (Gestdo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Sesl dl 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacio
Pessoas
Gestdo de P— -
2 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo
24 Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacio
Pessoas
Gestdo de e «
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo
Gestdo de PR «
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo
Gestdo de . . ~
B Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo
Gestdo de PO ~
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao
Gestdo de . . ~
P Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo
24 (Gestdo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de T ~
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao
Gestdo de PR «
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo
24 SesEl dl 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de P ~
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentacdo
24 Cestaglce 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 (Gestdo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Cesolcs 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 (Gestéo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Cestaglce 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 (Gestdo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
24 Cesaolce 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de L .
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao

Unidade Or aria

SECRETARIA DE CHEFIA D
E GABINETE

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

DEPARTAMENTO DE
REDACAO E ATOS
OFICIAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANGA URBANA
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
AGOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENACAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA, CIENCIA E
TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS
DEPARTAMENTO DE
SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIAGAO AMBIENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE E PROTEGAO
ANIMAL

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

ADMINISTRACA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

ADMINISTRACAO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ADMINISTRAGAO

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL
ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

o PROTECAO E BENEFICIO o

S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

Justificativa de D

ao Ati

to da Meta

em
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Cod:)gu B . a Co:;gn D - 50 da
Programa do Programa Acdo Acao
Gestdo de P &
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagéo
24 Gestdo de 2146  Auxilio-alimentacio
Pessoas
24 it 6l 2146  Auxilio-alimentacio
Pessoas
24 Gestéo de 2146  Auxilio-alimentacgo
Pessoas
Gestdo de — o
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao
Gestdo de P ~
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao
24 Eesi Gl 2146  Auxilio-alimentacio
Pessoas
24 Gestéo de 2146  Auxilio-alimentagdo
Pessoas
Gestdo de Aoait] &
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao
Prémios de seguro -
Gestdo de Funcionalismo -
24 Pessoas 2147 Educagdo
fundamental
~ Prémios de seguro -
24 Gestdo de 2148 [Funcionalismo -
Educagéo infantil
Gestdo de Contribuigdo INSS -
24 Pessoas 2149 Conselho tutelar
~ Contribuigdo - Planos
24 Gestdo de 2150 |de satide do
funcionalismo
~ Contribuigdo - Planos
24 Gestio de 2150 de saude do
funcionalismo
~ Contribuigdo - Planos
24 Cestho de 2150 |de satde do
funcionalismo
~ Contribuigdo - Planos
24 (Gestan de 2150 de satide do
essoas funcionalismo
& Contribuig&o - Planos
Gestdo de :
24 Pessoas 2150 de slaudeldo
funcionalismo
~ Contribuig&o - Planos
24 S:::sgsde 2150 de saude do
funcionalismo
~ Contribuigdo - Planos
24 GestAn de 2150 de satide do
essoas funcionalismo
~ Contribuigdo - Planos
24 Gestio de 2150 de satide do
sso0as funcionalismo
~ Contribuigdo - Planos
24 Gestdo de 2150 |de satide do
funcionalismo
~ Contribuigdo - Planos
24 Gestao de 2150 |de satide do
funcionalismo
~ Contribuigdo - Planos
24 E:::ggsde 2150 de saude do
funcionalismo
~ Contribuigdo - Planos
24 (Gestén de 2150 de satide do
essoas funcionalismo
- Contribuigdo
24 E:stzo de 2151  previdenciaria -
EERED Servigos de terceiros
~ Contratagdes e
24 E:Ssstggsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
Gestdo de Contratagoes e
24 2152 pagamentos de
Pessoas

pessoal civil

Unidade Or aria

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA
(0]

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE GOVERN
(0]

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO
DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO
DEPARTAMENTO DE
LICITAGOES E
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE ASSUNTOS

INTERGOVERNAMENTAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
ACAO ARTISTICA,

CULTURAL E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
BIBLIOTECA PUBLICA E
PRESERVAGAO DA
MEMORIA

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

GABINETE DO )
SECRETARIO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ATENGAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO
DEPARTAMENTO DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE

ATENGCAQ HOSPITALAR E

DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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overno
~_PROTECAO E BENEFiCIO
ADMINISTRACAO ¢\ TRABALHADOR % da demanda
% o PROTEGAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO "y 0 2 o | HADOR % da demanda
%~ PROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO "y 0 <2 o Do % da demanda
%~ PROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGCAO S AO TRABALHADOR % da demanda
% ~ PROTEGAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO ¢ Ay TRABALHADOR % da demanda
x ~PROTEGAO E BENEFICIO
ADMINISTRACAO ¢ vy TRABALHADOR % da demanda
PROTECAO E BENEFiCIO
CULTURA S AO TRABALHADOR % da demanda
PROTECAO E BENEFICIO |,
CULTURA S AO TRABALHADOR % da demanda
PROTECAO E BENEFiCIO
CULTURA S AO TRABALHADOR % da demanda
EDUCACAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda
EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
~ IPROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGCAO S AO TRABALHADOR % da demanda
EDUCACAO ENSINO PROFISSIONAL % da demanda
¢ PROTEGAO E BENEFICIO
SAUDE S AO TRABALHADOR % da demanda
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
. PROTEGAO E BENEFiCIO
SAUDE S AO TRABALHADOR % da demanda
. PROTECAO E BENEFiCIO
SAUDE S AO TRABALHADOR % da demanda
. PROTEGAO E BENEFiCIO
SAUDE S AO TRABALHADOR % da demanda
. PROTECAO E BENEFiCIO
SAUDE S AO TRABALHADOR % da demanda
. PROTECAO E BENEFICIO |,
SAUDE S AO TRABALHADOR % da demanda
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
% o PROTEGAO E BENEFICIO
ADMINISTRACAO "y 0 2 o | HADOR % da demanda
%~ PROTECAO E BENEFICIO
ADMINISTRAGAO S AO TRABALHADOR % da demanda
ADMINISTRAGAO PROTECAO E BENEFICIO |o/ 44 jomanda

S AO TRABALHADOR

ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 0,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 0,00
100,00 100,00
100,00 100,00

Justificativa de D

ao Ati

to da Meta

em

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo
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Cédigo Cédigo . <

o do P da Aca
Programa o gramsa Agédo Gao

~ Contratagoes e

24 Eestao de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil

Gesto d Contratagdes e

24 Peessscans € 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagdes e

24 E:ssstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagoes e

24 E:::ggsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ ContratagOes e

24 Eestao de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil

- Contratagoes e

24 Eestao de 2152 pagamentos de
GRS pessoal civil

~ Contratagdes e

24 E:Ssstzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagoes e

24 E:ssstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratages e

24 Eeessstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagoes e

24 s:::sgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagoes e

24 Eestao de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil

= Contratagdes e

24 s::stzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratages e

24 I?:ssstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

Gestio de Contratagoes e

24 Pasm——t 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagoes e

24 E::stsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

- Contratagoes e

24 Eestao de 2152 pagamentos de
GRS pessoal civil

x Contratagdes e

24 Eeessstzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagoes e

24 E::stsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratages e

24 E:ssstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagoes e

24 s:::sgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagoes e

24 Eestau de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil

~ Contratagbes e

24 Eeessstzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagdes e

24 I?eessstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

Gestio de Contratagoes e

24 Pa—— 2152 pagamentos de
pessoal civil

Gestio de Contratages e

24 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil

~ Contratagoes e

24 Eestao de 2152 pagamentos de
GERES pessoal civil

~ ContratagOes e

24 Eeessstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil

24 Gestdo de 2152  Contratagdes e

Pessoas pagamentos de

Unidade Or aria

SECRETARIA DE GOVERN
(0]
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

DEPARTAMENTO DE
APOIO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

DEPARTAMENTO DA
RECEITA

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUsTOS
DEPARTAMENTO DE
ORGCAMENTO E
CONTROLADORIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM

DIVISAO DE DEFESA
CIVIL

% GABINETE DO

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIO DE
EDUCAGAO

% GABINETE DO

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE EDUCAGA
(0]

SECRETARIO DE
EDUCACAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
EDUCAGAO

< GABINETE DO

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIO DE
EDUCAGAO

% GABINETE DO

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIO DE
EDUCAGAO

% GABINETE DO

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIO DE
EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

AGOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

AGOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

APOIO A EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o

APOIO A EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

APOIO A EDUCAGAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungéo de
Governo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGCAO GERAL

ADMINISTRAGAO FINAN

ADMINISTRACAO CEIRA

ADMINISTRAGAO FINAN

ADMINISTRACAO CEIRA

ADMINISTRAGAO FINAN

ADMINISTRACAO CEIRA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

i PLANEJAMENTO E ORCA
ADMINISTRACAO MENTO

URBANISMO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO SERVICOS URBNOS
URBANISMO SERVICOS URBNOS
URBANISMO SERVICOS URBNOS
URBANISMO INFRA-ESTRUTURA URBA

NA

ADMINISTRAGAO DEFESA CIVIL

EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL
EDUCACAO EDUCACAO INFANTIL
EDUCACAO iggfﬁgg&o DE JOVENS E
EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL
EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO ENSINO PROFISSIONAL
EDUCAGCAO EDUCAGCAO INFANTIL
EDUCACAO igtdf%géo DE JOVENS E
EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL
EDUCACAO ADMINISTRAGAO GERAL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCACAQO EDUCACAO INFANTIL

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de Desvios em

ao Ati

to da Meta

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

D Cédigo .
do Programa d? Acédo
Agao
pessoal civil
3 Contratagdes e
E:ssstsgsde 2152  pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
s:::zgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Eestao de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
3 Contratagdes e
E:ssstzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagbes e
Eeessstsaosde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagbes e
Gestdo de
Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Eeestao de 2152 pagamentos de
ssoas pessoal civil
Gestso d Contratagoes e
Peessscans © 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
E:ssstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
ffﬁst??sde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
sestao de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
] Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Eeessstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
S::stigsde 2152  pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagbes e
E:Ssst(a)gsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
s:ss:?gsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
] Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
E::;:ggsde 2152  pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
E:ssstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Eestao i 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
] Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
ffﬁst??sde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
sestao de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
Gestao de Contratagdes e
Pesso 2152 pagamentos de
ssoas pessoal civil
5 Contratagdes e
Gestéo de 2152 pagamentos de
Pessoas

pessoal civil

Unidade Or aria

Unidad a Fungéo de

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE EDUCACA
(0]

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE HABITAG
AO
SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO
SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE CHEFIA D
E GABINETE

Governo

DEPARTAMENTO DE .
GESTAO DE AJUSTES, ~ EDUCAGAO
PESSOAS E SISTEMAS
DEPARTAMENTO DE

GESTAO DE AJUSTES,  EDUCAGAO
PESSOAS E SISTEMAS

GABINETE DO 3
SECRETARIO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE .
ATENGAO BASICA E SAUDE
GESTAO DO CUIDADO
DEPARTAMENTO DE i
ATENGAO SAUDE
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE .
PROTEGCAO A SAUDE E  |SAUDE
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE .
PROTECAO A SAUDE E  SAUDE
VIGILANCIA

DEPARTAMENTO DE )

APOIO A GESTAO DO SAUDE
Sus

DEPARTAMENTO DE :
ADMINISTRACAO DA SAUDE
SAUDE

GABINETE DO 5
SECRETARIO DE HABITAGAO
HABITACAO
DEPARTAMENTO DE
PRODUCAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO
DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO HABITAGAO
FUNDIARIA

DEPARTAMENTO DE

PROGRAMAS E HABITAGCAO
PROJETOS SOCIAIS

DEPARTAMENTO DE

CONTROLE DE

SAUDE

SAUDE

HABITAGAO

CONTENGAO DE HABITACAO
OCUPAGOES

IRREGULARES

GABINETE DO

SECRETARIO DE szsgng e
ESPORTES E LAZER

DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACAO E DESPORTO E
MANUTENGAO DE LAZER

PROPRIOS ESPORTIVOS

DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
ESPORTES E LAZER LAZER

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGAO

DEPARTAMENTO DE

COMUNICAGOES

e COMUNICAGOES

GABINETE DO

SECRETARIO DE

TRANSPORTES E VIAS || RANSPORTE

PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE

ENGENHARIA DE TRANSPORTE

TRAFEGO

DEPARTAMENTO DE

VIAS PUBLICAS TRANSPORTE

GABINETE DO ;
ESSENCIAL A

PROCURADOR GERAL  S0SEC

DO MUNICIPIO
GABINETE DO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda
EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ATENCAO BASICA % da demanda

ASSISTENCIA HOSPITAL

9
AR E AMBULATORIAL | 0 9@ demanda

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 7 da demanda

VIGILANCIA SANITARIA (% da demanda

\[IGILANCIA EPIDEMIOL

o
OGICA % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda
ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda
ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

H\/‘\FRA-ESTRUTURA URBA % da demanda

INFRA-ESTRUTURA URBA 4, - 4oranda
NA °
INFRA-ESTRUTURA URBA o, 12 qomanda
NA

REPRESENTACAO JUDICI |

AL E EXTRAJUDICIAL 7 da demanda

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

DE GABINETE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

to da Meta
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Cédigo Cédigo L
© dop da Ach
Programa 90 Pregrama .z, céo
3 Contratagdes e
24 Eestao = 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
3 ContratagOes e
24 E::stzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
2 E::stsgsde 2152  pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
2 Eeessstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
P s:ss:?gsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
] Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
24 Eestao = 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
] Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
] Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
P f:sssti?sde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
24 sestau de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
Gest3o d Contratagoes e
24 P:S 20 e 2152 pagamentos de
ssoas pessoal civil
5 Contratagbes e
24 E::stg:sde 2152 pagamentos de
pessoal civil
5 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
24 sestao de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
3, Contratagdes e
e s::stzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
24 E:ssstsaosde 2152 pagamentos de
pessoal civil
Gestdo de Contratagoes e
2 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
- E:ssstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
24 Eestao = 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
5 Contratagdes e
24 (Gestao de 2152 pagamentos de
Pessoas

pessoal civil

Unidade Or aria

SECRETARIA DE CHEFIA D
E GABINETE

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL

DEPARTAMENTO DE
REDACAO E ATOS
OFICIAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANGA URBANA
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
AGOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENAGAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA, CIENCIA E
TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS

DEPARTAMENTO DE
SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIACAO AMBIENTAL

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Fungéo de
Governo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

SEGURANGA _
PUBLICA ADMINISTRAGAO GERAL
SEGURANGA

PUBLICA POLICIAMENTO

SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL
SEGURANGA

PUBLICA POLICIAMENTO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ESSENCIALA  DEFESA DA ORDEM JURI
JUSTIGA DICA

ESSENCIAL A DEFESA DA ORDEM JURI
JUSTIGA DICA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

gg,:"ﬁ%‘gg B PROMOCAO COMERCIAL
TRABALHO FOMENTO AO TRABALHO
gg&"ﬁ%‘gg B urismo

éggi{é"‘cm ADMINISTRAGAO GERAL
éggiTLéNCIA ADMINISTRACAO GERAL
égsclli[éNCIA ADMINISTRACAO GERAL
’S*(S)SCI&IT_ENCIA ADMINISTRACAO GERAL

URBANISMO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

GESTAO X
AT ADMINISTRAGAO GERAL
GESTAO X
AMBIENTAL ADMINISTRAGAO GERAL

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

o da Meta
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Cédigo Cédigo L
© dop da Ach
Programa o Programa Acdo cao
] Contratagdes e
Gestdo de
P Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
5 Contratagbes e
Gestdo de
24 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
24 E:stzo &2 2152 pagamentos de
ssoas pessoal civil
= Contratagdes e
24 E::stggsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
Gestdo de Contratagoes e
2 pesssgs 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
2 Eeessstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
2 Eestao i 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
3 Contratagdes e
24 Eestao de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
Gestso d Contratagdes e
2 p::sggs © 2152 pagamentos de
pessoal civil
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
Gestdo de L. -
24 Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L -
24 Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L. -
24 Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L. -
24 Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L. -
o Pessoas 2153 Saldrio-familia
Gestdo de L. -
24 Pessoas 2153  Salério-familia
Gestdo de L. -
24 Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L. o
24 Pessoas 2153  Salério-familia
24 (Gestéo de 2153 Salario-familia
Pessoas
24 Gestio de 2153 [Salario-familia
Pessoas
24 Gestio de 2153 Saldrio-familia
Pessoas
24 (Gestao de 2153  Salério-familia
Pessoas
Gestdo de L -
24 Pessoas 2153  Salério-familia
3, Contratagoes e
24 E:Ssstzgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
2 E:ssstsgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
2 Eeessstsgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
i s:ss:sgsde 2154  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
24 Eestao de 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
3 Contratagdes e
24 (Gestao de 2154 pagamentos de
Pessoas

estagiarios

Unidade Or aria

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE E PROTECAO
ANIMAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO
DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO
DEPARTAMENTO DE
LICITAGOES E
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DIVISAO DE ASSUNTOS
INTERGOVERNAMENTAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
ACAO ARTISTICA,
CULTURAL E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
BIBLIOTECA PUBLICA E
PRESERVAGAO DA
MEMORIA

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

AGOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0]

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE GOVERN
(0]
SECRETARIA DE GOVERN
(0]
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

ACOES EDUCACIONAIS
GABINETE DO .
SECRETARIO DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE
ATENGAQ HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

Fungéo de
Governo

GESTAO
AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

CULTURA

CULTURA

CULTURA

EDUCACAO
EDUCACAO
EDUCACAO
EDUCACAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

ADMINISTRAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRACAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ADMINISTRAGAO GERAL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRACAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL
ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO PROFISSIONAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

VIGILANCIA SANITARIA

\(IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

DEPARTAMENTO DE
APOIO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANGAS
DEPARTAMENTO DE
ORGAMENTO E
CONTROLADORIA
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

ADMINISTRAGAO GERAL

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00
100,00
0,00
100,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Justificativa de D

ao Ati

o da Meta

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

em

no periodo

no periodo

no periodo
no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

D Cédigo L
do Programa da Acdo
g Acdo G
3 Contratagdes e
Eestao de 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
Gestdo d Contratagoes e
p::sggs © 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Eestao i 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
Gestdo de Contratagdes e
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
] Contratagdes e
Eeessstsgsde 2154  pagamentos de
estagiarios
] Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
] Contratagdes e
geessstsgsde 2154  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
sestao de 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
5 Contratagoes e
E::Stzgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagbes e
E:Ssstggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
Gestdo de Contratagoes e
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
Gestdo de Contratages e
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
] Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
] Contratagdes e
E:ssstsgsde 2154  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2154  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
] Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
] Contratagdes e
E:ssstsgsde 2154 pagamentos de
estagidrios
3 Contratagdes e
geessstsgsde 2154  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
sestao de 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
3 Contratagoes e
E::stzgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
Gestdo de 2154  Contratagdes e
Pessoas pagamentos de

Unidade Or aria

Fungéo de

SECRETARIA DE EDUCAGA
(0]

SECRETARIA DE EDUCAGA
(0]

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE CHEFIA D
E GABINETE

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE

Governo

DEPARTAMENTO DE %
AGOES EDUCACIONAIS EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE

ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZACAO
DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONTENGAO DE
OCUPAGOES
IRREGULARES
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E DESPORTO E
MANUTENGAO DE LAZER
PROPRIOS ESPORTIVOS

EDUCACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
ESPORTES E LAZER LAZER

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGAO
DEPARTAMENTO DE

ENGENHARIA DE TRANSPORTE

TRAFEGO

DEPARTAMENTO DE

VIAS PUBLICAS [TRANSPORTE

GABINETE DO R
ESSENCIAL A

PROCURADOR GERAL ey

DO MUNICIPIO
GABINETE DO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

EDUCACAO INFANTIL % da demanda

% da demanda

HABITACAO URBANA

HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITACAO URBANA % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

INFRA-ESTRUTURA URBA % da demanda
NA
INFRA-ESTRUTURA URBA % da demanda
NA
REPRESENTACAO JUDICI

5
AL E EXTRAJUDICIAL 70 da demanda

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

DE GABINETE
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENAGAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ASSISTENCIA
SOCIAL

DEPARTAMENTO DE  COMERCIO E
TURISMO E EVENTOS ~ SERVIGOS
GABINETE DO .
SECRETARIO DE [oSIoTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE  ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL ~ SOCIAL
DEPARTAMENTO DE  ASSISTENCIA
GESTAO DO SUAS SOCIAL
DEPARTAMENTO DE 2
SEGURANGCA ALIMENTAR égilli[ENCIA
E NUTRICIONAL

GABINETE DO

SECRETARIO DE OBRAS

E PLANEJAMENTO URBANISMO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE  URBANISMO
PLANEJAMENTO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

DEFESA DA ORDEM JURI

DICA % da demanda

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

TURISMO % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Justificativa de D

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

ao Ati

to da Meta

em

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo
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Cod;gu 5 CD:;gD o . <o da
Programa do Programa Acdo Acédo
estagiarios
3 Contratagdes e
2 f:ﬁst??sde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
P s::stsgsde 2154  pagamentos de
estagidrios
3 Contratagdes e
24 Eestao de 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
] Contratagdes e
Gestdo de
P Pessoas 2154  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagoes e
z s::stggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
24 E:sssts;)sde 2154 pagamentos de
estagiarios
Gestdo de Contratagoes e
2 Pessoas 2154  pagamentos de
estagidrios
3 Contratagdes e
24 EEStaO de 2154  pagamentos de
essoas estagiarios
Gestéo de ContratagGes e
24 P 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
3 Contratagdes e
24 E:sstzgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
Gestdo de N .
2 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de L _
2 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de N .
24 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de L i
24 Pessoas 2155 Obrigagbes patronais
Gestdo de L _
24 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2155 ObrigagGes patronais
Gestdo de N ,
2 Pessoas 2155  Obrigagdes patronais
Gestdo de L _
2 Pessoas 2155  ObrigagBes patronais
Gestdo de L _
24 Pessoas 2155 ObrigagBes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2155 ObrigagGes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2155 Obrigagbes patronais
Gestdo de . .
24 Pessoas 2155 Obrigag6es patronais
Gestdo de L _
24 Pessoas 2155  ObrigagBes patronais

Unidade Or aria

GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE HABITAG
AO
SECRETARIA DE HABITAC
AO
SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO
SECRETARIA DE HABITAG
AO

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

GABINETE DO
SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE E PROTECAO
ANIMAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E
INOVAGAO
DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO
DEPARTAMENTO DE
LICITAGOES E
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DIVISAO DE ASSUNTOS
INTERGOVERNAMENTAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO
ESPECIALIZADA'
DEPARTAMENTO DE
ATENGAO HOSPITALAR E
DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DA
SAUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
HABITACAO
DEPARTAMENTO DE
PRODUCAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO
DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONTENCAO DE
OCUPAGOES
IRREGULARES
GABINETE DO
SECRETARIO DE
ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO E
MANUTENGAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

URBANISMO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

GESTAO
AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

CULTURA

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITACAO

DESPORTO E

LAZER

DESPORTO E
LAZER

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ADMINISTRAGAO GERAL
ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRACAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ADMINISTRAGAO GERAL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ADMINISTRAGAO GERAL

ATENGAO BASICA

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

VIGILANCIA SANITARIA

\/IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

ao Ati

to da Meta

em

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo
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Cod;gu 5 R o CD:EI,QD o i 5o da
Programa do Programa Acdo Acdo
Gestdo de L i
28 Pessoas 2155  Obrigagdes patronais
Gestdo de N .
24 Pessoas 2155  ObrigagBes patronais
Gestdo de L i
B Pessoas 2155  Obrigagdes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais
Gestdo de N .
2 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de L -
24 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de N .
2 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestéo de N .
24 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de N i
24 Pessoas 2155 ObrigagGes patronais
Gestdo de N .
24 Pessoas 2155 Obrigag6es patronais
Gestdo de L .
2 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de N .
24 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestéo de N i
2 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais
Gestéo de N .
P Pessoas 2155  ObrigagBes patronais
Gestdo de L ,
24 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de L .
2 Pessoas 2155  ObrigagBes patronais
Gestdo de L .
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais
Gestdo de L .
2 Pessoas 2155  Obrigages patronais
Gestdo de L _
24 Pessoas 2155  ObrigagBes patronais
Gestdo de N i
2 Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de L -
24 Pessoas 2155  |ObrigagBes patronais
Gestdo de L )
s Pessoas 2155  Obrigagbes patronais
Gestdo de N .
24 Pessoas 2155  ObrigagBes patronais
Gestdo de L .
P Pessoas 2155  Obrigagbes patronais

Unidade Or aria

SECRETARIA DE ESPORTE
S E LAZER

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO
SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE CHEFIA D
E GABINETE

SECRETARIA DE CHEFIA D
E GABINETE

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICACAO
DEPARTAMENTO DE
COMUNICAGAO
GABINETE DO
SECRETARIO DE

TRANSPORTES E VIAS

PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE

TRAFEGO

DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS
GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO
GABINETE DO

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO

DE GABINETE
DEPARTAMENTO DE
REDAGAO E ATOS
OFICIAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANGA URBANA
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE
AGOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENAGAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

SECRETARIA DE DESENVO DEPARTAMENTO DE
LVIMENTO ECONOMICO, C FOMENTO A ATIVIDADE
IENCIA, TECNOLOGIA, TR [ECONOMICA, CIENCIA E

ABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO
LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS
DEPARTAMENTO DE

SEGURANCA ALIMENTAR S

E NUTRICIONAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

F;:z::nie Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida
EEZS;SRTO E ;ngﬁ.%igfﬁigg?ao % da demanda % da demanda 100,00
COMUNICAGOES ZR,?JET?{Q%AELﬁiﬁ%ECIO % da demanda % da demanda 100,00
COMUNICAC@ES ;ngi%iostﬁiggguo % da demanda % da demanda 100,00
TRANSPORTE ERX)J?F%AA(;:LS/E'I\:‘E)ECIO % da demanda % da demanda 100,00
TRANSPORTE ~ PROTEGHO E BENEFICIO (06 da demanda % da demanda 100,00
TRANSPORTE gkggiiigfLﬁig%ECIo % da demanda % da demanda 100,00
fjssffg‘“- AR FLoANER 10 (o6 da demanda % da demanda 100,00

;R/Sgﬁ_%i%:jigggmo % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRACAO gkggﬁ_%ﬁgiﬁi’;ggmo % da demanda % da demanda 100,00
gsgll_JIRCAANCA g%:gﬁ_%i%:jigg?ao % da demanda % da demanda 100,00
ESSEIFEIZNCA ';RSOT ET%’Zg :Lﬁigg?ao % da demanda % da demanda 100,00
SAUDE R o o PENEFICIO 196 da demanda % da demanda 100,00
SEgEIRC,AANCA ;R;(\DJFF(I;KAA%AELE/EII\;E)?CIO % da demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRAGAO ERSJE%AA%:LﬁigEECIO % da demanda % da demanda 100,00
ESSENCIALA  PROTECAO £ BENEFICIO ly, 43 gemanda % da demanda 100,00
ESSENCIALA  PROTECRO £ BENEFICIO o, 4, demanda % da demanda 100,00
ADMINISTRAGAO FR01 ECA0 £ BENEFICIO g/, 43 demanda % da demanda 100,00
(S:SF:/I\FI%%IS E EREC-)F?F?{;%:LS/E';%?CIO % da demanda % da demanda 100,00
TRABALHO g%gi%:g:jigggao % da demanda % da demanda 100,00
gg&i’ggg E ngg?r%i%:Lﬁigggmo % da demanda % da demanda 100,00
é(s)iIISAIENCIA EREJET%(QAELS/E';%?CIO % da demanda % da demanda 100,00
égSCIIiIENCIA ;RBJE—%Q%:LEE;%?CIO % da demanda % da demanda 100,00
ég%:IIiIENCIA EREJE%;%:LEE’;EECIO % da demanda % da demanda 100,00
A A RO A PANEFICIO 196 da demanda % da demanda 100,00
URBANISMO JHOMECAO) 2 A % da demanda % da demanda 100,00

S AO TRABALHADOR

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de Desvios em

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

o da Meta
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Céd;gu 5 Cé:;gn o inaco da
Programa do Programa Acdo Acédo
24 E::Stigsde 2155 Obrigag6es patronais
24 E::stigsde 2155 Obrigagdes patronais
24 E:ssstggsde 2155 Obrigagdes patronais
P E:ss;fgsde 2155 Obrigagdes patronais
24 E:ssstggsde 2155  Obrigagbes patronais
24 E:ssstigsde 2155 Obrigagdes patronais
24 E:Ssstégsde 2155 |Obrigagdes patronais
2 Eeessstigsde 2155  Obrigages patronais
24 E:ssst?gsde 2155 Obrigagdes patronais
24 E:sssfgsde 2155 Obrigagdes patronais
24 E:ssst?gsde 2155 Obrigagdes patronais
P s:ssigsde 2155  Obrigagbes patronais
24 E:ssstggsde 2155  Obrigagdes patronais
24 s::stigsde 2155 Obrigagdes patronais
24 E:ssst?gsde 2155 Obrigagdes patronais
24 E:ssstégsde 2155 Obrigagdes patronais
24 s:::?gsde 2155 | ObrigagOes patronais
B E:ssstigsde 2155  Obrigagdes patronais
24 E:ssstggsde 2155 Obrigagdes patronais
B Eeessstigsde 2155  Obrigagdes patronais
2 Eeessstggsde 2155  Obrigagdes patronais 2
24 E::stigsde 2155 Obrigagdes patronais s
24 Eeessstggsde 2155  ObrigagBes patronais g
24 E:::?gsde 2155 Obrigagdes patronais S
2 E:ssstigsde 2155  Obrigagdes patronais 2
24 E:ssstigsde 2155 ObrigagGes patronais
24 E:Ssstggsde 2155 |Obrigagdes patronais
24 E::stigsde 2155 Obrigagdes patronais
24 E:ssstggsde 2155 ObrigagOes patronais

Unidade Or aria

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTEGAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO
SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE GOVERN
(0]
SECRETARIA DE GOVERN
(0]
SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA
SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINAGCAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIAGAO AMBIENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE E PROTEGAO
ANIMAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVACAO
DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO
DEPARTAMENTO DE
LICITAGOES E
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE ASSUNTOS
INTERGOVERNAMENTAIS
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
ACAO ARTISTICA,
CULTURAL E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
BIBLIOTECA PUBLICA E
PRESERVAGAO DA
MEMORIA

GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO
DEPARTAMENTO DE
APOIO ADMINISTRATIVO
GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS
DEPARTAMENTO DA
RECEITA
DEPARTAMENTO DO
TESOURO
DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS
DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E
CONTROLADORIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

CULTURA

CULTURA

CULTURA

ADMINISTRAGCAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

URBANISMO

ADMINISTRAGCAO

URBANISMO

URBANISMO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

da Meta
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11/08/2023,
Cédigo
o
Programa

24
24

24

24

24

24
24
24
24
24
24

24

24

24

24
24

24

24

24
24
24
24

24
24
24
24

24

24

24

10:37
D Cédigo inacio da
do Programa ga Acdo
g Acdo G
Gestdo de L i
Pessoas 2155  ObrigagBes patronais
Gestdo de L -
Pessoas 2155  |Obrigages patronais
Gestdo de L )
Pessoas 2155 Obrigag6es patronais
Gestdo de N .
Pessoas 2155 Obrigagdes patronais
Gestdo de N i
Pessoas 2155  ObrigagBes patronais
Gestdo de L i
Pessoas 2155 Obrigagbes patronais )
Gestdo de L )
Pessoas 2155 Obrigac6es patronais
Gestdo de L -
Pessoas 2155  ObrigagBes patronais |
Gestdo de L -
Pessoas 2155  Obrigagdes patronais
Gestdo de L -
Pessoas 2155  |Obrigagdes patronais
Gestdo de L i
Pessoas 2155  Obrigages patronais
Gestdo de L i
Pessoas 2155  |Obrigages patronais o
Gestdo de N i
Pessoas 2155  Obrigagdes patronais
Gestdo de N .
Pessoas 2155  Obrigagdes patronais
Gestdo de L )
Pessoas 2155  ObrigacBes patronais
Gestdo de 2156 Prémios de seguro -
Pessoas Estagiarios
Gestdo de 2156 Prémios de seguro -
Pessoas Estagiarios
Gestdo de Fortalecimento dos
bessons 2157 direitos do
consumidor
= Auxilio-transporte -
sestao &2 2158  Profissionais do
essoas magistério
] Auxilio-transporte -
E:Ssstsgsde 2158  Profissionais do
magistério
= Auxilio-transporte -
Gestdo de 2158 Profissionais do
magistério
= Auxilio-transporte -
Gestao de 2158 Profissionais do
magistério
S Auxilio-transporte -
Gestho de 2158 Profissionais do
magistério
Auxilio-transporte -
Gestdo de 2159 Profissionais do
Pessoas magistério - Pré-
escola
Contratagdes e
3 pagamentos de
EEStaO = 2160 estagiérios -
essoas Educagdo infantil -
Creche
3 Contratagoes e
E::stggsde 2161 pagamentos de
estagidrios - EJA
Contratagdes e
3 pagamentos de
EEStaO = 2162  estagidrios -
essoas Educagdo infantil -
Pré-escola
Contratagbes e
Gestdo de 2163 pagamentos de
Pessoas estagidrios -
Educagdo profissional
Contratagdes e
Gestdo de 2164 pagamentos de
Pessoas estagiarios -

Educagédo especial

Unidade Or aria  Unidad

SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS LIMPEZA URBANA
SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
S URBANOS MACRODRENAGEM
SECRETARIA DE SERVICO DIVISAO DE DEFESA
S URBANOS CIVIL

% GABINETE DO
gECRETARIA DE EDUCACA SECRETARIO DE

EDUCAGAO
% GABINETE DO
gECRETARIA DE EDUCAGA SECRETARIO DE
EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o AGOES EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
AGOES EDUCACIONAIS
SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
o APOIO A EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
» DEPARTAMENTO DE
gECRETARIA DE EDUCAGA GEeTio DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
x DEPARTAMENTO DE
(S)ECRETARIA DE EDUCAGA GEeTio DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO i
FUNDO DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE
SECRETARIA DE ADMINIS [DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS
GABINETE DO
SECRETARIA DE CIDADAN |SECRETARIO DE
IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
ICIENCIA PESSOA COM
DEFICIENCIA

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de

Governo

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO
EDUCAGCAO
EDUCACAO
EDUCACAO
EDUCACAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO
EDUCACAQ
EDUCAGAO

SAUDE

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda
% da demanda

% da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

PROTEGAO E BENEFICIO

S AO TRABALHADOR |70 da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda
ENSINO PROFISSIONAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

% da demanda

% da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGCAO INFANTIL % da demanda
PROTECAO E BENEFICIO

S AO TRABALHADOR _° da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

SEGURANCA
PUBLICA

DIREITOS DA
CIDADANIA

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

POLICIAMENTO % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

ENSINO PROFISSIONAL (% da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

EDUCAGAO DE JOVENS E

o
ADULTOS %o da demanda

EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

EDUCAGAO DE JOVENS E

o
ADULTOS %o da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

ENSINO PROFISSIONAL (% da demanda

EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

0,00

0,00
100,00
0,00

100,00
100,00
100,00

100,00

0,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Justificativa de Desvios em

ao Ati o da Meta

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo
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11/08/2023,
Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24
24

24
24
24
24
24
24
24
24

24
24
24
24

24

10:37
5 Cédigo inacio da
do Programa d? Acdo
Agao
Contratagoes e
~ pagamentos de
I?eessstsgsde 2165 estagié[ios -
Educagdo
fundamental
Contribuigdo - Planos
Gestdo d de salide do
Peessstggs € 2166 func_ior]alismo =
Profissionais do
magistério - Creche
Contribuigdo - Planos
de saude do
Gestdo de 2167 funcionalismo -
Pessoas Profissionais do
magistério - Pré-
escola
Contribuigdo - Planos
Gestdo d de satide do
Peessstcans € 2168 func_ior]alismo =
Profissionais do
magistério
Contribuigdo - Planos
Gestdo de de s_al]de_do
Pessoas 2168 func_lor}allsmo -
Profissionais do
magistério
Contribuigdo - Planos
Gestdo de i s_aﬂde_do
[m— 2168 func_lor}allsmo =
Profissionais do
magistério
Contribuigdo - Planos
Gestdo de de s_al]de_do
P 2168  funcionalismo -
essoas Profissionais do
magistério
~ Auxilio-alimentagao -
Gestdo de 2169 Profissionais do
magistério - Creche
Auxilio-alimentagéo -
Gestdo de 2170 Profissionais do
Pessoas magistério - Pré-
escola
~ Auxilio-alimentag&o -
E::stzgsde 2171 Profissigr_\ais do
magistério
~ Auxilio-alimentagao -
E::stggsde 2171 Profi_ssigr_\ais do
magistério
~ Auxilio-alimentagéo -
Gestdo de 2171 Profissionais do
magistério
~ Auxilio-alimentagéo -
Gestio de 2171 Profissionais do
essoas magistério
o Obrigagdes patronais
Gestio de 2172 - Profissionais do
magistério - Creche
~ Obrigagdes patronais
E::Stzgsde 2173 - Prqfis;;ignais do
magistério
~ Obrigagdes patronais
E::stggsde 2173 - Prqfi5§i9nai5 do
magistério
~ Obrigagdes patronais
Gectao de 2173 |- Profissionais do
magisterio
a Obrigagdes patronais
Eestao de 2173 - Profissionais do
essoas magistério
Obrigagdes patronais
Gestdo de 2174 Profissionais do
Pessoas magistério - Pré-
escola
Gestdo d Salario-familia -
postao de 2175 Profissionais do
magistério - Creche
Salario-familia -
Gestdo de 2176 Profissionais do
Pessoas magistério - Pré-
escola
Gestdo de Salario-familia -
2177  Profissionais do
Pessoas

magistério

Unidade Or aria  Unidad

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0} ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCACAQ

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGCAO

EDUCACAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGCAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO PROFISSIONAL

EDUCAGAO DE JOVENS E

ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO PROFISSIONAL

EDUCAGAO DE JOVENS E

ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO PROFISSIONAL

EDUCAGAO DE JOVENS E

ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

Justificativa de D

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

N&o houve demanda

ao Ati

em

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

no periodo

da Meta
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11/08/2023, 10:37

Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

25

25

5 o = Codigo inacio da
do Programa d? Acdo
Agao
Gestdo d Salario-familia -
P::Stzgs e 2177 Profi§sif)r_\ais do
magistério
Gestdo d Salario-familia -
Peessstcans € 2177 Profi_ssigr_\ais do
magistério
Gestdo de Sala’_riq-familia -
Pessoas 2177 Prof|_55|9r_\a|s do
magistério
Contratagoes e
pagamentos de
Gestdo de 2178 pessoal civil -
Pessoas Profissionais do
magistério - Pré-
escola
ContratagOes e
~ pagamentos de
Eeessstsgsde 2179 pess_oa_l civ_il -
Profissionais do
magistério
Contratagoes e
- pagamentos de
E::Stggsde 2179 pess_oa_l civ_iI -
Profissionais do
magistério
Contratagoes e
x agamentos de
EESta‘J de 2179 gegsoal civil -
essoas Profissionais do
magistério
Contratagoes e
o pagamentos de
E::;ggsde 2179  pessoal civil -
Profissionais do
magistério
Contratagdes e
~ pagamentos de
E:ssstsgsde 2180 pess_oa_l civ_il -
Profissionais do
magistério - Creche
Contribuigdo
Gestdo de 2181 SBCPREV -
Pessoas Profissionais do
magistério - Creche
Contribuigdo
Gestio d SBCPREV -
P:ssstggs e 2182 Profissiynais doy
magistério - Pré-
escola
Contribuigdo
Gestdo de 2183 SBCPREV -
Pessoas Profissionais do
magistério
Contribuigdo
Gestdo de 2183 SBCPREV -
Pessoas Profissionais do
magistério
Contribuigado
Gestdo de 2183 SBCPREV -
Pessoas Profissionais do
magistério
Contribuigdo
Gestdo de 2183 SBCPREV -
Pessoas Profissionais do
magistério
Remuneragéo basica
Gestdo de 2251 do curso de formagdo
Pessoas da Guarda Civil
Municipal
~ Contribuigdo -
E::stzgsde 2278  Previdéncia
complementar
Contribuigdo - Planos
Gestdo de de salide do
Pessoas 22t funcionalismo - A
restituir
Sé&o Bernardo
com 1083 Apoio administrativo
Transparéncia e a Secretaria
Respeito
Sé&o Bernardo
com 2108 Apoio administrativo

Transparéncia e
Respeito

a Secretaria

Unidade Or aria  Unidad

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0} ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(0] ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGCAO

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO COMUNICACAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungéo de
Governo

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

SEGURANGA
PUBLICA

PREVIDENCIA
SOCIAL

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ENSINO PROFISSIONAL

EDUCAGAO DE JOVENS E

ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO PROFISSIONAL

EDUCACAO DE JOVENS E

ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCACAO ESPECIAL

EDUCAGAO DE JOVENS E

ADULTOS

ENSINO PROFISSIONAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL

PREVIDENCIA COMPLEM

ENTAR

PROTECAO E BENEFiCIO

S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Percentual

Percentual

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Percentual

Percentual

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

0,00

100,00

Justificativa de Desvios em ao Ati

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

N&o houve demanda no periodo

da Meta
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27

27

27

27

27

27

27

27

28
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D inaca Co:;gn D, doda | :dade Or aria  Unidad Fungéo de
do Programa Acdo Acdo Governo
Sé&o Bernardo
com 5109 |Comunicagio SECRETARIA DE COMUNIC SQCBFI{’\E‘$TAEI%ODE
Transparéncia e institucional ACAO COMUNICACAO
Respeito
S&o Bernardo
com o SECRETARIA DE COMUNIC SABINETE DO
T B 2110 Comunicagdo legal = SECRETARIO DE
ransparéncia e AG, COMUNICACAO
Respeito
Programa de Acelerar e concluir a
Mobilidade ‘ A '™ @ 'SECRETARIA DE TRANSPO [DEPARTAMENTO DE
Urbana - Nossa 1084 implantacdo de vias  areg g \ias PUBLICAS  |VIAS PUBLICAS [FRANSPORTE
S&o Bernardo essenciais
JIOEIEITE) G2 Acelerar e concluir a
Mobilidade f A '™ @8 SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
Urbana - Nossa 1084  implantacdo de vias  preg E yiaS PUBLICAS  VIAS PUBLICAS TRANSPORTE
S&o Bernardo essenciais
Programa de A t t
Mobilidade 1085 todas us dronerdm - * [SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE  oivcoonne
Urbana - Nossa e reas @@ RTES E VIAS PUBLICAS  VIAS PUBLICAS
Sé&o Bernardo cidade
Programa de ob .
Mobilidade 150 rasl € Ser‘t"g"s SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE O
Urbana - Nossa ;ﬁrgg :é"se” ares a0 pTES E VIAS PUBLICAS  VIAS PUBLICAS
Sé&o Bernardo
Programa de Acelerar e concluir a
Mobilidade ‘ A '™ @ 'SECRETARIA DE TRANSPO [DEPARTAMENTO DE
Urbana - Nossa [2111  implantacdo de vias  |oreg e yias PUBLICAS  VIAS PUBLICAS [FRANSPORTE
S&o Bernardo essencials
Programa de A t t
Mobilidade 2112 tode as Sraneiiet€ @ SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE 1oy cnonre
Urbana - Nossa ‘?d aj asareasda  pTEg E VIAS PUBLICAS  VIAS PUBLICAS
Sé&o Bernardo [ELEEE
Programa de
Seguranga GABINETE DO
Vidria - Apoio administrativo |SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE
Caminhos 1086 3 secretaria RTES E VIAS PUBLICAS  TRANSPORTES E VIAS || RANSPORTE
Seguros e PUBLICAS
Sustentaveis
greogurfar:aade Gestdo da sinalizagdo
Vi gurang vertical e horizontal, g
idria - G e SECRETARIA DE TRANSPO FUNDQ DE ASSISTENCIA [0\ coopre
Caminhos plantag RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO
Seguros e monitoramento do
Sustentaveis sistema semaférico
Programa de
Seguranga GABINETE DO
Viria - Apoio administrativo |SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE
Caminhos 2113 3 secretaria RTES E VIAS PUBLICAS  TRANSPORTES E VIAS || RANSPORTE
Seguros e PUBLICAS
Sustentaveis
Programa de
Seguranca —— GABINETE DO
Vidria - e | SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE AR
Caminhos Sﬁbv'er'fﬁes RTES E VIAS PUBLICAS ~ TRANSPORTES E VIAS
Seguros e < PUBLICAS
Sustentaveis
gl'e(;gurfar:;aade Gestdo da sinalizagédo
N vertical e horizontal, 2
Viria - 115 hmblaataca SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA o\ coopre
Caminhos implantagao e RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO
Seguros e monltoramentq c_lo
Sustentaveis sistema semafdrico
gléoggurfar:sade Gestdo da sinalizagdo
egu rtical e horizontal DEPARTAMENTO DE
Vidria - XS . ' SECRETARIA DE TRANSPO
Caminhos 2115 |mp|§ntagao e RTES E VIAS PUBLICAS ENGENHARIA DE TRANSPORTE
Seguros e rnonltoramentq do TRAFEGO
Sustentaveis sistema semaférico
Programa de
Seguranga N
Vidria - GestZo e controle de 'SECRETARIA DE TRANSPO FUNDQ DE ASSISTENCIA
Caminhos 2116 | radares eletronicos  RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO [FRANSPORTE
Seguros e
Sustentaveis
Programa de
Seguranca a
Viaria - Promover campanhas SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA
Caminhos 2117 educativas de trénsito RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO IRAEEIRIE
Seguros e
Sustentaveis
Gestdo das Suporte
Acbes de administrativo para a GABINETE DO A
Lratly PROCURADORIA GERAL D ESSENCIAL A
Assessoramento 1088  modernizagdo e 0 MUNICIPIO PROCURADOR GERAL JUSTICA

Juridico e
Atuacgdo Judicial

atuagdo da
Procuradoria Geral

DO MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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ADMINISTRAGAO/COMUNICAGAO SOCIAL  Percentual

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL Percentual

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

ADMINISTRAGAO GERAL Percentual

INFRA-ESTRUTURA URBA

NA Percentual

TRANSPORTES COLETIV
0OS URBANOS

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

INFRA-ESTRUTURA URBA

NA Percentual

INFRA-ESTRUTURA URBA

NA Percentual

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

INFRA-ESTRUTURA URBA

NA Percentual

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

INFRA-ESTRUTURA URBA

NA Pessoas atendidas

REPRESENTACAO JUDICI

AL E EXTRAJUDICIAL | ercentual

Unidade de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

% da demanda a atend

% da demanda a atender o

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Pessoas atendidas

Percentual

Quantidade Quantidade
Estimada

100,00

100,00

35,00

35,00

35,00

100,00

35,00

35,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12.000,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

34,00

34,00

0,00

0,00

35,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

17,76

100,00

30.000,00

100,00

Justificativa de D ao Ati

em

da Meta

Atrasos nas finalizagdes dos projetos, devido constatagdes de revisdes
necessarias, comprometeram a conclusdo dos processos licitatdrios.

Recurso previsto através de convénio com a SABESP, a titulo de reemb

olso, porém as obras ndo foram iniciadas no exercicio.

N&o houve necessidade, considerando que as obras do PROSABS néo f

oram iniciadas no exercicio.

N&o houve necessidade de aquisigdo no exercicio.

N&o haviam equipamentos disponiveis através de Ata de Registro de P

recos pela SA-3. Nova Ata finalizada em dezembro.

Maior execugdo ocorreu na Unidade de execugéo 173

Campanhas educativas e agdes de rua foram amplificadas
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28

29

29
30

30

30

30

30
30

30

30

30
30

30

31

31

31

do da

10:37
5 . = Cédigo
do Programa ga Acdo
9 Agédo G
Gestdo das Programa Nacional de
Acdes de Apoio a Gestdo

Assessoramento 1089
Juridico e

Atuagdo Judicial
Gestdo das

Agbes de
Assessoramento 2118
Juridico e
Atuacdo Judicial
Gestdo da
Secretaria de
Coordenagdo
Governamental
Gestdo da
Secretaria de
Coordenagdo
Governamental

1090

2119

Cultura Sempre

Presente HCER

Cultura Sempre

Presente 1092

Cultura Sempre

Presente LCEE

Cultura Sempre

Presente 1094

Cultura Sempre

Presente 2220

Cultura Sempre

Presente 2121

Cultura Sempre

Presente 2222

Cultura Sempre

Presente 2123

Cultura Sempre

Presente 22

Cultura Sempre

Presente 2125

Cultura Sempre
Presente 2125
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidadé&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestéo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidadé&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gest&o Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - Séo
Bernardo
Cidade
Inteligente

1095

1096

1098

Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3
Suporte
administrativo para a
modernizagdo e
atuagdo da
Procuradoria Geral
Agilizar as agdes de
governo junto as
Secretarias da
Administragdo
Agilizar as agdes de
governo junto as
Secretarias da
Administragdo
Qualificar a gestdo
administrativa da
cultura

Reforma e
modernizagdo de
equipamentos
culturais

Ampliar e aprimorar a
gestdo de bibliotecas

Qualificar e ampliar
os equipamentos e
sistema de formagéo
cultural

Qualificar a gestdo
administrativa da
cultura

Ampliar a oferta
regular de oficinas e
formagdo técnica
cultural
Implementagéo de
espetdculos artisticos
e culturais

Qualificar e
potencializar as agoes
do
empreendedorismo
cultural

Ampliar e aprimorar a
gestdo de bibliotecas

Qualificar e ampliar a
gestdo do patriménio
e memoéria de S&o
Bernardo

Qualificar e ampliar
0s equipamentos e
sistema de formagéo
cultural

Apoio Administrativo
a Secretaria

Programa de
Modernizagdo
Administrativa,
Tributaria e Gestéo
dos Setores Sociais
Bésicos - PMAT 3

Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3

Unidade Or aria  Unidad Fungéo de

Governo
PROCURADORIA GERAL D SRAC?(I:':‘JE;\ED%OR GERAL ESSENCIAL A
O MUNICIPIO 2 JUSTIGCA

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

DO MUNICIPIO

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENACAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENAGAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
BIBLIOTECA PUBLICA E
PRESERVAGAO DA
MEMORIA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

FUNDO MUNICIPAL DE

CULTURA CULTURA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
ACAO ARTISTICA,
CULTURAL E JUVENTUDE

DEPARTAMENTO DE
ACAO ARTISTICA,
CULTURAL E JUVENTUDE

CULTURA

CULTURA

CULTURA

DEPARTAMENTO DE
AGAO ARTISTICA,
CULTURAL E JUVENTUDE

CULTURA

DEPARTAMENTO DE
BIBLIOTECA PUBLICA E
PRESERVAGAO DA
MEMORIA
DEPARTAMENTO DE
BIBLIOTECA PUBLICA E
PRESERVAGAO DA
MEMORIA

CULTURA

CULTURA

FUNDO MUNICIPAL DE

CULTURA CULTURA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E
INOVAGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINI%TRA(,‘AO E
INOVACAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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REPRESENTACAO JUDICI
AL E EXTRAJUDICIAL

REPRESENTACAO JUDICI
AL E EXTRAJUDICIAL

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGCAO GERAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

Unidade de Medida

Estimada
% da demanda % da demanda 100,00
Percentual Percentual 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00

° o
N° de municipes a atender ge,—de (e [ @ i 60.000,00

N° de espagos N° de espagos 6,00
° A
N° de municipes a atender yerde ALTITE 3 & ElEEm 25.000,00

N° de municipes a atender y;de municipes a aten 40.000,00

° o
N° de municipes a atender yerde (e [ @ 60.000,00

N° de municipes a aten
r

N° de municipes a atender de 35.000,00

N° de atividades a promov N° de atividades a prom 500,00
er over !

N° de municipes a atender y;de municipes a aten 170,00

N° de municipes a aten

N° de municipes a atender der 25.000,00
Percentual Percentual 50,00
° o

N° de municipes a atender gerde (LIEIEES & L 40.000,00
% da demanda % da demanda 100,00

o -
% de produtos finalizados o/os de produtos finalizad 50,00

o -

% de produtos finalizad 30,00

% de produtos finalizados os

Quantidade Quantidade
Realizada

0,00

100,00

100,00

100,00

60.000,00

6,00

35.000,00

0,00

60.000,00

35.000,00

560,00

300,00

35.000,00

50,00

2.000,00

0,00

50,00

30,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

N&o houve nenhuma agéo relacionada ao Programa por questdes oper
acionais.

Nossas bibliotecas publicas municipais contam com programagéo cultu
ral buscando fomentar o estimulo a leitura, além do uso regular do nos
so acervo por parte da populagédo

O municipio passa no momento por um processo com a sociedade civil
de rediscussdo do Sistema Municipal de Cultura, que envolve a aprova
G&o da utilizagdo dos recursos provenientes do Fundo Municipal de Cult
ura, desta forma as agdes que se utilizam deste recurso ndo foram efe
tivadas no exercicio

Espetdculos artisticos promovidos e apoiados por esta pasta, em todas
as vertentes artisticas, e espalhados por nossos espagos no municipio

Os empreendedores da economia criativa cadastrados no banco de da
dos da Secretaria de Cultura e Juventude s&do convidados a participar d
e maneira rotativa dos eventos promovidos e apoiados por esta pasta

Nossas bibliotecas publicas municipais contam com programagéo cultu
ral buscando fomentar o estimulo a leitura, além do uso regular do nos
so acervo por parte da populagdo

Durante o exercicio realizamos pelo Fundo de Assisténcia a Cultura so
mente agdo em parceria com o Fundo de Solidariedade, atendendo co
m formagdo musical criangas em parceria com entidades do terceiro se
tor.

N&o houve demanda, pois a aquisicdo de bens permanentes foi atendi
da pelos projetos PNAFM 3a. fase e PMAT 3.
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D

Cédigo

do Programa

Gesté&o Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidadé&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gest&o Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - Séo
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gest&o Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidadé&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidadé&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestéo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidadé&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gesté&o Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidaddo - Sdo
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gest&o Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo

da
Agédo

1100

1101

1102

1128

1128

1129

2127

2128

2129

2130

2131

Denominagio da | ;nigade or ia

Acédo

Aparelhar a sala de

SECRETARIA DE ADMINIS
licitagbes

TRAGAO E INOVAGAO

Intensificar solugdes

tecnoldgicas e

inovadoras na SECRETARIA DE ADMINIS
prestacdo de servicos TRAGAO E INOVACAO
publicos com

qualidade

Manuteng&o do Corpo SECRETARIA DE ADMINIS
de Bombeiros TRAGAO E INOVACAO

Promover a
manutengdo dos
6rgdos externos

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

Promover a
manutengdo dos
orgdos externos

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

Primar pela qualidade

no atendimento dos  SECRETARIA DE ADMINIS
servigos prestados ao TRAGCAO E INOVAGCAO
cidad&o

Apoio Administrativo SECRETARIA DE ADMINIS
a Secretaria TRACAO E INOVACAO

Primar pela qualidade

no atendimento dos |SECRETARIA DE ADMINIS
servigos prestados ao TRACAO E INOVAGCAO
cidaddo

Abastecer o estoque

de materiais do SECRETARIA DE ADMINIS
almoxarifado central TRAGAO E INOVAGAO

do Municipio

Intensificar solugbes

tecnoldgicas e

inovadoras na SECRETARIA DE ADMINIS
prestagd@o de servigos TRACAO E INOVAGAO
publicos com

qualidade

Promover a
manutengdo dos
6rgdos externos

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

DEPARTAMENTO DE
LICITACOES E
MATERIAIS

DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

FUNDO DE APOIO AOS

BOMBEIROS

Fungéo de
Governo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO

SEGURANCA
PUBLICA

DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANGA
INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA

DIVISAO DE ASSUNTOS
INTERGOVERNAMENTAIS

DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO

DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO

DEPARTAMENTO DE
LICITACOES E
MATERIAIS

DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

DIVISAO DE ASSUNTOS ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL
INTERGOVERNAMENTAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL

ADMINISTRAGAO
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TECNOLOGIA DA INFOR

MATIZACAO

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

% de projeto implantado

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% de projeto implantad
o

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D ao Ati

to da Meta

em

N&o houve demanda por parte do Corpo de Bombeiros.

N&o houve demanda por parte do Corpo de Bombeiros.

ndo houve demanda por parte dos Orgéos Externos.

N&o houve demanda, pois as aquisigdes de bens permanentes foram a

tendidas por meio do projeto PNAFM 3a. fase.
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Cédigo
da
Agédo

Cédigo . ~

do Programa

Cidade

Inteligente

Gest&o Publica

Moderna e

novadora Promover a X

Voltada ao 2131 |manutencio dos SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANCA

Cidadé&o - Séo PR S TRACAO E INOVAGAO INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA

Bernardo 6rgédos externos

Cidade

Inteligente

Gest&o Publica

Moderna e

UIBYEGEE Promover a #

Voltada ao 2131 |manutencio dos SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANCA

Cidad&o - Séo hm < TRACAO E INOVAGAO INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA

Bernardo 6rgédos externos

Cidade

Inteligente

Gestdo Publica

Moderna e

novadora Promover a X

Voltada ao 2131 manutencio dos SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANGA

Cidad&o - S&o P < TRACAO E INOVAGAO INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA

Bernardo 6rgdos externos

Cidade

Inteligente

Gestdo Publica

Moderna e

Inovadora

Voltada ao [FTEEXET & SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS ASSISTENCIA
o e 2131 manutengdo dos x X

Cidadédo - Séo P TRACAO E INOVACAO INTERGOVERNAMENTAIS SOCIAL

Bernardo 6rgdos externos

Cidade

Inteligente

Gestdo Publica

Moderna e

Inovadora

Voltada ao 2132 Manuteng&o do Corpo SECRETARIA DE ADMINIS FUNDO DE APOIO AOS  SEGURANCA

Cidad&o - Séo de Bombeiros TRACAO E INOVAGAO BOMBEIROS PUBLICA

Bernardo

Cidade

Inteligente

Gesté&o Publica

Moderna e

Inovadora

Voltada ao

Cidadé&o - S&o

Bernardo

Cidade

Inteligente
—_ SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE PROTECAO E BENEFICIO
37 PASEP 2253 Contribuicdo - PASEP a0 E INOVACAO  |(GESTAO DE PESSOAS | RABALHO S AO TRABALHADOR
Reservade oo Reservade ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO RESERVADE  RESERVA DE CONTINGE
Contingéncia contingéncia UNICIPIO MUNICIPIO CONTINGENCIA NCIA

Quantidade Quantidade
Estimada Realizada

D inagdoda ;.. 40 Unidad Fungéo de
Acédo i o Governo

ao Atingil to da Meta

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida Justificativa de D ios em

o
Programa

31 ADMINISTRAGAO GERAL (% da demanda % da demanda 100,00 100,00

31 POLICIAMENTO % da demanda % da demanda 100,00 100,00

31 DEFESA CIVIL % da demanda % da demanda 100,00 100,00

31 ASSISTENCIA AO IDOSO % da demanda % da demanda 100,00 100,00

31 DEFESA CIVIL % da demanda % da demanda 100,00 0,00 N&o houve demanda.

DEPARTAMENTO DE . : L
LICITAGOES E ADMINISTRACAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda a atender e/ﬁ da demandaja atend |, ) o5 0,00 N&o houve demanda.
MATERIAIS

SECRETARIA DE ADMINIS

31 TRAGAO E INOVACAO

2285  Publicidade Legal

% de pagamento % de pagamento 100,00 100,00

9999 % da demanda % da demanda 100,00 0,00 N&o houve demanda.
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