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1 INTRODUCAO
Em atendimento ao artigo 66, da Lei Municipal 6.145/2011, o presente Relatério sintetiza,
de forma sucinta, as principais acfes de gestdo praticadas no SBCPREV no exercicio de

2018 e constitui instrumento a disposi¢do dos 6rgaos de controle e da sociedade.

Orientado a atencdo para com os principios da economicidade e eficiéncia no tratamento
dos recursos financeiros do Instituto e na composi¢do das submassas e demais parametros
determinados pela legislacdo, 0 SBCPREV procura manter a pratica de gestéo eficiente dos
aspectos administrativos e financeiros do programa previdenciario, em busca do necessario
equilibrio financeiro e atuarial que venha garantir seguranca a servidores ativos,

aposentados e pensionistas.

O periodo foi marcado por um volume enorme de atividades demonstrando 0 compromisso
da diretoria do SBCPREV com a eficiéncia da gestao previdenciaria. Dentre o conjunto de
acOes aqui descritas, destacamos a manutencdo da validacdo do Certificado de
Regularidade Previdenciario — CRP, emitido pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Economia 27/01/2018 (Validade 26/07/2018), 26/07/2018 (Validade 22/01/2019) e
23/01/2019 (validade 22/07/2019), o que possibilitou ao Municipio continuar pleiteando

recursos federais com a finalidade de prestar mais servicos a sociedade.

Destacamos ainda, a elevacdo no patrimoénio do SBCPREV, que evoluiu de
aproximadamente R$ 1,069 (hum bilhdo e sessenta e nove milhdes) na avaliagdo atuarial
de 2017, para R$ 1,286 (hum bilhdo, duzentos e oitenta e seis milhdes) em 2018
(crescimento percentual de 20,36%) e a meta atuarial, que foi superada em quase 29,0%
(vinte e nove por cento), resultado de uma gestéo profissional e participativa.

Esta ferramenta configura-se como mais um canal de comunicagao entre a entidade e todos

agueles com os quais ela se relaciona, estando alinhada as nossas estratégias.

Através da atualizacdo periodica de seu conteudo, comunicaremos a todos sobre as
atividades realizadas e a realizar, bem como repassaremos informacdes Uteis, reforcando,

assim, Nn0sso compromisso com a transparéncia de nossas agoes.
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2 ORGANIZACAO

2.1 Legislagéo Aplicada

2.1.1 Legislacéo Federal
l. Art. 40 Constituicdo Federal, de 05/10/1988
Il. Emenda Constitucional N° 20, de 15/12/1998;
[l Emenda Constitucional N° 41, de 19/12/2003;
V. Emenda Constitucional N° 47, de 05/07/2005;

V. Lei Federal N©9.717, de 27/11/1998;
VI. Lei Federal N° 10.887, de 18/06/2004;
VII. Portaria do MPS N° 154, de 15/05/2008;
VIIl.  Portaria do MPS N° 204, de 10/07/2008
IX. Portaria do MPS N° 402, de 10/12/2008;
X. Portaria do MPS N° 403, de 10/12/2008;
XI. Portaria do MPS N° 519, de 24/08/2011;
XII. Portaria do MPS N° 170, de 25/04/2012;
X1 Portaria do MPS N° 21, de 16/01/2013;

XIV.  Resolugdo CMN N° 392, 25/11/2010

XV. Orientagcdo Normativa MPS N° 01, de 23/01/2007;
XVI.  Orientagdo Normativa MPS N° 02, de 31/03/20009.
XVIl.  Nota Técnica do MPS N° 02, de 07/05/2012;
XVIIl.  Nota Técnica do MPS N° 04, de 18/12/2012; e
XIX.  Nota Técnica — CONAPREYV, de 05/11/2010

2.1.2 Legislacdo Municipal
l. Lei n® 6.145, de 06 de setembro de 2011,
Il. Lei n® 6.237, de 12 de dezembro de 2012;
[I. Lei n® 6.478, de 13 de junho de 2016;
V. Lei n® 6.564, de 22 de junho de 2017;

V. Lei n°® 6.727, de 22 de junho de 2018.

VI. Decreto n° 19.545, de 22 de dezembro de 2015;
VII. Decreto n° 19.731, de 01 de agosto de 2016; e
VIII. Decreto n° 20.156, de 14 de setembro de 2017.
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2.2 Previdéncia Municipal

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Sao Bernardo do Campo - SBCPREV foi criado
pela Lei Municipal n® 6.145, de 06 de setembro de 2011, unidade gestora dos beneficios
previdenciarios dos servidores estatutarios da Prefeitura, Camara, Faculdade de Direito e
IMASF, com personalidade juridica de direito publico com autonomia administrativa,

financeira e patrimonial.

O objetivo precipuo da autarquia € assegurar os direitos previdenciarios aos servidores
municipais por ela abrangidos e seus dependentes, mediante gestao participativa, com ética,

profissionalismo e responsabilidade social.

2.2.1 Entidades Municipais Participantes

DADOS DOS ORGAOS/ENTIDADES

CNPJ

Nome

Tipo

14.337.579/0001-97

Instituto de Previdéncia do Municipio de Sdo Bernardo do Campo - SBCPREV

Unidade Gestora

46.523.239/0001-47

Prefeitura Municipal de Sdo Bernardo do Campo

Administragdo Direta Executivo

49.528.110/0001-10

Camara Municipal de Sdo Bernardo do Campo

Administragdo Direta Legislativo

59.108.100/0001-89

Faculdade de Direito de Sdo Bernardo do Campo

Administragdo Indireta (Autarquias e Fundagdes)

59.149.823/0001-26

Instituto de Assistencia a Saude do Funcionalismo

Administragdo Indireta (Autarquias e Fundag&es)

2.2.2 Direto

ria Executiva

O SBCPREV é administrado por uma Diretoria Executiva a quem compete a gestdo do
Sistema de Previdéncia Social dos servidores municipais, promover estudos e projetos dos
planos de custeio, gestdo das aplicacdes financeiras e dos beneficios concedidos aos
segurados e € dotada da seguinte estrutura:

Os cargos acima serdo de livre nomeacao e exoneragao, sendo que pelo menos um dos

cargos da Diretoria Executiva sera preenchido obrigatoriamente por segurado

SBCPREV. A diretoria executiva esta assim composta:

do

NOME INICIO FIM CARGO
MARCOS GALANTE VIAL 01/01/2017 - DIRETOR SUPERINTENDENTE
ANTONIO GILMAR GIRALDINI 01/10/2011 - DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EDSON BARBOSA SOBRINHO 01/10/2011 - DIRETOR PREVIDENCIARIO

1) Cargos de livre nomeagao e exoneragdo, sendo que pelo menos um sera preenchido obrigatoriamente por segurado do SBCPREV.

2) Atualemnte o cargo de Diretor Superintende é ocupado por servidor titular de cargo efetivo.
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3 DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS

3.1 Quantitativo de Servidores
O quantitativo de servidores do SBCPREV em 2018 alcancou 20.199 segurados. Se
relacionar o montante pago com o efetivo total, a razao sera uma meédia salarial em torno de
R$ 86 milhdes, que se apresentam conforme segue:
QUANTITATIVO SEGURDOS
FINANCEIRO PREVIDENCIARIO CONSOLIDADO
SEGURADOS SEGURADOS SEGURADOS
VLR FOLHA VLR FOLHA VLR FOLHA
GRUPO Qtde (%) GRUPO Qtde (%) GRUPO Qtde (%)
Aposentados 6.940 45,99% 32.825.272 | Aposentados 3 0,06% 5.533,00 | Aposentados 6.943 34,37% | 32.830.805
Pensionistas 1.604 10,63% 5.901.355 | Pensionistas 11 0,22% 19.189 | Pensionistas 1.615 8,00% 5.920.544
Total Inativos 8.544 | 56,62% 38.726.627 | Total Inativos 14 0,27% 24.722 | Total Inativos 8.558 | 42,37% | 38.751.349
Total Ativos 6.547 | 43,38% | 29.788.142 | Total Ativos 5.094 | 99,73% 17.240.709 | Total Ativos 11.641| 57,63% | 47.028.851
Total Geral 15.091 | 100,00% 68.514.769 | Total Geral 5.108 | 100,00% 17.265.431 | Total Geral 20.199 | 100,00% | 85.780.200

Nota: Dados extraidos da Avaliagcdo Atuarial de 31/12/2018

Os quadros seguintes apresentam as estatisticas elaboradas a partir das bases de dados do
SBCPREV, separadas por sexo e plano previdenciario, em relacdo a quatro grupos,
Representados por 11.641 servidores ativos (57,6%), 6.943 aposentados (34,4%) e
1.615 pensionistas (8,0%).

Considerando as caracteristicas de sexo, do

Plano Financeiro, predominam as mulheres; aproximadamente 65,6% dos beneficios pagos

no conjunto dos beneficiarios,

sao para elas. Isto se deve ao fato de receberem cerca de 83,2% das pensdes por morte.
Além disso, as mulheres predominam entre os aposentados (61,5%) e servidores ativos
(66,6%). J& no Plano Previdenciario: predominam as mulheres; aproximadamente 80,4% dos

servidores ativos e 100,0% das aposentadorias sdo representados por a elas. Os homens
constituem a grande maioria entre 0s pensionsitas. Isto se deve ao fato de receberem cerca

de 57,1% das pensfes por morte.

A outras variaveis considerada para caracterizar os beneficiarios foi a idade, medida aqui

pela idade mediana, e 0s vencimentos médios, como se vera a seguir na tabela abaixo:
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I
UNIVERSO DE SEGURADOS
PLANO FINANCEIRO
SERVIDORES PENSIONISTAS
GRUPO GRUPO
Ativos Dependentes
Sexo Mulheres | Homens Geral Sexo Mulheres | Homens Total
Total de Segurados 4.363 2.184 6.547 Total de Segurados 1.334 270 1.604
Idade Média 47 51 49 Idade Média dos Servidores 66 56 61
Idade Média na Admissdo 32 30 31 Idade Média na Admissdo 0
Idade Média Aposentadoria 58 63 61 Idade Média Aposentadoria 0
Vencimento médio 4.706 4.238 4.472 Vencimento médio 3.833 2,917 3.375
Total Vencimentos 20.531.362 | 9.256.780 | 29.788.142 Total Vencimentos 5.113.866 | 787.490 | 5.901.356
APOSENTADOS
GRUPO
Tempo de Contribui¢do Por Idade Compulséria Por Invalidez Especial
TOTAL
Sexo Mulheres Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens
Total de Segurados 2.440 2.135 573 134 35 64 350 269 873 67 6.940
Idade Média 67 69 71 77 80 79 63 63,7 64 60 69
Idade Média na Admissao (1]
Idade Média Aposentadoria 0
Vencimento médio 4.816 5.631 2.097 2.764 2.258 2.365 2.630 3.236 5.807 5.814 3.742
Total Vencimentos 11.750.604 | 12.022.839 | 1.201.403 | 370.342 79.039 | 151.342 | 920.483 | 870.360 | 5.069.353 | 389.508 | 32.825.273
)
PLANO PREVIDENCIARIO
SERVIDORES PENSIONISTAS
GRUPO GRUPO
Ativos Dependentes
Sexo Mulheres Homens Total Sexo Mulheres | Homens | Total
Total de Segurados 4.096 998 5.094 Total de Segurados 3 8 11
Idade Média 39 38 39 Idade Média dos Servidores 13 32 23
Idade Média na Admissao 36 34 35 Idade Média na Admissao 0
Idade Média Aposentadoria 59 63 61 Idade Média Aposentadoria 0
Vencimento médio 3.428 3.204 3.316 Vencimento médio 1.337 1.897| 1.617
Total Vencimentos 14.042.625 | 3.198.085 | 17.240.709 Total Vencimentos 4.010 15.179 | 19.189
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APOSENTADOS
GRUPO
Tempo de Contribui¢do Por Idade Compulséria Por Invalidez Especial

TOTAL
Sexo Mulheres Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens
Total de Segurados 1 1 1 3
Idade Média 65 39 53 52
Idade Média na Admissao 0
Idade Média Aposentadoria 0
Vencimento médio 1.180 829 3.523 1.844
Total Vencimentos 1.180 829 3.523 5.533

Nota: Dados extraidos da Avaliacdo Atuarial de 31/12/2018

3.2 Resumo da Folha de Pagamento
No exercicio de 2018 a despesa total do SBCPREV com a folha de pagamento (aposentados
+ pensionistas), dos dois planos, superou a R$ 498,6 milhdes, sendo os gastos com

aposentadoria responsavel por 96,4% do total.

Considerando que os gastos autorizados no orgamento (dotacdo), para o periodo, girou em
torno de R$ 522,2 milhdes, a economia de despesa alcancada na rubrica despesa com

pessoal (inativos) atingiu R$ 23,6 milhdes (4,7%).

DESPESA COM PESSOAL Confronto Dotacdo X Empenhada
Grupo Dotagdo Despesa Empenhada | Saldo Dotagdo | Variagao Horizontal (%) | Varia¢do Vertical (%)
Aposentadoria 442.128.000 419.331.454 22.796.546 5,44% 96,41%
Pensdo 76.769.000 76.572.451 196.549 0,26% 0,83%
Salario Familia 25.000 2.854 22.146 775,99% 0,09%
Precatdrios 3.350.000 2.720.197 629.803 23,15% 2,66%
TOTAL 522.272.000 498.626.957 23.645.043 4,74% 100,00%

Nota: Dados extraidos da RREO do 6° bimestre de 2018.

Relacionando somente os beneficios pagos de aposentadoria e penséo, no Plano Financeiro

em 2018, o gasto atingiu R$ 498,6 milhdes e respondeu por 99,4% da despesa total do
SBCPREV.

O Plano Previdenciario apresentou 0os menores valores pagos a titulo de beneficio
previdenciario (aposentadoria e pensdo), néao ultrapassando R$ 280,0 mil (0,64%) do total

das despesas com pessoal inantivo, conforme pode ser observada na tabela a seguir:
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PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO
DESPESA COM PESSOAL Dotagdo X Empenhada DESPESA COM PESSOAL Dotag&o X Empenhada
Grupo Dotafgéio Despesa Saldc: \\Ilae":taif:itl) Grupo Dota'gﬁo Despesa Sald? \\Ifc-::fiii?
Atualizada | Empenhada | Dotagdo (%) Atualizada | Empenhada | Dotagdo (%)
Aposentadoria 441.919.000 | 419.262.301 | 22.656.699 96,4% Aposentadoria 209.000 69.154 139.846 0,6%
Pensdao 76.560.000 | 76.362.277 197.723 0,8% Pensdo 209.000 210.175 -1.175 0,0%
Salario Familia 12.000 2.854 9.146 0,0% Saldrio Familia 13.000 0 13.000 0,1%
Precatorios 3.350.000 2.720.197 629.803 2,7% Precatorios 0 0 0 0,0%
TOTAL 521.841.000 | 498.347.629 | 23.493.371| 100,0% TOTAL 431.000 279.328 151.672 0,7%
CONSOLIDADO 522.272.000 | 498.630.397 | 23.641.603 CONSOLIDADO 522.272.000 | 498.630.397 | 23.641.603
PARTICIPACAO 99,92% 99,94% 99,37% PARTICIPACAO 0,08% 0,06% 0,64%

Nota: Dados extraidos da RREO do 6° bimestre de 2018.

3.3 Evolucéo Beneficios Previdenciarios— Ultimos 02 (dois) anos
Nos ultimo 02 anos, o numero total de beneficios pagos pelo SBCPREV aumentou 7,6%.
Passou de R$ 463,2 milhdes em 2017 para R$ 498,6 milhdes em 2018.

Relacionando somente os beneficios pagos de aposentadoria e pensao, separados por
plano, o Fundo Financeiro cresceu 7,6% e o Fundo Previdenciario 482,0%.

em 2012, a média mensal pode ser observada na tabela a seguir:

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO
. EMPENHO . EMPENHO
PREVIDENCIA PREVIDENCIA
2018 2017 AH (%) 2018 2017 AH (%)
Aposentadorias 421.982.498 391.706.827 7,7% | Aposentadorias 69.154 7.311| 845,9%
Pensses 76.362.277 71.498.009 6,8% | Pensdes 210.175| 40.686| 416,6%
Outros Beneficios 2.854 3.666 | -22,2% | Outros Beneficios 0 0 0,0%
Total Pessoal Civi 498.347.629 463.208.502 7,6% | Total Pessoal Civil 279.328 | 47.997 | 482,0%

A tabela acima indica que o Plano Financeiro apresenta os maiores valores pagos, a titulo

de beneficios (aposentadoria e penséo).

O aumento significativo no pagamento de beneficios do Fundo Previdenciario (845,9% para
aposentadoria e 416,6% para penséo) pode ser justificado pelo fato de, até o exercicio de

2016, nao havia nenhum beneficio previdenciario sendo pago pelo fundo.
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3.4 Receitas Previdenciarias
Os recursos do sistema previdenciario, fruto da arrecadacdo, sdo utilizados para a
pagamento de beneficos previdenciarios e despesas com a manutencdo do Instituto de
Previdéncia. Os numeros relativos as fontes de custeio, despesas previdenciarias e sua

distribuicdo por categorias de beneficiarios sdo apresentados a seguir.

O SBCPREV arrecadou em 2018, R$ 316,7 milhGes para custeio da previdéncia, superando
em R$ 55,5 milhGes a arrecadacdo de 2017. Esse aumento foi de 18,1%, conforme as

rubricas, descritas abaixo, extraidas do RREO 6° Bimestre de 2018:

Receitas Previdenciarias - RPPS 2018 AV (%) 2017 AV (%) AH (%)
Receita de Contribui¢des dos Segurados 75.313.480 20,7% 69.601.014 22,6% | 8,21%
Receita de ContribuicGes Patronais 138.198.022 38,0% | 127.671.506 41,4% 8,25%
Em Regime de Parcelamento de Débitos 16.501.835 4,5% 8.417.575 2,7% | 0,00%
Total de Receitas de Contribuigcdes Sociais 230.015.355 63,2% | 205.692.112 66,7% | 11,8%
Receitas de Valores Mobiliarios 16.376.762 4,5% 12.387.451 4,0% | 32,20%
Outras Receitas Patrimoniais (Cessdo Direito) 25.508.840 7,0% 193.794 0,1% 0,00%
Compensacgdo Previdencidria do RGPS para o RPPS 69.401.063 19,1% 60.889.615 19,8% | 0,00%
Demais Receitas Correntes 22.418.329 6,2% 29.041.898 9,4% | -22,81%
Total de Receitas 363.718.330 100,0% | 308.202.853 166,7% | 18,01%

3.4.1 Receitas de Contribuicdes Sociais
As contribui¢des sociais perfazem a principal fonte de recursos auferindo uma receita total
de R$ 230,0 milhdes arrecadados junto aos servidores e entes municipais. Ou seja, 63,2%

da receita total arrecadada. De 2017 para 2018, aumentou 11,8%.

3.4.1.1 Receitas de Contribui¢cdes (Segurado e Patronal)
As receitas de contribuicbes patronais, que corresponde a parte devida pelos entes
municipais ao RPPS em decorréncia da sua condicdo de empregador, atigiram a quantia

aproximada de R$ 138,2 milhdes, crescimento de 8,2% se comparado a 2017.

As transferéncia da contribuicdo dos servidores ao RPPS, onde o ente atua como
depositério, sendo mero repassador ao RPPS dos recursos retidos, alcacaram o montante

em torno de 75,3 milhdes. Acréscimo de 8,2% em 2018.
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iguais e sucessivas.

3.4.1.2 Receitas em Regime de Parcelamento de Débitos (Patronal)

Os termo de acordo de parcelamento celebrado entre o Municipio e 0 SBCPREV, além de
conter a aplicacdo de indice de atualizacdo e de taxa de juros na consolidacdo do
montante devido e no pagamento das prestacdes vincendas e vencidas, com incidéncia

mensal, contempla nimero maximo de 240 (duzentas e quarenta) prestacdes mensais,

No exercicio foram arrecadados cerca de R$ 8,4 milhdes referente as parcelas fixas
utilizadas para amortizar a divida e em torno de R$ 8 milhdes entre corregcdo monetaria e

juros, que foram capitalizados nas aplica¢cdes do Fundo Financeiro Il -BLINDADO.

PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS
) Movimentagdao em 2017 Parcelas
TeiEaGe 3513/';‘2"/25155 Corregio gt 3517'1";22“;'7 Qtd de | até 31/12/2017
Monetaria Parcelas | Pagas | Restante
30/2011 56.541.300,44 4.383.908,53 4.087.323,00 52.453.977,44 240 86 154
78/2012 64.592.922,47 3.700.351,13 4.330.251,84 60.262.670,63 240 73 167
Totais 121.134.222,91 8.084.259,66 8.417.574,84 112.716.648,07

3.4.2

3.4.3

NOTA: a) TERMO 30/2011 - Acordo de Reparcelamento Débitos Previdenciarios - Total da Divida em 2011: RS 81.746.458,86

b) TERMO 78/2012 - Acordo de Parcelamento Débitos Previdencidrios - Total da Divida em 2012: RS 86.605.036,03

c) Pagamentos efetuados conforme data acordada

Demais Receitas

Alem das receitas de contribuicdes a legislacao de municipal preve outras fontes de
financiamento, tais como e aquelas geradas pelos bens, direitos e ativos vinculados ao
RPPS, os recursos oriundos da compensacao financeira, entre outos. De 2018 para 2017,

a arrecadacado aumentou 30,4%, totalizando R$ 133,7 milhdes.

Receitas Patrimoniais
As receitas patrimoniais de Valores Mobiliarios auferidos com os rendimentos das
aplicacg@es financeiras somaram mais de 16,3 milhdes. J& a Cesséo de Direito da folha de

pagamento ao banco Santander rendeu uma receita de R$ 25,5 milhdes.
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Rubrica Valor (%)
Receita Patrimonial 41.885.601,76 100,00%
Receitas de Valores Mobiliarios 16.376.761,93 39,10%
Cessdo de Direito (Folha de Pagamento) 25.508.839,83 60,90%
3.4.4 Compensacdao Previdenciaria (COMPREV)

3.45

A Compensacdo Previdenciaria também é uma relevante fonte de recursos
permanentemente buscada pelos administradores do SBCPREV, pois auxiliam na
amortizacdo dos resultados deficitédrios do Fundo Financeiro |, desonerando assim os entes

municipais. Em 2018 foram arrecadados R$ 69,4 milhdes, respondendo por quase 14,0%

de total da receita total arrecada. De 2017 para 2018, acréscimo de 13,8%.

A Compensacao Previdenciaria ocorre quando um ente federativo cria um regime préprio,
tendo seus servidores alimentado o Regime Geral de Previdéncia Social até entdo. O tempo
passado pelos participantes no RGPS acumulou recursos que devem ser transferidos para
o plano em RPPS, pois a nova entidade sera responsavel pelo pagamento dos beneficios

e pensdes, devendo ser compensada pelo periodo de contribuicao vertido ao RGPS.

Para tanto, em 2018 foram dispensados esforcos para a manutencdo do Acordo de
Cooperacao Técnica - ACT com o RGPS. A Previdéncia Municiapl apresentou ao INSS
requerimento informatizado de compensacdo previdenciaria referente a cada beneficio
concedido com computo de tempo de contribuicdo no ambito do regime geral do INSS, via
sitio eletrébnico COMPREV.

Demais Receitas Correntes
Esta fonte de arrecadacdo do SBCPREV diz respeito as indenizacdes e restituicdes. Entre

outras rubricas, a que merece mais atencao esta relacionada ao Fundo de Reserva Técnica

— FRT. A legislacdo municipal estabelece que alguns beneficios de aposentadoria e penséo
(concedidos a um grupo de antigos servidores estatutarios) permanecerdo sob a
responsabilidade financeira do ente, embora pagos na folha da Unidade Gestora. Nesse
caso o ente federativo é obrigado a transferir mensalmente os recursos necessarios para

0s pagamentos, sendo vedado utilizacdo de outros recursos para esta finalidade.
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Em 2018, o FRT foi responsavel por 6,2% da receita total arrecadada, somando

R$ 22,4 milhdes.
3.5 Despesa

Os recursos, que trata o item 3.4. anterior (Receitas Previdenciarias) serdo utilizados apenas

para o pagamento de despesas com beneficios previdenciarios, despesas financeiras e para

a despesa Administragdo do RPPS.

O SBCPREV gastou em 2018, R$ 502,4 milhdes para custeio da previdéncia, superando

em R$ 33,6 milhdes as despesas de 2017. Esse aumento foi de 7,2%, conforme as rubricas,

descritas abaixo, extraidas do RREO 6° Bimestre de 2018:

Despesas Previdenciarias - RPPS 2018 AV (%) 2017 AV (%) AH (%)
ADMINISTRAGAO (XI1) 3.792.930 0,8% 5.573.376 1,2% | -32,0%
Despesas Correntes 3.698.481 0,7% 5.573.376 1,2% -33,6%
Despesas de Capital 94.449 0,0% 0 0,0% 0,0%
PREVIDENCIA (XIII) 498.351.069 99,2% | 463.208.502 98,8% 7,6%
Aposentadorias 422.051.652 84,0% | 391.714.138 83,6% 7,7%
Pensdes 76.572.451 15,2% | 71.538.695 15,3% 7,0%
Outros Beneficios Previdenciarios 2.854 0,0% 3.666 0,0% 0,0%
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Demais Despesas Previdencidrias 3.440 0,0% 0 0,0% 0,0%
Total de Despesas (Il) 502.423.327 100,0% | 468.829.875 100,0% 7,2%

3.5.1 Despesa com Pessoal — Beneficios Previdenciarios

Em 2018, as despesas gastas com pessoal inativo e pensionistas superaram R$ 463,2

milhdes, representando 98,8% das despesas empenhadas e se concentraram nas

seguintes rubricas:

I. Aposentadoria: total gasto R$ 422,0 milhdes. De 2018 para 2017, aumento de 7,7%.

Consiste na passagem do servidor publico para a inatividade por sua expressa

manifestacdo de vontade, por ter atingido a idade-limite de permanéncia no cargo de

provimento efetivo ou pela perda, de forma permanente, da capacidade laboral. Os

beneficios concedidos somaram no exercicio em torno de R$ 422 mihdes.
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3.5.2

3.5.3

3.6

II. Salario Familia: total gasto R$ 2,8 mil. De 2018 para 2017, reducdo de 22,1%.
Beneficio pago ao servidor em razdo de o mesmo possuir filhos menores de 14
(quatorze) anos ou equiparados ou filhos maiores invalidos, desde que seu rendimento
ndo supere o limite maximo estabelecido no ambito do RGPS.

lll. Pensdo Morte: total gasto R$ 76,6 milhdes. De 2018 para 2017, aumento de 7,0%.
Beneficio pago aos dependentes economicamente do servidor falecido, conforme

estabelecer a legislacdo Municipal.

Despesa Financeiras
Em 2018, as despesas financeiras cujo fato gerador € a operacionalizacdo e manutencao
das aplicacdes financeiras, sao custeadas com recursos dos fundos financeiros e

previdenciarios, ndo sendo autorizado a utilizacdo da “Taxa de Administragcao” para esta

finalidade. No exercicio em analise foram despendidos a titulo de “Despesa Bancarias em

Geral” cerca de R$ 26 mil.

Despesa Administracéao

Sado aquelas necessaria ao funcionamento do RPPS, seja com telefone, agua, energia,
aluguel, materiais de expediente, vencimentos de servidores da unidade gestora e o0s
respectivos encargos tributarios, trabalhistas, etc., e ainda com a contratacdo de servicos
COmo 0 assessorias e apoio ou aquisicdo de equipamentos e material permanente. Em
2018 os gastos somaram R$ 3,7 milhdes, sendo as R$ 94,0 mil despendido para as

Despesa de Capital. Melhor andlise seré feita no item posterior “Taxa de Administracao”.

Resultados Previdenciario

Em 2018, o SBCPREV atingiu um déficit de 138,7 milhdes, resultado de uma despesa de
R$ 502,4 milhdes e de uma receita de R$ 363,7 milhdes, ou seja, as despesas foram 1,4
vezes maior que as receitas. Entre 2017 e 2018, as receitas cresceram 18,0%, enquanto que
as despesas aumentaram 7,2%. Devido ao maior volume crescimento das receitas, o déficit

real diminuiu, o equivalente a 13,6% no periodo.

AUTARQUIA MUNICIPAL - CNPJ: 14.337.579/0001-97
Avenida Senador Vergueiro, n° 1.751 - Parque S3o Diogo - CEP: 09750-001 - S3o Bernardo do Campo - SP

Tel.: (0XX11) 2630-5991 ou (0XX11) 2630-5994 12




SRC SBCPREV oy

~~prev > INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO ~ SAOBERNARDO

Ao analisar somente os Plano Financeiro, percebe-se que as despesas foram 1,7 vezes
maior que as receitas: R$ 293,0 milhdes frente a R$ 502,1 milhdes, o que implicou em um
déficit de R$ 209,1 milhdes. Entre 2017 e 2018, as receitas cresceram 16,3%, enquanto que
as despesas aumentaram 7,1%. Devido ao maior volume crescimento das receitas, o déficit

real diminuiu, o equivalente a 3,5% no periodo

E no Fundo Previdenciario que se verifica a maior discrepancia entre as despesas e as
receitas (253,2 vezes), impactado pelo elevado valor das Receitas (R$ 70,7 milhdes) e pelo

baixissimo valor das Despesas (R$ 279,3 mil), resultando em um superdvit financeiro de

R$ 70,4 milhdes. A pequena quantidade de beneficos previdenciarios concedidos
(aposentadoria e pensdes) explicam o maior volume de receitas. Na pratica, o fundo
previdenciério, tem como objetivo formar poupanca de médio e longo prazo, para fazer frente

as obrigac0es futuras.

RESULTADO PREVIDENCIARIO (Receita x Despesas)
PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdencidrias 2018 2017 AH (%) | | Receitas Previdenciarias 2018 2017 AH (%)
Total de Receitas 293.005.576 | 252.042.663 | 16,3% Total de Receitas 70.712.754 56.160.190 | 25,9%
Total de Despesas 502.143.999 | 468.781.878 7,1% | | Total de Despesas 279.328 47.997 | 482,0%
Resultado Previdenciario -209.138.423 | -216.739.214 | -3,5% Resultado Previdenciario 70.433.426 56.112.193 | 25,5%
Despesas Maiores em Vezes 1,7 1,9 ‘ ‘ I Receitas Maiores em Vezes 253,2 1.170,1 | ‘
Total de Receitas - CONSOLIDADO 363.718.330 | 308.202.853 | 18,0%
Total de Despesas - CONSOLIDADO 502.423.327 | 468.829.875 7,2%
Resultado Previdenciario - CONSOLIDADO -138.704.997 | -160.627.021 | -13,6%
| Total de Despesas 1,4 1,5 | ‘

Nota: Dados extraidas do RREO 6° Bimestre de 2018

3.7 Aporte para Cobertura de Déficit Financeiro
Em 2018, o SBCPREV apresentou déficit financeiro — a receita arrecadada néo foi suficiente
para o pagamento das despesas com inativos e pensionistas no exercicio — Coube a Prefeitura,
Camara, Faculdade de Direito e IMASF repassar o valor necessario para que se atingisse o
equilibrio financeiro no valor de R$ 243,5 milhdes. Entre 2017 e 2018, houve uma diminuicao

nos repasses no valor de R$ 35,7 milhdes.
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TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS DOS ENTES FEDERATIVOS

APORTE PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO PREVISTO ARRECADADO DIFERENCA

Municipio de S3o Bernardo do Campo

261.957.000,00

230.606.177,82

-31.350.822,18

Instituto Municipal de Assisténcia a Saude do Funcionalismo 5.010.000,00 4.104.911,02 -905.088,98
Faculdade de Direito de Sdo Bernardo do Campo 4.089.000,00 2.388.007,09 -1.700.992,91
Camara Municipal de Sdo Bernardo do Campo 8.185.000,00 6.365.740,56 -1.819.259,44
TOTAL 279.241.000,00 | 243.464.836,49 | -35.776.163,51

Nota: Dados extraidos do Balancete Isolado — Conta Corrente de 31/12/2018.

4 EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL

4.1 Avaliacao Atuarial

A avaliacdo atuarial € o estudo técnico desenvolvido pelo atuario, profissional com

registro junto ao Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA, especialista em mensurar e

administrar riscos, que tem como foco principal a determinacdo das provisoes

mateméticas e dos fundos presidenciais relativos aos compromissos e riscos assumidos

pelo plano de beneficios e o estabelecimento do plano de custeio necessario a

manutencao do equilibrio e solvéncia do mesmo.

O processo de avaliacdo atuarial tem por base a massa de participantes ativos, vinculados

e assistidos, e seus respectivos beneficiarios, conforme definido no regulamento do plano de

beneficios. Dai a importancia dos participantes manterem seus dados cadastrais sempre

atualizados, pois os mesmos interferem diretamente na apuragcdo dos compromissos

atuariais, na determinacdo do plano de custeio e, consequentemente, no calculo do

resultado, superavit ou déficit, do plano.

ApoOs a realizacdo de alguns testes de consisténcia, para a validacdo da base de dados

individuais, e de aderéncia das premissas biométricas, demogréaficas, econbmicas e

financeiras, de acordo com as caracteristicas do plano de beneficios, o atuario, em conjunto

com a unidade gestora e seus entes municipais, define o cenario de hipéteses que sera

adotado na avaliacédo e executa os calculos atuariais.
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4.2

Os resultados da avaliagdo atuarial sdo apresentados pelo atuario a Diretoria Executiva, que,
por sua vez, tem a responsabilidade de encaminha-los a apreciacdo do Conselho Fiscal e

aprovacao do Conselho Administrativo.

O SBCPREV, assim, como todos RPPS, tem que levantar, anualmente, ao final de cada
exercicio, coincidente com o ano civil, a estudos atuarias do seu plano de beneficios cujos
resultados sédo encaminhados a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia, até o
dia 31 de marco do exercicio subsequente e divulgados aos participantes em geral, no més
de abril seguinte.

Custos Previdenciarios Total

O plano de custeio estd embasado na avaliacdo atuarial e cobre os custos de todos os
beneficios cobertos pelo RPPS, incluindo desde os programaveis (aposentadorias por tempo
de contribuicdo e idade), cujos valores dos compromissos sdo avaliados em regime de
capitalizacdo, quanto os de risco, normalmente avaliados em regime de reparticdo de capitais
de cobertura (pensdo por morte e aposentadoria por invalidez) e de reparticdo simples
(auxilio-recluséo). O plano de custeio contempla também os recursos para o financiamento

das despesas administrativas da unidade gestora do regime.

Os custos dos beneficios previdenciarios a serem suportados pelo Fundo de Previdéncia
foram calculados com base sobre o total da folha de pessoal ativo e os resultados assim se
apresentam:

[.Plano Financeiro: Custo Total de 89,7% da folha, sendo a aposentadoria por idade ou por
tempo responsavel por 71,7%. De 2017 para 2018, aumentou 4,17%;

Il. Plano Previdenciario: Custo Total de 21,5%, sendo a aposentadoria por idade ou

por tempo responsavel por 15,8%. De 2017 para 2018, queda de 0,42%.
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Custo em % sobre o total da Folha de Pessoal Ativo

BENEFiICIOS PREVIDENCIARIOS PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO

2018 2017 AH % 2018 2017 AH %
Aposentadoria por idade ou por tempo (Compulsédria; Voluntaria) 15,57% | 15,80% | -1,46% | 71,70% | 68,83% | 4,17%
Aposentadoria por invalidez 1,58% 1,51% | 4,64% 5,27% 4,83% | 9,11%
Pensdo por Morte 4,37% 430%| 1,63%| 12,71%| 12,03%| 5,65%
Salario-Familia 0,01% 0,01% | 0,00% 0,01%| 0,01%| 0,00%
Auxilio-Reclusdo 0,01% 0,01% | 0,00% 0,01% 0,01% | 0,00%
Total 21,54% | 21,63% | -0,42% | 89,70% | 85,71% | 4,66%

Nota: Dados extraidos da Avaliagdo Atuarial de 31/12/2017 e 31/12/2018

4.2.1 Custos com as Despesas de Administracéo
O custo das Despesas de Administracdo € de até 2,00% sobre o total das remuneracoes,
proventos e pensfes dos segurados vinculados ao RPPS, apurados no exercicio
financeiro anterior.As despesas decorrentes da manutengdo administrativa do Instituto de
Previdéncia serdo suportadas por recursos advindos dos Fundos Financeiro e
Previdenciéario. Para o exercicio de 2018 a taxa de administracéo foi de 0,6% do valor total
das remuneracdes, proventos e pensfes dos segurados vinculados ao RPPS, apurados

no exercicio financeiro anterior.

4.2.2 Plano de Custeio

Para suportar o custos dos beneficios previdenciarios faz-se necessario contribuicdes ao
Plano Financeiro e Previdenciario, sobre o total da folha dos Servidores Ativos.

Assim, em conformidade a Lei n° 6.145/2011, seguindo o modelo matematico-atuarial que
encontrou o equilibrio financeiro do Fundo de Previdéncia, adotou-se a aliquota de
contribuicdo atualmente em vigor para os servidores ativos (11%), considerando-se
ainda cota-parte patronal com aliquota igual ao dobro daquela devida pelo servidor
ativo, ou seja, 22%. Os aposentados e pensionistas contribuem com 11% sobre a

parcela do beneficio que exceda o limite maximo de beneficios do RGPS.
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SEGURADOS CUSTO (%) ALIQUOTA (%)
Servidores Ativos % sobre a remunera¢do mensal 11,00%
Aposentados e Pensionistas % que exceder o limite maximo do RGPS 11,00%
Org3os Empregadores (Contribuicio Patronal) ‘::d?/(;k;re o total da folha dos servidores 22,00%

Nota: Dados extraidos da Avaliacdo Atuarial de 31/12/2018

4.3 Evolucao Quantitativa e Qualitativa dos Custos por Tipo de Beneficios

Os quadros seguintes apresentam as variacdes elaboradas a partir das bases de dados do

SBCPREV, separadas por plano de beneficio, quantidade de segurados, folha de pagamento

mensal, provisdo mateméatica e patrimoénio, em relacdo a trés grupos. Se compararmos

evolugdo do Plano Financeiro e do Plano Previdenciario nos ultimos trés ano, obteremos o

seguinte resultado:

4.3.1 Evolucéo dos Custos por Tipo no Plano Financeiro

PLANO FINANCEIRO
Evolugdao do Quantitativo de Participantes
VARIAGCAO %
Grupo 2018 2017 2016
2018/2017 2017/2016
Aposentados 6.940 6.670 6.459 4,10% 3,3%
Pensionistas 1.604 1.518 1.354 5,70% 12,1%
Total Inativos 8.544 8.188 7.813 4,40% 4,8%
Total Ativos 6.547 6.581 6.956 -0,50% 5,4%
Total Geral 15.091 14.769 14.769 2,20% 0,0%
Variag6es das Folhas de Salarios e Beneficios
VARIAGAO %
Grupo 2018 2017 2016
2018/2017 2017/2016
Aposentados 32.825.273 30.525.691 29.030.421 7,50% 5,2%
Pensionistas 5.901.356 5.496.103 5.170.487 7,40% 6,3%
Total Inativos 38.726.628 36.021.794 34.200.908 7,50% 5,3%
Total Ativos 29.788.142 28.806.560 30.238.354 3,40% 4,7%
Total Geral 68.514.770 64.828.353 64.439.263 5,70% 0,6%
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§.

Variagoes das Provisdes Matematicas
VARIAGAO %
Grupo 2018 2017 2016
2018/2017 2017/2016
Aposentados 8.095.248.972 7.586.188.926 7.078.686.412 6,70% 7,2%
Pensionistas 1.220.411.527 1.184.543.787 1.272.547.219 3,00% -6,9%
Total Inativos 9.315.660.499 8.770.732.713 8.351.233.632 6,20% 5,0%
Total Ativos 4,759.041.861 3.897.529.756 3.535.885.106 22,10% 10,2%
Total Geral 14.074.702.360 12.668.262.469 11.887.118.737 11,10% 6,6%
Evolugao do Patriménio
VARIACAO %
Grupo 2018 2017 2016
2018/2017 2017/2016
Patrimonio 961.269.814 843.317.487 608.875.675 14,00% 38,5%
Total Geral 14.074.702.360 12.668.262.469 11.887.118.737 14,00% 38,5%
Nota: Dados extraidos da Avaliagcao Atuarial de 31/12/2018
4.3.2 Evolucéao dos Custos por Tipo no Plano Previdenciéario
PLANO PREVIDENCIARIO
Evolucao do Quantitativo de Participantes
VARIACAO %
Grupo 2018 2017 2016
2018/2017 2017/2016
Aposentados 3 1 0 200,0% 0,0%
Pensionistas 11 3 0 266,7% 0,0%
Total Inativos 14 4 0 250,0% 0,0%
Total Ativos 5.094 4.145 3.760 22,9% 10,2%
Total Geral 5.108 4.149 3.760 23,1% 10,4%
Variagdes das Folhas de Salarios e Beneficios
VARIACAO %
Grupo 2018 2017 2016
2018/2017 2017/2016
Aposentados 5.533 1.168 0 373,8% 0,0%
Pensionistas 19.189 8.233 0 133,1% 0,0%
Total Inativos 24.722 9.401 0 163,0% 0,0%
Total Ativos 17.240.709 13.208.325 11.758.456 30,5% 12,3%
Total Geral 17.265.432 13.217.726 11.758.456 30,6% 12,4%
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Variag6es das Provisoes Matematicas
VARIAGAO %
Grupo 2018 2017 2016
2018/2017 2017/2016
Aposentados 957.371 185.371 0 416,5% 0,0%
Pensionistas 3.509.500 1.483.893 0 136,5% 0,0%
Total Inativos 4.466.870 1.669.264 0 167,6% 0,0%
Total Ativos 152.486.986 87.246.900 63.477.348 74,8% 37,5%
Total Geral 156.953.857 88.916.164 63.477.348 76,5% 40,1%
Evoluc¢ao do Patrimonio
Grupo 2018 2017 2016 il
2018/2017 2017/2016
Patrimonio 325.565.377 225.817.495 149.573.086 44,2% 51,0%
Total Geral 14.074.702.360 12.668.262.469 11.887.118.737 14,0% 38,5%

Nota: Dados extraidos da Avaliagdo Atuarial de 31/12/2018

4.4 Evolucdo do Resultado Relativo ao Equilibrio Financeiro e Atuarial e do Plano de
Custeio
4.4.1 Evolucao Provisdo Matematica, Patriménio e Cobertura
Avaliacao Atuarial do Municipio de Séo Bernardo do Campo tem por objetivo determinar o
nivel de contribuicdo dos segurados e do érgdo empregador, o Fundo de Previdéncia
necessario a manutencao dos beneficios previdenciarios ja concedidos e a conceder e a
Evolucdo Provavel das Despesas e Receitas Previdenciarias demonstrada pelo Fluxo

Financeiro- Atuarial.

O Patrimonio Total do Instituto evoluiu de R$ 1,069 (hum bilh&o e sessenta e nove milhdes)
na Avaliacdo Atuarial de dezembro de 2017, para R$ 1,287 (hum bilh&o, duzentos e oitenta
e seis) em dezembro de 2018, ou seja, 20,36% de crescimento. Se compararmos com a
Provisdo Matematica dos Planos Financeiro e Previdenciario, obteremos o seguinte

resultado:
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PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO

Data M:::\Z?ca Patrimonio Cobertura Data MZ;ce’:\?tci’ca Patrimonio Cobertura

Avaliagao R % Avaliagao R %

¢ (RS) (R$) (%) : (RS) (R$) (%)
dez/12 2.671.367,93 7.861.347,78 294,28% dez/12 6.655.051.532,30 | 391.498.187,81 5,88%
dez/13 7.750.667,88 | 19.589.024,44 252,74% dez/13 7.395.213.565,65 | 382.492.159,98 5,17%
dez/14 19.937.149,80 | 43.530.121,59 218,34% dez/14 8.308.645.059,60 | 425.729.688,72 5,12%
dez/15 34.378.505,16 | 88.810.484,68 | 258,33% dez/15 9.411.355.216,00 | 494.418.669,78 5,25%
dez/16 63.477.347,88 | 149.573.086,33 235,63% dez/16 11.887.118.737,47 | 738.427.473,15 6,21%
dez/17 88.916.164,17 | 225.817.495,31 253,90% dez/17 12.668.262.469,24 | 843.317.487,10 6,66%
dez/18 156.953.856,50 | 325.565.377,34 207,43% dez/18 14.245.717.300,97 | 961.269.814,19 6,75%

. Nota: Dados extraidos da Avaliagdo Atuarial de 31/12/2018

4.4.2 Evolugdo do Resultado Atuarial

O Resultado Atuarial € obtido comparando-se a Reserva Matematica com o Patriménio (Ativo
Liquido) existente. Sendo o Ativo Liquido superior as Reservas Matematicas, o RPPS
apresentara um superavit atuarial. No entanto, ocorrendo a situacdo inversa havera um

déficit atuarial. E caso igual, havera um equilibrio Atuarial.

Se compararmos os resultados dos Planos Financeiro e Plano Previdenciario, obteremos o

seguinte resultado:

Valores em R$ Variagdo em (%)

PLANO FINANCEIRO 2018 2017 2016 2018/2017 | 2017/2016
Ativo Real Ajustado: 961.269.814 843.317.487 738.427.473 14,0% 14,2%
(+) Cobertura de Insuficiéncia Financeira: 13.284.447.487 11.824.944.982 11.148.691.264 12,3% 6,1%
(- ) Provisdo Matematica: 14.245.717.301 12.668.262.469 11.887.118.737 12,5% 6,6%
Equilibrio Atuarial: 0 0 0 0,0% 0,0%

Valores em RS Variagdo em (%)

PLANO PREVIDENCIARIO 2.018 2017
Ativo Real Ajustado: 325.565.377 225.817.495 149.573.086 44,2% 51,0%
( + ) Outros Créditos: 0 0 0 0,0% 0,0%
(-) Provisdo Matematica: 156.953.857 88.916.164 63.477.348 76,5% 40,1%
Superavit Técnico 168.611.521 136.901.331 86.095.738 23,2% 59,0%
Nota: Dados extraidos da Avaliagdo Atuarial de 31/12/2016, 31/12/2017 e 31/12/2018
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4.4.3 VariacOes dos Valores de Reservas e Ativo do Plano

VARIACAO %
Variagoes dos Valores de Reservas e Ativo do Plano 2018 2017 2016

2018/2017 | 2017/2016
PROVISOES A LONGO PRAZO 1.286.835.192 1.069.134.982 888.000.559 20,4% 20,4%
PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 961.269.814 843.317.487 738.427.473 14,0% 14,2%
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS 10.525.258.381 |  9.914.655.443 8.553.029.829 6,2% 15,9%
[-] CONTRIBUICOES DO APOSENTADO -207.642.235 -190.232.944 -180.547.785 9,2% 5,4%
[-] CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA -16.821.849 -16.315.392 -21.248.412 3,1% -23,2%
[-] COMPENSACAO PREVIDENCIARIA -985.133.798 -937.374.395 0 5,1% 0,0%
[-] COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA -8.354.390.685 | -7.927.415.226 | -7.612.806.159 5,4% 4,1%
PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER 0 0 0 0,0% 0,0%
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER 6.884.276.030 | 5.969.951.161 5.471.761.015 15,3% 9,1%
[-] CONTRIBUICOES DO ENTE -816.639.758 -893.012.353 -824.210.530 -8,6% 8,3%
[-] CONTRIBUICOES DO ATIVO -449.151.867 -491.156.794 -453.315.791 -8,6% 8,3%
[-] COMPENSACAO PREVIDENCIARIA -688.427.603 -688.252.258 -658.349.589 0,0% 4,5%
[-] COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA -4.930.056.802 -3.897.529.756 -3.535.885.106 26,5% 10,2%
PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 4.466.870 1.669.264 0 167,6% 0,0%
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS 4.466.870 1.669.264 0 167,6% 0,0%
PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER 152.486.986 87.246.900 63.477.348 74,8% 37,4%
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER 1.041.505.519 797.367.822 693.299.415 30,6% 15,0%
[-] CONTRIBUICOES DO ENTE -573.560.344 -458.142.531 -406.336.817 25,2% 12,7%
[-] CONTRIBUICOES DO ATIVO -315.458.189 -251.978.392 -223.485.250 25,2% 12,7%
PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO 168.611.521 136.901.331 86.095.738 23,2% 59,0%
AJUSTE DE RESULTADO ATUARIAL SUPERAVITARIO 168.611.521 136.901.331 86.095.738 23,2% 59,0%

Nota: Dados extraidos da Avaliagdo Atuarial de 31/12/2016, 31/12/2017 e 31/12/2018

4.4.4 Evolucéao Financeira do Plano

PLANO FINANCEIRO
RESULTADO
SALDO FINANCEIRO DO ACUMULADO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO .
p _ ; ; EXERCICIO CAPITALIZADO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO
(d) = ("d" exercicio anterior) + (¢ ) (Fundo de
(a) (b) (c)=(ab) o
1 Previdéncia)
2
2016 121.343.645 407.916.437 -286.572.791 207.845.879 524.083.790
2017 140.466.423 490.437.755| -349.971.332 258.904.343 645.408.216
2018 133.877.395 494.041.659 -360.164.264 483.153.223 893.916.536
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PLANO PREVIDENCIARIO
RESULTADO
ACUMULADO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
- ] ] . . CAPITALIZADO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO EXERCICIO (d) =("a" Fundo de
(a) (b) (c)=(ab) exercicio anterior) + (c) 1 ( o
Previdéncia)
2
2016 35.846.113 2.505.418|  33.340.695 122.151.179 128.480.029
2017 50.443.777 3.534.891|  46.908.886 196.481.972 206.863.624
2018 56.663.716 4108336 52555380 278.372.876 293.498.587

Nota: Dados extraidos da Avaliagdo Atuarial de 31/12/2016, 31/12/2017 e 31/12/2018

45 Resultado Conclusivo — Financeiro, Atuarial e de Custo

45.1 Resultados do Plano Previdenciario

Quanto a perspectiva de alteracdo futura constatou-se aumento no nimero de segurados

ativos, aposentados e pensionistas.

Ja em relacéo ao regime financeiro e métodos atuariais adotados e as perspectivas futuras
do comportamento dos custos e dos compromissos do plano de beneficios tém se

mostrado adequados e eficazes, considerando o histérico do RPPS.

No campo das hipéteses utilizadas as caracteristicas da massa de segurados e seus
dependentes nota-se que estdo adequadas ao RPPS, principalmente em relacdo ao
crescimento salarial, taxa de juros e demais hipbteses, com pouca oscilacdo dos
resultados. Nao houve altera¢cdes significativas no Valor Atual dos Beneficios Futuros e

no Valor Atuarial da Contribuicdo Futura.

O Plano Previdenciario esta em uma situagcao muito boa, com o Patrimonio representando

207,43% da Provisao Matematica.

O Plano de Custeio adotado em lei e as medidas ja utilizadas para manutencdo do
Equilibrio Financeiro e Atuarial traz expectativa de Superavit Técnico Atuarial. A
recomendac&o do ATUARIO é dar continuidade ao Plano de Custeio.
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A andlise comparativa dos resultados das 03 (trés) ultimas avaliagbes atuariais
constataram o0 aumento razoavel no numero de segurados, com Vvalores de

Saléarios/Beneficios dentro do esperado.

Por fim, na identificacdo dos principais riscos do plano de beneficios, em razdo da sua
estrutura, apresenta o risco de aposentados e pensionistas superarem a expectativa de
vida apresentada na tdbua de mortalidade utilizada no calculo, bem como os ativos

garantidores nao alcancarem a Meta Atuarial.

45.2 Resultados do Plano Financeiro

Quanto Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS o patriménio esta “BLINDADO?”, indicando

gue no futuro este Plano tera equilibrio financeiro e atuarial.

N&o houve alteracdes significativas no Valor Atual dos Beneficios Futuros e no Valor

Atuarial da Contribuicao Futura.

Quanto ao Plano de Custeio adotado as recomendacdes do ATUARIO é dar continuidade

ao atual Plano de Custeio e programar a alavancagem de ativos a médio e longo prazo.

A andlise comparativa dos resultados das 03 (trés) ultimas avaliacbes atuariais
constataram a reducdo do numero de segurados ativos e aumento de aposentados e

pensionistas.

Por fim, na identificacao dos principais riscos do plano de beneficios, observou-se o risco
de utilizacdo do Patriménio BLINDADO do Plano Financeiro e o risco de aposentados e
pensionistas superarem a expectativa de vida da tAbua de mortalidade utilizada no calculo,

bem como os ativos garantidores ndo alcancarem a Meta Atuarial.
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5  GESTAO DE INVESTIMENTOS

5.1

objetivo essencial apresentar as melhores praticas de gestdo dos investimentos que
envolvem o dia a dia do SBCPREV, abordando os principais reflexos e importancias para

duas areas diretamente relacionadas: a do passivo atuarial e da contabilidade de um RPPS.

Com relacdo ao cenario econdmico atual, deve-se atentar ndo sé para a Meta Inflacionaria
estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), como, também, para as projecoes
de inflagdo divulgadas todas as segundas-feiras, por meio do Relatério Focus do Banco
Central. Uma variavel de extrema importancia para a autarquia, estipulada em suas Politicas
Anuais de Investimentos, € a Meta Atuarial. Levando-se em conta os valores do IPCA
apresentados anteriormente, e considerando que grande parte das Metas de Inflacdo dos

RPPSs é definida por IPCA + 6% a.a., concluir-se que a Meta Atuarial prevista para 2018 é

de 9,59% a.a., contra uma Selic projetada pelo relatério Focus para o final de 2018 de 6,25%

a.a.

Dos Principios Contébeis
Com a existéncia da marcacdo a mercado dos ativos, deve-se sempre primar por dois

principios contabeis: o principio da oportunidade e o principio da prudéncia.

O principio da oportunidade refere-se ao processo de mensuracdo e apresentacdo dos
componentes patrimoniais dos RPPSs para produzir informacdes integras e tempestivas,
devendo as variagcdes patrimoniais serem reconhecidas na sua totalidade,
independentemente do cumprimento das formalidades legais para sua ocorréncia, visando

ao completo atendimento da esséncia sobre a forma.

A observancia desse principio pode ser exemplificada pela contabilizagdo, no momento de
sua ocorréncia, das variacdes positivas ou negativas, ou seja, a marcacdo a mercado da
carteira de ativos financeiros do RPPS, bem como do registro da depreciacao dos bens, seja

pelo uso, seja pela acédo da natureza, seja pela obsolescéncia.
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5.2

Procedimentos como esses tém a funcdo de apreender as variagbes do patrimbnio e
evidenciar seu oportuno reconhecimento.

ja o principio da prudéncia vislumbra que as estimativas de valores que afetam o patrimonio
dos RPPSs devem refletir a aplicagéo de procedimentos de mensuragao que prefiram
montantes menores para Ativos, entre alternativas igualmente vélidas, e valores maiores

para Passivos.

Assim, o registro de estimativas para perdas de investimentos é um exemplo da aplicacéo
do principio da prudéncia, pois a sua constituicdo determina o ajuste, para menor, do valor
decorrente na transa¢cdo com o mercado, no caso dos investimentos dos recursos financeiros

realizados pelo RPPS.

Da Politica de Investimentos

As aplicacdes de recursos do SBCPREYV atende as disposi¢cdes e aos limites da Resolucao
do Conselho Monetério Nacional n® 3.922/2010, tendo sempre presentes condi¢cdes de
Seguranca, Rentabilidade, Solvéncia, Liquidez, motivacdo, adequacdo a natureza de suas
obrigacBes e transparéncia. A politica de investimentos constitui importante ferramenta de
planejamento da gestdo dos ativos financeiros e foi elaborada observando os requisitos de
cada plano de beneficios, com o objetivo de compatibilizar as necessidades de rentabilidade
e fluxo financeiro com a projecao de pagamento dos beneficios previdenciarios.

Em 2018, a politica de investimento elaborada pelo Comité de Investimentos e aprovada pelo
Conselho de Administracdo, optou pela manutencdo da alocagéo dos recursos financeiros
em aplicagbes que apresentem o menor risco, a maior liquidez e a melhor rentabilidade

possivel.
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5.3 Do Comité de Investimentos

5.4

5.5

O SBCPREV possui um Comité de Investimentos, com a finalidade de participacdo no
processo decisorio quanto a formulacdo e execucao da politica de investimentos. O Comité
de investimento € o 6rgdo auxiliar de carater consultivo, tendo por finalidade analisar e
fornecer subsidios para as estratégias de investimentos do RPPS, de acordo com as

diretrizes estabelecidas na Politica de Investimentos

Das Entidades Credenciadas

A Resolucdo SBCPREV n° 001/2014, de 29/01/2014 dispbe sobre os procedimentos para
credenciamento de instituicdes financeiras, gestores e administradores de fundos de
Investimentos, sem qualquer exclusividade, desde entdo todas as entidades que se
relacionavam ou passaram a se relacionar com o SBCPREV tiveram seu credenciamento

analisado e homologados pelo Comité de Investimentos.

Estéo publicadas e disponiveis no site 0 SBCPREV:

Disponivel no endereco eletrénico: http://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbcprev/prestando-contas

Investimentos e Aplicacdes Financeiras

Com o intuito de melhorar as praticas de administracdo dos recursos disponiveis, além de
aumentar o nivel de confiabilidade na gestao da carteira de investimentos, o SBCPREV, em
2018 contou com a assessoria financeira da ADITUS CONSULTORIA FINANCEIRA, que
fornece elementos para auxiliar a tomada de decisdo do Comité de Investimentos, cujo
objetivo é buscar ativos que possibilitem rentabilidade que garanta a manutencdo do

equilibrio financeiro-atuarial.

Representados pela Carteira de Investimentos do RPPS, em 2018, as aplicacdes financeiras
em titulos e valores mobiliarios totalizaram quase R$ 1,2 bilh&o. No confronto com exercicio

anterior, observou-se um acréscimo de R$ 228,3 milhdes (progresséo horizontal de 24,0%).

Os investimentos no mercado financeiro e de capitais, estdo distribuidos nos segmentos de

renda fixa e renda variavel e estdo registradas no grupo “Investimentos e Aplicacdes
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Temporarias a Curto Prazo”, acrescidos dos rendimentos auferidos, até a data do balanco,

e assim se apresentam:

I. Renda Fixa: correspondeu ao valor de R$ 973, 6 milhdes, que representa 82,8% do
total dos “Titulos e Valores Mobiliarios”. No confronto com exercicio anterior, observa-se
um acréscimo de R$ 185,4 milhdes. De 2017 para 2018 aumento de 23,5%.

Il. Renda Variavel: correspondeu ao valor de R$ 206,3 milhdes, o equivalente a 17,2% dos
“Titulos e Valores Mobiliarios”. No confronto com exercicio anterior, observa-se um

acréscimo de R$ 42,9 milh6es, aumento de 26,3% em relagdo a 2017.

Apresentamos abaixo a composicdo da carteira de investimentos e sua evolugdo nos

altimos 02 (dois) anos:

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS
DESCRIGAO 2018 AV% 2017 AV% VARIAGAO AH%
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 1.179.870.142,27 | 100,00% | 951.556.693,64 | 100,00% | 228.313.448,63 | 23,99%
APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS 973.586.823,30 | 82,52% | 788.193.767,90 | 82,83% | 185.393.055,40 | 23,52%
TITULOS DE RESPONSABILIDADE DO TESOURO 230.686.576,40 19,55% | 159.453.776,04 16,76% | 71.232.800,36 | 44,67%
FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA OU REFERENCIADOS 75.180.997,10 6,37% 74.830.341,85 7,86% 350.655,25 0,47%
FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA OU REFERENC. - IMA/IDKA 199.301.945,35 16,89% | 170.812.930,61 17,95% | 28.489.014,74 | 16,68%
FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM DIREITOS CREDITORIOS 7.418.873,07 0,63% 6.962.446,36 0,73% 456.426,71 6,56%
FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM TITULOS DO TESOURO 460.998.431,38 39,07% | 376.134.273,04 39,53% | 84.864.158,34 | 22,56%
APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEI - RPPS 206.283.318,97 | 17,48% | 163.362.925,74 | 17,17% | 42.920.393,23 | 26,27%
FUNDOS DE INVESTIMENTOS REFERENCIADOS 5.385.082,16 0,46% 50.259.516,45 5,28% | -44.874.434,29 | -89,29%
FUNDOS DE INVESTIMENTOS ACOES 106.220.560,30 9,00% 67.907.297,65 7,14% | 38.313.262,65 | 56,42%
FUNDO DE INVESTIMENTOS MULTIMERCADO 20.323.956,78 1,72% 15.102.207,56 1,59% 5.221.749,22 | 34,58%
FUNDOS DE INDICES REFERENCIADOS EM ACOES 55.641.343,91 4,72% - 0,00% | 55.641.343,91 0,00%
FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM PARTICIPACOES 3.531.346,73 0,30% 15.950.936,71 1,68% | -12.419.589,98 | -77,86%
FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 15.181.029,09 1,29% 14.142.967,37 1,49% 1.038.061,72 7,34%

Também no exercicio em analise, ainda considerando a carteira de investimentos, com o
objetivo de ajustar, para menos, as variagdes negativas dos rendimentos auferidos em
aplicacbes de renda fixa e variavel, o roteiro contdbil adotado foi a realizacdo da
constituicdo de Provisdo Para Perdas em Titulos e Valores Mobiliarios no valor inicial

de R$ 80,0 milhdes, que assim se apresentaram:
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. Perdas Auferidas: total de R$ 71,7 milhdes;
I[I. Ganhos Auferidos: total de R$ 195,4 milhdes.

I1l. Confronto Perdas Estimadas X Perdas Realizadas: resultaram em um

positivo de R$ 8,3 milhdes que foram revertidos contra VPA.

saldo

IV. Confronto Ganhos Auferidos X Perdas Auferidas resultaram em um saldo positivo de
R$ 123,7 milhges.

CARTEIRA INVESTIMENTOS - GANHOS E PERDAS

Provisdo Perdas

Perdas Realizadas

Saldo

Ganhos Auferidos

Perdas Realizadas

Saldo

80.000.000,00

71.684.965,02

8.315.034,98

195.366.739,91

71.684.965,02

123.681.774,89

5.6 Descricdo Detalhada do Fluxo de Entrada e Saida de Recursos

5.6.1 Por Segmento de Renda Fixa e Renda Variavel

Renda Fixa

939.122.469

36.032.439

14.443.617

974.500.136

13.788.845

1,4%

0,8%

Renda Variavel

205.827.313

38.272

2.130.308

206.478.073

2.742.797

1,3%

8,1%

TiTULOS PUBLICOS 227.286.303 0 o| 230.686.576 3.400.274 |  1,5%

::;':fg :;;“;'IUM FLRENDA FIXA 7.802.380 0 0 7.840.258 37.878 0,5% 0,5% 0,0%
:‘;LR:;"‘SVTI::E”,:SIZ:?L'C‘)S EI RENDA 36.647.335 | 1.420.611 0 38.628.506 560.560 1,5% 1,5% 0,9%
W 56.993.355 0 0 57.892.822 899.467 1,6% 1,6% 1,2%
ﬁl‘:)“ch&%ERCOMPRAS SUPPLIERCARD 7.362.849 0 0 7.405.748 42.899 0,6% 0,6% 0,0%
e NSTITUCIONALIMAB FIC 51.193.200 0 0 52.065.345 872.145 1,7% 1,7% 1,3%
;:L’;:E'L‘JC‘I’:DZRIA“;’:_;';RENDA EixA 23.055.946 0 0 23.431.227 375.281 1,6% 1,6% 1,2%
SAFRA IMA FIC RENDA FIXA 13.597.614 0 0 13.890.308 202,694 | 2,2% 2,2% 2.1%
geg‘:l\c';“s“:l';'E'm;BFSIXT/iTL‘:,LOS 106.229.739 0 o| 107.693.986 1.464.247 1,4% 1,4% 0,6%
%R 1L FIDC MULTISSETORIAL o 680 0 o 27 706 2| o

SF’I‘;('\‘AT:;':;';SSTD%RSTE FIC RENDA 260.622 | 15.728.173 |  14.443.617 1563.758 18.581 01% 0,5% 0,0%
:f\cNRT:NNDDAEEn;(n:A-B STITULOS PUBLICOS | ;7 397 657 0 o| 118976.119 1.578.457 1,3% 1,3% 0,6%
u‘srx:&“;g;&’r’:gg&;’gc 30.727 0 0 28.315 2412 -7,9% -7,9%
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ITAU INSTITUCIONAL INFLACAO 5 FIC 0 0 0
RENDA FIXA 7.326.564 0 0 7.423.910 97.346 1,3% 1,3% 0,6%
CAIXA BRASIL IRF-M TiTULOS PUBLICOS
0, 0, 0,
FI RENDA FIXA LP 88.047.593 | 15.710.818 0 105.161.335 1.402.923 1,4% 1,5% 0,9%
SANTANDER IRF-M TiTULOS PUBLICOS
0, 0, 0,
F1 RENDA FIXA 36.785.354 | 1.136.290 0 38.498.241 576.597 1,5% 1,6% 0,9%
QUEST YIELD FIC RENDA FIXA LP 16.688.962 0 0 16.811.347 122.385 0,7% 0,7% 0,4%
BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA
0, 0, 0,
PREVIDENCIARIO LP 46.274.931 0 0 46.898.730 623.798 1,4% 1,4% 0,6%
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI
0, 0, 0,
RENDA FIXA IMA-B & 44,040.430 0 0 44.641.235 600.805 1,4% 1,4% 0,6%
WESTERN ASSET IMA-B 5 ATIVO FI
0, 0, 0,
RENDA FIXA 4.992.633 0 0 5.098.613 105.980 2,1% 2,1% 1,2%
ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO o o o
DINAMICA FIC RENDA FIXA 36.498.233 0 0 37.050.458 552.225 1,5% 1,5% 0,9%
ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA 0 0 0
FIRENDAVEIXA 10.582.355 | 2.036.548 0 12.785.590 166.688 1,3% 1,4% 0,6%
Ativos Renda Variavel ArS'n?cIe(:i%r Aplicacdo Resgate Saldo Atual Retorno (R$) Retor (%) (%) Instit | Var - Més
ITAU FOF RPI IBOVESPA ATIVO FIC
0, 0, 0,
ACOES 5.382.059 0 0 5.385.082 3.023 0,1% 0,1% 7,3%
ARX INCOME FI ACOES 26.283.566 0 0 26.230.728 -52.838 -0,2% -0,2% 8,1%
RB CAPITAL RENDA Il FIl - RBRD11 9.361.029 0 55.488 9.694.542 389.001 4,2% 2,8% 10,3%
ITAU DIVIDENDOS FI ACOES 10.837.211 0 0 10.941.609 104.398 1,0% 1,0% 7,0%
CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC
0, 0, 0,
ACOES 7.322.433 0 0 7.559.044 236.612 3,2% 3,2% 7,1%
KINEA PRIVATE EQUITY Il FICFIP 12.774.740 0 2.074.820 10.382.153 -317.767 -2,5% - -
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES 30.784.974 0 0 32.233.120 1.448.146 4,7% 4,7% 8,8%
EI[;ASIL PORTOS E ATIVOS LOGISTICOS 400310 0 0 399.766 o 01% i i
AZ QUEST ACOES FIC ACOES 7.403.386 0 0 7.401.037 -2.348 0,0% 0,0% 8,6%
WESTERN ASSET US INDEX 500 Fl
- - 0, B 0, 0,
UCTAC CID0 18.303.584 0 0 16.827.224 1.476.361 8,1% 8,1% 10,4%
REAG RENDA IMOBILIARIA Fll - DOMC11 5.550.000 0 0 5.820.000 270.000 4,9% 4,9% 14,7%
XP DIVIDENDOS FI ACOES 4.855.343 0 0 5.027.797 172.455 3,6% 3,6% 7,0%
sIT;I';ACTUAL INFRAESTRUTURA I 1.395.496 38.272 0 1.430.381 3387 |  -0,2% 0,2% 2,6%
ITAU INSTITUCIONAL PHOENIX FIC
0, 0, 0,
T 53.671.352 0 0 55.641.344 1.969.992 3,7% 3,7% 7,8%
KINEA PRIVATE EQUITY IV FEEDER i 10 i i
INSTITUCIONAL | MULTIEST.. 1.630.127 0 0 1.562.441 67.686 4,2%
MONGERAL AEGON FI MULTIMERCADO 4.851.791 0 0 4.877.387 25.596 0,5% 0,5% 0,2%
AZ QUEST EQUITY HEDGE FIC ) ) )
MULTIVERCADO 5.019.912 0 0 5.064.417 44,505 0,9% 0,9% 1,0%
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5.6.1.1

Consolidado

5.6.1.2 Resultados Por Plano

Em 2018, tinhamos uma meta atuarial de 9,59% e atingimos os resultados que segue:

. Fundos Consolidados — Aumento Patrimonial de 18,1%,

Janeiro 967.325.794,34 | 7.921.414,33 | 14.141.261,27 | 989.570.302,26 | 28.464.354,86 | 2,94% |0,74% | 397,02% | 2,50%
Fevereiro | 989.570.302,26 | 73.503.137,19 | 49.249.739,52 | 1.023.462.107,99 | 9.638.408,06 0,95% | 0,60% | 159,03% | 2,94%
Margo 1.023.462.107,99 | 22.227.044,71 | 27.141.951,87 | 1.029.977.263,83 | 11.430.063,00 | 1,12% |0,56% |200,47% | 2,18%
Abril 1.029.977.263,83 | 50.469.185,72 | 45.087.220,80 | 1.038.918.854,98 | 3.559.626,23 0,34% |0,70% | 49,27% | 2,02%
Maio 1.038.918.854,98 | 30.092.585,17 | 22.039.487,25 | 1.019.219.218,08 | -27.752.734,82 | -2,65% |0,92% 288,-49% 3,20%
Junho 1.019.219.218,08 | 27.822.808,26 | 21.002.923,21 | 1.023.878.503,83 | -2.160.599,30 | -0,21% |1,92% | -10,95% | 4,50%
Julho 1.023.878.503,83 | 74.084.991,89 | 67.302.067,85 | 1.051.845.772,08 | 21.184.344,21 | 2,06% |0,76% | 270,00% | 2,54%
Agosto 1.051.845.772,08 | 17.711.414,76 | 10.543.455,84 | 1.055.333.309,61 | -3.680.421,39 | -0,35% |0,53% | -65,17% | 3,90%
Setembro | 1.055.333.309,61 | 28.642.930,77 | 21.938.088,95 | 1.066.371.858,93 | 4.333.707,50 0,41% |0,74% | 55,02% | 2,96%
Outubro 1.066.371.858,93 | 19.765.916,62 | 11.739.747,03 | 1.126.286.709,11 | 51.888.680,59 | 4,83% |0,91% |529,54% | 4,64%
Novembro | 1.126.286.709,11 | 79.161.244,08 | 72.320.129,57 | 1.144.949.781,79 | 11.821.958,17 | 1,04% |0,21% |491,28% | 2,96%
Dezembro | 1.144.949.781,79 | 36.070.711,18 | 16.573.925,53 | 1.180.978.209,52 | 16.531.642,08 | 1,42% |0,60% | 234,98% | 2,33%

retorno de 12,4%

superando a meta atuarial em 29,0%, com um resultado de 2,8% acima da meta;

meta atuarial em 29,0%, com um resultado de 2,8% acima da meta; e

a meta atuarial em 19,2%, com um resultado de 1,8% acima da meta.

Fundo Financeiro — Aumento Patrimonial de 13,6%, retorno de 12,4% superando a

Fundo Previdenciario — Aumento Patrimonial de 29,8%, retorno de 11,4% superando

CONSOLIDADO
Saldo Varicao Meta
Aplicagées Resgates Saldo Atual Retorno Retorno | Meta | Resultado
Anterior Patrimonial Superada
($) ($) 2018 ($) (%) (%) (%)
2017 (%) (%)
967.325.794 | 467.473.385 | 379.079.999 | 1.180.978.210 | 125.259.029 18,1% 12,4% | 9,6% 2,8% 29,0%
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PLANO FINANCEIRO
Saldo Varigdo Meta
Aplicagoes Resgates Saldo Atual Retorno Retorno | Meta | Resultado
Anterior Patrimonial Superada
($) ($) 2018 ($) (%) (%) (%)

2017 (%) (%)
738.769.539 | 358.630.279 | 335.137.982 855.494.055 | 93.232.219 13,6% 12,4% | 9,6% 2,8% 29,0%
PLANO PREVIDENCIARIO
Saldo Varigdo Meta

Aplicagées Resgates Saldo Atual Retorno Retorno | Meta | Resultado
Anterior Patrimonial Superada
($) ($) 2018 ($) (%) (%) (%)
2017 (%) (%)
228.556.255 | 108.842.536 | 41.895.842 | 325.484.154| 29.981.206 29,8% 11,4% | 9,6% 1,8% 19,2%

5.6.1.3 Entradas e Saidas
As entradas e saidas sdo representadas pelas receitas e despesas ja forma objeto
de analise explicitados no itens anteriores 3.4 e 3.5 respectivamente.

5.7 Meta Atuarial X Retorno de Investimentos
Se compararmos a Meta Atuarial dos Ultimos anos contra o Retorno de Investimentos das

AplicacBes Financeiras, o0s resultados assim se apresentam:

META X RETORNO
META
ANO CARTEIRA DE INVESTIMENTOS | RESULTADO
ATUARIAL

2018 9,59% 12,37% 2,78%
2017 8,11% 15,24% 7,13%
2016 13,01% 20,69% 7,68%
2015 17,81% 9,54% -8,27%
2014 12,75% 10,45% -2,30%
2013 12,03% -6,03% -18,06%
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5.8 Posicao Detalhada dos Investimentos e Aplicacdes Fianceiras

l. Carteira Consolidada de Investimentos

Carteira consolidada de investimentos - base (dezembro / 2018)

FIXA REFERENCIADO IMA-B LP

Disponibilida .
Partici | Qtde. | % S/PL RESOLUCAO -
de
Produto / Fundo Caréncia Saldo p.S/ do 3.922/4.392/
Cotista
Resgate Total Fundo 4.604
s
5 Artigo 82, Inciso Il,
ARX INCOME FI ACOES D+4 Nao ha 26.230.727,95 | 2,22% | 3.300 | 8,55%
Alinea"a"
N . Artigo 82, Inciso Il,
AZ QUEST ACOES FIC ACOES D+4 Nao ha 7.401.037,44 | 0,63% | 3.901 | 0,97%
Alinea"a"
AZ QUEST EQUITY HEDGE FIC
D+6 Nao ha 5.064.416,54 | 0,43% | 4.120 | 2,55% | Artigo 82, Inciso Il
MULTIMERCADO
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC Artigo 82, Inciso Il,
N D+30 Nao ha 32.233.120,13 | 2,73% | 5.276 | 4,20%
ACOES Alinea"a"
BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA Artigo 72, Inciso |,
) D+1 Nao ha 46.898.729,80 | 3,97% 395 1,50%
PREVIDENCIARIO LP Alinea"b"
BB IMA-B FI RENDA FIXA Artigo 72, Inciso
) D+1 Nao ha 57.892.822,06 | 4,90% 189 6,15%
PREVIDENCIARIO IV, Alinea" a"
BB IRF-M TiTULOS PUBLICOS FI Artigo 72, Inciso |,
3 D+1 Nao ha 38.628.505,79 | 3,27% 658 0,75%
RENDA FIXA PREVIDENCIARIO Alinea"b"
BRADESCO INSTITUCIONAL FICFI Artigo 72, Inciso
D+1 Nao ha 44.641.235,01 | 3,78% 81 8,02%
RENDA FIXA IMA-B 5 IV, Alinea"a"
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B Artigo 72, Inciso
D+1 Nao ha 52.065.345,49 | 4,41% 79 4,26%
FIC RENDA FIXA IV, Alinea" a"
BRADESCO PREMIUM FI RENDA Artigo 72, Inciso
D+0 Nao ha 7.840.257,53 | 0,66% 425 0,11%
FIXA REFERENCIADO DI IV, Alinea" a"
BRASIL PORTOS E ATIVOS Artigo 82, Inciso
; N3o se aplica | Nao se aplica 399.765,93 | 0,03% 0,00%
LOGISTICOS FIP IV, Alinea"a"
BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA Artigo 82, Inciso
N3o se aplica | Nao se aplica 1.430.381,10 | 0,12% 39 0,40%
I FICFIP IV, Alinea" a"
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TiTULOS Artigo 72, Inciso |,
) D+0 Néo ha 107.693.985,70 | 9,12% 724 0,94%
PUBLICOS FI RENDA FIXA LP Alinea"b"
CAIXA BRASIL IRF-M TiTULOS Artigo 72, Inciso |,
) D+0 Nao ha 105.161.334,75 | 8,90% 350 4,42%
PUBLICOS FI RENDA FIXA LP Alinea"b"
CAIXA NOVO BRASIL FIC RENDA Artigo 72, Inciso
D+0 Néo ha 23.431.227,41 | 1,98% 265 1,18%

I, Alinea" a"
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CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS

Artigo 82, Inciso ll,

PUBLICOS FIC RENDA FIXA

5 D+33 23/08/2017 7.559.044,48 | 0,64% 113 1,68%
FIC ACOES Alinea"a"
CARTAO DE COMPRAS Artigo 72, Inciso
. D+45 a D+75 Nao ha 7.405.748,43 | 0,63% 240 1,44%
SUPPLIERCARD FIDC SENIOR VII, Alinea"a"
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 5.724,93 | 0,00% 0,00% | Artigo 20
ICATU VANGUARDA INFLACAO Artigo 72, Inciso
D+1 Nao ha 12.785.590,38 | 1,08% 20 4,62%
CURTA FI RENDA FIXA IV, Alinea"a"
; N Artigo 82, Inciso ll,
ITAU DIVIDENDOS FI ACOES D+4 Néo ha 10.941.609,49 | 0,93% 267 4,55%
Alinea"a"
ITAU FOF RPI IBOVESPA ATIVO Artigo 82, Inciso |,
- D+5 Nao ha 5.385.082,15 | 0,46% 55 0,69%
FIC ACOES Alinea"a"
ITAU INSTITUCIONAL ALOCAGCAO Artigo 72, Inciso
R D+1 Ndo ha 37.050.458,09 | 3,14% 57 3,16%
DINAMICA FIC RENDA FIXA IV, Alinea"a"
ITAU INSTITUCIONAL INFLACAO 5 Artigo 79, Inciso |,
D+1 Nao ha 7.423.909,99 | 0,63% 75 0,62%
FIC RENDA FIXA Alinea"b"
ITAU INSTITUCIONAL PHOENIX Artigo 82, Inciso Il,
- D+24 Nao ha 55.641.343,93 | 4,71% 151 3,95%
FIC ACOES Alinea"a"
Artigo 82, Inciso
KINEA PRIVATE EQUITY Il FICFIP N3o se aplica | Ndo se aplica 10.382.153,22 | 0,88% 0,00%
IV, Alinea" a"
KINEA PRIVATE EQUITY IV FEEDER
Artigo 82, Inciso
INSTITUCIONAL | N3o se aplica | Ndo se aplica 1.562.441,18 | 0,13% 0,00%
; IV, Alinea"a"
MULTIESTRATEGIA FIP
MASTER Il FIDC MULTISSETORIAL Artigo 72, Inciso
. N3o se aplica | Nao se aplica 27.709,29 | 0,00% 28 4,29%
SENIOR VIl, Alinea"a"
MONGERAL AEGON FI
D+1 Néo ha 4.877.387,02 | 0,41% 57 3,41% | Artigo 82, Inciso Il
MULTIMERCADO
Artigo 72, Inciso
QUEST YIELD FIC RENDA FIXA LP D+1 Nado ha 16.811.346,50 | 1,42% 343 9,84%
IV, Alinea"a"
Artigo 82, Inciso
RB CAPITAL RENDA Il Fll - RBRD11 S/Info N3ao se aplica 9.694.542,06 | 0,82% 5,79%
IV, Alinea" b "
REAG RENDA IMOBILIARIA FII - Artigo 82, Inciso
N3do se aplica | Ndo se aplica 5.820.000,00 | 0,49% 4,16%
DOMC11 IV, Alinea" b "
Artigo 72, Inciso |,
SAFRA IMA FIC RENDA FIXA D+4 Nado ha 13.890.308,17 | 1,18% 22 4,84%
Alinea"b"
SANTANDER CORPORATE FIC Artigo 72, Inciso
D+0 Néo ha 1.563.758,02 | 0,13% | 1.334 | 0,02%
RENDA FIXA REFERENCIADO DI IV, Alinea"a"
SANTANDER IMA-B 5 TITULOS Artigo 72, Inciso |,
D+1 N3o ha 118.976.119,05 | 10,07% 301 8,41%

Alinea"b"
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SANTANDER IRF-M TiTULOS Artigo 72, Inciso |,
. D+1 Nao ha 38.498.240,79 | 3,26% 15 2,45%
PUBLICOS FI RENDA FIXA Alinea"b"
TRENDBANK FOMENTO FIDC Artigo 72, Inciso
R N3o se aplica | Nao se aplica 28.314,58 | 0,00% 4,97%
MULTISSETORIAL SENIOR 2 VII, Alinea"a"
; ; Artigo 72, Inciso |,
TITULOS PUBLICOS 230.686.576,46 | 19,53% 0,00%
Alinea"a"
WESTERN ASSET IMA-B 5 ATIVO Artigo 72, Inciso |,
D+1 Nao ha 5.098.612,80 | 0,43% 21 1,70%
FI RENDA FIXA Alinea"b"
WESTERN ASSET US INDEX 500 FI
D+1 Nao ha 16.827.223,54 | 1,42% | 9.226 | 1,87% | Artigo 82, Inciso Ill

MULTIMERCADO

~ Artigo 82, Inciso Il,
XP DIVIDENDOS FI ACOES D+4 Ndo ha 5.027.797,27 | 0,43% | 4.374 | 1,70%
Alinea"a"

1.180.983.934,45

Il. Enquadramento — Estratégia de Alocacado para os Proximos 5 Anos

Resolugao Carteira Carteira | Estratégia de Alocagdo - Limite - 2018 GAP
Artigos - Renda Fixa % S % Inferior Alvo Superior Superior
% % %
Artigo 79, Inciso |, Alinea " a " 100,00% | 230.686.576,46 | 19,53% 17,00% 40,00% 40,00% | 241.706.997,32
Artigo 79, Inciso |, Alinea" b " 100,00% | 482.269.746,84 | 40,84% 35,00% 50,00% 50,00% | 108.222.220,39
Artigo 72, Inciso IIl, Alinea " a " 60,00% | 23.431.227,41 1,98% 21,00% 35,00% 35,00% | 389.913.149,65
Artigo 72, Inciso IV, Alinea "a " 40,00% | 230.650.813,08 | 19,53% 4,00% 10,00% 20,00% 5.545.973,81
Artigo 72, Inciso VII, Alinea " a " 5,00% 7.461.772,30 0,63% 0,70% 1,00% 2,00% | 16.157.906,39
Artigo 79, Inciso VII, Alinea" b " 5,00% 0| 0,00% 0,00% 0,00% 1,00% | 11.809.839,34
Total Renda Fixa 100,00% | 974.500.136,09 | 82,52% 77,70% 136,00% 148,00%
Resolugao Carteira Carteira | Estratégia de Alocagdo - Limite - 2018 GAP
Artigos - Renda Varidvel % S % Inferior Alvo Superior Superior
% % %

Artigo 82, Inciso I, Alinea" a " 30,00% 5.385.082,15 0,46% 5,00% 6,00% 7,00% | 77.283.793,26
Artigo 82, Inciso Il, Alinea"a " 20,00% | 145.034.680,69 | 12,28% 6,00% 6,00% 7,00% | -62.365.805,28
Artigo 82, Inciso Il, Alinea" b " 20,00% 0| 0,00% 0,70% 1,00% 2,00% | 23.619.678,69
Artigo 82, Inciso Il 10,00% | 26.769.027,10 | 2,27% 1,00% 3,00% 5,00% | 32.280.169,62
Artigo 82, Inciso IV, Alinea" a " 5,00% | 13.774.741,43 1,17% 1,00% 2,00% 4,00% | 33.464.615,95
Artigo 82, Inciso IV, Alinea" b " 5,00% | 15.514.542,06 1,31% 1,00% 2,00% 3,00% | 19.914.975,97
Total Renda Variavel 30,00% | 206.478.073,43 | 17,48% 14,70% 20,00% 28,00%

Total da Carteira: 1.180.983.934,45
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1. Rentabilidade dos Fundos

115% do CDI
. n 3 6 12 24 Taxa VaR Volatilidade
Ativos Més Ano n
meses | meses meses meses Adm Més - 12 meses
ESE-IP-GERZZEg':Il;EI.\SSEN IOR 0,58% | 7,60% | 1,82% | 3,72% 7,60% 19,97% 0,20% 0,00% 0,25%
115% do CDI (Benchmark) 0,57% | 7,42% | 1,77% | 3,63% 7,42% 19,77% - - -
120% do CDI
. n 3 6 12 24 Taxa VaR Volatilidade
Ativos Més Ano n
meses | meses meses meses Adm Més - 12 meses
TRENDBANK FOMENTO FIDC - - - - o o o
MULTISSETORIAL SENIOR ... 7,85% | 64,40% | 20,87% | 32,40% 64,40% | -75,73% 0,00%
120% do CDI (Benchmark) 0,59% | 7,75% | 1,85% | 3,79% 7,75% 20,71% - - -
CDI
. ” 3 6 12 24 Taxa VaR Volatilidade
Ativos Més Ano ~
meses | meses meses meses Adm Més - 12 meses
ANTANDER CORPORATE FI
:END A FIXA :;ER(:N CIA ¢ 0,50% | 6,35% | 1,54% | 3,12% 6,35% 17,09% 0,20% 0,01% 0,02%
EST YIELD FIC RENDA FIXA
tIPU S ¢ 0,73% | 5,76% | 2,20% | 3,54% 5,76% 18,29% 1,00% 0,37% 0,71%
CDI (Benchmark) 0,49% | 6,42% | 1,54% | 3,15% 6,42% 16,98% - - -
CDI + 3,50% ao ano
. R 3 6 12 24 Taxa VaR Volatilidade
Ativos Més Ano n
meses | meses meses meses Adm Més - 12 meses
MASTER Il FIDC o - - - o o o
MULTISSETORIAL SENIOR 0,10% 69,83% | 14,39% | 26,25% 69,83% | -93,95% 0,20%
0,
(clzn"c:;:gir ano 0,77% | 10,12% | 2,40% | 4,94% | 10,12% | 25,23% - - -
IMA-B
. R 3 6 12 24 Taxa VaR Volatilidade
Ativos Més Ano A
meses | meses meses meses Adm Més - 12 meses
;Ié\ll\:(g ANF?):I : Rit?rs{:ELNFCI(I:AD o 1,63% | 12,94% | 9,79% | 11,66% | 12,94% | 26,90% 0,20% 1,21% 5,35%
:BJQDBE::ZCO};:I: ;EE&:NAL 1,70% | 12,86% | 10,29% | 11,90% | 12,86% | 27,50% 0,20% 1,27% 5,73%
EE;S’:QE‘LE::I':)DA FIXA 1,58% | 12,83% | 9,80% | 11,72% | 12,83% | 27,27% 0,30% 1,22% 5,42%
SAFRA IMA FIC RENDA FIXA 2,15% | 14,48% | 12,20% | 13,83% | 14,48% | 28,61% 0,30% 2,06% 6,35%
IMA-B (Benchmark) 1,65% | 13,06% | 9,89% | 11,77% | 13,06% | 27,52% - - -
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IMA-B 5
. n 3 6 12 24 Taxa VaR Volatilidade
Ativos Més Ano R
meses | meses meses meses Adm Més - 12 meses
ICATU VANGUARDA
INFLACAO CURTA FI RENDA 1,38% | 9,86% | 4,72% | 6,90% 9,86% 23,71% 0,25% 0,61% 3,10%
FIXA
SANTANDER IMA-B 5 TITULOS o o o o o o o o o
PUBLICOS FIC RENDA ... 1,34% | 9,65% | 4,62% | 6,77% 9,65% 23,22% 0,10% 0,59% 3,05%
CAIXA BRASIL IMA-B 5 o o o o o o o o o
TITULOS PUBLICOS FI REND... 1,38% | 9,67% | 4,66% | 6,81% 9,67% 23,25% 0,20% 0,60% 3,05%
WESTERN ASSET IMA-B 5 o o o o o o o o o
ATIVO EI RENDA FIXA 2,12% | 11,76% | 6,83% | 9,34% | 11,76% | 27,54% 0,40% 1,18% 4,68%
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC o o o o o o o o o
FI RENDA FIXA IMA-... 1,36% | 9,62% | 4,73% | 6,86% 9,62% 23,50% 0,20% 0,60% 3,18%
ITAU INSTITUCIONAL o o o o o o o o o
INFLACAO 5 FIC RENDA FIXA 1,33% | 9,41% | 4,54% | 6,64% 9,41% 22,69% 0,18% 0,58% 3,04%
BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA o o o o o o o o o
PREVIDENCIARIO LP 1,35% | 9,65% | 4,60% | 6,77% 9,65% 23,27% 0,20% 0,59% 3,03%
IMA-B 5 (Benchmark) 1,36% | 9,87% | 4,65% | 6,86% 9,87% 23,68% - - -
IPCA
. n 3 6 12 24 Taxa VaR Volatilidade
Ativos Més Ano o
meses | meses meses meses Adm Més - 12 meses
ITAU INSTITUCIONAL
ALOCACAO DINAMICA FIC 1,51% | 8,22% | 2,78% | 4,19% 8,22% 22,15% 0,40% 0,94% 1,40%
REND...
IPCA (Benchmark) 0,15% | 3,75% | 0,39% | 1,11% 3,75% 6,80% - - -
IRF-M
. . 3 6 12 24 Taxa VaR Volatilidade
Ativos Més Ano R
meses | meses meses meses Adm Més - 12 meses
SANTANDER IRF-M TiTULOS o o o . o o . o o
PUBLICOS FI RENDA FIX... 1,55% | 10,54% | 6,27% | 8,19% | 10,54% | 27,93% 0,10% 0,93% 3,44%
CAIXA BRASIL IRF-M TITULOS o o o o o o o o o
PUBLICOS Fl RENDA ... 1,48% | 10,71% | 6,44% | 8,22% | 10,71% | 27,09% 0,20% 0,91% 3,50%
BB IRF-M TITULOS PUBLICOS . . . . o . ) . .
FI RENDA FIXA PREVL... 1,51% | 10,53% | 6,18% | 8,09% | 10,53% | 27,01% 0,20% 0,92% 3,38%
IRF-M (Benchmark) 1,53% | 10,73% | 6,22% | 8,17% | 10,73% | 27,56% - - -
Selic
. n 3 6 12 24 Taxa VaR Volatilidade
Ativos Més Ano R
meses | meses meses meses Adm Més - 12 meses
BRADESCO PREMIUM FI
RENDA FIXA REFERENCIADO 0,49% | 6,33% | 1,51% | 3,10% 6,33% 17,34% 0,20% 0,00% 0,02%
D...
Selic (Benchmark) 0,49% | 6,43% | 1,54% | 3,15% 6,43% 17,01% - - -
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V. Distribuicdo dos Recursos

Valor % Caracteristica
TITULOS PUBLICOS 230.686.576,46 | 19,53% | TITULOS PUBLICOS - RS 230.686.576,46
GESTAO DURATION 37.050.458,09 | 3,14% | GESTAO DURATION - R$ 37.050.458,09
IMA-B 147.279.703,13 | 12,47%
FIDC - FECHADO 56.023,87 | 0,00% |LONGO PRAZO - R$ 154.741.475,43
FIDC - ABERTO 7.405.748,43 | 0,63%
IRF-M 182.288.081,33 | 15,44% i

MEDIO PRAZO - R$ 525.806.264,06
IMA-B 5 343.518.182,73 | 29,09%
cDI 26.215.362,05 | 2,22%
CURTO PRAZO - R$ 26.221.086,98

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 5.724,93 | 0,00%
ACOES - INDEXADO 5.385.082,15 | 0,46%
ACOES - SETORIAIS 23.528.451,24 | 1,99% | ACOES - R$ 150.419.762,84
ACOES - LIVRES 121.506.229,45 | 10,29%
MULTIMERCADO 26.769.027,10 | 2,27% | MULTIMERCADO - R$ 26.769.027,10
FUNDO IMOBILIARIO 15.514.542,06 | 1,31% | FUNDO IMOBILIARIO - R$ 15.514.542,06
FIP 13.774.741,43 | 1,17% | FIP - RS 13.774.741,43

Valor % s/ Carteira % s/ PL Gestao
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 236.286.547,86 20,01% 0,05%
TESOURO NACIONAL (TiTULOS PUBLICOS) 230.686.576,46 19,53% N3o se aplica
SANTANDER BRASIL ASSET MANAGEMENT 159.038.117,86 13,47% 0,04%
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 143.420.057,65 12,14% 0,01%
ITAU UNIBANCO 111.057.321,50 9,40% 0,01%
BRADESCO ASSET MANAGEMENT 104.546.838,03 8,85% 0,01%
AZ QUEST INVESTIMENTOS 61.509.920,61 5,21% 0,22%
ARX INVESTIMENTOS 26.230.727,95 2,22% 0,27%
WESTERN ASSET 21.925.836,34 1,86% 0,05%
SAFRA ASSET MANAGEMENT 13.890.308,17 1,18% 0,01%
ICATU VANGUARDA 12.785.590,38 1,08% 0,05%
KINEA INVESTIMENTOS 11.944.594,40 1,01% 0,00%
RB CAPITAL ASSET MANAGEMENT 9.694.542,06 0,82% 0,95%
VINCI PARTNERS 7.559.044,48 0,64% 0,04%
OLIVEIRA TRUST 7.405.748,43 0,63% 0,12%
REAG GESTORA DE RECURSOS 5.820.000,00 0,49% 0,91%
ITAU DTVM 5.385.082,15 0,46% 0,00%
XP GESTAO DE RECURSOS 5.027.797,27 0,43% 0,00%
MONGERAL AEGON INVESTIMENTOS 4.877.387,02 0,41% 0,11%
BTG PACTUAL GESTORA DE RECURSOS 1.430.381,10 0,12% 0,00%
BRZ INVESTIMENTOS 399.765,93 0,03% 0,01%
BRPP GESTAO DE PRODUTOS ESTRUTURADOS LTDA 28.314,58 0,00% 0,00%
BRASIL PLURAL 27.709,29 0,00% 0,00%
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https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=30&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=TÍTULOS%20PÚBLICOS
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=40&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=GESTÃO%20DURATION
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=12&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=IMA-B
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=33&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=FIDC%20-%20FECHADO
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=6&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=FIDC%20-%20ABERTO
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=15&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=IRF-M
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=23&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=IMA-B%205
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=2&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=CDI
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=39&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=DISPONIBILIDADE%20FINANCEIRA
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=9&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=AÇÕES%20-%20INDEXADO
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=5&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=AÇÕES%20-%20SETORIAIS
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=1&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=AÇÕES%20-%20LIVRES
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=16&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=MULTIMERCADO
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=8&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=FUNDO%20IMOBILIÁRIO
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx?idSubSeg=7&idUsuario=789&dt=2018-12-31&nomeSubSeg=FIP
https://www.siru.com.br/plataforma/Usuarios/uInstituicoes.aspx
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ADMINISTRAGAO Valor % s/Carteira | PL RPPS x PL Global **
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 243.845.592,34 | 20,65% 17,22%
TESOURO NACIONAL (TiTULOS PUBLICOS) 230.686.576,46 19,53% N3o se aplica
BANCO SANTANDER 159.038.117,86 | 13,47% 0,78%
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 143.819.823,58 | 12,18% 5,87%
ITAU UNIBANCO 116.442.403,65 9,86% 0,01%
BANCO BRADESCO 104.546.838,03|  8,85% 1,53%
BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS 97.645.832,85|  8,27% 1,03%
WESTERN ASSET 21.925.836,34 1,86% 3,83%
SAFRA SERVICOS DE ADMINISTRACAO FIDUCIARIA LTDA. 13.890.308,17 1,18% 0,57%
BEM DTVM 12.785.590,38 1,08% 0,66%
LIONS TRUST 11.944.594,40 1,01% N&o disponivel
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT 9.694.542,06 | 0,82% 0,12%
OLIVEIRA TRUST 7.405.748,43 0,63% Nao disponivel
MONETAR 5.820.000,00 0,49% Nao disponivel
SANTANDER SECURITIES SERVICES 1.430.381,10| 0,12% N3o disponivel
BRASIL PLURAL 28.314,58|  0,00% N3o disponivel
GERACAO FUTURO 27.709,29|  0,00% 0,61%
V. Titulos Publicos
Titulo Venlt::’i?:\aento C::mt:ra Qtde. CoPr:nl:)‘ra Apt :’;I Marcagdo | Valor Compra | Valor Atual
:Z:;Bn;l'\'fstzr?:; esouro 15/05/2019 | 11/03/2015 | 8000| 3.023,98 | 3.216,94 | Mercado | 24.191.851,80 | 25.735.493,54
:Z:;i;:“f;:r?:; esouro 15/05/2019 | 11/03/2015 | 4000| 2.584,20 | 3.216,94 | Mercado | 10.336.800,55 | 12.867.746,77
:ZCNi;Bn;INfstzr?:; esouro 15/05/2021 | 06/12/2016 | 3450 | 2.926,77 | 3.358,63 | Mercado | 10.097.369,17 | 11.587.277,34
:::;i;l'\'f;;?:; esouro 15/05/2023 | 11/03/2015 | 7600| 3.031,38 | 3.397,68 | Mercado | 23.038.459,30 | 25.822.397,35
:Z:;i;:“f;:r?:; esouro 15/05/2023 | 23/03/2015 | 2000| 2.593,34 | 3.397,68 | Mercado | 5.186.681,53 | 6.795.367,72
:Z:;Bn;l'“fstzr?:; esouro 15/08/2026 | 06/12/2016 | 3400| 2.955,35 | 3.508,75 | Mercado | 10.048.181,87 | 11.929.765,69
:Z:;i;:“f;gr?:; esouro 15/05/2035 | 11/03/2015 | 8500| 3.097,51 | 3.563,53 | Mercado | 26.328.847,23 | 30.289.973,48
:Z:;i;:“f;:r?:; esouro 15/05/2035 | 11/03/2015 | 6000| 3.097,51| 3.563,53 | Mercado | 18.585.068,63 | 21.381.157,75
:Z:;:I'\'fstzr?:; esouro 15/05/2035 | 11/03/2015 | 3200| 2.350,17 | 3.563,53 | Mercado | 7.520.551,00 | 11.403.284,13
:::;i;l'“_?zr?:; esouro 15/05/2035 | 06/12/2016 | 3450 | 2.896,88 | 3.563,53 | Mercado | 9.994.239,24 | 12.294.165,71
:Z:;i;ﬂ?;?:; esouro 15/05/2035 | 24/07/2018 | 13000 | 3.271,85 | 3.563,53 | Mercado | 42.534.037,27 | 46.325.841,80
:Z:;:IN_Z‘;?:; esouro 15/05/2035 | 24/07/2018 | 4000| 3.271,85 | 3.563,53 | Mercado | 13.087.396,08 | 14.254.105,17

AUTARQUIA MUNICIPAL - CNPJ: 14.337.579/0001-97

Avenida Senador Vergueiro, n° 1.751 - Parque S3o Diogo - CEP: 09750-001 - S3o Bernardo do Campo - SP

Tel.: (0XX11) 2630-5991 ou (0XX11) 2630-5994

38




SRC SBCPREV oy

““prev " INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO ~ SAOBERNARDO

6 PUBLICAGAO DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

6.1 Orgéo Colegiados
Compdem, ainda, a estrutura administrativa do SBCPREV o Conselho Administrativo e o
Conselho Fiscal, 6érgdos colegiados que tem funcao deliberativa e supervisao e de fiscalizacao
e controle, respectivamente, da gestdo da autarquia. O SBCPREV possui, também, um
Comité de Investimentos, com a finalidade de participacdo no processo decisério quanto a

formulagéo e execucao da politica de investimentos.

6.1.1 Publicagdo das Atividades
Todas as informagbes e decisbes produzidas pela 6rgdos colegiados sdo publicas e,
portanto, acessiveis a todos cidadaos (ressalvadas as hipoteses de sigilo legalmente

estabelecidas), e estdo publicadas e disponiveis no site 0 SBCPREV:

COMPOSICAO CONSELHO ADMINISTRATIVO
PERIODO DE GESTAO
NOME ORIGEM
INICIO FIM

TATIANA MONCAYO MARTINS REBUCCI 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - TITULAR
LUIS CLAUDIO BORTOLAI 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - SUPLENTE
CELIA MARIA PEREIRA FERREIRA 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - TITULAR
RICARDO ZANCOPE 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - SUPLENTE
RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - TITULAR
MARIO TOSHIHARU TAKATA 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - SUPLENTE
FLAVIO BANDINI JUNIOR 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO - TITULAR
EDUARDO LEANDRO VERTEMATI 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO SUPLENTE
FLAVIA MARQUES 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO - TITULAR
SERGIO ISSA DEL NERO 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO SUPLENTE
RICARDO ABDULMACIH 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO - TITULAR
ANTONIO MARCOS PEREIRA 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO SUPLENTE
Composigao:
a) 3 (trés) representantes do Governo Municipal, e seus respectivos suplentes, indicados pelo Prefeito, entre os segurados do SBCPREV;
b) 3 (trés) representantes dos segurados do SBCPREV, e seus respectivos suplentes, eleitos entre seus pares, na forma do regulamento.
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COMPOSICAO CONSELHO FISCAL
PERIODO DE GESTAO
NOME ORIGEM
INICIO FIM
JORGE HIDEO KAMIYA 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - TITULAR
VASCO BARBOSA HORTA JUNIOR 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - SUPLENTE
DENISE PERASSOLLI 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - TITULAR
ANA LETICIA MATHEUS NUNES 16/12/2017 15/12/2019 NOMEADO - SUPLENTE
EDSON LUIZ MARINI 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO - TITULAR
LUCIANO GAMBA MARQUES 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO SUPLENTE
MARCELO CARDOSO BONICENHA 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO - TITULAR
MARCO TADEU FANANI 16/12/2017 15/12/2019 ELEITO SUPLENTE
Composigao:

a) 2 (dois) representantes do Governo Municipal, e seus respectivos suplentes, indicados pelo Prefeito, entre os segurados do SBCPREV;

b) 3 (dois) representantes dos segurados do SBCPREV, e seus respectivos suplentes, eleitos entre seus pares, na forma do regulamento.

COMPOSICAO COMITE DE INVESTIMENTOS

NOME INICIO FIM CARGO
MARCOS GALANTE VIAL 01/01/2017 - PRESIDENTE
ANTONIO GILMAR GIRALDINI 01/08/2016 - NOMEADO - TITULAR
MATIAS JOSE DE SOUSA 01/08/2016 01/08/2019 NOMEADO - TITULAR
TATIANA MONCAYO MARTINS REBUCCI 01/08/2016 01/08/2019 NOMEADO - TITULAR
RICARDO ABDULMACIH 01/08/2016 01/08/2019 NOMEADO - TITULAR
FLAVIO BANDINI JUNIOR 01/08/2016 01/08/2019 NOMEADO - SUPLENTE
MARCELO AGUSTO A. GALHARDO 01/08/2016 01/08/2019 NOMEADO - SUPLENTE

Composigao:

b) 02 (dois) membros Suplentes designados pelo Prefeito dentre servidores de cargos efetivos ou de livre nomeagdo e exoneragao.

a) 2 (dois) membros titulares representantes do SBCPREV - Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro e 03 (trés) membros titulares designados pelo
Prefeito dentre servidores de cargos efetivos ou de livre nomeacgdo e exoneragao

Nota: Dentre os 07(sete) membros titulares e suplentes 01 (um) tem Certificagio AMBIMA CPA-20 e 05 (cinco) tem CPA-10.

6.1.1.1 Reunides Realizadas em 2018

Conselho Administrativo — Total de 16 (dezesseis) reunides;

Conselho Fiscal — Total de 13 (treze) reunides; e

Comité Investimentos — Total de 13 (treze) reunides.
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REUNIOES REALIZADAS EM 2018

Data Ata/Sessdo Tipo Principais Assuntos
26/01/2018 67 | ordinaria Eleicdo do Presidente e Secretarario
08/02/2018 1 | extraordinaria | Aprovagdo da avaliagdo Atuarial 2017 valida para o DRAA 2018
28/02/2018 68 | ordinaria Aprovagdo do Plano Anual de Capacitagdo dos Servidores
28/03/2018 69 | ordinaria Adoagdo de medidas para mistigar o risco de beneficios pagos indevidamente
21/04/2018 2 | extraordinaria | Aprovagdo de alteragdo no Regime Juridico da Guarda Civil Municipal
27/04/2018 70 | ordinaria Adoagdo de medidas para fundos desemquadrados
25/05/2018 71 | ordinaria Aprovagdo das Demonstragdes Contabeis 2017
21/06/2018 3 | extraordinaria | Aprovagdo contragdo de empresa para desenvolvimento do Sistema Previdenciario
29/06/2018 72 | ordinaria Assuntos Diversos relacionadas Execugao Orcamentaria e Beneficios concedidos
27/07/2018 73 | ordinaria Aprovagado das receitas, despesas, aportes e investimentos do periodo
31/08/2019 74 | ordinaria Apresentagdo do impacto atuarial de Regime Juridico da GCM
28/09/2018 75 | ordinaria Aprovagdo da Lei Orgamentaria Anual - LOA 2018
17/10/2018 3 | extraordinaria | Aprovagdo da Meta Atuarial 2018 e Credenciamento de Instituigdes
29/10/2018 76 | ordinaria Assuntos Diversos relacionadas Execu¢dao Orcamentaria e Beneficios concedidos
30/11/2018 77 | ordinaria Assuntos Diversos relacionadas Execu¢dao Orcamentaria e Beneficios concedidos
17/10/2018 3 | extraordinaria | Aprovagdo da Meta Atuarial 2018 e Credenciamento de Instituigdes

PUBLICACAO: Disponivel no endereco eletrdnico: http://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbcprev/prestando-contas
REUNIOES REALIZADAS EM 2018 - CONSELHO FISCAL

Data Ata/Sessdo Tipo Principais Assuntos
30/01/2018 1 | ordinaria Aprovagdo Balancetes Contabeis, Conciliagdes Bancarias e e Concessado de Beneficios Previdenciarios
22/02/2018 2 | ordinaria Aprovagcdo Balancetes Contabeis, Conciliagdes Bancarias e e Concessado de Beneficios Previdenciarios
22/03/2018 3 | ordinaria Aprovagdo Balancetes Contabeis, Conciliagdes Bancarias e e Concessado de Beneficios Previdenciarios
19/04/2018 4 | ordindria Aprovagcdo Balancetes Contabeis, Conciliagdes Bancarias e e Concessao de Beneficios Previdenciarios
24/05/2018 5 | ordinaria Aprovagado Balancetes Contabeis, Conciliages Bancarias e e Concessao de Beneficios Previdenciarios
30/05/2018 1 | extraordinaria | Aprovacdo das DemonstragGes Contabeis 2018
21/06/2018 3 | extraordinaria | Aprovagdo contracdo de empresa para desenvolvimento do Sistema Previdenciario
19/07/2018 6 | ordinaria Aprovagdo Balancetes Contabeis, Conciliages Bancarias e e Concessao de Beneficios Previdenciarios
23/08/2018 7 | ordinaria Aprovagado Balancetes Contabeis, Conciliagdes Bancarias e e Concessao de Beneficios Previdenciarios
20/09/2018 8 | ordinaria Aprovagdo da Lei Orgamentaria Anual - LOA 2018
18/10/2018 9 | ordinaria Aprovagdo Balancetes Contabeis, Conciliagdes Bancarias e e Concessao de Beneficios Previdenciarios
13/11/2018 10 | ordinaria Aprovagado Balancetes Contabeis, Conciliagdes Bancarias e e Concessao de Beneficios Previdenciarios
13/12/2018 11 | ordinaria Aprovagdo Balancetes Contabeis, Conciliagdes Bancarias e e Concessao de Beneficios Previdenciarios

PUBLICAGAO: Disponivel no endereco eletrdnico: http://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbcprev/prestando-contas
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REUNIOES REALIZADAS EM 2018 - COMITE DE INVESTIMENTOS
Data Ata/Sessdo Tipo Principais Assuntos
24/01/2018 1 | ordinaria Aprovagdo das estratégias de AplicagGes e Resgates e analise de enquadramento da Carteira
27/02/2018 2 | ordindria Aprovagdo das estratégias de AplicagGes e Resgates e analise de enquadramento da Carteira
23/03/2018 3 | ordinaria Aprovagdo das estratégias de Aplicagdes e Resgates e analise de enquadramento da Carteira
04/04/2018 1 | extraordinaria | Aprovagdo de estratégias para realocag¢do de recursos - alteragdo na carteira de investimentos
20/04/2018 4 | ordinaria Aprovagdo das estratégias de Aplicagdes e Resgates e analise de enquadramento da Carteira
22/05/2018 5 | ordindria Aprovagdo das estratégias de Aplicagdes e Resgates e analise de enquadramento da Carteira
28/06/2018 6 | ordinaria Adoagdo de medidads para o reenquadramento dos fundos investimentos
25/07/2018 7 | ordindria Aprovagdo das estratégias de Aplicac6es e Resgates e analise de enquadramento da Carteira
28/08/2018 8 | ordindria Aprovagdo das estratégias de AplicacGes e Resgates e analise de enquadramento da Carteira
25/09/2018 9 | ordindria Aprovagdo das estratégias de AplicacGes e Resgates e analise de enquadramento da Carteira
17/10/2018 10 | ordinaria Aprovagdo da Politica de Investimentos 2019
26/10/2018 10 | ordinaria Aprovagado das estratégias de Apicagoes e Resgates e analise de enquadramento da Carteira
29/11/2018 11 | ordinaria Aprovagio da adequacdo da carteira de investimentos a nova Resolu¢do CMN 4.695/18
28/10/2018 12 | ordinaria Adogio de medidas para atender as exigéncias trazidas pela nova Resolu¢io CMN 4.695/18
PUBLICACAO: Disponivel no endereco eletrdnico: http://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbcprev/prestando-contas

7 ATIVIDADE INSTITUCIONAL

7.1 Gestdo Orcamentaria, Financeira e Patrimonial

A escrituracdo contabil do SBCPREV e as Demonstracdes Contébeis por ela geradas sao
elaboradas em observancia as Leis n°s 4.320/1964 e Lei n® 9.717/98 e Lei Complementar n°®
101/2000 e ao disposto na Portaria MPS n° 916/2003, e também, as Portarias e Instrucdes
Normativas da Secretaria do Tesouro Nacional, em especial, aos Manuais Técnicos de
Contabilidade aplicados ao Setor Publico, & Resolucdo CMN n° 3922/2010, aos Principios
Fundamentais de Contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade e demais atos
normativos da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia Ministério aplicados aos
RPPS.

O SBCPREV é considerado uma entidade contabil, por sua vez, a sua escrituracdo é feita
destacadamente, dentro das contas do Ente. Considera-se distinta a escrituracdo contabil
que permita a diferenciacéo entre o patrimonio do RPPS e o patrimdnio do ente federativo,

possibilitando a elaboragdo de demonstracfes contabeis especificas.
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7.1.1 Gestao Orcamentéria

7.1.1.1 Previsdo Or¢camentéria (Lei Municipal 6.627 de 08/12/2017)
Orcamento Geral do Municipo, para o exercicio de 2018, aprovado pela Lei n°. 6.627, de
08 de dezembro de 2017, o, elaborado segundo o0s preceitos técnico-formais
estabelecidos na Lei Federal n°. 4.320, de 17 de marco de 1964, para o Orcamento da
Previdéncia Municipal, estimou a receita em R$ 630,4 milhdes, e fixou a Despesa em

igual valor, atendendo a LDO.

Orgcamento da Previdéncia Municipal (R$ 630,4 milhdes) representa 11,4% Orgcamento
Geral do Municipo de R$ 5,5 bilhdes.

Descricao Valor Descri¢ao Valor
RECEITAS 351.147.000 | DESPESAS 528.812.000
SUBTOTAL 351.147.000 | SUBTOTAL 533.891.000
APORTE COBERTURA DEFICT FINANCEIRO 279.241.000 | RESERVAS ORCAMENTARIA RPPS 96.497.000
RECEITA TOTAL 630.388.000 | DESPESA TOTAL 630.388.000

7.1.1.2 Balang¢o Orgcamentario
Balanco Orcamentéario é a demonstracao contabil que evidencia as receitas e despesas
previstas em confronto com as realizadas, divide-se basicamente em duas secfes, onde
na primeira sdo apresentadas as Receitas Previstas em confronto com as Realizadas, e
na segunda sao apresentadas as Despesas Fixadas, organizadas por Créditos

Orcamentarios, em confronto com as Despesas Executadas.

A partir da comparagéo entre o previsto e o realizado € possivel constatar a ocorréncia de

superavit, déficit ou equilibrio orgcamentario.
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PREVISAO RECEITAS %
) SALDO _ % PARTIC.
RECEITAS ORCAMENTARIAS ATUALIZADA REALIZADAS EXECUCAO
(a) (b) (c) = (b-a) (d)=(c/b) | (e)=(b/b)
RECEITAS CORRENTES 351.147.000,00 | 363.718.329,99 | 12.571.329,99 103,6% 3,5%
Receita de Contribui¢des 229.585.000,00 | 230.013.337,02 428.337,02 100,2% 0,2%
Receita Patrimonial 28.180.000,00 41.885.601,76 | 13.705.601,76 148,6% 32,7%
Outras Receitas Correntes 93.382.000,00 91.819.391,21 -1.562.608,79 98,3% -1,7%
SUBTOTAL DAS RECEITAS 351.147.000,00 | 363.718.329,99 | 12.571.329,99 103,6% 3,5%
DEFICIT 279.241.000,00 | 138.704.997,13
TOTAL 630.388.000,00 | 502.423.327,12
DOTAGAO DESPESAS SALDO DA %
) . ~ % PARTIC.
DESPESAS ORCAMENTARIAS ATUALIZADA EMPENHADAS DOTACAO EXECUCAO
(e) (f) (i) = (e-f) (d)=(c/b) |(e)=(b/b)
DESPESAS CORRENTES 528.702.000,00 | 502.328.878,12 26.373.121,88 5,3% 95,0%
Pessoal e Encargos Sociais 525.713.000,00 | 501.815.357,22 23.897.642,78 4,8% 95,5%
Outras Despesas Correntes 2.989.000,00 513.520,90 2.475.479,10 482,1% 17,2%
DESPESAS DE CAPITAL 110.000,00 94.449,00 15.551,00 16,5% 85,9%
Investimentos 110.000,00 94.449,00 15.551,00 16,5% 85,9%
RESERVA DE CONTINGENCIA 5.079.000,00 - 5.079.000,00 0,0% 0,0%
RESERVA DO RPPS 96.497.000,00 - 96.497.000,00 0,0% 0,0%
TOTAL 630.388.000,00 | 502.423.327,12 | 127.964.672,88 25,47% 79,70%

Conforme observa-se no Balanco Orcamentario, o exercicio de 2018 encerrou-se com um

Superavit Orgamentario no montante de R$ 12,6 milhdes, o qual & apurado no confronto

das Receitas Arrecadas e Despesas Realizadas.

A Previdéncia Municipal executou 79,7% das despesas fixadas no orcamento, dessa

forma ocorreu uma economia orcamentéaria no valor de R$ 128,0 milhdes que representa

25,47% do Orgamento Autorizado.

No que tange as Receitas Orgcamentarias, o0 SBCPREV arrecadou 103,6% do total das

receitas previstas, enfatiza-se que as Receitas Patrimoniais com um total

R$ 41,9 milhdes obtiveram uma realizacdo de 148,6% do valor previsto.

de
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7.1.1.3 Execucao da Receita Orcamentéria

A receita arrecadada durante a execucao do orcamento tem por finalidade financiar os

programas de governo priorizados através da Lei de Diretrizes Orcamentéarias — LDO.

Receitas Previdenciarias - RPPS 2018 2017 VARIAGAO R$ AH (%)

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 230.013.337 | 205.690.095 | 24.323.242,00 11,8%
RECEITA PATRIMONIAL 41.885.602 | 12.581.245 29.304.357 232,9%
Receitas de Valores Mobiliarios 16.376.762 | 12.387.451 3.989.311 32,2%
Outras Receitas Patrimoniais (Cess&o Direito) 25.508.840 193.794 25.315.046 | 13062,9%
OUTRAS RECEITAS CORRENTE 91.819.392 | 89.931.513 1.887.879 2,1%
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 69.401.063 | 60.889.615 8.511.448 14,0%
Fundo de Reserva Técnica - FRT 22.418.329 | 29.041.898 -6.623.569 -22,8%
Total de Receitas 363.718.331 | 308.202.853 55.515.478 18,0%

Desde o exercicio de 2017, ocorre um constante aumento na arrecadacgéo, sendo que em
2018, a Previdéncia Municipal obteve um aumento de 18,0%, mais de R$ 55,5 milhdes,
se comparado ao exercicio anterior. Dentre as receitas, em termos percentuais de
evolucdo, destacam-se as provenientes de Receita Patrimonial, Receita de Contribuicéo
e Outras Receitas Correntes, as quais obtiveram os percentuais de: 13062,2% 11,8% e
2,1% respectivamente e assim se apresentam:

l. Receitas de Contribuicdes: sdo administradas pelo Instituto de Previdenciaria, com
a missao de “assegurar os direitos relativos a previdéncia, garantindo o pagamento dos
lei”. Em 2018
ultrapassaram a casa dos R$ 230,0 milhdes e tiveram um aumento de 11,8% em relacéo

beneficios previdenciarios aos seus segurados, nos termos da

ao exercicio anterior, as quais participam com 63,2% do total das receitas arrecadadas;
Il.

patrimdnio que representam 11,5% da arrecadacéo geral do SBCPREV e somaram mais

Receita Patrimonial: sdo receitas provenientes de rendimentos sobre a fruicdo do

de R$ 41,9 milhdes, ou seja, um aumento de 13062,9%. Diante disso, destacam-se as
receitas oriundas de aplicacdo em Fundos de Investimentos (R$ 16,3 milhdes); e Cessao
de Direito da Folha de Pagamento (25,5 milhdes).

II.

com um aumento de 2,1% em relacdo ao exercicio de 2017, apresenta-se relevante

Outras Receitas Correntes: decorrem de multas, juros indenizacgdes e restituicoes,

arrecadacdao referente ao COMPREYV, que é Compensacédo Previdenciaria entre RGPS e

o RPPS, com um montante de R$ 69,4 milh&es, responsavel por 67,7% do total de Outras
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Receitas Correntes. Destaca-se também, a arrecadacdo referente Fundo de Reserva
Técnica — FRT, onde a legislacdo municipal estabelece que alguns beneficios de
aposentadoria e pensdo (concedidos a um grupo de antigos servidores estatutarios)
permanecerdo sob a responsabilidade financeira do ente, embora pagos na folha da
Unidade, com um montante de R$ 22,4 milhdes, responsavel por 32,3% do total de Outras

Receitas Correntes.

7.1.1.4 Execucdo da Despesa Orcamentéaria
Sao as despesas responsaveis com gasto com pessoal (aposentadoria e pensdes), nelas

incluidas as despesas com a manutencéao e funcionamento da Previdéncia Municipal.

DESPESAS ORCAMENTARIAS 2018 Participa¢do % 2017 Participa¢do (%) | AH (%)
DESPESAS CORRENTES 502.328.878,12 100,0% 468.829.874,80 100,0% 7,1%
Pessoal e Encargos Sociais 501.815.357,22 99,9% 468.396.764,21 99,9% 7,1%
Outras Despesas Correntes 513.520,90 0,1% 433.110,59 0,1% 18,6%
DESPESAS DE CAPITAL 94.449,00 0,0% - 0,0% 0,0%
Investimentos 94.449,00 0,0% - 0,0% 0,0%
RESERVA DE CONTINGENCIA - - 0,0% 0,0%
RESERVA DO RPPS - - 0,0% 0,0%
SUBTOTAL DAS DESPESAS 502.423.327,12 100,0% 468.829.874,80 100,0% 7,2%
SUPERAVIT - -
TOTAL 502.423.327,12 100,0% 468.829.874,80 100,0%

As despesas realizadas pela administracdo da Previdéncia Municipal para custeio de
pessoal e administrativos alcancaram o montante de 502,4 milhdes.
As Despesas Correntes séo as despesas responsaveis pela manutencao e funcionamento
dos servicos previdenciarios em geral, nela incluidas os gastos com pessoal e encargos
sociais e as outras despesas correntes, em resumo, séo as despesas de custeio em geral,
que totalizam R$ 502,4 milhdes e constituem 100,0% da despesa total. De 2017 para 2018,

aumento aumentou 7,2%.

O grupo Pessoal e Encargos Sociais representa 99,9% do total da despesa realizada pelo

SBCPREV, o qual apresenta um aumento do percentual de participacdo desta despesa em
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relagdo ao montante realizado de 7,2% tendo como referéncia o exercicio de 2017. Enquanto

0 grupo Outras Despesas Correntes equivale a 33,01% do valor da despesa realizada..

As Despesas de Capital classificadas como Investimentos sdo aquelas que contribuem para

0 acréscimo do bem patrimonial da Previdéncia Municipal. No caso da Previdéncia Muncipal

esta relacionado a compra de Equipamentos de Informética e Materiais Permanente, tais

como: Compra de Computadores. As despesas com Investimentos constituem 0,02 % do

montante da despesa realizada no exercicio de 2018, no total de R$ 94,4 mil.

7.1.2 Gestao Financeira

7.1.2.1

7.1.2.2

Balang¢o Financeiro

O Balanco Financeiro, nos moldes da legislacdo, visa demonstrar as receitas e as
despesas orcamentarias bem como os recebimentos e os pagamentos de natureza extra-
orcamentaria, conjugados com os saldos em espécies provenientes do exercicio anterior,

e 0s que se transferem para o exercicio seguinte.

Demonstra a movimentacéao financeira ocorrida no exercicio e divide-se basicamente em:
Operacdes Orcamentarias de Receitas e Despesas e as Operacdes Extra- Orcamentarias

e ainda o saldo do exercicio inicial e final.

Fluxo Financeiro

Conforme evidenciado no Fluxo Financeiro, o saldo inicial de R$ 952,3 milhdes, o qual foi
adicionado o montante de R$ 607,2 milhdes como receita orgamentaria, deduzidos os
valores referentes as saidas orcamentarias de R$ 502,4 milhdes e o resultado positivo
das Movimentacdes Extra-Orcamentérias de R$ 123,7 milhfes, gerou o saldo disponivel
para exercicio de 2018 de quase R$ 1.2 bilhdo. Dessa forma constata-se que o Resultado

Financeiro do Exercicio é positivo em R$ 228,5 milhdes.
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DEMONSTRATIVO DO FLUXO FINANCEIRO

Saldo Anterior
Disponivel Inicial
Bancos

Aplicagdes Financeiras

952.269.810,08

713.116,44
951.556.693,64

(+) Receitas Orcamentarias e TransFeréncias
Receitas Correntes
Transferencias Financeiras - Aportes Financeiros

607.183.166,48
363.718.329,99
243.464.836,49

(- ) Despesas Or¢amentdrias -502.423.327,12
Despesas Correntes -502.328.878,12
Despesas de Capital -94.449,00
(+/-) Movimentagao Extra-Orgamentaria 123.705.997,81
Saldo para Exercicio Seguinte

Disponivel 1.180.735.647,25
Bancos 865.504,98

Aplicagdes Financeiras 1.179.870.142,27

Os resultados séo positivos nos ultimos anos, com destaque para o exercicio de 2018 no qual
0 Superdvit Financeiro elevou-se em 17,9%, em relagéo a 2017.

EVOLUGAO NOS ULTIMOS QUATRO EXERCICIOS DO RESULTADO FINANCEIRO
. VARIAGAO
ESPECIFICACAO 2018 2017 2016
2018/2017 | 2017/2016
Receita Orgamentaria + Transferéncias 607.183.166,48 554.158.705,78 522.880.498,32 9,6% 6,0%
(-) Despesa Orgamentaria 502.423.327,12 | - 468.829.874,80 |- 432.308.032,01 7,2% 8,4%
(+/-) Movimentagdo Extra-Orcamentdria 123.705.997,81 108.492.217,40 84.779.763,26 14,0% 28,0%
(=) Superavit Financeiro 228.465.837,17 193.821.048,38 175.352.229,57 17,9% 10,5%
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7.1.3 Gestao Patrimonial

7.1.3.1 Balango Patrimonial
O Balancgo Patrimonial € uma demonstracdo que evidencia em um determinado momento
a situacao estatica do patriménio, constituido de bens, direitos e obrigacdes e também os
bens, valores, obrigacdes e situacdes que ndo estdo compreendidas no patrimdnio, mas
que possam vir a afeta-lo. E dividido em Ativo e Passivo, sendo o primeiro dividido em
Ativo Financeiro e Ativo Permanente enquanto o segundo € composto por Passivo

Financeiro e Passivo Permanente.

ATIVO PASSIVO

ESPECIFICACAO E’ft':;b Exercicio Anterior | AV% | AH% ESPECIFICACAO E’z’:;b Exercicio Anterior AV% | AH%
ATIVO FINANCEIRO 1.192.790.560 962.036.718 | 91,4% | 24,0% | PASSIVO FINANCEIRO 12.213.876 9.901.648 0,9% | 23,4%
Caixa e Equivalentes de Caixa 865.505 713.116 0,1% | 21,4% | Beneficios Previdenciarios 12.056.128 9.766.908 0,9% | 23,4%
Demais Créditos e Valores 12.054.913 9.766.908 0,9% | 23,4% | Encargos Sociais 64.029 62.409 0,0% 2,6%
Investimentos e AplicagBes 1.179.870.142 951.556.694 | 90,4% | 24,0% | Fornecedores 1.220 - 0,0% | 0,0%
Demais Obrigagdes 54.695 41.984 0,0% | 30,3%
(+) Ajuste RP N3o Processados 37.804 30.348 0,0% | 24,6%
ATIVO PERMANENTE 112.897.458 121.249.178 8,6% | -6,9% | PASSIVO PERMANENTE 1.293.331.137 1.073.299.641 99,1% | 20,5%
Créditos a Curto Prazo 112.716.648 121.134.223 8,6% | -6,9% | Beneficios Previdénciarios a Pagar 6.495.945 4.164.658 0,5% | 56,0%
Titulos e Valores Mobiliarios 1.230.235 1.230.235 0,1% | 0,0% | ProvisGes a Longo Prazo 1.286.835.192 1.069.134.982 98,6% | 20,4%

(-) Ajuste para Perdas -1.230.235 -1.230.235 | -0,1% | 0,0% PATRIMONIO LiQUIDO
Bens Moéveis 334.910 240.461 0,0% | 39,3% | Capital Social 2.082.064.091 2.082.064.091 | 159,5% | 0,0%
(-) Depreciagdo -154.101 -125.506 0,0% | 22,8% | Resultados Acumulados -2.081.883.281 -2.081.949.135 | -159,4% | 0,0%
TOTAL DO PATR. LIQUIDO 180.809 114.955 0,0% | 57,3%
(-) Ajuste RP Nao Processados -37.804 -30.348 0,0% | 24,6%
TOTAL 1.305.688.018 1.083.285.896 | 100,0% | 20,5% | TOTAL DO PASSIVO 1.305.688.018 1.083.285.896  100,0% | 20,5%

0,0%

TOTAL 1.305.688.018 1.083.285.896 | 100,0% | 20,5% | TOTAL 1.305.688.018 1.083.285.896 | 100,0% | 20,5%
ATIVO FINANCEIRO 1.192.790.560 962.036.718 | 91,4% | 24,0% | PASSIVO FINANCEIRO 12.213.876 9.901.648 0,9% | 23,4%
ATIVO PERMANENTE 112.897.458 121.249.178 8,6% | -6,9% | PASSIVO PERMANENTE 1.293.331.137 1.073.299.641 99,1% | 20,5%
SALDO PATRIMONIAL 143.005 84.607 0,0% | 69,0%
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7.1.3.1.1 Ativo Financeiro
Compreende os créditos e os valores realizaveis que independem de autorizacao
orcamentaria e os numerarios, com um montante de quase R$ 1,2 bilhdo que representa
91,04% do Ativo Real. No Ativo Financeiro o Caixa e Equivalente de Caixa representam
0,1% do Ativo Financeiro, Demais Créditos e Valores (0,9%) e o Investimentos dos
Recursos do RPPS (90,4%). Cabe ressaltar nesse grupo o aumento de 23,4% dos

Investimentos e Aplicacdes.

7.1.3.1.2 Ativo Permanente

E composto por bens e direitos, cuja alienacéo, aquisicdo e recebimento dos créditos,
dependam de autorizacdo legislativa, com um montante de quase R$ 112,9 milhdes e
representatividade de 8,6% do Ativo Real. Os grupos de Parcelamento de Débitos
representam 99,9% do Ativo Permanente, e no o “Imobilizado”, ou seja, Bens Méveis
(0,0%), somando 115,0 mil (ja consideradas as depreciacdes acumuladas). O grupo
Parcelamento de Débitos obteve uma queda significativa de 6,9%, em razdo do
recebimento das parcelas vencidas pagas pelo tesouro municipal.

7.1.3.1.3 Passivo Financeiro
Refere-se aos compromissos exigiveis cujo pagamento independe de autorizacao
or¢camentéria, no montante de R$ 12,2 milhdes que representa 0,9% do Passivo

Real e um aumento de 23,4% com relacdo ao exercicio anterior.

7.1.3.1.4 Passivo Permanente
Trata-se das obrigacdes que dependam de autorizacdo orcamentéria para a realizacao
da liquidac@o ou pagamento, no total de quase R$ 1,3 bilhdo equivalente a 99,01% do
Passivo Real. Tal aumento justifica-se devido & contabilizagdo das Provisdes
Matematicas Previdenciarias, relativas a Avaliacdo Atuarial no valor acima de
R$ 1,2 bilhdo, e um aumento de 20,4% com relacdo ao exercicio anterior, conforme

determina a legislacao vigente e ainda os Principios Fundamentais de Contabilidade.
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7.1.3.1.5 Superavit Financeiro
Com base no balanco patrimonial o resultado entre o ativo e passivo financeiro foi
Superavitario em quase R$ 1,2 bilhdo, um aumento de 24,0% se comparado ao do

exercicio anterior

QUADRO SUPERAVT/DEFICT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL
FONTE DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR | EXERCICIO ANTERIOR | % VARIAGCAO
Vinculado
04 RECURSOS DA ADMINISTRACAO PROPRIA 1.180.576.684,40 952.135.070,15 228.441.614,25 24,0%
SUPERAVIT FINANCEIRO 1.180.576.684,40 952.135.070,15 228.441.614,25 24,0%

7.1.3.1.6 Saldo Patrimonial
E apurado pelo Resultado entre o Ativo e o Passivo da Entidade, deste obtém-se a
Situagéo Patrimonial, assim totalizou R$ 143 mil, de Ativo Real Liquido, um aumento de

69% face ao resultado anterior.

7.1.3.2 Demonstracédo das Variacdes Patrimoniais
Esta demonstracdo evidencia as alteracdes ocorridas no patriménio, resultantes ou
independentes da execucdo orcamentaria e ainda indica o resultado patrimonial do

exercicio.

E constituida em duas secdes: Variacdes Ativas que resultam no aumento do patriménio
publico e as Variagfes Passivas que resultam em sua diminuicao.

Em 2007, o resultado do exercicio foi um superavit no valor de quase R$ 66 mil.

TiTULOS EXERCICIO ATUAL TiTULOS EXERCICIO ATUAL

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Contribuigdes
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras

Transferéncias e Delegages Recebidas

Valorizagdo e Ganhos Com Ativos

Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas

235.620.525,10
24.461.021,77
243.464.836,49

195.366.739,91
103.534.243,26

Pessoal e Encargos

Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Desvalorizagdo e Perda de Ativos

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas

3.273.508,16
495.916.835,09
449.550,83
5.041.409,02

0
297.700.209,12

TOTAL DAS VPA

802.447.366,53

TOTAL DAS VPD

802.381.512,22

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

65.854,31
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7.2 Gestéo de Pessoas
Em 2018, a gestédo de pessoas tem sido muito valorizada e praticada pelo Diretoria Executiva
da Previdéncia Municipal, pois eles entenderam a importancia de oferecer o suporte
necessario aos funcionérios para que eles se sintam reconhecidos e, consequentemente,

motivados.

Neste sentido, em 2018 foi publicado a Resolucdo SBCPREV n° 001/2018, que regulamenta
no ambito da Previdéncia Municipal o “Plano Anual de Capacitacdo do Servidor”,
considerando que a maior capacitacédo do servidor € medida que contribui expressivamente
para a melhoria da prestacéo de servi¢o publico no geral e que a medida aqui instituida mira

o elevado objetivo da eficiéncia, prevista no art.37 da Constituicdo Federal.

7.2.1 Plano Anual de Capacitacdo do Servidor
A capacitacdo na Autarquia envolve todos o6rgdos e servidores definidos no item

7.5. posterior, para que todos estejam alinhados aos procedimentos da organizacédo e

desenvolvam habilidades que ampliem a capacidade de crescimento pessoal e também da

Previdéncia Municipal.

A atividade de capacitacdo define-se como a participacdo do servidor em cursos,
seminarios, palestras, simpdsios, congressos, féruns, encontros, oficinas, entre outras, que

tenham a finalidade de qualificacdo, aperfeicoamento e especializacao.

Isto posto, apresentamos as atividades de capacitacdo realizadas pelos servidores do
SBCPREV em 2018:

AUTARQUIA MUNICIPAL - CNPJ: 14.337.579/0001-97
Avenida Senador Vergueiro, n° 1.751 - Parque S3o Diogo - CEP: 09750-001 - S3o Bernardo do Campo - SP

Tel.: (0XX11) 2630-5991 ou (0XX11) 2630-5994 52




SRC SBCPREV s
Z prev\\ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO 55¢E§§§590

142 Congresso Estadual APEPREM APEPREM

Demonstrativos de Investimentos dos RPPS - DAIR e DPIN SEFAZ

Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses (DIPR) e Parcelamento de débitos

previdencidrios dos RPPS SEFAZ

Processo Eletrénico - NogBes e Praticas - Resolugdo TCE-01/2018 - CAPITAL SEFAZ

Os Impactos da Reforma da Previdéncia nos RPPS ABCPREV

Introdugdo ao Tesouro Direto SEFAZ

Gestdo Pessoal - Base da Lideranga SEFAZ

Gestdo de Consultas e Normas GESCON - RPPS SEFAZ

Demonstrativo do Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA SEFAZ

eSocial para Orgdos Publicos SEFAZ

Pro-Gestdo RPPS SEFAZ

Censo Cadastral Previdenciario SEFAZ

Critérios do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP SEFAZ

Introducgdo ao Controle Interno Institcut.o Legislativo
Brasileiro

252 Camara Técnica de Normas Contabeis e de Demonstrativos Fiscais da Federagdo (CTCONF) ’S\lzccriz;a;;a do Tesouro

262 Camara Técnica de Normas Contabeis e de Demonstrativos Fiscais da Federacdo (CTCONF) SN(ZCCZ?)E::a do Tesouro

7.2.2 Plano na Carreira do Servidor
O SBCPREV oferece a oportunidades e estimulos ao desenvolvimento pessoal e
profissional aos seus servidores tendo em vista desenvolvimento na respectiva carreira,
com base na igualdade de oportunidades, no mérito funcional, na qualificacdo profissional
e no esforco pessoal. Neste sentido, a avaliacdo periddica de desempenho individual é
requisito necessario para o desenvolvimento na carreira por meio de progressao horizontal,
com valorizacdo do desempenho eficiente das funcbes atribuidas, buscando sempre a

valorizacdo do servidor e aperfeicoamento e humanizac¢éo do servico publico.

O sistema de progresséao horizontal que proporciona a passagem do servidor de um grau
ao imediatamente sucessivo, dentrodo mesmo nivel de referéncia, sera efetuado com base
nos assentamentos individuais e no comportamento funcional dos servidores da Autarquia

Municipal.
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Iniciada em 2015, a progresséo horizontal ocorre a cada dois anos, sendo promovido de
um grau para o outro, em cada Diretoria, 30% (trinta por cento) dos servidores,recaindo as

promocdes nos que obtiverem maior numero de pontos.

O calendéario para proximas avaliacfes esta programado para 2019, tendo em vista que
a ultima ocorreu em 2017, onde foram promovidos 05 (cinco) servidores de cargos

efetivos da autarquia, conforme segue aprsentado abaixo:

PROMOGAO HORIZONTAL

Cargos Quantidade
Agente Previdenciario 3
Analista Previdenciario 1
Procurador Autarquico 1
TOTAL 5
7.2.3 Cargos

O SBCPREV encerrou 0 ano de 2018 com 18 servidores no quadro efetivo da Autarquia,
02 empregados sem vinculo com a administracdo publica e ocupantes de cargos
comissionados, 07 servidores requisitados de outros 6rgdos — destes ultimos, todos séo
ocupantes de cargo comissionado, sendo um deles nomeado para Diretor Superintendente

— totalizando 37 serviores publicos.

Diretor Superintendente 1 1 0 0
Diretor 3 2 0 1
Chefe de Secdo 6 6 0 0
Assessor de Superintendéncia 1 1 0 0
Agente Previdencidrio 20 12 3 0
Analista Previdenciario 4 3 0 0
Procurador Autarquico 2 2 0 0

Nota: O Cargo de Diretor Juridico foi extinto em 2018
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7.2.4 Contratacao de Pessoal
Em 2018, o quadro de pessoal teve um acréscimo de 03 (trés) servidores no efetivo
permanente. Esse numero reflete a realizacdo do Concurso Publico em 2016, motivados

pelo empenho do SBCPREV em aprimorar o atendimento a seus segurados.

A contratacdo de profissionais qualificados contribuira para melhorias, em termos

guantitativos e qualitativos, na prestacao de servicos previdenciarios.

7.3 Gerenciamento do Custeio e Contratos

7.3.1 Taxa de Administracéo
A Taxa de Administracdo é um limite para os gastos administrativos do RPPS, que pode
ser tanto o limite geral previsto na portaria ministerial (MPS 402 de 12.12.2008 ) quanto o
limite especifico definido para o RPPS na legislacdo municipal (6.564 de 22.06.2017),
obedecidos, neste caso, 0s parametros gerais da norma federal.

Assim, de posse dos dados do montante da remuneracao, proventos e pensdes pagos no
exercicio financeiro anterior para os segurados vinculados ao RPPS, é aplicado o
percentual definido pela legislacéo de cada ente, limitado ao percentual de 2,00% desse

montante.

No caso do SBCPREV, os valores financeiros segregados para custeio administrativo foi

no limite maximo de gasto permitido no percentual de 0,60% para 2018..

Deste modo, ao realizarmos o orcamento definimos para o periodo o valor de
R$ 6,6 milhdes para custeio dessas despesas. Ao final de 2018 apuramos uma despesa
de R$ 3,7 milhGes. Este resultado gerou uma economia total de R$ 2,9 milhées (43,4%) o
gue representa a preocupacao desta Administracdo em fazer de forma racional o uso dos
recursos disponiveis. Apresentamos abaixo memoéria de cdélculo da despesa
administrativa referentes aos exercicios de 2017 e 2018, conforme calculo simplificado

proposto pelo MPS.
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CALCULO DESPESA ADMINISTRATIVA - PORTARIA MPS 402/2018 X LM 6524/2017
ANO 2016 2017 2018
REMUNERAGOES, PROVENTOS E PENSOES 1.059.337.399,30 1.109.756.293,95 1.194.621.422,68
LEGISLACAO PORTARIA MPS 402/2018 | LEI MUNIPAL 6564/2017 | ECONOMIA DE DESPESA (%)
ALiQUOTA 2,00% 0,60% 1,40% 70,00%
2017 21.186.747,99 6.356.024,40 14.830.723,59 70,00%
2018 22.195.125,88 6.658.537,76 15.536.588,12 70,00%
Lei Municipal 6524/2017 - Taxa Administrativa - Aliquota 0,60%
DESPESA ADMINISTRATIVA FIXADO REALIZADO ECONOMIA DE DESPESA (%)
2017 6.356.024,40 3.224.014,20 3.132.010,20 49,28%
2018 6.655.635,43 3.762.247,78 2.893.387,65 43,47%

7.3.2 As despesas administrativas

As Despesa Administrativa sdo aquelas necessarias ao funcionamento do regime préprio

de previdéncia social, seja com telefone, 4gua, energia, aluguel, materiais de expediente,

vencimentos de servidores da unidade gestora e 0s respectivos encargos tributarios,

trabalhistas, etc., e ainda com a contratacdo de servicos como 0 de apoio e assessorias.

Apresentamos abaixo sintese da composicéo das despesas administrativas em 2018:

. . DESPESA LIQUIDADAS
Despesas Administrativas
2018 2017 AH% AV%
DESPESA ADMINISTRATIVA 3.767.248| 3.224.014| 16,70%| 100,00%
DESPESAS CORRENTES 3.672.799| 2.866.176| 28,00%| 97,50%
Pessoal e Encargos Sociais 3.184.961| 2.816.414| 13,20%( 84,70%
Contratagdo e Pagamento de Pessoal Civil 2.766.228 | 2.444.617| 13,30% 73,60%
Contribuicio Previdenciaria Outro Orgéo - INSS 96.411 66.253| 45,50% 2,60%
Obrigagdes Patronais - Adicional Amortiz. Défict 7.993 10.681| -25,20% 0,20%
ObrigacOes Patronais - Contribui¢cdes RPPS 314.329 294.863 6,60% 8,40%
Outras Despesas Correntes 487.838 407.601| 17,80%| 12,80%
Diarias Civil 8.287 4794 72,90% 0,20%
Material de Consumo 18.209 15.186| 32,80% 0,50%
Passagem e Despesa com Locomog&o 1.976 4.819( -59,00% 0,10%
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (Contratos) 374.259 298.355( 22,20% 9,70%
Auxilio Alimentacédo 36.810 32.154| 14,50% 1,00%
Contribuigdo Plano de Saide SBCPREV 48.298 52.294 -7,60% 1,30%
DESPESAS CAPITAL 94.449 0 0,00% 2,50%
Investimentos 94.449 0 0,00% 2,50%
Equipamentos e Material Permanente 94.449 0 0,00% 2,50%
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Conforme demonstrado no quadro acima, as despesas com pessoal e encargos sociais
totalizaram o valor acima de R$ 3,18 milhdes, com um acréscimo de 13,2% em relacao a
execucao de 2017. Essa variacao esta associada a fatores como o reflexo do reajuste salarial

no periodo, crescimento vegetativo e contragdo de novos servidores.

O valor gasto com Outras Despesas Correntes totalizou R$ 479,9 mil, valor 17,8% superior
ao praticado em 2017, tendo como causa principal do acréscimo o maior uso de material de
consumo, novas licitagdes realizadas em 2018 e aumento na concessdo de diarias para

participagédo de servidor em cursos, eventos e palestras.

7.3.2.1 Evolucgéo dos Custos Quadro Proprio Pessoal Ativo — Em 2018

SALARIOS E VANTAGENS FIXAS

T TR 824.830 820.145 971.889 | 2.616.863 | 82,1%
VENCIMENTOS E SALARIOS 455.764 374.162 387.867 | 1.217.792| 45,1%
GRATIFICACAO DE TEMPO DE SERVICO 51.108 51.760 53.687 156.555 | 5,8%
FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS 25.120 11.594 39.177 75.891 2,8%

132 SALARIO 21.199 16.224 119.939 157.362 5,8% 69,5%
FERIAS ABONO CONSTITUCIONAL 16.747 10.816 24.336 51.899 1,9%
LICENCA-PREMIO 0 76.119 7.074 83.192 3,1%
ADIANTAMENTO PECUNIARIO 179.647 181.586 184.114 545.347 | 20,2%
SUBSTITUICOES 0 0 3.064 3.064 0,1%
INDENIZACOES E RESTIT. TRABALHISTAS 3.440 0 0 3.440| 0,1%
CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O RPPS 71.806 97.884 152.632 322321 | 11,9%

SALARIOS E VANTAGENS FIXAS

TS S 188.918 184.655 197.964 571.537 | 17,9%
VENCIMENTOS E SALARIOS 104.853 106.825 98.811 310.489 | 11,5%
FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS 563 0 0 563 0,0%

13° SALARIO 6.185 0 25.570 31.754 1,2% 15,2%
FERIAS ABONO CONSTITUCIONAL 4.311 0 0 4.311 0,2%
ADIANTAMENTO PECUNIARIO 41.133 45.782 34.337 121.252 | 4,5%
SUBSTITUICOES 6.757 0 0 6.757 0,3%
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS INSS 25.116 32.047 39.247 96.411 3,6%

AUTARQUIA MUNICIPAL - CNPJ: 14.337.579/0001-97
Avenida Senador Vergueiro, n° 1.751 - Parque Sao Diogo - CEP: 09750-001 - Sdo Bernardo do Campo - SP

Tel.: (0XX11) 2630-5991 ou (0XX11) 2630-5994 57




3

SRG SBCPREV i
??\ ~ i ~ . PE.R RA D :'po
prev INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO mﬁﬁe’:ﬁCAIMmPO

Participacdo dos salarios e vantagens fixas do pessoal ativo do quadro préprio do
SBCPREV no custo total das das despesas administrativas (R$ 3,7 milhdes) representou
84,7% (R$ 3,18 milhdes). Deste valor, o custo dos servidores ativos estatutarios ficou em
69,5% (R$ 2,61 milhdes) e os servidores ativos agente publico — formados pela Diretoria
Executiva do SBCPREV - respondeu por 15,2% (R$ 571,5 mil).

Ja em relacdo ao Custo Total com Pessoal Ativo do Quadro Proprio da Autarquia, temos
a proporcédo de 82,1% servidores estatutarios e 17,9% restantes para Diretoria Executiva.
Observa-se também, que no 1° e 2° quadrimestre os custos ficaram estaveis (31,8% e
31,5% respectivamente). J4 o 3° quadrimestre ocirreu um pegueno aumento respondeu

por 36,7% dos despéndios no exercicio de 2018.

7.3.2.2 Evolucao Custos Beneficio Sociais — Quadro Préprio Pessoal Ativo — Em 2018
O SBCPREV paga seus funcionarios beneficios sociais como auxilio alimentacao e cota-

parte patronal referente a contribuicdo ao plano de saude do servidor ativo.

Embora seja classificada como “Outras Despesas Correntes”, esta diretamente ligada aos
gastos com pessoal ativo, e em 2018 somaram R$ 85,1 mil, ou 2,3% do total das despesas
administrativas (R$ 3,7 milhdes). Os despéndios com o plano de saude do servidor ativo
respondeu pelo maiores custos, ficando com 56,7% (R$ 48,2 mil) do total dos beneficios.

Na andlise da evolucdo dos custos verificadas nos 3 (trés) quadrimestres de 2018,
verificou-se um aumento expressivo no 2° e 3° quadrimestre, onde foram gastos 32,3% e

40,9%, respectivamente, do total de despesas com beneficios sociais dos servidores.

BENEFICIOS SOCIAIS

PESSOAL ATIVO 22.871 27.456 34.781 85.108 | 100,00%
CONTRIBUICAO PATRONAL - PLANO DE SAUDE 10.979 14.910 22.409 48.298 56,7% 2,3%
AUXILIO ALIMENTACAO - ESTATUTARIO 10.602 11.046 11.214 32.862 38,6%

AUXILIO ALIMENTAGAO - AGENTE PUBLICO 1.290 1.500 1.158 3.948 4,6%

—
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7.3.2.3 Evolucao Custos Infraestrutura da Autarquia — Em 2018
Para melhor atender os segurados e seus dependentes da Previdéncia Municipal, foram
investidos em 2018 R$ 94,4 mil, ou, 2,5% do total das despesas administrativas gastas
em 2018 (R$ 3,7 milhdes). A aquisicdo de computadores e material de informatica

respondeu por 99,9% do toal de investimentos, ou seja, R$ 94,3 mil.

EQUIPAMENTOS DE PROCESS.DE DADOS 99,9%

OUTROS BENS MOVEIS 0,1%
TOTAL 100,0%

7.3.2.4 Evolucao Custos Despesa da Administragcdo — Em 2018
Os custos da administracdo, sdo aqueles relacionados a material de consumo, contratos
de servicos de terceiros através de licitagcdes entre outros servicos que nao envolva gastos

com pessoal ativo do quadro préprio da autarquia.

Em 2018, foram gastos com materiais consumo e contratacao de servicos de terceiros a
guantia de R$ 394,8 mil, o equivalente a 10,5% da despesas administrativa total executada
(R$ 3,7 milhdes). As maiores despesas foram com o custeio de contratos com as
empresas especializadas em comunicacdo, pericias e consultoria/assessoria,
respondendo por 36,0%, 29,0% e 20,9% respectivamente, dos gastos totais despendidos
com a administracdo. Verificou-se que no 1° quadrimestre de 2018 ocorreram 0s maiores

despéndios, em torno de 35,6% do total executado no ano.
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GENEROS ALIMENTACAO 549 606 0 1.155 0,3%
MATERIAL DE EXPEDIENTE 633 0 2.272 2.905 0,7%
De todoMATERIAL DE COPA E COZINHA 638 0 0 638 0,2%
MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO 1.250 1.210 1.339 3.799 1,0%
MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL E OUTROS 1.504 0 450 1.954 0,5%
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.091 438 7.183 9.711 2,5%
DIARIAS PESSOAL CIVIL 2.767 2.219 3.300 8.287 2,1%
CONSULTORIA E ASSESSORIA 30.015 29.309 23.124 82.448 20,9%
PERICIAS 37.800 37.800 39.045 114.645 29,0%
COMUNICACAO 55.079 40.603 47.457 143.140 36,2% 10,5%
PUBLICIDADE 0 947 2.738 3.685 0,9%
MANUTENCAO E CONSERVACAO 1.285 0 0 1.285 0,3%
SERVICOS DE APOIO 0 0 4.832 4.832 1,2%
ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 738 3.388 738 4.865 1,2%
EXPOSICOES, CONGRESSOS, CONFERENCIAS E OUTROS 1.170 1.750 0 2.920 0,7%
SELECAO E TREINAMENTO 0 1.508 302 1.809 0,5%
SERVICOS JUDICIARIOS 96 261 64 421 0,1%
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.666 46 265 1.976 0,5%
OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA JURIDICA 3.205 538 654 4.398 1,1%
TOTAL 140.488 | 120.623 | 133.762 394.873 | 100,0%

7.3.3 Contratos de Prestacéo de Servigcos — Vigentes em 2018.

Em 2018, o SBCPREYV possuia 0s seguintes contratos vigentes:

001/2016 | Custédia Qualificada CAIXA ECONOMICA FEDERAL 05/04/2018 a 04/04/2019 20.400
001/2018 | Publicidade Legal IMESP 29/04/2018 a 28/04/2019 15.000
002/2018 | Consultoria Atuarial ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA 01/08/2018 a 31/07/2019 53.880
001/2017 | Pericia Médica CEMTRA - CENTRO ESPECIALIZADO EM MEDICINA DO TRABALHO 01/09/2018 4 31/08/2019 | 113.400
003/2016 | Recortes de Jornal FERNANDA F PONTIN - ME 04/11/2018 a 03/11/2019 2.160
003/2018 | Servigos de Limpeza ARHO SERVICOS DE APOIO EMPRESARIAL EIRELI 05/11/2018 4 04/11/2019 57.980
004/2018 | Franquia Postal EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 02/12/2018 4 01/12/2019 | 200.000
001/2019 | Sistema Previdenciario ABACO TECNOLOGIA DE INFORMACAO LTDA 14/03/2019 a 13/03/2020 | 520.000
002/2019 | Digitalizagdo de Documentos | SITE MANUSEIO DE CORRESPONDENCIAS E IMPRESSAO A LASER 04/04/2019 a 03/10/2019 90.000
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7.3.3.1 Licitacdes Realizadas em 2018
As licitacbes foram realizadas 05 (cinco) licitagBes, e os contratos e sua vigéncia se apresentam

conforme segue:

Contrato Servico Empresa Vigéncia Valor
001/2018 | Publicidade Legal IMESP 29/04/2018 a 28/04/2019 15.000
002/2018 | Consultoria Atuarial ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/SLTDA | 01/08/2018 a 31/07/2019 53.880
003/2018 | Servigos de Limpeza ARHO SERVICOS DE APOIO EMPRESARIAL EIRELI 05/11/2018 a 04/11/2019 57.980
004/2018 | Franquia Postal EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 02/12/2018 a 01/12/2019 | 200.000
001/2019 | Sistema Previdenciario | ABACO TECNOLOGIA DE INFORMACAO LTDA 14/03/2019 a 13/03/2020 | 520.000

7.4 Controles Internos
Controle Interno do SBCPREV, em linhas gerais, é elaborada com as normas e
procedimentos de auditoria aplicaveis a Administracdo Publica, bem com os critérios

contidos na legislacao vigente.

Em 2018, foi possivel em observar:

l. Area de Gestdo de Beneficios: a andlise efetuada demonstra que Concessdo de
Beneficios e pensdes e revisdo seguirem dentro do previsto. Todos os anos os segurados do
SBCPREV devem provar que estdo vivos para manter o beneficio ativo. O procedimento é
obrigatério para todos que concomitantemente é feito a atualizacdo dos dados do servidor
no sistema previdenciario (recadastramento).

Il. Area de Gestdo Atuarial: a andlise efetuada demonstra que estudo atuarial,
contempla a andlise dos resultados das avaliagdes atuariais anuais relativas aos
trés ultimos exercicios, com comparativo entre a evolugao das receitas e despesas
estimadas e as efetivamente executadas, adicionalmente o estudo técnico de
aderéncia das hipoteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras do

plano de beneficios do SBCPREV, embasando as hip6teses atuariais adotadas na
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avaliacdo atuarial valida para 2018, aprovadas pelo Conselho Administrativo.

Il. Area Gestdo da Folha de Pagamento: a andlise efetuada demonstra que os
pagamentos do servidores inativos e pensionistas processaram-se dentro das datas
previstas. Os entes muncipais forneceram ao SBCPREV as informacdes e
documentos solicitados, tais como: folhas de pagamentos de repasses das
contribuicbes, que permitiram o efetivo controle de apuracdo e repasse de
contribuicdes; as folhas dos segurados ativos, inativos e pensionistas vinculados a
RPPS, elaboradas mensalmente, foram distintas das folhas dos servidores
enquadrados como segurados obrigatérios do RGPS; o resumo consolidado da
folha de pagamento contendo os somatérios dos valores relacionados a
remuneracao bruta e da base de calculo das contribuicbes, acrescidos do valor da
contribuicdo devida e do numero total de segurados. Em 2018 foram dispensados
esforcos para a manutencao do Acordo de Cooperagéo Técnica - ACT com o0 RGPS
e 0 envio dos processos corretamente para garantir o recebimento dos recursos
financeiros relativos ao COMPREV.

V. Gestdo de Investimentos: a analise efetuada demonstra que a Politica de
Investimentos estabeleceu as diretrizes das aplicacbes dos recursos garantidores dos
pagamentos dos segurados e beneficiarios do regime, visando atingir a meta atuarial
definida para garantir a manutencgéo do seu equilibrio econdmico-financeiro e atuarial, tendo
sempre presentes os principios da boa governancga, da seguranca, rentabilidade, solvéncia,
liquidez, da motivagéo, da adequacao da natureza de suas obrigacdes e transparéncia. Na
conducdo das operacdes relativas as aplicacdes dos recursos tiveram como objetivo
especifico, zelar pela eficiéncia, buscando alocar os investimentos em instituicbes que
possuam as seguintes caracteristicas: solidez patrimonial, experiéncia positiva no exercicio
da atividade de administragdo de grandes volumes de recursos e em ativos com adequada
relagcdo risco X retorno. Para cumprimento do objetivo especifico e considerando as
perspectivas do cenario econdmico, estabeleceu-se a modalidade e os limites legais e
operacionais, buscando a mais adequada alocagéo dos ativos, a vista do perfil do passivo
no curto, médio e longo prazo, atendendo aos normativos da Resolucdo CMN n°
4.695/2018. Foram também analizados o enquadramento dos Investimentos na Resolucéo
CMN n° 4.695/2018; a elaboracdo do cenario econémico do exercicio (tendéncias e
perspectivas); a elaboracdo da Estratégia de Aplicacdo; o envio ao Presidente/gestor para

aprovacdo junto ao Comité de investimentos; a apresentacdo Presencial ao Conselho
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Administrativo da politica de investimentos elaborada para o INTITUTO; ApGs aprovagao

foi realizado o Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN e emissdo do arquivo

XML.

Demais Areas Analizadas: em 2018 foram efetuadas andlises também nas areas:

a) administrativa, orcamentaria, financeira e contabil;

b) remuneracao da diretoria executiva;

¢) denuncias, representacdes e expedientes;

d) apreciacdo das contas por parte do 6rgao colegiado;

e) Certificacao de regularidade previdenciaria — CRP; e

f) Transparéncia.

7.4.1 Conclusao

Nao foram encontrados erros ou vicios formais, concluindo pela regularidade dos

procedimentos.

7.5 Procuradoria Autarquica

Além da Diretoria Executiva e dos 6rgédos Colegiados, explicitados nos itens 2.2.2 e 6.1.1.

anteriores, o SBCPREV conta com a Procuradoria Autarquica que é o 0rgdo de

assessoramento da Diretoria Executiva e que tem o seus titulares, 02 (dois) procuradores

concursados, de cargo efetivo pertencente ao quadro préprio do SBCPREV, conforme

segue:
COMPOSICAO DA PROCURADORIA AUTARQUICA
PERIODO DE ATUAGAO
NOME ORIGEM
INICIO FIM
DOUTOR LUCAS FERREIRA FELIPE 21/12/2015 - SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO DE CARGO EFETIVO
DOUTORA NATALIE DE BARROS SACRAMENTO 01/10/2014 - SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO DE CARGO EFETIVO
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7.5.1 Competéncia da Procuradoria
A Procuradoria Autarquica tem competéncia e organizacdo definidas no art. 72-A,
introduzida pela Lei Muncipal n° 6.727 de 06/11/2018, que dispde sobre alteracédo da Lei
Municipal n® 6.145/06/09/2011.

Dentre suas principais atribuicdes, pode-se destacar:

a) Representar o Instituto em juizo e fora dele;

b) Exercer as func¢des de consultoria do Instituto; e

c) orientar, dirigir e executar os servi¢os de natureza juridica;

d) exercer, em conjunto com o Conselho Fiscal, o controle interno da SBCPREV,
cabendo-lhe o poder de representacdo aos 0Orgdos de controle externo e a

Procuradoria-Geral do Municipio.

7.5.2 Cumprimento de Decisdes judicias e Conformidades

A procuradoria Autarquica € responsavel por todas as situacdes que tem repercussao no

mundo juridico estéo representadas na forma como segue:

l. Area Judicial: Encontram-se sob a responsabilidade da Procuradoria cerca de 800
processos, sendo que a maioria destas acdes sdo formadas em litisconsércio ativo,
isto é, contém mais de um autor, chegando até mesmo a 30 por a¢ao;

Il. Area Extrajudicial: Acompanhamento de processos junto ao Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, com apresentacao de justificativas e/ou defesas em face
de apontamentos constantes de relatorios de auditoria fiscal e contabil, bem como
dos decorrentes de registros de atos administrativos e concessivos de beneficios
previdenciarios;

Il Area Administrativa: Analise e manifestacdo nos processos administrativos de
concessao de beneficios previdenciarios (aposentadorias e pensdes), bem como
nos relativos a licitagdes e outras atividades administrativas do Instituto. Assessoria
e apoio a Superintendéncia e demais Diretorias do Instituto nas questdes
administrativas e previdenciarias;

V. Recuperacédo de créditos: A Procuradoria atua administrativa e judicialmente para

cobrar saldos de encerramento e divida ativa de beneficios previdenciarios.
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V. Interatividade com outras &reas: por ser uma area meio, a Procuradoria
Autarquica tem participacéo interativa com os demais departamentos do instituto
no exercicio de suas atividades, inclusive naquelas elencadas em seus respectivos
relatérios, com algumas excecoes;
VI. Produtividade: A produtividade da Diretoria pode ser expressa numericamente
pelos dados da planilha abaixo:
EXERCICIO 2018
_ Mes | Dssiteisforenses | ublicagoes  paws
Janeiro 08 91 45 prazos + 48 pareceres
Fevereiro 18 111 50 prazos + 48 pareceres
Marco 20 252 41 prazos + 65 pareceres
Abril 20 138 51 prazos + 76 pareceres
Maio 21 150 42 prazos + 70 pareceres
Junho 21 103 49 prazos + 92 pareceres
Julho 21 184 66 prazos + 80 pareceres
Agosto 22 176 59 prazos + 60 pareceres
Setembro 19 144 57 prazos + 62 pareceres
Outubro 21 195 63 prazos + 108 pareceres
Novembro 19 148 49 prazos + 54 pareceres
Dezembro 14 120 30 prazos + 43 pareceres
1.408 Manifestagoes

7.5.2.1 Precatorios
Com a promulgacédo da Emenda Constitucional N° 99 de 14 de Dezembro de 2017, os

Municipios que, em 25 de marco de 2015, se encontravam em mora no pagamento de

seus precatorios quitardo, até 31 de dezembro de 2024, seus débitos. O quadro abaixo

demonstra o pagamento de todas as parcelas pagas referente aos precatérios judiciais do
SBCPREV, em especial a parcela 12 parcela de 07, efetivada em 2018, em consonancia
com 0 novo regramento vigente.
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‘ PRECATORIOS - REGIME ESPECIAL \

12 Parcela de 12 2010 270.465,38
22 Parcela de 12 2011 340.149,26
32 Parcela de 12 2012 942.654,74
EC 62/2009 15 ANOS
42 Parcela de 12 2013 1.417.036,29
52 Parcela de 12 2014 1.507.279,30
6% Parcela de 12 2015 1.520.191,87
12 Parcela de 05 2016 1.509.125,81 i
ADI 4357 ATE 2020
22 Parcela de 05 2017 1.837.888,38
12 Parcela de 07 2018 2.710.122,02 | EC 99/2017 ATE 2024
‘ Total a Pagar ATE 2024 ‘ 6.495.945 44 \

7.6 Canais de Atendimento

7.6.1 Ouvidoria
A Ouvidoria do SBCPREV recebe reclamacdes, elogios, sugestdes, pedidos de informacéo
e comentarios de telespectadores, ouvintes e internautas, além de monitorar o conteudo
dos veiculos de comunicacdo da Autarquia. Esse processo ocorre com a andlise das
demandas do publico e identificacdo da area responsavel para que seja providenciada a

solucéo.

O trabalho de analise e encaminhamento das manifestagcdes recebidas pela Ouvidoria
contribui para informar os dirigentes e produtores de contetdo a percepcédo dos cidadaos

sobre a qualidade ou pertinéncia dos servicos prestados.

Em 2018, ndo houve demanda de atendimentos, consultas diversas ou reclamacoes.
7.6.2 Lei de Acesso a Informagéo — LAI
O fundamento da LAl é a primazia da transparéncia do Estado sobre a opacidade. Para
tal, as condicOes de acesso a informacédo arquivistica do SBCPREV estdo garantidas a

todos servidores.

Trata-se, neste caso, de cumprir o disposto no paragrafo 2° do artigo 216 da Constituicao

Federal: “Cabem a administragdo publica, na forma da lei, a gestdo da documentacao
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governamental e as providéncias para franquear sua consulta a quantos dela necessitem”.

Todas as informacfes produzidas ou sob guarda da Previdéncia Municipal sdo publicas
e, portanto, acessiveis a todos os cidadaos, ressalvadas as informacfes pessoais e as
hipoteses de sigilo legalmente estabelecidas.

No que se refere a Lei de Acesso a Informacgéo - LAI, regulamentada pelo Decreto n°
18.882 de 28/04/2011, ndo houve pedidos registrados no sistema em 2018.

7.7 Imagem Institucional — Normas e Regras

7.7.1 Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria € um documento emitido pela Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social (érgdo do Ministério da Economia) apenas para os entes
federativos que comprovarem estar quite com as obrigacdes relativas aos seus Regimes
Préprios de Previdéncia. Ou seja: € preciso seguir as normas de boa gestdo e permanecer
em dia com o pagamento dos beneficios previdenciarios aos seus segurados.

Trata-se de um documento indispensavel para que o ente federativo possa comprovar sua
aptidao a receber transferéncias voluntarias de recursos da Unido e a obter recursos de
operacdes de crédito contratadas. Ele também podera celebrar convénios, bem como

realizar operacdes técnicas ou financeiras necessarias ao seu desenvolvimento.

O Instituto teve renovado o seu Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, emitido
pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia em 27/01/2018 (Validade
26/07/2018), 26/07/2018 (Validade 22/01/2019) e 23/01/2019 (validade 22/07/2019), cuja
validade € de 180 dias.

As acOes da Administracdo em providenciar as medidas necessarias para a emissao do
CRP evidenciam o cumprimento de suas obrigacdes legais e aplicacao de acdo planejada
e transparente, que preveniram riscos e corrigiram desvios capazes de afetar o equilibrio

das contas publicas.

Entre as diversas exigéncias para renovacédo do CRP, ha necessidade de envio de quatro
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relevantes demonstrativos, referentes a investimentos, repasse de contribuicbes e
parcelamentos e avaliacdo atuarial. Abaixo, apresenta-se a periodicidade para seu envio
ao Ministério da Fazenda:

I. DAIR (Demonstr. Aplicagdes e Investimentos dos Recursos): periodicidade mensal,

Il. DIPR (Demonstr. Informacgdes Previdenciarias e Repasses): periodicidade bimestral;
[ll. DPIN (Demonstrativo da Politica de Investimentos): periodicidade anual; e

IV. DRAA (Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial): periodicidade anual.

7.7.2 Implantacédo do Processo Digital
A Resolucdo SBCPREV 005/2017, deu inicio a implantacdo do Processo Digital — PRODIGI
no Instituto. O PRODIGI € uma solugédo para gerenciamento de processos administrativos
em formato digital que permite a autuacdo e tramitacao tanto de processos fisicos (papel)
quanto digitais bem como a inclusdo de pecas processuais e 0 gerenciamento de
documentos. O sistema disp6e de recursos de fluxos de trabalho automatizados e

visualizagao eletronica de documentos.

7.7.3 Responsabilidade Ambiental
Desde 2011 o SBCPREV promove a conscientizagdo ambiental dentro de suas
dependéncias orientando seus servidores a evitar desperdicios, utilizar a impresséo frente
e verso e s6 imprimir se for realmente indispensavel, utilizar copos/canecas de vidro em
substituicdo aos de plasticos e fazer a coleta seletiva do lixo seco, cujo material é

depositado em um PEV e recolhido semanalmente pela Secretaria Municipal de Servigos.

7.7.4 Atos Normativos
Em 2018 foi elaborada e publicada 01 (uma) Lei Municipal dispondo sobre sobre alteragcéao
da Lei Municipal n°® 6.145, de 6 de setembro de 2011, que dispde sobre a criagao do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Sao Bernardo do Campo — SBCPREV e 02 (duas)

Instrucbes Normativa, versando sobre matéria administrativa.
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7.7.5 Sistema de Concesséo de Beneicios
Em 2018, foi elaborado o a Licitacdo para contratacdo de empresa para desenvolvimento
do Sistema de Concessdo de Beneficios Previdenciarios. A empresa vencedora foi a

“Abaco Técnologia da Informagao” que desenvolvera o Sistema Previdenciario.

O Sistema deve atender as exigéncias da legislacdo previdenciaria, contemplando sua
adaptacao a eventuais mudancas que possam vir a ocorrer. Deve também possibilitar a
formatacdo e calculo das concessdes apresentando os cenarios através da memoria de
calculo, permitindo simulacdes prévias e a confirmacéo do beneficio efetuar o cadastro do

servidor automaticamente no modulo de Folha de Pagamento.

Além de ser desenvolvido exclusivamente para a gestdo de beneficios e auxilios

previdenciarios, obedecendo fielmente as regras dos RPPS.

7.7.6 Transparéncia das Informacgdes
A Autarquia, vem cumprindo rigorosamente a obrigatoriedade de transparéncia das
informacgdes publicas legalmente prevista com a edicdo da Lei de Responsabilidade
Fiscal, especialmente na parte alterada pela Lei de Transparéncia da Gestao Fiscal (Leis
Complementares Federais n°® 101/2000 e 131/2009), que ganhou forgca com o advento da
Lei Acesso a Informacédo (Lei Federal n® 12.527/2011).

Através de seu Portal de Transparéncia, o Instituto possibilita o pleno acesso dos
segurados as informacdes relativas a gestdo do regime e participacao de representantes
dos servidores publicos, ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisdo em que
0S seus interesses sejam objeto de discussao e deliberagéo, conforme exigéncias da Lei
n° 9.717/1998. Adicionalmente, a gestao dos recursos do RPPS séao realizadas de forma

transparente, mediante facil acesso aos segurados e pensionistas.

Importante destacar que, a Gestao da Autarquia sempre primou pela transparéncia das
informacdes relacionadas a gestédo e organizacdo do RPPS, disponibilizando no minimo

as seguintes informagdes:
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a) politica anual de investimentos e suas revisées, no prazo de até trinta dias, a partir
da data de sua aprovacao;

b) asinformacgdes contidas nos formularios APR - Autorizacdo de Aplicacdo e Resgate,
no prazo de até trinta dias, contados da respectiva aplicacao ou resgate;

c) acomposicao da carteira de investimentos do RPPS, no prazo de até trinta dias apos
0 encerramento do més;

d) os procedimentos de selecédo das eventuais entidades autorizadas e credenciadas;

e) asinformacdes relativas ao processo de credenciamento de instituicdes para receber
as aplicagdes dos recursos do RPPS;

f)  relacdo das entidades credenciadas para atuar com o RPPS e respectiva data de
atualizacdo do credenciamento;

g) as datas e locais das reunifes dos 6rgaos de deliberacdo colegiada e do Comité de
Investimentos;

h) relatérios detalhados, no minimo, trimestralmente, sobre a rentabilidade, os riscos
das diversas modalidades de operacfes realizadas nas aplicacfes dos recursos do
RPPS e 30 a aderéncia a politica anual de investimentos e suas revisfes,
submetidos as instancias superiores de deliberacado e controle;

i) divulgacdo das atas de reunides de todas as instancias de decisdo vinculadas a
Unidade Gestora, tais como comité de investimentos, Conselho Administrativo e

Conselho Fiscal;

O SBCPREV oferece em seu site, 0 acesso as informacfes separados por Noticias,
Beneficos, Legislacdo, Licitacdes, Concursos, Prestando Contas, Eventos, Eleicdes,

Clube de Beneficos, Telefones, Portal da transparéncia, entre outros.

Em 2018, o SBCPREV continuou revendo e atualizando os canais de divulgagéao para
garantir qualidade nas informacdes de transparéncia ativa, sempre visando assegurar a
tempestividade e assertividade das informagdes publicadas. E um trabalho permanente
de atualizacao, principalmente de informacdes frequentemente renovadas, e continuara

sendo aprimorado durante o ano de 2019.

AUTARQUIA MUNICIPAL - CNPJ: 14.337.579/0001-97
Avenida Senador Vergueiro, n° 1.751 - Parque S3o Diogo - CEP: 09750-001 - S3o Bernardo do Campo - SP

Tel.: (0XX11) 2630-5991 ou (0XX11) 2630-5994 70




SRC SBCPREV oy

““prev " INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO ~ SAOBERNARDO

7.7.7 A Servico da Transparéncia — Participacdo nas Reunides do STN (CTCONF)
Pelo segundo ano consecutivo, 0 SBCPREV em trabalho conjunto com a Secretaria
Financas do Municipio enviou representates para Camara Téecnica de Normas Contabeis
e de Demonstrativos Fiscais da Federagdo — CTCONF (Antigo GTCON e GTREL),
firmando o compromisso da Previdéncia Municipal e do Governo Municipal em utilizar a
contabilidade como ferramenta de gestdo dinamica, flexivel e agil com a capacidade de
reproduzir com fidedignidade os atos e fatos da gestdo na exata forma de sua velocidade

e oportunidades, a servi¢go do fundamental principio da transparéncia.

No intuito de dar uma configurac6o Unica aos sistemas de Contabilidade dos diversos
entes federativos, consequentemente harmonizando todo o processo da Contabilidade
Publica nacional, o atual 6rgdo central de Contabilidade vem, ha algum tempo, buscando
desenvolver em conjunto com os usuarios da Contabilidade dos entes federativos e
orgaos de fiscalizacao e controle, uma estrutura padronizada e harmonizada que seja
capaz de atender aos interesses e possibilidades de cada um, por meio da camara técnica
de carater consultivo responsavel pela analise e pela elaboracdo de diagnésticos e
estudos visando a padronizacdo minima de conceitos e praticas contabeis, plano de
contas e classificacdo orcamentéria de receitas e despesas publicas no ambito da Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios, além da elaboracdo de andlises, diagndsticos e
estudos, visando a promocdo, a harmonizacdo e a padronizacdoo de relatérios e
demonstrativos no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
destacadamente os previstos pela Constituicdo Federal e pela Lei Complementar n°
101/2000.

A referida Camara Técnica diz respeito a definicdo da STN como o érgao central de
Contabilidade da Unido, na busca de implementar uma estrutura Unica e padronizada,
como dito, para atendimento das exigéncias do art. 51 da LRF, adquiriram uma
abrangéncia de interesse nacional dadas as suas composi¢des, a importancia e relevancia
dos temas discutidos. As definicbes das estruturas e procedimentos contabeis no aspecto
orcamentario, patrimonial e fiscal, estdo tratadas nos respectivos manuais elaborados em

harmonia com os Grupos Técnicos, sendo os principais, o Plano de Contas Aplicado ao
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Setor Publico (PACSP) e o Manual dos Demonstrativos Fiscais (MDF), anualmente

atualizados e disponibilizados no sitio da STN na internet.

7.7.8 Continuidade Técnico Administrativa

Medidas Futuras Programadas para 2019:

a)

Trabalhar continuamente pela manutencdo do Certificado de Regularidade
Previdencidria — CRP, necessario para que o Municipio receba convénios e

empréstimos federais;

b) Atender corretamente as exigéncias da legislacdo federal, pelo conhecimento
acumulado ao longo dos anos;

c) Responder adequadamente aos controles externos que atuam nos RPPS, tais como
Tribunal de Contas e MPS, em razdo do conhecimento da documentacédo do Instituto e
do aperfeicoamento no arquivamento dessas informacoes;

d) Prestar um servico de qualidade ao segurado do RPPS; e,

e) Possibilitar o cumprimento das obrigac6es assumidas pelo 6rgdo gestor, tais como
concessédo e manutencao dos beneficios previdenciarios, trabalhando efetivamente pela
gestao plena e eficaz do RPPS.

Séo Bernardo do Campo, 31 de Dezembro de 2018.
De acordo,
HENRIQUE APARECIDO VICENTE ANTONIO GILMAR GIRALDINI
Analista Previdenciario - Contador Diretor Administrativo e Financeiro
EDSON BARBOSA SOBRINHO MARCOS GALANTE VIAL

Diretor Previdenciario Diretor Superintendente
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